OBJETO

Definir las normas para la utilizacién de éstos equipos de forma segura.

CONTENIDO

DEFINICIONES Y COMPOSICION

La plataforma es una maquina mévil destinada a
desplazar personas hasta una posicién de traba-
jo. con una Unica y definida posiciéon de entrada y
salida de la plataforma; estd constituida como
minimo por una plataforma de trabajo con érga-
nos de servicio, una estructura extensible y un
chasis. Existen plataformas sobre camién articu-
ladas y telescépicas, autopropulsadas de tijera,
autopropulsadas articuladas o telescépicas y pla-
taformas especiales remolcables entre otras.

PARTES DE LA PLATAFORMA

Las distintas partes que componen una platafor-
ma elevadora, a pesar de su variada tipologia,
son por regla general las siguientes:

Plataforma de trabajo
Esta formada por una bandeja rodeada por una
barandilla, o por una cesta.

Estructura extensible

Estructura unida al chasis sobre la que esta insta-
lada la plataforma de trabajo, permitiendo
moverla hasta la situacién deseada. Puede cons-
tar de uno o varios tramos, plumas o brazos, sim-
ples, telescépicos o articulados, estructura de
tijera o cualquier combinacién entre todos ellos,
con o sin posibilidad de orientacién con relacién
a la base.

Chasis

Es la base de la plataforma. Puede ser autopro-
pulsado, empujado o remolcado; puede estar
situado sobre el suelo, ruedas, cadenas, orugas o
bases especiales; montado sobre remolque,
semi-remolque, camién o furgdn; y fijado con
estabilizadores, ejes exteriores, gatos u otros sis-
temas que aseguren su estabilidad.

RIESGOS Y FACTORES DE RIESGO

Caidas a distinto nivel
Generalmente se producen por:

- Basculamiento del conjunto del equipo al
estar situado sobre una superficie inclinada
o en mal estado, falta de estabilizadores,
etc.

- Ausencia de barandillas de seguridad
en parte o todo el perimetro de la plata-
forma.

- Efectuar trabajos utilizando elementos auxi-
liares tipo escalera, banquetas, etc. desde
la bandeja o cesta, para ganar altura.

- Trabajar sobre la plataforma sin los equipos
de proteccién individual debidamente
anclados.

- Rotura de la plataforma de trabajo por
sobrecarga, deterioro o mal uso de la
misma.
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Vuelco del equipo
Generalmente se producen por:
- Trabajos con el chasis situado en posicién
inclinada superando los limites impuestos
por el fabricante.

- Hundimiento o reblandecimiento de toda o
parte de la superficie de apoyo del chasis
y/o de los estabilizadores.

- No utilizar estabilizadores, hacerlo de forma
incorrecta, apoyarlos total o parcialmente
sobre superficies poco resistentes.

- Sobrecarga de las plataformas de traba-
jo respecto a su resistencia maxima per-
mitida.

Caida de herramientas o materiales sobre
personas y/o bienes
Generalmente se producen por:

- Basculamiento o vuelco del equipo.

- Bandeja o cesta desprotegida total o par-
cialmente.

- Herramientas sueltas.

- Falta de sefalizacién y acotacién de la
zona de trabajo bajo la vertical de la pla-
taforma.

Golpes, choques o atrapamientos del operario
o de la propia plataforma contra objetos fijos
o moviles

Generalmente se producen por movimientos de
elevaciéon o pequefios desplazamientos del equi-
po en proximidades de obstaculos fijos o moéviles
sin las correspondientes precauciones.

Contactos eléctricos directos o indirectos

La causa mas habitual es la proximidad a lineas
eléctricas de alta tensidn y/o baja tensién ya sean
aéreas o en fachada.

Caidas al mismo nivel

Generalmente se producen por la falta de orden
y limpieza en la bandeja o cesta motivada por las
limitaciones de espacio.

Atrapamiento entre alguna de las partes
moéviles de la estructura extensible y entre
ésta y el chasis

Generalmente se producen al realizar algun tipo
de actuacién en la estructura durante el movi-
miento de la misma.
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MEDIDAS DE PRFVENCI()N
Y DE PROTECCION

Equipamiento

La plataforma estaré equipada con barandillas
o cualquier otra estructura en todo su perime-
tro a una altura minima de 0,90 m. y dispondra
de una proteccion que impida el paso o desliza-
miento por debajo de las mismas o la caida de
objetos sobre personas de acuerdo con el RD
486/1997 sobre lugares de trabajo: Anexo
[.LA.3.3y el RD 1215/1997 sobre equipos de tra-
bajo: Anexo 1.1.6. (La norma UNE-EN 280
especifica que la plataforma debe tener un pre-
til superior a 1,10 m. de altura minima, un zéca-
lo de 0,15 m. de altura y una barra intermedia a
menos de 0,55 m. del zécalo o del pretil supe-
rior; en los accesos de la plataforma, la altura
del zécalo puede reducirse a 0,1 m. La barandi-
lla debe tener una resistencia a fuerzas especi-
ficas de 500 N por persona aplicadas en los
puntos y en la direccién mas desfavorable, sin
producir una deformacién permanente).

Tendra una puerta de acceso o en su defecto ele-
mentos movibles que no deben abrirse hacia el
exterior. Deben estar concebidos para cerrarse y
bloquearse automaticamente o que impidan
todo movimiento de la plataforma mientras no
estén en posicién cerrada y bloqueada. Los dis-
tintos elementos de las barandillas de seguridad
no deben ser extraibles salvo por una accién
directa intencionada.

El suelo, comprendida toda trampilla, debe ser
antideslizante y permitir la salida del agua (p. €j.
enrejado o metal perforado). Las aberturas
deben estar dimensionadas para impedir el paso
de una esfera de 15 mm. de didmetro.

Las trampillas deben estar fijadas de forma segura
con el fin de evitar toda apertura intempestiva. No
deben poder abrirse hacia abajo o lateralmente.

El suelo de la plataforma debe poder soportar la
carga maxima de utilizacién m calculada segun la
siguiente expresion:

m=nxmp+me

Siendo:
mp = 80 Kg (masa de una persona)
me = 40 Kg (valor minimo de la masa de las
herramientas y materiales)
n = n° autorizado de personas sobre la pla-
taforma de trabajo
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Debera disponer de puntos de enganche para
poder anclar los arneses para cada persona que
ocupe la plataforma.

Cuando la traslacién con la plataforma de traba-
jo en posicion elevada puede ser mandada por
un érgano situado en la plataforma de trabajo
estas deben estar equipadas con un avisador
sonoro accionado desde la propia plataforma.

Cuando la traslacién con la plataforma de traba-
jo en posicién elevada solo puede ser mandada
por un érgano situado en el chasis estas deben
estar equipadas con medios de comunicacién
entre el personal situado sobre la plataforma y el
conductor del vehiculo portador.

Las plataformas autopropulsadas deben disponer
de limitador automético de velocidad de traslado.

Sistemas de mando

La plataforma debe tener dos sistemas de
mando, un primario y un secundario. El primario
debe estar sobre la plataforma y accesible para el
operador. Los mandos secundarios deben estar
disefiados para sustituir los primarios y deben
estar situados para ser accesibles desde el suelo.

Los sistemas de mando deben estar perfecta-
mente marcados de forma indeleble de facil com-
prensién segun cédigos normalizados.

Todos los mandos direccionales deben activarse
en la direccién de la funcién volviendo a la posi-
cién de paro o neutra autométicamente cuando
se deje de actuar sobre ellos. Los mandos deben
estar disefiados de forma que no puedan ser
accionados de forma inadvertida o por personal
no autorizado (por ej. un interruptor bloqueable).

Sistemas de seguridad de inclinacion maxima
La inclinacién de la plataforma de trabajo no
debe variar més de 5° respecto a la horizontal o
al plano del chasis durante los movimientos de la
estructura extensible o bajo el efecto de las car-
gas y fuerzas de servicio. En caso de fallo del sis-
tema de mantenimiento de la horizontalidad,
debe existir un dispositivo de seguridad que
mantenga el nivel de la plataforma con una tole-
rancia suplementaria de 5°.

Sistema de bajada auxiliar

Todas las plataformas de trabajo deben estar
equipadas con sistemas auxiliares de descenso,
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sistema retractil o de rotacién en caso de fallo del
sistema primario.

Sistema de paro de emergencia

La plataforma de trabajo debe estar equipada
con un sistema de paro de emergencia facilmen-
te accesible que desactive todos los sistemas de
accionamiento de una forma efectiva, conforme a
la norma UNE-EN 418 Seguridad de las maqui-
nas. Equipo de parada de emergencia, aspectos
funcionales.

Sistemas de advertencia

La plataforma de trabajo debe estar equipada
con una alarma u otro sistema de advertencia
que se active automaticamente cuando la base
de la plataforma se inclina méas de 5° de la
inclinacion maéaxima permitida en cualquier
direccién.

Estabilizadores, salientes y ejes extensibles
Deben estar equipados con dispositivos de
seguridad para asegurar de modo positivo que
la plataforma no se movera mientras los estabi-
lizadores no estén situados en posicion. Los
circuitos de control deben asegurar que los mo-
tores de movimiento no se podran activar mien-
tras los estabilizadores no se hayan desactivado
y la plataforma no esté bajada a la altura minima
de transporte.

Los motores o partes calientes de las plataformas
elevadoras deben estar protegidos conveniente-
mente. Su apertura sélo se podré realizar con lla-
ves especiales y por personal autorizado.

Los escapes de los motores de combustién inter-
na deben estar dirigidos lejos de los puestos de
mando.

Riesgo de electrocuciéon

Para prevenir el riesgo de electrocucién se debe-
ran aplicar los criterios establecidos en el RD
614/2001 sobre disposiciones minimas para la
proteccion de la salud y seguridad de los trabaja-
dores frente al riesgo eléctrico; en concreto
segun indica el Art. 4.2, todo trabajo en una ins-
talacién eléctrica, o en su proximidad, que conlle-
ve riesgo eléctrico se debe efectuar sin tension.

Cuando no se pueda dejar sin tensién la instala-
cién se deben seguir las medidas preventivas indi-
cadas en el Anexo V.A Trabajos en proximidad.
Disposiciones generales y lo indicado en el Anexo
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V.B Trabajos en proximidad. Disposiciones particu-
lares del citado RD 614/2001. Se recomienda, a fin
de facilitar la correcta interpretacion y aplicacion
del citado R.D. consultar la correspondiente Guia
Técnica elaborada por el INSHT.

Complementariamente, se recomienda consultar
la NTP-72: Trabajos con elementos de altura en
presencia de lineas eléctricas aéreas.

NORMAS DE SEGURIDAD
EN LA UTILIZACION DEL EQUIPO

Normas previas a la puesta en marcha de la
plataforma

Antes de utilizar la plataforma se debe inspeccio-
nar para detectar posibles defectos o fallos que
puedan afectar a su seguridad. La inspeccién
debe consistir, como minimo, en lo siguiente:

* Inspeccién visual de soldaduras deterioradas
u otros defectos estructurales, escapes de
circuitos hidraulicos, danos en cables diver-
sos, estado de conexiones eléctricas, estado
de neuméticos, frenos y baterias, etc.

* Comprobar el funcionamiento de los con-
troles de operacién para asegurarse que
funcionan correctamente.

e Cualquier defecto debe ser evaluado por
personal cualificado y determinar si consti-
tuye un riesgo para la seguridad del equi-
po. Todos los defectos detectados que
puedan afectar a la seguridad deben ser
corregidos antes de utilizar el equipo.

Normas previas a la elevaciéon
de la plataforma

e Comprobar la posible existencia de con-
ducciones eléctricas de alta tensién en la
vertical del equipo.

¢ Hay que mantener una distancia minima de
seguridad, aislarlos o proceder al corte de
la corriente mientras duren los trabajos en
sus proximidades.

e Comprobar el estado y nivelacion de la
superficie de apoyo del equipo.

e Comprobar que el peso total situado sobre
la plataforma no supera la carga méxima de
utilizacion.

e Si se utilizan estabilizadores, se debe com-
probar que se han desplegado de acuerdo
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con las normas dictadas por el fabricante y
que no se puede actuar sobre ellos mientras
la plataforma de trabajo no esté en posicion
de transporte o en los limites de posicién.

e Comprobar estado de las protecciones de
la plataforma y de la puerta de acceso.

e Comprobar que los arneses de los ocupan-
tes de la plataforma estan anclados ade-
cuadamente.

e Delimitar la zona de trabajo para evitar que
personas ajenas a los trabajos permanez-
can o circulen por las proximidades.

Normas de movimiento del equipo
con la plataforma elevada
e Comprobar que no hay ningin obstéaculo
en la direccién de movimiento y que la
superficie de apoyo es resistente y sin
desniveles.

e Mantener la distancia de seguridad con
obstaculos, escombros, desniveles, aguje-
ros, rampas, etc., que comprometan la
seguridad. Lo mismo se debe hacer con
obstaculos situados por encima de la plata-
forma de trabajo.

* No se debe elevar o conducir la plataforma
con viento o condiciones meteoroldgicas
adversas.

e No manejar la plataforma elevadora de
forma temeraria o distraida.

Otras normas durante la utilizacion
* No sobrecargar la plataforma de trabajo.

® No utilizar la plataforma como grua.

¢ No sujetar la plataforma o el operario de la
misma a estructuras fijas.

® Estd prohibido afadir elementos que
pudieran aumentar la carga debida al vien-
to sobre la plataforma, por ejemplo pane-
les de anuncios, ya que podrian quedar
modificadas la carga maxima de utilizacién,
carga estructural, carga debida al viento o
fuerza manual, segun el caso.

e Cuando se esté trabajando sobre la plata-
forma el o los operarios deberan mantener
siempre los dos pies sobre la misma.
Ademas deberan utilizar arnés debidamen-
te anclados.
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No se deben utilizar elementos auxiliares
situados sobre la plataforma para ganar
altura.

Cualquier anomalia detectada por el ope-
rario que afecte a su seguridad o la del
equipo debe ser comunicada inmediata-
mente y subsanada antes de continuar los
trabajos.

Esté prohibido alterar, modificar o desco-
nectar los sistemas de seguridad del
equipo.

No subir o bajar de la plataforma si esta
elevada utilizando los dispositivos de eleva-
cién o cualquier otro sistema de acceso.

No utilizar plataformas en el interior de
recintos cerrados, salvo que estén bien
ventilados.
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Normas después del uso de la plataforma
e Al finalizar el trabajo, se debe aparcar la
maquina convenientemente.

e Cerrar todos los contactos y verificar la
inmovilizacién, calzando las ruedas si es
necesario.

e Limpiar la plataforma de grasa, aceites,
etc., depositados sobre la misma durante el
trabajo. Tener precaucién con el agua para
que no afecten a cables o partes eléctricas
del equipo.

e Dejar un indicador de fuera de servicio y
retirar las llaves de contacto depositando-
las en el lugar habilitado para ello.

Otras recomendaciones
¢ No se deben rellenar los depdsitos de com-
bustible con el motor en marcha.

e Las baterias deben cargarse en zonas abier-
tas, bien ventiladas y lejos de posibles llamas,
chispas, fuegos y con prohibicién de fumar.

* No se deben hacer modificaciones de cual-
quier tipo en todo el conjunto de las plata-
formas.

OTRAS MEDIDAS NECESARIAS

Manual de instrucciones

Toda plataforma elevadora debe llevar un manual
de instrucciones de funcionamiento que incluya de
forma separada las instrucciones para las operacio-
nes de mantenimiento que Unicamente las podran
realizar personal de mantenimiento especializado.

El manual debera contener la siguiente informa-
cién principal:

- Descripcidn, especificaciones y caracteristi-
cas de la plataforma de trabajo asi como las
instrucciones de uso.

- Presién hidraulica maxima de trabajo y vol-
taje méximo de los sistemas eléctricos de la
plataforma.

- Instrucciones relativas al funcionamiento,
normas de seguridad, mantenimiento y
reparacion.

Verificacién y sefalizacién

Las plataformas elevadoras deben ir provistas de
la siguiente documentacién y elementos de sefia-
lizacién:
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- Placas de identificacién y de caracteristicas.
- Diagramas de cargas y alcances.

- Senfializacién de peligros y advertencias de
seguridad.

Mantenimiento

Las plataformas elevadoras deben ser manteni-
das de acuerdo con las instrucciones de cada
fabricante y que deben estar contenidas en un
manual que se entrega con cada plataforma.
Tanto las revisiones como los plazos para ser rea-
lizadas deben ser hechas por personal especiali-
zado.

Operador de las plataformas elevadoras

Solo las personas preparadas y autorizadas,
mayores de 18 afos, estaran autorizadas para
operar las plataformas elevadoras méviles de
personal.

Para ello y antes de estar autorizado para utilizar
la plataforma, el operador debe:

- Ser formado por una persona cualificada
sobre los simbolos y funciones de cada uno
de los instrumentos de control.

- Leer y comprender las instrucciones y nor-
mas de seguridad recogidas en los manua-
les de funcionamiento entregados por el
fabricante.

- Leer y comprender los simbolos situados
sobre la plataforma de trabajo con la ayuda
de personal cualificado.

NORMATIVA LEGAL

Disefio y fabricacién

RD 1435/1992, de 27 de noviembre. Relativa a la
aproximacion de las legislaciones de los Estados
miembros sobre méquinas.

RD 56/1995, de 20 de enero, por el que se modi-
fica el RD 1435/1992, ampliando el campo de
aplicacién a las maquinas con funcién de eleva-
cién o desplazamiento de personas.
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Disposiciones generales

RD 486/1997, de 14 de abril, por el que se esta-
blecen las disposiciones minimas de seguridad y
salud en los lugares de trabajo.

RD 773/1997, de 30 de mayo, por el que se esta-
blecen las disposiciones minimas de seguridad y
salud relativas a la utilizacion por los trabajadores
de equipos de proteccién individual.

El RD 1215/1997, de 18 de julio, (B.O.E. de 7 de
agosto de 1997), por el que se establecen las dis-
posiciones minimas de seguridad y salud para la
utilizacién de los trabajadores de los equipos de
trabajo, traspuso al derecho espafiol las
Directivas 89/655/CEE y 95/63/CEE relativas,
respectivamente, a utilizacion de Equipos de
Trabajo y su primera modificacién.
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