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Conocer los criterios para gestionar correctamente los EPI; elegirlos, mantenerlos y proporcionar formacién e
informacién sobre los mismos a los trabajadores.

La gestion de los EPI en las empresas debe formar parte de la gestion de la prevencion de riesgos laborales.

trabajo de los equipos de proteccién individual
del INSHT puede tomarse como el resumen del
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Generalmente los peligros pueden tener su origen como con-
secuencia de la actividad realizada de alguna de las formas que
se indican:

Origen mecénico (cortes, proyecciones, golpes, caidas,
etc.).

Origen eléctrico (contactos eléctricos, chispas, quema-
duras, radiaciones, etc.).

Origen térmico (salpicaduras de metal fundido, llamas,
chispas, quemaduras, etc.).

Origen quimico (polvo, humos, nieblas, gases, vapores).
Origen fisico (ruido, vibraciones, radiaciones ionizantes,
radiaciones no ionizantes, etc.).

Origen biolégico (hongos, virus, bacterias, etc.).

Una vez conocido el origen es necesario identificar el foco o
los focos generadores de riesgos. Esta identificacién es
imprescindible para posteriormente elegir el EPI apropiado.
Por ejemplo, en el caso de los contaminantes quimicos, su
proteccién viene determinada por el equipo con el filtro a uti-
lizar frente al contaminante. No todo vale para todo.
Asimismo, los guantes frente a agentes quimicos son especi-
ficos del tipo de contaminante.
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- Conocer durante cuanto tiempo es preciso utilizar el EPI
es un pardmetro que es necesario considerar, con la fina-
lidad de que el EPI no sea generador de otros riesgos o
molestias adicionales.

La forma de presentarse el riesgo frente al cual preten-
demos protegernos es imprescindible para su correcta
valoracién previa a la eleccién. Ejemplo: frente a la pro-
yeccién de particulas es necesario conocer sus caracteris-
ticas fisicas, tamano, forma, velocidad, temperatura, etc.

Es necesario conocer en qué parte o partes del cuerpo incide
el riesgo del que hay que proteger. Ejemplo: hay determinados
contaminantes quimicos que pueden penetrar tanto por via res-
piratoria como por via cutanea, con lo que la proteccién debe
actuar sobre ambas vias.

Se consideraran los posibles efectos que pueden potenciar o
generar los EPI debido al estado de salud del usuario, tales
como problemas cardiovasculares, claustrofobia, etc.
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El siguiente modelo de ficha de inventario de
riesgos para la utilizacién de los EPI de la Guia
técnica para la utilizacion por los trabajadores
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en el trabajo de los equipos de proteccidn
individual del INSHT puede ser muy util para
desarrollar el proceso de seleccién, uso y man-
tenimiento del EPI.

MODELO ORIENTATIVO DE FICHA DE CONTROL DE LOS EPI

Datos del trabajador

Nombre y Apellidos

N.° matricula / registro Edad Tarea

Antigiiedad en el puesto

Datos comerciales del equipo

Marca:
Modelo:
N.° de serie:

Distribuidor:

Datos relativos al uso del equipo

Condiciones de uso:

Vida util/fecha de caducidad:

Datos relativos al mantenimiento del equipo

Descripcién operacién

Plazo Responsable

Control de mantenimiento

Operacién realizada

Hay que asegurarse antes de utilizarlo, de lo
siguiente:

¢ Si es adecuado frente al riesgo y las conse-
cuencias graves de que nos protege. No
todo vale para todo. Ejemplos:

- Los equipos de proteccién de vias respira-
torias tienen unos filtros de retencién que
son especificos dependiendo del tipo de

N
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Fecha Firma responsable

contaminante, mire si el filtro de retencién
es el que corresponde al contaminante del
que se desea proteger, compruebe su
fecha de caducidad y su perfecto estado
de conservacion.

- Los guantes de proteccién frente a conta-
minantes quimicos son especificos del
contaminante, compruebe el producto
que va a manipular y elija el guante con la
proteccion correspondiente frente a él.
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e se colocard y ajustara correctamente el EPI
siguiendo las instrucciones del fabricante, y
la formacién e informacién que respecto a
su uso haya recibido.

e Comprobar el entorno en el que se va a
utilizar.

e Conocer las limitaciones que presenta y
utilizarlo inicamente en esos casos, si sobre-
pasa dichas limitaciones el EPI no tiene efica-
cia, seria equivalente a no llevar proteccion.

e Llevarlo puesto mientras se esté expuesto
al riesgo.

Si, como consecuencia de las consideraciones
anteriores, el tiempo de utilizacién pudiese gene-
rar riesgos adicionales, se planificara y establece-
ran periodos de descanso y pausas. Estudios rea-
lizados sobre equipos de proteccion respiratoria
alertan de que llevar el equipo durante un perio-
do més corto del previamente establecido supo-
ne un decrecimiento seglin una ley exponencial
del grado de proteccién, resultando un grado de
proteccién equivalente a practicamente no haber
utilizado el equipo.

Las consideraciones que el Real Decreto esta-
blece, para la utilizacién de un equipo por
varias personas, son las correspondientes a las
realizadas por el personal ajeno a dichos pues-
to, y cuya actividad puede ser inspectora, audi-
tora, etc. o bien a situaciones poco frecuentes
donde la actividad puede ser realizada por per-
sonal diferente, como lo es el acceso a un espa-
cio confinado donde las actividades dependen
generalmente del mantenimiento a realizar y es
necesaria la utilizacién de equipos auténomos.
Este no es el caso de los trabajadores asigna-
dos a un puesto de trabajo, con independencia
de la duracién de su contrato. Cuando dichos
trabajadores requieran de utilizacién de EPI,
éstos seran de uso exclusivo.

Cuando un EPI pueda ser utilizado por varias per-
sonas, dicho EPI deberad estar perfectamente
mantenido, limpio y desinfectado o cuando no
pueda garantizarse tal situacion se sustituiran
aquellas partes del mismo con el fin de evitar
cualquier problema de salud o higiene a los dife-
rentes usuarios.

En cualquier caso, se deberad garantizar que el
grado de adaptacion a cada una de ellas sea tal
que permita protegerlos a todos de manera
igual a la proteccién dada a aquel trabajador

N

para cuyo uso personal fueron seleccionados o,
por lo menos, por encima del nivel de protec-
cién aceptable predeterminado en la evaluacién
de riesgos.

La formacién e informacién deberia comprender
al menos los siguientes aspectos:

e El efecto que sobre su salud produce el
riesgo y cémo puede presentarse; esto les
permite entender las razones por las cuales
deben utilizar EPI.

e Cudles son las partes del cuerpo o vias de
entrada que se deben proteger.

e Las limitaciones que un EPI presenta, con
el fin de que no se vean expuestos a situa-
ciones frente a las cuales el EPI no presen-
ta garantias. La no explicacién de éstas
podria causar en el usuario del EPI una
sensacién de “falsa seguridad” que le
indujese a creer que estd completamente
protegido.

La informacién que el empresario debera dar
a los trabajadores previamente al uso de los
EPI:

e Cada trabajador deberia recibir una infor-
macidn suficiente sobre:

- Actividades u ocasiones en las que debe
utilizar el EPI.

- El riesgo frente al que le protege y sus
limitaciones.

- Utilizacién correcta, siguiendo instruccio-
nes del fabricante y complementandolo
cuando fuera necesario mediante carte-
les ilustrativos.

- Mantenimiento del mismo como garantia
de su eficacia.

Una de la formas de verificar que las empresas
contratadas y subcontratadas cumplen con la
LPRL en obra, es solicitando documentacién a la
misma.

En el caso de los EPI se solicitan los documentos
de entrega de EPl y el de la formacién e informa-
cién recibidos.
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En muchos casos estos documentos llegan incom- e Formacion recibida (resumen del programa
pletos y se deben rechazar no permitiendo la entra- y tiempos asignados).
da a la obra de esos trabajadores hasta que los mis- ¢ Informacién recibida (documentos entre-
mos no contengan como minimo estos puntos: gados).
e Firmas con los nombres de las personas por
e datos del trabajador y de la empresa. ambas partes.
e EPI| entregados. e Fecha en que se emite el documento.
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