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Personas con discapacidad
Paro registrado y contratos

Nota metodolégica

El boletin de Personas con discapacidad:
Paro registrado y contratos analiza
periddicamente la situacion y evolucion de las
principales variables que configuran el mercado
de trabajo de las personas con discapacidad:
sexo, edad, nivel formativo, actividad
econdmica, ocupacion y tiempo en desempleo,
a partir de los ficheros estadisticos de los
demandantes de empleo parados y contratos
especificos de personas con discapacidad
obtenidos cada mes a través de las oficinas de

empleo.

Los datos analizados de paro registrado son
los correspondientes a los trabajadores que en
su solicitud de demanda de empleo declaran
que presentan discapacidad; siendo optativa
esta declaracion puede haber mas trabajadores
que, aun presentando discapacidad, no lo
declaren. Igualmente los contratos que se
consideran son solo los especificos para
personas con discapacidad, pudiendo tener este
colectivo a su vez contratos de caracter general,

que no son registrados en este epigrafe.
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La estructura del boletin esta dividida en dos
partes. La primera, analisis de la situaciéon y
evolucién, recoge la situacion del periodo
estudiado y evolucion respecto de los periodos
anteriores, y la segunda, tablas estructuradas
presenta todas las variables consideradas,
desagregando la informacion de paro registrado
por municipios y la de contratos, segun

modalidad de contratacion.

Se puede consultar, igual que las demas
publicaciones del Observatorio Regional de
Empleo y la Formacion a través de la web oficial

de la Comunidad de Madrid, www.madrid.org,

en concreto en el enlace:

http://www.madrid.org/cs/Satellite ?c=Page&cid=

1109266101003&idConsejeria=1109266187284

&idListConsj=1109265444710&idOrganismo=11

09266228559&pagename=ComunidadMadrid%

2FEstructura&sm=1109266101003
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Personas con discapacidad

Paro registrado y contratos

Rasgos mas relevantes

En junio de 2011 desciende el paro entre los hombres. El
paro registrado de personas con discapacidad experimento
una subida mensual del 0,65%, descendiendo entre los
hombres un 0,27%. Anualmente, el paro continué
ralentizando su ascenso desde el 25,63% de 2010 al
14,16% de 2011.

Similar peso del paro entre hombres y mujeres. Las
mujeres en paro tienen un ligero mayor peso que los
hombres, 4.656, el 51,53%, mientras los hombres
registrados alcanzan la cifra de 4.380, un 48,47%.

Servicios agrupa al 73,89% del paro. En los servicios
también se ralentiza sensiblemente el ascenso mensual del
paro hasta a cifras neutras, un 0,07% de ascenso.
Anualmente, la subida del paro en los servicios también se
desacelera de forma notable.

Junio de 2011

798 contratos para personas con discapacidad. En el
mes de junio de 2011 se han realizado 798 contratos, 221
indefinidos y 577 de caracter temporal; suponen el 0,51%
del total de contratos de la comunidad (155.805).

Mayor contratacion para los hombres. En junio de 2011
se registraron 452 contratos para hombres y 346 para
mujeres. La contratacion indefinida entre los hombres
representa el 28,10% y en las mujeres un 27,17%.

4.076 contratos acumulados en 2011. En 2011 se han
acumulado 4.076 contratos, 2.236 para hombres, un 54,86%
y 1.840 para mujeres, el 45,14%; del total de contratos
acumulados; 1.247 han tenido caracter indefinido y 2.829
caracter temporal.

Paro registrado

1.- Evolucién del paro registrado

Tabla 1. PERSONAS CON DISCAPACIDAD

e

2006 -173 -4,32

2007 -125 -2,97 251 6,55
2008 23 0,49 636 15,58
2009 208 3,41 1.581 33,50
2010 153 1,97 1.615 25,63
2011 58 0,65 1.121 14,16

En el pasado mes de junio el paro registrado de las
personas que declaran algun tipo de discapacidad ascendié
a 9.036, 58 mas que el mes anterior, un 0,65%, con similar
peso entre hombres y mujeres, 4.656 mujeres y un ascenso
mensual de 70 y 4.380 hombres y un descenso mensual de
12 personas. Junio representa un mes con mal
comportamiento del paro registrado de las personas con
discapacidad desde 2008, si bien, en 2011 se ralentiza la
subida del paro (tabla 1) y presenta el mejor
comportamiento desde 2009.

G1. EVOLUCION DEL PARO REGISTRADO. Junio™10 - Junio™11
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Anualmente, la subida del paro se modera con respecto a la registrada en junio de 2010, 1.121 nuevas personas con algun tipo de
discapacidad en paro, el 14,16% de ascenso, frente al 25,63% de subida anual el afio anterior. En la evolucién anual de junio de
2010 a junio de 2011 el paro bajé en los meses de julio y diciembre y subi6 el resto de meses del afio (G 1).
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2.- Tipo de discapacidad declarada

Segun el tipo de discapacidad declarada por los parados en
la Comunidad de Madrid, el paro registrado se agrupa
esencialmente entre los que declaran tener discapacidades
fisicas, el 61,49% (5.556), 2.539 hombres y 3.017 mujeres.
El resto de tipos de discapacidad figuran a gran distancia:
las discapacidades psiquicas representan el 23,55%, 1.193
hombres y 935 mujeres, las discapacidades sensoriales el
14,43%, 618 hombres y 686 mujeres y las discapacidades
del lenguaje exclusivamente un 0,53%.

Atendiendo a los grupos de edad, el paro registrado segun
discapacidades se agrupa de la siguiente forma:

 Peiquca | Sonsoral | gngae
lenguaje
14
25

16-29 646 674 194
30-54 3.736 1.326 825
55-64 1.174 128 285 9

Entre los que tienen discapacidades fisicas, asi como en el
resto de grupos, la mayoria tiene estudios secundarios y de
educacion general, han trabajado esencialmente en

Junio de 2011

G 2. PARO REGISTRADO SEGUN TIPO DE DISCAPACIDAD

Fisica Psiquica Sensorial Del lenguaje

ocupaciones elementales, empleados administrativos o en los servicios y permanecen en el paro registrado menos de tres meses

o entre uno y dos afos.

En variacion mensual, el paro registrado evoluciond segun tipo de discapacidad de la siguiente manera: con discapacidad fisica
subid en 52 personas, con psiquica bajo en 15, con sensorial subié en 22 y con discapacidad del lenguaje descendio en 1.

3.- Edad

Agrupando la edad de los parados con discapacidad
declarada en tres grandes grupos, en los jévenes menores
de 30 afios se registran 1.528 parados, entre los 30 y los 54
anos 5.912 y entre los 55 y 64 afios 1.596 personas.

Variacion mensual: entre los jovenes menores de 30 afios el
paro subié en 8 personas, 13 entre los 30 y 54 afios y en 37
entre los 55y 64 afos.

En la variacién anual el paro subi6 en los tres grupos de
edad: entre los jovenes menores de 30 afios en 147
personas, entre los 30 y 54 afios en 692 y entre los 55 y 64
anos en 282.

4.- Nivel formativo alcanzado

Segun el nivel formativo alcanzado, la gran mayoria de
parados que declaran algun tipo de discapacidad tienen
estudios secundarios o de educaciéon general, el 65,76%.
Las personas con discapacidad y estudios superiores de
primer, segundo o tercer ciclo solo representan el 6,87%,
casi la mitad del porcentaje de parados con estudios
superiores en las cifras generales del paro.

En la variacion con respecto a mayo de 2011, entre las
personas con discapacidad que han cursado estudios
secundarios o de educacion general el paro registrado subid
en 36 personas, un suave 0,61%; la subida mas significativa
se registré entre personas con discapacidad con estudios
postsecundarios de primer ciclo (3,14%), y de segundo y
tercer ciclo (4,56%); entre quienes cursaron estudios
postsecundarios y FP superior el paro descendié
notablemente (3,19%) asi como entre quienes terminaron
estudios postsecundarios de FP superior (1,82%).

En variacion anual, el paro registrado subio en la categoria
principal en 576 personas, un 10,73%. Entre los que tienen
estudios superiores de primer, segundo o tercer ciclo
también subié de manera significativa.
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G 4. PARO REGISTRADO SEGUN NIVEL FORMATIVO
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5.- Sector econémico

La mayoria de parados de las personas con discapacidad se
agrupa preferentemente en el sector de servicios, un
73,89%, por encima del porcentaje en el paro registrado
total. También hay un sector significativo de parados en la
industria, 1.015, el 11,23% del total del paro de personas
con discapacidad y por encima también del porcentaje que
representa para el total del paro registrado. La construccién
representa el 6,62% y las personas con discapacidad sin
empleo anterior un 7,67%.

En la variacion mensual, el paro ha subido en la industria
un 3,36%, en la construccion un 2,93%, de manera muy
moderada en los servicios, un 0,07% y entre trabajadores
sin empleo anterior un 0,43%. .

En la variaciéon anual, el paro subié en los servicios un
15,06%, en la construccion un 24,84%, entre trabajadores
sin empleo anterior un 16,08% y en la industria un suave
1,60%.

6.- Ocupacion

Atendiendo a los grandes grupos de ocupacion, las
personas paradas con discapacidad declarada muestran
preferencia esencialmente por ocupaciones elementales, un
30,99%, trabajos en los servicios personales, un 21,37% o
empleos administrativos, un 18,56%.

La variacion mensual en los tres principales grupos de
ocupacion es la siguiente: entre las ocupaciones
elementales el desempleo subié moderadamente, un 0,14%,
en los trabajadores de los servicios personales un 1,90% y
entre empleados de tipo administrativo un 2,32%; descendio
de manera significativa entre operarios e instaladores.

La variacion anual en estos mismos grupos es la siguiente:
en las ocupaciones elementales el paro bajé un 9,27%,
subié un 115,51% en los trabajadores de los servicios
personales y un 2,36% entre los empleados administrativos;
también subi6 de manera apreciable entre los técnicos y
cientificos (35,59%) y entre los artesanos, manufactureros,
construccion y mineria (21,53%).

7.- Tiempo en el desempleo

El mayor peso se sitla entre las personas con discapacidad
que permanecen entre uno y dos afios en el desempleo, un
20,94% y entre los que permanecen menos de tres meses,
un 20,89%. También tienen un peso muy significativo otros
estratos: entre tres y seis meses representan el 12,65%,
entre 6 y 12 meses el 17,09%. Los parados de larga
duracioén, aquellos que permanecen mas de un afio en el
desempleo, representan el 49,38%, muy por encima del
porcentaje que se alcanza en las cifras generales del paro
registrado.

En variacion mensual el paro bajé con especial incidencia
entre quienes permanecen en el desempleo entre tres y seis
meses, un 4,03% y entre los que permanecen entre seis y
12 meses, un 2,34%; subié en el reto de categorias,
especificamente entre parados de larga duracién a partir del
segundo afio de permanencia en el desempleo.

En variacion anual el paro subidé en todas las categorias
aunque con especial incidencia entre los parados de larga
duracién, repercutiendo mas intensamente entre los dos y
tres afios con una subida del 51,33% y entre los tres y
cuatro afios con un 64,22%.
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G 5. PARO REGISTRADO SEGUN SECTOR ECONOMICO

[\ \

Agric. Industria Costruc.  Servicios S/E. Anterior

G 6. PARO REGISTRADO SEGUN OCUPACION
2800
Elementales
1931
Servicios
1677
Administrativos
Construccion e
Téc [cientificos 602
545
Téc/apoyo
Agricultura &y
Ope. maquinas &3
’ 36
Directores
" 0
e Y A A

G 7. PARO REGISTRADO SEGUN TIEMPO EN EL DESEMPLEO
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8.- Municipios de mas de 25.000 habitantes

Paro Paro
MUNICIPIOS DE LA registrado/discapacidad MUNICIPIOS DE LA registrado/discapacidad
COMUNIDAD DE Coclaisda COMUNIDAD DE Coclaisda
MADRID (> 25.000) - SRl iRlE MADRID (> 25.000) - SECLTIRIE]
Absoluto paro Absoluto paro
registrado registrado
[ 9.036] Coslada ©3 173
Tres Cantos 48 2,57 Colmenar Viejo 57 171
Alcala de Henares 440 242 Valdemoro 100 165
Leganés 368 2,28 Collado Villalba 77 155
Pozuelo de Alarcon 69 2,4 Getafe 212 154
M adrid 4.561 2,12 M ajadahonda 50 154
Alcorcén 277 2,05 Las Rozas de M adrid 60 150
Méstoles 380 2,02 Rivas-Vaciamadrid 66 149
San Fernando de Henares 66 198 Arganda del Rey 67 131
Alcobendas 135 198 Aranjuez 58 124
Torrejon de Ardoz 226 187 Galapagar 29 124
Fuenlabrada 354 181 Pinto 48 119
San Sebastian de los 98 1,79 Villaviciosa de Odon n 0,92
Paria 240 174 [ 8251 199
Boadilla del Monte 31 173 [ 785]  141]

Del total de 469.511 parados registrados en la Comunidad de Madrid, los parados que declaran algun tipo de discapacidad
representan el 1,92%, habiendo subido desde el 1,87% anterior. En los municipios de la comunidad de mas de 25.000 habitantes,
hay 8.251 parados con algun tipo de discapacidad que representan el 1,99% del total del paro en estos municipios. Exclusivamente
7 municipios superan el porcentaje del 1,99% de parados con discapacidad, como se puede apreciar en la tabla. Tres Cantos con
2,57% de parados con discapacidad sobre el total de parados, Alcala de Henares con un 2,42% y Leganés con el 2,28% son los
de mayor porcentaje; si bien, en términos absolutos y por su peso demografico, en el municipio de Madrid se registran mas de la
mitad de personas en paro con discapacidad (4.561) de toda la Comunidad. En general, en los municipios de mas de 25.000
habitantes el porcentaje de personas con algun tipo de discapacidad con respecto al paro total es mayor, un 1,99%, que en los
municipios con menos de 25.000 habitantes, el 1,41%.

Contratacion

1.- Evolucion de la contratacion

la1. PERSONAS CON DISCAPACIDAD

G 1. EVOLUCION DE LA CONTRATACION. Juniol 10 - Junio™11

Variacién mensual Variacién anual 210000 00
0 0
2006 -94 15,56 -60 2,93 : general "
2007 68 8,49 62 2,6 2 1a0000
2008 -9 -3,61 -65 -11,36 2 a
i 2 70
2009 36 7,71 -4 0,79 0 120000 g
z Q
2010 -61 0,34 26 517 g <
Q 90.000 < o
20M 52 6,97 269 50,85 5 z
’g 60.000 personas con =
En el mes de junio de 2011, el nimero de contratos 0 discapacidad 300
especificos realizados a personas con algun tipo de 30.000
discapacidad en la Comunidad de Madrid fue de 798, 52
mas que el mes anterior (6,97%), con una distribucién por 0 100
sexos de 452 para los hombres y 346 para las mujeres. El J L A S O N D E F M A M U

ascenso en la contratacién en junio de 2011 contrasta con el
descenso registrado en junio de 2010 (tabla 1).

Anualmente, el nimero de nuevos contratos sube en 269 personas, un 50,85%, dato extraordinario en relacion a la subida
registrada en 2010 (5,17%) y los descensos de 2008 y 2009 (tabla 1). Entre enero y junio de 2011 la contratacion entre personas
con discapacidad sube en febrero, mayo y junio, para descender suavemente en marzo y abril (G 1). La caida de la contratacion en
el mes de agosto (G 1) entra dentro de la oscilacién normal del mercado de trabajo, tanto en las personas con discapacidad como
en las cifras generales de contratacion.
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El acumulado de contratos en 2011 es de 4.076, 2.236 realizados a los hombres y 1.840 a las mujeres, con la siguiente
distribucion por meses: 564 en enero, 679 en febrero, 672 en marzo, 617 en abril, 746 en mayo y 798 en junio.

2.- Modalidad de contratacion

G 2. CONTRATACION INDEFINIDA G 3. CONTRATACION TEMPORAL

60 o a o0 a
! o o C o
Indef. Ordinario Convers. en indef. Total indefinido 0‘0‘305 ge‘“"d et "e‘“‘)d o —mﬂ‘e‘“

Total contratacion: 798 Total contrataciéon: 798

Atendiendo a la modalidad de contratos especificos para personas con discapacidad, en junio de 2011 se han realizado 221
contratos indefinidos y 577 temporales, con mayor contratacién, tanto indefinida como temporal, para los hombres: 127 contratos
indefinidos para hombres y 94 para mujeres y 325 temporales para hombres y 253 para mujeres. Durante 2011 se han acumulado
1.241 contratos indefinidos y 2.829 contratos de caracter temporal.

En los contratos de caracter indefinido, el mas usado sigue siendo el indefinido de caracter ordinario (151) y en los temporales, el
temporal para discapacitados (208), con valores también significativos en la modalidad de obra y servicio (160), eventual por
circunstancias de produccion (101) e interinidad (106); el contrato de formacién sigue siendo escasamente utilizado.

El porcentaje de contratos indefinidos en el mes de junio de 2011 entre personas con discapacidad es del 27,69%, porcentaje muy
superior al registrado en la contratacién general.

3.- Edad

G 4. CONTRATACION SEGUN GRUPO DE EDAD
Segun los tres grandes grupos de edad, para los joévenes
menores de 30 afios se han registrado 170 contratos
especificos para personas con discapacidad, 40 de caracter Windef. ®Temp.
indefinido y 130 temporales, es decir un 23,53% de
contratos indefinidos y un 76,47% de temporales; para las
personas entre 30 y 54 afios se registraron 574, 166
indefinidos y 408 temporales; entre los mayores de 55 afios
se registran exclusivamente 54 contratos, 15 indefinidos y
39 temporales.

En todos los grupos de edad, las modalidades mas
utilizadas son el indefinido ordinario en los de caracter
indefinido y en los temporales, el temporal para
discapacitados, el de interinidad, el de obra y servicio y el
eventual por circunstancias de la produccion.

<30 30-54 >55

4.- Nivel formativo

La gran mayoria de los contratos se realizan a personas con discapacidad que tienen estudios secundarios y de educacion
superior, 546, un 68,42%. Los contratos para personas con educacién superior ya sea de primer, segundo o tercer ciclo
representan exclusivamente un 6,77%, sensiblemente inferior a la contratacién general de personas con estos estudios; sin
embargo, en los contratados con estudios superiores tiene mas peso los contratos indefinidos en la modalidad de indefinido
ordinario.

Direccion General de Ordenacion y Acreditacion Profesional www.madrid.org 7



Personas con discapacidad
Paro registrado y contratos

5.- Sector econémico

Servicios sigue siendo el sector que mayor volumen de
contratacion registra en el mes de junio, algo consustancial
a la estructura econémica madrilefia y a las personas con
discapacidad, con mas acomodo en el sector: 736 contratos
se realizaron en servicios, un 92,23 % del total de contratos
del mes y muy por encima del porcentaje para la
contratacion general. El sector servicios acumula en 2011
3.751 nuevos contratos, el 92,03% del total de contratos
acumulados

Le sigue la industria con 47 contratos en junio, un 5,89 %
del total de contratos firmados a personas con discapacidad
y un acumulado anual de 225 nuevos contratos. En la
construccion se firmaron exclusivamente 13 contratos.

En calidad y estabilidad del empleo, servicios presenta 195
contratos indefinidos y 541 temporales, un 26,49% de
contratacion indefinida en el sector, similar a la contratacion
indefinida en las cifras generales; industria 18 contratos
indefinidos y 29 temporales y en la construcciéon 8
indefinidos y 5 temporales

6.- Ocupacion

Los grandes grupos de ocupacion con mayor volumen de
contratacion siguen siendo las ocupaciones elementales con
390 personas, un 48,87%, los empleados de tipo
administrativo con 167, un 20,93% y los trabajadores de los
servicios personales, un 13,78; los tres grupos representan
el 83,58% del total de la contratacion para personas con
discapacidad.

Los tres principales grupos de ocupaciones han contribuido
a la estabilidad en el empleo con contratos indefinidos un
21,80% del total de la contratacion (174). Entre las
ocupaciones elementales el 17,74% de los contratos son
indefinidos, entre los empleados administrativos el 44,31% y
entre los trabajadores de los servicios personales el 20,91%.

De los demas grupos destacan los técnicos y profesionales
de apoyo con 41 nuevas contrataciones, el 31,71 indefinidas
y los operarios de instalaciones y maquinaria de montaje
con 35 nuevas contrataciones, el 34,29% indefinidas.

Por lo general, en los trabajos donde se requiere mayor
cualificacion, la estabilidad en el empleo aumenta.
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G 5. CONTRATACION SEGUN SECTOR ECONOMICO

Industria Costruc. Servicios

G 6. CONTRATACION SEGUN OCUPACION

Elementales
Administrativos
Servicios pers.

Téc./prof...

Ope.instal.Y..

Arte./Manuf /..

Técnico/cien.

Directivo
Trab. Cual.

Militares
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Tabla 1.- PARO REGISTRADO SEGUN DISCAPACIDAD DECLARADA Y TIPO DE
DISCAPACIDAD

Con discapacidad Sin discapacidad
declarada declarada

Tipo de discapacidad declarada

COMUNIDAD DE Total paro

MADRID registrado %
()
Absoluta | % columna | Absoluta Fisica | Psiquica | Sensorial

columna lenguaje

Total 469.511 9.036 100,00 460.475 100,00 5.556 2.128 1.304 48
Hombres 227.093 4.380 48,47 222713 48,37 2.539 1.193 618 30
Mujeres 242.418 4.656 51,53 237.762 51,63 3.017 935 686 18
Edad

16-19 12.562 173 1,91 12.389 2,69 56 101 14 2
20-24 33.843 596 6,60 33.247 7,22 231 291 70 4
25-29 51.843 759 8,40 51.084 11,09 359 282 110 8
30- 34 66.951 928 10,27  66.023 14,34 474 314 134 6
35-39 70.800 1.132 12,53  69.668 15,13 638 315 173 6
40- 44 63.574 1.276 1412  62.298 13,53 813 288 167 8
45-49 54.888 1.365 15,11  53.523 11,62 926 267 169 3
50 - 54 46.294 1.211 13,40 45.083 9,79 885 142 182 2
55-59 41.190 1.003 11,10  40.187 8,73 729 90 177 7
60 - 64 27.566 593 6,56 26.973 5,86 445 38 108 2
Analfabetos/sin estudios 8.467 77 0,85 8.390 1,82 53 11 12 1
Est. primarios incompletos 39.077 560 6,20 38.517 8,36 313 150 95 2
Est. primarios completos 50.778 682 7,55 50.096 10,88 400 170 109 3
Est. secund. progr. de FP 29.530 769 8,561  28.761 6,25 463 187 116 3
Est. Secund. Educ. gen. 260.879 5.942 65,76 254.937 55,36 3.655 1.470 783 34
Est. postsecund. FP sup. 22.140 377 417  21.763 4,73 231 66 80 0
Est. Postsec. Primer ciclo 18.086 230 2,55 17.856 3,88 148 29 50 3
Est. postsec. 2° y 3er cic. 39.911 390 432  39.521 8,58 287 45 56 2
Otros 643 9 0,10 634 0,14 6 0 3 0
Agricultura y Pesca 3.129 53 0,59 3.076 0,67 33 13 6 1
Industria 39.165 1.015 11,23 38.150 8,28 589 248 173 5
Construccion 70.894 598 6,62 70.296 15,27 400 79 117 2
Servicios 333.944 6.677 73,89 327.267 71,07 4.163 1.540 936 38
Sin empleo anterior 22.379 693 7,67 21.686 4,71 371 248 72 2
Ocupaciones militares 131 0 0,00 131 0,03 0 0 0 0
Directivo 8.112 36 0,40 8.076 1,75 34 1 1 0
Técnico/cientifico 51.423 602 6,66 50.821 11,04 411 69 118 4
Téc./prof. Apoyp 40.628 545 6,03  40.083 8,70 362 88 91 4
Administrativos 66.063 1.677 18,56  64.386 13,98 1.183 256 231 7
Servicios 93.348 1.931 21,37  91.417 19,85 1.307 383 237 4
Trab. Cual./agri./pesca 5.257 347 3,84 4.910 1,07 154 157 33 3
Arte./Manuf./Const./Mine. 77.973 762 843 77.211 16,77 399 189 168 6
Ope.instal.Y maqu.y mon. 25.502 336 3,72 25166 5,47 227 53 54 2
ocupaciones elementales 101.074 2.800 30,99 98.274 21,34 1.479 932 371 18
<=3 meses 137.383 1.888 20,89 135495 29,43 1.126 468 285 9
>3 <=6 meses 78.547 1.143 12,65 77.404 16,81 703 262 168 10
>6 <=12 meses 91.368 1.544 17,09 89.824 19,51 932 369 231 12
>1 <=2 afios 89.530 1.892 20,94 87.638 19,03 1.153 432 299 8
>2 <=3 afios 40.540 1.141 12,63  39.399 8,56 701 296 139 5
>3 <=4 afios 13.837 560 6,20 13.277 2,88 345 146 67 2
>4 afios 18.306 868 9,61  17.438 3,79 596 155 115 2
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Personas con discapacidad
Paro registrado y contratos Junio de 2011

Tabla 2.- PARO REGISTRADO SEGUN DISCAPACIDAD DECLARADA

Variaciéon mensual Variaciéon anual
COMUNIDAD DE MADRID Paro registrado
14,16
Mujeres 4.656 70 1,53 600 14,79
16- 19
25-29 8,1

Nivel formativo alcanzado

Est. primarios incompletos

Est. secund. progr. de FP

Est. postsecund. FP sup.

Est. postsec. 2° y 3er cic.

21,50

Sector econémico

Agricultura y Pesca 43,24

Construccién 24,84
Sin empleo anterior 16,08
Ocupacion

Ocupaciones militares -100,00

Técnico/cientifico 35,59

Administrativos

Trab. Cual./agri./pesca

Ope.instal.Y maqu.y mon. 336 -13 -3,72 2,44

Tiempo en el desempleo

11,69

>3 <=4 afios 64,22
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Personas con discapacidad
Paro registrado y contratos Junio de 2011

Tabla 3.- PARO REGISTRADO SEGUN DISCAPACIDAD DECLARADA PARA MUNICIPIOS
DE MAS DE 25.000 HABITANTES

Paro registrado/dis capacidad declarada

i % sobre total paro
registrado Absoluto ° registradop

Total Comunidad _MII_E

Alcala de Henares 18.169

MUNICIPIOS DE LA COMUNIDAD DE Total paro

MADRID (> 25.000)

Arganda del Rey 5.113

BoadiladelMonte ___

Colmenar Viejo 3.333

Collado Vilaba ___

Coslada 7.116

Fuenlabrada ———

Galapagar 2.348

Getafe ___

Leganés 16.155

Medrid ___

Majadahonda 3.241 ,5

Méstoles ___

Parla 13.755 240 1,74

Pto 402 48 119

Pozuelo de Alarcon 3.231 69 2,14

Rvas-Vaciamadrid 448 e 149

Las Rozas de Madrid 4.009 60 1,50

San Fernando de Henares ___

San Sebastian de los Reyes 5.481

Torrejénde Ardoz ___

Valdemoro 6.068
___

Tres Cantos 1.865

Tabla 4.- PARO REGISTRADO SEGUN DISCAPACIDAD DECLARADA. SERIE 2011

Tipo de discapacidad declarada
Total Paro reglstrado Variacion mensual

— — ---- ----

Febrero 8 738 5. 339 2 100 1 247

1.266

5.485 2.135

Junio 5.556 2.128 1.304

o ____ ____

Agosto

o— -1 ! ! ! | ! [ [ |
ctubre

Neviembre L L L

Diciembre
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Personas con discapacidad
Paro registrado y contratos Junio de 2011

Tabla 5.- CONTRATACION SEGUN DISCAPACIDAD POR MODALIDAD DE CONTRATO

Indeflnldo Temporales
COMUNIDAD DE MADRID Total COvEE. e
Indefinido ) .. Temporal . Otros
circuns. |Interinidad| Formaci.
ordinario servicio discapa. contratos
|ndef|n|do Producc.

Nivel formativo alcanzado
Analfabetos / sin estudios

Est. secund. Educ. general

E. postse.Técn. Prof. Sup.

E. posts. Seg. y terc. ciclo
Sector econémico
Agriculturay Pesca

Construccion

Ocupacion
Ocupaciones militares

Técnico/cientifico

Administrativos

Trab. Cual./agri./pesca

Ope.instal.Y maqu.y mon.
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Personas con discapacidad
Paro registrado y contratos Junio de 2011

TABLA 6.- CONTRATACION SEGUN DISCAPACIDAD POR MODALIDAD DE CONTRATO
ACUMULADO ANUAL (2011)

Indefmldo Temporales
COMUNIDAD DE MADRID Total
Event.
Indefinido w Temporal . Otros
circuns. |Interinidad| . Formaci.
ordinario servicio discapa. contratos
mdef |n|do Producc.

Nivel formativo alcanzado

Analfabetos / sin estudios

Est. secund. Educ. general 2.758

Est. postse. Técn. Prof. Super.

Est. postse. Seg. y terc. ciclo
Sector econdmico

Agricultura y Pesca

Construccion

Ocupacion
Ocupaciones militares

Técnico/cientifico
Téclprof Apoyp ---------
Administrativos 1.012

Trab. Cual./agri./pesca

Ope.instal.Y maqu.y mon.
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Personas con discapacidad
Paro registrado y contratos Junio de 2011

TABLA 7.- CONTRATACION SEGUN DISCAPACIDAD POR MODALIDAD DE CONTRATO
ACUMULADO MENSUAL EN 2011

Total

COMUNIDAD DE MADRID

Convers. Event.
Indefinido Obra o ! o Temporal . Otros
o en ) circuns. |Interinidad| Formaci.
ordinario | . o servicio discapa. contratos
indefinido Producc.

N N T N T

Enero

Marzo

Julio

Septiembre

Noviembre
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