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1. Introduccion

En diciembre de 1993, a solicitud del Consejo Europeo de Bruselas, Jacques Delors presento el
llamado libro Blanco “Crecimiento, Competitividad y Empleo, Retos y Pistas para entrar en el
siglo XXI”. En dicho documento, se abordaban los problemas de competitividad y crecimiento
de la economia europea, con especial hincapié en el problema del desempleo. Se apostaba por
un modelo de crecimiento econdémico articulado en torno a un alto contenido en empleo,

dirigido a satisfacer, mejorar y ampliar la calidad de vida de los ciudadanos.

En este contexto surge el concepto de nuevos yacimientos de empleo (NYE), haciendo
referencia a aquellas actividades econdmicas con un fuerte potencial para generar empleo, y
destinadas a satisfacer las nuevas necesidades sociales fruto de los cambios socioecondmicos
acaecidos en los paises europeos: envejecimiento de la poblacion, mayor participacion de la
mujer en el mercado laboral, aparicion de nuevas tecnologias, cambio en las preferencias en el

consumo de ocio y toma de conciencia de los problemas medioambientales.

Inicialmente se identificaron los NYE en 17 ambitos, agrupados en cuatro grandes categorias:

A. Los servicios de la vida diaria.
1. Servicios a domicilio
2. Cuidado de nifios.
3. Nuevas tecnologias de informacioén y comunicacion.
4. Ayuda a los jovenes en dificultad y reinsercion.

B. Los servicios de mejora del marco de vida.
5. Mejora de vivienda.
6. Seguridad.
7. Transportes colectivos locales.
8. Revalorizacion de los espacios publicos urbanos.
9. Comercios de proximidad.



C. Los servicios culturales y de ocio.

10. Turismo.
11. Sector audiovisual.
12. Valorizacion del patrimonio cultural.
13. Desarrollo cultural local.
D. Los servicios de medio ambiente.
14. Gestion de residuos.

15. Gestion del agua.

16. Proteccion y mantenimiento de las zonas naturales.
17. La normativa, el control de la contaminacion y las instalaciones
correspondientes.

De este modo, en el presente trabajo se analiza el empleo en el sector de la Edicién en la
Comunidad de Madrid - el cual comprende tanto la edicion de libros y periddicos como de
programas informaticos - con el objetivo de valorar su potencial como yacimiento de empleo e
identificar los perfiles ocupacionales demandados en el mismo. Precisamente, atendiendo a la
Clasificacion Nacional de Actividades Econdémicas (CNAE) del afio 2009 dicho sector (58)

incluye los siguientes epigrafes:

e 58.1 Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales.

e 58.2 Edicion de programas informaticos.

Asi, el sector de la Edicion se enmarca dentro del yacimiento de empleo considerado en el
epigrafe A y denominado “Los Servicios de la vida diaria” y mas concretamente se encontraria
enmarcado dentro de su tercer apartado, en las nuevas tecnologias de informacion y

comunicacion.



2. Clasificacion CNAE

Antes de comenzar a analizar el sector de la edicién es necesaria la utilizacién de una
clasificacion de las actividades econdmicas con el objetivo de identificar aquellos sectores
productivos en que se realizan las distintas tareas comprendidas dentro de la edicion y que
conforman el centro de este estudio. Asi, en este trabajo se utiliza la Clasificacion Nacional de

Actividades Economicas (CNAE) a dos o tres digitos.

Siguiendo la definicidon ofrecida por Instituto Nacional de Estadistica (INE): “El objetivo de esta
clasificacion es establecer un conjunto jerarquizado de actividades econdmicas que pueda ser

utilizado para:

1) Favorecer la implementacion de estadisticas nacionales que puedan ser diferenciadas

de acuerdo con las actividades establecidas.

2) Clasificar unidades estadisticas y entidades segtn la actividad econémica ejercida.”

Es importante sefialar que, si bien la mencionada clasificacion nos posibilita identificar, y por
tanto analizar, la informacion referente al sector de la Edicion tanto para el conjunto de la
economia espafiola como para la Comunidad de Madrid, también supone en algunos casos una

limitacion dada la naturaleza de las fuentes de datos analizadas en este estudio.

Dicha limitacion se refiere al hecho de que tanto las clasificaciones industriales como de otro
tipo — y la CNAE no es una excepcion - tienden a actualizarse con el tiempo para ajustarse a los
cambios que se producen en la realidad economica de los paises y de este modo no siempre es
posible hacer comparaciones exactas para actividades catalogadas atendiendo a distintas

adaptaciones de la misma clasificacion.

Asi, por ejemplo, el sector objeto de andlisis — sector de la Edicion — ha sido identificado
atendiendo a la version mas reciente de la CNAE - CNAE-2009 — en la que se corresponde con

el epigrafe 58 enmarcado dentro del sector (J) de Informacion y Comunicaciones.

Ahora bien, si tratamos de identificar el sector de la Edicion atendiendo al ordenamiento

ofrecido por la anterior clasificacion industrial - CNAE-93 Rev. 1 - encontramos que la



correspondencia entre ambas no es inmediata ni exacta. De acuerdo a la CNAE-93, las
actividades correspondientes al sector de la Edicion se encontraban enmarcadas tanto en el
epigrafe 22 — Edicion, artes graficas y reproduccion de soportes grabados - como en el 72 —
Actividades informaticas — y ademas estos sectores no solo comprenden estas actividades
especificas de la edicion, sino otras actividades no consideradas bajo este epigrafe (58) en la

CNAE-2009.

De este modo, en algunas partes del presente estudio, el analisis del sector de la Edicion se vera
dificultado por encontrarse la informacion disponible en algunas fuentes clasificada atendiendo
a distintas CNAEs siendo imposible la comparacion fiel de las mismas.' Sin embargo, cuando
esto ocurra y no sea posible la asimilacion entre ambas clasificaciones, se ofrecera no obstante
una comparacion de los valores correspondientes a la Comunidad de Madrid con los totales

nacionales para ambas.

2.1 CNAE-2009

Como sefiala el INE en su pagina Web: “La CNAE-2009 es la Clasificacion Nacional de
Actividades Econdmicas resultante del proceso internacional de revision denominado Operacion
2007, y ha sido elaborada seglin las condiciones recogidas en el Reglamento de aprobacion de la

NACE Rev.2.2

Asi, atendiendo a la clasificacion CNAE del afio 2009, el sector de la Edicion (58) se compone

de las siguientes actividades a un nivel de desagregacién de tres digitos:’

58.1 Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales.

58.2 Edicion de programas informaticos.

! De este modo, ha sido posible aproximar el subsector 58.1 de Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales mediante
el codigo 221 (Edicion) de la antigua CNAE-93, pero no ha sido posible establecer ninguna equivalencia para el epigrafe 58.2 de
Edicién de programas informaticos sin incurrir en serias discrepancias entre ambas definiciones.

2 NACE son las siglas usadas para denominar a la clasificacion general industrial de actividades econémicas dentro de la Unién
Europea.

*Ver cuadro Al.1 del Anexo I al final del informe para una desagregacién completa a 4 digitos del sector de la Edicién atendiendo
a la CNAE-2009.



2.2 CNAE-93 Rev.1

De acuerdo a la definicion ofrecida por el INE: “La CNAE 93 Rev.1 es una clasificacion de
Actividades Economicas elaborada segiin las condiciones recogidas en el Reglamento de

implantacion de la NACE Rev. 1.1.”

Como se mencionaba con anterioridad, se puede observar en el documento ofrecido por el
Instituto Nacional de Estadistica (INE) referente a la nueva clasificacion CNAE-2009 y su
equivalencia con la anterior CNAE-93 Rev.1 - que se puede encontrar en la siguiente direccion

web: http://www.ine.es/daco/daco42/clasificaciones/cnae09/cnae2009.pdf - no existe una

correspondencia exacta entre esta clasificacion y la nueva CNAE-2009. Asi, en la clasificacion
de actividades utilizada con anterioridad, las actividades de edicion estaban recogidas dentro de
los codigos D “Industria manufacturera”, y mas concretamente clasificadas dentro del epigrafe
DE “Industria del papel; edicion, artes graficas y reproduccion de soportes grabados” que
incluye también todas las actividades relacionadas con la industria del papel, y el codigo K
denominado “Actividades inmobiliarias y de alquiler; servicios empresariales” dentro de la
division 72 que considera todas las actividades informaticas incluida la edicion de programas

informaticos.

Por lo tanto, en el presente trabajo cuando sea necesario utilizar informacion estadistica
clasificada de acuerdo a la CNAE-93 Rev.1 se ha optado por valerse de una aproximacion al
subsector 58.1 de Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales a través del

epigrafe 221 — Edicion — no siendo posible la equivalencia para el codigo 58.2.*

2.3 Definicion del sector de la Edicion

Una vez hemos catalogado las actividades productivas objeto de nuestro estudio haciendo uso
de la clasificacion CNAE, en este apartado pasamos a dar una definicion precisa de las mismas

para centrar el analisis posterior.

* Notese que el epigrafe 221 “Edicién” en la CNAE-93 Rev. 1 incluye la edicién de soportes de sonido grabado, que no se
encuentran recogidos dentro del codigo 58.1 en la actual CNAE-2009. Ademads, parte de las actividades recogidas bajo el epigrafe
58.1 en la CNAE-2009 se encuentran clasificadas en el codigo 722 de la antigua CNAE-93 Rev. 1, por lo que la correspondencia
entre ambas no es exacta. Como se mencionaba con anterioridad, este hecho nos impide comparar la informacion ofrecida segun
distintas clasificaciones, pero no asi su contraste entre la Comunidad de Madrid y el total nacional.


http://www.ine.es/daco/daco42/clasificaciones/cnae09/cnae2009.pdf

Asi, una definicion del sector de la Edicion, como de las diversas actividades en que se
subdivide de acuerdo a la clasificacion CNAE-2009, la encontramos en la pagina Web del

Instituto Nacional de Estadistica en la direccion:

http://www.ine.es/daco/daco42/clasificaciones/cnae09/notasex_cnae_09.pdf.

De este modo, en dicho documento, se puede encontrar lo siguiente:

“La edicion comprende la adquisicion de los derechos de autor de los contenidos
(productos de informacion) y la puesta de éstos a disposicion del publico en general
mediante la participacion en (o la organizacion de) la reproduccion y distribucion de
los mismos en diversas formas. Esta seccion comprende todos los formatos de edicion
posibles (impreso, electronico o de audio, por Internet, en productos multimedia como

los libros de consulta en CD-ROM, etc.).”

Profundizando mas en la naturaleza de las distintas actividades que componen este sector,
también podemos encontrar en el citado documento una definicion mas detallada de aquellas
consideradas dentro del mismo y de aquellas que quedan excluidas y por tanto se encuentran

recogidas dentro de otros codigos. Asi:

58 Edicion

Esta division comprende la edicion de libros, folletos informativos, folletos publicitarios,
diccionarios, enciclopedias, atlas, mapas y planos; edicion de periddicos, revistas y
publicaciones periddicas; directorios y listas de direcciones postales y otras publicaciones, asi

como edicion de programas informaticos.

La edicion incluye la adquisicion de los derechos de autor de los contenidos (productos de
informacion) y la puesta de éstos a disposicion del publico en general mediante la participacion
en (o el encargo de) la reproduccion y distribucion de los mismos en diversas formas. Esta
divisién comprende todos los formatos de edicion posibles (impreso, electronico o de audio, por
Internet, en productos multimedia como los libros de consulta en CD-ROM, etc.), excepto la

edicion de peliculas.
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Esta divisién no comprende la edicion de peliculas, cintas de video y peliculas en DVD o
medios similares y la produccion de copias maestras para discos o material de audio. Tampoco

comprende la impresion y la reproduccion masiva de soportes grabados.

58.1 Edicién de libros, periodicos y otras actividades editoriales

Este grupo comprende las actividades de edicion de libros, periddicos, revistas y otras
publicaciones periddicas, directorios y listas de direcciones postales, asi como otros trabajos
como fotografias, grabados, tarjetas postales, horarios, formularios, carteles y reproducciones de
obras de arte. Estas obras se caracterizan por la creatividad intelectual que requiere su desarrollo

y suelen estar protegidas por derechos de autor.

58.11 Edicion de libros

Esta clase comprende las actividades de edicion de libros en formato impreso, electronico (CD,

pantallas electronicas, etc.), de audio o por Internet.
Comprende:

- La edicion de libros, folletos y publicaciones similares, incluida la edicion de diccionarios y

enciclopedias.

- La edicion de atlas, mapas y planos.

- Edicion de libros de audio.

- La edicion de enciclopedias, etc. en CD-ROM.
Esta clase no comprende:

- La produccion de globos terraqueos.

- La edicion de material publicitario.

- La edicion de musica y partituras.

- Las actividades de autores independientes.

58.12 Edicion de directorios y guias de direcciones postales

Esta clase comprende la edicion de listas de datos/informacion (bases de datos), cuyo formato
esta sujeto a proteccion, pero no su contenido. Estas listas pueden editarse en formato impreso o

electronico.
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Esta clase comprende:

- La edicion de guias de direcciones postales.

- La edicion de guias telefonicas.

-La edicion de otros tipos de directorios y compilaciones, como jurisprudencia, vademécums

farmacéuticos, etc.

58.13 Edicion de periodicos

Esta clase comprende edicion de periddicos, incluidos los publicitarios, con una periodicidad

minima de cuatro veces por semana. Esta edicion puede hacerse en formato impreso o

electronico, incluido Internet. Esta clase no comprende las actividades de las agencias de

noticias.

58.14 Edicion de revistas

Esta clase comprende la edicion de diarios y otras publicaciones periddicas, con una

periodicidad inferior a cuatro veces por semana. Esta edicion puede hacerse en formato impreso

o electronico, incluido Internet. Se incluye en este apartado la edicion de las programaciones de

radio y television.

58.19 Otras actividades editoriales

Esta clase comprende:

- La edicion (incluida la edicion on-line) de:

Catalogos.

Fotografias, grabados y postales.

Tarjetas de felicitacion.

Formularios.

Carteles, reproducciones de obras de arte.
Material publicitario.

Otros materiales impresos.

- La edicion on-line de estadisticas y otra informacion

Esta clase no comprende la edicion de periddicos publicitarios.
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58.2 Ediciéon de programas informaticos

58.21 Edicion de videojuegos

Esta clase comprende la edicion de juegos de ordenador para todo tipo de plataforma.

58.29 Edicion de otros programas informaticos

Esta clase comprende la edicion de programas informaticos estandar (no personalizados),
incluida la traduccion o adaptacion a un mercado particular, por cuenta propia, de los programas

no personalizados: Los sistemas operativos y las aplicaciones empresariales y de otro tipo.
Esta clase no comprende:

- La reproduccion de programas informaticos.

- El comercio al por menor de programas no personalizados.

- La produccion de programas informaticos no relacionados con la edicion, incluida la
traduccion o adaptacion de programas no personalizados, para un mercado particular,
realizada por cuenta de terceros.

- La provision de programas informaticos por Internet (hosting de aplicaciones y la provision

de servicios de aplicaciones).
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3. Caracterizacion economica del sector de la Edicion

La caracterizacion economica del sector permitira tener una vision actual de su importancia en
la economia regional y analizar las principales caracteristicas del mismo en términos de su
estructura empresarial, prestando especial atencion a la dinamica en la actividad empresarial,

como indicador de la potencialidad generadora de empleo del sector.

Asi, a modo de caracterizacion del sector antes definido, a continuacién se desarrollan las
principales peculiaridades que presenta en relacion a aspectos como el numero y tamaiio de sus
empresas, rivalidad, concentracion y estabilidad de las cuotas de mercado, especializacion

productiva, existencia de barreras a la entrada y movilidad empresarial dentro del grupo lider.

Sabiendo que este trabajo tiene como prioridad analizar la potencialidad generadora de empleo
del sector de la edicion en la Comunidad de Madrid, en este apartado se analiza con mayor
detalle dicho sector. De este modo, a continuacion se estudian las principales caracteristicas del

sector en los Ultimos aflos asi como su tendencia reciente.

3.1El papel de la Edicion en la economia madrilefia

El estudio del tamafio de las empresas que operan en los distintos mercados es relevante para
establecer cual es el clima competitivo que prevalece en ellos, pues cabe esperar diferencias de
comportamiento entre los casos en los que la oferta se encuentra distribuida entre multiples
unidades de pequefia dimension y los que registran una importante concentracion de aquella en

un pequeilo numero de grandes empresas.

Ademas, como se ha argumentado tedricamente y se ha mostrado en multitud de estudios
empiricos, el tamafo de las empresas condiciona, aunque no siempre determina, sus
posibilidades de actuacion en el mercado y, con ello, la configuracion de sus estrategias
competitivas.” Asi, por mencionar tan sélo algunos de los més relevantes aspectos de la

competitividad, la dimension es una variable crucial para que las empresas diversifiquen su

> Ver para el caso espaiiol el trabajo de Farifias y Jaumandreu (1994).
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actividad productiva, para que se proyecten comercialmente en los mercados internacionales o

para que realicen esfuerzos orientados a la creacion de nuevos conocimientos tecnologicos.

La especificacion del tamafio empresarial es conceptualmente compleja, requiriéndose la
eleccion de una unidad de analisis y de una variable y unos criterios de medida convencionales.
En nuestro caso, teniendo en cuenta la disponibilidad de informacion ofrecida por el Directorio
Central de Empresas (DIRCE), la unidad escogida es la empresa, la variable utilizada es el
numero de asalariados y el criterio de dimension es el que clasifica a las empresas como
microempresas cuando ocupan menos de 10 trabajadores, pequerias cuando ocupan entre 10 y
49 trabajadores, medianas cuando tienen entre 50 y 199 asalariados y grandes cuando trabajan

en ellas 200 o mas individuos.®

Segun la informacion ofrecida por el Instituto Nacional de Estadistica espafiol (INE): “El
Directorio Central de Empresas (DIRCE) reune en un sistema de informacion tnico, a todas las
empresas espafiolas y a sus unidades locales ubicadas en el territorio nacional. Su objetivo
basico es hacer posible la realizacion de encuestas economicas por muestreo. Se actualiza una

vez al afio, generandose un nuevo sistema de informacion a 1 de enero de cada periodo.

Se publica una explotacion estadistica de los resultados para empresas y unidades locales,
desglosados por comunidades autéonomas segun condicion juridica, actividad econdmica
principal y estrato de asalariados asignado. El DIRCE también genera informacion asociada a:
altas, permanencias y bajas, clasificadas estas segun sector econdmico, condicion juridica y

estrato de asalariados.”

Asi, el DIRCE ofrece datos para los afios 2008 y 2009 tanto del numero de empresas como de
unidades locales en cada sector de actividad de acuerdo a la clasificacion CNAE-2009 y para los
afios 1999 al 2009 de acuerdo a la clasificacion CNAE-93. Por lo tanto, nos ofrece informacion
acerca del numero de empresas tanto para el total de actividades en la economia como para el
Sector J y los subsectores en que este se divide - donde se encuentra enmarcado el sector de la
edicion - tanto para el total a nivel nacional como los datos regionalizados para la Comunidad

de Madrid.

® Nétese que debido a las restricciones impuestas por las caracteristicas de las fuentes de datos disponibles, la clasificacion
empresarial por segmentos de tamafio utilizada en este estudio difiere ligeramente de la sugerida por la Comision Europea y con
efecto desde Enero de 2005, en la cual las empresas se ordenan de acuerdo al numero de empleados de modo que:
microempresas<10, 10 < pequefias < 50, 50 > medianas < 250 y grandes > 250.
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Antes de comenzar a analizar dicha informacion hay que sefialar que como se mencionaba con
anterioridad, si bien de acuerdo a la clasificacion CNAE-2009 es posible estudiar tanto el sector
58 en su conjunto como desagregado en los subsectores que lo componen para los afios mas
recientes (2008 y 2009), cuando se trata de analizar la evolucion temporal en el nimero de
empresas del sector (para el periodo 1999-2009) de acuerdo a la clasificacion CNAE-93 Rev. 1,
no se puede establecer una equivalencia exacta para el sector 58 y los distintos epigrafes en que
este se encuentra dividido de acuerdo a la mencionada clasificacion. Por lo tanto, en este
apartado si bien se presenta un analisis de la evolucion del subsector 58.1 — mediante su
equivalencia con el epigrafe 221 en la CNAE-93 - no se ofrece ningiin comentario en lo
referente a la evolucion temporal del subsector 58.2, ya que como hemos mencionado
anteriormente, dicha equivalencia no es exacta y por lo tanto no podemos establecer

comparaciones entre datos ordenados empleando distintas clasificaciones.

Situacion actual del sector de la edicion (2008 y 2009)

En este apartado se caracteriza el sector de la Edicion en los dos ultimos afios con informacion
disponible, atendiendo al nimero de empresas que lo componen y su distribucion por segmentos
de tamafio. Asi, para ofrecer un mejor retrato de la situacion actual del sector en la economia
madrilefia, y de su dinamica empresarial, a lo largo del epigrafe se haran continuas referencias a

los totales nacionales con el fin de tener una perspectiva comparada.

Por eso, antes de comenzar el analisis del sector en la Comunidad de Madrid procederemos a
ver los principales rasgos que muestra en cuanto a altas y bajas de empresas para el total
nacional. Esto nos dara una mejor idea de la dinamica seguida por el numero de empresas en los
ultimos afios, y presentara al sector como; uno caracterizado por una alta rotacion de unidades
productivas o por el contrario representado por unidades con escaso movimiento de entrada y

salida en el mercado.

Segun los datos ofrecidos por el DIRCE y presentados en el cuadro 3.1, el nimero de nuevas
empresas que se dieron de alta en el sector entre 2008 y 2009 fue cercano a las 3,000, siendo el
incremento anual muy similar para ambos afios y ligeramente inferior para el Gltimo de los afios

mencionados.
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Para tener una mejor idea de la importancia de estas cifras hemos puesto en relacion el nimero
de altas con respecto al nimero total de empresas activas en el sector y lo hemos comparado con
la media del resto de actividades de la economia espafiola. Asi, el sector de la Edicion se ha
mostrado mas dinamico en cuanto al numero de altas que el resto de actividades en ambos afios
(2008 y 2009). Mientras que el nimero de altas en el resto de sectores supuso entorno al 11%
(12% en 2008 y 10% en 2009) del niimero total de empresas activas, para el sector 58 esta
proporcion fue superior en ambos afios con un 13,9% de altas sobre el nimero total de empresas

en 2008 y ligeramente inferior en 2009 en torno al 12%.

Cuadro 3.1 Altas de empresas en el sector de la Edicion

2009 2008
Crec.
. Total . Total | 08-09
Numero Numero °
(%) (%) (%)

Total Nacional

Total grupos CNAE-2009 | 334.072 | 10,0 410975 | 12,0 | -18,7
58 Edicion 1.300 | 11,8 1.505 | 13,9 | -13,6

Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)

Asi, atendiendo al porcentaje que suponen las nuevas altas sobre el total de empresas, el sector
de la Edicion fue mas dinamico que la media del resto de actividades en los dos ultimos afios
para los que se dispone de informacidn. Por lo tanto, esto le sitlia en una mejor posicidon para

generar empleo en su margen extensivo.

Ademas, si nos fijamos en la ultima columna del cuadro 3.1 podemos ver que las altas se
redujeron de forma generalizada entre 2008 y 2009 para todas las actividades de la economia
espafiola, pero que estas lo hicieron en menor medida en el sector objeto de analisis. Asi,
mientras en el sector de la Edicion el nimero de altas entre 2008 y 2009 se redujo un 13,6%
para el resto de actividades lo hizo con mayor intensidad y la contraccion en la creacion de

empresas alcanzé un valor proximo al 19%.

A continuacion, pasamos a analizar la dinamica del sector en cuanto al nimero de bajas de

empresas se refiere. Asi, en el cuadro 3.2 podemos ver que las bajas de empresas se situaron por
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debajo de las cifras de altas y entorno a las 1,000 por afio, lo que es indicativo de un aumento en
el niimero total de empresas activas en el sector en ambos afios. Asimismo, tal y como
esperabamos a priori observamos que debido a la coyuntura econdémica en ese afio las bajas de

empresas en 2009 superaron a las acontecidas en 2008.

Ahora bien, poniendo en relacion el numero de bajas de empresas con el numero total de las
mismas podemos ver que el sector 58 se comportd de manera muy similar a la media del resto
de actividades consideradas en la CNAE-2009, pero presentando en ambos afios porcentajes
inferiores. Asi, en 2008 el nimero de bajas sobre el total en el sector de la Edicion fue del 8,3%
(9,4% para el total de actividades) y se situd también por debajo de la media en el afio 2009 con

un 9,1% frente al 11,9% del total de actividades.

Estos datos nos indican que el sector de la Edicion a nivel nacional se ha comportado mejor que
el resto de actividades en el ultimo afio caracterizado por una importante crisis al aumentar en
menor cuantia el numero de bajas (10,9% frente al 23,5%) y por lo tanto, indicandonos que en

este sector el ajuste ha implicado una menor destruccidon de empresas.

Cuadro 3.2 Bajas de empresas en el sector de la Edicion

2009 2008 Crec.
Numero Wil Numero Total | 08-09
(%) (%) | (%)

Total Nacional

Total grupos CNAE-2009 | 398.229 | 11,9 322.528 | 9.4 23,5
58 Edicion 998 | 9.1 900 | 83 10,9

Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)

En resumen, en cuanto al niimero de altas y bajas se refiere, el sector 58 a nivel nacional en los
dos ultimos afios se muestra como un sector dindmico con elevados niveles de rotacion.
Ademas, esta dinamica ha implicado un aumento en el numero de empresas activas en ambos
aflos caracterizados por una intensa crisis econdémica y diferenciandose asi de la dinamica
seguida por el resto de sectores econdmicos que en 2009 han visto reducirse sustancialmente su

tamafio.’

7 Como se puede observar en la tiltima columna del cuadro 3.3, mientras que el resto de actividades han visto reducirse el niimero de
empresas entre 2008 y 2009 (tanto a nivel nacional como para la Comunidad de Madrid) en el sector de la Ediciéon su niimero ha
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Una vez hemos analizado a nivel nacional el comportamiento del sector de la Edicidon en cuanto
al numero de altas y bajas de empresas, en el cuadro 3.3 pasamos a examinar las principales
caracteristicas del sector en la economia de la Comunidad de Madrid en cuanto a unidades

activas se refiere poniéndolo en perspectiva con respecto al total nacional.

Asi, podemos observar que en lo que se refiere al nimero de empresas activas, el sector 58 a
nivel nacional aglutinaba alrededor de 11.000 empresas tanto en 2008 como en 2009, lo que
para la economia espafiola suponia entre el 0,32% en 2008 y el 0,33% en 2009 sobre el total del
conjunto de actividades productivas y de servicios. Del mismo modo, el nimero de empresas en
el sector 58 en la Comunidad de Madrid suponia entre un 0,70% en 2008 y un 0,72% en 2009

sobre el niimero total de empresas activas en la region.

Ademas, si observamos la importancia del sector de la edicion dentro del sector J en el que se
encuentra enmarcado de acuerdo a la clasificacion CNAE-2009, vemos que el mismo patron
senalado con anterioridad se repite. Asi, por un lado vemos que, la proporcion de empresas
realizando su actividad dentro del sector de la Edicion se ha mantenido relativamente estable en
los dos ultimos afios para los que se dispone de informacion tanto a nivel nacional como para la
Comunidad de Madrid. Por otro lado, la proporcion de empresas operativas en el sector de la
edicion en la Comunidad de Madrid supera en ambos afios a la media del resto de regiones

espafiolas.

aumentado significativamente. Ademas, la Comunidad de Madrid destaca sobre el aumento a nivel nacional con un incremento del
1,8% que ceteris paribus sitiia al sector como potencialmente generador de empleo en su margen extensivo.

19



Cuadro 3.3 Numero de empresas por sector (sub-sector) y aportaciones al total sectorial

2009 2008 Crec.
s8 | J s | 5 |0
Nimero Numero (%)
(%) | (%) (%) | (%)
Total Nacional
Total grupos CNAE-2009 3.355.830 - - | 3.422.239 - - -1,9
J Informacién y Comunicaciones 51.110 -1 100,0 48.818 - 100,0 | 4,7
58 Edicion 11.018 | 100,0 | 21,6 10.836 | 100,0 | 222 | 1,7
58.1 Libros, periddicos y otras 8.503 | 77,2 16,6 8.487 | 783 17,41 02
58.2 Programas informaticos 2515 | 22,8 4.9 2.349 | 21,7 48| 7,1
Madrid (Comunidad de)
Total grupos CNAE-2009 511.804 - - 519.307 - -1,4
J Informacioén y Comunicaciones 16.734 - | 100,0 16.091 - 100,0 | 4,0
58 Edicion 3.675 | 100,0 | 22,0 3.611 | 100,0 | 224 | 1,8
58.1 Libros, perioddicos y otras 2.884 | 78,5 17,2 2.900 | 80,3 18,0 | -0,6
58.2 Programas informaticos 791 21,5 4,7 711 19,7 441 11,3

Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)
58.1 = Edicién de libros, perioddicos y otras actividades editoriales.
58.2 = Edicion de programas informaticos.

Por lo tanto, en cuanto al nimero de empresas se refiere, el sector 58 parece tener una mayor
importancia en la Comunidad de Madrid que en la media del resto de regiones espafiolas. Este
mayor peso observado del sector de la Edicion en la economia de la Comunidad de Madrid nos
indica por ejemplo que, si consideramos todo lo demas constante, aumentos en el tamafio medio
de las empresas que lo componen, medido por su numero de empleados, tendran potencialmente
mas impacto sobre el total de ocupados de la economia madrilefia que para la media del resto

de las regiones espaiiolas.

Para tener una mejor idea de la importancia que el sector de la edicion en la Comunidad de
Madrid tiene para la economia nacional, en el cuadro 3.4 se presenta una comparativa entre la

economia madrilefia y el total nacional.
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De esta manera, podemos ver que mientras la aportacion de la economia de Madrid al total
nacional en lo que respecta al total de actividades esta en el entorno del 15% tanto en 2008
como en 2009, en el sector J este porcentaje se eleva hasta alcanzar valores por encima del 30%
en ambos afios. Del mismo modo, las empresas que desarrollan su actividad dentro del sector
de la Edicion en la Comunidad de Madrid suponen un tercio del numero total de empresas a

nivel nacional.

En otras palabras, 1 de cada 3 empresas que realizan su actividad dentro del sector de la edicion
en Espafia se encuentran localizadas en la Comunidad de Madrid. Mas aun, este porcentaje

parece haber aumentado ligeramente en los tltimos dos afios.

Cuadro 3.4 Aportaciones al total nacional por sector de actividad
(Total de empresas)

2009 2008 Crec.

08-09
Porcentaje sobre | Porcentaje sobre (%)

Total Nacional Total Nacional
Madrid (Comunidad de)

Total grupos CNAE-2009 15,3 15,2 0,5
J Informacion y Comunicaciones 32,7 33,0 -0,7
58 Edicion 33,4 33,3 0,1
58.1 Libros, periodicos y otras 33,9 342 -0,7
58.2 Programas informaticos 31,5 30,3 39

Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)
58.1 = Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales.
58.2 = Edicion de programas informaticos.

Una vez que hemos examinado el sector de la ediciébn en términos generales, podemos
profundizar en nuestro analisis y asi evaluar con mas detalle la composicion del sector 58 por
subsectores de actividad. Asi, podemos observar que tanto para el total nacional como para la
Comunidad de Madrid, un subsector destaca por encima del otro. De esta forma, alrededor del

80 % de las empresas en el sector 58 se encuentran desarrollando su actividad en el subsector de
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la Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales, si bien es cierto que este

porcentaje se ha reducido ligeramente en los afios analizados.

Mas atn, en el cuadro 3.3 se observa que el subsector 58.1 agrupa un mayor porcentaje de
empresas en la Comunidad de Madrid, aunque las diferencias con la media espafiola se han
reducido en 2009. Asi, la tasa de crecimiento en el nimero de empresas activas representada en
la ultima columna de la cuadro 3.3 muestra que mientras el subsector 58.1 se estaba
expandiendo a un ritmo del 0,2% anual para la media nacional este se reducia el 0,6 en la
Comunidad de Madrid. Aun asi, este subsector sigue agrupando en 2009 en Madrid entorno al

34% del total nacional en cuanto a nimero de empresas se refiere.

Respecto al subsector 58.2 que considera las actividades relacionadas con la Edicion de
programas informaticos, podemos ver que, si bien su tamafio es relativamente reducido cuando
se compara con el 58.1 (s6lo 1 de cada 5 empresas en el sector de la edicion desempena su
actividad dentro del subsector de la edicion de programas informaticos) también es cierto que es
el que mas ha crecido de los dos en el ultimo afio para el que se dispone de informacion. Asi, el
subsector 58.2 ha aumentado el nimero de unidades de produccién activas de manera notable en

2009 con un 7,1% para el total nacional y un 11,3% para la Comunidad de Madrid.

Como consecuencia, en el cuadro 3.4 observamos que la importancia del subsector 58.2
madrilefio en el total nacional ha aumentado entre 2008 y 2009 casi un 4% -pasando del 30,3 al

31,5 por ciento del niimero total de empresas.

A continuacion pasamos a considerar el sector de la edicion, asi como los subsectores que lo
componen, atendiendo a su niimero de empresas clasificadas por segmentos de tamafio en el afio

2009.

Precisamente, en el cuadro 3.5 emerge claramente como caracteristica principal de la
composicion por segmentos de tamarfio, tanto de la economia de la Comunidad de Madrid como
del total nacional, el hecho de que mas del 90% del total de empresas pertenece al segmento de
las microempresas para cualquier sector de actividad que se considere. Ademas, vemos que este

porcentaje es siempre ligeramente inferior en la Comunidad de Madrid.®

% Para los datos correspondientes al afio 2008 ver el cuadro A1.2 del Anexo I al final del trabajo.
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Cuadro 3.5 Aportaciones al total sectorial por segmentos de tamafio

Nimero de empresas por segmento de tamafio (%)

Aiio 2009 Microempr. Pequeiias Medianas Grandes
(menos 10) (10 a 49) (50 a 200) (200 o mas)

Total Nacional

Total grupos CNAE-2009 94,5 4,7 0,7 0,2
J Informacién y Comunicaciones 91,5 6,6 1,5 0,5
58 Edicion 91,3 6,7 1,5 0,4
58.1 Libros, periodicos y otras 90,5 7,3 1,8 04
58.2 Programas informaticos 94,2 4.9 0,8 0,2

Madrid (Comunidad de)

Total grupos CNAE-2009 94,1 4,6 0,9 0,3
J Informacion y Comunicaciones 90,5 6,7 1,9 0,9
58 Edicion 90,4 7,5 1.4 0,7
58.1 Libros, periodicos y otras 89,9 7,8 1,6 0,7
58.2 Programas informaticos 92,4 6,3 0,9 04

Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)
58.1 = Edicién de libros, periddicos y otras actividades editoriales.
58.2 = Edicion de programas informaticos.

Mas concretamente, en el sector de la Edicion — asi como para los subsectores 58.1 y 58.2 — este
porcentaje se situa por encima del 90% (91,3% para Espafia y en el 90,4% para la Comunidad
de Madrid).’Esta caracteristica de la composicién por tamafios de las empresas espafiolas hace
que las ganancias en términos de empleo derivadas de una mejor situacién econdémica se
produzcan de forma lenta en el margen extensivo. En otras palabras, si todo lo demas se
considera igual, una mayor creacion de empresas como consecuencia de mejores expectativas
sobre la situacion economica en el futuro conllevara un incremento del empleo moderado dado

el tamafio medio de las mismas.

No obstante, hay que sefialar que si bien es cierto lo mencionado anteriormente, también se
observa en el cuadro 3.6 que este tipo de empresas que realizan su actividad en la Comunidad de

Madrid soélo suponen entorno a un tercio del total de microempresas a nivel nacional. Por

° De hecho, en los cuadros A1.3 y Al.4 del Anexo I puede observarse con mas detenimiento que la mayoria de microempresas en el
sector de la edicion se corresponde con empresas “sin asalariados”. Mds atin, es interesante notar que en el subsector de Edicion de
programas informaticos el porcentaje que este tipo de empresas supone se eleva por encima del 70% en el afio 2009.
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comparacion, las empresas grandes madrilefias en el sector de la Edicion suponen por encima
del 57% del total de empresas grandes a nivel nacional — porcentaje este que se amplia hasta el

75% en el subsector 58.2 en el aflo 2009.

Asi, la importancia que tiene sector de la Edicion madrilefio, en cuanto al nimero de empresas
de mas de 200 empleados se refiere, en la economia espafiola es capital, ya que mas de la mitad
de las empresas que se encontraban activas en el sector 58 estaba realizando su actividad en la
Comunidad de Madrid. Estos porcentajes son también muy elevados en los subsegmentos de

empresas pequefias y medianas, con alrededor del 33% de las mismas localizadas en nuestra

region.
Cuadro 3.6 Aportaciones al total nacional por sector de actividad.
(Por segmentos de tamafio)
Porcentaje sobre el Total Nacional (%)
Aiio 2009 Microempr. Pequefias Medianas Grandes

(menos 10) (10 a 49) (50 a 199) (200 0 mas)

Madrid (Comunidad de)

Total grupos CNAE-2009 15,2 15,1 19,8 31,6
J Informacion y Comunicaciones 32,4 33,4 41,8 62,8
58 Edicion 33,0 37,1 30,6 57,1
58.1 Libros, periodicos y otras 33,7 36,4 29,8 553
58.2 Programas informaticos 30,8 41,0 36,8 75,0

Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)
58.1 = Edicién de libros, periddicos y otras actividades editoriales.
58.2 = Edicion de programas informaticos.

En cuanto a la evolucion de estos datos entre el afio 2008 y 2009 cabe destacar (ver Cuadro 3.7)
que los avances mas significativos en la Comunidad de Madrid se han producido en el subsector
de Edicion de programas informaticos, con un incremento en el nimero de empresas grandes

del 50% (paso de tener 2 a 3) y una ampliacion en el nimero de microempresas de mas del 12%.

Mientras tanto, el subsector 58.1 parece haber perdido posiciones en los subsegmentos de
microempresas y empresas medianas, pero haberlo ganado en el resto. En particular, el nimero
de empresas con mas de 200 asalariados experimentd un crecimiento del 5% sobre el afio

anterior mientras que a nivel nacional retrocedié mas de un 7%.
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Respecto al sector 58 en su conjunto, la evolucién en la economia madrilefia ha sido muy
parecida a la media de otras regiones espafiolas con una ampliacion del nimero de empresas en

el mismo préxima al 2%.

Cuadro 3.7 Tasas de crecimiento por segmento de tamafo

Numero de empresas por segmento de tamafio (%)
Tasa de Crecimiento 2008-2009 | Total | Microempresas | Pequeias | Medianas Gl;::)des
(menos 10) (10a49) | (50a199) (més)y
Total Nacional
Total grupos CNAE-2009 -1,9 -1,5 -8,6 -6,4 -16,9
J Informacioén y Comunicaciones 4,7 5,1 1,7 4,0 -19,3
58 Edicion 1,7 2,3 -5,2 -0,6 -4,5
58.1 Libros, periddicos y otras 0,2 0,6 -3,1 -3,8 -7,3
58.2 Programas informaticos 7,1 8,3 -14,7 35,7 333
Madrid (Comunidad de)

Total grupos CNAE-2009 -1,4 -1,2 -5,0 -4,2 -12,1
J Informacioén y Comunicaciones 4,0 4.4 1,5 2,3 -10,2
58 Edicion 1,8 1,9 0,0 -1,9 9,1
58.1 Libros, periodicos y otras -0,6 -0,7 0,9 2,2 5,0
58.2 Programas informaticos 11,3 12,5 -3.,8 0,0 50,0

Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)
58.1 = Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales.
58.2 = Edicién de programas informaticos.

Evolucion temporal del sector de la edicion (1999-2009)

En este epigrafe analizamos la evolucion temporal acontecida en los tultimos diez afios en el
nimero de empresas que desarrollan su actividad en el sector de la Edicion, y mas
concretamente, dentro del codigo 58.1 de Edicion de libros, periddicos y otras actividades

editoriales.'”

1 Es importante recordar que este epigrafe aglutina entorno al 80% de las empresas que realizan su actividad en el sector de la
Edicioén tanto para la Comunidad de Madrid como a nivel nacional.
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Asi, en este apartado se utiliza la informacion ofrecida por el DIRCE — clasificada de acuerdo a
la CNAE-93 Rev. 1 — sobre el numero de empresas activas y su distribucion por segmentos de
tamafio tanto para la Comunidad de Madrid como para el total nacional para el periodo que va

desde 1999 a 2009.

Asi, en el grafico 3.1, donde ponemos en perspectiva la economia madrilefia con la media
nacional, vemos a primera vista que la proporcion de empresas desarrollando su actividad en el
sector de la Edicion en la Comunidad de Madrid — al igual que ocurria cuando se analizaban por
separado los dos ultimos afios con informacion disponible de acuerdo a la CNAE-2009 —
siempre esta por encima de la cifra correspondiente para el total nacional. Para ser mas
concretos, el porcentaje de empresas activas en el sector de la Edicion respecto al total de
empresas en la economia madrilefia ha venido siendo, al menos desde 1999, mas del doble que

en el resto de regiones espaiiolas.

Grafico 3. 1 Porcentaje de empresas en el sector de la Edicion (221 CNAE-93 Rev. 1) sobre el
total de actividades
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Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)

Precisamente, mientras que en la economia de la Comunidad de Madrid entre el 0,55% (2008) y
el 0,63% (2003) de las empresas realizaba sus actividades en el sector de la Edicion, la

correspondiente cifra para el total nacional oscilaba entre el 0,24% (2008) y el 0,26% (2004).
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Como se puede observar, en la Comunidad de Madrid dicha proporciéon aumenta hasta 2003 y
luego cae progresivamente, aunque en 2009 hay signos de recuperacion en el peso que supone el
sector sobre el total de actividades. Mientras tanto, la media nacional nos muestra una evolucion
muy parecida, con un sector de la Edicion que gan6 importancia hasta 2004 para luego perderla,

remontando también en el tltimo afio.!"

Por lo tanto, al igual que habiamos observado en el apartado anterior, esto nos muestra un sector
de la Edicion con mayor peso relativo en la economia madrilefia que en el resto de regiones

espafiolas en cuanto al nimero de empresas se refiere.

Grafico 3.2 Porcentaje de empresas en la Comunidad de Madrid sobre el total Nacional
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Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)

Ademas, informacion adicional sobre la importancia del sector de la edicion madrilefio sobre el
total nacional se puede extraer del grafico 3.2, en el cual se representa la evolucion desde 1999 a

2009 del peso que sobre el total nacional tienen las empresas de edicion madrilefias.

" Notese que el sector de la Edicion en la Comunidad de Madrid comprende alrededor de un tercio del total de empresas activas en
este sector a nivel nacional, lo cual hace que la evolucion observada en las empresas madrilefias sea un condicionante claro de las
tendencias observadas a nivel global para sector en Espana.
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Asi, podemos observar que la proporcion de empresas madrilefias en el sector de la Edicion
espafiol se ha mantenido relativamente constante y en el entorno del 35% dandonos una idea de
la importancia del sector en la Comunidad de Madrid. Ademas, este dato resulta ain mas
importante cuando se pone en perspectiva con la proporcion de empresas madrilefias sobre el
total nacional para el conjunto de actividades productivas, donde se observa que la importancia
de la economia madrilefia en promedio resulta mucho mas reducida, con alrededor del 15% del

total de empresas a nivel nacional localizadas en la Comunidad de Madrid.

En el grafico 3.3 presentamos la evolucion de las tasas de crecimiento en el nimero de empresas
para la Comunidad de Madrid. Como se puede observar, el nimero de empresas aumentd de
manera muy intensa en los primeros afios con informacion disponible y hasta 2003 en que la
tendencia se invirtid, aunque siempre experimentando tasas positivas. Por lo tanto, desde finales
de la década de los noventa - exceptuando el afio 2009 en el cual se redujo el nimero de

empresas operativas - el sector de la Edicion madrilefio ha venido expandiéndose.

Asi el sector de la Edicion en la comunidad de Madrid gand peso respecto al total de actividades
consideradas en la CNAE-93 desde 1999 hasta 2003, para luego perderlo hasta 2008 y empezar

a recuperarse a partir de 2009.

Por lo tanto, el sector de la Edicién en la Comunidad de Madrid ha sido historicamente un
sector muy activo en lo que a creacion de empresas se refiere, siempre presentando valores
positivos y hasta 2003 también superando los valores observados para el resto de actividades.
En el afio 2009, caracterizado por una profunda crisis a nivel internacional y en el cual el sector
ha retrocedido posiciones al igual que el resto de actividades, la economia madrilefia también ha
experimentado tasas de crecimiento en el numero de empresas en el sector de la edicion por

encima de las correspondientes para el total de actividades productivas.'>

12 Para los datos correspondientes al total nacional ver grafico Al.1 del Anexo I al final del trabajo.
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Grafico 3.3 Tasa de crecimiento del numero de empresas
(Comunidad de Madrid)
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Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)

Atendiendo a la informacion clasificada de acuerdo a los diferentes segmentos de tamafio en que
pueden clasificarse las empresas, conforme al nimero de asalariados empleados, podemos ver
en el grafico 3.4 la composicion del sector de la Edicion en la Comunidad de Madrid y su

evoluciodn en la ultima década.

Asi, la principal caracteristica que emerge es la preponderancia de microempresas que abarcan
alrededor del 90% del total de empresas en el sector. Esta caracteristica es compartida con el
resto de regiones espafiolas, si bien es cierto que la proporcion siempre ha sido ligeramente

inferior en la economia madrilefia."

Asimismo, se observa que esta proporcion ha venido creciendo desde el afio 1999 en que ya se

situaba muy cercana al 88% del total de empresas madrilefas.

De este modo, si comparamos la economia madrilefia con el total nacional observamos que en el
sector de la Edicion la economia madrilefia destaca por la proporcion de empresas pequefias y
grandes, mientras que posee una menor representatividad de microempresas y empresas

medianas.

" Los datos para el total nacional pueden consultarse al final del documento en el gréfico A1.2 del Anexo 1.
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Grafico 3.4 Aportaciones al total de empresas por segmento de tamafio
(Comunidad de Madrid)
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Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE).

En el grafico 3.5 representamos el porcentaje de empresas madrilefias en el sector de la Edicion
nacional por segmentos de tamafio desde 1999 hasta 2009. Como se sefialaba anteriormente, las
empresas pequefias y grandes localizadas en la Comunidad de Madrid han tenido una gran
representatividad en los totales nacionales, con porcentajes aproximados del 35% y el 55%
respectivamente. Asimismo, las microempresas madrilefias han supuesto alrededor de un tercio

del total de microempresas desarrollando su actividad en el sector de la edicion a nivel nacional.

En cuanto a la evolucion temporal de las mismas, cabe destacar la importancia creciente que
para el sector de la Edicion nacional han ido adquiriendo las empresas de mas de 200
trabajadores ubicadas en la Comunidad de Madrid, alcanzando el 57,5% del total en el afio

2009."

El resto de aportaciones a los totales nacionales se han mantenido relativamente estables a lo
largo de la ultima década, destacando como se mencionaba con anterioridad, que en todos los
segmentos de tamafio la aportacion de las empresas madrilefias al total nacional siempre se ha

situado en el entorno del 33%.

14 Cabe recordar que el dato correspondiente de acuerdo a la definicion del sector de la Edicion ofrecida por la CNAE-2009 situaba
este porcentaje en el 57,1%.
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Grafico 3.5 Aportaciones al Total de Empresas a Nivel Nacional por segmento de tamafio

(Comunidad de Madrid)
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Fuente: Elaboracion propia con datos del DIRCE (INE)

3.2 Dinamica de la actividad empresarial en el sector de la edicion

En este apartado se analizaran diversos indicadores de la estructura de mercado del sector de la
edicion, tanto para la Comunidad de Madrid como para el total nacional, para una muestra de

empresas ofrecida por la base de datos SABI.

El estudio de las caracteristicas estructurales de los mercados — nivel de concentracion,
condiciones de entrada, tecnologia o configuracion de la demanda - ha sido sefialado por la
teoria de la organizacion industrial como un referente necesario para conocer las condiciones en
que las empresas desarrollan su actividad. Ademas, la estructura de mercado condiciona la
especificacion de las estrategias de actuacion de las empresas ante sus rivales y por lo tanto sus

resultados economicos.

De este modo, dependiendo de las caracteristicas estructurales imperantes en cada mercado, las
empresas adoptaran conductas proximas o alejadas del comportamiento tipicamente competitivo
y esto determinara los logros de estas en términos de eficiencia, rentabilidad, crecimiento o

liderazgo en el mercado.
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De ahi que, en este apartado, hemos optado por centrarnos en este tipo de indicadores para
conocer en el caso de la economia madrilefia, cual es la disposicion de los factores econdmicos
que delimitan el clima competitivo en el sector de la Edicion, y dentro del cual las empresas de

este sector desarrollan sus actividades.

3.2.1 Definicion de la base de datos

SABI es una base de datos de empresas elaborada conjuntamente por el Bureau Van Dijk ¢
Informa a partir del depésito de cuentas de las sociedades en el Registro Mercantil, y que
pertenece a la familia de bases de datos europeos AMADEUS. Es, por tanto, una base de datos
de empresa, y no de establecimientos, referida exclusivamente a Sociedades y que excluye a los
empresarios individuales. No es un censo y tampoco puede decirse que constituya muestras
representativas de las distintas actividades econdmicas, no obstante, su representatividad es en
la mayoria de los casos muy elevada. Incluye en total mas de un milléon de empresas para el

conjunto de la economia espaiiola y cure el periodo 1999-2007.

Una limitacion adicional que presenta la base de datos, aparte de su caracter no censal, se refiere
al hecho de que no ofrece informacidn acerca de las caracteristicas de los trabajadores (tipo de
contrato, cualificacion, etc.). Por el contrario, se pueden identificar las empresas en la muestra,
lo que permite un analisis interesante de los principales competidores del sector y la dindmica
empresarial acontecida entre las unidades productivas que constituyen el grupo de liderazgo en

el mismo.

Asimismo, ofrece datos de acuerdo a la clasificacion CNAE-2009 a dos o tres digitos, lo que
nos permitirda analizar tanto el sector de la Edicion en su conjunto como las caracteristicas
particulares de cada uno de los subsectores que lo componen. Ademas, la desagregacion
regional que ofrece facilita la comparacion de los datos relativos a la muestra de empresas de la

Comunidad de Madrid con los totales nacionales para el sector.

Asi, hemos obtenido datos del nimero de empleados y el importe neto de la cifra de ventas para

el periodo 1999-2007.
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3.2.2 Estructura empresarial del sector de la edicion

Antes de empezar a comparar los citados indicadores, cabe sefialar que desde una perspectiva
teorica son multiples los aspectos a considerar en el estudio de la estructura de los mercados,
pero que en la practica, debido a las limitaciones que se derivan de la disponibilidad de fuentes
estadisticas y de sus caracteristicas intrinsecas, se hace necesario circunscribir el analisis a tan
solo algunos de ellos. Concretamente, en este estudio se hace referencia a los principales
elementos tecnoecondmicos de esa estructura — como son el nimero y la distribucién por
tamafios de las empresas existentes en el sector, el nivel de concentracion que se deriva de ésta,
los indices de entropia e inestabilidad y las barreras a la entrada asociadas a las economias de
escala, dejando para mas adelante la consideracion de las caracteristicas propias del grupo lider

en el sector.

El tamaiio de las empresas

En este epigrafe destacaremos las principales caracteristicas que emanan del estudio de la fuente
estadistica utilizada en lo referente a su composicion empresarial. De este modo, sera posible
observar hasta qué punto la muestra de empresas ofrecida por SABI recoge las caracteristicas

observadas con anterioridad para toda la poblacion empresarial en el sector de la Edicion.

Como se sefialaba con anterioridad, el estudio del tamafio de las empresas que operan en los
distintos mercados es relevante para inferir cual es el clima competitivo vigente en ellos. Asi, la
dimension empresarial resulta una variable crucial para que las empresas diversifiquen su
actividad productiva, para que se proyecten comercialmente en los mercados internacionales o

para que realicen esfuerzos orientados a la creacion de nuevos conocimientos tecnologicos.

Asi, de acuerdo a la informacion ofrecida por SABI para el periodo 1999-2007, la muestra de
empresas para cada uno de los subsectores que componen el sector de la Edicion; sector 58.1:
6.219 empresas (2.105 para la Comunidad de Madrid) y sector 58.2: 145 empresas (27 para la
Comunidad de Madrid).

Como se puede ver y ya habiamos sefialado con anterioridad, una primera caracteristica que
emerge se refiere a la mayor importancia que el subsector 58.1 de Edicion de libros y periodicos

tiene dentro del sector de la Edicion tanto a nivel nacional como particularmente en la
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Comunidad de Madrid, lo que hace de el una fuente potencialmente mas importante de

generacion de empleo.

Por otro lado, la composicion por segmentos de tamafio nos indica que, al igual que para los
totales poblacionales, el grupo de las microempresas es el que supone un mayor porcentaje del

numero total de empresas tanto a nivel nacional como en la Comunidad de Madrid.

Asi, en el grafico 3.6 podemos observar como para el periodo objeto de estudio el nimero de
empresas aumentd en ambos subsectores que componen el sector de la Edicion, si bien es cierto

que lo hizo de manera mas intensa para el subsector de Edicion de programas informaticos.

Grafico 3.6 Evolucion delii nimero de Empresas en el Sector de la Edicidn, indice 1999=100
(Comunidad de Madrid)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de SABIL.

Para completar este apartado referente a las caracteristicas de la base de datos SABI en cuanto al
nimero de empresas y su tamaifio para el sector de la Edicion, en el grafico 3.7 presentamos la
evolucion en el nimero de empleados para cada uno de los subsectores que lo componen en el

periodo 1999-2007.
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Como se puede ver, el nimero de empleados ha aumentado en ambos subsectores, si bien es
cierto que de manera mas intensa en aquel en el cual el niimero de empresas aumento
sustancialmente (58.2). Asi, en el periodo 1999-2007, mientras que el sector de la edicion de
libros y periddicos aumento modestamente el empleo, el subsector de Edicion de programas
informaticos expandié intensamente su mano de obra. Este gran aumento del nimero de
empleados —que superd en intensidad al aumento de empresas- causd que este subsector

aumentara significativamente el tamafio medio de sus empresas. "’

Grifico 3.7 Evolucion del nimero de Empleados en el Sector de la Edicion, indice 1999=100
(Comunidad de Madrid)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de SABIL.

La concentracion empresarial

La distribucion por tamaifios de las empresas existentes en una industria determina el grado de
concentracion que prevalece en ella. Asi, en este apartado estudiamos este segundo aspecto de la
estructura del mercado que hace referencia a la posicion que, en funcidén de su configuracion,
ocuparia el sector en una escala hipotética cuyos extremos estarian definidos por los modelos de

competencia perfecta y monopolio.

'3 Ver grafico A1.3 en el Anexo 1.
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Para ello definimos la concentracion haciendo referencia a la cuota de mercado que ostentan las
empresas mas relevantes que operan dentro de ¢l. Asi, la teoria econdémica del Oligopolio
predice la existencia de una relacion directa entre los beneficios empresariales —medidos por el
margen o diferencial entre precios y costes- y el nivel de la concentracion del mercado. Y por
ello, una elevada concentracion del mercado favorece la coordinacion entre las empresas

oligopolistas, dando lugar a la fijacion de precios superiores a los de competencia perfecta.

Grifico 3.8. Ratio de Concentracion de las 5 Mayores Empresas en el Sector de la Edicion
(porcentaje, Comunidad de Madrid)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de SABIL.

En el grafico 3.8 se representa la ratio de concentracion -para los dos subsectores en que se
descompone el Sector de la Edicion en la Comunidad de Madrid- definida como la proporcion

del mercado que controlan las 5 empresas de mayor tamafio en cada uno de ellos.

Como se puede observar, la situacion difiere mucho para cada uno de los subsectores en que se
descompone el sector de la Edicion. Por un lado, el subsector de Edicion de programas

informaticos presentaba elevados niveles de concentracién en el periodo analizado. Asi,
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tomando como referencia el valor del ultimo afio, las cinco mayores empresas operando en el

mismo acaparaban cerca del 70 por 100 de las ventas del sector.'®

Por otro lado, observamos que el subsector de Edicion de libros y periddicos para el periodo
1999-2007 mostraba bajos niveles de concentraciéon con cuotas de mercado para sus cinco

mayores empresas en el entorno del 30-35 por 100 del sector.

Ademas, la tendencia seguida por los niveles de concentracion en ambos subsectores ha
conducido a una reduccion de la proporcion del mercado dominada por las cinco mayores

empresas lo que es coherente con la pérdida de importancia de las grandes empresas.

Las barreras a la entrada

Son multiples los factores que pueden inducir la existencia de elevadas concentraciones en un
sector. La literatura clasica ha destacado sobre todo la presencia de economias de escala y de
empresa, las barreras a la entrada y la basqueda del poder monopolistico por parte de las

grandes empresas.

Asi, en esta seccion analizamos la posible existencia de barreras a la entrada en el sector de la
Edicion en la Comunidad de Madrid. De este modo, consideramos que las barreras a la entrada
son factores que dificultan o impiden la instalacion de nuevas empresas en una industria,
preservando su mercado a las firmas que ya se encuentran establecidas dentro de €l. Se trata, por
tanto, de elementos que restringen la movilidad vertical de los capitales y, con ello, la amenaza
de los posibles competidores potenciales que, atraidos por una elevada rentabilidad, pudieran

interesarse en operar dentro del correspondiente mercado.

Pues bien, aqui estudiaremos la posible existencia de barreras a la entrada en el sector de la
Edicion mediante la medicion del Tamafio Minimo Optimo (TMO) necesario para operar en

cada subsector de actividad."”

16 . ” .. . .
Hay que notar que el reducido nimero de empresas en este sector puede estar condicionando los valores obtenidos para los ratios
de concentracion en el periodo analizado.

'7 Entre los diferentes procedimientos posibles, aqui se ha optado por utilizar el que identifica el TMO con el valor de la mediana de
la distribucion del empleo existente en cada subsector de actividad dentro del sector de la Edicion. Este método se fundamenta en la
idea de que, si existe una dimension en la que se minimizan los costes medios a largo plazo, las empresas trataran de configurarse de
manera que se aproximen a ese tamaiio.
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Grifico 3.9 Tamafio Minimo Optimo (TMO) en el Sector de la Edicion
(nimero de empleados, Comunidad de Madrid)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de SABL

Asi, en el grafico3. 9 podemos ver la evolucion del TMO para cada subsector de actividad en el
periodo 1999-2007. Como se puede observar, la dimension empresarial requerida para
minimizar costes ha sido muy similar para ambos subsectores, situandose esta en el entorno de

los 5 trabajadores.'®

Los reducidos valores que toma el indicador en el periodo analizado son indicativos de la no
existencia de barreras a la entrada en el Sector de la Edicion en la Comunidad de Madrid, lo que
potencialmente favorece la entrada de nuevos competidores en el mercado de darse las

condiciones apropiadas para su localizacion en esta region.

'8 Esta caracteristica esta acorde con los datos ofrecidos por el DIRCE y que comentabamos con anterioridad en los cuales se podia
ver que la distribucion por subsegmentos de tamailo dentro del sector de la Edicion estaba sesgada principalmente hacia el
subsegmento de las microempresas.
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4. Caracterizacion del empleo en el sector de la edicion

Con el fin de conocer la situacion actual del empleo en el sector de la edicion, ademas de su
evolucion en los ultimos afios, en la medida en que la disponibilidad de datos lo permite, se han
utilizados las siguientes fuentes estadisticas: demandas de empleo registradas y contratos
registrados proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la
Comunidad de Madrid, y ocupados procedentes de la Encuesta de Poblacion Activa (EPA)
proporcionados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE). El andlisis de datos y los

resultados obtenidos se presentan en apartados distintos a continuacion

4.1 Demandas de Empleo

Las cifras de paro registrado en el sector de la edicion madrilefio muestran una tendencia a la
recuperacion en el empleo a lo largo de 2010 ciertamente mas marcada que en el caso del sector
de los servicios. Aun asi, al igual que en el caso de los servicios en su conjunto, el paro continta
por encima de los valores registrados en 2009, afio que empez6 con 1.773 parados y alcanzo los
2.466 en diciembre, frente a los 2.506 parados registrados en abril de 2010. De hecho, la
evolucion del desempleo en el sector de la edicion muestra una evolucion comparativamente
mas desfavorable que el conjunto de los servicios tal y como queda reflejado en el grafico 4.1, si

bien ciertamente dentro de los servicios la situacion es muy heterogénea.

Grifico 4.1 Demandantes de empleo en la Comunidad de Madrid, sector 58 y total servicios
(indice enero 2009=100)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de
Empleo y de la Formacion de la Comunidad de Madrid
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La distribucion por edades muestra un comportamiento diferente al del conjunto del sector de
servicios, si bien en términos generales muestra un perfil acorde con la piramide de distribucion
poblacional existente en Madrid. El paro registrado en la edicion se concentra en la franja de 25
a 39 afios (61%), mientras que en el caso de los servicios las cifras se distribuyen mas

uniformemente (la franja mencionada aglutina al 44% de los parados).

Cuadro 4.1 Demandantes de empleo en la Comunidad de Madrid, afio 2009 (personas
registradas y porcentaje sobre el total)

sector 58 servicios
n’ % n’ %
menor de 20 afios 34 1,1 8.229 2,9
20-24 anos 222 7,3 25.988 9,0
25-29 afios 585 19,4 39.462 13,7
30-34 anos 723 23,9 45.645 15,9
35-39 anos 529 17,5 42.237 14,7
40-44 afios 360 11,9 34.947 12,1
45-49 afios 238 7,9 28.307 9,8
50-54 afios 143 4,7 24.391 8,5
55-59 afos 111 3,7 22.089 7,7
mayor de 60 afios 75 2,5 16.360 5,7
Total 3.020 100,0 287.656 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de
Empleo y de la Formacién de la Comunidad de Madrid

Si descendemos a la distribucion por género de los demandantes de empleo, observamos el
cambio de patron que se experimenta a partir de los 30 afios. Hasta esa edad, el paro femenino
es superior al masculino, situacion que se invierte para el grupo de edades que va desde los 20 a
los 55 afos. Este comportamiento no sigue exactamente el patrén del conjunto del mercado
laboral madrilefio, caracterizado por la paulatina predominancia del paro femenino a medida

que se avanza en los rangos de edad.
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Grafico 4.2 Distribucion por género de los demandantes de empleo en la Comunidad de
Madrid, sector 58 (n° de personas).
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el
Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la Comunidad de Madrid.

En la situacion de las mujeres en edades inferiores a los 30 afios influye el tipo de actividad
laboral predominante en el subsector de edicion de libros, periddicos y otras actividades
editoriales, donde los puestos relacionados con actividad comercial, publicidad y administracion

suponen el 60% del empleo y la presencia femenina en ellos es destacable.

En términos del educativo vemos que los desempleados tienen en su mayoria estudios
secundarios generales y estudios post-secundarios universitarios de segundo y tercer ciclo,
estando esto relacionado con el volumen general de personas que poseen dicha titulacion. De
hecho, en términos de contratos registrados, también suponen los dos niveles formativos con

mayor representacion.
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Cuadro 4.2 Demandantes de empleo en la Comunidad de Madrid, sector 58, afio 2009
(personas registradas)"’

Nivel educativo
Distribucion Estudios
por edad | Sin Estudios |técnicos | Estudios | Estudios | Otros
estudios | Estudios | 2™ prof. univ. 1 | univ. 2% | estudios
y I'™ |2 FP |generales | superiores | ciclo v ciclo | post 2"
menor de 20
anos 2 3 21 0 0 0 0
20-24 anos 10 19 83 21 3 13 0
25-29 anos 9 19 159 77 19 143 0
30-34 anos 15 24 165 79 52 204 1
35-39 afos 12 19 139 45 41 145 1
40-44 anos 8 15 111 26 23 91 1
45-49 anos 5 8 88 12 16 59 0
50-54 anos 4 2 52 3 9 33 0
55-59 afos 2 3 51 1 8 24 1
mayor de 60
anos 4 2 28 1 3 10 0
Total 72 115 896 264 174 722 5

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de
la Comunidad de Madrid

Las ocupaciones con mayor representacion en los demandantes de empleo en el sector de la
edicion estan claramente determinadas por el peso del sector de la edicion de libros, periddicos
y otras actividades editoriales. En el cuadro 4.3 se recoge la distribucion de los trabajadores que

han demandado empleo en 2009 (paro registrado) provenientes del sector de la edicion.

19 . . . .

Las cifras anuales de demandantes de empleo se obtienen como media de los valores registrados a final de cada
mes y, por tanto, pueden darse valores “cero” si el nimero de demandantes ha sido muy bajo y/o se ha registrado en
algin mes de forma aislada.
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Cuadro 4.3 Demandantes de empleo en la Comunidad de Madrid, sector 58, segun su
ocupacion (promedio mensual de personas registradas, 2009)

Codigo .y
s Descripcion personas | %
CNO

10 Direccion de las empresas y de las administraciones publicas 130 5,8
Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario

20 en ciencias fisicas, quimicas, matematicas e ingenieria 115 5,1
Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario

21 en ciencias naturales y sanidad 5 0,2
Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario

22 en la ensefianza 28 1,2

23 Profesionales del derecho 29 1,3
Profesionales en organizaciones de empresas, ciencias sociales y

24 humanas asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario 108 4,8

25 Escritores, artistas y otras profesiones asociadas 362 16,1
Profesiones asociadas a una titulacion de ler ciclo universitario en

26 ciencias fisicas, quimicas, matematicas, ingenieria y asimilados 100 4.4
Profesiones asociadas a una titulacion de ler ciclo universitario en
ciencias naturales y sanidad, excepto opticos, fisioterapeutas y

27 asimilados 1 0,1
Profesiones asociadas a una titulacion de ler ciclo universitario en

28 la ensefianza 15 0,7
Otras profesiones asociadas a una titulacion de ler ciclo

29 universitaria 35 1,6

30 Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas e ingenierias 251 11,1

31 Técnicos de las ciencias naturales y de la sanidad 5 0,2
Técnicos en educacion infantil, instructores de vuelo, navegacion

32 y conduccion de vehiculos 0 0,0

33 Profesionales de apoyo en operaciones financieras y comerciales 119 53

34 Profesionales de apoyo a la gestion administrativa 56 2,5

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la
Comunidad de Madrid
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Cuadro 4.3 Demandantes de empleo en la Comunidad de Madrid, sector 58, segun su
ocupacion (promedio mensual de personas registradas, 2009

(continuacién)
Cg}ti}tgo Descripcion personas | %
35 Otros técnicos y profesionales de apoyo 147 6,5
Empleados en servicios contables, financieros, y de servicios de
40 apoyo a la produccion y al transporte 24 1,0

Resto empleados administrativos (el digito 4 hace referencia a
41,44, |empleados administrativos. Incluye estos empleados, salvo

4546 |40&42) 83 3,7

42 Operadores de maquinas de oficina 265 11,8
Trabajadores de los servicios de restauracion, servicios

50,51,52 | personales, servicios de proteccion y seguridad 39 1,7

53 Dependientes de comercio y asimilados 59 2,6

6 Trabajadores cualificados en la agricultura y en la pesca 7 0,3

Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias
manufactureras, la construccion, y la mineria, excepto los

7 operadores de instalaciones y maquinaria 70 3,1
8 Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores 44 1,9
9 Trabajadores no cualificados 153 6,8

Total 2248 100

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la
Comunidad de Madrid

Podemos observar que solo hay tres grupos que alcanzar una representacion superior al 10%:
Escritores, artistas y otras profesiones asociadas (grupo CNO 25) con un 16%; técnicos de las
ciencias fisicas, quimicas e ingenierias (grupo CNO 30) con un 11% y operadores de maquinas
de oficina (CNO 42) con un 12%. Mientras que el primer grupo, CNO 25, estd claramente
asociado al sector de la edicion de libros, perioddicos y otras actividades editoriales, los dos
restantes se vinculan al sector de la edicion en general, sobre todo en el contexto de
tecnificacion al que se ha visto avocado la actividad editorial. En todo caso, se trata de los
grupos que de forma general aglutinan al mayor porcentaje de empleo en el sector y por tanto es

logico que sean los que presenten mayor paro en términos absolutos.
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En el siguiente cuadro se han desagregado las principales ocupaciones especificas del sector de
la edicion en las que se registran el mayor numero de demandantes de empleo. A tales efectos se
incluyen, ademas de los grupos CNO 25, 30 y 42, 2 grupos claramente relacionados con el
grupo 30 de técnicos. En concreto se trata de los grupos 20 y 26 ya que se corresponden con las
profesiones asociadas a titulaciones de de 1% ciclo universitario en ciencias fisicas, quimicas,
matematicas, ingenieria y asimilados (grupo CNO 26) y las profesiones asociadas a titulaciones
de de 2% y 3% ciclo universitario en ciencias fisicas, quimicas, matematicas, ingenieria y

asimilados.

Tal y como cabria esperar, en el caso de las profesiones asociadas a ciencias fisicas, quimicas,
matematicas e ingenieria, en el sector 58 se trata principalmente de ocupaciones relacionadas
con la informatica. También se observa la existencia de determinadas ocupaciones mas
relacionadas con la edicion de libros, periddicos y revistas, como es el caso de los grupos 2511
(escritores, periodistas y asimilados) y en menor medida, bibliotecarios, documentalistas (grupo
2511) o fotdgrafos y operadores de equipos de grabacion de imagen y sonido. Por ultimo cabe
recordar que dada la penetracion de las TICs en las editoriales, estas también emplean a

trabajadores con formacion informatica en sus plantillas™.

* El caso del grupo 4210 de taquigrafos y mecanografos incluye, ademas de la figura tradicional de
taquigrafo/mecanografo, trabajadores que realizan funciones como la grabacién de clientes en sistemas
informaticos y otras tareas que suponen, en términos generales, teclear informacion que se da oralmente.
En algunos casos, en la préctica laboral también comprende a trabajadores que realizan funciones de
auxiliarles técnicos.
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Cuadro 4.4. Desagregacion de las principales ocupaciones de los demandantes de empleo en la
Comunidad de Madrid, especificas del sector 58, (personas registradas, 2009)'

Codigo Promedio % s/total
CNO Descripcion parados  ocupaciones
20 Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario en ciencias
fisicas, quimicas, matemdticas e ingenieria
2011 Fisicos y astronomos 6 0,3
2013 Quimicos 2 0,1
2014 Geologos y geofisicos 2 0,1
2021 Matematicos y actuarios 2 0,1
2022 Estadisticos 1 0,0
2031 Analistas de sistemas y asimilados 50 2,2
2039 Otros profesionales de nivel superior de informatica 41 1,8
2040 Arquitectos, urbanistas e ingenieros planificadores de 0 0,0
trafico
2051 Ingenieros en construccion y obra civil 0 0,0
2053 Ingenieros en electronica y telecomunicaciones 6 0,3
2054 Ingenieros mecénicos 2 0,1
2055 Ingenieros quimicos 0 0,0
2058 Ingenieros geodgrafos 0 0,0
2059 Otros ingenieros superiores (excepto agropecuarios) 3 0,1

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la
Comunidad de Madrid

2 En el cuadro A2.1 del Anexo IT se incluye la tabla completa.
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Cuadro 4.4. Desagregacion de las principales ocupaciones de los demandantes de empleo en la
Comunidad de Madrid, especificas del sector 58, (personas registradas, 2009)

(continuacion)

Codigo Promedio % s/total
CNO Descripcion parados  ocupaciones
25 Escritores, artistas y otras profesiones asociadas
2511 Escritores, periodistas y asimilados 314 14,0
2512 Escultores, pintores y asimilados 6 0,3
2513 Compositores, misicos y cantantes 5 0,2
2514 Coreografos y bailarines 0 0,0
2515 Actores y directores de cine, radio, television y de teatro 11 0,5

y asimilados
2521 Archiveros y conservadores de museos 4 0,2
2522 Bibliotecarios, documentalistas y asimilados 22 1,0
26 Profesiones asociadas a una titulacion de ler ciclo universitario en ciencias fisicas,

quimicas, matemdticas, ingenieria y asimilados

2631 Analistas de aplicaciones y programadores informaticos 59 2,6
de nivel medio

2639 Otros profesionales de nivel medio de informatica 30 1,3
2640 Arquitectos técnicos 1 0,0
2652 Ingenieros técnicos en electricidad 0 0,0
2653 Ingenieros técnicos en electronica y telecomunicaciones 6 0,3
2654 Ingenieros técnicos mecanicos 1 0,1
2657 Ingenieros técnicos en topografia 0 0,0
2659 Otros ingenieros técnicos (excepto en especialidades 1 0,1

agricolas y forestales)

2522 Bibliotecarios, documentalistas y asimilados 22 1,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la
Formacion de la Comunidad de Madrid
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Cuadro 4.4. Desagregacion de las principales ocupaciones de los demandantes de empleo en la

Comunidad de Madrid, especificas del sector 58, (personas registradas, 2009)

(continuacion)

Codigo Promedio % s/total
CNO Descripcion parados  ocupaciones
30 Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas e ingenierias
3010 Delineantes y disefiadores técnicos 6 0,3
3021 Técnicos en ciencias fisicas y quimicas 1 0,0
3022 Técnicos en ingenieria civil 0 0,0
3023 Técnicos en electricidad 1 0,0
3024 Técnicos en electrénica y telecomunicaciones 9 0,4
3025 Técnicos en mecanica 0 0,0
3026 Técnicos en quimica industrial 1 0,1
3029 Otros técnicos en ciencias fisicas, quimicas e ingenierias 58 2,6
3031 Programadores de apl. informaticas 138 6,1
3032 Controladores de robots industriales 0 0,0
3041 Fotografos y operad. de equipos de grabacion de imagen 33 1,4

y sonido
3042 Operad. de equipos de radio y tv y de telecomunicacion 1 0,0
3043 Operad. de equipo de diagnostico y tratamiento médico 0 0,0
3061 Pilotos de aviacion y profesionales asimilados 1 0,0
3073 Técnicos en el control de calidad 3 0,1
42 Operadores de maquinas de oficina
4210 Taquigrafos y mecanografos 246 10,9
4220 Grabadores de datos 19 0,8
TOTAL 1092 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la
Formacion de la Comunidad de Madrid.
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En términos globales, la mayoria de los desempleados provenientes del sector 58 permanecen en

esta situacion de 1 a 12 meses. Los parados de larga duracion suponen un 16%, porcentaje casi

idéntico al correspondiente a los que consiguen trabajo antes del primer mes. Este

comportamiento no varia en funcion del nivel de estudios, tal y como queda reflejado en el

cuadro 4.5.

Cuadro 4.5 Duracion de la situacion de demanda empleo (paro registrado) en la Comunidad de
Madrid, sector 58, segun su nivel de estudios, 2009

Nivel de estudios

Distribucion por
tiempo en Estudios
situacién de paro | Sin Estudios técnicos Estudios | Estudios | Otros
(meses) estuflios E;tudios 2" prof- univ. 1° | univ. 2 estudiqs
y I' | 2" FP |generales |superiores |ciclo v ciclo | post 2" | Total
menos de 1 |n° 10 17 128 41 27 105 0,4 329
% col 14,3 15,0 14,3 15,4 15,3 14,6 8,3 14,6
la3 n° 17 27 208 67 43 168 1 530
% col 233 23,6 232 25,2 24,7 232 15,0 23,6
3a6 n° 16 23 196 61 42 164 1 503
% col 22,6 20,3 21,8 23,0 24,0 22,8 13,3 22,4
6al2 n° 18 27 214 63 41 173 1 537
% col 25,0 23,4 23,8 23,8 23,5 24,0 26,7 23,9
masde 12 |n° 11 20 151 33 22 111 2 350
% col 14,8 17,6 16,8 12,6 12,5 15,4 36,7 15,5
Total 72 115 896 264 174 722 5| 2.248

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la
Formacion de la Comunidad de Madrid

Centrandonos en los grupos ocupacionales relacionados con el sector de la edicién y mayor

desempleo, en el cuadro 4.6 observamos como en los grupos relacionados con estudios
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universitarios, el porcentaje de desempleados que encuentran trabajo antes de un mes es
superior al del conjunto del sector 58, y de hecho el porcentaje de desempleados de larga
duracion es inferior al 10% frente al 16% general. Sin embargo, en el caso de escritores, artistas
y otras profesiones asimiladas, el comportamiento es similar al general del sector, salvo en el
caso de “mas de doce meses” cuyo porcentaje es 11%. Por tltimo, los operadores de maquinas
de oficina, dentro de los que estan los taquigrafos y mecanografos, muestran un porcentaje

relativamente alto de parados de larga duracion, un 22%.

Cuadro 4.6. Duracion de la situacion de demanda empleo (paro registrado) en la Comunidad de
Madrid, sector 58, segtin grupo ocupacional, 2009 (%, sobre total periodos)*

Cédigo CNO menos las 3aéb 6al2 mas de
de 1 mes | meses meses meses | 12 meses
Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y
3% ciclo universitario en ciencias fisicas,
quimicas, matematicas e ingenieria 17 27 24 23 9

Escritores, artistas y otras profesiones
asociadas 14 23 23 26 14

Profesiones asociadas a una titulacion de 1
ciclo universitario en ciencias fisicas,
quimicas, matematicas, ingenieria y

asimilados 18 28 26 20 9
Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas e

ingenierias 16 26 24 23 11
Operadores de maquinas de oficina 12 19 21 26 22

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la
Formacion de la Comunidad de Madrid

Por ultimo, es interesante hacer referencia a las listas que trimestralmente publica el Servicio
Publico de Empleo estatal y que contiene las ocupaciones en las se han encontrado dificultad
para gestionar las ofertas de empleo que los empleadores les presentan cuando quieren cubrir
puestos de trabajo vacantes. La presencia de una ocupacion en el catalogo de la zona geografica
de que se trate, implica, para el empleador, la posibilidad de tramitar la autorizacion para residir
y trabajar dirigida a un trabajador extranjero. En el siguiente cuadro se describen las
ocupaciones de dificil cobertura en la comunidad de Madrid para 2009 relacionadas con el

sector 58.

2 En el Cuadro A2.2. del Anexo II se puede consultar la tabla completa.
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Cuadro 4.7. Ocupaciones de dificil cobertura en la Comunidad de Madrid relacionadas con el

sector 58, 2009

Inclusion en la lista

Cg]{%o Descripcion (trimestre)
TI | Tl | THI | TIV

20310013 | Analista de sistemas, nivel superior X
20310024 | Analista de aplicaciones, nivel superior X
20310046 | Administrador de sistemas de redes X
26310015 | Analista de aplicaciones, nivel medio X
30250019 | Técnico en mecanica de maquinas herramientas X X
30250046 | Técnico de mantenimiento de equipos electromecédnicos | X X
30250121 | Técnico de mantenimiento de transportes X
30250055 | Técnico de mantenimiento mecanico X

30290347 | Técnico impresion, en general (industrias graficas) X X X
30290374 | Técnico en impresion offset X X X

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal

Observamos que se trata de puestos técnicos, incluso en el caso de los técnicos en impresion,

cuya labor, si bien estd mas vinculada al sector 18 de “Artes graficas y reproduccion de soportes

grabados”, también se da en algunas empresas del sector editorial que mantienen en su empresa

esta actividad. En todo caso en el cuarto trimestre de 2009 ya no existe profesion alguna

relacionada con el sector 58 que se considere oficialmente como de dificil cobertura.

De hecho, en 2009 no se ha registrado gran nimero de contratos en esos grupos ocupacionales,

circunstancia que se puede constatar en el siguiente cuadro, en el que se recoge el nimero de

contratos para los mencionados grupos CNO.
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Cuadro 4.8. Contratos registrados para el caso de los c6digos CNO vinculados a las

ocupaciones de dificil cobertura en la Comunidad de Madrid relacionadas con el sector 58, 2009

Cédigo o Contratos regf's{rados
CNO Descripcion (CNO a 4 digitos)
20310013 | Analista de sistemas, nivel superior N° de contratos: 155
20310024 | Analista de aplicaciones, nivel superior % s/total sector: 2,1%
20310046 | Administrador de sistemas de redes
N° de contratos: 424

26310015 | Analista de aplicaciones, nivel medio % s/total sector: 5,7%
30250019 | Técnico en mecanica de maquinas herramientas
30250046 | Técnico de mantenimiento de equipos electromecanicos | N° de contratos: 30
30250121 | Técnico de mantenimiento de transportes % sftotal sector: 0,09%
30250055 | Técnico de mantenimiento mecanico
30290347 | Técnico impresion, en general (industrias graficas) N° de contratos: 139
30290374 | Técnico en impresion offset % s/total sector: 1,9%

Nota: Los contratos registrados contemplan una desagregacion del codigo CNO a 4 digitos. Fuente: Elaboracion
propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la
Comunidad de Madrid y SPEE.

4.2 Contratos registrados

Segin los datos del Servicio Publico de Empleo Estatal (SPEE), el numero de contratos
registrados en Espafia en el sector de la edicion fue de 26.652 en el afio 2009, lo que representa
un 0,20% del total de contratos registrados. Del total de contratos registrados, 24.277 fueron
contratos iniciales, lo que supone el 90,1%, mientras que los 2.375 restantes fueron contratos

convertidos en indefinidos (8,9%).

El grafico 4.3 muestra la evolucion mensual de los contratos en el sector de la edicion a lo largo
del 2009 y los primeros cuatro meses de 2010. Como puede apreciarse, y al igual que ocurre con
los contratos registrados en la gran mayoria de sectores, la edicion en los meses de agosto y
diciembre presentan una baja contratacion respecto del resto, coincidiendo con las vacaciones
de verano y Navidad, con un descenso del 49,9% y del 22,9% respecto de los meses de julio y

noviembre respectivamente.
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Grafico 4.3 Contratos registrados en el sector 58 en Espaiia.
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos del SPEE.

Si bien la comparacion con el afio 2008 no es posible, dado que los contratos registrados
aparecen por sectores clasificados segin la CNAE-93 con anterioridad a enero de 2009 y la
correspondencia con la CNAE 2009 no se puede realizar de forma completa para el sector de la
edicidn, si es posible comparar la evolucion de los contratos entre los meses de enero y abril de

2010 con su evolucion en los mismos meses del 2009.

Durante los primeros cuatro meses mencionados de 2010, el numero total de contratos
registrados es de 9.263, frente a los 9.809 contratos registrado en los cuatro primeros meses de
2009, lo que supone un descenso del 5,6%. Este descenso se produce como consecuencia del
bajo nimero de contrataciones realizadas en enero y febrero de 2010 en comparacion con la
contratacion en los mismos meses del 2009. Sin embargo, en marzo de 2010, el nimero de
contratos registrados ha sido un 2,2% superior al del mismo mes de 2009, mientras que en el
mes de abril de 2010 el numero de contratos registrados fue de 2.275, 135 contratos mas que en
el mismo mes de 2009, lo que supone un incremento del 6,6%. Estos ultimos datos parecen
sugerir una mejora en la contratacion en el 2010 respecto de 2009, si bien falta por conocer los

datos de contratacion a partir del mes de abril.

En la Comunidad de Madrid, y segun los datos proporcionados por el Observatorio Regional de
empleo y de la formacion, el nimero de contratos registrados en el sector de la Edicion en el

afio 2009 fue de 7.452, lo que representa un 0,45% del total de contratos registrados en la
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Comunidad de Madrid y casi un 28% del total de contratos registrados en el sector de la Edicion
en el conjunto de Espafa. Este ultimo dato pone de manifiesto la importancia que tiene la
Comunidad de Madrid en cuanto a contratacion en el sector editorial se refiere. Del total de
contratos registrados, un 90,8% fueron contratos iniciales, mientras que el 9,2% restante

consistieron en contratos convertidos en indefinidos

El grafico 4.4 muestra la evolucion mensual en el numero de contratos registrados en la
Comunidad de Madrid. Como puede apreciarse, la evolucion es muy similar a la observada en el
caso de Espafia, con las correspondientes caidas en la contratacion en los meses de agosto y
diciembre de 2009. En agosto, el numero de contratos registrados fue de 375, es decir 217
contratos menos que en el mes de julio, con una caida de un 36,7%. Por su parte, y de forma
mas moderada, el nimero de contratos registrado en diciembre disminuyé un 21,6% respecto

del mes de noviembre, con 136 contratos menos, registrandose un total de 494 contratos.

Durante los primeros cuatro meses de 2010, la evolucion de los contratos registrados ha
mejorado considerablemente respecto del mismo periodo de 2009, de nuevo como consecuencia
de la elevada contratacion registrada en los meses de marzo y abril. El niimero de contratos
registrado entre los meses de enero y abril de 2010 se situ6 en los 3.142, con 372 registros mas
que en el mismo periodo de 2009, lo que supone un incremento relativo del 13,4%. En los
meses de marzo y abril del presente afio, el nimero de contratos ha sido de 889 y 860, con un
incremento, respecto de los meses de marzo y abril de 2009, de un 43,6% y 46,3%
respectivamente (270 y 272 contratos mas). Al igual que en el conjunto de Espafa, parece
razonable esperar una buena evolucion en la contratacion en edicion a lo largo del presente afio,

por lo menos en comparacion con el afio 2009.
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Grafico 4.4 Contratos registrados en la Comunidad de Madrid en el sector 58.
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de
la Formacién de la Comunidad de Madrid.

El cuadro 4.9 muestra la distribucion de los contratos registrados en el sector de la edicion en la
Comunidad de Madrid en el afio 2009 segun género, edad, nivel educativo y tipo de contrato.

Esta distribucion se muestra para el total de contratos, asi como para los contratos indefinidos y
para los contratos de caracter temporal, lo que ofrece una caracterizacion de la contratacion en

el sector de la edicion muy completa.

En el sector de la edicion, el peso de los contratos temporales es muy inferior al observado en el
conjunto de sectores (ver grafico 4.5). En efecto, en el total de sectores de la Comunidad de
Madrid, el 84,2% de los contratos registrados en 2009 fueron temporales, frente al 59,2% en el
sector de la edicion, si bien el 15,8% restante fueron contratos de caracter indefinido (un 40,8%

en el sector de la edicion).

Por género, 52,5% de los contratos se realizaron a varones, mientras que el 47,5% consistieron
en contratos a mujeres. Estos porcentajes difieren en cierto modo en el caso de los contratos
indefinidos y temporales. En el caso de los primeros, el porcentaje de contratos a varones es atin
mayor que en el total de contratos, pues supone un 58,3%, frente al 41,7% que representan las
contrataciones de mujeres. En los contratos temporales sin embargo, el nimero de contratos
realizados a mujeres (2.274) supera al de los varones (2.138), con un peso relativo del 51,5% y
48,5% respectivamente. Las mujeres se ven afectadas, por la temporalidad en magnitud mayor
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que los hombres, dado que del total de los contratos realizados a mujeres el 64,2% son de

caracter temporal, porcentaje que supone el 54,7% en el caso de los hombres.

Cuadro 4.9. Contratos registrados en la Comunidad de Madrid, sector 58, afio 2009.

Contratos

T i Indefinidos Temporales Total

n’° % % n’° % % n’° % %

o) @ @) M @ @) ) @ ©)
Género
Varones 1.773 58,3 | 45,3 | 2.138 48,5 | 54,7 | 3911 52,51 100,0
Mujeres 1.267 41,7 | 35,8 | 2.274 51,5 | 64,2 | 3.541 47,5 | 100,0
Total 3.040 | 100,0 | 40,8 | 4.412 | 100,0 | 59,2 | 7.452| 100,0 | 100,0
Edad
16-19 16 0,5 8,7 168 3,81 91,3 184 2,5 100,0
20-24 288 9,5 23,5 936 21,2 | 76,5 | 1.224 16,4 | 100,0
25-29 935 30,8 | 41,0 | 1.344 30,5 59,0 2.279 30,6 | 100,0
30-34 717 23,6 | 46,1 840 19,0 | 53,9 | 1.557 20,9 | 100,0
35-39 513 16,9 | 53,5 446 10,1 | 46,5 959 12,9 | 100,0
40-44 265 8,7 | 45,9 312 7,1 | 54,1 577 7,7 | 100,0
45-49 164 54| 48,7 173 391 51,3 337 4,51 100,0
50-54 82 2,7 | 44,8 101 23| 552 183 2,5 | 100,0
55-59 34 1,1 | 44,7 42 1,0 | 55,3 76 1,0 | 100,0
60 0 mas 26 0,9 | 342 50 1,1 | 65,8 76 1,0 | 100,0
Total 3.040 | 100,0 | 40,8 | 4.412 | 100,0 | 59,2 | 7.452| 100,0 | 100,0
Nivel Educativo
Sin formacion 81 2,71 52,3 74 1,7 | 47,7 155 2,1 | 100,0
Estudios
primarios 10 0,3 | 25,0 30 0,7 75,0 40 0,5 100,0
E.S. Educacion
general 909 299 | 283 | 2.303 522 71,7 | 3.212 43,1 | 100,0
E.S. Programas
de FP 180 59| 39,1 280 6,3 | 60,9 460 6,2 | 100,0
E.P. TPS (5) 316 10,4 | 454 380 8,6 | 54,6 696 9,3 100,0
E.P. 1° ciclo (6) 387 12,7 | 544 325 7,4 | 45,6 712 9,6 | 100,0
E.P.2°y 3°ciclo
(7 1.157 38,1 | 53,1 | 1.020 23,1 | 46,9 | 2.177 29,2 | 100,0
Total 3.040 | 100,0 | 40,8 | 4.412 | 100,0 | 59,2 | 7.452 | 100,0 | 100,0
Tipo de
contrato
Tiempo
completo 2.709 89,1 | 44,6 | 3.363 78,2 | 55,4 | 6.072 82,7 | 100,0
Tiempo parcial 331 10,9 | 26,1 938 21,8 | 73,9 | 1.269 17,3 | 100,0
Total 3.040 | 100,0 | 41,4 | 4301 | 100,0 | 58,6 | 7.341 | 100,0 | 100,0

Notas: (1) namero total de contratos registrados en el sector 58 en la Comunidad de Madrid, (2) porcentaje sobre el total valido de
distribucion por columna, (3) porcentaje sobre el total valido de distribucion por fila. (5) Estudios post-secundarios técnicos
profesionales superiores, (6) Estudios post-secundarios universitarios de primer ciclo, (7) Estudios post-secundarios universitarios
de segundo y tercer ciclo. Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y
de la Formacion de la Comunidad de Madrid.
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Esta diferencia en la temporalidad por género es mas pronunciada en el sector de la edicion que
en el conjunto de sectores, pues en efecto, el porcentaje de contratos temporales en varones y

mujeres en el conjunto de sectores es bastante parecido (83,5% y 84,9% respectivamente).

Grifico 4.5 Contratos indefinidos y temporales en la Comunidad de Madrid, 2009.
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el
Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la Comunidad de Madrid.

En cuanto a la distribucion por tramos de edad, el mayor nimero de contrataciones se produce
en el grupo de 25-29 aios, pues representan el 30,6% del total de contratos. Muy de cerca, con
un peso relativo del 20,9%, se posiciona el grupo de edades entre 30 y 34 afios, seguido por el
grupo de 20-24 afios y el grupo de 35-39 afios, con un peso relativo del 16,4% y 30,6%

respectivamente.

Esta elevada concentracion de la contratacion entre personas con edades comprendidas entre los
20 y 39 afos, se mantiene tanto en el caso de los contratos indefinidos como temporales,
representando en cualquier caso en torno al 80% del total de la contratacion en el sector.
Asimismo, la distribucion por grupos de edad en el sector de la edicion mantiene cierta similitud
con la observada en la contratacion del conjunto de sectores, si bien el peso relativo de la
contratacion en personas con edades superiores a los 40 afios es relativamente mayor en el total

de sectores que en la edicion (ver grafico 4.6).

Los grupos de edad mas afectados por la contratacion temporal, y al igual que ocurre en el

conjunto de sectores, son los comprendidos entre los 16-19 afios, 20-24 afios y 60 o mas afios,
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en donde el porcentaje de contratos temporales sobre el total es de un 91,3%, 76,5% y 65,8%,

situandose muy por encima del promedio en el sector (59,2%).

Grafico 4.6 Contratos registrados en la Comunidad de Madrid por grupos de edad, 2009
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por Observatorio Regional de Empleo y de la
Formacion de la Comunidad de Madrid.

Analizando la distribucion de la contratacion segin el nivel educativo de las personas
contratadas, predominan los contratos a personas con estudios secundarios de educacion
general, pues representan el 43,1% del total, y a personas con estudios universitarios, cuyo peso
sobre el total de contratos en el sector se sitia en un 38,8%, sobre todo en el caso de aquellas
personas con estudios universitarios de 2° y 3° ciclo. En tercer lugar, con un peso relativo del
9,3%, se posicionan los técnicos profesionales superiores, mientras que las personas con
estudios de Formacion Profesional representan el 6,2% de los contratos registrados. En cierto
modo, estos datos ponen de manifiesto el mayor nivel de estudios que presentan en general las
personas contratadas en el sector de la edicion respecto del total de sectores. Segln se trate de
contratos indefinidos o contratos de caracter temporal, la distribuciéon por nivel de estudios
presenta algunas diferencias. Entre ellas, cabe destacar, el elevado peso relativo de las personas
con estudios universitarios contratadas con caracter indefinido, pues representan el 50,8% del
total, situandose en segundo lugar las personas con estudios secundarios de educacion general
(29,9%). En el caso de los contratos de caracter temporal, el porcentaje que representan los
contratos a personas con estudios universitarios es del 30,5%, por detras de los realizados a

personas con estudios secundarios de educacion general, cuyo peso relativo es de un 52,2%.
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Grifico 4.7 Contratos registrados en la Comunidad de Madrid por nivel educativo, 2009*
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de

Formacion de la Comunidad de Madrid.

En cuanto a la distribucion segin el tipo de jornada, predominan los contratos a tiempo
completo, con un peso relativo del 82,7%, si bien los contratos a tiempo parcial representan el
17,3% restante. La importancia de los contratos a tiempo completo a su vez, es mas acusada en
el caso de la contratacion indefinida, pues representan el 89,1%, siendo dicho porcentaje de un

78,2% en el caso de los contratos de caracter temporal.

En comparacion con el conjunto de sectores de la Comunidad de Madrid, llama la atencion las
diferencias en el peso relativo de los contratos a tiempo completo y tiempo parcial (ver grafico
4.8). Pues en efecto, si bien en el sector de la edicion los contratos a tiempo completo
representan mas del 80% del total, en el conjunto de sectores apenas suponen las dos terceras

partes de la contratacion.

23 ., . ., . . S .

E.S FP: Educacién superior, programas de formacion profesional; E.P. TPS: Estudios post-secundarios técnicos profesionales
superiores; E.P. 1° ciclo: Estudios post-secundarios universitarios de primer ciclo; E.P. 2° y 3° ciclo: Estudios post-secundarios
universitarios de segundo y tercer ciclo.
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Grafico 4.8 Contratos a tiempo completo y parcial en la Comunidad de Madrid
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el
Observatorio Regional de Empleo y de Formacion de la Comunidad de Madrid.

Por 1ultimo, resulta de cierto interés analizar los contratos registrados en el sector, en funcion de
las distintas ocupaciones. El cuadro 4.10 muestra los contratos registrados segin grupo de
ocupacion, atendiendo a la clasificacion CNO94 a dos digitos, ordenados de mayor a menor
segin el nimero de contratos registrados en cada grupo. Asimismo el cuadro 4.11 muestra la
desagregacion a cuatro digitos de las 6 principales ocupaciones a dos digitos con mayor peso
relativo en el sector, que coinciden practicamente, con las principales ocupaciones especificas

del sector de la edicion.

Como puede apreciarse, y al igual que ocurre con la clasificacion por ocupacion de los
demandantes de empleo, hay solo tres grupos cuyo peso relativo sobre el total de contratos
registrados a lo largo de 2009 supera el 10%, si bien solo dos de ellos coinciden con los
observados en las demandas de empleo, el grupo 25 y 30.

En el primer puesto se posiciona el grupo 30 de Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas e
ingenierias, que representa el 12,2% del total de contratos registrados. Dentro de éste destaca la
presencia de los Programadores de aplicaciones informaticas y controladores de equipos
informaticos (c6digo 3031), pues con 507 contratos supone el 6,8% del total de contratos del
sector y el 55,8% de los contratos registrados en el grupo 25. Con un peso muy inferior a la
anterior ocupacion, nos encontramos con Otros técnicos en ciencias fisicas, quimicas e
ingenierias (co6digo 3029, peso sobre el sector 1,87%, peso sobre el grupo 15,3%), Técnicos en
electronica y telecomunicaciones (codigo 3024, peso sobre el sector 1,10%, peso sobre el grupo

9%), Delineantes y disefiadores técnicos (codigo 3010, peso sobre el sector 1,01%, peso sobre el
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grupo 8,3%) y Fotografos (codigo 3041, peso sobre el sector 0,76%, peso sobre el grupo
6,3%).

El segundo puesto, con un peso relativo del 10,7%, lo ocupa el grupo 33 de Profesionales de
apoyo en operaciones financieras y comerciales, dada la importancia que tiene el empleo en el
area de actividad comercial en el sector de la edicion, que en general, agrupa aproximadamente
una tercera parte del empleo total. El grupo esta formado principalmente por Representantes de
comercio y técnicos de venta (cddigo 3320), pues representa el 97,4% de los contratos
registrados en el mismo, y un 10,47% del total de contratacion en el sector.

El grupo 25 de Escritores, artistas y otras profesiones asociadas, representa el 10,75% de la
contratacion, situandose en el tercer puesto, y dentro de las ocupaciones con peso relativo
superior al 10%. Los Escritores, periodistas y asimilados (cddigo 2511) con 567 contratos,
representan el 75,5% y el 7,6% de las contrataciones en el grupo y en el sector respectivamente,
pues logicamente, se trata de profesiones de gran peso en el empleo de la edicion de libros,
periddicos y revistas, en las areas de produccion editorial. Por otro lado, los Bibliotecarios,
documentalistas y asimilados, representan el 15,2% de la contratacion del grupo, pues las
empresas editoriales (libros, prensa y revistas) suelen contar entre otros, con un departamento de
documentacion encargado de la conservacion, analisis y difusion de todos aquellos documentos
referentes a la empresa editorial y sus actividades, a los editores y ediciones. Sin embargo, cabe
destacar que la documentacion en la empresa editorial, y de forma sorprendente dada la
innovacioén tecnoldgica, ha ido perdiendo importancia como consecuencia de la rotacion
constante de editores y la falta de interés de los directores de empresa y editoriales (Sanchez
Vigil, 2009). Ademas, tal y como nos sefialaron algunos de los expertos del sector entrevistados,
el empleo en documentacion es el mas afectado por las reducciones de plantilla que se estan

produciendo en algunas empresas a consecuencia de la mala situacion econoémica actual.

A parte de estos tres grupos relevantes, que concentran en conjunto algo mas de un tercio de la
contratacion en el sector, resulta interesante analizar brevemente tres grupos mas, el 26, 20 y 42

con un peso relativo de la contratacion en el sector de un 8,9%, 8,7% y 6,8% respectivamente

Dentro del grupo 26, de Profesiones asociadas a una titulacion de primer ciclo universitario en
ciencias fisicas, quimicas, matematicas, ingenieria y asimilados, las dos ocupaciones de mayor
peso, relacionadas ambas con la informatica, son: Analistas de aplicaciones y programadores
informaticos de nivel medio (codigo 2631) y Otros profesionales de nivel medio de informatica

(codigo 2639), con un peso sobre el total del sector del 5,7% y 2,3% respectivamente.
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De nuevo en relacion con la informatica, las ocupaciones mas destacables dentro del grupo 20,
Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario en ciencias fisicas, quimicas,
matematicas e ingenieria, son Otros profesionales de nivel superior de informatica (codigo
2039), con un peso del 5,9% sobre el sector y del 67,3% sobre el grupo considerado, y Analistas
de sistemas y asimilados (codigo 2031), cuyo peso relativo en el total del sector y del grupo es

de 2,1% y 23,8% respectivamente.

Por su parte, en el grupo 42, las tinicas dos profesiones existentes, Taquigrafos y mecandgrafos
(codigo 4210) y Grabadores de datos (codigo 4220) representan el 4,8% y 2,0% del total de la

contratacion en el sector.

En general, los datos de contratos registrados muestran la relevancia en la contratacion de
profesiones relacionadas con la informatica, pues representan en torno a una cuarta parte del
total de contratos registrados. Este dato es razonable, si tenemos en cuenta que €s una ocupacion
de gran peso en la edicion de programas informaticos. Por su parte en la edicion de libros,
periodicos y revistas, y como consecuencia de las nuevas tecnologias y la creciente presencia de
tales medios en Internet, las profesiones vinculadas con conocimientos amplios de informatica
(programacion, manejo de software especifico, conocimientos de herramientas para la web

etc...) son profesiones con una demanda en ascenso.

En lo que se refiere a la actividad propia de produccion editorial en la edicion, salvo en la
edicion de programas informaticos en donde la labor de produccion se realiza mayoritariamente
por profesionales de la informatica, su participacion en la contratacion total del sector estaria
entre un 20% y un 30%, teniendo en cuenta la dificultad a la hora de determinar las distintas
ocupaciones que intervienen en produccion editorial de libros, periddicos y revistas dada la
diversidad de profesionales que intervienen en la misma, desde trabajadores con conocimientos
propios en produccion editorial como pueden ser escritores, periodistas, correctores, fildlogos,
maquetadores, traductores etc. hasta profesionales con conocimientos especificos en
determinadas materias (matematicos, quimicos, arquitectos, profesores, especialistas en métodos

didacticos etc.)
Los contratos realizados a profesionales de la actividad comercial, marketing y publicidad,

representan algo menos del 20%, si bien los realizados a personal con conocimientos en el area

de administracion supondrian en torno al 15% del total.
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El analisis anterior de la dindmica de contratos no necesariamente se corresponde con el de la
ocupacion, ya que hay actividades en las que suele haber una mayor estabilidad en el empleo,
que por ello pueden estar infra-ponderadas en los contratos, y otras en las que la mayor rotacion
en el empleo puede provocar una mayor presencia en el flujo de contratos. Por tanto, el analisis
de los flujos de contratos debe hacerse en combinacion con la evolucion de la ocupacion segun

la Encuesta de Poblacion Activa elaborada por el INE.
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Cuadro 4.10 Contratos registrados en la Comunidad de Madrid por ocupacion (CNO94 a 2 digitos), sector 58, afio 2009.

o OA) OA) A
CNO | n a 2 DESCRIPCION
30 | 909 | 12,20 | 12,20 | Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas e ingenierias
33 | 801 | 10,75 | 22,95 | Profesionales de apoyo en operaciones financieras y comerciales
25 | 751 | 10,08 | 33,02 | Escritores, artistas y otras profesiones asociadas
26 661 8,87 | 41,89 | Profesiones asociadas a una titulacion de ler ciclo universitario en ciencias fisicas, quimicas, matematicas, ingenieria y asimilados
20 651 8,74 | 50,63 | Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario en ciencias fisicas, quimicas, matematicas e ingenieria
42 | 510 | 6,84 | 57,47 | Operadores de maquinas de oficina
43 437 | 5,86 | 63,34 | Auxiliares administrativos sin tareas de atencion al publico no clasificados anteriormente
53 283 | 3,80 | 67,14 | Dependientes de comercio y asimilados
41 267 | 3,58 | 70,72 | Empleados de bibliotecas, servicios de correos y asimilados
44 266 | 3,57 | 74,29 | Auxiliares administrativos con tareas de atencion al publico no clasificados anteriormente
24 | 205 | 2,75 | 77,04 | Profesionales en organizaciones de empresas, profesionales en las c. sociales y humanas asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo univers.
34 | 195] 2,62 | 79,66 | Profesionales de apoyo a la gestion administrativa
11 186 | 2,50 | 82,15 | Direccion de empresas de 10 6 mas asalariados
98 | 176 | 2,36 | 84,51 | Peones del transporte y descargadores
97 169 | 2,27 | 86,78 | Peones de las industrias manufactureras
45 152 | 2,04 | 88,82 | Empleados de trato directo con el publico en agencias de viajes, recepcionistas y telefonistas
40 135 | 1,81 | 90,63 | Empleados en servicios contables, financieros, y de servicios de apoyo a la produccion y al transporte
29 99 1,33 | 91,96 | Otras profesiones asociadas a una titulacion de 1er ciclo universitaria
35 96 | 1,29 | 93,25 | Otros técnicos y profesionales de apoyo
22 82 1,10 | 94,35 | Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario en la ensefianza
90 68 | 0,91 | 95,26 | Trabajadores no cualificados en el comercio
91 54| 0,72 | 95,99 | Empleados domésticos y otro personal de limpieza de interior de edificios
93 52 | 0,70 | 96,69 | Otros trabajadores no cualificados en otros servicios
77 39| 0,52 | 97,21 | Mecanicos de precision en metales, trabajadores de artes graficas, ceramistas, vidrieros y artesanos de la madera, textil y del cuero
86 39 | 0,52 | 97,73 | Conductores de vehiculos para el transporte urbano o por carretera
83 32| 0,43 | 98,16 | Operadores de maquinas fijas

Notas: (1) % sobre el total de contratos. (2) % acumulado.
Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el  Regional de Empleo y de la Formacion de la Comunidad de Madrid.
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Cuadro 4.10 Contratos registrados en la Comunidad de Madrid por ocupacion (CNO94 a 2 digitos), sector 58, afio 2009.

(continuacién)
o % % A
CNO | n M 2 DESCRIPCION
83 32 [ 0,43 | 98,16 | Operadores de maquinas fijas
51 26 | 0,35 | 98,51 | Trabajadores de los servicios personales
23 251 0,34 | 98,85 | Profesionales del derecho
61 241 0,32 | 99,17 | Trabajadores cualificados en actividades ganaderas
75 810,11 99,28 | Soldadores, chapistas, montadores de estructuras metalicas, herreros, elaboradores de herramientas y asimilados
28 6 | 0,08 | 99,36 | Profesiones asociadas a una titulacion de ler ciclo universitario en la ensefianza
32 6 | 0,08 | 99,44 | Técnicos en educacion infantil, instructores de vuelo, navegacion y conduccion de vehiculos
76 510,07 | 99,50 | Mecanicos y ajustadores de maquinaria y equipos eléctricos y electronicos
84 510,07 | 99,57 | Montadores y ensambladores
92 510,07 | 99,64 | Conserje de edificios, limpiacristales y vigilantes
10 410,05 | 99,69 | Poder ejecutivo y legislativo y direccion de las administraciones publicas; direccion de organizaciones de interés
21 310,04 | 99,73 | Profesiones asociadas a titulaciones de 2° y 3er ciclo universitario en ciencias naturales y sanidad
31 310,04 | 99,77 | Técnicos de las ciencias naturales y de la sanidad
12 210,03 | 99,80 | Gerencia de empresas de comercio con menos de 10 asalariados
27 2 | 0,03 | 99,83 | Profesiones asociadas a una titulacion de ler ciclo universitario en ciencias naturales y sanidad, excepto dpticos, fisioterapeutas y asimilados
72 210,03 | 99,85 | Trabajadores de acabado de construcciones y asimilados; pintores y otros asimilados
82 210,03 | 99,88 | Encargado de operadores de maquinas fijas
85 210,03 | 99,91 | Maquinista de locomotora, operador de maquinaria agricola y de equipos pesados moviles, y marineros
96 210,03 | 99,93 | Peones de la construccion
13 110,01 | 99,95 | Gerencia de empresas de hosteleria y restauracion con menos de 10 asalariados
52 1 |0,01 | 99,96 | Trabajadores de servicios de proteccion y seguridad
78 10,00 | 99,97 | Trabajadores de la industria de la alimentacion, bebidas y tabaco
79 110,01 99,99 | Trabajadores que tratan la madera, ebanistas, trabajadores de la industria textil, confeccion piel, cuero, calzado y asimilados
80 1| 0,01 | 100,00 | Jefes de equipo y encargados en instalaciones industriales fijas

Notas: (1) % sobre el total de contratos. (2) % acumulado.
Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de Formacion de la Comunidad de Madrid.
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Cuadro 4.11. Contratos registrados en la Comunidad de Madrid por principales grupos de

ocupacion (CNO94 a 4 digitos), sector 58, afio 2009

o % % A
CNO n (1) @ DESCRIPCION
30 909 | 100,0 | 12,20 | Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas e ingenierias
3010 75 8,3 1,01 | Delineantes y disefiadores técnicos
3021 1 0,1 0,01 | Técnicos en ciencias fisicas y quimicas
3022 4 0,4 0,05 | Técnicos en ingenieria civil
3023 3 0,3 0,04 | Técnicos en electricidad
3024 82 9,0 1,10 | Técnicos en electronica y telecomunicaciones
3025 7 0,8 0,09 | Técnicos en mecanica
3026 1 0,1 0,01 | Técnicos en quimica industrial
3029 139 15,3 1,87 | Otros técnicos en ciencias fisicas, quimicas e ingenierias
3031 507 55,8 6,80 | Programadores de apl. informaticas y controladores de equipos infor.
3041 57 6,3 0,76 | Fotografos y operadores de equipos de grabacion de imagen y sonido
3042 13 1,4 0,17 | Operadores de equipos de radio y television y de telecomunicacion
3043 1 0,1 0,01 | Operadores de equipo de diagnostico y tratamiento médico
3049 9 1,0 0,12 | Otros operadores de equipos opticos y electronicos
3051 4 0,4 0,05 | Oficiales maquinistas
3073 6 0,7 0,08 | Técnicos en el control de calidad
33 801 | 100,0 | 10,75 | Profesionales de apoyo en operaciones financieras y comerciales
3311 2 0,2 0,03 | Intermediarios de cambio, bolsa y finanzas
3312 1 0,1 0,01 | Agentes de seguros
3313 3 0,4 0,04 | Agentes inmobiliarios
3314 2 0,2 0,03 | Agentes de viaje
3316 1 0,1 0,01 | Agentes de compras
3319 12 1,5 0,16 | Otros profesionales de apoyo en operaciones financieras
3320 780 97,4 | 10,47 | Representantes de comercio y técnicos de venta
25 751 | 100,0 | 10,08 | Escritores, artistas y otras profesiones asociadas a
2511 567 75,5 7,61 | Escritores, periodistas y asimilados
2512 4 0,5 0,05 | Escultores, pintores y asimilados
2513 58 7,7 0,78 | Compositores, misicos y cantantes
2515 7 0,9 0,09 | Actores y directores de cine, radio, television y de teatro y asimilados
2521 1 0,1 0,01 | Archiveros y conservadores de museos
2522 114 15,2 1,53 | Bibliotecarios, documentalistas y asimilados
26 661 | 100,0 8,87 | Profesiones asociadas a ...
2622 2 0,3 0,03 | Profesionales en estadistica y asimilados
2631 424 64,1 5,69 | Analistas de aplicaciones y programadores informaticos de nivel
medio
2639 173 26,2 2,32 | Otros profesionales de nivel medio de informatica
2653 10 1,5 0,13 | Ingenieros técnicos en electronica y telecomunicaciones
2654 10 1,5 0,13 | Ingenieros técnicos mecanicos
2655 2 0,3 0,03 | Ingenieros técnicos quimicos
2656 1 0,2 0,01 | Ingenieros técnicos de minas y metalurgia
2657 1 0,2 0,01 | Ingenieros técnicos en topografia
2659 38 5,7 0,51 | Otros ingenieros técnicos

Notas: (1) % sobre el total de contratos del grupo correspondiente a 2 digitos. (2) % sobre el total de contratos en el sector.
Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la
Comunidad de Madrid.
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Cuadro 4.11 Contratos registrados en la Comunidad de Madrid por principales grupos de
ocupacion (CNO94 a 4 digitos), sector 58, afio 2009

(continuacién)
o % % A
CNO n a 2 DESCRIPCION
20 651 100,0 8,74 | Profesiones asociadas a ...
2014 1 0,2 0,01 | Gedlogos y geofisicos
2021 1 0,2 0,01 | Matematicos y actuarios
2022 1 0,2 0,01 | Estadisticos
2031 155 23,8 2,08 | Analistas de sistemas y asimilados
2039 438 67,3 5,88 | Otros profesionales de nivel superior de informatica
2040 1 0,2 0,01 | Arquitectos, urbanistas e ingenieros planificadores de trafico
2053 12 1,8 0,16 | Ingenieros en electronica y telecomunicaciones
2054 2 0,3 0,03 | Ingenieros mecanicos
2055 4 0,6 0,05 | Ingenieros quimicos
2059 36 5,5 0,48 | Otros ingenieros superiores (excepto agropecuarios)
42 510 100,0 6,84 | Operadores de maquinas de oficina
4210 359 70,4 4,82 | Taquigrafos y mecanodgrafos
4220 151 29,6 2,03 | Grabadores de datos

Notas: (1) % sobre el total de contratos del grupo correspondiente a 2 digitos. (2) % sobre el total de contratos en el sector.
Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Observatorio Regional de Empleo y de la Formacion de la

Comunidad de Madrid.
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4.3 Ocupados

Segun los datos de la Encuesta de Poblacion Activa (EPA) publicados por el INE, el nimero de
ocupados en Espaifia en el sector de la edicion en 2009 fue de 71,2 mil, con una caida del 11,5%
respecto de 2008, lo que ha supuesto una pérdida de mas de nueve mil puestos de trabajo en el
sector. Esta caida, se sitia por encima de la experimentada por el conjunto de sectores en
Espaiia, pues en efecto, el nimero total de ocupados descendi6 un 6,8%. El peso relativo del
empleo en la edicion sobre el total del empleo en el conjunto de sectores se ha visto reducido en

4 centésimas de punto, situdndose en la cifra del 0,38%.

El grafico 4.9 muestra la evolucion trimestral de los ocupados en el sector a lo largo de los afios
2008 y 2009. Como puede apreciarse, el nimero de ocupados disminuye de forma considerable
entre el tercer trimestre de 2008 y el tercer trimestre de 2009, con una caida relativa a lo largo
de dicho periodo de un 16,1% y una pérdida de mas de 16 mil puestos de trabajo. El afio 2009,
cerr6d con 67,7 mil empleos estimados en el ultimo trimestre, con una tasa de variacion respecto
del mismo trimestre del afio previo del -16,3%. A pesar de ello, el nimero de ocupados en el
cuarto trimestre del afio, se mantiene al mismo nivel del tercer trimestre, lo que puede dar
indicios, al menos, de una cierta desaceleracion en la destruccion de puestos de trabajo en el

sector.

Grafico 4.9 Ocupados (miles) en el sector 58 en Espaiia
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la EPA, INE.
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En la Comunidad de Madrid, y segun los datos proporcionados por el INE, el nimero de
ocupados en 2009 fue de 17,9 mil, con una pérdida de casi siete mil puestos de trabajo. Esta
cifra, la menor de los ultimos afios, rompe con la buena evolucion del empleo en los dos afios
previos, tras la pérdida de 4,5 mil empleos experimentada en el afio 2006. En términos relativos,
la cifra de ocupados en 2009 es un 27,9% inferior a la de 2008, muy superior a la destruccion
relativa de empleo en el sector, experimentada en el conjunto de Espafia. En comparacion con la
evolucion del empleo total en la Comunidad de Madrid, y de forma similar a lo ocurrido en el
conjunto de Espafia, la pérdida relativa de empleo en edicion se posiciona muy por encima de la

experimentada en el conjunto de sectores (-4,8%).

Grafico 4.10 Ocupados (miles) en el sector 58 en la Comunidad de Madrid
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la EPA proporcionados por el INE

El grafico 4.11 por su parte, muestra la evolucion trimestral de los ocupados en edicion en la
Comunidad de Madrid entre los afios 2005-2009. Si bien no aporta mucha mas informacion
adicional que el grafico 4.10, resulta interesante en cuanto a la evolucion del empleo a lo largo

de 2008 y 2009.

Como puede apreciarse, la reduccion en el empleo de edicion se inicia a partir del segundo
trimestre de 2008, seguramente a consecuencia de la crisis econémica internacional, y perdura
hasta el segundo trimestre de 2009, siendo llamativa la caida experimentada en este ultimo. A lo
largo de dicho periodo, el nimero de ocupados pasa de los 27,1 mil a los 15,4 mil, lo que
supone una reduccion de un 43,2% y una pérdida de casi doce mil puestos de trabajo. A partir
del segundo trimestre de 2009, el empleo en el sector se recupera considerablemente, con un
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que supone la creacion de mas de mil puestos de trabajo en cada uno de los dos trimestres.

Gréfico 4.11 Ocupados (miles) en el sector 58 en la Comunidad de Madrid
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la EPA proporcionados por el INE

incremento intertrimestral en el tercer y cuarto trimestre de un 8,6% y 6,6% respectivamente, lo

De forma tradicional, la Comunidad de Madrid tiene un peso elevado sobre el conjunto de

Espafia en lo que se refiere a empleo en el sector de la edicion. En 2009, el 25,1% del total del

empleo del sector en el conjunto de Espafia, se concentré en la Comunidad de Madrid, si bien

dicho porcentaje se situaba por encima del 30% en el afio 2008.

Grafico 4.12 Ocupados en el sector 58 sobre el total de ocupados en

la Comunidad de Madrid
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En cuanto al peso de empleo en el sector, sobre el total del empleo en la Comunidad de Madrid,
éste se situa en el entorno del 0,7%, si bien en 2009, y como resultado de la peor evolucion del
empleo en edicion que del empleo en el conjunto de sectores, dicho porcentaje fue del 0,6%. En
los afios previos, a excepcion del 2006, el peso relativo del empleo en edicion se ha posicionado

por encima del 0,7% (ver grafico 4.12).

Por otro lado, el cuadro 4.12 muestra la distribucion del empleo en el sector de la edicion, por
subsectores de edicion, género, edad, nivel de estudios, tipo de contrato, y antigiiedad en el
puesto de trabajo. Esta informacion, correspondiente al segundo trimestre de 2008 y 2009, se

presenta tanto para la Comunidad de Madrid como para el conjunto de Espaiia.

Por subsectores de edicion, tanto en la Comunidad de Madrid como en el conjunto de Espafia, la
edicion de libros, periddicos y revistas (sector 581) concentra la mayoria del empleo en el
sector, si bien la edicion de programas informaticos (sector 582) presenta un peso relativo
bastante bajo. En el segundo trimestre de 2008, el 97,7% y el 96,5% del empleo total en edicion
en la Comunidad de Madrid y Espafia, era empleo en edicion de libros, periddicos y revistas, ,
mientras que el 2,3% y 3,5% restante consistian en puestos de trabajo en la edicion de
programas informaticos. Sin embargo, si comparamos dichos porcentajes con los observados en
el segundo trimestre de 2009, el peso relativo de este ultimo sobre el empleo total ha mejorado
notablemente, sobre todo en Madrid. En efecto, en la Comunidad de Madrid y en Espaiia, el
porcentaje del empleo en edicion de programas informaticos se incrementa en 7,9 y 2,3 puntos

porcentuales respectivamente.

Grafico 4.13 Ocupados en el sector 581 y 582, Comunidad de Madrid y Espaiia
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.
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Este incremento se produce dado que, si bien el empleo en la edicion de libros periodicos y
revistas se vio reducido de forma llamativa a lo largo del periodo considerado (-47,9% y -15,3%
en la Comunidad de Madrid y Espafia), el empleo en la edicion de programas informaticos, y a
pesar del desfavorable entorno economico, se va visto incrementado de manera espectacular. El
peso del empleo en ambos sectores, de la Comunidad de Madrid sobre el conjunto de Espaiia, es
bastante elevado, situandose en el segundo trimestre de 2009 en un 20,6% y un 43,2% en el

sector 581 y 582 respectivamente.

Cuadro 4.12 Ocupados en el sector 58 en la Comunidad de Madrid y Espafia

2009 (2° trimestre) 2008 (2° trimestre)

Distribucién por: : C.M. Espaﬁa : C.M. Espaﬁa

mil. | % % | mil. | % | mil | % % | mil. | %

(@) (@) 3 (@) (@) (@) () 3 (@) ()

Sector
Sector 581 13,8 | 89,8 | 20,6 | 67,0 | 94,8 | 26,5 | 97,7 | 33,5 | 79,1 | 96,5
Sector 582 1,6 | 10,2 | 432 3,7 52| 06| 2,320, 7| 29| 3,5
Género
Varones 7,1 1 46,2 | 19,3 | 36,7 | 51,9 | 15,5 | 57,0 | 35,5 | 43,7 | 53,3
Mujeres 8,3 (53,8|124,4|34,0|481 | 11,6 43,0 30,3 | 38,3 46,7
Edad
16-44 11,2 | 72,6 | 23,1 | 48,5 | 68,7 | 17,9 | 66,2 | 30,0 | 59,6 | 72,8
45 0 mas 4212741190 22,11|31,3] 92|33,8]|41,3]22,3|272
Nivel de estudios
Estudios primarios - 43| 6,1 - 28| 3.4

Estudios secundarios 441 28,7189 |233|33,0| 7,8|286]263|29,7| 363
Estudios postsecundarios | 11,0 | 71,3 | 25,5 | 43,1 | 61,0 | 19,4 | 71,4 | 39,3 | 49,4 | 60,3

Tipo de contrato

Asalariados 12,0 | 78,3 | 20,4 | 58,7 | 83,0 | 21,6 | 79,6 | 32,0 | 67,4 | 82,2
- indefinido 9,1 589 |19,8|46,0]| 651 16,6 | 61,3 |31,9]| 52,1 63,6
- temporal 3,0 (19,3 | 23,8 | 12,6 | 17,9 | 5,0 | 183|329 15,2 | 18,6
No asalariados 33121,7(27,5]12,0| 17,0 | 5,5]| 20,4 |37,7| 14,6 | 17,8
Antigiiedad del contrato

Inferior a 2 afios 5313441293 | 18,1256 12,2 449|422 | 28,9 | 35,3
Entre 2 y 5 afios 4212731244 |172|1243| 3,2|11,9 239|134 | 16,3
5 0 mas afios 5,9 (382 |16,7| 354|501 | 11,7 | 43,2 | 29,5 | 39,7 | 48,4
TOTAL 15,4 | 100 | 21,8 | 70,7 | 100 | 27,1 | 100 | 33,0 | 82,0 | 100

Notas: (1) los valores inferiores a 5 deben ser tomados con precaucion pues pueden estar afectados por fuertes errores de muestreo.
(2) % sobre el total. (3) % sobre el conjunto de Espafia por distribucion.
Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.
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La distribucion por género del empleo en edicidon, muestra la existencia de un mayor nimero de
varones que de mujeres, si bien las mujeres se han visto afectadas en menor medida por la caida
del empleo experimentada por el sector en el periodo analizado. En el segundo trimestre de
2008, el nimero de empleados varones representaba el 57% y 53,3% del empleo en la
Comunidad de Madrid y Espafia, porcentajes que se reducen en 10,8 y 1,4 puntos porcentuales
respectivamente. En la Comunidad de Madrid, el empleo de varones y mujeres se reduce en un

54% y 28%, siendo dichas caidas del 16% y 11% en el caso de Espaiia.

Por grupos de edad, en torno a dos terceras partes del empleo en el sector son trabajadores con
edades comprendidas entre los 16 y 44 afios, mientras que los trabajadores con una edad de 45
aflos o superior representan aproximadamente el tercio restante. Si comparamos la evolucion del
empleo por grupos de edad entre el segundo trimestre de 2008 y el de 2009 se observa que en
Madrid, los trabajadores con 45 afios o mas han sido los mas afectados, pues el empleo se ha
reducido casi a la mitad, si bien el empleo de los trabajadores con edades entre los 16 y 44 afios
se ha visto reducido en poco mas de un tercio. Por el contrario en Espafia, el empleo de los
trabajadores con edades entre 16 y 44 afios es el mas afectado, con una caida del -19% frente al

-0,2% experimentado por el empleo de trabajadores con 45 afios o mas.

En lo que se refiere a la distribucion del nimero de ocupados por nivel de estudios, la falta de
valores en la Comunidad de Madrid de trabajadores con estudios primarios, no ha de
interpretarse como ausencia de trabajadores con un nivel bajo de estudios, sino que mas bien
estd reflejando la existencia de errores de muestreo. De esta forma, parece razonable indicar
solamente, que en el sector de la edicion, el empleo presenta un nivel de estudios elevado, dado
el alto peso de trabajadores con estudios postsecundarios, bien sean estudios de Técnico
Profesional Superior o estudios universitarios de 1°, 2° o 3° ciclo, lo que coincide con los
resultados previamente comentados en cuanto a la distribucion de los contratos registrados en

edicion por nivel de estudios.

Por tipo de contrato, aproximadamente el 80% de los ocupados en el sector son asalariados, si
bien resulta interesante un cierto grado de matizacion. En primer lugar el peso de los asalariados
en edicidon es mayor en el conjunto de Espafia que en la Comunidad de Madrid (ver grafico
4.14). Y, en segundo lugar, tanto en la Comunidad de Madrid como en Espafia, y de forma mas
pronunciada en Madrid, el porcentaje de asalariados en el total de sectores es superior al
observado en el sector de la edicion. Por ejemplo, con datos del 2° trimestre de 2008, el
porcentaje de asalariados en el conjunto de sectores era de casi un 88%, frente al 79,6% del

sector edicion. En Espafia, el peso relativo de los asalariados fue de un 91% y un 82,2% en el
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conjunto de sectores y en el sector de edicion respectivamente. En el 2° trimestre de 2009, el
porcentaje de asalariados en el conjunto de sectores sobre el total de ocupados fue de un 89% y

un 85,5% en la Comunidad de Madrid y en Espaia respectivamente.

Grafico 4.14 Ocupados por tipo de contrato, Comunidad de Madrid y Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.

Dentro de los asalariados en el sector de edicion, los trabajadores con contrato indefinido
representan aproximadamente un 77%, con un peso levemente superior en Espafia que en la

Comunidad de Madrid.
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Grifico 4.15 Ocupados por tipo de contrato, Comunidad de Madrid y Espaiia

Comunidad de Madrid Espafia
100% - 100% -
80% - 80% -
60% - 60%
40% - 40% -
20% 20% +
0% -+ 0% -+ —
22 trimestre 2009 2° trimestre 2008 22 trimestre 2009 2° trimestre 2008
® contr. indefinido ™ contr. temporal ® contr. indefinido ™ contr. temporal

Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.

En general, el peso de los trabajadores indefinidos es mayor en el sector de la edicion, que en el
conjunto de sectores. Asi, en el segundo trimestre de 2008, el porcentaje de asalariados con
contrato indefinido en el total de sectores, fue de un 75,1% y 70,6% en Madrid y en Espana

respectivamente, si bien dichos porcentajes se situaron en el 76,9% y 77,3% en edicion.

Por antigiiedad del contrato de trabajo, los ocupados con una antigiiedad de cinco afios o mas,
ocupan en general el primer puesto, seguidos por aquellos que llevan en su puesto de trabajo un

periodo inferior a dos afios.

En cuanto a las principales ocupaciones en el sector, los cuadros 4.13 y 4.14 muestran la
distribucion del nimero de ocupados por grupos de ocupacion, segin CNO94 a tres digitos, en
el 2° trimestre del afio 2009 y 2008 respectivamente. Por su parte, los cuadros 4.15 y 4.16
muestran la misma informacion, pero referida al conjunto de Espafa. La informacion ofrecida
en estos cuadros, ha de ser interpretada con cierta cautela, pues en la mayoria de ocupaciones, el
numero de ocupados esta por debajo de cinco mil y por tanto estan sujetos a errores de
muestreo. A pesar de ello, la informacion ofrecida permite realizar algunos comentarios

generales, en referencia a las principales ocupaciones del sector.
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En la Comunidad de Madrid, el grupo de ocupaciones con un mayor peso es el de Escritores y
artistas de la creacion o de la interpretacion (codigo 251), en donde se recogen ciertas
profesiones afines con la edicion como la de escritor y periodista. Dicho grupo, representa mas
de las dos terceras partes del empleo en edicion. Las profesiones asociadas a tareas de
administracion por su parte, representan aproximadamente al 15% del empleo, mientras que las
profesiones relacionadas con la informatica y con la actividad comercial tienen un peso cada

una del 10% aproximadamente.

En el conjunto de Espafia, el grupo de ocupaciones que concentra un mayor porcentaje de
trabajo es, de nuevo, el de Escritores y artistas de la creacion o de la interpretacion (codigo 251).
Su peso sobre el total de empleo se situaria levemente por debajo del 30%. Las profesiones
asociadas con tareas administrativas, aparecen con un peso en torno al 15%. Por su parte, las
profesiones asociadas a la informatica y a la actividad comercial tienen un peso aproximado del

14% cada una.
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Cuadro 4.13 Ocupados en la Comunidad de Madrid por grupo de ocupacion (CNO94 a 3 digitos), sector 58, 2° tr. 2009

miles % % 5
CNOY%Y4 a 2 3) DESCRIPCION
251 5,92 38,46 38,5 | Escritores y artistas de la creacion o de la interpretacion
241 1,43 9,31 47,8 | Profesionales en organizacion y administracion de empresas
203 1,00 6,53 54,3 | Profesionales de la informatica de nivel superior
331 0,95 6,17 60,5 | Profesionales de apoyo en operaciones financieras y algunas operaciones comerciales
341 0,93 6,07 66,5 | Profesionales de apoyo de la gestion administrativa, con tareas administrativas generales

304 0,80 5,17 71,7 | Operadores de equipos Opticos y electronicos

113 0,70 4,55 76,3 | Direccion de areas y departamentos especializados

410 0,63 4,10 80,4 | Empleados de bibliotecas, servicios de correos y asimilados

351 0,62 4,05 84,4 | Consignatarios y agentes en la contratacion de mano de obra

243 0,59 3,85 88,3 | Socidlogos, historiadores, filosofos, filologos, psicologos y asimilados
263 0,59 3,84 92,1 | Profesionales de nivel medio de informatica

532 0,49 3,18 95,3 | Encargado de seccion dentro de un comercio y asimilados

239 0,38 2,45 97,7 | Otros profesionales del derecho

332 0,35 2,28 100,0 | Representantes de comercio y técnicos de venta

Notas: (1) los valores inferiores a 5 deben ser tomados con precaucion pues pueden estar afectados por fuertes errores de muestreo. (1) % sobre el total de ocupados. (2) % acumulado.
Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.




Cuadro 4.14 Ocupados en la Comunidad de Madrid por grupo de ocupacion (CNO94 a 3 digitos), sector 58, 2° tr. 2008

CNOY4 m(il‘fs Z‘; Z‘; DESCRIPCION

251 9,83 | 36,27 36,3 | Escritores y artistas de la creacion o de la interpretacion

341 2,36 8,72 45,0 | Profesionales de apoyo de la gestion administrativa, con tareas administrativas generales
113 1,92 7,08 52,1 | Direccion de areas y departamentos especializados

354 1,66 6,12 58,2 | Profesionales del mundo artistico, del espectaculo y de los deportes

203 1,48 5,46 63,7 | Profesionales de la informatica de nivel superior
332 1,34 4,94 68,6 | Representantes de comercio y técnicos de venta
241 1,27 4,69 73,3 | Profesionales en organizacion y administracién de empresas

772 1,21 4,46 77,7 | Trabajadores de artes graficas y asimilados

861 1,01 3,73 81,5 | Taxistas y conductores de automoviles y furgonetas
304 0,74 2,74 84,2 | Operadores de equipos opticos y electronicos

401 0,67 2,49 86,7 | Auxiliares contables y financieros

111 0,67 2,48 89,2 | Direccidn general y presidencia ejecutiva

532 0,63 2,34 91,5 | Encargado de seccion dentro de un comercio y asimilados

170 0,61 2,25 93,8 | Gerencia de otras empresas sin asalariados

835 0,60 2,21 96,0 | Operadores de maquinas para imprimir, encuadernar y para fabricar productos de papel y carton
931 0,60 2,21 98,2 | Limpiabotas y otros trabajadores de oficios callejeros

451 0,49 1,81 | 100,0 | Empleados de informacién y recepcionistas en oficinas

Notas: (1) los valores inferiores a 5 deben ser tomados con precaucion pues pueden estar afectados por fuertes errores de muestreo. (1) % sobre el total de ocupados. (2) % acumulado.
Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.




Cuadro 4.15 Ocupados en Espana por grupo de ocupacion (CNO94 a 3 digitos), sector 58, 2° tr. 2009

miles % % z
CNOY%4 a 2 3) DESCRIPCION
251 | 20,79 | 29,43 | 29,4 | Escritores y artistas de la creacion o de la interpretacion
332 7,96 | 11,27 | 40,7 | Representantes de comercio y técnicos de venta
430 3,76 5,32 | 46,0 | Auxiliares administrativos sin tareas de atencion al publico no clasificados anteriormente
341 3,22 4,56 | 50,6 | Profesionales de apoyo de la gestion administrativa, con tareas administrativas generales
243 2,83 4,00 | 54,6 | Socidlogos, historiadores, fildsofos, filologos, psicologos y asimilados
835 2,82 3,99 | 58,6 | Operadores de maquinas para imprimir, encuadernar y para fabricar productos de papel y carton
113 2,80 3,97 | 62,5 | Direccion de areas y departamentos especializados
354 2,44 3,45 | 66,0 | Profesionales del mundo artistico, del espectaculo y de los deportes
980 2,12 3,00 | 69,0 | Peones del transporte y descargadores
331 1,72 | 2,43 | 71,4 | Profesionales de apoyo en operaciones financieras y algunas operaciones comerciales
440 1,66 2,34 | 73,8 | Auxiliares administrativos con tareas de atencion al publico no clasificados anteriormente
140 1,59 2,25 | 76,0 | Gerencia de otras empresas con menos de 10 asalariados
861 1,59 2,25 | 78,2 | Taxistas y conductores de automoviles y furgonetas
111 1,54 | 2,17 | 80,4 | Direccion general y presidencia ejecutiva
241 1,43 2,03 | 82,4 | Profesionales en organizacion y administracion de empresas
203 1,39 1,97 | 84,4 | Profesionales de la informatica de nivel superior
303 1,20 1,69 | 86,1 | Profesionales técnicos de la informatica
304 1,14 1,62 | 87,7 | Operadores de equipos dpticos y electronicos
351 0,92 1,31 | 89,0 | Consignatarios y agentes en la contratacion de mano de obra
452 0,86 1,22 | 90,2 | Empleados de agencias de viajes, recepcionistas en establecimientos distintos de oficinas y telefonistas
422 0,67 0,95 | 91,2 | Grabadores de datos
410 0,63 0,89 | 92,1 | Empleados de bibliotecas, servicios de correos y asimilados
402 | 0,61 0,87 | 93,0 | Empleados de registro de materiales, de servicios de apoyo a la produccion y al transporte
761 0,60 0,85 | 93,8 | Mecanicos y ajustadores de maquinaria

Notas: (1) los valores inferiores a 5 deben ser tomados con precaucion pues pueden estar afectados por fuertes errores de muestreo. (1) % sobre el total de ocupados. (2) % acumulado.

Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.
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Cuadro 4.15 Ocupados en Espafa por grupo de ocupacion (CNO94 a 3 digitos), sector 58, 2° tr. 2009

(continuacién)

miles % % 2
CNOY%4 ay @ 3 DESCRIPCION
263 0,59 0,84 94,6 | Profesionales de nivel medio de informatica
772 0,49 0,69 95,3 | Trabajadores de artes graficas y asimilados
532 0,49 0,69 96,0 | Encargado de seccion dentro de un comercio y asimilados
112 0,47 0,66 96,7 | Direccion de departamento de produccion
170 0,39 0,55 97,2 | Gerencia de otras empresas sin asalariados
239 0,38 0,53 97,8 | Otros profesionales del derecho
970 0,27 0,38 98,2 | Peones de industrias manufactureras
900 0,26 0,37 98,5 | Vendedores ambulantes y asimilados
912 0,26 0,37 98,9 | Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros trabajadores asimilados
401 0,25 0,35 99,2 | Auxiliares contables y financieros
514 0,21 0,30 99,5 | Trabajadores que atienden a viajeros y asimilados
451 0,17 0,24 99,8 | Empleados de informacion y recepcionistas en oficinas
307 0,15 0,21 100,0 | Técnicos en edificacion, seguridad en el trabajo y control de calidad

Notas: (1) los valores inferiores a 5 deben ser tomados con precaucion pues pueden estar afectados por fuertes errores de muestreo. (1) % sobre el total de ocupados. (2) % acumulado.

Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.
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Cuadro 4.16 Ocupados en Espaia por grupo de ocupacion (CNO94 a 3 digitos), sector 58, 2° tr. 2008

miles % % &
CNOY%4 a 2 3) DESCRIPCION

251 | 21,25 | 25,93 | 25,9 | Escritores y artistas de la creacion o de la interpretacion

332 | 10,88 | 13,28 | 39,2 | Representantes de comercio y técnicos de venta

341 5,89 7,19 | 46,4 | Profesionales de apoyo de la gestion administrativa, con tareas administrativas generales
430 3,56 4,34 | 50,7 | Auxiliares administrativos sin tareas de atencién al publico no clasificados anteriormente
354 3,55 4,33 | 55,1 | Profesionales del mundo artistico, del espectaculo y de los deportes

772 3,47 4,23 | 59,3 | Trabajadores de artes graficas y asimilados

113 3,33 4,06 | 63,4 | Direccion de areas y departamentos especializados

861 2,73 3,33 | 66,7 | Taxistas y conductores de automoviles y furgonetas

304 2,53 3,09 | 69,8 | Operadores de equipos Opticos y electronicos

835 2,10 2,56 | 72,3 | Operadores de maquinas para imprimir, encuadernar y para fabricar productos de papel y carton
203 1,84 2,24 | 74,6 | Profesionales de la informatica de nivel superior

170 1,64 2,01 | 76,6 | Gerencia de otras empresas sin asalariados

241 1,50 1,83 | 78,4 | Profesionales en organizacion y administracion de empresas

440 1,37 1,67 | 80,1 | Auxiliares administrativos con tareas de atencion al ptblico no clasificados anteriormente

980 1,27 1,55 | 81,6 | Peones del transporte y descargadores
931 1,24 1,52 | 83,2 | Limpiabotas y otros trabajadores de oficios callejeros
401 1,24 1,52 | 84,7 | Auxiliares contables y financieros

111 1,15 1,40 | 86,1 | Direccion general y presidencia ejecutiva

140 1,13 1,38 | 87,5 | Gerencia de otras empresas con menos de 10 asalariados
422 1,05 1,28 | 88,7 | Grabadores de datos

351 0,94 1,15 | 89,9 | Consignatarios y agentes en la contratacion de mano de obra
301 0,90 1,10 | 91,0 | Delineantes y disefiadores técnicos

532 0,77 0,94 | 91,9 | Encargado de seccion dentro de un comercio y asimilados

112 0,68 0,83 | 92,8 | Direccion de departamento de produccion

Notas: (1) los valores inferiores a 5 deben ser tomados con precaucion pues pueden estar afectados por fuertes errores de muestreo. (1) % sobre el total de ocupados. (2) % acumulado.
Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.




Cuadro 4.16 Ocupados en Espaia por grupo de ocupacion (CNO94 a 3 digitos), sector 58, 2° tr. 2008
(continuacién)

CNO94 m(il‘)es Z“) :g DESCRIPCION

242 0,65 | 0,80 93,6 | Economistas

302 0,51 | 0,62 94,2 | Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas y de las ingenierias

451 0,49 | 0,60 94,8 | Empleados de informacion y recepcionistas en oficinas

452 0,48 | 0,58 95,4 | Empleados de agencias de viajes, recepcionistas en establecimientos distintos de oficinas y telefonistas
303 0,47 | 0,57 95,9 | Profesionales técnicos de la informatica

243 0,45 | 0,54 96,5 | Socidlogos, historiadores, filosofos, fildlogos, psicologos y asimilados

402 | 042 | 0,51 97,0 | Empleados de registro de materiales, de servicios de apoyo a la produccion y al transporte
900 0,39 | 0,48 97,5 | Vendedores ambulantes y asimilados

252 0,31 | 0,37 97,8 | Archiveros, bibliotecarios y profesionales asimilados

761 0,28 | 0,35 98,2 | Mecanicos y ajustadores de maquinaria

970 0,26 | 0,32 98,5 | Peones de industrias manufactureras

533 0,24 | 0,29 98,8 | Dependientes y exhibidores en tiendas, almacenes, quioscos y mercados

331 0,22 | 0,27 99,1 | Profesionales de apoyo en operaciones financieras y algunas operaciones comerciales

825 0,21 | 0,25 99,3 | Jefes de taller de imprenta, encuadernacién y fabricacion de productos de papel

410 0,19 | 0,23 99,6 | Empleados de bibliotecas, servicios de correos y asimilados

263 0,19 | 0,23 99,8 | Profesionales de nivel medio de informatica

912 0,18 | 0,22 | 100,0 | Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros trabajadores asimilados

Notas: (1) los valores inferiores a 5 deben ser tomados con precaucion pues pueden estar afectados por fuertes errores de muestreo. (1) % sobre el total de ocupados. (2) % acumulado.
Fuente: Elaboracion propia a partir de los micro datos de la EPA proporcionados por el INE.




5. Estudios e Informes relevantes sobre Edicion

En Espana, existen diversos organismos principalmente privados, ademas del Ministerio de
Cultura, que realizan estudios e informes sobre la situacion del sector de la edicion
(principalmente en el sector 581 segun CNAE 2009 y los subsectores correspondientes de
edicion de libros, periodicos y revistas). Dichos organismos consisten generalmente en
asociaciones y/o federaciones que agrupan un numero elevado de empresas del subsector
correspondiente. Entre sus objetivos destaca la elaboracion de estudios e informes, de diversa
periodicidad, en los que se ofrece una vision amplia de la situacion econdomica del sector, tanto
desde el punto de vista de la oferta como de la demanda, haciendo referencia a los principales

retos y problemas a los que se enfrenta el mismo.

Dada la informacion que proporcionan, y la importante aceptacion y difusion que tienen entre
los actores del sector, tal y como pudimos comprobar en las entrevistas personales realizadas
que seran comentaran mas adelante en el estudio, consideramos oportuno incluir un repaso de
aquellos mas relevantes. En cada caso se han extraido los datos que se ofrecen en los informes y

estudios, y se ha realizado un analisis de los mismos.

A continuacion se presenta la informacion procedente del informe de Comercio Interior del
Libro en Espafia de la Federacion de Gremios de Editores de Espafia (FGEE), Panoramica de la
Edicion Espaiiola de libros del Ministerio de Cultura (MCU), Libro Blanco de la Prensa Diaria
de la Asociacion de Editores de Diarios Espafioles (AEDE), Informe Anual de la Profesion

Periodistica (APM)
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5.1 Comercio Interior del Libro en Espaiia: FGEE

La Federacion de Gremios de Editores de Espafia (FGEE) es una asociacion profesional de
derecho privado creada en 1978 para la representacion y defensa de los intereses generales del
sector editorial espafiol. En la actualidad la FGEE agrupa a diez asociaciones de editoriales®,
con un total de 885 empresas editoriales, lo que supone practicamente la totalidad de la edicion

privada y el noventa por ciento de la produccion editorial espafiola que se comercializa.

El Comercio Interior del Libro en Espana es un informe anual, elaborada por la FGEE desde el
afio 1999 a partir de la informacion facilitada por las empresas editoriales privadas asociadas a
los gremios y asociaciones de editores pertenecientes a dicha federacion. Las empresas privadas
no agremiadas, las empresas publicas, los organismos de la Administracion Publica, las
entidades sin animo de lucro y las empresas que editan libros de manera ocasional, son
excluidas del estudio por considerar que no cumplen el requisito de dedicarse a la edicion de

libros como actividad exclusiva o lo hacen de forma ocasional.

El estudio ofrece informacion, entre otras cuestiones, sobre la facturacion por ventas de libros
en el comercio interior, la estructura empresarial del sector, el empleo generado y su
distribucién por tipo de actividad, la distribucion geografica de la produccion editorial y de la
venta de libros. De esta forma se tiene una vision amplia sobre la oferta y demanda de libros y

su comercializacion.

La informacion se obtiene a partir de un cuestionario que la FGEE envia al universo de
empresas agremiadas. La colaboracion de las empresas es relativamente alta y se sitla,
dependiendo del afo, entre el 45% y 56%. La representatividad de las respuestas obtenidas es
aun mas elevada si se tiene en cuenta que, las empresas con mayor volumen de facturacion,
ofrecen un nivel de respuesta por encima del 80%. La facturacion de estas empresas representa
en torno al 65% de la facturacion total del sector editorial en el mercado interior, lo que otorga

fiabilidad a los datos del estudio.

2 Asociacion de Editores de Andalucia, Gremio de Editores de Asturias, Gremio de Editores de Castilla y Ledn, Gremio de
Editores de Catalufia, Gremio de Editores de Euskadi, Asociacion Gallega de editores, Asociacion de Editores de Madrid,
Asociacion de Editores del Pais Valenciano, Asociacion de Editores en Lengua Catalana, Asociacion Nacional de Editores de Libros
de Texto y Material de Enseflanza.

84



Por ultimo es importante tener en cuenta que, cuando se habla de editoriales de un determinado
gremio, sobre todo en el caso de Madrid, se hace referencia a las editoriales privadas asociadas
al mismo, con independencia de que estén ubicadas en la Comunidad de Madrid o en cualquier

otra Comunidad sin gremio propio.

Universo de empresas agremiadas e integracion empresarial

En el afio 2008, el nimero de empresas privadas asociadas al gremio de Madrid fue de 307, lo
que supone el 35,8 % (Grafico 5.1) del total de empresas agremiadas en el conjunto de Espaia
(858 empresas). De esta forma, el gremio de Madrid es, en la actualidad, el que agrupa un
mayor nimero de editoriales, seguido de cerca por el de Catalufia, en donde se concentran el
35,7% del total de empresas agremiadas. El 28,6% restante, se distribuye entre los gremios de

Andalucia (9,4%), Valencia (6,2%), Galicia (5,2%), Euskadi (4,4%) y Castilla y Leon (3,3%).

Grifico 5.1 Distribucion del nimero de empresas por gremio, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafa (2008), FGEE.

La elevada concentracion de las editoriales privadas en los gremios de Madrid y Cataluia se ha
visto reducida en cierto modo a lo largo de los ultimos afios (Cuadro 5.1). Si bien en el afio
2000, el 79% de las editoriales pertenecian al los gremios de Madrid y Catalufia, en el aiio 2008
dicho porcentaje fue de casi 8 puntos porcentuales inferior, situdndose en el 71,5%. Por su parte,
los gremios de Andalucia, Galicia y Valencia, han visto incrementada su representatividad en

2,4, 1,7 y 1,1 puntos porcentuales respectivamente a lo largo de los ocho afios considerados.
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Cuadro 5.1 Universo de empresas por gremio

Gremio t.c. 2008 2006 2004 2002 2000

® | n % n° % n° % n° % n° %
Madrid 1,4 | 307 35,8 | 294 37,9 | 270 38,5 | 273 40,0 | 275 41,4
Catalufia 2,6 | 306 35,7 | 278 35,8 | 249 35,5 | 248 36,4 | 250 37,6
Euskadi 1,0 38 44 | 46 59| 45 6,4 | 41 6,0 35 5,3
Andalucia 6,8 81 9,4 72 9,3 64 9,1 54 7.9 48 7,2
Galicia 8,8 45 5,2 37 4,8 32 46 | 25 3,7 23 3,5
Valencia 5,7 53 6,2 49 6,3 41 5,8 41 6,0 34 5,1
Castilla y Ledn (2) - 28 3,3 - - - - - - - -
Total 3,2 | 858 | 100,0 | 776 | 100,0 | 701 | 100,0 | 682 | 100,0 | 665 | 100,0

Notas: (1) t.c.= tasa de crecimiento medio acumulativo anual en el nimero de empresas 2008-2000. (2) Los datos correspondientes
al gremio de Castilla y Ledn se incluyen por primera vez en el estudio del afio 2008, si bien dicho gremio se cred en el 1995.
Fuente: Comercio Interior del Libro en Espafia (varios afios), FGEE.

La informacion presentada en el cuadro 5.1, muestra a su vez la evolucion en el numero de
editoriales privadas agremiadas. En el conjunto de Espafia, y a lo largo del periodo 2000-2008,
el nimero de editoriales se ha incrementado en un 29%, con una tasa de crecimiento medio
anual del 3,2%. Por gremios, los mayores aumentos se han producido en el gremio de Galicia,
en donde el nimero de empresas se ha visto practicamente multiplicado por dos con un
incremento anual promedio del 8,8%, y Andalucia. Madrid, junto con Euskadi, se sitia en los
puestos mas bajos, con un incremento de un 11,6% en el niimero de editoriales agremiadas al

mismo y una tasa de crecimiento medio anual del 1,4%.

El grafico 5.2 muestra la distribucion del nimero de empresas en funcion de su tamafio,
representativo este del volumen de facturacion, en el conjunto de Espafia y en los distintos
gremios. Como puede observarse, en general predominan las empresas de tamafio pequefio
(hasta 2,4 millones de euros de facturacion), si bien las empresas medianas (de 2,4 a 18 millones
de euros de facturacion) y las grandes (mas de 18 millones de euros de facturacion) representan
un porcentaje pequefio sobre el total de editoriales, siendo el numero de estas tultimas
préacticamente nulo o nulo en todos los gremios salvo Madrid y Catalufia. Para los tres tamafios
considerados se mantiene la elevada concentracion en los gremios de Madrid y Catalufa. El
44,7% de las empresas de tamafio grande, el 39,7% de las medianas y el 24,6% de las empresas

de tamafio pequeio estan asociadas al gremio de Madrid.
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En el conjunto de Espafia, el porcentaje de editoriales pequefias, medianas y grandes es de un
81,5%, un 14,1% y un 4,4% respectivamente. En el caso del gremio de Madrid, en donde la
distribucion por tamafio es muy similar a la del gremio de Catalufia, un 78,8% son empresas de
tamafio pequefio, si bien el 15,6% y el 5,5% son empresas de tamafio mediano y grande

respectivamente.

Grafico 5.2 Distribucion del nimero de empresas por tamaiio, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafa (2008), FGEE.

La distribucion por tamafo del nimero de editoriales, tanto en el gremio de Madrid como en el
conjunto de Espafia, se ha mantenido con ligeras variaciones a lo largo del periodo 2000-2008
(Cuadro 5.2). El porcentaje de empresas grandes y medianas se ha incrementado en 1,5 y 1,1
puntos porcentuales respectivamente en Madrid, mientras que el grupo de empresas de tamafio

pequeiio ha visto reducido su peso relativo en 2,7 puntos.

Cuadro 5.2 Distribucion de empresas por tamaio, en el gremio de Madrid y en
el conjunto de Espaiia (%)

Tamaiio t.c. 08-00 (1) 2008 2004 2000
Espafia | Madrid | Espafia | Madrid | Espafia | Madrid | Espafia | Madrid
Grande 5,4 5,6 4,4 5,5 4,1 4,8 3,8 4,0
Mediana 1,3 2,3 14,1 15,6 16,5 14,1 16,4 14,5
-de 6a 18 mill. de € 0,9 2,7 5,1 6,8 7.3 7,8 6,2 6,2
-de24a6mille€ 1,6 2,0 9,0 8,8 9,3 6,3 10,2 8,4
Pequefia 3,5 1,0 81,5 78,8 79,3 81,1 79,8 81,5
-de 0,6 a 2,4 mill. de € 3,4 2,1 21,6 19,2 24,5 23,0 214 18,2
- hasta 0, 6 mill. de € 3,5 0,6 59,9 59,6 54,8 58,1 58,5 63,3
Total 3,2 1.4 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
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Notas: (1) t.c.= tasa de crecimiento medio acumulativo anual en el numero de empresas 2008-2000.
Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafia (varios afios), FGEE.

En el conjunto de Espaifia, el peso relativo de las empresas grandes y pequefias ha aumentado en
0,6 y 1,7 puntos respectivamente, mientras que el porcentaje de empresas de tamafio mediano se

ha reducido en 2,3 puntos porcentuales a lo largo de los ocho afios considerados.

En lo que se refiere a la evolucion en el nimero de empresas por tamafio, las empresas grandes
son las que han experimentado un mayor crecimiento. En el gremio de Madrid y en el conjunto
de Espaifia, el nimero de editoriales grandes se ha incrementado en un 54,5% y 52% desde el
afio 2000, lo que implica una tasa de crecimiento medio acumulativo anual de un 5,6% y un
5,4% respectivamente. Las empresas de tamafio mediano han aumentado su namero en un 20%
y 11% en Madrid y Espaiia, con una tasa de crecimiento medio anual del 2,3% y 1,3%. Por su
parte, el nimero de empresas de menor tamafio ha crecido un 8% y un 31,6% respectivamente

desde 2000, experimentando un crecimiento anual del 1% y 3,5% en promedio.

Por ultimo, el grafico 5.3 ofrece informacion sobre el grado de integracion empresarial en el

sector editorial privado en el conjunto de Espaiia y en los distintos gremios, en el aflo 2008.

Grafico 5.3 Integracion empresarial por gremios, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafa (2008), FGEE.
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El de Galicia, se presenta como el gremio con un mayor grado de integracion empresarial,
seguido a cierta distancia por los gremios de Euskadi y Valencia, puesto que el 60% de las
empresas asociadas al mismo forman parte de un grupo empresarial o solding, porcentaje que es
mas de dos veces superior al del conjunto de Espafia, en donde el 27,7% de las editoriales

pertenecen a algiin grupo empresarial.

El grado de integracion empresarial en el gremio de Madrid es bajo, en relacion con el
observado en el resto de gremios. El 20,1% de las editoriales privadas asociadas al mismo
forman parte de un grupo empresarial, si bien el 79,9% restante no pertenecen a ningtn grupo.
Desde el afio 2000, el grado de integracion empresarial en el gremio de Madrid ha permanecido
estable, situdndose el porcentaje de empresas que pertenecen a algun grupo en el entorno del

20%.

El empleo en el sector editorial privado: empleo directo y colaboradores externos

El empleo directo generado en el afio 2008, por las editoriales privadas asociadas al gremio de
Madrid, fue de 7.884, lo que supone el 50,1% (Grafico 5.4) del total del empleo directo del
sector editorial privado y agremiado en el conjunto de Espaia (15.472 puestos de trabajo). En el
gremio de Madrid, se concentra asi en la actualidad, la mitad del total del empleo directo,
mientras que un 40,2% se concentra en el gremio de Cataluiia, repartiéndose el 9,7% restante

entre el resto de gremios de editores.

Grafico 5.4. Distribucion del empleo directo por gremio, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaiia (2008), FGEE.
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Observando la evolucion en la distribucion del empleo directo del sector por gremios, se
observa que, el gremio de Madrid, ha ido ganando importancia relativa desde el afio 2000
(Cuadro 5.3). En dicho afio, el 45,2% del empleo total estaba concentrado en el gremio de
Madrid, lo que implica un incremento de 4,9 puntos porcentuales en el peso relativo del empleo
generado en dicho gremio sobre el conjunto de Espafia. El empleo en los gremios de Andalucia
y Valencia también ha visto incrementado su peso relativo, aunque en menor medida, con un
aumento de 0,4 y 0,3 puntos porcentuales respectivamente, a lo largo de los ocho afios
considerados. Por su parte, el peso relativo del empleo generado en el gremio de Catalufia se ha
reducido en 5,5 puntos desde el afio 2000, si bien en el gremio de Euskadi la caida ha sido de
0,4 puntos, manteniéndose practicamente inalterado el peso relativo del empleo directo en el

gremio de Galicia.

Cuadro 5.3 Empleo directo en el sector editorial privado por gremio

Gremio t.c. 2008 2006 2004 2002 2000

1) n° % n’ % n° % n’ % n° %
Madrid 4.8 7.884 | 50,1 7.833 | 50,0 | 6.646 | 46,3 6.265 | 46,9 | 5.431 | 45,2
Catalunia 1,8 6.334 | 40,2 | 6.541 | 41,8 6.452 | 44,9 | 5.988 | 44,8 5.491 | 45,7
Euskadi -3,6 287 1,8 369 | 2,4 427 3,0 299 | 2,2 384 | 3,2
Andalucia 5,3 407 | 2,6 336 | 2,1 339 | 24 260 1,9 269 | 22
Galicia 2,7 308 | 2,0 224 1,4 218 1,5 235 1,8 249 | 2,1
Valencia 5,5 299 1,9 364 | 2,3 278 1,9 310 | 2,3 195 1,6
C.y Leon (2) - 222 1,4 - - - - - - - -
Total 34 | 15.742 | 100 | 15.667 | 100 | 14.360 | 100 | 13.357 | 100 | 12.019 | 100

Notas: (1) t.c.=tasa de crecimiento anual acumulativa en el nimero de empresas 2008-2000. (2) Los datos correspondientes
al gremio de Castilla y Ledn se incluyen por primera vez en el estudio del afio 2008, si bien dicho gremio se cred en el 1995.
Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafa (varios afos), FGEE.

Analizando la evolucion, a lo largo del periodo 2000-2008, se observa que el numero de puestos
de trabajo directos se ha incrementado en el conjunto de Espafia en un 31%, con una tasa de
crecimiento medio acumulativo anual del 3,4% (Cuadro 5.3). En el gremio de Madrid, el
empleo directo ha aumentado en un 45,2% respecto del afio 2000, lo que implica un crecimiento
medio anual del 4,8%. En consecuencia, el incremento del empleo en el gremio de Madrid se
coloca por detras del experimentado en los gremios de Valencia y Andalucia, en donde el
empleo se incremento en un 53,3% (con una tasa de crecimiento medio anual del 5,5%) y en un
51,3% (con una tasa de crecimiento medio anual del 5,3%) respectivamente. En los gremios de

Galicia y Catalufia, el incremento del empleo ha sido inferior, con un aumento del 23,7% y
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15,4% respectivo desde el afio 2000, si bien el empleo en el gremio de Euskadi ha descendido

de forma notable a una tasa de crecimiento medio anual del -3,6%.

El grafico 5.5 muestra la evolucion del empleo directo en el gremio de Madrid y en el conjunto
de Espaiia a lo largo del periodo 2000-2008. El grafico 5.6, por su parte, presenta la tasa de
crecimiento anual del empleo directo en el gremio de Madrid y en el conjunto de Espafa. Se
puede apreciar que la evolucidon del empleo ha seguido una clara senda creciente a lo largo de
dicho periodo, con un repunte importante en el afio 2006. Ademas, se observa una cierta pauta
estacional, muy marcada en el caso del gremio de Madrid, de forma que nos encontramos con

aflos de crecimiento moderado del empleo, alternados con afios de crecimiento elevado.

Grafico 5.5 Empleo directo en el sector editorial privado, 2000-2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaila (varios afios), FGEE.
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Grafico 5.6 Tasa de crecimiento del empleo directo en el gremio de Madrid y
en el conjunto de Espafia, 2000-2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaa (varios afios), FGEE.

Grafico 5.7 Distribucion del empleo directo por areas de actividad en el
gremio de Madrid, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafia (2008), FGEE.

En cuanto a la distribucion del empleo directo por areas de actividad, la produccion editorial la
actividad comercial y la administracion son las tres areas que concentran la mayor parte de

puestos de trabajo. Pues en efecto, en el gremio de Madrid y con datos de 2008, las tres areas
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sefialadas concentran el 92,4% del empleo total de dicho gremio (Grafico 5.7), repartiéndose el
7,6% restante entre las areas de publicidad (4,4%), recursos humanos (1,6%) y comercio

exterior (1,6%).

La concentracion del empleo en las areas mencionadas es comun en el resto de gremios, si bien
cabe mencionar que el de Cataluiia, es el inico gremio en el que el nimero de puestos de trabajo
en produccion editorial es superado por el empleo en el area de actividad comercial y en el area
de administracion, siendo esta ultima la que concentra un mayor porcentaje del empleo directo

en dicho gremio.

Cuadro 5.4 Empleo directo en el sector editorial privado por areas de actividad

‘ . . t.c. 2008 2006 2004

Areas de actividad (1) @) o % o % " %
GREMIO DE MADRID

Produccion editorial 8,2 2.790 35,4 2.258 28,8 2.036 30,6
Actividad comercial 6,7 2.520 32,0 2.662 34,0 1.944 29,3
Publicidad 13,8 344 4.4 252 3,2 205 3,1
Administracion -3,5 1.978 25,1 2.391 30,5 2.277 34,3
Recursos humanos 12,2 127 1,6 110 1,4 80 1,2
Comercio exterior 4,7 125 1,6 158 2,0 104 1,6
Total 4.4 7.884 100 7.833 100 6.646 100
ESPANA

Produccion editorial 1,1 5.184 32,9 4414 28,2 4.963 34,6
Actividad comercial 5,6 4.777 30,3 4.873 31,1 3.839 26,7
Publicidad 9,1 651 4,1 741 4,7 459 3,2
Administracion -0,6 4.561 29,0 5.078 32,4 4.665 32,5
Recursos humanos 8,2 269 1,7 217 1,4 196 1,4
Comercio exterior 6,0 300 1,9 344 2,2 238 1,7
Total 2.3 15.742 100 15.667 100 14.360 100

Notas: (1) Los datos de empleo en las cinco areas de actividad solo estan disponible a partir del afio 2004. En los informes previos
al afio 2003solo se consideran tres areas de actividad: produccion editorial, actividad comercial y administracion. El drea comercio
exterior se incluye en el afio 2003. Las areas publicidad y recursos humanos se incluyen en el afio 2004.(2) t.c.= tasa de crecimiento
anual acumulativa en el nimero de empresas 2008-2004.

Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaila (varios afios), FGEE.

El cuadro 5.4 muestra la evolucion en la distribucion del empleo, por areas de actividad, en el
gremio de Madrid y en el conjunto de Espafia. En ambos casos, la concentracion del empleo en
produccioén editorial, actividad comercial y administracién se mantiene desde el afio 2004 con
ciertos matices. En el gremio de Madrid, el porcentaje de puestos de trabajo en todas las areas se

ha visto incrementado, sobre todo en el caso de la produccion editorial y actividad comercial
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con un aumento de 4,8 y 2,7 puntos porcentuales respectivamente, salvo en administracion, con
una caida de 9,2 puntos porcentuales, y en comercio exterior, en donde el empleo mantiene su

peso relativo.

En el conjunto de Espafia, se incrementa el peso relativo del empleo en las areas de actividad
comercial (en 2,6 puntos), publicidad (en 0,9 puntos), recursos humanos (en 0,3 puntos) y
comercio exterior (en 0,2 puntos). Por su parte el empleo en el area de produccion editorial y en

el area de administracion se reduce el peso relativo en 1,7 y 3,5 puntos respectivamente.

El cuadro 5.4 permite a su vez estudiar la evolucion en el nimero de puestos de trabajo por
areas de actividad a lo largo del periodo 2004-2008. Tanto en el gremio de Madrid como en el
conjunto de Espaiia, las areas en donde el empleo ha crecido mas son, publicidad, en donde el
empleo ha crecido un 67,8% y un 41,8% lo que supone una tasa de crecimiento medio anual del
13,8% y 9,1% respectivamente, y recursos humanos, con un incremento respectivo del 58,8% y
37,2% respectivamente y una tasa de crecimiento medio anual del 12,2% y 8,2%. En el gremio
de Madrid, el crecimiento del empleo en el area de produccion editorial ocupa el tercer puesto,
con un aumento del 18,6% desde 2004 y un incremento anual medio del 8,2%. La
administracion aparece como la unica area de actividad donde el empleo se ha visto reducido en
los cuatro afos considerados, tanto en el gremio de Madrid (con un descenso del 13,1%) como

en el conjunto de Espafia (con un descenso del 2,2%).

Estos datos, permiten clasificar las distintas areas de actividad en funcion de dos criterios. En
primer lugar el dinamismo o capacidad de creacion de empleo, medido por la tasa de
crecimiento medio anual del empleo en cada area. De esta forma la distincion entre areas de alto
0 bajo dinamismo, se realiza comparando la tasa de crecimiento medio anual del empleo en cada
area con la del empleo total (4,4%). En segundo lugar el peso relativo del empleo en cada area,
medido como el cociente en términos porcentuales entre el empleo en cada area y el empleo
total. La distincion entre alto y bajo peso relativo, se ha realizado comparando el peso relativo

de cada area con el promedio de las cinco areas (16,7%).
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Cuadro 5.5 Clasificacion de las areas de actividad

Peso relativo bajo Peso relativo alto
(cuadrante I) (cuadrante II)
Publicidad Produccién Editorial

Actividad comercial

Dinamismo
alto

(cuadrante III) (cuadrante 1V)

Recursos humanos Administracion
Comercio exterior

Dinamismo
bajo

Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafa (varios afos), FGEE

La produccion editorial y la actividad comercial (cuadrante II), son areas de elevado dinamismo
y alto peso relativo, por lo que pueden ser consideradas como fuentes sélidas de creacion de
puestos de trabajo. La publicidad (cuadrante I), con una elevada tasa de creacion de empleo, se
presenta como una fuente potencial en la creacion de empleo, dado que si bien su peso relativo
es pequeio (4,4% en 2008), se ha visto incrementado en 1,3 puntos desde 2004, lo que supone
un incremento del 42% en tan solo cuatro afios. La administracion (cuadrante IV), si bien su
peso relativo es alto (25,1% en 2008), ha visto reducido el nimero de empleados de forma
considerable desde 2004, por lo que en principio no puede ser considerada como fuente de
empleo en los proximos afios, sino mas bien lo contrario. Por ultimo, los recursos humanos y el
comercio exterior, presentan ambas un dinamismo y un peso relativo pequeiios, por lo que su

importancia como posible fuente de empleo es bastante reducida.

A parte del empleo directo generado, el sector editorial privado genera un volumen elevado de
empleo indirecto en forma de colaboradores profesionales externos (correctores, traductores,
disefiadores, ilustradores, promotores, asesores...). En el afio 2008, el 88,6% de las empresas
agremiadas en el conjunto de Espafa contrataron colaboradores externos. Por tamafio de
empresa, el porcentaje de empresas cono contratacion externa fue del 100% en las grandes y
muy grandes, del 93% en las medianas y del 88% en las empresas pequefias. Si bien en el
informe sobre Comercio Interior del Libro no se muestra el nimero de contratos externos, si se
ofrece el nimero medio de colaboradores externos, cuya comparacion con el nimero medio de
empleos directos, ofrece una vision de la importancia de la contratacion externa en el sector. En

este punto, es importante tener en cuenta que, la colaboracion externa, dado que en general suele
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tratarse de colaboraciones puntuales y por tanto tiene un marcado componente temporal, no es

equiparable del todo al empleo directo.

En el conjunto de Espafa, el nimero medio de colaboradores externos en el afio 2008 fue
superior al nimero medio de empleados. Por tamafio de empresa, en las grandes y muy grandes,
el nimero medio de empleados es superior al nimero medio de colaboradores externos. Sin
embargo, en las empresas de tamafio medio y pequefio, el numero medio de colaboradores
supera al de empleados, de forma significativa sobre todo en las empresas pequeiias, en donde el

numero medio de colaboradores externos es dos veces el de empleados de forma directa.

Cuadro 5.6 Empleo directo y colaboradores externos en el conjunto

de Espaiia, 2008

) N° medio N° medio Empleo total | Empleo directo Colaboradores

Tamaiio de de externos
empleados | colaboradores | n° (1) % n’° % n° (2) %

Muy grande 310 296 6.670 | 20,1 3414 | 21,7 3.256 | 18,6
Grande 160 127 7.758 | 23,3 4329 | 27,5 3429 | 19,6
Mediana 32 41 8.455 | 25,4 3.841 | 244 4.614 | 26,4
Pequetia 6 12 11.539 | 34,7 4,158 | 26,4 7381 | 42,2
Total 18 23 33.226 | 100 15.742 100 | 17.484 100

Notas: (1) Empleo total = empleo directo + colaboradores externos. (2) El numero de colaboradores externos ha sido
calculado teniendo en cuenta el nimero medio de colaboradores externos, el porcentaje de empresas que contratan
colaboradores externos y el nimero de empresas. Debe de considerarse por tanto como un valor aproximado.
Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaiia (2008), FGEE.

Si bien en el caso del empleo directo generado en el sector, las empresas de tamafio grande y
muy grande son las que concentran un mayor porcentaje del mismo (49,2%), y por tanto son las
que generan un mayor namero de puestos de trabajo (7.743 empleos en 2008), las empresas
pequefias ocupan el primer puesto en el caso de la colaboracion externa, pues concentran el

42,2% de la contratacion externa (7.381 colaboraciones externas en 2008).
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Grifico 589 Empleo directo y colaboracion externa, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaiia (2008), FGEE

El grafico 5.8 reafirma la importancia de la contratacion externa en el sector editorial privado y
agremiado. En el conjunto de Espaia, el 52,6% de las contrataciones en el afio 2008 fueron
externas, mientras que el 47,4% restante consistio en contrataciones directas. Asimismo se
observa como en las empresas medianas y pequefias la colaboracion externa tiene un peso

relativo mayor que en las empresas de tamafio grande y muy grande.

Grafico 5.10 N° medio de empleados y de colaboradores externos por gremios, 2008

HJ—HH

Madrid Cataluna Euskadi Andalucia Galicia Valencia Castillay
Ledn

35

30
25

20

15

10

H N° medio de empleados H N2 medio de colaboradores

97



Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafia (2008), FGEE

El gremio de Madrid se sitia, por detras del gremio de Catalufia, como el gremio con mayor
nimero medio de colaboradores externos (23), y sucedido por el gremio de Euskadi, en donde
hay 22 colaboradores externos en promedio por empresa agremiada. Si comparamos estos
valores con el mimero medio de empleos directos, Madrid aparece como el tnico gremio, en

donde el nimero de empleos en promedio por empresa supera al de los colaboradores externos.
Volumen de facturaciéon

En 2008 la cifra de facturacion obtenida en Espafa por ventas de libros en el mercado interior,
calculada a precios de tapa, I.V.A incluido fue de 3.185,5 millones de euros. El grafico 5.10

muestra la distribucion por gremios de la cifra de facturacion.

Grafico 5.10 Distribucion de la facturacion por gremio, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaia (2008), FGE

En el caso de Madrid, la cifra de facturacion alcanzo los 1.338,4 millones de euros, lo que
supone en torno al 0,7% del Producto Interior Bruto en términos corrientes de la Comunidad de
Madrid, segin los datos de la Contabilidad Regional de Espafia publicados por el INE. El
gremio de Madrid, con una cuota de mercado del 42% y el gremio de Catalufia con un 51%, son
los gremios con mayor porcentaje de facturacion respecto al total de Espafia. Como puede
observarse en el cuadro 5.7, la cuota del gremio de Madrid se ha ido incrementando desde el

afio 2000 en casi 4 puntos porcentuales, si bien la cuota del gremio de Catalufia se ha visto
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reducida en mas de 6 puntos porcentuales. La cuota del resto de gremios se ha incrementado, si
bien en ningun caso dicho aumento ha superado el punto porcentual.

En el periodo comprendido entre el afio 2000 y 2008, el incremento experimentado en la cifra
de facturacion a precios corrientes, [.V.A. incluido, es del 25,9%, con una tasa de crecimiento
medio anual del 2,9%. En el gremio de Madrid, la facturacion se ha incrementado un 38,6%, lo
que implica un crecimiento medio anual del 4,2%. Los gremios de Andalucia y Galicia, son los
que mayores incrementos han experimentado en cifra de facturacion, con una tasa de
crecimiento medio anual, a lo largo de los ocho afios considerados, del 11,7% y 7,2%

respectivamente.

Cuadro 5.7 Cifra de facturacion en el mercado interior por gremio

Gremio t.c. 2008 2006 2004 2002 2000

D |mill€| % mill€| % |[mil.€| % |mill€| % |mil€| %
Madrid 42 | 1338 | 42,0 | 1.225|40,6 | 1.146 | 39,8 | 1.122 | 42,0 966 | 38,2
Catalufia 1,4 | 1.624 | 51,0 | 1.603 | 53,2 | 1.556 | 54,0 | 1.426 | 53,3 | 1451|574
Euskadi 4.8 70 | 2.2 79 | 2,6 85| 3,0 54| 2,0 48 | 1,9
Andalucia 11,7 52 1,6 49| 1,6 43 1,5 29 | 1,1 21| 0.8
Galicia 7,2 33 1,0 28 | 0,9 22| 0,8 18 | 0,7 19 | 0,7
Valencia 4.8 35 1,1 31 1,0 29| 1,0 24| 0,9 241 1,0
C.y Leon (2) - 33 1,0 - - - - - - - -
Total 29| 3.185 | 100 | 3.015 | 100 | 2.882 | 100 | 2.675 | 100 | 2.529 | 100

Notas: (1) t.c.= tasa de crecimiento anual acumulativa en la cifra de facturacion 2008-2000. (2) Los datos correspondientes
al gremio de Castilla y Ledn se incluyen por primera vez en el estudio del afio 2008, si bien dicho gremio se cre6 en el 1995.
Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaiia (varios afios), FGEE.

El cuadro 5.8, muestra la distribucion de la cifra de facturacion en el conjunto de Espafia y en
los gremios de Madrid y Catalufia por materias, en el afio 2008. En Espafa, la materia con un
mayor volumen de facturacion (898,3 mill. de euros) es el texto no universitario, cuya cifra de
facturacion representa el 28,2% del total. En segundo puesto, la literatura representa el 21,7%
con una facturacion de 691,1 mill. de euros, precedida por las materias de ciencias sociales y
humanidades y de infantil y juvenil con una cifra de facturacion que representa el 12% y 10,3%
del total respectivamente. Ademas, el peso de la facturacion del gremio de Madrid por materias
sobre la facturacion por materias en el conjunto de Espafia es en general elevado, de forma muy
destacada en ciencias sociales y humanidades, texto cientifico técnico universitario y texto no
universitario. Pues en efecto, su facturacion representa el 68,7%, el 65,9% y el 62,9% de la

facturacion a nivel nacional de las correspondientes materias.
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Cuadro 5.8 Cifra de facturacion en el mercado interior por materia, 2008

Materia Espaiia Gremio de Madrid Gremio de Cataluiia
milL. € | % @) | mill.€ | %@ | % @ | milL.€ | % @) | % )
Literatura 691,1 | 21,7 108,0 8,1 | 15,6 566,8 | 34,9 | 82,0
- novela 611,7 | 19,2 89,5 6,7 | 14,6 5134 | 31,6 | 83,9
- poesia, teatro 30,1 0,9 11,2 0,8 | 37,2 13,9 0,9 | 46,1
- otros 49,3 1,5 7,4 0,6 | 150 39,5 24| 80,1
Infantil y juvenil 327,0 | 10,3 117,7 8.8 36,0 180,1 | 11,1 | 55,1
Texto no universitario 898,3 | 28,2 564,9 | 42,2 | 62,9 2230 | 13,7 | 24,8
- educacion infantil 109,2 3,4 50,3 3,8 | 46,1 28,2 1,7 | 258
- educacion primaria 3620 | 114 256,1 19,1 | 70,7 72,8 4,5 | 20,1
-E.S.O. 252,1 7,9 156,2 | 11,7 | 61,9 68,8 42| 273
- bachillerato 81,1 2,5 40,1 3,0 | 49,4 31,5 1,9 | 38,8
-F.P. 13,8 0,4 10,5 0,8 | 76,1 2,1 0,1 ] 15,0
- libros y materiales compl. 80,1 2,5 51,8 39| 64,7 19,5 1,2 | 243
Cientifico técnico y universitario 158,3 5,0 104,4 78 | 65,9 49,3 3,0 31,1
Total C. Sociales y Human. 381,3 | 12,0 261,9 | 19,6 | 68,7 86,9 53| 22,8
- C. Sociales y Humanidades 170,4 53 91,3 6,8 | 53,6 67,9 421 399
- derecho y ciencias economicas 174,6 5,5 140,7 | 10,5 | 80,5 16,3 1,0 9.3
- religion 36,3 1,1 29,9 22| 824 2,6 0,2 7,2
Libros practicos 168,9 53 71,4 53| 42,3 88,5 55| 52,4
Divulgacion general 260,2 8,2 57,7 43 | 22,2 193,7 | 11,9 | 74,4
Diccionarios y enciclopedias 145,9 4,6 43,1 32| 295 98,4 6,1 | 674
Comics 84,9 2,7 2,5 0,2 2,9 81,8 50| 96,4
Otros 69,7 2,2 6.9 0,5 9,9 55,4 34 794
Total 3.185,5 100 | 1.338,4 100 | 42,0 | 1.623,8 100 | 51,0

Notas: (1) porcentaje sobre el total de facturacion del gremio correspondiente. (2) porcentaje sobre el total de facturacion en el
conjunto de Espafia de la materia correspondiente
Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaiia (2008), FGEE.

En el gremio de Madrid, y al igual que ocurre en el conjunto de Espafa y con una distribucién

diferente a la observada en Catalufia donde la principal fuente de facturacion procede de la

literatura, la mayor cifra de facturacion del sector editorial privado procede del texto no

universitario (564,9 mill. de euros) lo que supone el 42,2% del total facturado por las editoriales

agremiadas al mismo y aproximadamente el 63% de la facturacion en dicha materia en el

conjunto de Espaiia.
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Grafico 5.11 Cifra de facturacion por materias en el gremio de Madrid, 2008

32% 0;2%

43% "

0,5%
M Literatura

M Infantil y juvenil

M Texto no universitario

M Cientifico técnicoy
universitario

M Total C. Sociales y
Humanidades

M Libros practicos

Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafia (2008), FGEE.

Grafico 5.12 Cifra de facturacion en la materia de texto no universitario
en el gremio de Madrid, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espafia (2008), FGEE.

Dentro del texto no universitario (ver grafico 5.13), destaca la importancia en primer lugar del

libro de texto para educacion primaria y para la educacion secundaria obligatoria (E.S.O.), pues
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entre ambas representan casi el 74% del total facturado en la materia. A continuacion, y por

orden de importancia, nos encontramos con libros y materiales complementarios (9,2%), el

texto para educacion infantil (8,9%) y para bachillerato (7,1%), situandose el libro de texto para

formacion profesional (F.P.) en el ultimo puesto, con tan solo un 1,9% de la facturacion total de

la materia

La segunda materia importante, en lo que a cifra de facturacion se refiere, es la de ciencias

sociales y humanidades, pues representa el 19,6% de la facturacion total en Madrid. A cierta

distancia, las materias de infantil y juvenil, literatura y texto cientifico técnico y universitario

mantienen una cifra de facturacion similar, con una participacion sobre el total del 8,8%, 8,1%

y 7,8% respectivamente.

Cuadro 5.9 Cifra de facturacion en el mercado interior por materia en el

gremio de Madrid, 2008
te 2008 2004 2000
Materia e . % % . % % q % %
1 . 5 .
@ mill. € 2 3) mill. € 2 3) mill. € 2 3)

Literatura -1,1 108,0 | 8,1 | 15,6 106,8 | 9,3 | 17,1 | 117,7 | 12,2 | 21,2
Infantil y juvenil 1,3 117,7 | 8,8 | 36,0 114,5 | 10,0 | 41,7 | 105,8 | 11,0 | 44,4
Texto no universitario 7,3 564,9 | 42,2 | 62,9 423,0 | 36,9 | 61,3 | 320,4 | 33,2 | 63,4
- educacion infantil 12,4 50,3 | 3,8 | 46,1 46,4 | 4,1 | 50,5 19,7 | 2,0 | 50,2
- educacion primaria 9,0 256,1 | 19,1 | 70,7 156,2 | 13,6 | 65,1 128,7 | 13,3 | 71,4
-E.S.O. 3,8 156,2 | 11,7 | 61,9 130,7 | 11,4 | 60,6 | 115,5 | 12,0 | 57,9
- bachillerato 2,6 40,1 | 3,0 | 494 33,5 2,9 | 50,6 32,7 | 34| 623
-F.P. 0,1 10,5 | 0,8 | 76,1 13,7 | 1,2 ] 83,5 10,4 | 1,1 ] 93,8
- libros y mat. compl. 18,4 51,8 | 3,9 | 64,7 42,5 | 3,7 70,9 134 | 1,4 | 588
Cientifico técn. y univ. -4,0 1044 | 7,8 | 65,9 95,6 | 8,3 | 42,1 | 145,2 | 15,0 | 69,3
C. Sociales y Human. 15,5 261,9 | 19,6 | 68,7 165,1 | 14,4 | 60,9 82,8 | 8,6 | 46,3
Libros practicos 5,2 71,4 | 53| 42,3 68,7 | 6,0 | 38,7 47,6 | 49 | 25,7
Divulgacion general -3,1 57,7 | 43| 22,2 90,8 | 7,9 | 44,6 74,4 | 7,7 | 31,1
Diccionarios y enciclop. | -0,1 43,1 | 3,2 | 29,5 398 | 35173 435 | 4,5 | 189
Comics 73,5 25| 02| 29 0,8 01| 08 0,0 0,0/ 00
Otros -16,1 69| 05| 99 41,3 | 3,6 | 47,4 28,1 | 2,9 | 46,0
Total 4,2 | 1.338,4 | 100 | 42,0 | 1.146,3 | 100 | 39,8 | 965,6 | 100 | 38,2

Notas: (1) t.c. = tasa de crecimiento medio acumulativo anual (2) porcentaje sobre el total de facturacion del gremio de Madrid

(3) porcentaje sobre el total de facturacion del conjunto de Espafia en la materia correspondiente. conjunto de Espaiia de la

materia correspondiente.

Fuente: Elaboracion propia a partir del Comercio Interior del Libro en Espaila (varios afios), FGEE.
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En el cuadro 5.9 se muestra, para el gremio de Madrid, la facturacion por materias, el peso
relativo de cada una de ellas en el total de facturacion del sector y el peso relativo de la
facturacion de las distintas materias sobre la facturacion en el conjunto de Espafia en dicha
materia. Estos datos se presentan para los afios 2000, 2004 y 2008, lo que permite conocer la
evolucion desde 2000. Se aprecia que, el texto no universitario se encuentra entre las materias
cuya cifra de facturacion han experimentado un mayor crecimiento medio anual (7,2%),
precedida por comics, con un espectacular incremento en la cifra de facturacion (73,5% medio
anual) si bien su peso relativo es muy bajo, y la materia de ciencias sociales y humanidades (con
un incremento medio anual del 15,5%). En cuanto al peso relativo de la facturacion en las
distintas materias sobre el total de facturacién en el gremio de Madrid, la materia texto no
universitario ha mejorado su posicion en 9 puntos porcentuales, precedida por la de ciencias
sociales y humanidades cuyo peso relativo a mejorado en 11 puntos. En el resto de materias,
salvo en el caso de libros practicos y comics, el peso relativo en términos de facturacion se ha
visto reducido, de forma notable en el texto cientifico técnico y universitario y en literatura, con

una pérdida de 7,2 y 4,1 puntos porcentuales respectivamente.
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5.2 Panoramica de la Edicion Espaiiola de Libros: MCU

La Panoramica de la edicion espafiola de libros es un informe de periodicidad anual, elaborado,
desde su aparicion en 1988, por la Subdireccion General de Promocion del Libro, la Lectura y
las Letras Espafiolas y, desde su creacion, el Observatorio de la lectura y el Libro, ambos

adscritos a la Direccion General del Libro, Archivos y Bibliotecas del Ministerio de Cultura.

El estudio, ofrece una vision amplia sobre la produccion editorial en Espafia, principalmente a
partir de los datos proporcionados por la Agencia Espafola del ISBN (International Estandar
Book Number). Asimismo se utilizan dos fuentes adicionales: la estadistica que hace el INE,
elaborada a partir de la informacion de los libros que entrega el impresor en la oficina del
Deposito Legal de la Biblioteca Nacional y el estudio Comercio interior del libro elaborado por

la FGEE.

Agentes Editores

La base de datos de la Agencia Espaiola del ISBN ha registrado en el afio 2008 la cifra de 299
altas de agentes editores en Espafia, manteniéndose asi el nimero de altas en el mismo valor que
en el 2007. Desde el afio 2000 hasta el afio 2005, el niimero de altas de nuevos agentes editores
se vio reducido casi a la mitad, pasando de las 460 altas a las 241, si bien a partir de 2005 se

observa una cierta recuperacion.

Grafico 5.13 Altas de agentes editores en Espaiia.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaiiola de Libros (varios afios), MCU.
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El mayor niimero de altas, se produce de forma tradicional en el grupo de empresas pequeias.
En 2008, el 98,7% de las altas se corresponden con editoriales pequeias, siendo este grupo el

que presenta un mayor movimiento, con un numero elevado de altas y bajas de agentes editores.

Cuadro 5.10 Altas y bajas de agentes editores por dimension editorial en Espafia, 2008

] 9z o Altas Bajas
Dimension editorial (1) o % " %
Editoriales grandes - - 8| 09
Editoriales medianas 4 1,3 581 6,2
Editoriales pequeftias 295 | 98,7 | 873 | 93,0
Total 299 | 100 | 939 | 100

Notas: (1) Editorial grande = entre 1.000 y 100.000 libros,
Editorial mediana = entre 100 y 1.000 libros, Editorial pequena
= menos de 100 libros.

Fuente: Elaboracién propia a partir de la Panoramica de la
Edicion Espafiola de Libros (2008), MCU.

Cuadro 5.11. Altas y bajas de agentes editores y nimero de agentes editores
por CCAA, 2008

Altas de Bajas de

CCAA agentes editores agentes editores

n° % n° %
Andalucia 43 14,4 112 15,3
Aragbdn 9 3,0 24 33
Asturias, Principado de 4 1,3 13 1,8
Balears, Illes 1 0,3 26 3,5
Canarias 6 2,0 21 2,9
Cantabria 2 0,7 7 1,0
Castilla y Leon 8 2,7 39 53
Castilla-La Mancha 6 2,0 12 1,6
Cataluna 63 21,1 187 25,5
Comunidad Valenciana 23 7,7 94 12,8
Extremadura 3 1,0 21 2,9
Galicia 19 6,4 33 4,5
Madrid, Comunidad de 89 29,8 269 36,6
Murcia, Region de 6 2,0 20 2,7
Navarra, Comunidad Foral de 2 0,7 9 1,2
Pais Vasco 11 3,7 47 6,4
Rioja, La 4 1,3 5 0,7
Ciudad de Ceuta - - - -
Ciudad de Melilla - - - -
Espaiia 299 100,0 734 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espatfiola de Libros (2008), MCU.



Por Comunidades Autéonomas, se observa que, Madrid y Catalufia, con 89 y 63 nuevos agentes
editores respectivamente, seguidas de Andalucia, con 43 altas, son las regiones en las que han
surgido mas editores en 2008. De este modo, las altas en estas tres comunidades representan el

29,8%, 21,1% y 14,4% del total de altas en Espana respectivamente (ver cuadro 5.11).
y

Grifico 5.14 Altas de agentes editores en la Comunidad de Madrid
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaifiola de Libros (varios afios), MCU

Desde el afio 2000, el numero de altas en la Comunidad de Madrid, ha caido anualmente de
forma ininterrumpida, con la excepcion del 2006, pasando de las 131 altas a las 73 del afio

2007, si bien en 2008 se produce una cierta mejora, con 16 altas mas de agentes editores.

En lo que se refiere a la inactividad editorial en Espafia, el total de agentes editores que, después
de haber publicado en 2007, no presentaron a la asignacion del ISBN titulo alguno en 2008, se
eleva a 939. Al igual que ocurria con el niimero de altas, el mayor nimero, se produce de forma
tradicional en el grupo de empresas pequenas. En 2008, el 93,0% de las bajas se corresponden
con editoriales pequeiias, si bien un 6,2% y un 0,9% se corresponden con bajas de agentes
editores de tamafio medio y grande respectivamente (ver cuadro 5.10).Por Comunidades
Auténomas, de nuevo Madrid, Catalufia y Andalucia se posicionan en los primeros puestos, con
269, 187 y 112 bajas de agentes editores respectivamente en 2008, lo que supone el 36,6%,
25,5% y 15,3% del total de bajas en el conjunto de Espaiia (ver cuadro 5.11).
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La evolucion anual de los agentes editores inactivos, en la Comunidad de Madrid y en el
conjunto de Espafia, pone de manifiesto que el abandono de la actividad es muy superior a las

nuevas incorporaciones.

Grafico 5.15 Altas y bajas de agentes editores, Comunidad de Madrid y Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaifiola de Libros (varios afios), MCU

Como puede observarse en el grafico 5.15, el nimero de agentes editores que han cesado en su
actividad, bien por cese total o parcial es superior al de las altas. Debe tenerse en cuenta, no
obstante, que la ausencia de actividad de los agentes editores durante un afio concreto, no
siempre supone en realidad la baja definitiva pues, en ocasiones, ha de interpretarse como una
inactividad que solo afecta a ese afio concreto, mientras que, otras veces, pueda responder a
circunstancias distintas, como cambio de denominacion o incorporacion a otro agente editor.

o or

Datos globales de la edicion: ISBN concedidos

El niimero total de ISBN concedidos por la Agencia Espafiola durante 2008, ha supuesto un
aumento del 7,7% respecto del afio anterior, al situarse la produccion total en la cifra de
104.223. En comparacion con el afio 1999, la produccion total de libros en Espafia, se ha
incrementado en un 62,8% lo que supone un aumento de 40.203 en el ntimero de ISBN

concedidos.
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Por tipo de soporte, tanto en el caso de los libros en soporte papel como en otros soportes
(microformas, edicion electronica, audiolibro, videolibro y diapositivas), el nimero de ISBN

concedidos se incrementa un 7,7% en 2008, situdndose en los 95.508 y 8.715 respectivamente.

Como puede apreciarse (ver grafico 5.16 y 5.17) la evolucién anual del numero de ISBN
concedidos en ambos soportes desde 1999, ha sido muy positiva. En el caso del soporte papel, la
cifra de ISBN concedidos en 2008 es de 34.082 superior a la de 1999 lo que supone un
incremento de un 55,5%. En el caso de otros soportes, el niimero de ISBN concedidos a lo largo
de los 9 afios considerados es aun mayor, con un incremento del 236%, consecuencia
principalmente del auge de las nuevas tecnologias y en concreto en el aumento de la edicion

electrdnica, lo que implica un aumento de 6.121 en el nimero de ISBN concedidos anualmente.

Grafico 5.16 Numero de ISBN concedidos en soporte papel en Espaiia
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaiiola de Libros (varios afios), MCU.
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Grifico 5.17 Numero de ISBN concedidos en otros soportes en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaiiola de Libros (varios afios), MCU.

Con estos datos, el 8,4% del total de ISBN concedidos en 2008, son en otros soportes,
porcentaje que se ha incrementado en lo ultimos afios de forma llamativa. Pues en efecto, en el
afio 1999, el peso relativo del nimero de ISBN concedidos en otros soportes fue del 4,1%, lo

que supone un incremento de 4,3 puntos porcentuales hasta el afio 2008.

Por Comunidades Autonomas, la distribucion de la oferta editorial en el afio 2008 continua
mostrando la tradicional polarizacion en torno a Madrid y Catalufia. Entre ambas Comunidades,
se publica el 65% de todo lo editado (un 33,1% en Catalufia y un 31,9% en Madrid). A una
distancia considerable se encuentra Andalucia, la Comunidad Valenciana y el Pais Vasco, en

donde se publica el 11,2%, 5,5% y 4,2% del total respectivamente.

En la Comunidad de Madrid, y por debajo de la media de Espaiia (7,7%), el niimero de ISBN
concedidos en 2008 se incrementé en tan solo un 2,2%, alcanzando los 33.230 ISBN. El
incremento experimentado en Madrid, se posiciona asi bastante alejado de otras Comunidades,
cuyo peso relativo en el total de Espafia es también elevado, como Catalufia y Andalucia, con un

incremento del 17,7% y 6,8% respectivamente.
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Cuadro 5.12 ISBN concedidos por Comunidad Autéonoma, 2008

% t.c. Ed. Publica | Ed. Privada
Comunidad Auténoma n° ° % %

) 08-07

2) 2)

Andalucia 11.678 11,2 6,8 87,0 13,0
Aragon 1354 1,3 -13 82,0 18,0
Asturias, Principado de 895 0,9 55,7 68,8 31,2
Balears, Illes 757 0,7 -9,5 84,5 15,5
Canarias 1.000 1,0 | -42,5 78,7 21,3
Cantabria 349 03| -21,6 81,4 18,6
Castilla y Leon 3.046 2,9 2,3 83,5 16,5
Castilla-La Mancha 701 0,7 -4,4 59,1 40,9
Cataluna 34512 | 33,1 17,7 96,2 3,8
Comunidad Valenciana 5.771 5,5 -2,4 78,3 21,7
Extremadura 537 0,5 2,5 66,1 33,9
Galicia 3.690 3,5 8,7 86,3 13,7
Madrid, Comunidad de 33.230 | 31,9 2,5 92,2 7,8
Murcia, Region de 682 0,7 -7,3 66,0 34,0
Navarra, Comunidad Foral de 1.262 1,2 28,1 76,2 23,8
Pais Vasco 4.548 4.4 30,9 88,0 12,0
Rioja, La 170 0,2 3.4 73,5 26,5
Ciudad de Ceuta 10 0,0 11,1 20,0 80,0
Ciudad de Melilla 31 0,0 | 416,7 41,9 58,1
Espaiia 104.223 | 100,0 7,7 90,2 9,8

Notas (1) % de cada Comunidad sobre el total de Espaiia. (2) % de ISBN de edicion publica y de edicion privada
Por Comunidad Auténoma.
Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaiiola de Libros (varios afios), MCU.

En lo que se refiere a la distribucion en el nimero de ISBN concedidos en funcion del tipo de
agente editor, distinguiendo entre edicion privada y publica, en el conjunto de Espaiia el 90,2%
de los ISBN se concedieron a agentes privados mientras que el 9,8 % restante a agentes
publicos. La Comunidad de Madrid, precedida de Catalufia, se posiciona como la Comunidad
Autéonoma en donde el peso de la edicion privada es mayor, pues representa el 92,2% del total
de ISBN concedidos en la Comunidad. En el extremo opuesto, en algunas Comunidades
Autéonomas se percibe la importante significacion del peso de la edicion publica procedente,
sobre todo, de instituciones educativas y Administraciones Autonémicas y Locales. Asi por
ejemplo, cabe mencionar las comunidades de Ceuta y de Melilla, las tinicas en donde la edicion
publica supera el 50%, y Castilla-La Mancha en donde el peso de la edicion privada y publica es

del 59,1% y 40,9% respectivamente.

Agrupados los datos de los ISBN por subsectores de edicion, se aprecia que, las Ciencias
Sociales y Humanidades, con 32.754 ISBN, se posiciona en el primer puesto, seguida de Libros
de Texto, Creacion Literaria e Infantil y Juvenil, pues representan el 18,2%, 17,2% y 12,1% del

total de ISBN concedidos respectivamente. Asimismo, todos los subsectores excepto el de
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Otros, que desciende un 10,5%, han incrementado el ntimero de registros en el afio 2008. Entre

los aumentos hay que destacar los de Libros Infantiles y Juveniles (26%), Creacion Literaria

(12,0%), y Tiempo Libre (11,4%).

Cuadro 5.13 ISBN concedidos por subsectores de la edicion

en Espafia, 2008
ISBN concedidos

Subsector de Edicion e % t.c

08-07
Infantil y juvenil 12.625 | 12,1 | 26,0
Libros de Texto 18.931 18,2 4.1
Creacion Literaria 17915 | 17,2 12,0
Ciencias Sociales y Humanidades | 32.754 | 314 3,1
Cientificos y Técnicos 10.297 9,9 6,9
Tiempo Libre 8.703 8,4 11,4
Otros 2.998 2,9 | -10,5
Total 104.223 | 100,0 7,7

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaiiola

de Libros (2008), MCU

En la Comunidad de Madrid, los subsectores de mayor peso son los de libros de Ciencias

Sociales y Humanidades (29,3%) y los Libros de Texto (22,4%), pues entre ambas representan

mas del 51% del total de registros concedidos en el afio 2008.

Grifico 5.18 Distribucion del nimero de ISBN concedidos por subsectores
de edicion en la Comunidad de Madrid, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaiiola de Libros (2008), MCU
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Edicion Electronica

La edicion electronica hace referencia a los registros concedidos en formato CD-ROM, DVD,
CD-l, disquetes y Archivos de Internet. A nivel mundial, la edicion electronica de libros ha
conocido un espectacular aumento desde que en 1985, en la Feria del Libro de Frankfurt, se dio

a conocer uno de los primeros productos en CD-ROM.

El desarrollo actual de la edicion electronica debe ser analizado teniendo en cuenta no sélo las
posibilidades de actualizacion de los contenidos de CD-ROM a través de Internet, razén inicial
de la atencion de las editoriales hacia la red, sino también la creciente demanda especifica
mediante este canal de productos, que permite lanzar directamente textos, ofrecidos de forma
integra o parcial, sin perjuicio de las posibilidades posteriores de modificacion y ampliacion.
Ademas, es preciso tener en cuenta las mas recientes propuestas de edicion electronica que no
necesitan del ordenador personal para la lectura, como las basadas en pequefios terminales
portatiles (e-readers), que pueden descargar textos mediante conexion a Internet. Desde el afio
2000, la Agencia Espaiiola del ISBN registro, por primera vez, titulos en la modalidad de

archivos de Internet.

El grafico 19 muestra la evolucion anual en el numero de ISBN concedidos para edicion en

formato electronico.

Grifico 5.19 ISBN en edicion electronica en Espaiia
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion Espaiiola de Libros (varios afios), MCU.

113



En 2008, el nimero total de registros en edicion electronica crecid un 5,2% anual, alcanzando
los 8.447. Desde el afio 1999, el crecimiento experimentado por la ediciéon electronica es
llamativo, sobre todo en el afio 2007 con un incremento del 85,9% respecto de 2006. Si
comparamos la edicion en los afios 1999 y 2008, se observa que la produccion en formato
electronica se ha incrementado en un 595,8%, a una tasa de crecimiento medio anual del 24,1%,
incremento este muy superior al experimentado tanto por el total de edicion como por la edicion
en soporte distinto del papel. Dada su evolucion, el peso relativo de la edicion electronica sobre
el total editado en soportes distintos del papel se situa en el 96,9%, lo que implica un aumento
de 50,1 puntos porcentuales desde 1999. En relacion al total editado (papel y otros soportes), el
peso de la edicion electronica se ha incrementado en 6,2 puntos porcentuales, desde 1999, hasta

alcanzar en 2009 la cifra del 8,1%.

Dentro de los distintos formatos de edicion electronica, predomina la edicion en CD-ROM, pues
con un total de 5.392 ISBN concedidos en 2008, representa el 63,8% de la edicion electronica.
En segundo lugar se sitiian los archivos de Internet, ya que suponen el 29,8% de la edicion
electronica, con un total de 2.519 registros en 2008. Este tltimo formato ha experimentado un
crecimiento muy espectacular desde su incorporacion en la Agencia Estatal del ISBN. En
efecto, si en el ano 2000 el niimero de ISBN concedidos a archivos de Internet fue de 26, en el

transcurso de los ocho afios siguientes se situd en la ya mencionada cifra de 2.519.

Grifico 5.20 ISBN en archivos de Internet en Espana
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Panoramica de la Edicion
Espaiiola de Libros (2008), MCU.
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5.3 Libro Blanco de la Prensa Diaria: AEDE

La Asociacion de Editores de Diarios Espafioles (AEDE) se constituyd en 1978, y ejerce desde
entonces la promocidn, representacion y defensa empresarial y profesional de los editores de
prensa diaria. Ademas, procura acercar a la sociedad las necesidades del Sector, impulsar la
transparencia y la modernizacion profesionales, y actuar como agente social ante las
instituciones y la administracion. En la actualidad, AEDE esta formada por 82 asociados, que

suponen, en términos de difusion, el 90% del total nacional

Desde el afio 2002, la asociacion edita el Libro Blanco de la Prensa Diaria. Esta publicacion, de
periodicidad anual, es un estudio exhaustivo sobre la evolucion de los diarios espafioles, en sus
principales coordenadas de tiradas, publicidad, difusion, distribucion, lectura por edades, y en

general, todas aquellas tendencias que marcan el rumbo del sector.

Datos generales sobre difusion y audiencia

Tras el repunte registrado en el afio 2007 en la difusion de la prensa diaria (de pago y en papel)
en Espafa, en el que se habian recuperado los cincuenta y ocho mil ejemplares, que a su vez se
habian perdido en el afio 2006, la difusion estimada en 2008 cay6 un 0,74% respecto de 2007, lo

que implica una pérdida de treinta y un mil ejemplares de difusion.

Grafico 5.21 Difusion de la prensa diaria en Espafia (miles de ejemplares)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE.
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En comparacion con la evolucion de la difusion en el periodo 1998-2008, este dato se sitia en
una zona media baja. El incremento de poblacion tan importante registrado en Espafia en estos
aflos, no se ha traducido en un incremento de difusion de la prensa de pago y la de papel (ver
grafico 5.22), lo que implica que la nueva poblacion, en su mayoria, no es lectora de este tipo de
prensa, bien porque asi sea su comportamiento en relacion a cualquier otro tipo de lectura en
general o de prensa en particular, bien sea porque los diarios no han sabido captarlos con sus

productos actuales.

Grafico 5.22 Difusion de la prensa diaria y poblacion en Espaia
(Indice: 1998=100)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del INE y Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

El cuadro 5.14 permite comparar la difusion y su evolucion en Espaiia frente a los paises de la
Unién Europea (UE). En el conjunto de la UE, en el afio 2008 se han perdido un total de
1.1701.000 ejemplares de difusion lo que supone una caida del 2,4% respecto al afio 2007 La
cifra total de difusion se situa por debajo de los setenta millones de ejemplares (68.860.000 en

concreto), es decir, diez millones de ejemplares menos que en el afio 2000.

Practicamente, salvo Irlanda, Portugal y Luxemburgo, todos los paises de la UE pierden
difusion respecto de 2007. Las caidas mas pronunciadas se dan en los principales paises de la
union, como Alemania, que pierde mas de quinientos mil ejemplares, el Reino Unido, con una

pérdida de mas de cuatrocientos ocho mil ejemplares, o Italia, cuya difusion se ha visto
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reducida en algo mas de doscientos mil ejemplares. Por su parte Espafia, se sitia junto a Bélgica

y Francia, como uno de los paises con pérdidas mas moderadas.

Cuadro 5.14 Difusion de la prensa diaria en los paises de la Union Europea

Pai t 2008 2004 2000
als e . % t.c. q % . %
@ miles @) 3 miles 2 miles 2
Alemania 2,2 20.079 292 | -2,5 22.095 29,8 23.946 30,4
Reino Unido 2,7 14.995 21,8 | -3,1 16.679 22,5 18.609 23,6
Francia -1,3 7.600 11,0 | -0,6 7.934 10,7 8.424 10,7
Italia -1,7 5.291 7,7 -3,7 5.618 7,6 6.073 7,7
Espaiia -0,3 4.165 6,0 | -0,7 4.284 58 4.261 5.4
Holanda 2,5 3.638 53| -2,2 4.061 5,5 4.443 5,6
Suecia -1,3 3.334 48 | -2,8 3.652 4,9 3.700 4,7
Austria 1,1 2.340 34| 27 2.144 2,9 2.151 2,7
Finlandia -1,0 2.127 3,1 -34 2.255 3,0 2.304 2,9
Bélgica -1,3 1.414 2,11 -0,2 1.486 2,0 1.568 2,0
Grecia (4) - 1.205 1,7 -59 1.120 1,5 681 0,9
Dinamarca -3,0 1.164 1,7 | -6,2 1.325 1,8 1.481 1,9
Irlanda 4.8 833 1,2 4,5 742 1,0 574 0,7
Portugal 0,0 558 0,8 2,6 520 0,7 556 0,7
Luxemburgo -0,3 117 0,2 2,6 115 0,2 120 0,2
Union Europea -1,7 68.860 | 100,0 | -2.4 74.030 | 100,0 78.891 100,0

Notas: (1) tasa de crecimiento medio acumulativo anual 2000-2008, (2) porcentaje sobre el total de la UE,
(3) tasa de crecimiento respecto de 2007, (4) para 2004 y 2008 se incluyen todos los diarios de pago menos los financieros.
Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

En lo que se refiere a la evolucion a lo largo del periodo 2000-2008, el volumen de difusion en
el conjunto de la UE se ha visto reducido de forma considerable, a una tasa de crecimiento
medio anual del -1,7%. Casi todos los paises han visto reducido su volumen de difusion
respecto del afio 2000, exceptuando Irlanda, con un incremento medio anual del 4,8% a lo largo
de los ocho afios considerados, y Portugal, en donde el volumen de difusién se mantiene
levemente por encima de su valor en 2000. Espafia, junto con Luxemburgo, se sita como el
pais que ha experimentado una menor pérdida, con una tasa de crecimiento medio anual del -
0,3%.

Como puede apreciarse, Espafia se posiciona, por detras de Alemania, Reino Unido, Francia e
Italia, en el quinto puesto en cuanto a difusion de prensa diaria, pues representa el 6% del total
de difusion en la Unidn, porcentaje que se ha ido incrementado de forma moderada a lo largo de

los ocho afios considerados.
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En términos del indice de difusion (calculado como el cociente por mil entre el numero de
ejemplares de prensa diaria y numero de habitantes), Espafia es uno de los tres paises de la UE
que mantienen indices de difusion por debajo de los cien ejemplares por cada mil habitantes, a
mucha distancia de paises como Finlandia y Suecia, en donde el indice de difusion supera los

400 y 300 ejemplares por cada mil habitantes respectivamente (ver grafico 5.23)

Grifico 5.23 Indice de difusion en los paises de la Union Europea, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

A su vez, el indice de difusion en Espana se ha visto reducido durante los tltimos afios, pasando
de los 104 ejemplares por mil habitantes del afio 2000, a los 92 ejemplares en el afio 2008. A
nivel Europeo, el indice de difusion medio de los quince paises miembros de la UE se situa en
los 175 ejemplares por cada mil habitantes, lo que supone una llamativa caida si comparamos

dicho dato con el observado en el afio 2000 (208 ejemplares por cada mil habitantes).

Por Comunidades Autonomas espafiolas, se observa que en 2008 la Comunidad Autéonoma lider
en el indice de difusion es Navarra, con 156 ejemplares por cada mil habitantes, seguida por
Cantabria y el Pais Vasco con 153 y 133 ejemplares por cada mil habitantes respectivamente
(ver grafico 5.24). En los ultimos puestos nos encontramos con Extremadura, Murcia y Castilla-
La Mancha con indices por debajo de los 60 ejemplares por cada mil habitantes. La Comunidad
de Madrid se sitia en un puesto medio alto, con 108 ejemplares por cada mil habitantes, por

encima de la media del conjunto de Espana.
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Analizando la evolucion de dicho ratio en las diferentes Comunidades a lo largo del periodo
2000-2008, se observa que todas ellas han visto reducido el nimero de ejemplares por cada mil
habitantes, salvo en Galicia, donde el indice ha pasado de 108 en 2000 a 116 en 2008, y Castilla
y Leodn, en donde el indice se mantiene en el mismo valor del afio 2000. Las mayores caidas en
términos absolutos se producen en el Pais Vasco, Canarias y Catalufia, con una caida de 49, 20
y 19 ejemplares por cada mil habitantes respectivamente. La Comunidad de Madrid ha
experimentado también una reduccion considerable, pues en el afio 2000 el valor del indice era

de 124, lo que implica una pérdida de 16 ejemplares por cada mil habitantes.

Grifico 5.24 indice de difusion por Comunidades Autonomas, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

En lo que se refiere a la audiencia de diarios, el grafico 5.25 muestra la evolucion de los
lectores mayores de catorce afos de prensa diaria en Espafia durante los ultimos afios. En 2008,
el namero de lectores ha crecido un 1,2% respecto del afio 2007, alcanzando un nimero total de
casi 13,7 millones de lectura, la tercera mejor cifra desde el afio 1998. Asimismo se observa que
desde el afio 1998, el numero de lectores de diarios en Espafia se ha incrementado un 8,8%, lo
que supone un aumento de mas de un millon cien mil de lectores, gracias principalmente al

considerable incremento que se produce entre el 2002 y 2004.
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Como resultado de este aumento en 2008 en la cifra de lectores y el menor incremento relativo
de la poblacion mayor de catorce afios, la tasa de penetracion (calculada como el cociente por
cien entre el ntimero de lectores y la poblacion mayor de 14 afios) de lectores de prensa diaria ha

ganado una décima con respecto al afio anterior colocandose en el 35,8%.

Grafico 5.25 Numero de lectores mayores de 14 afios de diarios en Espafia (miles)
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Ahora bien, si analizamos la evolucion de la tasa de penetracion en Espafia a lo largo del
periodo 1998-2008 (ver grafico 5.26), se comprueba que en relacion al afio de partida, la tasa se
ha reducido en algo mas de un punto porcentual, lo que indica que el nimero de lectores de
diarios se ha incrementado en Espafia, en términos relativos y en el periodo considerado, por

debajo de la poblacion mayor de catorce afios.

Pues en efecto, segin los datos del Padron publicados por el INE, la poblacion mayor de catorce
afios se ha incrementado en un 16,8%, entre 1998 y 2008, lo que implica una tasa de
crecimiento medio anual del 1,6%, si bien el nimero de lectores, y tal como comentamos

anteriormente, se ha incrementado un 8,8%, con una tasa de crecimiento medio anual del 0,8%.

En comparacion con los paises de la UE, Espafia se sitia a la cola, pues el caso de Reino Unido
es atipico dado que solo se tienen en cuenta los diarios regionales, por lo que solo Grecia, con
una tasa de penetracion del 11,7%, se posiciona por debajo de Espana. De esta forma, Espafia se
encuentra muy alejada de la UE, en donde la tasa de penetracion media es de aproximadamente

el 60%.
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Grafico 5.26 Tasa de penetracion (%) en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Grifico 5.27 Tasa de penetracion (%) en los paises de la UE, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Dentro de Espana, el cuadro 5.15 muestra la distribucion del nimero de lectores por
Comunidades Autonomas. La Comunidad de Madrid, con 1,712 millones de lectores, lo que
representa en torno al 12,6% del total de lectores mayores de catorce afios en Espafia, se

posiciona en tercer lugar, precedida por Catalufia y Andalucia con 2,247 y 1,849 millones de
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lectores respectivamente. Estas tres Comunidades, agrupan algo mas del 40% del total de
lectores de prensa diaria, lo que implica un cierto grado de concentracion de la demanda de

prensa.

Cuadro 5.15 Numero de lectores mayores de 14 afios de diarios por CCAA (miles)

te. 2008 2004 2000

CCAA @ | miles Zg miles Z; miles Z;

Andalucia 1,0 | 1.849 | 13,6 | 1.809 | 13,0 | 1.701 | 13,5
Aragbn 0,3 438 | 3,2 445 | 3.2 428 | 34
Asturias 0,1 493 | 3,6 529 | 3.8 491 3,9
Baleares -2,7 274 | 2,0 376 | 2,7 340 | 2,7
Canarias 0,5 616 | 4,5 598 43 592 | 4,7
Cantabria -1.4 247 1,8 250 1,8 277 | 2,2
Castilla —La Mancha 5,1 411 3,0 404 | 2.9 277 | 2,2
Castilla y Leon 0,9 932 | 6,9 988 | 17,1 869 | 6,9
Catalufia 0,7 | 2.247 | 16,6 | 2.310 | 16,6 | 2.129 | 16,9
Comunidad Valenciana | 0,5 | 1.192 | 88 | 1.197 | 8,6 | 1.146 | 9,1
Extremadura 1,7 288 | 2,1 264 1,9 252 | 2,0
Galicia 29| 1.123 | 83| 1.155| 8,3 894 | 17,1
La rioja 3,9 137 1,0 125 | 0,9 101 | 0,8
Madrid 2,0 | 1.712 | 12,6 | 1.851 | 13,3 | 1.461 | 11,6
Murcia 1,6 329 | 24 334 | 24 290 | 2,3
Navarra 1,0 301 2,2 292 | 2,1 277 | 2,2
Pais Vasco -1,2 986 | 7,3 988 7,1 | 1.083 8,6

Notas: (1) tasa de crecimiento medio acumulativo anual 2000-2008, (2) porcentaje sobre el total,
Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

En términos de tasa de penetracion, la Comunidad de Madrid, en donde el 32% de la poblacion
mayor de catorce afios es lectora de prensa diaria, se posiciona por debajo de la media Espaiiola.
Asi, dicha tasa se sitia en mas de 20 puntos porcentuales por debajo de algunas Comunidades
Auténomas, en concreto, Navarra y el Pais Vasco, en donde el 56,9% y el 52,4% de la
poblacion mayor de 14 afos es lectora habitual de prensa diaria. Estas cifras requieren de dos
matices; estan determinadas por la estructura de la piramide poblacion y el peso relativo de la
poblacion joven; la existencia de alternativas a la prensa tradicional de pago (internet, prensa

gratuita etc...).
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Grafico 5.28 Tasa de penetracion (%) en las CCAA, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del INE y Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

A su vez, la comparacion de la evolucion del ntiimero de lectores y de la tasa de penetracion en

la Comunidad de Madrid resulta interesante. Como puede observarse (ver grafico 5.29) la tasa

de penetracion en 2008 es de 3 puntos inferior a la del afio 1998, lo que sugiere que, en términos

relativos, el incremento en el nimero de lectores de prensa ha sido inferior al aumento de la

poblacion mayor de 14 afios. De aqui, es posible deducir, que al igual que ocurre en el conjunto

de Espana, el incremento en el numero de lectores en la Comunidad de Madrid no parece ser

fruto de mayores habitos de lectura de prensa diaria de la poblacion, sino que mas bien ha sido

fruto del propio crecimiento de la poblacion .

Grafico 5.29 Tasa de penetracion (%) en la Comunidad de Madrid
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE
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Por ultimo, el grafico 5.30 muestra la evolucion en el indice de rotacion (calculado como el
cociente entre el nimero de lectores de prensa diaria y la cifra de difusion) en la Comunidad de

Madrid y Espafia a lo largo del periodo 2000-2008.

En el afio 2008, en la Comunidad de Madrid el indice de rotacion se situa en 2,5 lectores
promedio por diario, por debajo del valor que toma el indice en Espafia (3,3 lectores promedio
por diario). Madrid se sitia como la segunda Comunidad Auténoma con menor indice de
rotacion, y muy alejada de los primeros puestos en donde se posicionan Extremadura y Castilla-
La Mancha, en donde el nimero medio de lectores por diario es de 4,6 y 4,3 respectivamente.
Tanto en la Comunidad de Madrid como en Espaiia dicho cociente se ha visto incrementado

desde el afio 2000, con un aumento de aproximadamente 0,3 lectores por diario.

Grifico 5.30 indice de rotacion (%) en la Comunidad de Madrid y Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

La difusion controlada y la audiencia por diarios
La difusion controlada, hace referencia a la difusion de aquellos diarios de prensa diaria

controlados por la Oficina de Justificacion de la Difusion (OJD), lo que viene a representar en

torno al 96% del total de la difusion de prensa diaria.
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Grafico 5.31 Difusion controlada por tipo de informacion en Espafia, 2008
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En el afio 2008, la cifra de difusion controlada fue de 4.000.970 ejemplares, de los cuales el
77,5% fueron de informacion general, el 18,6% de informacion deportiva y el 3,9% restante de
informacion econdmica. La distribucion de la difusion controlada por tipo de informacion se ha
mantenido en los ultimos afios con muy leves modificaciones. Asi, si comparamos dichos
porcentajes con los del afio 1998, se observa que la difusion en informacion econémica y en
informacion general ha visto incrementado su peso relativo en 1,4 y 0,4 puntos porcentuales, si

bien el peso relativo de la difusion de informacion deportiva se ha reducido en 1,8 puntos.

Grafico 5.32 Difusion (miles) de informacion general en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE
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Grifico 5.33 Difusion (miles) de informacion deportiva en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Grafico 5.34 Difusion (miles) de informacion econémica en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Los graficos 5.32 a 5.34 muestran la evolucion de la difusion de informacion general, deportiva
y econdémica en Espafia en el periodo 2000-2008. En el caso de la prensa de informacion
general, el numero de ejemplares se ha visto incrementado un 1,3% respecto de 1998, con 41
mil ejemplares mas. La prensa de informacion deportiva por su parte pierde algo mas de 65 mil
ejemplares lo que implica una caida del 8% respecto del 1998. La difusion en la prensa de

informacion econdmica es la que presenta una mejor evolucion, con importantes incrementos
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ininterrumpidos desde 2003. En comparacion con 1998, la cifra de difusion se ha incrementado

en casi un 55%, un aumento de mas de 55 mil ejemplares a lo largo de la década considerada.

En términos de previsiones de creacion de empleo, este ultimo dato resulta interesante, pues
dentro del sector de la edicion de prensa, aquella dedicada a ofrecer informacion de caracter
econdmica, es seguramente la que va a generar una mayor demanda de nuevos puestos de

trabajo.

Si bien el Libro de la Prensa Diaria no ofrece datos de produccion de ejemplares por
Comunidades Autdénomas, si se presentan datos de difusion de todos aquellos diarios con
difusion controlada (105 diarios en total de los cuales 11 tienen sede o son editados en Madrid),
lo que nos puede dar una cierta vision, seguramente sobreestimada, de la produccion de prensa
diaria en la Comunidad de Madrid. Dicha informacién se presenta en el cuadro 5.16 a

continuacion.

Cuadro 5.16 Difusion de diarios con sede en la Comunidad de Madrid

t.c. t.c.

2008-1998 | 2008-2007 2008 2003 1998
INFORMACION GENERAL
El Pais 473 -0,9 431.033 440.226 450.176
El Mundo del siglo XIX 18,8 -3,8 323.587 286.685 272.299
ABC -16,7 10,3 251.642 266.818 302.013
La Razén - 0,9 154.410 141.207 -
Publico - - 68.523 - -
Informacién general 20,0 6,6 1.229.195 | 1.134.936 | 1.024.488
% sobre total informacion general - - 31,0 28,6 25,8
INFORMACION DEPORTIVA
Marca -29,0 -6,0 296.353 390.676 417.456
AS 64,1 -14 230.306 200.204 140.378
Informacion deportiva -5,6 -4,0 526.659 590.880 557.834
% sobre total informacion deportiva - - 70,8 71,5 69,0
INFORMACION ECONOMICA
Expansion -13,1 2,3 51.293 45.988 59.021
Cinco Dias 40,2 -1,2 40.077 25.041 28.581
La Gaceta de los Negocios 168,2 -6,1 35.084 20.887 13.079
El Economista - 16,8 29.320 - -
Informacion econémica 54,7 1,7 155.774 91.916 100.681
% sobre total informacion econémica - - 100,0 100,0 100,0
Total diarios con sede en Madrid 13,6 3.1 1.911.628 | 1.817.732 | 1.683.003
% sobre total de diarios - - 48,1 45,8 42.4

Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE
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Como puede apreciarse, en 2008, la difusion de los diarios con sede en la Comunidad de Madrid
fue de 1,9 millones de ejemplares, lo que representa el 48% del total de la difusion controlada
en el conjunto de Espana. En comparacion con el afio 1998, la cifra de difusion de estos diarios

se ha incrementado en un 13,6%, con un aumento en el peso relativo de 5,7 puntos porcentuales.

Por tipo de informacion, en el caso de la prensa de caracter general, la difusion alcanzo algo
mas de 1,2 millones de ejemplares (un 31% del total de difusion de informacion general), si
bien en informacion deportiva, con una difusion de 526,7 mil ejemplares, el porcentaje de los
diarios con sede en Madrid representa en torno al 70% del total. En el caso de la prensa de
caracter econémico, con un incremento del 54,7% desde 1998, la difusion se sitta en 155,8 mil
ejemplares lo que representa el total de la difusion controlada de tipo econdmico en el conjunto

de Espafia.

Por otro lado en lo que se refiere a la audiencia de los diarios con difusion controlada en
Espaiia, en el afio 2008 el numero de lectores alcanzo los 18,9 millones de lectores, con un
incremento del 29,5% respecto de 1998. El grafico 5.35 muestra la distribucion en el nimero de
lectores segun tipo de informacion en 2008. El 76,7% de los lectores de prensa con difusion
controlada, leen diarios de informacion general, si bien un 21,9% y un 1,4% son lectores de

diarios de informacion deportiva y econdmica respectivamente.

Grafico 5.35 Difusion controlada por tipo de informacion en Espafia, 2008
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE
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Los graficos 5.36 a 5.38 muestran la evolucion en el numero de lectores de prensa de
informacion general, deportiva y economica en Espafia en el periodo 1998-2008. En el caso de
la prensa de informacion general, el nimero de lectores se ha visto incrementado un 32,5%
respecto de 1998, con mas de 3,5 millones de lectores mas. La prensa de informacion deportiva
por su parte gana 663 mil lectores lo que implica un aumento del 19% respecto del 1998. El
numero de lectores en la prensa de informacidon econémica es la que presenta un mayor
crecimiento relativo, pues en comparacion con 1998, el nimero de lectores se ha incrementado

en un 57%, un aumento de 97 mil lectores lo largo de la década considerada.

Grafico 5.36 Lectores (miles) de informacion general en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Grifico 5.37 Lectores (miles) de informacion deportiva en Espaiia
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Grafico 5.38 Lectores (miles) de informacion econémica en Espana
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

La prensa digital

Dada la relevancia de las nuevas tecnologias, sobre todo en lo que se refiere a publicacion
digital, como determinante de la situacion, en afios previos, actual y futura, del sector de

edicion de prensa, resulta de cierto interés ofrecer algunos datos sobre la prensa digital.

El grafico 5.39 tal muestra el nimero de diarios digitales a lo largo del periodo 1999-2008. Este
ultimo afio ha sido un periodo especialmente prolijo en cuanto a la aparicion de nuevas
cabeceras digitales se refiere. Pues en efecto, si lo habitual en los ultimos afios era que el
incremento anual de diarios digitales se moviese en el entorno de entre los cinco a ocho nuevas
cabeceras, en 2008 han aparecido un total de diecisiete nuevas, lo que ha supuesto alcanzar una
cifra global de diarios digitales en Espafa de setenta y seis, tres veces mas que las existentes en
1999. El sector de la prensa digital se halla asi en un momento de gran crecimiento, tanto desde
el punto de vista de la oferta como desde el punto de vista de la demanda, al contrario de lo que

ocurre en el sector de prensa tradicional.
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Grifico 5.39 Evolucion del nimero de diarios digitales en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

El numero de diarios digitales sita a Espafia en cuarto lugar dentro de los paises de la UE,
precedidos por Alemania (280), Italia (106) y Suecia (78) y por encima de la media del conjunto
de paises de la UE (69).

Grafico 5.40 Numero de diarios digitales en los paises de la UE, 2008
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Notas: en 2008 no se dispone de datos para Grecia, Irlanda, Luxemburgo y el Reino Unido.
Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE
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Asimismo, Espafia aparece como el pais con un mayor aumento respecto de 2007 en el numero
de diarios digitales, tanto en términos absolutos como relativos, si bien llama la atencion el
fuerte recorte de cabeceras digitales registrado en Alemania (186 cabeceras digitales menos que
en 2007), lo cual quizas esta en relacion con el excesivo numero de diarios digitales que existen

en dicho pais en relacion con el resto de paises de la UE.

Grafico 5.41 Evolucion de los lectores (miles) de diarios digitales en Espafa
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Por su parte, el numero de lectores de diarios digitales se incremento en el afio 2008 en un
20,9%, llegando a la cifra de siete millones setecientos setenta y dos mil lectores (ver grafico
5.45), alrededor de un millon trescientos mil lectores mas que en el afio 2007, lo cual supone un

incremento de mas de cinco millones y medio de lectores de diarios digitales desde 2001.

Por tipo de informacion, si bien no se dispone de datos sobre niimero de lectores, si se tiene el
promedio de visitas de los diarios digitales. EI nimero de visitas de los lectores de diarios
digitales de informacion general crecié un 34,2% en 2008 respecto del afio previo (un 188%
respecto de 2004) alcanzando asi casi la cifra de cuatro millones quinientas mil visitas. La
prensa deportiva de forma significativa en un 45,9% (un 225% respecto de 2004), superando los
tres millones doscientas mil visitas. Los diarios economicos fueron los que mayor incremento
porcentual registraron, con un 115% respecto de 2007 (un 231% respecto de 2004), alcanzando

la cifra de mas de ciento sesenta mil visitas.

132



Grifico 5.42 Evolucion del promedio diario de visitas por tipo de informacion en Espana
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Inversion publicitaria

Segtin los datos publicados por Global Adview (Nielsen), la inversion publicitaria mundial en
medios convencionales se incremento en el afio 2008 un 3%, si bien retrocede en el primer
semestre de 2009 en un -6,8%. Hasta el afio 2008, el tinico continente con descenso de la
inversion publicitaria era Europa, pero a partir del afio 2009 disminuye con mucha intensidad el
continente americano que desciende su inversion publicitaria casi un -16%, mientras que Europa

retrocede un -9,1%..

Por medios, los medios graficos son los mas castigados, siendo en 2008 las Revistas, el medio
que mas inversion ha perdido (-2%). En el primer trimestre de 2009 todos los medios pierden
inversion, aunque los medios que mas pierden son revistas y prensa, que experimentan caidas

del -18,5% y -7,5% respectivamente.

En Espaiia, la inversion publicitaria en medios convencionales en 2008 se reduce un -13,9%, la
mayor caida de su historia, situandose en la cifra de 6.647 millones de euros, cifra similar a la
de 2005. De esta forma la inversion publicitaria representa en el afio 2008, el 0,61% del PIB,

doce décimas inferior a la de 2007.
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Gréfico 5.43 Evolucion de la inversion publicitaria (millones de euros) en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Por medios, todos los medios han disminuido su inversion publicitaria, a excepcion de Internet
que aumenta su inversion un 17,2%, si bien la prensa ha sido el medio mas castigado con un
descenso del -20,9% situandose su cifra de inversion publicitaria en los 1.573 millones de euros,
inferior a la experimentada en el afio 2004. Por su parte la inversion en revistas también ha

sufrido una llamativa caida (-14,6% respecto de 2007).

Cuadro 5.17 Evolucion de la inversion publicitaria por medios en Espafia

Medio 2008 2006 2004
mill. € % t.c. 1) | mill. € % mill. € %

Television 3.1459 | 473 | -11,1 | 3.290,6 | 45,7 | 2.768,3 | 45,0
Prensa 1.575,3 | 23,7 | -20,9 | 1.863,3 | 25,9 | 1.601,2 | 26,0
Revistas 616,8 9,3 | -14,6 690,3 9,6 633,1 10,3
Radio 596,3 9,0 -7,6 613,5 8,5 5242 8,5
Exterior 410,2 6,2 | -16,6 467,1 6,5 441,2 7,2
Internet 167,0 2,5 17,2 99,6 1,4 30,0 0,5
Dominicales 113,9 1,7 | -20,7 128,7 1,8 114,7 1,9
Cine 22,1 0,3 | -45,6 41,5 0,6 42,2 0,7
Total 6.647,5 | 100,0 | -13,9 | 7.194,6 | 100,0 | 6.155,0 | 100,0

Notas: (1) tasa de crecimiento respecto de 2007.
Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

En el primer semestre de 2009, las caidas son si cabe mas pronunciadas. El total de inversion en
publicidad se reduce un -29,2%, si bien la prensa y las revistas pierden un -30,1% y un -38,2%
de inversion publicitaria en comparacion con el primer semestre de 2008.
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Grafico 5.44 Inversion publicitaria en Prensa (millones de euros), Espaia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Estos datos son en cierto modo preocupantes, si tenemos en cuenta la importancia de las ventas
por publicidad sobre los ingresos del sector de la edicion de prensa, algo que también sucede en

el sector de la edicidn de revistas.

Grafico 5.45 Ingresos de explotacion en el sector de prensa diaria en Espaiia, 2007
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Con los datos procedentes de la cuenta de resultados agregada del sector de la prensa diaria, el
grafico 5.45 muestra la distribucion de los ingresos de explotacion segun las distintas fuentes de

ingresos en el total del sector y en los distintos subsectores clasificados por tipo de informacion.
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Los datos corresponden al afio 2007, con el fin de evitar las variaciones producidas en la
distribucion, consecuencia de la sefialada reduccion en inversion en publicidad en el afio 2008.

En el total del sector de prensa diaria, los ingresos por publicidad superan a los ingresos por
venta de ejemplares, siendo el peso de los primeros, sobre el total de ingresos de explotacion,
del 49%, frente al 43,6% que representan los segundos. Lo mismo ocurre en los sectores de
prensa de informacion general y de prensa de informacion economica, en donde los ingresos por
publicidad representan el 51,2% y 56,1% respectivamente, mientras que los ingresos por venta
de ejemplares representan el 41,1% y 40,1% respectivamente. Por el contrario, en el sector de
prensa deportiva, los ingresos por publicidad, si bien suponen una parte importante de los

ingresos (28,2%), tienen un peso menor que los ingresos por venta de ejemplares.

En el conjunto del sector de prensa diaria, los ingresos por publicidad descendieron en 2008 en
un -23,9%, muy por encima del descenso experimentado por los ingresos por venta de
ejemplares, con una tasa de crecimiento del -4,2% respecto de 2007. De esta forma, la caida por
ventas de publicidad se posiciona como la principal responsable de la reduccion en los ingresos
de explotacion agregados del sector de la prensa diaria, con una disminucion del -14,1%, de la

cual -11,7 puntos porcentuales se deben a las ventas de publicidad.

Cuadro 5.18 Ingresos de explotacion en el sector de prensa diaria en Espafia, 2008

Informaciéon | Informacion | Informacion
general deportiva econémica

. t.c. q t.c. q t.c. q t.c.
mill. € B mill. € B mill. € R mill. € (1)

Total Prensa

Venta de ejemplares 1.245 42 | 1.010 | -5,1 198 | -2,1 38 [ 11,0
Venta de publicidad 1.112 | -23,9 992 | -25,2 75 | -12,5 44 | -7.8
Otros ingresos de explotacion 203 -7,4 186 | -6,9 12 | -28,4 51 68,1
Ingresos de explotacion 2.560 | -14,1 | 2.188 | -15,6 285 | -6,5 87 | 2,6

Notas: (1) tasa de crecimiento respecto de 2007 (%).
Fuente: Elaboracion propia a partir del Libro Blanco de la Prensa Diaria (2010), AEDE

Los ingresos por publicidad se han visto reducidos en la prensa de informacion general,
deportiva y econdémica en un -25,2%, -12,5% y-7,8% respecto del afio 2007, caidas que son en
todos los casos superiores a las experimentadas por los ingresos por venta de ejemplares, siendo
la prensa de informacion econdmica la Unica que ha experimentado incremento en sus ingresos

de explotacion.
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5.4 Informe Anual de la Profesion Periodistica: APM

El informe anual de la profesion periodistica, es una publicacion, de caracter anual, de la
Asociacion de la Prensa de Madrid (APM). El informe ofrece una ofrece una radiografia de la
profesion periodistica en Espafia. Aborda la situacion de la profesion y de los medios desde
multiples puntos de vista con analisis, encuestas y articulos de opinion. El informe incorpora un
apartado dedicado exclusivamente al empleo profesional, ofreciendo informacion relevante para
el presente estudio. Si bien se centra en el empleo periodistico, se ofrecen datos de empleo total,
ademas del periodistico, en los distintos medios de comunicacion (prensa diaria, television,

radio, revistas y agencias).

El grafico 5.46 muestra la evolucion del empleo total en el sector de la prensa en Espaia, en el
periodo comprendido entre 1999 y 2008. Como puede apreciarse, y tras un periodo en el que el
empleo se mantiene estable y levemente por debajo de los catorce mil puestos de trabajo, la
caida del empleo desde el ano 2005 en el sector es considerable. En este tltimo periodo de
cuatro afios, el empleo total se ha visto reducido en un -11,6% lo que ha supuesto una pérdida
de 1.621 empleos. En el afio 2008, el empleo total en el sector de la prensa en Espaiia se reduce

en un -5,9% respecto del afio 2007 situandose en los 12.321 puestos de trabajo.

Grafico 5.46 Empleo total en el sector de la prensa en Esparia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Informe Anual sobre la Profesion Periodistica (2009), APM
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El empleo periodistico del sector, sin embargo, ha tenido una evolucion bastante favorable, si
bien los efectos de la crisis econdomica se empezaron a reflejar en el afio 2008. Pues en efecto,
entre el afio 2003 y el afio 2007, el empleo crecié en un 19,1%, lo que supone la contratacion de
un total de 1.382 periodistas mas. En 2008, el empleo sufre un cierto retroceso con una caida del

-5,8% y una pérdida de 502 puestos de trabajo.

Grafico 5.47 Empleo periodistico en el sector de la prensa en Espafia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Informe Anual sobre la Profesion Periodistica (2009), APM

De esta forma, el empleo periodistico representa el 65,8% del total del empleo en el sector de la
prensa, porcentaje que se ha ido incrementando sobre todo a partir del 2003, y se ha mantenido
estable respecto del afio 2007. En el afio 2000, los periodistas representaban un 52,2% del total
del empleo en el sector, con lo en el transcurso de los ocho afios siguientes, la importancia

relativa de los periodistas se ha visto incrementada en 13,6 puntos porcentuales.

Por su parte, el grafico 5.49 muestra la evolucion del empleo total en el sector de revistas en
Espafia. Desde 1999 y hasta el afio 2006, el empleo ha tenido una evolucion bastante favorable,
al contrario que en el caso de la prensa, con un aumento de 1.293 puestos de trabajo lo que
supone un incremento del 25,4%. A partir del afio 2006, el empleo en el sector se ve reducido,
pasando de los 4.384 puestos de trabajo en 2006 a los 3.879 registrados en 2008. Asi en el afio
2007 y 2008 se pierden 82 y 432 puestos de trabajo respectivamente, lo que implica una caida

en términos relativos del -1,9% y -9,8%
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Grafico 5.48 Empleo periodistico sobre el total de empleo en el sector de la prensa en Espaia
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Informe Anual sobre la Profesion Periodistica (2009), APM

Grifico 5.49 Empleo total en el sector de revistas en Espafia
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6. Perfil formativo y de cualificacion en el sector de la
edicion

6.1 Introduccion

El analisis de los perfiles laborales y de las cualificaciones asociadas a los mismos se basa en un
triple enfoque con el objeto de aunar la vision desde la practica de la profesion, con la de las

clasificaciones y sistemas de cualificacion vigentes.

En particular se analizara el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP)
realizado por el Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL), informacion que también
recoge el Instituto Regional de las Cualificaciones de la Comunidad de Madrid (IRCUAL),
donde encontramos las cualificaciones en términos de formacion profesional asociadas a la
edicion®. En segundo lugar se utilizaran los convenios colectivos existentes para los sectores
(excluyendo aquellos de empresas en particular), en su calidad de marco que regula las
relaciones laborales, y en particular se tendrd en cuenta la informacion sobre categorias

relacionadas con los puestos laborales que en los mismos se describen.

Por ultimo, nos valdremos de la informacion extraida en la realizacion de las entrevistas a los
diferentes agentes del sector y de la consulta a los principales servicios privados de busqueda de
empleo a través de internet para definir la estructura general de las empresas del sector y la

evolucion de los puestos en términos de su cualificacion, sobre todo de cara al futuro.

En primer lugar se definira la estructura de plantilla, para luego profundizar en el perfil laboral
de los puestos especificos a la actividad de edicion, frente a aquellos que desempenan tareas de
apoyo o administrativas. Por otra parte, utilizaremos la desagregacion de la CNAE 2009 dadas
las diferencias existentes en términos de la actividad que se realiza y, sobre todo, los perfiles de

cualificacion y formacion existentes.

Por tltimo, en el capitulo de Prospectiva del empleo en el sector de la edicion se abordaran los
retos futuros del sector y se harad referencia, cuando sea pertinente, a la aparicion de nuevos

perfiles laborales y las transformaciones que estan viviendo o viviran en el futuro.

% En el Anexo 11T se define en detalle la labor del INCUAL en lo referente a la cualificacion profesional.
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6.2 Perfil formativo y de cualificacion

6.2.1 Sector de la edicion de libros, periddicos y otras actividades

El sector de la edicion de libros, periddicos y otras actividades de edicion tiene un amplio
conjunto de trabajadores que comparten perfil formativo y de cualificacion, mientras que hay

otros puestos laborales especificos de cada tipo de producto (libros, revistas, periodicos, etc.).

En términos globales, las empresas editoriales estan formadas por los siguientes departamentos:

e Produccion editorial/Edicion/Redaccion

e Preimpresion/impresion/encuadernacion (estas areas forma parte de otros sector en la
clasificacion CNAE 2009 si bien dependiendo de la empresa puede estar externalizado o
integrado en la actividad de dicha empresa)®®

e Actividad comercial

e Publicidad

e Administracion

e Recursos humanos

e (Comercio

e Otras

De las mismas, las correspondientes al sector 581 y especificas o diferenciales de dicha

actividad son las correspondientes a la produccion editorial o edicion. Los departamentos

descritos se corresponden en mayor o menor medida con los incluidos en los tres convenios

relacionados con el sector y en vigencia en la actualidad®”:

e Convenio Colectivo Estatal de artes graficas, manipulados de papel, manipulados de
carton, editoriales e industrias similares, publicado en el BOE de 14 de marzo de 2008 (en
la version vigente para el periodo 2009-2011)

e [II Convenio Colectivo Estatal del sector de la prensa diaria, publicado en el BOE de 18 de
diciembre de 2008

e Convenio Colectivo Nacional de prensa no diaria, publicado en el BOE de 24 de febrero de

2009

% En este apartado hablamos de forma general del formato de presentacion de la informacién y por tanto nos
referimos a cualquier formato de impresion/presentacion, tanto en papel como digital, audiovisual, etc.

" Puede consultarse el texto de los convenios colectivos utilizados en los siguientes enlaces:
http://www.boe.es/boe/dias/2008/03/14/pdfs/A15531-15611.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2005/07/22/pdfs/A26269-26283.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2009/02/24/pdfs/BOE-A-2009-3082.pdf
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De esta forma, podemos agrupar los subsectores establecidos en la clasificacion CNAE 2009 en
tres grupos, en coherencia con la existencia de dichos convenios:
e Libros (58.11 Edicion de libros) y Resto actividades editoriales (58.19 Otras actividades
editoriales y 58.12 Edicién de directorios y guias de direcciones postales)
e Prensa diaria (58.13 Edicion de periodicos)

e Prensa no diaria (58.14 Edicion de revistas)

En dichos convenios se clasifica a los trabajadores partiendo de areas profesionales,
desagregadas cada una en grupos profesionales y por ultimo, dentro de cada grupo profesional
existen niveles profesionales. Muchas de los perfiles contemplados en los tres convenios
coinciden en los elementos basicos de su definicion y en este trabajo se utilizara una definicion

combinada de los mismos.

A continuacion resumiremos por medio de cuadros las clasificaciones existentes en editoriales,
prensa no diaria y prensa diaria, para luego pasar a las definiciones de los diferentes perfiles
especificos de la actividad editorial, de redaccidon y similares para el conjunto de los tres

subsectores definidos.

Centrandonos en las empresas editoriales generales, las actividades ligadas al sector 581 se
incluyen en el area profesional “editoriales”, ademas de las existentes en el area comun, que
integra actividades y servicios de caracter transversal (en particular, en esta area estan incluidos

los directivos, técnicos y mandos intermedios).
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Cuadro 6.1 Clasificacion de las figuras laborales relacionadas con las empresas editoriales,
incluida el area de puestos comunes, recogidas en el convenio colectivo estatal de artes graficas,
manipulados de papel, manipulados de carton, editoriales e industrias similares.

Grupo Descripcion
Area

Titulado universitario grado
superior/Director general
Titulado universitario grado medio

Directivos, técnicos y mandos Jefe técnico/taller

intermedios Técnico cualificado/jefe de seccion
Técnico especialista
Auxiliar técnico
Jefe administrativo
. . Oficial cualificado administrativo
Administrativos

Oficial especialista administrativo

Auxiliar administrativo

Gestor comercial

Comerciales ;
Comunes Comercial

Jefe de Almacén

Almacenero

Conductor de carretilla elevadora
Ayudante de almacén

Conductor de vehiculo pesado
Conductor

Almacén y expediciones

Transporte

Jefe de mantenimiento
Mantenimiento e instalaciones | Especialista mantenimiento
Operario mantenimiento
Auxiliar taller

Servicios generales — —
Auxiliar servicios

Editor
Redactor/diagramador/cartografo
ITlustrador

Editoriales | Editoriales Bibliotecario/documentalista
Técnico editorial

Asistente editorial

Auxiliar técnico editorial

Nota: Por conveniencia no se han reproducido el resto de areas, relativas a empresas no editoriales recogidas en el convenio. Fuente:
Elaboracién propia a partir de la informacion contenida en el convenio colectivo estatal de artes graficas, manipulados de papel,
manipulados de carton, editoriales e industrias similares.

En el caso de la prensa no diaria, la division es mas global que la vista para el anterior tipo de
empresas, distinguiéndose tan solo dos aéreas y una serie de grupos profesionales en funcion a

la complejidad de la funcion que se desarrolla, tal y como se reproduce en el siguiente cuadro:
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Cuadro 6.2 Clasificacion de las figuras laborales en las empresas del sector de prensa no diaria

Grupo Nivel Area de actividad
profesional | salarial Redaccion Gestion
1 1 Director
2 Subdirector/Directores de seccion | Técnico titulado superior
2 3 Redactor jefe Jefe de departamento
4 Redactor jefe seccion Jefe de seccion
Redactor Jefe de negociado
5 Técnico titulado medio
3 Analista
Documentalista
6 Corrector de Estilo
Estilista
Diagramador Promotor de publicidad
4 7 Fotdgrafo Coordinador de publicidad
Fotdgrafo de laboratorio Oficial primera de administracion
Retocador de imagenes digitales Programador
Ayudante de redaccion
5 8 Operador de escaner
Secretario de Redaccion
Auxiliar de administracion, operador
de ordenador, telefonista, cobrador-
pagador, ayudante, almacenero,
6 9 repartidor, oficial de segunda

manipulador, conductor, conserje,
portero, ordenanza, motorista,
guarda/sereno y vigilante, mozo,
personal de limpieza.

Fuente: Convenio colectivo nacional de prensa no diaria.

La division por grupos profesionales hace referencia al distinto grado de complejidad de las

funciones a realizar por cada trabajador y en nuestro caso estamos interesados en todos los

perfiles del area de redaccion y los grupos profesionales de niveles superiores de gestion,

asimilables a directivos intermedios.

Por ultimo, en el caso de la prensa diaria, su estructura tipica recogida en el convenio del sector

tiene un razonable parecido al de la prensa diaria. Los perfiles estan agrupados en 3 areas de

actividad: Informativa/Redaccional, Gestion y Técnica/Produccion.
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Cuadro 6.3 Clasificacion de las figuras laborales en las empresas del sector de prensa diaria

Grupos Area de actividad
profesionales | Informativa/redaccion Gestion Técnica/produccion
0 Directivos
1 Redactor jefe Jefe de Servicio/ Jefe de Servicio/departamento
departamento
2 Jefe de Seccion Jefe de Seccion Jefe de Seccion
3 Redactor Jefe de negociado | Jefe de equipo /jefe de
Filélogo/lingiiista sistemas/ analista
Infografo
Disefiador grafico
Documentalista
Redactor grafico
4 Ayudante de redaccion | Coordinacion de Programador/ maquinista/
publicidad/ mecanico/ técnico
técnico de electronica/ técnico de
publicidad/ ATS/ | aplicacion y sistemas/
Oficial de fotomecanico/ operador de
admon. 1™ scanner/ técnico de
fotocomposicion/ corrector
5 Auxiliar de redaccion Oficial de Operador de ordenador/
admon.2%/ técnico audiovisual/ técnico
Promotor de de laboratorio/ técnico de
publicidad/ preimpresion/ teclista/
Inspector de montador/ encargado de
ventas almacén/ oficial de cierre/
operador de impresion
6 Auxiliar Operador de cierre/ ayudante
administrativo/ de impresion/ almacenero
recepcionista/
telefonista/

portero/ vigilante/
ordenanza/ chofer/
conductor

7 Mozo/ limpiadora

Fuente: I1I Convenio Colectivo Estatal del sector de la prensa diaria

Seguidamente realizaremos una breve descripcion de los puestos laborales del area de
edicion/redaccion de los tres tipos de empresas descritos™, si bien es importante destacar que en
una empresa del sector existiran figuras de otras areas contempladas en el Convenio, sobre todo
relativas a los servicios comunes. Partiendo de la definicion formal utilizada, completaremos el

perfil con la informacién obtenida del ambito empresarial, por lo que en el caso de la

28 E] criterio de ordenacion de los puestos laborales es funcional y luego segiin nivel en el organigrama, si bien dado
que los tres subsectores estudiados (edicion general, prensa diaria y prensa no diaria) comparten ciertas figuras, en
muchos casos se mezclan subsectores. Las tablas descriptivas sirven de referencia a la hora de ubicar cada figura en
uno o varios subsectores. Por otra parte, existen figuras que no estan explicitamente recogidas en los convenios,
hecho que los propios convenios asumen y permiten.
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cualificacion, ademas de la recogida en los convenios, se ha prestado atencion a otras fuentes

vinculadas a la practica profesional.

w. Directivos

Definicion: Grupo de profesionales que desempefian funciones de coordinacion, planificacion
organizacion, direccion y control de las actividades propias al mas alto nivel de las distintas
areas de actividad de la empresa. Sus funciones estan dirigidas al establecimiento de las
politicas orientadas a una eficaz utilizacion de los recursos humanos y materiales y la toma de
decisiones que afectan a aspectos fundamentales de la actividad de la empresa, asumiendo la
responsabilidad de alcanzar los objetivos planteados y respondiendo ante los socios o

propietarios.

Cualificacion: No existe una cualificacion (y por tanto titulacion) en particular, sino que se trata
de puestos de gestion empresarial y por tanto en términos globales requiere una cualificacion
relacionada con la gestion empresarial, y dependiendo de la empresa también sera importante

poseer conocimientos del area tematica de la editorial.

= Jefes de seccion

Definicion: Abarca un amplio grupo de directivos intermedios o jefes de seccion (jefe de
reportajes, cierre, edicion, disefio grafico, documentacion, edicion grafica, informatica, etc.),
que bajo la supervision de un superior, ejecutan las tareas de jefatura propias de su seccion,

organizando y supervisando las tareas del equipo a su cargo.

Cualificacion: Titulacion universitaria superior especifica para el desempefio de su profesion o

bien de grado medio complementada con experiencia profesional adecuada.

w.  Editor

Definicion: Profesional que redacta, gestiona, elabora y programa los proyectos editoriales que
han sido encomendados en su area de especialidad, siguiendo los criterios establecidos y bajo la
supervision directa de su superior. Por tanto, se trata de profesionales que proponen titulos, dan
coherencia y calidad a las colecciones planteadas por la editorial, mantienen relacion con los
autores (incluida, la relacion con agencias literarias y, en su caso, la negociacion del contrato)

trabajando con ellos y su manuscrito, incluida la relacion con fotografos/ilustradores en el caso
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de que el libro incluya ilustraciones, la sugerencia de modificaciones y correcciones a las
versiones previas del manuscrito final. Tras la entrega del mismo, coordinan las tareas de
edicion y el disefio de la portada y contraportada.

Cualificacion: Debe tener el nivel académico y la experiencia suficientes para conseguir un
producto que retna las caracteristicas técnicas especificadas para su publicacion y adecuados a
las exigencias particulares del mercado. Al respecto, a diferencia de la figura del redactor,
vinculada a ciertas titulaciones como por ejemplo periodismo, en el caso de los editores, no

existe una titulacion especifica.

. Personal técnico: Tecnico, auxiliar técnico, asistente, diagramador editorial y diseniador

grdfico

Se trata de figuras subalternas al editor (en la practica se dan figuras con perfiles asimilables en

redacciones de prensa), cuya existencia estara en funcion del tamafio de la empresa.

Definicion de técnico editorial: Es el trabajador/a que realiza las tareas necesarias, segun las
indicaciones de un superior, para resolver los trabajos asignados de acuerdo con las

caracteristicas técnicas y requerimiento de plazos marcados.

Definicion de asistente editorial: Es el trabajador/a que realiza actividades auxiliares
relacionadas con la edicion del libro a las 6rdenes del editor, tales como colaborar en el proceso

de edicion, mantener correspondencia, elaborar catdlogos y recibir manuscritos.

Definicion de auxiliar técnico editorial: Es el trabajador/a que desarrolla tareas auxiliares y

basicas de tipo técnico dentro de una unidad de realizacion.

Definicion de diagramador editorial: Es el trabajador/a que, dotado de buena preparacion
cultural y artistica, y dominando las diversas técnicas del dibujo, con conocimientos practicos y
amplios de los diferentes medios empleados en la edicion de libros, de las técnicas y sistemas de
preimpresion, impresion y encuadernacion utilizados en artes graficas, es capaz de concebir y
realizar, en su totalidad, proyectos originales para la conversion de un original en un producto
editorial. En este sentido es una definicion asimilable a la de maquetador o disefiador editorial,

acepcion utilizada muchas veces en la practica empresarial y en la oferta formativa.

Definicion del disefiador grafico: Es el trabajador/a que elabora el disefio grafico de la

publicacion en lo referente a la optimizacion de la composicion de la pagina, siguiendo los
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criterios marcados por el director de arte y el jefe de disefio grafico. Realiza la maquetacion
desde la recepcion del material (fotos, textos) hasta la entrega de las paginas para su produccion

e impresion.

Cualificacion: Se trata de puestos técnicos con lo que si bien no se hace mencion explicita a un
determinado grado de formacion, estd claramente vinculado a una formacion de tipo
profesional, existiendo cuatro cursos de formacidon profesional disefiados por el INCUAL y

relacionados con la produccion editorial:

* ARGO073 3 Produccion editorial
* ARG219 3 Disefio de productos graficos
ARG292 3 Asistencia a la edicion

* ARG293 3 Desarrollo de productos editoriales multimedia

. Traductor

Definicion: Profesional que, traducciones de textos literarios o cientificos y se encuentra
vinculado a la empresa en virtud de relacion laboral. Cuando la editorial compra los derechos de
traduccion de una obra escrita en idioma extranjero es trabajo de la editorial la traduccion de la
susodicha obra (mas aun, la traduccion es propiedad intelectual del traductor segun la ley de
propiedad intelectual, por lo que si el editor vende los derechos del texto traducido, el traductor

debe cobrar los correspondientes derechos subsidiarios).

Cualificacion: Su cualificacion variara dependiendo del tipo de texto cuya traduccion se realice,
incluyendo desde estudios en traduccion, hasta conocimientos de literatura y lengua,
conocimientos especificos de la literatura a traducir (filologia especifica) o cocimientos

especificos de la materia (economia, derecho, etc.).

. Redactor

Definicion Profesional que redacta, edita y revisa textos bajo la supervision de la direccion de la

empresa. Por tanto, elabora los contenidos de la publicacion en el area que tenga asignada.

Cualificacion: Titulacion universitaria superior especifica para el desempefio de su profesion o
bien de grado medio complementada con experiencia profesional adecuada. En el caso de la

prensa diaria, la titulacion universitaria estd vinculada a las titulaciones de periodismo o
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similares, si bien también se hace referencia a los conocimientos adquiridos en el desempefio de
su profesion complementada con formacion especifica en el puesto de trabajos equivalente a

estudios universitarios de grado medio.

w  lustrador

Definicion: Profesional que determina, una vez leido el original, las fotografias, grabados,
dibujos, etc. que ilustraran la obra. Por tanto, implica tareas de eleccion del material de
ilustracion, con conocimiento de las fuentes de procedencia del mismo y con plena

responsabilidad en la gestion de los fondos y bases de datos relacionadas con dicho material.

Cualificacion: Requiere formacion artistica, si bien no se determina un grado minimo de

titulacion.

. Portadista

Definicion: Profesional que disefia la portada/contraportada en base a las pautas establecidas por
el editor. Para ello utiliza un software de edicion para plasmar la idea de la portada en el soporte
final. Pero también es tarea del portadista, en estrecha colaboracion con el editor (y otras areas

como marketing) el disefio en si de la portada.
Cualificacion: Debe combinar dos tipos de conocimientos y aptitudes, por una lado informaticas
para poder plasmar la portada en el soporte de trabajo y, por otro lado artisticas, para el disefio

en si de la portada.

. Corrector de estilo y orto-tipogrdfico

Definicion: Los textos redactados pasan por dos tipos de correcciones: La de estilo y la orto-
tipografica. En el caso de los correctores de estilo, se dedican a preparar los originales
destinados a su composicion, velando por la pureza del idioma, mientras que en el caso de los
correctores de texto, su labor es revisar y corregir los errores de ortografia y puntuaciones
tipograficas.

Cualificacion: No es requisito especifico titulacion alguna. En todo caso, se aprecia experiencia
y conocimientos relativos al tipo de correccion a realizar. En ese sentido las titulaciones

relacionadas con filologias estan ciertamente relacionadas con este perfil laboral.
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. Bibliotecario—documentalista

Definicion: Profesional que se encarga de la recepcion, clasificacion y archivo de la informacion
especifica del departamento registrada en cualquier tipo de soporte, de forma que permita su
almacenamiento y gestion. Su trabajo incluye el mantenimiento de bases de datos documentales
internas y el manejo de bases de datos externas. En el caso de editoriales, también se encarga de
la adquisicion y gestion de libros y revistas apropiadas para el buen desenvolvimiento de las

tareas editoriales.

Cualificacion: Titulacion universitaria superior especifica para el desempefio de su profesion o
bien de grado medio complementada con experiencia profesional adecuada, si bien en el

convenio de las editoriales no es un requisito imprescindible.

. Estilista

Definicion: Profesional que selecciona los materiales (ropa, complementos, decorados y objetos
de decoracion, etc.) y planifica la infraestructura necesaria para la realizacion de las

producciones graficas de la publicacion.

Cualificacion: Titulacion universitaria superior especifica para el desempefio de su profesion o

bien de grado medio complementada con experiencia profesional adecuada.

xw  Cartografo

Definicion: Es el trabajador/a especializado capaz de concebir y realizar, en su totalidad,
proyectos y dibujos originales de mapas, planos, graficos y diagramas en todas sus fases:

informacion, proyecto, grabado y trabajos con filmes.

Cualificacion: Si bien en los documentos oficiales no se hace explicita referencia a un nivel
formativo especifico, la practica empresarial lo define como un puesto mixto, ya que dado el
impacto que sobre la cartografia ha tenido la implantacion de las tecnologias de la informacién
y la comunicacion, el perfil laboral debe combinar conocimientos especificos geograficos, con

conocimientos especificos relativos al software en particular que se utilice en cartografia.
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w  Fotografo

Definicion: Profesional que realiza fotografias para elaborar los reportajes de la publicacion y

supervisa su correcto revelado y entrega al editor grafico o figura encargada de la edicion.

Cualificacion: Titulacion de Bachillerato o Formacion Profesional de Grado Medio, o
conocimientos adquiridos en el desempefio de su profesion, todo ello complementado con
formacion especifica para el puesto de trabajo

. Retocador de imdagenes digitales

Definicion: Quienes realizan los retoques o los montajes necesarios de las fotografias o
imagenes previamente digitalizadas que se reciben en la Redaccion, bajo las pautas del director

de arte, jefe de disefio grafico o disenadores.
Cualificacion: Titulacion de Bachillerato o Formacién Profesional de Grado Medio, o
conocimientos adquiridos en el desempefio de su profesion, todo ello complementado con

formacion especifica para el puesto de trabajo

»  Ayudante de Seccion

Definicion: Ayudante de Seccion (redaccion, disefio grafico, informatica...) que realiza tareas

complementarias propias del area o seccion a la que esta asignado.

Cualificacion: Conocimientos de grado medio, completados con una experiencia o una

titulacion profesional necesaria para desarrollar su funcion.

w  Operador de escaner

Definicion: Escanea y retoca las fotos que recibe el equipo de disefio grafico, bajo las pautas de

los disefiadores, jefes de disefio y directores de arte.

Cualificacion: Conocimientos de grado medio, completados con una experiencia o0 una

titulacion profesional necesaria para desarrollar su funcion.
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6.2.2 Sector de la edicion de software

La edicion de software no esta regulada en ningtin convenio especifico y las empresas del sector
suelen acogerse bien al convenio colectivo del sector de oficinas y despachos para la
Comunidad de Madrid o, cuando asi proceda de la diversificacion de actividades, al XVI
convenio colectivo estatal de empresas de consultoria y estudios de mercado y de la opinion
publica®. Al respecto, se trata de convenios muy generales, con lo que a diferencia del sector de
edicion de libros, periodicos y otras actividades de edicion, en el caso de la edicion de software
nos hemos centrado en la descripcion de los puestos laborales en base a la informacion aportada
por las empresas del sector y las ofertas de empleo existentes. Esto ha conllevado la seleccion
de las figuras tipicas en una empresa de edicion de software, teniendo en cuenta que en el caso

de empresas pequenas en muchos casos una misma persona atuna varios perfiles laborales.

Al igual que en el caso de la edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales, dentro
del sector de la edicion de software existen ciertos puestos comunes a las distintas empresas y
otros especificos, sobre todo si diferenciamos entre empresas de software general y de
videojuegos en particular. En este sentido, comenzaremos centrandonos en los puestos
existentes en una empresa general de edicion de software, para luego caracterizar los puestos

especificos de las empresas relacionadas con la edicion de videojuegos.

. Director de operaciones

Definicion: La direccion de operaciones es un puesto de gestion, que implica la coordinacion
global del proyecto en términos de la gestion de recursos, plazos y presupuesto y las relaciones
con clientes. En el caso de la edicion de software incluira la supervision de la venta del
producto (dependiendo del tamafio de la empresa existiran comerciales o sera el propio director
de operaciones el que lleve a cabo dichas labores), los servicios de post-venta y el planteamiento
de actualizaciones o nuevos servicios segun las necesidades de los usuarios del producto y
conforme a la estrategia de la empresa. Dependiendo del tamafio de la empresa puede haber

directores y/o gerentes de operaciones.

% El texto de estos convenios puede consultarse en los siguientes enlaces:
http://www.boe.es/boe/dias/2009/04/04/pdfs/BOE-A-2009-5688.pdf
http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urlboletinpdf&blobheader=application%2Fpdf&blobkey=id&blobtable=
CM_Boletin_ BOCM&blobwhere=1142599992015&ssbinary=true
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Cualificacion: Se trata de un puesto de gestion en un sector en particular, por lo que suelen
exigirse estudios universitarios, preferentemente en la rama informatica, pero sobre todo una
experiencia minima en gestion de proyectos que suele situarse en 5 afios, si bien hay ofertas
laborales que cuyos requerimientos se sitlan en 3 afios. También se valora la formacion de

postgrado en direccion de proyectos (por ejemplo, Master en gestion de proyectos o MPM).

w. Jefe de proyecto

Definicion: Profesional que controla las fases de elaboracion de un producto segin las
directrices del director de operaciones. Por tanto, se trata de labores de direccion, gestion y
control. Dependiendo del tamafio de la empresa y complejidad del producto el jefe de proyecto
puede a su vez desarrollar labores mas técnicas y por tanto aunaria varios perfiles laborales (en
empresas pequefias puede ser el director de operaciones, o aunar las funciones de jefe de

proyecto y analista, ¢ incluso programador).

Cualificacion: La cualificacion del jefe de proyecto es similar a la del director de operaciones,
es decir, estudios universitarios en el area de informatica, experiencia laboral minima requerida
(en este caso la experiencia laboral requerida estda mas enfocada a aspectos técnicos de la
direccion de proyectos) y valoracion de estudios de postgrado en gestion de proyectos (si bien

esto es mas buscado en el caso de la direccion de operaciones).

w.  Comerciales

Definicion: Profesional encargado de las labores de comercializacion del producto desarrollado
en la empresa. Dependiendo del tamafio de la empresa y los canales de
comercializacion/distribucion utilizados, estas labores pueden ser desempefiadas por el director

de operaciones, el jefe de proyecto o personal comercial o representantes.

Cualificacion: Si bien las tareas que realiza no son técnicas, en la mayoria de las empresas de
edicion de software las labores comerciales las realizan trabajadores con un marcado perfil
técnico, quizas debido al relativamente pequefio tamafio medio de las empresas del sector y
también debido a la necesidad de entender aspectos técnicos del producto de cara a su venta. Por
su parte en el caso de los videojuegos, donde el tamafio medio de la empresa se eleva, si existen
departamentos de marketing/comerciales, con un perfil de cualificacion vinculado a las tareas

propias de comercializacion y distribucion.
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»  Analistas

Definicion: En analista de sistema es el que plantea y disefia desde el punto de vista técnico el
producto, en nuestro caso software, a partir de las ideas generales que parten de la direccion de
la empresa y que luego seran desarrolladas en detalle por el arquitecto de software, a quién
supervisard. Por tanto constituye el enlace entre la parte mas estratégica de la empresa

(direccion) y la parte mas técnica que desarrollara el producto en si.

Cualificacion: Titulacion universitaria superior relacionada con la informatica. Ademas suele
requerir un cierto grado de especializacion tematica ya que debe traducir a un lenguaje técnico
necesidades relacionadas con procesos especificos, asi por ejemplo, si el software esta destinado
al sector de la gestion de nominas, se necesitaran ciertos conocimientos del tema de cara a

desarrollar el producto.

Los siguientes perfiles se definiran individualmente, pero la cualificacion se analizara de forma
conjunta ya que se trata en todos los