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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Abandono Escolar. - Durante los ultimos afios Espafia ha logrado una notable reduccion de la tasa
de abandono escolar temprano, uno de los grandes problemas que tiene planteado el sistema
educativo de nuestro pais. Aunque la tasa para 2016 -todavia provisional- sigue siendo la segunda
mas elevada de la UE, la bajada ha sido de mas de 12 puntos desde 2008. En el conjunto de paises
de la UE, el promedio ha vuelto a descender a un 10,8% y se sitla ya cerca del objetivo del 10% fijado
para 2020. .Malta ocupa el primer lugar con una tasa de abandono escolar temprano del 19,8%. En
Espana la cifra ha bajado a un 19,4%, cuando en 2008 todavia registrdbamos un 31,7%. Todavia hay
que seguir reforzando la mejora de este indicador para llegar al 15% que debe cumplir Espafia en
2020. Rumania se situa en un 18,5% e Italia llega a un 14,1%. A continuacién figuran Portugal (13,6%),
Bulgaria (13,4%), Hungria (12,5%) y el Reino Unido (11,2%).
Fuente: Nota Instituto de Estudios Econémicos, 17.02.2016

Condiciones de Trabajo. -Randstad ha realizado un andlisis que estudia la evolucién de los
ocupados que se encuentran cursando formacién. Para ello, ha tenido en cuenta los datos
comprendidos entre 2006 y 2016 relativos a la Encuesta de Poblacion Activa (EPA), publicados por el
Instituto Nacional de Estadistica (INE), que analiza este colectivo de profesionales segun la edad del
profesional. El analisis revela que uno de cada cuatro profesionales menores de 30 afos estudia y
trabaja a la vez, en concreto el 23,4%. Mas de 567.400 profesionales menores de 30 afios se
encuentran trabajando y estudiando al mismo tiempo, un 46% menos que la cifra alcanzada hace una
década, cuando se superaba el millobn de empleados en esta situacion. Desde entonces (2006), se
encadenaron ocho afios de descensos consecutivos, hasta los 564.800 estudiantes ocupados en
2014, la cifra mas baja de la serie analizada. A pesar de que el nimero de ocupados se ha reducido a
la mitad respecto a la cifra alcanzada hace una década, el peso de este colectivo en el mercado laboral
ha aumentado en dos puntos porcentuales respecto a 2007. El analisis de Randstad muestra que el
11,4% del total de ocupados esta también estudiando. En total, 2.100.900 ocupados esta actualmente
cursando algun tipo de formacién.
Fuente: Nota de prensa Randstad, 20.02.2017

Dia Mundial de Justicia Social. -En el Dia Mundial de Justicia Social (20 de febrero), el Director de
la OIT Guy Ryder, subraya el reto de aminorar las brechas sociales y econdmicas que han surgido
como resultado de la creciente desigualdad. Sefala que se conmemora este Dia Mundial de la Justicia
Social en un periodo de gran incertidumbre global. La pobreza y los conflictos estan arruinando la
vida de demasiadas personas aumentando la desigualdad entre éstas y las sociedades mas
prosperas. La globalizacién incluyd la promesa de una nueva era de prosperidad, sin embargo sus
beneficios han sido distribuidos de forma desigual. Paradéjicamente, a pesar que el mundo esta
mucho mas conectado como nunca antes, vemos que se estan abriendo brechas sociales y
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econdmicas que parecen insalvables. Millones de personas sienten que estan siendo dejadas atras y
que son excluidas. Perciben la falta de justicia social en sus vidas cotidianas: hijos sin un futuro
garantizado, padres sin empleos decentes y una sensacion generalizada de abandono. Nuestro
desafio comun es encontrar las alternativas politicas que puedan ofrecer las oportunidades de trabajo
decente de las cuales depende la estabilidad y la prosperidad de nuestras sociedades.

Fuente: Nota de Prensa OIT, 20.02.2017

Mercado laboral.- De forma creciente, las empresas europeas tienden a contratar sus nuevos
empleados en funcién de proyectos concretos, en muchos casos profesionales independientes, y esto
se esta convirtiendo en un modelo comun, especialmente para trabajadores de alta cualificacién. Un
informe de Oracle sobre la “Gig Economy” (la economia del trabajo eventual) realizado en toda Europa,
muestra que un 72% de los directores de RRHH en Espaia creen que este modelo prevalecera en el
futuro, y un 46% indica que es bastante comun contratar trabajadores independientes para tareas de
alta cualificacion. Del total de las empresas espafriolas entrevistadas el 38% ya contrata a la mayor
parte de sus nuevos empleados en funcion de proyectos y esta serd una tendencia creciente, una
opinidn en la que coinciden responsables de RRHH vy trabajadores.
Fuente: Nota de prensa Oracle 15.02.2017

Segun el Monitor Adecco de Oportunidades y Satisfaccion en el Empleo, los resultados obtenidos
durante el cuarto trimestre de 2016 en base a la Encuesta de Poblacion Activa, reflejan la continuidad
de la progresiva mejora del mercado de trabajo espafiol. La mayoria de las autonomias incrementa su
puntuacién. Sin embargo, ahora son 11 las comunidades que exhiben un progreso cuando un afo
atras eran 13 las que lo hacian. Por primera vez Cantabria es la autonomia que encabeza las
posiciones, con 6,4 puntos. La Comunidad Auténoma de Madrid (6,2 puntos) pasa a la segunda
posicion, tras haber liderado las puntuaciones desde el inicio de 2008. En tercer lugar se situa
la Comunidad Valenciana (6,1 puntos). En cuarto lugar mantiene su plaza Baleares (6 puntos). En
cuanto a las autonomias con puntuaciones mas reducidas, Canarias retorna al ultimo lugar (4.4), le
siguen Castilla-La Mancha (4.6) y Galicia (5 puntos). Asturias es la Unica autonomia que presenta un
incremento interanual superior al 10%.
Fuente: Nota de prensa Adecco 21.02.2017

Sobrecualificacion. - Mas de la mitad de los trabajadores espafioles estan sobrecualificados para el
puesto que ocupan. En el caso de los jovenes, el porcentaje asciende al 68% y si nos fijamos en el
género, las mujeres son las peor paradas. Respecto al tipo de contrato, el empleo temporal ha
conseguido crear mas empleo cualificado que el indefinido gracias a la profesionalizacién en la
seleccién. La sobrecualificacién ha crecido en mas de un 12% desde 2013, mientras que el empleo
cualificado lo ha hecho en un escaso 5%. El perfil cualificado corresponde a un hombre, mayor de 55
anos, con un contrato temporal en los sectores construccién y servicios profesionales. Las mujeres
y los menores de 25 afos han sido los mas sobrecualificados a cierre de 2016.
Fuente: Nota de prensa ASEMPLEOQ, 22.02.2017

Trabajador Auténomo.- A lo largo de 2016 los auténomos han generado una media de 193 empleos
netos cada dia. Es decir, durante el afio 2016, los autébnomos han generado un total de 45.011 nuevos
puestos de trabajo asalariado y 25.479 personas se han sumado al Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos lo que supone un total de 70.490 empleos netos en un ano. Este informe no tiene en
cuenta el empleo generado por los auténomos societarios. Es especialmente llamativo que en 2015,
los auténomos generaron un total de 36.305 nuevos puestos de trabajo asalariado (8.706 menos que
en 2016) y 39.219 personas se sumaron al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos lo que
supuso un total de 75.524 empleos netos. Es decir, a casi el mismo empleo generado total es mucho
mayor el empleo asalariado creado que las altas de autbnomos como tal en este ultimo afio.
Fuente: Nota de prensa ATA, 21.02.2017

3/9

Secretaria General Técnica —
]



http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/ilo-director-general/statements-and-speeches/WCMS_545304/lang--es/index.htm
https://www.oracle.com/es/corporate/pressrelease/oracle-survey-gig-economy-workers-20170202.html
http://www.adecco.es/_data/NotasPrensa/pdf/834.pdf
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LIBROS ELECTRONICOS, DOCUMENTOS Y LITERATURA GRIS

Busqueda de Empleo

Guia definitiva para encontrar empleo 2017 / Infoempleo, 21.02.2017

GUIA
DEFINITIVA

ENCONTRAR

[ World of change. Welcome to the shifting landscape of 2017 (infografia) / Ricoh
| Europe febrero 2017

Economia -
Presentacion Observatorio regional Espaia. 1T17, 14.02.2017 / BBVA Research & ;’, )

ESPANA

.
el
™~

Espafia | Observatorio regional 1T2017. Menor heterogeneidad del crecimiento en 2017 y 2018
14.02.2017 / BBVA Research

Empleo- Profesiones

Estudio sobre las nuevas profesiones de la sociedad de la informacién-2016/
Observatorio Aragonés de la Sociedad de la Informacion, 2016

Empleo en IT 2017. Profesiones con futuro / Infoempleo

Horarios comerciales

Los efectos socioecondmicos de la liberalizacidon de los horarios comerciales en la Comunidad de
Madrid Presentacién informe Afi, 08.02.2017
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http://blog.infoempleo.com/a/ebook-encontrar-empleo-2017-gratis/
http://thoughtleadership.ricoh-europe.com/world-of-change?utm_source=corporate&utm_medium=relatedlink&utm_campaign=world_of_change
https://www.google.com/url?hl=es&q=http://www.ricoh-europe.com/&source=gmail&ust=1487759909200000&usg=AFQjCNG6QuFLYU-v4lCrwhWx1kvFa3Wr8Q
https://www.google.com/url?hl=es&q=http://www.ricoh-europe.com/&source=gmail&ust=1487759909200000&usg=AFQjCNG6QuFLYU-v4lCrwhWx1kvFa3Wr8Q
https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/presentacion-observatorio-regional-espana-1t17/
https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/espana-observatorio-regional-1t2017-menor-heterogeneidad-del-crecimiento-en-2017-y-2018/
http://www.aragon.es/estaticos/GobiernoAragon/Departamentos/InvestigacionInnovacionUniversidad/Areas/Sociedad_Informacion/Documentos/EstudioProfesiones.pdf
http://www.infoempleo.com/empleo-it/pdf/EmpleoIT-online.pdf
http://www.anged.es/wp-content/uploads/2017/02/Afi-efectos-socioeconomicos-liberalizacion-horarios-comerciales-comunidad-madrid.pdf
http://www.anged.es/wp-content/uploads/2017/02/Afi-efectos-socioeconomicos-liberalizacion-horarios-comerciales-comunidad-madrid.pdf
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Mercado Laboral
Avance del Mercado Laboral. - Boletin N° 115 | Febrero 2017 / Asempleo, AFI

Salarios
Highlights of mercer Global financial servicies. Executive compensation. Snapshot survey / Mercer,
enero 2017

Seguridad y Salud en el Trabajo
El desplazamiento al lugar de trabajo en Europa / Pagegroup, febrero 2017

BASEQUIM. 023. Tratamientos de superficies. Cromado electrolitico manual: Exposicién a cromo
hexavalente / Instituto Nacional de Salud e Higiene en el Trabajo (INSHT), febrero 2017

Seguridad Social

= La salud financiera del sistema publico de pensiones espafiol. Analisis retrospectivo,

== proyecciones de largo plazo y factores de riesgo / Angel de la Fuente, Miguel Angel
Garcia Diaz, Alfonso R. Sanchez, Fedea, febrero 2017

Sobrecualificacion
Sobrecualificacion: caracteristica principal del empleo creado durante la recuperacién / Asempleo,
22.02.2017

Trabajador Auténomo
Informe evolucion Trabajador Auténomo dic 2015-dic2016 / ATA, febrero 2017

Sectores emergentes de emprendimiento para jdvenes en riesgo de exclusién / Accidon
contra el Hambre y Fundacion Tomillo
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http://asempleo.com/wp-content/uploads/2017/02/Bolet%C3%ADn-AML-n%C2%BA-115-Febrero-2017.pdf
https://www.mercer.com/content/dam/mercer/attachments/global/webcasts/gl-2017-talent-financial-services-snapshot-survey-highlights-mercer.pdf
https://www.mercer.com/content/dam/mercer/attachments/global/webcasts/gl-2017-talent-financial-services-snapshot-survey-highlights-mercer.pdf
http://www.michaelpage.es/prensa-estudios/estudios/transport-commute
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=88fb4db05414a510VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=88fb4db05414a510VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://documentos.fedea.net/pubs/eee/eee2017-04.pdf
http://documentos.fedea.net/pubs/eee/eee2017-04.pdf
http://asempleo.com/notas-de-prensa/sobrecualificacion-caracteristica-principal-del-empleo-creado-la-recuperacion/
http://www.ata.es/sites/default/files/np_propiamente_dichos_diciembre_2016_cuarto_trimestre.pdf
https://www.accioncontraelhambre.org/sites/default/files/documents/estudio_sectores_emergentes_de_emprendimiento_joven._accion_contra_el_hambre.pdf
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e®%%e Estadistica de Autorizaciones de Trabajo a Extranjeros (PTE). Avance Noviembre
s o 2016 / Ministerio de Empleo y Seguridad Social, 20.02.2017
° o®

ACCIDENTES DE TRABAJO

de Empleo y Seguridad Social, 16.02.2016

esuoisnces B

Indicadores de actividad del sector servicios 21.02.2017 / INE

Paro registrado en la ciudad de Madrid, enero 2017 / Ayuntamiento de Madrid

ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

Estadistica de Accidentes de Trabajo (ATR). Avance Diciembre 2016 / Ministerio

Cadigos sectrénicos

Codigo

oo Cédigo de Contratos del Sector Publico / BOE, actualizado a 20 de febrero de 2017,

Recopilacién normativa sobre Empleo, Formacién, Trabajo, Autbnomos y Economia ‘1.

social actualizada a 20 de febrero de 2017 / Secretaria General Técnica de Economia, RECOPILACION

NORMATIVA

Empleo y Hacienda, Divisién de Andlisis, Organizacién y Desarrollo de Empleo

.

-
=

e

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL. Sala Segunda. Sentencia 2/2017, de 16 de enero de 2017. Recurso
de amparo 2723-2015. Promovido por dofia Nuria Ruiz Gdmez respecto de la Sentencia dictada por
la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, sede de Sevilla, que desestimd, en
suplicacion, su demanda de indemnizacion por dafios y perjuicios. Vulneracion del derecho a no
padecer discriminacién por razén de sexo: trabajadora a la que, con posterioridad a una baja por
embarazo y maternidad, se le impide ejercer su derecho preferente de modificacion de las condiciones

laborales reconocido por convenio (STC 66/2014). Voto particular. .- BOE 23.02.2017
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http://www.empleo.gob.es/estadisticas/pte/welcome.htm
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/pte/welcome.htm
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/eat/welcome.htm
http://www.ine.es/daco/daco42/iass/iass1216.pdf
http://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/UDCEstadistica/Nuevaweb/Mercado%20de%20Trabajo/Paro/nuevo%20paro/2017/PR_ENERO_2017_NS.pdf
http://www.boe.es/legislacion/codigos/codigo.php?id=031
http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application%2Fpdf&blobheadername1=Content-Disposition&blobheadervalue1=filename%3DREPERTORIO+LEGISLATIVO+EMPLEO+20-02-2017.pdf&blobkey=id&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1352926215866&ssbinary=true
http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application%2Fpdf&blobheadername1=Content-Disposition&blobheadervalue1=filename%3DREPERTORIO+LEGISLATIVO+EMPLEO+20-02-2017.pdf&blobkey=id&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1352926215866&ssbinary=true
http://www.boe.es/boe/dias/2017/02/23/pdfs/BOE-A-2017-1885.pdf
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CONFERENCIAS, CONGRESOS, FOROS, JORNADAS, PREMIOS

20 al 24 de febrero la Universidad Auténoma de Madrid celebra la lll Semana de Empleabilidad y en
ella se enmarca el Xlll Foro de Empleoc UAM

16° Foro de Empleo 2017. 22-23 Febrero. Universidad de Oviedo

Talent at Work . Universidad Europea de Valencia, Universidad San Jorge (Zaragoza) y Universidad
Camilo José Cela (Madrid) los dias 13, 16 y 23 de febrero respectivamente. En total, Talent at Work
visitara nueve ciudades en 2017.

Reunién de expertos para adoptar pautas sobre trabajo decente y turismo socialmente
responsable  OIT, 20 - 24 febrero 2017. Ginebra, Suiza

Il Jornadas de Nutricién y bienestar laboral El dia 23.02.2017 Sociedad Esparfiola de Dietética y
Ciencias de la Alimentacion y la Fundacidon Alimentacién Saludable en instalaciones del Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (C/Torrelaguna, 73 - Madrid)

European Public Opinion Survey on Vocational Education and Training Expert workshop
Workshop, Cedefop, Thessaloniki, Greece 23-24 febrero 2017 (Encuesta Europea de Opinidn Publica
de Educaciéon y Formacion Profesional taller de expertos)

IV Congreso Nacional de Cientificos Emprendedores, 24- 25 febrero 2017 / CosmoCaixa Barcelona.
C/ Isaac Newton, 26. Barcelona.

| Premio Alianza para la FP Dual. Plazo hasta el 28 de febrero de 2017

X Congreso Nacional de Formacién Continua, 1-2 de marzo de 2017

NOVEDAD Taller: Primeros Pasos en el Emprendimiento Cientifico, 1-2 de marzo de 2017/Centro de
Investigaciones Bioldgicas, Calle Ramiro de Maeztu, 9, Madrid. Fundacién DRO, Centro de
Investigaciones Biologicas y Universidad Internacional Menéndez Pelayo

Spainskills 2017. Competiciones de FP 2017 1-3 marzo 2017

Aula - salén internacional del estudiante y de |a oferta educativa ,1-5 de marzo 2017 / IFEMA Madrid

Salén Internacional de postgrado y Formacién Continua, 2-4 de marzo de 2017 / IFEMA Madrid

Expolearning. Feria de Madrid, 2-4 marzo 2017

JOBARCELONA 2017. IV Congreso Internacional de Empleo y Orientacion Profesional para
Universitarios y Jovenes Titulados. Palau de Congressos de Catalunya. 15-16 marzo 2017

Integracién Laboral, programa de ayudas a proyectos de iniciativas sociales. del 16 de marzo al 5 de
abril de 2017 / Obra Social 'la Caixa’".
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http://www.uam.es/ope/Foro_de_Empleo_UAM.html
http://www.foroempleo.org/
http://www.talentatwork.es/page/TALENT-AT-WORK
http://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_508521/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_508521/lang--es/index.htm
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=6e266e62a8ef9510VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=ac18b12ff8d81110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-projects/events/european-public-opinion-survey-vocational-education-and-training
http://www.fondoemprendedores.fundacionrepsol.com/es/actualidad/agenda/iv-congreso-nacional-cientificos-emprendedores
http://www.alianzafpdual.es/premio-alianza/
http://www.congresosdeformacion.com/programa/
https://www.redemprendia.org/es/actualidad/eventos/taller-primeros-pasos-en-el-emprendimiento-cientifico
http://todofp.es/todofp/sobre-fp/competiciones-de-fp/spainskills-2017.html
http://www.ifema.es/aula_01/
http://www.ifema.es/forodepostgrado_01/Expositores/Presentacion/index.htm
http://www.expoelearning.com/
http://www.jobarcelona.com/es
https://obrasociallacaixa.org/es/pobreza-accion-social/integracion-laboral/convocatoria-insercion-sociolaboral
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EU-OSHA Good Practice Exchange Event and Award Ceremony (Evento de Intercambio de Buenas
Practicas UE-OSHA y ceremonia de entrega de premios - 22/03/2017 - 23/03/2017 Brusela

X Feria de Empleo para Personas con Discapacidad y lll Foro de Activacién del Empleo, 29-30 marzo
2017

Fondo de Emprendedores , inscripciones del 16 de enero de 2017 y terminara el 31 de marzo de
2017, / Fundacién Repsol

Premio CEX 2017 alas Buenas Practicas Premio Nacional a las Buenas Practicas en Gestiéon Empresarial.
Inscripcién al Premio CEX en Castilla y Leén — hasta el 31 de marzo 2017

El futuro del trabajo que queremos: Didlogo mundial, La OIT celebrara un histérico evento, Ginebra el
6y 7 de abril.

NOVEDAD Maker Faire Miami /Miami Dade College Wolfson, Campus (Miami Dade College) Miami,
FL, Estados Unidos, De 8 -9 Abril 2017

Reunidn tripartita sobre la mejora del empleo v las condiciones de trabajo en el &mbito de los servicios
de salud / OIT, 24-28 abril 2017, Ginebra, Suiza

Digital Enterprise Show (DES2017) / Madrid (IFEMA), 23, 24 y 25 de mayo de 2017

Jornadas hispano suizo alemanas 2017. Instituto Nacional de la Seguridad Social, Deutschen
Rentenversicherung. Dortmund: 4, 5y 6 de julio. A Corufia: 28 y 29 de septiembre. Barcelona: 2 y 3
de octubre. Cadiz: 23 y 24 de octubre. Huelva: 26 y 27 de octubre. Lugo: 25 y 26 de septiembre.
Malaga: 23 y 24 de febrero. Madrid: 5y 6 de octubre. Ourense: 11 y 12 de mayo. Palma de Mallorca:
15y 16 de junio. Santa Cruz de Tenerife: 21, 22 y 23 de marzo. Sevilla: 20 y 21 de febrero. Valencia:
12 y 13 de junio. Vigo: 8 y 9 de mayo.

Foundation Forum 2017, 14 -15 noviembre 2017 at Dublin Castle, Dublin, Ireland.

Workinn 2017 Bilbao, foro de empleo y formacién, 6-8 junio 2017. Bilbao.- Foro de empleo y formacién
dirigido al colectivo de jévenes cuyo objetivo es acercar el mercado y oferta laboral del sector de la
maquina-herramienta a los estudiantes, futuras incorporaciones de las empresas del sector.

BECAS, PRACTICAS, OFERTAS EMPLEO

‘Creciendo Juntos’ KPMG en Espafa y Fundacion Universia plazo de inscripcién comienza dia 21 de
noviembre y estara abierto hasta el 30 de junio de 2017

‘Programa Integral de Cualificacién y Empleo (PICE). Cadmara de Comercio de Espana, Ministerio de
Empleo y Seguridad Social. Programa hasta 2018.

*******
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https://osha.europa.eu/es/oshevents/eu-osha-good-practice-exchange-event-and-award-ceremony
http://www.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_InfPractica_FA&cid=1354623453720&idConsejeria=1109266187242&idListConsj=1109265444710&idOrganismo=1109266228559&language=es&pagename=ComunidadMadrid%2FEstructura&sm=1109266100977
http://www.fondoemprendedores.fundacionrepsol.com/es/inscribete
http://www.empresas.jcyl.es/web/jcyl/Empresas/es/Plantilla100/1284307352729/_/_/_
http://www.ilo.org/global/topics/future-of-work/dialogue/lang--es/index.htm
https://www.redemprendia.org/es/actualidad/eventos/maker-faire-miami
http://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_508525/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_508525/lang--es/index.htm
https://www.des-madrid.com/
http://www1.seg-social.es/ActivaInternet/BuenasPracticas/REV_035698
https://www.eurofound.europa.eu/events/foundation-forum-2017
http://www.dublincastle.ie/
http://bilbaoexhibitioncentre.com/eventos/workinn-2017/#.WFuYbtI36t8
http://www.fundacionuniversia.net/kpmg-lanza-la-ii-convocatoria-del-programa-becas-creciendo-juntos/
http://www.camara.es/formacion-y-empleo/programa-integral-de-cualificacion-y-empleo
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PORTALES , SEDES ELECTRONICAS Y APLICACIONES

Portal de Aqui hay trabajo / RTVE

Fundacién Cepaim Convivencia y Cohesion Social

Redemprendia. Red de Universidades que promueve la innovacion y el emprendimiento responsables,
ambito iberoamericano

Canal de Empleo de Repsol
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http://aquihaytrabajo.rtve.es/
http://cepaim.org/
https://www.redemprendia.org/es
https://www.repsol.com/es_es/corporacion/empleo/default.aspx
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
http://www.madrid.org
http://www.madrid.org/cs/Satellite?c=Page&cid=1343068181660&language=es&pagename=ComunidadMadrid/Estructura
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