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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Condiciones de trabajo. - Randstad, ha elaborado un informe sobre el nivel de satisfaccion de los
trabajadores, segun su edad, nivel formativo y pais de residencia. Para ello, ha analizado los
resultados de su estudio Randstad Workmonitor correspondientes a 2016, elaborados a partir de mas
de 13.500 encuestas a profesionales ocupados de 34 paises. En él se destaca que en Espana el 79%
de los trabajadores con estudios superiores esta satisfecho con su empleo. A este grupo le siguen los
profesionales con formacion secundaria (73%) y, en ultimo lugar, aquellos con estudios primarios
(72%). Se observa que a mayor formacién, mayor es el nivel de satisfaccién laboral. Cuando se
analizan los datos de los tres ultimos anos, el informe revela que todos colectivos registran un aumento
de su nivel de satisfaccion, que alcanza los 7 puntos porcentuales en el caso de los trabajadores con
estudios superiores. Los ocupados con estudios secundarios y primarios registran un crecimiento de
5y 3 puntos porcentuales, respectivamente
Fuente: Randstad.es, 21.03.2017

Empleo-Los beneficios de la recuperaciéon econdmica y la creacién de empleo estan llegando de
forma muy desigual a la poblacién espafiola. Un total de 4,2 millones de personas -residentes en
Espafna en hogares de bajos ingresos o baja intensidad laboral- continuaran atrapados por el
desempleo o la pobreza laboral a lo largo de los préximos doce meses. Asi concluye el primer Estudio
de Poblacién Especialmente Vulnerable ante el empleo en Espafia, elaborado por Accenture, Fedeay
diferentes entidades sociales de la iniciativa Juntos por el Empleo de los més Vulnerables. De estos
4,2 millones de personas, 1,8 millones estaran en riesgo de seguir sin empleo y otros 2,4 millones
estaran en riesgo de pobreza en el trabajo: El riesgo de desempleo es creciente con la edad, con una
especial incidencia en personas mayores de 50 afios, y con un nivel de estudios igual o inferior a la
ESO. Por CCAA, Canarias y Extremadura destacan por sus mayores tasas de incidencias y Navarra
y Baleares por las menores.Por el contrario, el riesgo de pobreza en el trabajo es decreciente con la
edad y el nivel de estudios, siendo el colectivo de entre 25 a 34 afos los mas afectados y los que
cuentan con nivel formativo de ESO o inferior. El riesgo de pobreza en el trabajo afecta especialmente
a las mujeres y a las CCAA de Extremadura y Andalucia.
Fuente: Nota de Prensa Juntos por el Empleo de los mas vulnerables, 16.03.2017

Segun el ultimo informe de Eurostat perteneciente al cuarto trimestre de 2016, la tasa de puestos de
trabajo vacantes en la zona euro fue del 1,7%, frente al 1,6% del trimestre anterior. Por otro lado, la
tasa de vacantes de la UE28 fue del 1,8% en el cuarto trimestre, estable en comparacién con el
trimestre anterior y superior al 1,7% del cuarto trimestre de 2015. Por sectores, en la zona euro, la
tasa de vacantes de empleo en el cuarto trimestre de 2016 fue del 1,3% en la industria y la
construccion, y 2,0% en servicios. En la UE28, la tasa fue del 1,4% en la industria y la construccién,
y 2,1% en los servicios. Por paises, la tasas de vacantes méas altas se registraron en la Republica
Checa (3,0%), Bélgica (2,9%), Alemania (2,6%) y el Reino Unido (2,5%), y las mas bajas en Grecia
(0,3%), Chipre (0,6%), Espana, Polonia y Portugal (0,7%) y Bulgaria (0,8%).
Fuente: Nota de Prensa EUROSTAT, 20.03,2017
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https://www.randstad.es/nosotros/sala-prensa/el-79-de-los-trabajadores-con-estudios-superiores-esta-satisfecho-con-su-empleo/
https://juntosporelempleo.cclearning.accenture.com/web/guest/en-que-estamos/detalle-noticia?p_p_id=Noticias&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_Noticias_articleId=22174
https://juntosporelempleo.cclearning.accenture.com/web/guest/en-que-estamos/detalle-noticia?p_p_id=Noticias&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_Noticias_articleId=22174
http://juntos-por-el-empleo-de-los-mas-vulnerables.newsletter.accenture.com/
https://juntosporelempleo.cclearning.accenture.com/web/guest/en-que-estamos/detalle-noticia?p_p_id=Noticias&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_Noticias_articleId=22201
http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7933926/3-20032017-BP-EN.pdf/c1393a5e-eb24-43a2-b165-c312fccb0296
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Empleo-Ciencia y Tecnologia. - Las personas que trabajan en el ambito de la ciencia y la tecnologia
suponen una parte sustancial y creciente de la poblacién activa. El promedio de la Unién Europea se
ha situado en un 33% en 2015, con un avance de casi cuatro puntos respecto del afio 2007 en el que
la media llegaba a un 29,2%. En la UE hay grandes diferencias entre paises donde los mas avanzados
cuentan con mas del 50% de su poblacion activa empleada en actividades de ciencia y tecnologia y
otros en los que apenas se supera el 20%, entre los que esta Espafa. Luxemburgo encabeza la
clasificacién con un 53,2%, figurando a continuacion Dinamarca (45,2%), Suecia (44,9%) y Finlandia
(42,7%). Los Paises Bajos se sittan cerca del 42%, mientras que Alemania registra un 39% y el Reino
Unido esté cerca del 38%. Austria, Bélgica y Francia tienen mas de un tercio de su poblacién activa
trabajando en el ambito de la ciencia y la tecnologia, superando con ello la media de la UE.
Fuente: Nota Instituto de Estudios Econdémicos, 14.03.2017

Mercado laboral. — Segun el 'VIlI Informe Adecco ¢Dénde encontrar empleo si estas en paro?’, los
perfiles que experimentardn una mayor demanda en 2017 son: camarero de banquetes, gestor
comercial de banca, médico especializado en medicina del trabajo, teleoperador de venta,
vendedores especialistas en la construccién, técnico de mantenimiento de parques eélicos, mozo de
almacén, Front Line Manager, ambientador y atrezzista, operario de produccion y fabricacion, operario
especialista y conductor de pista para empresas de catering aeroportuario.

Fuente: Nota de prensa Adecco, 21.03.2017

Politica de Empleo. - La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) ha realizado una revisién de su
histérica Declaracién sobre las empresas multinacionales (EMN). Los principios de la Declaracion
estan dirigidos a las empresas nacionales y multinacionales, los gobiernos y las organizaciones de
empleadores y de trabajadores en los ambitos del empleo, la formacion, las condiciones de viday de
trabajo, las relaciones profesionales y las politicas generales. La revisiéon de la Declaracion por parte
del Consejo de Administracién de la OIT responde a las nuevas realidades econdémicas, como las
mayores inversiones y comercio internacionales y el crecimiento de las cadenas mundiales de
suministro. Ademas, la ha enriquecido al afiadir principios que abordan temas especificos del trabajo
decente relacionados con la seguridad social, el trabajo forzoso, la transicién de la economia informal
a la formal, los salarios, el acceso a mecanismos de reparacion e indemnizacion de las
victimas. También considera los Ultimos desarrollos, dentro y fuera de la OIT, desde su ultima
actualizacion en 2006.
Fuente: Nota de prensa Organizacién Internacional del Trabajo (OIT)

Trabajador extranjero. -La cifra de trabajadores de origen extranjero afiliados a la Seguridad Social
se situd en febrero en 1.702.248. En este mes la ocupacion ha aumentado un 0,87 %, lo que supone
14.663 trabajadores mas. Del total de trabajadores extranjeros que cotizan en el Sistema de la

Seguridad Social, los grupos mas nuMerosos proceden
de Rumania (310.577), Marruecos (216.040), China (95.408), Italia (84.801), Ecuador (65.999). Les
siguen los que provienen de Reino Unido (59.878),

Bulgaria (54.014), Colombia (49.649), y Bolivia (47.872). En términos mensuales, la afiliacion de
trabajadores extranjeros aumenta en todas las Comunidades y Ciudades Autébnomas, salvo en
Andalucia (-0,40), Castilla-La Mancha (-1,28) y Comunidad Valenciana (-0,39). Por regimenes, la
mayoria de los ocupados extranjeros estd encuadrado en el Régimen General: 1.418.765
(concretamente este dato incluye el Sistema Especial Agrario, con 210.203 ocupados, y el de Hogar,
con 187.240); le sigue el de Auténomos, con 279.504 personas; el Régimen Especial del Mar, 3.816 y
el Carbén, 163.
Fuente: Nota de prensa Ministerio de Empleo y Seguridad Social, 21.03.2017
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http://www.ieemadrid.es/2017/03/14/23-la-poblacion-activa-espanola-trabaja-ambito-la-ciencia-la-tecnologia-diez-puntos-debajo-la-media-europea/
http://www.adecco.es/_data/NotasPrensa/pdf/845.pdf
http://www.ilo.org/gb/GBSessions/GB329/pol/WCMS_546873/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_547618/lang--es/index.htm
http://prensa.empleo.gob.es/WebPrensa/noticias/seguridadsocial/detalle/2997
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LIBROS ELECTRONICOS, DOCUMENTOS Y LITERATURA GRIS

Economia Social

eyt Sy

Listado de empresas mas relevantes de la economia social 2015-2016 / CEPES

Empleo

POBLACION
ESPECIALMENTE
VULNERABLE

| Estudio de Poblacién Especialmente Vulnerable ante el empleo en Espafia / Accenture,
Fedea y Juntos por el Empleo de los mas Vulnerables, 16 marzo 2017

Desempleo

Una primera evaluacion del impacto sobre la salida del desempleo de las politicas activas ofrecidas
por los servicios publicos de empleo en Espafa/ José Ignacio Garcia Pérez. — Madrid, marzo 2017

Discapacidad

Joveres con ducapmisad
<nEsman 2016

Jovenes con discapacidad en Espafna 2016, marzo 2017 / INJUVE y el CERMI.

Formacién Dual

Manual de tutores de empresa en la FP Dual / Fundacion Bertelsmann y el Consell
General de Cambres de Catalunya , febrero 2017

Mercado Laboral

'VIII Informe Adecco ;Ddénde encontrar empleo si estas en paro? / Adecco, 21.03.2017
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http://www.cepes.es/publicaciones
https://juntosporelempleo.cclearning.accenture.com/web/guest/en-que-estamos/detalle-noticia?p_p_id=Noticias&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_Noticias_articleId=22174
https://juntosporelempleo.cclearning.accenture.com/web/guest/en-que-estamos/detalle-noticia?p_p_id=Noticias&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_Noticias_articleId=22174
http://documentos.fedea.net/pubs/fpp/2017/03/FPP2017-07.pdf
http://documentos.fedea.net/pubs/fpp/2017/03/FPP2017-07.pdf
http://www.injuve.es/observatorio/demografia-e-informacion-general/jovenes-con-discapacidad-en-espana-2016
https://www.fundacionbertelsmann.org/es/home/publicaciones-raiz/publicacion/did/manual-de-tutores-de-empresa-en-la-fp-dual/
http://www.adecco.es/_data/NotasPrensa/pdf/845.pdf
http://www.cepes.es/100
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'm Informe Trimestral de la Economia Espafiola. 1Il.3 Mercado laboral / Confederacion
Esparnola de Organizaciones Empresariales — CEOE, marzo 2017

Pensiones- Pacto de Toledo
Comision de seguimiento del Pacto de Toledo (Congreso de los Diputados). Intervenciones Expertos

Politica de Empleo
“TOP 25 Profesiones Digitales 2017” / Inesdi Digital Business School, marzo 2017

Informe 1/2017 sobre Politicas publicas para combatir la pobreza en Espaia, marzo
2017 / CES

Trabajador Auténomo
Tabla de cotizacion reta -febrero 2017 / Asociacion Trabajadores Auténomos, febrero 2017

ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

Encuesta trimestral de coste laboral / Instituto Nacional de Estadistica, 16 marzo 2017

Euro area job vacancy rate. Fourth quarter of 2016 / EUROSTAT, 20.03.2017

First- and second-generation immigrants living in the EU / EUROSTAT, 23.03.2017

ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

La Comision de Empleo y Seguridad Social ha apoyado este martes una iniciativa registrada por el
PDeCAT y reelaborada posteriormente junto al PP para impulsar un nuevo sistema de indemnizacion
por despido, que pasaria a financiarse con la conocida como 'mochila austriaca'. Este sistema prevé
la creacion de fondos individuales que acompanarian al trabajador durante toda su vida laboral a partir
de las aportaciones de los empresarios.

Con este fondo se financiarian las indemnizaciones por despido de los trabajadores. El objetivo, segun
este texto, es "reducir la dualidad del mercado de trabajo y contribuir a la creacion de empleo estable".
Asimismo, la iniciativa llama al Gobierno a negociar la constitucién de este fondo con "las
organizaciones  empresariales y  sindicales mas representativas”. Fuente
http://www.rrhhdigital.com/, 21.03.2017
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http://contenidos.ceoe.es/CEOE/var/pool/pdf/publications_docs-file-337-informe-trimestral-de-la-economia-espanola-marzo-2017.pdf
http://www1.seg-social.es/ActivaInternet/Panorama/REV_035557
https://www.adigital.org/media/Top-25-Profesiones-Digitales-2017.pdf
http://www.ces.es/documents/10180/4509980/Inf0117.pdf
http://www.ata.es/sites/default/files/tabla_cotizacion.pdf
http://www.ine.es/daco/daco42/etcl/etcl0416.pdf
http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7933926/3-20032017-BP-EN.pdf/c1393a5e-eb24-43a2-b165-c312fccb0296
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/First_and_second-generation_immigrants_-_a_statistical_overview
http://www.rrhhdigital.com/
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Cédigo de

eore | Cédigo de la Discapacidad / BOE . - Actualizado el 22 de marzo de 2017

Normas comunes de la Unidén Europea para proteger los derechos de seguridad social de sus
ciudadanos cuando se desplazan por Europa

CONFERENCIAS, CONGRESOS, FOROS, JORNADAS, PREMIOS

IV Edicién Premios Talent Mobility 2017 / Lee Hecht Harrison, 28 de febrero al 12 de abril

Premio Emprendedoras 2017, El Ayuntamiento de Madrid convoca el Premio Emprendedoras 2017
para promover, fomentar, apoyar, impulsar y motivar la capacidad emprendedora de las mujeres.
proyectos desde el 9 de marzo hasta el 7 de abril

Jornada Tendencias en la Formacién. Nuevas formas de capacitacién y formacién dentro y fuera de
la empresa. — Pozuelo de Alarcon (Comunidad de Madrid), ESIC , 24 marzo 2017

Integracién Laboral, programa de ayudas a proyectos de iniciativas sociales. del 16 de marzo al 5 de
abril de 2017 / Obra Social 'la Caixa’".

EU-OSHA Good Practice Exchange Event and Award Ceremony (Evento de Intercambio de Buenas
Practicas UE-OSHA y ceremonia de entrega de premios - 22/03/2017 - 23/03/2017 Brusela

Jornada “Trabajo y Prevencién 4.0”/ 24 de marzo. CaixaForum Madrid, Centro Social y Cultural de la
Obra Social “la Caixa”. Paseo del Prado, 36. 28014 Madrid. Fraternidad-Muprespa

“HR & Pharma: Anticipandonos al Futuro” / 22 de marzo. PsicotecCentro de Innovacién de BBVA,
plaza de Santa Barbara, 2. De 9:15h-12:00h

X Feria de Empleo para Personas con Discapacidad y lll Foro de Activacién del Empleo, 29-30 marzo
2017

Jornada Técnica. Limites de Exposicidn Profesional para Agentes Quimicos en Esparna 2017
y Enfermedades Profesionales 30 de marzo 2017 / Salon de Actos del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT), C/ Torrelaguna 73, 28027 Madrid.

Fondo de Emprendedores , inscripciones del 16 de enero de 2017 y terminara el 31 de marzo de 2017
/ Fundacion Repsol

Open Talent Ideas 2017/inscripciones hasta el 31 de marzo/BBVA

Premio CEX 2017 alas Buenas Préacticas Premio Nacional a las Buenas Practicas en Gestién Empresarial.
Inscripcién al Premio CEX en Castilla y Lebn — hasta el 31 de marzo 2017
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http://www.boe.es/legislacion/codigos/codigo.php?id=125
http://www.sepe.es/contenidos/personas/prestaciones/trabajo_UE/trabajos_en_la_UE.html
http://www.premiostalentmobility.es/premios2017/
http://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Actividad-economica-y-hacienda/Emprendimiento?vgnextfmt=default&vgnextoid=78a005f9f5c19210VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=138d31d3b28fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=1027950
http://www.icemd.com/idigital/jornada-el-futuro-de-la-educacion/
http://www.icemd.com/idigital/jornada-el-futuro-de-la-educacion/
https://obrasociallacaixa.org/es/pobreza-accion-social/integracion-laboral/convocatoria-insercion-sociolaboral
https://osha.europa.eu/es/oshevents/eu-osha-good-practice-exchange-event-and-award-ceremony
https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos-mutua/jornada-en-madrid-24-de-marzo-trabajo-y_418.html
http://www.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_InfPractica_FA&cid=1354623453720&idConsejeria=1109266187242&idListConsj=1109265444710&idOrganismo=1109266228559&language=es&pagename=ComunidadMadrid%2FEstructura&sm=1109266100977
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=57ade009cc8aa510VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=57ade009cc8aa510VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.fondoemprendedores.fundacionrepsol.com/es/inscribete
https://www.centrodeinnovacionbbva.com/opentalent/ideas
http://www.empresas.jcyl.es/web/jcyl/Empresas/es/Plantilla100/1284307352729/_/_/_
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NOVEDAD Gestion de la edad: estrategias de intervencién / Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (INSHT). 31 de Marzo de 2017 CNMP-Sevilla

El futuro del trabajo que gueremos: Didlogo mundial, La OIT celebrara un histérico evento, Ginebra el
6y 7 de abril.

Maker Faire Miami /Miami Dade College Wolfson, Campus (Miami Dade College) Miami, FL, Estados
Unidos, De 8 -9 Abril 2017

NOVEDAD Como poner en marcha una tienda on line / Fundacion Tomillo. ¢/ Serrano, 136 - 28006
Madrid, Lunes 17 de abril de 2017. De 10:00 a 14:00 Horas

Reunidn tripartita sobre la mejora del empleo y las condiciones de trabajo en el ambito de los servicios
de salud / OIT, 24-28 abril 2017, Ginebra, Suiza

VIl edicion del Programa Jovenes Innovadores en Recursos Humanos / Inscripciones hasta el 5 de
mayo 2017, Fundacién Personas y Empresas

Digital Enterprise Show (DES2017) / Madrid (IFEMA), 23, 24 y 25 de mayo de 2017

Jornadas hispano suizo alemanas 2017. Instituto Nacional de la Seguridad Social, Deutschen
Rentenversicherung. Dortmund: 4, 5y 6 de julio. A Coruha: 28 y 29 de septiembre. Barcelona: 2 y 3
de octubre. Céadiz: 23 y 24 de octubre. Huelva: 26 y 27 de octubre. Lugo: 25 y 26 de septiembre.
Malaga: 23 y 24 de febrero. Madrid: 5 y 6 de octubre. Ourense: 11 y 12 de mayo. Palma de Mallorca:
15y 16 de junio. Santa Cruz de Tenerife: 21, 22 y 23 de marzo. Sevilla: 20 y 21 de febrero. Valencia:
12 y 13 de junio. Vigo: 8 y 9 de mayo.

Foundation Forum 2017, 14 -15 noviembre 2017 at Dublin Castle, Dublin, Ireland.

Workinn 2017 Bilbao, foro de empleo y formacién, 6-8 junio 2017. Bilbao.- Foro de empleo y formacion
dirigido al colectivo de jévenes cuyo objetivo es acercar el mercado y oferta laboral del sector de la
maquina-herramienta a los estudiantes, futuras incorporaciones de las empresas del sector.

BECAS, PRACTICAS, OFERTAS EMPLEO|

‘Creciendo Juntos’ KPMG en Espana y Fundacién Universia plazo de inscripciéon comienza dia 21 de
noviembre y estara abierto hasta el 30 de junio de 2017

"'Programa Integral de Cualificaciéon y Empleo (PICE). Cadmara de Comercio de Espana, Ministerio de
Empleo y Seguridad Social. Programa hasta 2018.

Programa ReConnect/ Vodafone, programa para volver a tu vida laboral

Eures Francia realizara una audicion en Madrid en dia 21 de abril a las 10 de la mafiana en los teatros
del Canal y otra en Sevilla también a las 10 de la mafiana en el hotel Ayre Sevilla para seleccionar
personas que participen en los desfiles y cabalgatas o interpretar a los personajes Disney.
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http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Formacion/CNMP_Sevilla/Ficha%20Seminario%20GESTI%C3%93N%20de%20la%20EDAD.pdf
http://www.ilo.org/global/topics/future-of-work/dialogue/lang--es/index.htm
https://www.redemprendia.org/es/actualidad/eventos/maker-faire-miami
http://www.tomillo.org/v_portal/apartados/apartado.asp?te=451
http://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_508525/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/sector/activities/sectoral-meetings/WCMS_508525/lang--es/index.htm
http://www.fundacionpersonasyempresas.org/viii-edicion-del-programa-jovenes-innovadores-en-rrhh
http://www.fundacionpersonasyempresas.org/
https://www.des-madrid.com/
http://www1.seg-social.es/ActivaInternet/BuenasPracticas/REV_035698
https://www.eurofound.europa.eu/events/foundation-forum-2017
http://www.dublincastle.ie/
http://bilbaoexhibitioncentre.com/eventos/workinn-2017/#.WFuYbtI36t8
http://www.fundacionuniversia.net/kpmg-lanza-la-ii-convocatoria-del-programa-becas-creciendo-juntos/
http://www.camara.es/formacion-y-empleo/programa-integral-de-cualificacion-y-empleo
http://www.vodafone.es/c/conocenos/es/vodafone-espana/trabaja-con-nosotros/reconnect/
https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/encontrar_empleo_europa/paises/francia/empleo_francia.html
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Proceso de seleccién de profesionales del sector de la hosteleria y restauracién para Alemania. Si
eres jefe de cocina, cocinero/a, camarero/a, recepcionista de hotel, o tienes otra profesién del sector
de la restauracién y la gastronomia con formacion y/o experiencia y conocimientos linguisticos, acude
a las entrevistas que se realizaran en Barcelona los dias 4 y 5 de abril de 2017. Plazo de admisién de
curriculums hasta el 30 de marzo de 2017. Mas informacién.

PORTALES, SEDES ELECTRONICAS Y APLICACIONES

Juntos por el Empleo de los mas Vulnerables

http://www.masfamilia.org /

Emprenderesposible.org / Fundacién Princesa de Girona
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https://www.sepe.es/contenidos/comunicacion/noticias/oferta_Eures_Alemania.html
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