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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
 
Absentismo laboral. - El análisis del Adecco Group Institute “III Informe trimestral absentismo y 
condiciones de trabajo”; refleja que la tasa de absentismo en España para el segundo trimestre de 
2022 es del 6,5%. Esta cifra ha disminuido 1 p.p. con respecto al primer trimestre de 2022 y ha 
aumentado 0,1 p.p. con respecto al mismo periodo del año anterior. En cuanto al absentismo por I.T, 
la tasa es del 5,1%, cifra que también disminuye con respecto al trimestre anterior (-0,8 p.p.) y al 
segundo trimestre de 2021 (+0,2 p.p.). Las CC.AA más afectadas son Canarias (7,5%) y Galicia 
(7,4%). Al poner el foco sobre el absentismo por incapacidad temporal, Canarias (5,9%) y Galicia 
(5,8%) continúan siendo las más perjudicadas. 
 Fuente: Nota de prensa Adecco Group Institute, 29.09.2022 
 
Educación –  Los aspectos destacados sobre España del último informe de la OCDE “Education at 
a Glance 2022”, indican que la educación terciaria se ha convertido en el nivel educativo más común 
alcanzado por las personas de 25 a 34 años en España. La proporción de personas de 25 a 34 años 
con nivel educativo de terciaria aumentó del 34 % en 2000 al 49 % en 2021. En el otro extremo del 
espectro de logros educativos, el 28 % de las personas de 25 a 34 años todavía no tienen un título 
de segunda etapa de educación secundaria, el doble de la media de los países de la OCDE. La 
probabilidad de tener un empleo aumenta con el nivel educativo alcanzado, pero varía según el 
campo de estudio. En España, las personas de 25 a 64 años con un título universitario en tecnologías 
de la información y la comunicación (TIC) cuentan con las mejores perspectivas con una tasa de 
empleo del 88 %. Sin embargo, los estudiantes de TIC representan solo el 6 % de los nuevos 
matriculados en la educación terciaria en España, mismo nivel que la media de la OCDE.  Menos de 
dos tercios de los graduados en programas de segunda etapa de educación secundaria vía 
profesional en España tienen acceso directo a la educación terciaria en 2020. Esto limita las 
posibilidades de los graduados de continuar sus estudios y reduce el atractivo de los programas de 
formación profesional. La edad media de graduación en formación profesional es de 24 años en 
España, ligeramente por encima de la media de la OCDE de 22 años. Por otro lado, en 2019, España 
gastó el 4,3 % de su producto interior bruto (PIB) en instituciones de educación primaria a educación 
terciaria. La media en los países de la OCDE fue del 4,9 %.  España cuenta con una proporción 
relativamente alta de personal académico de mayor edad en comparación con la media de los países 
de la OCDE. En 2020, el 47 % del personal académico en España tiene 50 años o más, en 
comparación con el 40 % de media en los países de la OCDE. 
 Fuente: Nota sobre España- Education at a Glance 2022, 03.10.2022 
 
 
Formación profesional-  El estudio sobre la percepción de la Formación Profesional de madres y 
padres” que CaixaBank Dualiza ha llevado a cabo junto a la comunidad educativa Educar es Todo, 
confirma la influencia de las familias en los estudios de sus hijos y que sigue existiendo una 
problemática en torno a la percepción de la FP y la falta de información que tienen las familias en 
nuestro país. Los resultados muestran que el 77% de los padres y madres residentes en España 
considera que en nuestro país existen prejuicios hacia la Formación Profesional, pero, cuando son 
consultados sobre los suyos propios, únicamente el 23% reconoce tenerlos. Casi 6 de las madres y 
los padres encuestados aconsejan a sus hijos sobre sus estudios, cerca del 30% reconoce haber 
tratado de condicionarlos y un 37% cree que ellos son los que más influyen en la decisión que toman 
sus hijos, por encima de la escuela, los profesores o los amigos. Siendo esta la influencia que ellos 
mismos consideran que ejercen sobre sus hijos, es relevante que solo el 23% desee  que  estudien 
FP  y  que  la mayoría, un 57%,  prefiera  un  grado universitario de entre todas las opciones 
formativas. Además,  el  20%  se  sentiría decepcionado, en  cierto  modo, si  sus hijos optaran por 
la Formación Profesional y un 10% confiesa haber realizado  comentarios  negativos a  sus  hijos  
sobre esta modalidad formativa. Y aunque prácticamente la mitad de los encuestados desconoce lo 
que es la Formación Profesional Dual, su percepción sobre el mercado laboral no suma puntos a 
favor de la FP. 
 Fuente: CaixaBanck Dualiza, octubre 2022 
 
  

https://www.adeccoinstitute.es/podcast/escucha-el-iii-informe-trimestral-absentismo-y-condiciones-de-trabajo-en-este-podcast/
https://www.oecd-ilibrary.org/education/education-at-a-glance-2022_3197152b-en
https://www.oecd-ilibrary.org/education/education-at-a-glance-2022_3197152b-en
https://www.oecd.org/newsroom/oecd-interim-economic-outlook-warns-of-pervasive-global-economic-slowdown.htm
https://www.caixabankdualiza.es/recursos/doc/portal/2022/09/26/dossier-prensa-caixabank-redefiniendofuturoprofesional.pdf
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Paro registrado. - El número de personas desempleados registradas en las Oficinas del Servicio 
Público de Empleo Estatal (SEPE) al finalizar el mes de septiembre, ha ascendido en 17.679 
personas (0,6%) en relación con el mes anterior. Se trata de un incremento menor de lo habitual y 
que sigue la tónica general de este mes, marcado por la fuerte estacionalidad tras la campaña de 
verano. De esta forma, el total se ha situado en 2.941.919 personas en desempleo, la cifra más baja 
en un mes de septiembre desde 2008. En términos interanuales, respecto a septiembre de 2021, el 
paro ha descendido en 315.883 personas (-9,70%).El número total de contratos registrados durante 
el mes de septiembre ha sido de 1.660.792. De este total, 775.856 contratos de trabajo de carácter 
indefinido que representan el 46,72% de todos los contratos. Supone un incremento de 559.168 
(258,05%) sobre igual mes del año anterior. En cuanto a los distintos sectores económicos, el paro 
registrado respecto al mes de agosto desciende en Agricultura -7.024 personas (-4,98%), 
Construcción -4.765 (-2,04%) e Industria -239 (-0,10%). Aumenta en Servicios 24.691 personas 
(1,19%) y entre el colectivo Sin Empleo Anterior, donde aumenta en 5.016 personas (2,08%). El 
desempleo femenino aumentó en septiembre en 7.885 personas (0,45%) en relación al mes de 
agosto hasta un total de en 1.758.886 mujeres en desempleo, la cifra más baja en un mes de 
septiembre desde 2008. En ese mismo mes, el desempleo masculino ha aumentado en 9.794 (0,83%) 
y se sitúa en un total de 1.183.033 desempleados. 

Fuente: Nota de prensa Ministerio de Trabajo y Economía Social, 04.10.2022 
 

Paro registrado-Comunidad de Madrid. - La Comunidad de Madrid ha bajado el paro un 23,9% a 
lo largo del último año, 98.260 desempleados menos con respecto a septiembre de 2021, el descenso 
más intenso de este mes de toda la serie histórica donde además lideró en España la afiliación a la 
Seguridad Social (+45.272 cotizantes). Así, el total de madrileños sin empleo se sitúa en 313.156. En 
este mes, el paro solo ha bajado en 5 comunidades autónomas y una de ellas es Madrid. Además, 
hay 39.740 parados menos (11,3% del total) de los que había justo antes del inicio de la pandemia. 
Así lo reflejan los últimos datos facilitados por el Gobierno central, que constatan un descenso del 
desempleo con respecto a agosto del 0,04% (130 parados menos), mejorando el promedio del mes, 
en el que históricamente aumentaban los datos. A nivel estatal, el paro sube un 0,6% (17.679 
desempleados más), y en el interanual desciende un 9,7% (315.883), más de 14 puntos por debajo 
del de la Comunidad de Madrid. En términos interanuales, en la región ha caído en los últimos doce 
meses en todos los tramos de edad y sectores productivos. En los menores de 30, baja un 35,3%, 
de 30 a 54, un 26,5%, y en los mayores de 55, un 11,1%. Por sectores productivos, el descenso en 
Servicios fue del 23,3%, en Industria ha sido del 20,6%, en Construcción un 24,8% y en Agricultura 
un 25,1% menos. Asimismo, ha bajado un 46% entre los parados de larga duración. En cuanto a los 
datos de Seguridad Social, Madrid es la región donde más crece la afiliación respecto al mes anterior 
subiendo un 1,3% con 45.272 nuevos cotizantes, casi el doble de personas que en España, donde 
subió en septiembre un 0,1%, (29.286). El total de afiliados madrileños se eleva hasta la cifra 
de  3.431.147, la segunda más alta de la serie histórica. Comparando con el mismo período de 2021, 
el aumento ha sido del 4,3% (142.895 trabajadores), por encima del indicador nacional que 
experimentó un crecimiento del 3,3% (649.176) 
 Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 04.10.2022 
 
Personas con discapacidad-Empleo. – La Fundación Randstad junto con Randstad Research, ha 
analizado la aportación de talento de las personas con discapacidad al mercado laboral y la 
oportunidad que significa para las personas con discapacidad la formación en nuevas tecnologías y 
su incorporación en un mercado laboral en transformación. La incorporación de las personas con 
discapacidad al mercado laboral significa para las empresas una alternativa adicional para lograr 
profesionales con preparación y las habilidades necesarias.  Según los últimos datos publicados por 
el INE, en el segundo trimestre de 2022 había más de 145 mil vacantes sin cubrir, cifra que no ha 
dejado de crecer desde 2019. El acceso a los estudios universitarios para las personas con 
discapacidad marca su evolución en el mercado de trabajo. De hecho, este colectivo mejora 
considerablemente sus tasas de empleo y paro cuando alcanzan estudios superiores como se analizó 
en una nota anterior sobre la empleabilidad de las personas con discapacidad y su nivel de formación. 
 
 
 

https://prensa.mites.gob.es/WebPrensa/noticias/laboral/detalle/4144
https://www.comunidad.madrid/noticias/2022/10/04/comunidad-madrid-lidera-aumento-afiliacion-seguridad-social-espana-baja-239-paro-interanual
https://www.randstad.es/nosotros/sala-prensa/el-27-de-las-personas-activas-con-discapacidad-tienen-estudios-superiores/
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Si observamos el número de matriculados en la universidad, las personas con discapacidad no han 
dejado de crecer y en el curso 2020-2021 ya había 23.581 matriculados, es decir, un 4,5% superior 
a los matriculados en el curso anterior. En el curso pasado, el 43% de los estudiantes con 
discapacidad elegían Ciencias Sociales y Jurídicas (8.582 estudiantes), seguido de los estudios 
STEM al que optaron el 24% de los estudiantes (4.749 estudiantes). Es decir, la mayoría de los 
estudiantes con discapacidad eligen aquellas carreras que más demandan las empresas. En los 
últimos años, las empresas tienen dificultades para cubrir puestos de trabajo y el número de vacantes 
no deja de crecer y se situaba por encima de las 145 mil vacantes en el segundo trimestre de 
2022.  Como aparece en el siguiente gráfico, el 56% de las empresas se encuentran con dificultades 
a la hora de cubrir nuevos puestos de trabajo. Por titulación académica, y seleccionando las ramas 
de conocimiento que mayor volumen de parados con discapacidad tienen según el SEPE, el 12% de 
los parados (17 mil personas) podrían cubrir diferentes vacantes en los sectores que más dificultad 
encuentran para encontrar perfiles profesionales. 
 Fuente: Nota de prensa Randstad, 29.09.2022 
 
Salario Mínimo. – La Comisión Europea ha acogido con satisfacción la adopción de la Directiva 
sobre salarios mínimos adecuados por parte del Parlamento Europeo y el Consejo de la Unión 
Europea. El Consejo ha dado luz verde al expediente, tras su aprobación previa en el Parlamento 
Europeo. La Comisión pide a los Estados miembros que transpongan y apliquen rápidamente la 
Directiva para aprovechar todos sus beneficios y está dispuesta a apoyarlos en este proceso. La 
Comisión propuso una Directiva de la UE en octubre de 2020 para garantizar que los trabajadores de 
la Unión estén protegidos por salarios mínimos adecuados que les permitan una vida digna donde 
quiera que trabajen. Esto da seguimiento al compromiso de la presidenta von der Leyen en sus 
Directrices Políticas de proponer un instrumento legal para garantizar que los trabajadores en la UE 
tengan un salario mínimo justo, al tiempo que destaca la importancia del diálogo social .  
 Fuente: Nota de prensa Comisión Europea, 04.10.2022 
 
Seguridad Social-Afiliación. - El número de afiliados a la Seguridad Social se ha incrementado en 
septiembre, en términos desestacionalizados, en 51.079 personas, hasta un total de 20.224.355 
afiliados. Se acumulan así 17 meses consecutivos de aumento del empleo. El número de afiliados a 
la Seguridad Social se ha incrementado en septiembre, en términos desestacionalizados, en 51.079 
personas, hasta un total de 20.224.355 afiliados. Se acumulan así 17 meses consecutivos de 
aumento del empleo. En el mes de septiembre se mantiene un notable dinamismo en los sectores de 
alto valor añadido, como Informática y Telecomunicaciones o Actividades Profesionales, Científicas 
y Técnicas. Desde febrero de 2020, el crecimiento del empleo ha sido generalizado, alcanzando a 
casi todos los sectores. Además, el aumento de afiliación ha resultado especialmente intenso en las 
actividades más innovadoras, entre las que destaca Informática y Telecomunicaciones (17,7%), 
Educación (13,1%) y Actividades Profesionales, Científicas y Técnicas (9,5%).El crecimiento de la 
afiliación es también generalizado territorialmente. En el último año, el aumento ha sido 
especialmente notable en Islas Baleares (8,9%) e Islas Canarias (6,9%), seguidas de la Comunidad 
de Madrid (4,3%), Cataluña (3,9%), Comunidad Valenciana (3,6%) y La Rioja (3,6%). 

Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 04.10.2022 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.randstad.es/nosotros/sala-prensa/un-12-de-los-parados-con-discapacidad-podria-cubrir-puestos-de-trabajo-en-los-sectores-con-mayor-escasez-de-talento/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_20_1968
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10422&furtherNews=yes
https://www.inclusion.gob.es/web/guest/w/la-seguridad-social-suma-51.079-afiliados-en-terminos-desestacionalizados-en-septiembre
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LIBROS ELECTRÓNICOS, ARTÍCULOS, DOCUMENTOS , INFORMES 
 
Contración  laboral 

 
 
Análisis actual de la contratación laboral. XXXIX Jornadas Universitarias Andaluzas 
de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, 2022 / Consejo Andaluz de 
Relaciones Laborales. - Monografías de Temas Laborales nº 63. 
 
 

 
 
 
Educación 

 
 
Education at a Glance 2022  / OCDE, 03.10.2022. – + Nota sobre España (en 
español) 
 
 
 
 

 
 
Empleadas de hogar 

 
 
Guía empleadas de hogar / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
30.09.2022 
 
 

 
 
Formación profesional  
II Estudio sobre la percepción de la Formación Profesional de madres y padres / CaixaBank Dualiza, 
Educar es todo, octubre 2022 
 
 
Inserción laboral  

 
 Situación del personal docente e investigador con discapacidad en el sistema 
universitario español.  / CERMI 05.10.2022 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/portalcarl/carlportal-portlets/documentos?nombre=ff26d004-0125-4746-b788-2dc2baee1cc6.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/portalcarl/carlportal-portlets/documentos?nombre=ff26d004-0125-4746-b788-2dc2baee1cc6.pdf
https://www.oecd.org/education/education-at-a-glance/
https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/73bde64f-es.pdf?expires=1664791425&id=id&accname=guest&checksum=6A406A2C7142D68094EA58FABACB4121
https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/73bde64f-es.pdf?expires=1664791425&id=id&accname=guest&checksum=6A406A2C7142D68094EA58FABACB4121
https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/73bde64f-es.pdf?expires=1664791425&id=id&accname=guest&checksum=6A406A2C7142D68094EA58FABACB4121
https://prensa.mites.gob.es/WebPrensa/downloadFile.do?tipo=documento&id=4.142&idContenido=4.198
https://caixabankdualiza.es/unaconversacionpendientefphttps:/caixabankdualiza.es/unaconversacionpendientefp
https://www.cermi.es/sites/default/files/docs/colecciones/Situaci%C3%B3n%20del%20personal%20docente%20e%20investigador%20con%20discapacidad%20en%20el%20sistema%20universitario%20espa%C3%B1ol-Inclusi%C3%B3n%2033%20COLOR__0.pdf
https://www.cermi.es/sites/default/files/docs/colecciones/Situaci%C3%B3n%20del%20personal%20docente%20e%20investigador%20con%20discapacidad%20en%20el%20sistema%20universitario%20espa%C3%B1ol-Inclusi%C3%B3n%2033%20COLOR__0.pdf
https://katalogoa.siis.net/Record/578053
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Negociación colectiva-Seguridad privada 
 

 
La negociación colectiva en el sector de la seguridad privada, con especial atencióna la 
subcontratación y subrogación empresarial / García-Perrote Escartín, Ignacio (director 
de la investigación). – Ministerio de Trabajo y Economía Social, septiembre 2022 
 
 
 

 
 
Personas con discapacidad-Orientación laboral 
European network of public employment services. Practitioner toolkit on strengthening PES to improve 
the labour market outcomes of persons with disabilities / European Commision, 2022 
 
 
Pymes 

 
 
Indicador CEPYME sobre la Situación de la Pyme (IPYME). Coyuntura de las 
Pequeñas y Medianas Empresas Españolas, II trimestre 2022, octubre 2022 / 
Confederación Española de la Pequeña y Mediana Empresa (CEPYME). 
 
 
 

 
 
Prevención de riesgos laborales 
Informe sobre el estado de la salud laboral en las empresas en España, 2022 / Coobee, 
27.09.2022septiembre 2022 
 

 
 
Informe anual de accidentes de trabajo en España 2021 , septiembre 2022 / Instituto 
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A., M.P. 
 
 
 
 

 
Actividades prioritarias en función de la siniestralidad. Año 2021, septiembre 2022 / 
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A., M. 
 
 
 
Relaciones laborales 

 
 
El sindicalismo en la era digital. – En: Cuadernos de Relaciones Laborales. – Universidad 
Complutense de Madrid, v. 40 nº 2 (2022) 
 
 
 
 

 

https://expinterweb.mites.gob.es/libreriavirtual/detalle/WIYE1125
https://expinterweb.mites.gob.es/libreriavirtual/detalle/WIYE1125
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=26069&langId=en
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=26069&langId=en
https://cepyme.es/wp-content/uploads/2022/09/Indicador-CEPYME-Situacion-de-la-Pyme-IITri22.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/0/Informe+anual+de+accidentes+de+trabajo+en+Espa�a+2021.pdf/aaf6aad0-6f07-7a37-b829-d691acbcf54e?t=1664536373485
https://www.insst.es/documents/94886/1409228/Actividades+prioritarias+en+funcion+de+la+siniestralidad+2021.pdf/892de165-7fd0-6ab0-5b47-b7e4c4eb55af?t=1664536157482
https://revistas.ucm.es/index.php/CRLA
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Trabajo 
 

 
 
Estado de Alarma, Crisis Económica y Mantenimiento del Empleo en la Legislación 
Laboral. Revista de trabajo y Economía Social nº 149: nº extraordinario / Ministerio de 
Trabajo y Economía Socia 
 
 

 
 
 
La reforma de la contratación temporal y su impacto en la gestión de las relaciones 
laborales, 19.09.2022 / Informe de KPMG Abogados para CEIM 
 
 
 
 
 
 

DATOS, ESTADÍSTICAS Y ENCUESTAS 
 
Estadística de Paro Registrado y Contratos Registrados (MLR). Septiembre 2022  / Ministerio de 
Trabajo y Economía Social, 04.10.2022 
 
Estadística de Afiliación de Trabajadores al Sistema de la Seguridad Social (AFI). Septiembre 2022 
/ Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 04.10.2022 
 
Estadística de Incapacidad Temporal (PIT). Julio 2022 / Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y  
Migracionesl, 30.09.2022 

 
Estadística de Prestaciones Familiares (PRF). Septiembre 2022 / Ministerio de Inclusión, Seguridad 
Social y Migraciones, 30.09.2022 

 
 Estadística de Autorizaciones de Trabajo a Extranjeros (PTE). Avance Junio 2022. / Ministerio de 
Trabajo y Economía Social, 30.09.2022 
 
Estadística de Huelgas y Cierres Patronales (HUE). Afiliados en Huelga. Avance Agosto 2022. / 
Ministerio de Trabajo y Economía Social, 30.09.2022 

 
Estadística de Huelgas y Cierres Patronales (HUE). Conflictos desarrollados. Avance Junio 2022. / 
Ministerio de Trabajo y Economía Social, 30.09.2022 
 
Estadística de Empresas de Trabajo Temporal (ETT). Avance Julio 2022. / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 30.09.2022 
 
 

 
Observatorio de las Ocupaciones.El mercado de trabajo y la movilidad laboral 
entre España y Portugal. 2021 (datos 2020) / SEPE 
 
 

 

https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/descargaGratuita/W0142149.pdf
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/descargaGratuita/W0142149.pdf
https://www.ceim.es/documento/publication-document-1663580018.pdf
https://www.ceim.es/documento/publication-document-1663580018.pdf
https://prensa.mites.gob.es/WebPrensa/noticias/laboral/detalle/4144
https://www.inclusion.gob.es/web/guest/w/la-seguridad-social-suma-51.079-afiliados-en-terminos-desestacionalizados-en-septiembre
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST45/EST46
https://w6.seg-social.es/ProsaInternetAnonimo/OnlineAccess?ARQ.SPM.ACTION=LOGIN&ARQ.SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=ESTA0001
https://www.mites.gob.es/estadisticas/pte/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/estadisticas/hue/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/estadisticas/hue/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/estadisticas/ett/welcome.htm
https://www.sepe.es/dctm/informes:09019ae381a51683/SU5GT1JNRVM=/3692-1.pdf
https://www.sepe.es/dctm/informes:09019ae381a51683/SU5GT1JNRVM=/3692-1.pdf
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Observatorio de las Ocupaciones. Datos Básicos de Movilidad datos 2021. 
Contratación y movilidad geográfica de los trabajadores de los trabajadores de 
España, septiembre 2022 / SEPE 
 
 
 

 
 
Indicadores de género. Educación. Actualización septiembre 2022. / Instituto de Estadística de la 
Comunidad de Madrid 
 
 

 
Informe de Paro Registrado por Municipios en la Comunidad de Madrid, 
septiembre 2022 / D.G. Servicio Público de Empleo, Consejería de Economía, 
Hacienda y Empleo, Comunidad de Madrid 
 
 

 
 
 
ACTOS JURÍDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERÉS, INFORMES Y SENTENCIAS 

 
-El Tribunal Supremo reconoce que la incapacidad temporal de una trabajadora de la limpieza 
provocada por una lesión en un hombro deriva de enfermedad profesional. Aunque la profesión de 
limpiadora no aparece en la enumeración de actividades que pueden generar enfermedad 
profesional, la sentencia de la Sala Cuarta aplica la perspectiva de género para la calificación del 
carácter profesional de la dolencia. – Comunicación Poder Judicial, 06.10.2022 
 
-STS, a 22 de julio de 2022 - ROJ: STS 3160/2022. ECLI:ES:TS:2022:3160. Sala de lo Social. Nº 
de Resolución: 692/2022. Municipio: Madrid Ponente: IGNACIO GARCIA-PERROTE ESCARTIN.  
Nº Recurso: 701/2021. RESUMEN: Recurso de casación para la unificación de doctrina.  Pleno. 
Despido de empleada de hogar y prueba de videovigilancia que debió aceptarse según doctrina 
TEDH y TC 

     NORMATIVA  
 
-COMUNICACIÓN DE LA COMISIÓN Directrices sobre la aplicación del Derecho de la competencia 
de la Unión a los convenios colectivos relativos a las condiciones laborales de las personas que 
trabajan por cuenta propia sin asalariados. – Diario Oficial de la Unión Europea, serie C, nº 374. – 
30.09.2022 
 
-Dictamen del Comité Europeo de las Regiones — Mejora de las condiciones laborales en el 
trabajo en plataformas digitales. – Diario Oficial de la Unión Europea, serie C, nº 375. – 30.09.2022 

-CORTES GENERALES. - Resolución de 29 de septiembre de 2022, del Congreso de los Diputados, 
por la que se ordena la publicación del Acuerdo de convalidación del Real Decreto-ley 16/2022, de 6 
de septiembre, para la mejora de las condiciones de trabajo y de Seguridad Social de las personas 
trabajadoras al servicio del hogar. -BOE 05.10.2022 

-MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL. - Orden EFP/942/2022, de 23 de 
septiembre, por la que se regula la oferta formativa del sistema de Formación profesional en el ámbito 
laboral asociada al Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales efectuada por las 
administraciones competentes, se establecen bases reguladoras, así como las condiciones para su 
financiación. -BOE 05.10.2022 

https://www.sepe.es/dctm/informes:09019ae381a58a6f/SU5GT1JNRVM=/3881-1.pdf
http://www.madrid.org/iestadis/fijas/estructu/sociales/iindigen.htm
http://www.madrid.org/bvirtual/BVCM007954-2022-09.pdf
https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/Tribunal-Supremo/Noticias-Judiciales/El-Tribunal-Supremo-reconoce-que-la-incapacidad-temporal-de-una-trabajadora-de-la-limpieza-provocada-por-una-lesion-en-un-hombro-deriva-de-enfermedad-profesional
https://www.poderjudicial.es/search/AN/openDocument/d084d7941ddfe9a8a0a8778d75e36f0d/20220808
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2022.374.01.0002.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2022%3A374%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2022.374.01.0002.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2022%3A374%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2022.374.01.0002.01.SPA&toc=OJ%3AC%3A2022%3A374%3ATOC
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-14680
https://www.boe.es/boe/dias/2022/10/05/pdfs/BOE-A-2022-16190.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/10/05/pdfs/BOE-A-2022-16196.pdf
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 CONSEJERÍA DE ECONONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO– Extracto de la Orden de 23 de 
septiembre de 2022, de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se convocan 
subvenciones para la financiación de planes de formación dirigidos a la capacitación de los agentes 
sociales para el desarrollo de las funciones relacionadas con el diálogo social y la negociación 
colectiva en el ámbito de la Comunidad de Madrid para el año 2022. -BOCM 05.10.2022 

 
 

Régimen Fiscal de los Trabajadores Autonomos, última actualización 6 de octubre de 
2022 / BOE 
 
 
 
 

 
 

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS 
 
Premios "Alianza STEAM por el talento femenino. Niñas en pie de ciencia". Plazo de presentación de 
solicitudes abierto hasta el 7 de octubre de 2022. Ministerio de Educación y Formación Profesional 
 
Big Science Business Forum 2022 - Congreso de orientación empresarial y principal punto de encuentro 
entre la Investigación y la Industria. Del 4 al 7 de octubre de 2022. En horario de 9 a 16h, en Granada 
/ IFMIF DONES Granada, Centro para el Desarrollo Tecnológico Industrial (CDTI) 
 
XII Edición. Congreso Universitario Internacional sobre la Comunicación en la profesión y en la 
Universidad de hoy: Contenidos, Investigación, Innovación y Docencia (CUICIID) 2022. Online, del 5 
al 7 de octubre de 2022 / Congreso Universitario Internacional 
 
The COVID-shock and the new macroeconomic landscape: taking stock and looking ahead. Brussels 
(Belgium), 6 – 7 octubre 2022 
 
IV Premios Prevencionar 2022. 6 – 7 octubre 2022 
 
NOVEDAD  Día internacional de las mujeres rurales, 15 de octubre 2022 
 
NOVEDAD Día internacional erradicar la pobreza, 17 de octubre 2022 
 
Semana Europea del Envejecimiento Activo y Saludable 2022. Reunirá a diversos agentes con el 
objetivo de innovar nuevos modelos de servicios, el aprendizaje permanente y el empleo – Polonia, 
desde el 18 hasta el 20 de octubre de 2022 
 
VIII Foro Alianza para la FP Dual. FP Dual presente y futuro, tras una década de implantación. 
Zaragoza, 20 y 21 de octubre de 2022 
 
NOVEDAD Fourth Policy Learning Forum (PLF) Apprenticeships, 20 y 21 octubre evento virtual 
CEDEFOP 
 
Feria madridesciencia, del 23 al 25 de marzo 2023. Fecha límite para la recepción de ideas: 31 de 
octubre de 2022. Fundación para el Conocimiento Madrid 
 
Semana de la Ciencia e Innovación Madrid, del 7 al 20 de noviembre. Fundación para el 
Conocimiento Madrid. (Reserva de actividades a partir del 24 de octubre ) 
 
V Congreso Nacional Industria Conectada 4.0. Valencia, 7 y 8 noviembre 2022  

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/10/05/BOCM-20221005-13.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=288_Regimen_Fiscal_de_los_Trabajadores_Autonomos&modo=2
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/28/2894772/ficha/2894772-2022.html
https://www.bsbf2020.org/
https://www.bsbf2020.org/
https://cuiciid.net/
https://cuiciid.net/
https://europa.eu/newsroom/events/covid-shock-and-new-macroeconomic-landscape-taking-stock-and-looking-ahead_en
https://premios.prevencionar.com/
https://www.un.org/es/observances/rural-women-day
https://www.un.org/es/observances/day-for-eradicating-poverty
https://futurium.ec.europa.eu/en/active-and-healthy-living-digital-world/silver-economy-healthtech/events/european-week-active-and-healthy-ageing-2022
https://www.fundacionbertelsmann.org/viii-foro-alianza-para-la-fp-dual/
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/fourth-policy-learning-forum-plf-apprenticeships
http://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia2022
https://www.semanacienciamadrid.org/
https://www.industriaconectada40.gob.es/congreso/Paginas/congreso-nacional.aspx#:~:text=El%20V%20Congreso%20de%20Industria,Palacio%20de%20Congresos%20de%20Valencia.
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BIZ/BARCELONA - Barcelona Activa. Reunión del ecosistema emprendedor y empresarial. Recinto 
Montjuïc – Barcelona, 9 y 10 de noviembre de 2022 

Saló de l’ Ocupació. Barcelona, 9 - 11 noviembre 2022 

 I Congreso Nacional sobre Emprendimiento y Discapacidad. Del jueves, 10 noviembre 2022 a las 
10:00h, hasta el viernes, 11 noviembre 2022 a las 14:30h. Madrid 

Semana mundial del Emprendimiento '22 - 15 Years Unleashing Ideas #GEW2022. Se trata de 
decenas de miles de eventos que tienen lugar en 180 países. Del 14 al 20 de noviembre de 2022. 

Smart City Expo World Congress 2022. L´Hospitalet de Llobregat, Barcelona, 15 – 17 de noviembre 
de 2022 

EnlightED. 5 th edition. Conecting Innovation. Education Thatworks. 16 y 17 noviembre 2022. Distrito 
Telefónica Madrid  

World Business Forum. Foro de referencia en management. IFEMA Madrid, 22-23 noviembre 2022 

I Congreso Nacional sobre Políticas Públicas de Discapacidad. Alicante 23, 24 y 25 de noviembre 
2022 

XIII Feria de Empleo para Personas con Discapacidad. IFEMA Madrid, 23 y 24 de noviembre de 2022 

IV Jornadas de Ciber_Defensa: ESPDEF-CERT - Actores implicados: Administración Pública, 
empresas, Universidad y ciudadanía. Ciberseguridad y tecnología. Kinépolis (Ciudad de la Imagen), 
Pozuelo de Alarcón (Madrid), del 29 de noviembre al 1 de diciembre de 2022 

BECAS, PRÁCTICAS, CURSOS, OFERTAS EMPLEO 

Empleo Público  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional. Convocatorias  / Semana del 5 
al 11 de octubre 2022 / Ministerio de Hacienda y Función Pública 

Cursos de Formación 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo 
de la Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la 
Comunidad de Madrid 

#ConectaEmpleo #Empleabilidad – En septiembre nueva edición de cursos online y gratuitos / 
Fundación Telefónica 

Webinars de "Satélites de Empleo" - Sesiones online para personas en desempleo / Emisiones del 
14 de septiembre al 21 de diciembre de 2022 / Lanzaderas Conecta Empleo, Fundación Teléfonica y 
Fundación Santa María La Real 

HUBS Innovación Social: ¿Eres una empresa social, quieres empezar a innovar y no sabes cómo? 
Fórmate y pon en marcha tu proyecto de innovación / El plazo para apuntarse finaliza el 30 de 
septiembre de 2022 y se tendrá en cuenta el orden de inscripción / Bases de participación en el 
programa "HUB Innovación y Transformación Digital / Dossier informativo / Fundación Santa María 
La Real 

https://www.bizbarcelona.com/
https://www.salocupacio.com/es/
https://www.discapnet.es/evento/i-congreso-nacional-emprendimiento-discapacidad
https://www.genglobal.org/gew/get-involved/how-to-get-involved
https://www.smartcityexpo.com/
https://www.enlighted.education/
https://www.enlighted.education/
https://www.wobi.com/wbf-madrid/
https://congresocermi.org/
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/ferias-empleo
https://www.ccn-cert.cni.es/xvijornadas.html
https://www.ccn-cert.cni.es/xvijornadas.html
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/formacion-gratis-competencias-digitales-cursos-online-conecta-empleo/?pid=255518
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/nueva-edicion-formacion-gratis-satelites-empleo-webinars-lanzaderas/?pid=255518
https://www.hubsinnovacionsocial.org/es
https://www.hubsinnovacionsocial.org/es
https://www.hubsinnovacionsocial.org/resources/Bases-participacion.pdf
https://www.hubsinnovacionsocial.org/resources/Bases-participacion.pdf
https://www.santamarialareal.org/es/formulario/descarga-dossier-hubs-de-innovacion-y-transformacion-digital-en-la-economia-social
https://administracion.gob.es/pag_Home/dam/pag/EmpleoBecas/Boletin_Convocatorias_Empleo_5Oct.pdf
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Ayudas para la realización de cursos de idiomas en el extranjero por parte de jóvenes con 
discapacidad / Plazo de inscripción hasta el 30 de septiembre de 2022 / Fundación ONCE 
 
Curso: Orientación laboral con perspectiva de género a mujeres con discapacidad. Online, desde el 
11 de octubre hasta el 8 de noviembre de 2022 / Federación de Mujeres Progresistas 
 
Formación para Desempleados de Larga Duración. Convocatoria abierta / Fundación Escuela de 
Organización Industrial (EOI), plazo abierto octubre 2022 
 
Cursos gratuitos Fundación Laboral de la Construcción. Plazo información abierto octubre-noviembre-
diciembre 2022 
 
Plan de Recuperación de Empleo y Creación de Empresas, Jornadas, talleres, cursos formativos, 
asesoramiento puesta en marcha de proyectos / Cámaras, Fundación INCYDE 
 
digitalízateplus - Plataforma de formación gratuita ofrecida por empresas tecnológicas como SAP, 
Endesa, Google,  IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (FUNDAE) 
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid 
 
Cursos gratuitos - Programa integral de Cualificación y Empleo / Cámara de Madrid. Información e 
inscripción octubre 2022 
 
Formación para el empleo en la Escuela de Hostelería Madrid / FORMAEMPLEAN Escuela Hostelería 
 
Programa LANZADERAS CONECTA EMPLEO: Empleo y emprendimiento solidario / Apúntate al 
Programa de Alfabetización Digital que quieras. Elige tu programa / Bases de participación / 
Fundación Telefónica y Fundación Santa María la Real, que cuentan con la financiación del Fondo 
Social Europeo 
 
Aula Emprende / Actividades formativas virtuales del ayuntamiento de Madrid. Próxima edición 
octubre 2022 
 
¿Quieres ser formador? - Convocatorias de cursos / Agencia Nacional Española (ANE), Ministerio de 
Derechos Sociales y Agenda 2030 
 
Formación y Empleo - Garantía Juvenil / Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a 
26 septiembre 2022 
 
Conferencias / Cursos / Jornadas / Confederación Nacional de la Construcción 

 
Formación y empleo - Programa 45+ / Cámara de Comercio de España 

 
Programa de formación dirigido a jóvenes de 18 a 35 años en situaciones de vulnerabilidad. Inscríbete 
- Aún quedan plazas disponibles / Fundación Fad Juventud 
 
Competencias digitales: Aprende a potenciarlas con Campus #42Network / Fundación Telefónica 
 
Formación en el sector digital - Programa ACTUALÍZATE / Red.es – Ministerio de Asuntos 
Económicos y Transformación Digital 
 
Oferta de formación gratuita para jóvenes Hackea tu Futuro / Servicio Público de Empleo Estatal 
(SEPE) 
 

https://becas.fundaciononce.es/doc/CONVOCATORIA%20Idiomas2022.pdf
https://becas.fundaciononce.es/doc/CONVOCATORIA%20Idiomas2022.pdf
https://clica.igualate.org/intervencion-socio-laboral/cursos-de-formacion-y-seminarios-on-line/orientacion-laboral-con-perspectiva-de-genero-a-mujeres-con-discapacidad-2022_1625_1_ap.html
https://www.eoi.es/es/empleo/desempleados-de-larga-duracion/formacion-para-desempleados-de-larga-duracion
https://www.cursosenconstruccion.com/cursos-gratuitos?utm_source=fundacionlaboral.org&amp;utm_medium=referral&amp;utm_campaign=Destacados%20-%20Home%20Web%20Institucional&amp;utm_content=CURSOS%20GRATUITOS
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://escueladehosteleriamadrid.es/index.php?_gl=1*1bve0kk*_up*MQ..&gclid=EAIaIQobChMI95jzrbfZ9gIVFc13Ch0ZTA4REAAYASAAEgKLsvD_BwE
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/formulario-de-inscripcion-programa-alfabetizacion
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/programa-lce
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/sites/default/files/documents/bases-lce-fse-ft.pdf
https://aula.madridemprende.es/
http://www.injuve.es/erasmusplus/programa/formacion/formadores
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil/ofertas-garantia-juvenil.html
https://www.cnc.es/ccyj.html
https://www.camara.es/formacion-y-empleo/programa-45-mas
https://workintech.campusfad.org/formaciones-wit/
https://workintech.campusfad.org/formaciones-wit/
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/aprende-competencias-digitales-gratis-campus-gratuitos-42/?pid=255518
https://www.actualizateprograma.es/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Septiembre/&detail=Oferta-de-formacion-gratuita-para-j-venes-Hackea-tu-Futuro
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Prácticas  
Prácticas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente. Formación y empleo / 
Instituto Nacional de Estadística (INe) 
 
1ª experiencia laboral - Realización de prácticas curriculares y extracurriculares AENA / Aeropuertos 
españoles y navegación aérea  
 
Prácticas en Representaciones en el exterior y servicios centrales del Ministerio de Asuntos 
Exteriores, Unión Europea y Cooperación . Oferta de plazas septiembre 2022 
 
 
Becas  
Becas 2022 en Máster, Grado o FP para personas con discapacidad / Plazo de inscripción hasta el 
30 de septiembre 2022 a las 18h / Fundación Adecco 
 
Becas de Posdoctorado - Convocatorias abiertas hasta el 7 de octubre de 2022 / Fundación “la Caixa” 
 
Becas MOM Culinary Institute - Formación innovadora para estudiar hostelería en la nueva escuela 
en Madrid / Bases convocatoria - Plazo para la presentación de solicitudes hasta el 15 de octubre de 
2022 / Fundación Mahou-SanMiguel 
 
Becas predoctorales en Humanidades Digitales en Western University - Curso 2023-2024 / Plazo de 
presentación de solicitudes: Hasta el 17 de octubre de 2022 / Fundación Ramón Areces 
 
Becas TALENTUM TELEFÓNICA 2022 / Plazo de solicitud hasta el día 30 de noviembre de 2022 / 
Fundación SEPI, F.S.P. y Telefónica, S.A. 
 
Recurso Web: Consulta becas / Información sobre becas, premios, ayudas, subvenciones y trabajo 
 
Programa de Becas Google – Fundae. Nuevas vacantes 
 
Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de España. Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030 
 
Beca Google en UX, Big Data y Project Management - Programa dirigido a jóvenes de 18 a 35 años 
en situaciones de vulnerabilidad (desempleo, empleos precarios, migración y refucio, minorías 
étnicas, diversidad sexual, familias monoparentales...) - Work In Tech Campus / Fundación FAD 
Juventud 
 
 
Ayudas y subvenciones 
Ayudas dirigidas al fomento y apoyo al emprendimiento / Plazo de presentación de solicitudes hasta 
el 30 de septiembre de 2022 / Ayuntamiento de Fuenlabrada (Madrid) 
 
Ayudas para alumnos con necesidad específica de apoyo educativo para el curso académico 2022-
2023 / Plazo de presentación de solicitudes se extenderá hasta el 30 de septiembre de 2022 / 
Ministerio de Educación y Formación Profesional 
 
Ayudas para la Creación de Empresas de Base Tecnológica / Plazo de presentación de solicitudes 
hasta el 30 de septiembre de 2022 / Universidad de Alcalá 
 
XI Convocatoria de Ayudas a Proyectos de Acción Social - Destinadas a iniciativas de entidades sin 
ánimo de lucro en el marco de categorías como: Personas con discapacidad o integración laboral de 

https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=Page&cid=1259939055811&p=1259939055811&pagename=FormacionYEmpleo%2FINELayout
https://www.aena.es/es/corporativa/trabajar-en-aena/estudiantes-y-recien-titulados.html
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/TablonDeAnuncios/Paginas/Practicas.aspx
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/TablonDeAnuncios/Paginas/Practicas.aspx
https://fundacionadecco.org/becas-y-ayudas/personas-discapacidad/
https://fundacionlacaixa.org/es/convocatorias-educacion-becas
https://www.fundacionmahousanmiguel.com/educacion-y-empleo/becas-fundacion-mahou-san-miguel-para-estudiar-en-el-mom-culinary-institute-by-paco-roncero-cha/
https://www.fundacionmahousanmiguel.com/educacion-y-empleo/becas-fundacion-mahou-san-miguel-para-estudiar-en-el-mom-culinary-institute-by-paco-roncero-cha/
https://www.fundacionmahousanmiguel.com/wp-content/uploads/2022/06/Bases-BECAS_FUNDACION-MAHOU-SAN-MIGUEL_MOM_2022.pdf
https://www.fundacionmahousanmiguel.com/wp-content/uploads/2022/06/Bases-BECAS_FUNDACION-MAHOU-SAN-MIGUEL_MOM_2022.pdf
https://www.fundacionareces.es/fundacionareces/es/becas-y-ayudas/convocatorias/becas-predoctorales-en-humanidades-digitales-en-western-university.html?tipo=2
https://www.fundacionsepi.es/becas/talentum-fsepi.asp
https://www.becas.com/
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://workintech.campusfad.org/
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/09/02/BOCM-20220902-47.PDF
https://sede.ayto-fuenlabrada.es/opencms/system/modules/sede/index
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/18/pdfs/BOE-B-2022-15578.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/18/pdfs/BOE-B-2022-15578.pdf
https://www.uah.es/es/investigacion/area-de-investigacion/programa-propio/Ayudas-para-la-Creacion-de-Empresas-de-Base-Tecnologica-UAH-2022/
https://www.fundacionmutua.es/accion-social/ayudas-proyectos-sociales/convocatoria-anual/
https://www.fundacionmutua.es/accion-social/ayudas-proyectos-sociales/convocatoria-anual/
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jóvenes en riesgo de exclusión, entre otros / Plazo de presentación de solicitudes abierto hasta el día 
4 de octubre de 2022 a las 15h. / Fundación Mutua Madrileña 
 
Subvenciones para apoyar la cobertura de vacantes en sectores estratégicos de interés nacional 
mediante la financiación de acciones formativas que incluyan compromisos de contratación de 
personas desempleadas para los años, 2022 y 2023, en el marco del PRTR / 3º plazo: Presentación 
de solicitudes hasta el 11 de octubre de 2022 / Fundae 
 
Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo hasta el 31 de diciembre de 2022 
/ Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación laboral / Plazo hasta el 31 de 
diciembre de 2022 / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatarios de la ayuda: Personas 
físicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autónomos. Plazo para presentar 
solicitudes hasta el 31 de diciembre de 2022 / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas del Programa de incentivos a la contratación indefinida / Plazo hasta el 31 de diciembre de 
2022 / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para la ampliación de tarifa plana para autónomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid  
 
Programa estímulo a la Contratación en prácticas - Al Contrato de formación y aprendizaje - A la 
contratación estable de jóvenes y al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la 
presentación de las solicitudes será de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad 
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalización de la adaptación, dotación o 
eliminación de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas destinadas a la digitalización de empresas del Segmento II (entre 3 y menos de 10 
empleados) / Plazo hasta el 2 de septiembre de 2023 a las 11h. / Ministerio de Asuntos Económicos 
y Transformación Digital 
 
Ayudas a la Propiedad Industrial (concedidas por las CCAA, estatales, Unión Europea) / Oficina 
Española de Patentes y Marcas. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 
 
Microcréditos sin avales - Ayudas a la financiación / Instituto de las Mujeres, Ministerio de Igualdad 
 
Líneas de financiación para jóvenes emprendedores, menores de 40 años - Dirigida a Pymes ( y 
StartUps) de reciente constitución creadas por jóvenes para abordar las inversiones que precisa el 
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guía solicitud préstamo / Enisa 
 
Aval para Pymes y autónomos que necesitan financiación para un proyecto empresarial que sea 
viable / Solicítalo en las propias sociedades de garantía recíproca (SGR) - Localiza aquí su oficina o 
Solicítalo de manera on-line en la plataforma CON AVAL SÍ / Compañía Española de 
Reafianzamiento (CERSA), Sociedad de Garantía Recíproca (SGR) 
 
 
Bolsas y Portales de Empleo 
Empleo y Prácticas para Talento con Discapacidad / Fundación Universia 

 
DOWN ESPAÑA - Empleo 

 

https://www.fundacionmutua.es/accion-social/ayudas-proyectos-sociales/convocatoria-anual/
https://www.fundae.es/convocatorias/plazo-de-solicitud-abierto/compromiso-de-contrataci%C3%B3n
https://www.fundae.es/convocatorias/plazo-de-solicitud-abierto/compromiso-de-contrataci%C3%B3n
https://www.fundae.es/convocatorias/plazo-de-solicitud-abierto/compromiso-de-contrataci%C3%B3n
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/02/11/BOCM-20220211-22.PDF
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://www.boe.es/boe/dias/2022/08/02/pdfs/BOE-B-2022-24251.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/08/02/pdfs/BOE-B-2022-24251.pdf
https://www.oepm.es/es/propiedad_industrial/ayudas/index.html
https://www.inmujeres.gob.es/areasTematicas/Emprendimiento/ProgFacilitarFinanciacion.htm#:~:text=Instituto%20de%20la%20Mujer%20y,Oportunidades%20%2D%20AYUDAS%20A%20LA%20FINANCIACI%C3%93N&text=Esta%20iniciativa%2C%20en%20el%20marco,y%20consolidar%20una%20ya%20creada
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.conavalsi.com/conseguir-aval
https://www.conavalsi.com/
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
https://www.sindromedown.net/area/empleo/
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Ofertas de Empleo - COPLEF / Colegio Oficial de Profesionales de la Educación Física y las Ciencias 
del Deporte de Madrid 

 
Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Madrid 

 
Últimas ofertas - Portal de empleo del sector de la construcción / Fundación Laboral de la 
Construcción 

 
Trabaja con nosotras - Fundación Mujeres 

 
Trabaja con nosotros. Uno de los principales valores de AENOR son las personas / AENOR Confía 
 
¿Quieres trabajar en el Tercer Sector? Fórmate con nosotros / Si quieres dedicarte a la cooperación, 
ahora es el momento de desarrollar tus conocimientos y demostrar todo lo que vales / Acción Contra 
el Hambre 
 
Portal del Empleo - Facultad de Ciencias de la Actividad física y del deporte / INEF, Universidad 
Politécnica de Madrid 
 
Trabaja con nosotros - Bolsa de Trabajo - Museo Nacional Thyssen Bornemisza 
 
Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnología - Empleo en I+D+i / Comunidad de Madrid 
 
Ofertas laborales para personas con discapacidad / Fundación Juan XXIII Roncalli 
 
Ofertas de Empleo / Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid 
 
Salidas profesionales y Formación - Hospital Clínico Veterinario - Universidad Complutense de 
Madrid (UCM) 
 
Bolsa de trabajo y anuncios / Asociación de Veterinarios Españoles Especialistas en pequeños 
animales 
 
Bolsa de empleo / Asociación Madrileña de Veterinarios de animales de compañía 
 
Ofertas de empleo destacadas e información por países / Portal europeo de la movilidad 
laboral de EURES  
 
Bolsa de empleo - Salidas profesionales. Fundación General Universidad de Alcalá 
 
Empleo - Ventajas de trabajar en la OEPM / Oficina Española de Patentes y Marcas. Ministerio de 
Industria, Comercio y Turismo 
 
Bolsa de trabajo Confederación Nacional de Autoescuelas - cnae Fundación 
 
Bolsa de Empleo Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
 
Empleo y talento. Te ofrecemos toda la información sobre nuestras ofertas de empleo y acciones 
formativas - RENFE 
 
Parques Reunidos - Trabaja con nosotros 
 
ZOO Madrid - Trabaja con nosotros - Consulta nuestras ofertas o envíanos tu CV 
 

https://www.coplefmadrid.com/profesionales/bolsa-empleo.html
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/BolsaDeTrabajo/Bolsa-de-Trabajo/?vgnextfmt=default&vgnextoid=f0868f55f288a010VgnVCM100000d90ca8c0RCRD&vgnextchannel=566e69360c8a8110VgnVCM2000000c205a0aRCRD&idCapitulo=4321730
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
http://www.fundacionmujeres.es/trabajadoras/add
https://www.aenor.com/trabaja-con-nosotros/empleos
https://www.accioncontraelhambre.org/es/nosotros/formacion
https://www.inef.upm.es/Facultad/PortalEmpleo
https://www.museothyssen.org/empleo/bolsa-trabajo
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://empleo.fundacionjuanxxiii.org/
https://www.colvema.org/sac_empleo.asp
https://www.ucm.es/hcv
https://www.ucm.es/hcv
https://www.avepa.org/index.php?option=com_jumi&fileid=8
https://www.amvac.es/site/bolsa_empleo.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://www.fgua.es/bolsa-de-empleo/
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/empleo/index.html
https://www.cnae.com/index.aspx/autoescuelas/bolsa-de-trabajo/se-necesita
https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/bolsa-de-empleo
https://www.renfe.com/es/es/grupo-renfe/talento-y-personas/empleo
https://www.renfe.com/es/es/grupo-renfe/talento-y-personas/empleo
https://www.parquesreunidos.com/contactanos/trabaja-con-nosotros/
https://www.zoomadrid.com/trabaja-con-nosotros
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Bolsa de trabajo. Trabaja en un entorno internacional y de excelencia / Fundación para la 
investigación Biomédica del Hospital Clínico San Carlos 
 
Trabaja con nosotros. Fundación Orquesta y Coro de la Comunidad de Madrid 
 
Soy arqueólogo/a: ¿Cómo puedo buscar trabajo? / Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 
InnoArchaeology: Programas de empleo y prácticas en excavaciones arqueológicas / Universidad 
Complutense de Madrid 
 
Bolsa de empleo - AseBio / Asociación Española de Bioempresas 
 
Envía tu CV – Paradores de Turismo de España S.M.E.  
 
La nueva cubierta de Leganés. Espacio de emociones - ¿Quieres trabajar con nosotros? 
 
IFEMA Madrid - Trabaja con nosotr@s 
 
Bolsa de trabajo - Envíanos tu CV / Federación Madrileña de Espeleología (F.M.E.) 
 
 
 
 

SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 
 
Disponibles en la página web del Servicio Público de Empleo Estatal los nuevos modelos de contratos 
laborales . - Modelos de contratos de trabajo que recogen los últimos cambios legislativos en 
materia de contratación de personas trabajadoras al servicio del Hogar, del contrato temporal del 
personal investigador y del contrato temporal para deportistas profesionales: 
 

Disponible aplicativo Diálogo Social 2021 y documento de justificación de costes / Fundae 
26.09.2022 

 
Grow with Google. – Herramientas para trabajar, enseñar y aprender desde cualquier lugar 
 
Portal de empleo de Linkedin 
 
Google for Jobs.  Google recopila publicaciones de empleo de toda la Web, ya sea de sitios web 
administrados por pequeñas empresas o sitios de trabajo con miles de listas. Solo hay que poner 
en el buscador Ofertas de empleo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.idissc.org/bolsa-de-trabajo/
https://www.fundacionorcam.org/trabaja-con-nosotros/
https://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/reinounido/portalempleo/es/buscar-empleo/busquedaempleo/Soy/Derecho/arqueologo.htm
https://www.ucm.es/innoarchaeology/programas
https://www.asebio.com/actualidad/bolsa-empleo
https://empresa.parador.es/empleo/nosotros/
https://lanuevacubierta.com/contacto/
https://www.ifema.es/nosotros/personas-talento
https://www.fmespeleologia.org/bolsa-de-trabajo/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Octubre/&detail=Disponibles-nuestra-web-modelos-contratos-de-trabajo-ultimos-cambios-legislativos
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Octubre/&detail=Disponibles-nuestra-web-modelos-contratos-de-trabajo-ultimos-cambios-legislativos
https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/modelos-contrato.html
https://www.fundae.es/actualidad/noticias/detallenoticia/2022/09/26/disponible-aplicativo-di%c3%a1logo-social-2021-y-documento-de-justificaci%c3%b3n-de-costes
https://grow.google/intl/es/remote-work
https://grow.google/intl/es/remote-work
https://www.linkedin.com/jobs?originalSubdomain=es
https://www.linkedin.com/jobs?originalSubdomain=es
https://www.google.com/search?safe=active&rlz=1C1GCEV_esES883ES883&sxsrf=ALiCzsZ4DSK20KQWoEViWvmZ8GeK85jzBg%3A1665138302213&lei=fv4_Y5rHDNyBur4Po-eaSA&q=google%20empleos&ved=2ahUKEwia_oTI8836AhXcgM4BHaOzBgkQsKwBKAN6BAhUEAQ&biw=1920&bih=969&dpr=1
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