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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
 
Brecha de género-Perfiles IT. – La consultora tecnológica Experis ha presentado el informe “Mujer 
y Tecnología. El reto de la brecha de género para perfiles IT y propuestas para corregirlo”. El 
documento analiza las causas de la menor presencia de perfiles femeninos en empleos tecnológicos 
y plantea distintos ámbitos de trabajo para corregir la tendencia en un sector que no deja de crecer. 
La oportunidad para las profesionales es notable: se trata de un sector con una remuneración media 
de 37.660 euros, lo que supera en más de 15.000 euros la media salarial de las mujeres en España, 
que es de 22.467 euros según datos del INE. Además, el talento IT sigue encontrándose entre los 
más demandados, tanto en España como a nivel global, y las empresas, conscientes de la carencia 
endémica de perfiles femeninos, están especialmente atentas para atraer a esas profesionales. El 
sector tecnológico ya emplea a más de 530.000 personas de forma directa en España y la oferta de 
posiciones para perfiles tecnológicos se duplica cada dos años, muy por encima de cualquier otra 
industria. Concretamente, el sector IT necesita este año más de 240.000 profesionales cualificados. 
De ellos, al menos la mitad deberían ser mujeres para incrementar de manera progresiva la presencia 
que tienen el sector, lo que supondría, unos 120.000 puestos anuales. En la actualidad, las 
profesionales representan el 32,2% de la población activa en España, pero al hacer foco en el sector 
IT, esa ratio cae hasta un 20,6%. Por ello, este informe repasa las principales causas por las que se 
produce ese desequilibrio, que organiza en tres ámbitos: barrera educativa, sociocultural y 
profesional. Ante la primera barrera, el informe plantea un abordaje integral que revise la formación 
reglada, tanto universitaria como profesional, y, a la vez, que impulse el uso de otros recursos 
formativos que permitan preparar a las y las profesionales y dotarlas de las habilidades específicas 
que el mercado demanda en menos tiempo, como pueden ser los bootcamps. Por último, para 
derribar la barrera profesional se hace necesario poner en marcha políticas de diversidad de género 
capaces de generar un completo ecosistema de talento e innovación que beneficie a todos los que lo 
practican. 
 Fuente: Nota de prensa ManpowerGroup, 25.10.2022 
 
Economía-Salarios. – BBVA Research, FEDEA y la Fundación Rafael del Pino han lanzado de forma 
conjunta la novena edición del Observatorio sobre el Ciclo Económico en España, con el título “La 
economía española ante el reto de la inflación“. En esta ocasión se pone el foco entre el tercer 
trimestre de 2020 y el segundo de 2022. Esta versión del Observatorio se ha centrado en evaluar los 
factores que explican el comportamiento cíclico de la producción, de la inflación y de los salarios 
reales. También se introduce un ejercicio comparativo entre la economía española y la UE8 (un 
promedio de ocho economías europeas con sólidos fundamentos institucionales y económicos) y 
entre España e Italia. Los resultados nos muestran, que el PIB por población en edad de trabajar, 
aunque ha estado creciendo durante los últimos tres trimestres a tasas interanuales por encima del 
6%, no ha recuperado todavía ni su nivel prepandemia (en 2T2022 está todavía un 3,3% por debajo 
de su nivel en 4T2019), ni su nivel tendencial. Todo lo anterior nos habla de las dificultades que ha 
tenido la economía española para recuperar sus niveles de actividad pre-pandemia, pese al mayor 
dinamismo mostrado en los últimos trimestres del año. Las perturbaciones de oferta explicarían la 
totalidad del crecimiento de más de 5 pp observado entre el tercer trimestre de 2021 y el segundo de 
2022. Entre los shocks de oferta los principales responsables del crecimiento en el último año 
(3T2021 a 2T2022) son el crecimiento de la productividad total de los factores (2.8 pp), los márgenes 
de salarios (2.3 pp) y los márgenes de precios (1 pp). Desde el tercer trimestre de 2020, la tasa de 
desempleo ha ido reduciéndose de forma continuada a un ritmo de algo más de 6 décimas por 
trimestre hasta alcanzar una tasa del 12,5% en 2T2022.  La tasa de vacantes ha crecido con 
intensidad durante la segunda parte de 2020, todo el 2021 y los dos primeros trimestres de 2022, 
superando ampliamente el último trimestre de la muestra los niveles prepandemia, y tensionando 
considerablemente el mercado de trabajo, respecto a la situación prepandemia. 
  Fuente: Noticia Fedea, 20.10.2022 
 
 
 
 
 

https://www.futureofwork.manpowergroup.es/descarga-estudio-experis-mujer-y-tecnologia-el-reto-del-desequilibrio-de-genero-para-perfiles-it-y-algunas-propuestas-para-corregirlo?__hstc=184603189.42d3d15ae0f4826353fee06744a927d2.1635838135934.1653551046471.1666771571586.30&__hssc=184603189.1.1666771571586&__hsfp=1041348398
https://www.futureofwork.manpowergroup.es/descarga-estudio-experis-mujer-y-tecnologia-el-reto-del-desequilibrio-de-genero-para-perfiles-it-y-algunas-propuestas-para-corregirlo?__hstc=184603189.42d3d15ae0f4826353fee06744a927d2.1635838135934.1653551046471.1666771571586.30&__hssc=184603189.1.1666771571586&__hsfp=1041348398
https://www.manpowergroup.es/las-profesionales-it-ganan-15000-euros-mas-que-el-salario-medio-de-las-mujeres-en-espana
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2022/eee2022-24.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=actualidad&utm_campaign=estudio
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2022/eee2022-24.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=actualidad&utm_campaign=estudio
https://fedea.net/la-economia-espanola-ante-el-reto-de-la-inflacion/
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Encuesta Población Activa (EPA). – El número de ocupados aumenta en 77.700 personas en el 
tercer trimestre de 2022 respecto al trimestre anterior (un 0,38%) y se sitúa en 20.545.700. En 
términos desestacionalizados la variación trimestral es del –0,06%. El empleo ha crecido en 514.700 
personas (un 2,57%) en los 12 últimos meses.  La ocupación aumenta este trimestre en 52.300 
personas en el sector público y en 25.400 en el privado. En los 12 últimos meses el empleo se ha 
incrementado en 492.600 personas en el sector privado y en 22.100 en el público. Los asalariados 
aumentan este trimestre en 99.300. Los que tienen contrato indefinido se incrementan en 444.200, 
mientras que los de contrato temporal se reducen en 344.900. En variación anual, el número de 
asalariados crece en 486.700 (el empleo indefinido aumenta en 1.375.500 personas y el temporal se 
reduce en 888.900). El número de trabajadores por cuenta propia baja en 30.800 este trimestre y 
sube en 19.500 en los 12 últimos meses.  La ocupación aumenta este trimestre en los Servicios 
(114.300 ocupados más) y en la Industria (33.100), mientras que baja en la Agricultura (60.300 
menos) y en la Construcción (–9.400). En variación anual la ocupación aumenta en los Servicios 
(430.400 más), en la Industria (81.700) y en la Construcción (35.200), y disminuye en la Agricultura 
(–32.500). 
  Fuente: Nota de prensa Instituto Nacional de Estadística (INE), 27.10.2022 
 
Encuesta de Población Activa-Comunidad de Madrid. - La Comunidad de Madrid ha registrado 
un descenso del desempleo del 3,8% (15.800 personas) con respecto al mismo trimestre del año 
anterior, alcanzando la cifra de 404.600, y ha reducido en medio punto la tasa de paro para situarla 
en el 11,33%. Este dato supone 1,3 puntos menos que la media de España. Así lo reflejan los últimos 
datos de la Encuesta de Población Activa (EPA), relativos a julio, agosto y septiembre de 2022, 
difundidos por el Instituto Nacional de Estadística. Además, la Comunidad de Madrid ha marcado una 
tasa de actividad que se sitúa en el 62,9%, cuatro puntos por encima de la media nacional (58,9%). 
El número de activos en la región ha crecido en el último año un 0,6% (21.400 personas más) y ha 
descendido un 0,7% con respecto al segundo trimestre del año (26.100 madrileños menos), 
alcanzando la cifra de 3.571.200 activos. En lo que se refiere a ocupación, el número se sitúa en 
3.166.500 trabajadores, con un incremento del 1,2% en el último año (37.200 personas más), y un 
descenso del 2% en relación con el trimestre anterior (64.400 ocupados menos). Se han recuperado 
204.000 empleos de todos los perdidos desde el peor momento de la crisis provocada por el 
coronavirus, el 96,2%. Además, se trata de empleo de calidad, ya que el 85,7% de las contrataciones 
son de carácter indefinido, casi seis puntos por encima del dato nacional. 
 Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 27.10.2022 
 
Formación profesional. – El Consejo de Ministros, a propuesta del Ministerio de Educación y 
Formación Profesional, ha aprobado el Real Decreto por el que se establece el Curso de 
especialización de Formación Profesional de Grado Superior en Robótica colaborativa. Este curso, 
de 400 horas de duración, está centrado en desarrollar proyectos tanto de brazos robóticos como de 
robots móviles autónomos, así como en realizar el montaje, puesta en marcha y mantenimiento de 
dichos sistemas, siguiendo los criterios de calidad, seguridad, accesibilidad y respeto al medio 
ambiente. Aquellas personas que posean un título de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos 
y Automatizados; Sistemas de Telecomunicaciones e Informáticos; Mecatrónica Industrial; 
Mantenimiento Electrónico; Automatización y Robótica Industrial; o Electromedicina Clínica podrán 
acceder a este curso. Los cursos de especialización complementan las competencias de quienes ya 
disponen de un título de FP de grado medio o superior y quieren especializarse en sectores 
emergentes de alto nivel de empleabilidad. Esta oferta formativa, en permanente actualización, 
responde de forma rápida a las innovaciones tecnológicas y sostenibles que se producen en el 
mercado. Para ello, durante el proceso de elaboración, el Ministerio cuenta con la colaboración de 
profesionales de empresas punteras de los distintos sectores productivos. 
 Fuente: Nota de prensa Ministerio de Educación y Formación Profesional, 25.10.2022 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.ine.es/daco/daco42/daco4211/epa0322.pdf
https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2022/10/27/comunidad-madrid-baja-38-numero-desempleados-ultimo-ano-reduce-medio-punto-su-tasa-paro
https://www.educacionyfp.gob.es/prensa/actualidad/2022/10/20221025-cursorobotica.html
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Igualdad de género-Ámbito laboral. – España ha obtenido una puntuación de 74,6 puntos sobre 
100 en el informe, relativo a 2020, alcanzando la sexta posición en el Índice Europeo de Igualdad de 
Género, ocupando la misma posición que en 2019 en que obtuvo una puntuación de 73,7 puntos. 
Estos datos nos sitúan 6,0 puntos por encima de la media europea, que es de 68,6 puntos, con un 
máximo de 83,9 correspondiente a Suecia y un mínimo de 53,4 correspondiente a Grecia. El estudio 
muestra también los datos de 2020 con respecto a los de 2010 en que España ha aumentado 8,2 
puntos progresando hacia la igualdad de género a un ritmo mayor que la media europea. El Índice 
se mide en base a los indicadores de Trabajo, Dinero, Conocimiento, Tiempo, Poder y Salud. En 
2020 España obtiene puntuaciones muy elevadas, superiores a la media europea, en los dominios 
de Poder, Conocimiento y Salud; mientras que su posición es más modesta en los indicadores que 
miden Trabajo, Tiempo y Dinero.  

Fuente: Noticia Instituto de las Mujeres, 24.10.2022 
 
Migración. – El informe OECD International Migration Outlook 2022 destaca que la guerra de Ucrania 
ha generado en 2022 una salida histórica de personas que huyen de la guerra, en su mayoría mujeres 
y niños, en Europa. A mediados de septiembre de 2022, se habían registrado cerca de 5 millones de 
refugiados individuales de Ucrania en la UE y otros países de la OCDE. La desaceleración de la 
migración internacional presenciada durante la pandemia de COVID-19 se revirtió en 2021 debido a 
una fuerte recuperación económica y al aumento de las necesidades laborales. Si bien el apoyo inicial 
a  los refugiados ucranianos ha sido esencial, en el futuro, los países deben explorar soluciones de 
"doble intención" que brinden a los refugiados acceso rápido al apoyo de integración y desarrollen 
aún más sus habilidades sin obstaculizar un posible regreso a Ucrania una vez que la situación lo 
permita, indica el informe. Invertir en habilidades lingüísticas es clave para facilitar la entrada sin 
problemas en los mercados laborales y en la sociedad en general. También es importante garantizar 
que las habilidades existentes de los ucranianos se evalúen y reconozcan mejor, al mismo tiempo 
que se proporciona una vivienda asequible y duradera.  Los flujos de migración permanente a los 
países de la OCDE se recuperaron un 22% en 2021, tras una caída récord en 2020 debido a la crisis 
de la COVID-19. Los datos iniciales sugieren que el aumento de los flujos migratorios permanentes 
continuará en 2022. Los países de la OCDE recibieron 4,8 millones de nuevos inmigrantes 
permanentes en 2021, medio millón menos que en 2019. Estados Unidos siguió siendo el principal 
destino en 2021, con 834.000 personas, un 43% más que en 2020. Canadá recibió un récord de más 
de 400.000 nuevos inmigrantes permanentes, más del doble de la cifra de 2020. La migración familiar 
aumentó un 40% en 2021 y siguió siendo la categoría más grande de entradas, representando más 
de cuatro de cada diez nuevos inmigrantes permanentes en la OCDE. La migración laboral a los 
países de la OCDE se recuperó en un 45% en 2021 a 750.000 trabajadores, la más alta en más de 
una década. Esto se debió en parte a los grandes aumentos en Canadá, Italia, el Reino Unido y los 
Estados Unidos. 
 Fuente: Noticia OCDE, 10.10.2022 
 
Pensiones. – El gasto en pensiones contributivas se sitúa en el 11,8% del producto interior bruto 
(PIB) en el mes de octubre. Así, a 1 de octubre, la nómina mensual de las prestaciones contributivas 
de la Seguridad Social ascendió a 10.887 millones de euros. El incremento interanual se sitúa en el 
4,5% en términos homogéneos. Distribución según clase de pensión: Tres cuartas partes de la 
nómina de pensiones contributivas de octubre ha ido a pensiones de jubilación, en concreto, el 72,5%, 
es decir, 7.890,2 millones de euros. A pensiones de viudedad se han destinado 1.836 millones de 
euros, mientras que la nómina de las prestaciones por incapacidad permanente asciende a 982 
millones, la de orfandad, a 149,8 millones de euros y las prestaciones en favor de familiares, a 28,5 
millones. De las 9.959.123 pensiones contributivas abonadas, un 0,8% más que en el mismo mes de 
2021, 6.272.545 son de jubilación, 2.351.962 de viudedad, 948.917 de incapacidad permanente, 
341.194 de orfandad y 44.505 en favor de familiares. El número de pensiones crece a un ritmo 
interanual del 0,79%, por debajo de la tasa del 1,1% de un año antes. Por su parte, el número de 
pensionistas es de 9.022.989 a 1 de octubre. De ellos, 4,6 millones son hombres y 4,4 millones 
mujeres. La proporción de pensiones por pensionista es de 1,1 prestaciones por persona. La pensión 
principal es la de jubilación para 6,2 millones de personas, y la de viudedad lo es para 1,6 millones.  
 Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 25.10.2022 
 

https://www.inmujeres.gob.es/actualidad/noticias/2022/OCTUBRE/indiceuropeoigualdad.htm
https://www.oecd.org/migration/international-migration-outlook-1999124x.htm
https://www.oecd.org/newsroom/russia-s-war-of-aggression-against-ukraine-generates-historic-migration-flows.htm
https://www.lamoncloa.gob.es/serviciosdeprensa/notasprensa/inclusion/Paginas/2022/251022-gasto-pensiones-contributivas.aspx
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Pobreza global-Empresas. – ¿Puede la empresa privada ayudar a erradicar la pobreza global? El 
17 de octubre ha sido el Día Internacional para la Erradicación de la Pobreza. Tras 35 años desde la 
creación de dicha efeméride, cuando más de 100.000 personas se reunieron en el Trocadero de París 
en 1987 para honrar a las víctimas de la pobreza, la violencia y el hambre, ¿cuánto ha cambiado? 
Según Naciones Unidas, el porcentaje de población viviendo en extrema pobreza en el mundo – es 
decir, población que vive con menos de 1,90 dólares al día – cayó del 36% en 1990 al 10% en 2015. 
Pero el objetivo de la ONU de erradicar la pobreza global en 2030 ha recibido un duro golpe por la 
pandemia de COVID-19. Durante los primeros dos años de pandemia, más de 160 millones más de 
personas se vieron abocadas a la pobreza. Al mismo tiempo, los 10 hombres más ricos duplicaron 
sus fortunas a razón de 15.000 dólares por segundo, o 1.300 millones de dólares al día. Según el 
Informe Mundial de Desigualdad de 2022, a pesar de la disminución del número de personas que 
vivían en la pobreza antes de la pandemia, la desigualdad de la riqueza mundial ha ido creciendo de 
forma sostenida desde la década de 1980. “La subida no ha sido uniforme”, dice el informe. “Algunos 
países han experimentado crecimientos espectaculares en la desigualdad (como por ejemplo EEUU, 
Rusia e India) mientras que otros (los países europeos y China) han experimentado aumentos 
relativamente menores.  

Fuente: Noticia Esade, 18.10.2022 
 
Seguridad y Salud en el Trabajo. – El Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST) 
celebra la Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo, del 24 al 28 de octubre. En toda 
Europa y en otros lugares del mundo, se llevan a cabo centenares de actos de concienciación en 
materia de prevención de riesgos laborales y fomento de una gestión activa y participativa de la 
seguridad y la salud en el lugar de trabajo. Al mismo tiempo, se desarrolla una campaña para combatir 
los trastornos musculoesqueléticos. En este sentido, el IRSST, organiza y participa en la jornada 
técnica “Relajemos las cargas en cada sector de actividad”. Se puede consultar en la web de la 
Comunidad de Madrid, el estudio recientemente editado: "La edad y los trastornos musculo-
esqueléticos". Además, el IRSST participa una jornada sobre PRL en el ámbito universitario para 
analizar el papel de las universidades como impulsoras de una cultura preventiva con impacto en las 
personas y en la sociedad. También, en la Fundación Inclusión y Apoyo Aprocor, se clausura el curso 
de capacitación básica en PRL para personas con discapacidad intelectual. El IRSST recibirá a 
AESPLA, asociación sin ánimo de lucro que tiene como fin colaborar en la mejora de la gestión de 
los Servicios de Prevención Laboral, con el objetivo de invitarles a visitar la "Exposición ¿Pudo 
evitarse la tragedia del Titanic? La importancia de la prevención". Las escuelas y aulas de formación 
del Instituto han organizado cursos y jornadas. Entre otros actos, la segunda edición de "Seguridad 
de los trabajos eléctricos. Formación teórico- práctica", el segundo bloque del curso de Habilidades 
sociales o la jornada Edad y salud laboral. 

Fuente: Noticia Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Comunidad de 
Madrid, 24.10.2022 

 
Talento digital-Comunidad de Madrid. – La Comunidad de Madrid arranca la alianza público-
privada para el desarrollo del talento digital,  Alianza de Madrid por el Talento Digital. El proyecto se 
basa en un gran pacto entre la sociedad civil, las empresas y la Adminsitración para fomentar y atraer 
profesionales del sector de las nuevas tecnologías. El grupo de trabajo está constituido por las 
Consejerías de Administración Local y Digitalización, de Educación y Universidades y de Economía, 
Hacienda y Empleo. El consejero de Administración Local y Digitalización, Carlos Izquierdo, ha 
explicado que, “siendo Madrid la región española que concentra un mayor porcentaje de empleo 
altamente cualificado en tecnologías de la información y de la comunicación, tenemos que dar 
solución a los 150.000 puestos que no se cubren en este sector. Es un verdadero problema, que nos 
trasladan diariamente en todos los foros a los que acudimos”. Por esta razón, el Ejecutivo autonómico 
va a trabajar con todas aquellas empresas, organismos e instituciones que están demandando estos 
perfiles profesionales, para contribuir a que sean cubiertos, dirigiéndolo además no solo a los 
demandantes de empleo, sino a toda la sociedad madrileña. 

Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 27.10.2022 
 
 
 
 

https://dobetter.esade.edu/es/puede-la-empresa-privada-ayudar-erradicar-la-pobreza-global
http://www.madrid.org/bvirtual/BVCM050702.pdf
http://www.madrid.org/bvirtual/BVCM050702.pdf
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/divulgacion-difusion-prevencion-riesgos-laborales
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/divulgacion-difusion-prevencion-riesgos-laborales
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://www.comunidad.madrid/noticias/2022/10/24/irsst-celebra-semana-europea-seguridad-salud-trabajo
https://www.comunidad.madrid/noticias/2022/10/24/irsst-celebra-semana-europea-seguridad-salud-trabajo
https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2022/10/27/comunidad-madrid-arranca-alianza-publico-privada-desarrollo-talento-digital
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LIBROS ELECTRÓNICOS, ARTÍCULOS, DOCUMENTOS , INFORMES 

 
Brecha de género-IT 
Mujer y Tecnología. El reto de la brecha de género para perfiles IT y propuestas para corregirlo / 
Experis ManpowerGroup, 25.10.2022 
 
 
Ciberseguridad-Empresas 

 
 
A C-suite united on cyber-ready futures. Findings from the 2023 Global Digital Trust 
Insights / PwC España, octubre 2022 
 
 
 

 
 
Derechos en el trabajo 
Conducting and contributing to Evaluations of National Action Plans on Fundamental Principles and 
Rights at Work: A step-by-step guide  / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 20.10.2022 
 
 
 
Economía 
Previsiones económicas para España, 2022-2023 / FUNCAS, 18.10.2022 
 
 
Economía social 

 
 
Manifiesto de la Economía Social, 2022 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
2022 
 
 
 
 

 
 
Empleo 
Employment and social developments in Europe. Quartely review october 2022 / 
European Commission, 18.10.2022 
 
 
 
 
Emprendimiento 
Mapa del Emprendimiento 2022. Datos de partida / South Summit 2022 and IE University 
 
 
 

https://www.futureofwork.manpowergroup.es/descarga-estudio-experis-mujer-y-tecnologia-el-reto-del-desequilibrio-de-genero-para-perfiles-it-y-algunas-propuestas-para-corregirlo?__hstc=184603189.42d3d15ae0f4826353fee06744a927d2.1635838135934.1653551046471.1666771571586.30&__hssc=184603189.1.1666771571586&__hsfp=1041348398
https://www.pwc.es/es/digital/assets/pwc-2023-global-digital-trust-insights-espana.pdf
https://www.pwc.es/es/digital/assets/pwc-2023-global-digital-trust-insights-espana.pdf
https://www.ilo.org/global/topics/child-labour/publications/WCMS_858777/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/child-labour/publications/WCMS_858777/lang--en/index.htm
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2022/10/Previsiones_economicas_-para_Espana_-2022-2023_1022.pdf
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/descargaGratuita/WMANIF01.pdf
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8507&furtherPubs=yes
https://www.southsummit.co/wp-content/uploads/2022/10/MAPA-EMPRENDIMIENTO-2022-VERSION-COMPLETA.pdf
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Empresas-Start-Up  
 
Las Empresas Start-Up en España / Informa Business by Data, dun & bradstreet, 
WorldWide Network. – (Dirección de Estudios, septiembre 2022) 
 
 
 
 
 

 
Formación dual    
Guia práctica per implementar l’FP dual als ajuntaments / Observatori FP, Fundació BCN Formació 
Professional, difundida 31.08.2022 
 
 
 
Inteligencia Artificial-Formación 
Final report of the Commission expert group on artificial intelligence and data in education 
and training. A executive summary / Publications Office of the European Union, 
24.10.2022 
 
 
 
Migración 

 
 
 
Informe sobre las Migraciones en el Mundo 2022, abril 2021 / OIM, ONU Migración 
 
 
 
 

 
 
Perfiles digitales-Mercado laboral 
Skills for the Digital Transition. Assessing Recent Trends Using Big Data / OCDE, 
19.10.2022 

 
 
Personas con discapacidad 

 
 
Certificado de discapacidad. Novedades baremo 2022 / Centro Español de 
Documentación e Investigación sobre Discapacidad (CEDID), 2022 
 
 
 
 

 
Salarios 
La economía española ante el reto de la inflación / José E. Boscá, Rafael Doménech, Javier Ferri, 
Vicente Pallardó y Camilo Ulloa. Fedea, 20.10.2022 – (Observatorio sobre el Ciclo Económico en 
España; Estudios sobre la Economía Española 2022/24 octubre de 2022) 
 
 

https://cdn.informa.es/sites/5c1a2fd74c7cb3612da076ea/content_entry5c5021510fa1c000c25b51f0/633aa6751106d100f546dac9/files/start_up_2022_v1.pdf?1664788085
https://www.fundaciobcnfp.cat/wp-content/uploads/2022/07/Guia-pra%CC%80ctica-per-implementar-lFP-dual-als-ajuntaments_online.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/7f64223f-540d-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-273093383
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/7f64223f-540d-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-273093383
https://publications.iom.int/system/files/pdf/WMR-2022-ES_0.pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/employment/skills-for-the-digital-transition_38c36777-en
https://www.siis.net/documentos/ficha/579253.pdf
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2022/eee2022-24.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=actualidad&utm_campaign=estudio
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DATOS, ESTADÍSTICAS Y ENCUESTAS 
 
Encuesta de Población Activa. Tercer trimestre 2022 / Instituto Nacional de Estadística, 27.10.2022 
 
 
Estadística de Prestaciones por Desempleo (PRD). Septiembre 2022 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 24.10.2022 
 
Estadística de Pensiones Contributivas del Sistema de la Seguridad Social (PEN). Octubre 2022 / 
Ministerio de Trabajo y Economía Social, 25.10.2022 
 

Estadística de Regulación de Empleo (REG). Agosto 2022 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
25.10.2022 
 

Estadística de Accidentes de Trabajo (ATR). Año 2021, actualización final de datos / Ministerio de 
Trabajo y Economía Social, 27.10.2022 
 
 
Indicadores de actividad del sector servicios. IASS / Instituto Nacional de Estadística (INe), 
21.10.2022 
 

Índices de cifras de negocios en la Industria. ICN / INe, 21.10.2022 
 

Índices de cifra de negocios empresarial. ICNE agosto 2022 / INe, 25.10.2022 
 
 

 
 
Informe de accidentes laborales de tráfico 2021 / INSST, 14.10.2022 
 
 
 
 

 
 
Siniestralidad de los trabajadores cedidos por empresas de trabajo temporal. Informe 
enero - diciembre 2021 / INSST, 18.10.2022 
 
 
 

 

 
Barómetro Juvenil 2021. Salud y Bienestar. Informe sintético de resultados. 2022 / Anna 
Sanmartín Ortí; et al Fundación FAD Juventud 
 
 
 

 
  

https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176918&menu=ultiDatos&idp=1254735976595
https://www.mites.gob.es/estadisticas/PRD/welcome.htm
https://www.inclusion.gob.es/web/guest/w/el-gasto-en-pensiones-contributivas-se-situa-en-el-11-8-del-pib-5
https://www.mites.gob.es/estadisticas/reg/welcome.htm
http://www.mites.gob.es/estadisticas/eat/welcome.htm
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176863&menu=ultiDatos&idp=1254735576778
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736148782&menu=ultiDatos&idp=1254735576715
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176958&menu=ultiDatos&idp=1254735576715
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/informe-de-accidentes-laborales-de-trafico-2021
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/siniestralidad-de-los-trabajadores-cedidos-por-ett-informe-enero-diciembre-2021
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/siniestralidad-de-los-trabajadores-cedidos-por-ett-informe-enero-diciembre-2021
https://www.consaludmental.org/publicaciones/Barometro-Salud-y-Bienestar-2022.pdf
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ACTOS JURÍDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERÉS, INFORMES Y SENTENCIAS 
 

DICTAMEN 
 
-Dictamen sobre el anteproyecto de ley por la que se modifica el texto refundido de la Ley del Estatuto 
de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y otras 
disposiciones en materia laboral, para la transposición  de la Directiva (UE) 2019/1152 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 20 de junio de 2019, relativa a unas condiciones laborales transparentes 
y previsibles en la Unión Europea / Consejo Económico y Social, sesión ordinaria del Pleno de 26 de 
octubre de 2022 
 

 
NORMATIVA 

 
CONSEJERÍA DE ECONÓMIA, HACIENDA Y EMPLEO. Créditos presupuestarios ayudas: 
–Orden de 17 de octubre de 2022, del Consejero de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se 
declara la ampliación del importe de los créditos presupuestarios disponibles para la concesión 
directa en el año 2022, de Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación 
laboral. -BOCM 24.10.2022  
 
–Orden de 17 de octubre de 2022, del Consejero de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se 
declara la ampliación del importe de los créditos presupuestarios disponibles para la concesión 
directa en el año 2022, de las subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo en el 
ámbito de la Comunidad de Madrid. -BOCM 24.10.2022  
 
–Orden de 17 de octubre de 2022, del Consejero de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se 
declara la ampliación del importe de los créditos presupuestarios disponibles para la concesión 
directa en el año 2022 del Programa de Ayudas a Trabajadores que se Constituyan por Cuenta 
Propia. -BOCM 24.10.2022 
  
–Orden de 17 de octubre de 2022, del Consejero de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se 
declara la ampliación del importe de los créditos presupuestarios disponibles para la concesión 
directa en el año 2022 de las ayudas del Programa de Consolidación del Trabajo Autónomo. -
BOCM 24.10.2022 
 
-Acuerdo por el que se autoriza un gasto por importe de 2.560.000 euros, con cargo al presupuesto 
del ejercicio 2022, para financiar las ayudas destinadas a los investigadores de la modalidad 1 de 
la convocatoria de 2018, del programa de atracción de talento investigador de la Comunidad de 
Madrid, para su contratación y realización de actividades de I+D durante un periodo adicional de un 
año. -Acuerdo Consejo Gobierno de la Comunidad de Madrid, 19.10.2022 
 
 

Códigos electrónicos BOE 
 

 
Código de Derecho de Sociedades / Última modificación: 20 de octubre de 2022 
 
 
Código de Administración Electrónica / Última modificación: 21 de octubre de 2022 

 
 
Igualdad de Género / Última modificación: 26 de octubre de 2022 
 
 
 

https://www.ces.es/documents/10180/5275470/Dic142022.pdf
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/10/24/BOCM-20221024-23.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/10/24/BOCM-20221024-24.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/10/24/BOCM-20221024-25.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/10/24/BOCM-20221024-26.PDF
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/221019_cg.pdf
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=106
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=029
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=304
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SENTENCIAS 

 
-El Tribunal Supremo descarta la nulidad automática del despido acordado sin causa válida durante 
la pandemia. El Pleno de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo ha estimado el recurso frente a la 
sentencia del TSJ del País Vasco que optaba por la nulidad de los despidos, al entender que estaban 
prohibidos e incurrían en fraude. Poder Judicial España, 20.10.2022 
 
-El Tribunal Superior de Xustiza de Galicia (TSXG), deniega la homologación al título de la ESO en 
España de estudios realizados a distancia en un centro de Estados Unidos. Avala la resolución de la 
Consellería de Educación de octubre de 2021 en la que rechazó la solicitud del recurrente, nacido en 
2003, quien se dio de alta en febrero de 2019 en cuarto de ESO en un centro de Santiago de 
Compostela, en el que finalizó el curso sin ser propuesto para el título de graduado en educación 
secundaria obligatoria. Poder Judicial España, 21.10.2022 
 
 

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS 
 
NOVEDAD IV Edición Premios +50 Emprende. Participa ahora. Plazo hasta el 31 de octubre de 2022 
a las 23:59h. Bases convocatoria. Generación SAVIA y 02:59 Films 
 
VIDA SILVER Foro 100. IFEMA Madrid. 31 de octubre de 2022 
 
Feria madridesciencia, del 23 al 25 de marzo 2023. Fecha límite para la recepción de ideas: 31 de 
octubre de 2022. Fundación para el Conocimiento Madrid 
 
NOVEDAD Jornada Técnica Voz y Trabajo: Herramientas para la prevención. Barcelona, 3 de 
noviembre de 2022 / Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A., M.P. 
 
Semana de la Ciencia e Innovación Madrid, del 7 al 20 de noviembre. Fundación para el Conocimiento 
Madrid. (Reserva de actividades a partir del 24 de octubre) 
  
V Congreso Nacional Industria Conectada 4.0. Valencia, 7 y 8 noviembre 2022  
 
BIZ/BARCELONA - Barcelona Activa. Reunión del ecosistema emprendedor y empresarial. Recinto 
Montjuïc – Barcelona, 9 y 10 de noviembre de 2022 
 
Saló de l’ Ocupació. Barcelona, 9 - 11 noviembre 2022 
 
 I Congreso Nacional sobre Emprendimiento y Discapacidad. Del jueves, 10 noviembre 2022 a las 
10:00h, hasta el viernes, 11 noviembre 2022 a las 14:30h. Madrid 
 
NOVEDAD 10 Years South Summit - Building Ecosistem. Bilbao, 10 y 11 de noviembre de 2022 
 
Semana mundial del Emprendimiento '22 - 15 Years Unleashing Ideas #GEW2022. Se trata de 
decenas de miles de eventos que tienen lugar en 180 países. Del 14 al 20 de noviembre de 2022. 
 
Smart City Expo World Congress 2022. L´Hospitalet de Llobregat, Barcelona, 15 – 17 de noviembre 
de 2022 
 
VI Congreso de Prevención de Riesgos Laborales. Madrid, 16 y 17 noviembre 2022. Organizado por 
el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, Consejería de Economía, Hacienda y 
Empleo, Comunidad de Madrid  
 
enlightED. 5th Edition. Connecting Innovation. Education That Works. 16 y 17 noviembre 2022. 
Distrito Telefónica Madrid 

https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=7c0afe5e0d4f3810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/Sala-de-Prensa/Archivo-de-notas-de-prensa/El-TSXG-deniega-la-homologacion-al-titulo-de-la-ESO-en-Espana-de-estudios-realizados-a-distancia-en-un-centro-de-Estados-Unidos
https://50emprende.es/
https://50emprende.es/media/pdf/bases.pdf
https://www.ifema.es/vida-silver/foro100/
http://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia2022
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/voz-y-trabajo-herramientas-para-la-prevencion
https://www.semanacienciamadrid.org/
https://www.industriaconectada40.gob.es/congreso/Paginas/congreso-nacional.aspx#:~:text=El%20V%20Congreso%20de%20Industria,Palacio%20de%20Congresos%20de%20Valencia.
https://www.bizbarcelona.com/
https://www.salocupacio.com/es/
https://www.discapnet.es/evento/i-congreso-nacional-emprendimiento-discapacidad
https://www.southsummit.co/program-biscay/
https://www.genglobal.org/gew/get-involved/how-to-get-involved
https://www.smartcityexpo.com/
https://www.comunidad.madrid/noticias/2022/09/26/irsst-avanza-preparacion-su-vi-congreso-prevencion-riesgos-laborales
https://www.enlighted.education/
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NOVEDAD Únase al Foro Europeo de Empleo y Derechos Sociales. Primer Foro Europeo de Empleo 
y Derechos Sociales. Bruelas, 16 y 17 de noviembre de 2022 / Comisión Europea 
 
Jornada online: Mujeres Emprendedoras y Liderazgo. Online y gratuito. 22 de noviembre de 2022, de 
10 a 13h., Vives Emprende – Acción contra el hambre 
 
World Business Forum. Foro de referencia en management. IFEMA Madrid, 22-23 noviembre 2022 
 
SIMO. Salón Internacional de Tecnología e Innovación Educativa. IFEMA Madrid, 22´24 noviembre 
2022 
 
XIII Feria de Empleo para Personas con Discapacidad. IFEMA Madrid, 23 y 24 de noviembre de 2022 
 
I Congreso Nacional sobre Políticas Públicas de Discapacidad. Alicante 23, 24 y 25 de noviembre 
2022  
 

 
European Day of Persons with disabilities. Bruselas, los días 24-25 noviembre 
2022 y en línea*** 
 
 

 
III Congreso Internacional Nodos del Conocimiento. Evento virtual, 24 y 25 de noviembre de 2022 
 

IV Jornadas de Ciber_Defensa: ESPDEF-CERT - Actores implicados: Administración Pública, 
empresas, Universidad y ciudadanía. Ciberseguridad y tecnología. Kinépolis (Ciudad de la Imagen), 
Pozuelo de Alarcón (Madrid), del 29 de noviembre al 1 de diciembre de 2022 
 
Helixa Summit 2022 - Más cerca de llegar más lejos. Lidera la nueva economía meta-tecnológica. 
IPG MEDIABRANDS. IFEMA Madrid, del 30 de noviembre al 1 de diciembre de 2022 
 
Future of VET: the way forward, 5 y 6 de diciembre 2022, virtual / Cedefop  
 
Powering the European digital transition, 09/12/2022 - 14/12/2022, virtual / Cedefop 
 
XIX Congreso Internacional de Investigadores en Economía Social, 19, 20 y 21 de abril de 2023 
Mataró (Barcelona) / CIRIEC-España Tecnocampus (UPF) de Mataró 
 
NOVEDAD Transfiere - 12ª European Meeting on Science, Technology and Innovation. Principal 
encuentro de I+D+i del Sur de Europa para compartir conocimiento científico y tecnológico, promover 
la innovación y conectar Ciencia y Empresa. Málaga, 15, 16 y 17 de febrero de 2023 
 
 

BECAS, PRÁCTICAS, CURSOS, OFERTAS EMPLEO 
 

Empleo Público  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional  / Semana del 26 de octubre al 1 
de noviembre de 2022 / Ministerio de Hacienda y Función Pública 
 
Cursos de Formación 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo 
de la Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la 
Comunidad de Madrid 
 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=2016&furtherEvents=yes
https://ec.europa.eu/info/index_en
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T10Q_58DT0S9bw7R412u9LDLiMSOvcdNnTvNqDwXgIlUMFRLNVZQRlY3SFlXWFRMSTlNU0FSQUJYNi4u
https://www.wobi.com/wbf-madrid/
https://www.ifema.es/simo-educacion
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/ferias-empleo
https://congresocermi.org/
https://www.edf-feph.org/events-slug/european-day-of-persons-with-disabilities-2022/
https://nodos.org/
https://www.ccn-cert.cni.es/xvijornadas.html
https://www.ccn-cert.cni.es/xvijornadas.html
https://www.ifema.es/helixa/summit
https://www.ifema.es/helixa/summit
https://www.cedefop.europa.eu/es/events/future-vet-way-forward
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/powering-european-digital-transition
http://ciriec.es/wp-content/uploads/2022/09/CIRIEC_XIX_Congreso_1a_llamada_a_presentacion_comun.pdf
https://transfiere.fycma.com/
https://administracion.gob.es/pag_Home/dam/pag/EmpleoBecas/Boletin_Convocatorias_Empleo_5Oct.pdf
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
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NOVEDAD Formación para profesionales de la prevención de riesgos laborales / Escuela de la 
Capacitación y Profesión Preventiva de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la 
Comunidad de Madrid / Divulgativo - Formación noviembre 2022 
 
#ConectaEmpleo #Empleabilidad – En septiembre nueva edición de cursos online y gratuitos / 
Fundación Telefónica 
 
Webinars de "Satélites de Empleo" - Sesiones online para personas en desempleo / Emisiones del 
14 de septiembre al 21 de diciembre de 2022 / Lanzaderas Conecta Empleo, Fundación Teléfonica y 
Fundación Santa María La Real 

 
Curso: Orientación laboral con perspectiva de género a mujeres con discapacidad / Online, desde el 
11 de octubre hasta el 8 de noviembre de 2022 / Federación de Mujeres Progresistas 
 
NOVEDAD Programa Explorer "Jóvenes con ideas" / Formación, asesoramiento y apoyo durante 12 
semanas. Inscripción del 13 de octubre al 13 de diciembre de 2022 / Centro Internacional Santander 
Emprendimiento (CISe) 
 
Formación para Desempleados de Larga Duración. Convocatoria abierta / Fundación Escuela de 
Organización Industrial (EOI), plazo abierto octubre 2022 
 
Cursos gratuitos Fundación Laboral de la Construcción / Plazo información abierto octubre-noviembre-
diciembre 2022 
 
Plan de Recuperación de Empleo y Creación de Empresas, / Jornadas, talleres, cursos formativos, 
asesoramiento puesta en marcha de proyectos / Cámaras, Fundación INCYDE 
 
digitalízateplus - Plataforma de formación gratuita ofrecida por empresas tecnológicas como SAP, 
Endesa, Google,  IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (FUNDAE) 
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid 
 
Cursos gratuitos - Programa integral de Cualificación y Empleo / Cámara de Madrid. Información e 
inscripción octubre 2022 
 
Formación para el empleo en la Escuela de Hostelería Madrid / FORMAEMPLEAN Escuela Hostelería 
 
Programa LANZADERAS CONECTA EMPLEO: Empleo y emprendimiento solidario / Apúntate al 
Programa de Alfabetización Digital que quieras. Elige tu programa / Bases de participación / 
Fundación Telefónica y Fundación Santa María la Real, que cuentan con la financiación del Fondo 
Social Europeo 
 
Aula Emprende / Actividades formativas virtuales del ayuntamiento de Madrid. Edición octubre 2022 
 
¿Quieres ser formador? - Convocatorias de cursos / Agencia Nacional Española (ANE), Ministerio de 
Derechos Sociales y Agenda 2030 
 
Formación y Empleo - Garantía Juvenil / Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a 
26 septiembre 2022 
 
Conferencias / Cursos / Jornadas / Confederación Nacional de la Construcción 

 
Formación y empleo - Programa 45+ / Cámara de Comercio de España 

 

https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/contenidos_compuestos/divulgativo_formacion_noviembre_2022.pdf
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/formacion-gratis-competencias-digitales-cursos-online-conecta-empleo/?pid=255518
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/nueva-edicion-formacion-gratis-satelites-empleo-webinars-lanzaderas/?pid=255518
https://clica.igualate.org/intervencion-socio-laboral/cursos-de-formacion-y-seminarios-on-line/orientacion-laboral-con-perspectiva-de-genero-a-mujeres-con-discapacidad-2022_1625_1_ap.html
https://explorerbyx.org/
https://www.eoi.es/es/empleo/desempleados-de-larga-duracion/formacion-para-desempleados-de-larga-duracion
https://www.cursosenconstruccion.com/cursos-gratuitos?utm_source=fundacionlaboral.org&amp;utm_medium=referral&amp;utm_campaign=Destacados%20-%20Home%20Web%20Institucional&amp;utm_content=CURSOS%20GRATUITOS
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://escueladehosteleriamadrid.es/index.php?_gl=1*1bve0kk*_up*MQ..&gclid=EAIaIQobChMI95jzrbfZ9gIVFc13Ch0ZTA4REAAYASAAEgKLsvD_BwE
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/formulario-de-inscripcion-programa-alfabetizacion
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/programa-lce
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/sites/default/files/documents/bases-lce-fse-ft.pdf
https://aula.madridemprende.es/
http://www.injuve.es/erasmusplus/programa/formacion/formadores
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil/ofertas-garantia-juvenil.html
https://www.cnc.es/ccyj.html
https://www.camara.es/formacion-y-empleo/programa-45-mas
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Programa de formación dirigido a jóvenes de 18 a 35 años en situaciones de vulnerabilidad. Inscríbete 
- Aún quedan plazas disponibles / Fundación Fad Juventud 
 
Competencias digitales: Aprende a potenciarlas con Campus #42Network / Fundación Telefónica 
 
Formación en el sector digital - Programa ACTUALÍZATE / Red.es – Ministerio de Asuntos 
Económicos y Transformación Digital 
 
Oferta de formación gratuita para jóvenes Hackea tu Futuro / Servicio Público de Empleo Estatal 
(SEPE) 
 
Píldoras formativas online orientadas a la creación de tu empresa / Red EmprendeVerde 
 
Lifelong learning ¡Tu formación siempre a la última! / uni>ersiaes 
 
 
Prácticas  
Prácticas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente. Formación y empleo / 
Instituto Nacional de Estadística (INe) 
 
1ª experiencia laboral - Realización de prácticas curriculares y extracurriculares AENA / Aeropuertos 
españoles y navegación aérea  
 
Prácticas en Representaciones en el exterior y servicios centrales del Ministerio de Asuntos 
Exteriores, Unión Europea y Cooperación. Oferta de plazas, año 2022 
 
NOVEDAD Programa para la realización de prácticas no laborales en empresas - Plazo indefinido / 
Comunidad de Madrid 
 
 
Becas  
Becas para la formación en la Investigación Social aplicada / Periodo de inscripción desde el día 10 
hasta el 31 de octubre de 2022 / Centro de Investigaciones Sociológicas 
 
NOVEDAD Becas de formación "María Telo" / Plazo de presentación de solicitudes hasta el 11 de 
noviembre de 2022 / Toda la información en Instituto de las Mujeres 
 
Programa de becas MSD & FVE 2022 - Estudiantes de veterinaria / Inscripciones desde el 11 de 
octubre hasta el 21 de noviembre de 2022 / Federation of Veterinarions of Europe (FVE) 
 
Becas TALENTUM TELEFÓNICA 2022 / Plazo de solicitud hasta el día 30 de noviembre de 2022 / 
Fundación SEPI, F.S.P. y Telefónica, S.A. 
 
Recurso Web: Consulta becas / Información sobre becas, premios, ayudas, subvenciones y trabajo 
 
Programa de Becas Google – Fundae. Nuevas vacantes 
 
Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de España. Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030 
 
Beca Google en UX, Big Data y Project Management - Programa dirigido a jóvenes de 18 a 35 años 
en situaciones de vulnerabilidad (desempleo, empleos precarios, migración y refucio, minorías 
étnicas, diversidad sexual, familias monoparentales...) - Work In Tech Campus / Fundación FAD 
Juventud 
 
 

https://workintech.campusfad.org/formaciones-wit/
https://workintech.campusfad.org/formaciones-wit/
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/aprende-competencias-digitales-gratis-campus-gratuitos-42/?pid=255518
https://www.actualizateprograma.es/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Septiembre/&detail=Oferta-de-formacion-gratuita-para-j-venes-Hackea-tu-Futuro
https://constituye.emprendeverde.es/
https://www.universia.net/es/lifelong-learning
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=Page&cid=1259939055811&p=1259939055811&pagename=FormacionYEmpleo%2FINELayout
https://www.aena.es/es/corporativa/trabajar-en-aena/estudiantes-y-recien-titulados.html
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/TablonDeAnuncios/Paginas/Practicas.aspx
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/TablonDeAnuncios/Paginas/Practicas.aspx
https://tramita.comunidad.madrid/autorizaciones-licencias-permisos-carnes/programa-practicas-no-laborales
https://www.boe.es/boe/dias/2022/10/08/pdfs/BOE-B-2022-30905.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-B-2022-32086
https://www.inmujeres.gob.es/servRecursos/convocatorias/2022/BecasFormacionMariaTelo.htm
https://fve.org/msd-fve-2022-scholarship-program-apply-now/
https://www.fundacionsepi.es/becas/talentum-fsepi.asp
https://www.becas.com/
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://workintech.campusfad.org/
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Ayudas y subvenciones 
3ª convocatoria de ayudas del programa Kit Digital / Presentación de solicitudes a partir del 20 de 
octubre a las 11h, y se mantendrá abierto durante 12 meses / Ministerio de Asuntos Económicos y 
Transformación Digital 
 
Convocatoria: POISES ayudas para el emprendimiento de personas con discapacidad / Plazo de 
inscripción hasta el 31 de octubre de 2022 / Fundación ONCE 
 
Subvenciones dirigidas a la reducción de la siniestralidad laboral mediante la mejora de las 
condiciones de seguridad y salud en el trabajo / Presentación de solicitudes hasta el 21 de noviembre 
de 2022 / Comunidad de Madrid 
 
NOVEDAD 3er plazo para solicitar las subvenciones de formación para personas desempleadas / 
Plazo para la presentación de solicitudes abierto hasta el 9 de diciembre de 2022 / Servicio Público 
de Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (Fundae) 
 
Ayudas a la I+D+I - Línea directa de expansión (LIC A) / Plazo de presentación de proyectos hasta el 
31 de diciembre de 2022 / Centro para el Desarrollo Tecnológico Industrial (CDTI) 
 
Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo hasta el 31 de diciembre de 2022 
/ Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación laboral / Plazo hasta el 31 de 
diciembre de 2022 / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatarios de la ayuda: Personas 
físicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autónom@s. Plazo para presentar 
solicitudes hasta el 31 de diciembre de 2022 / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas del Programa de incentivos a la contratación indefinida / Plazo hasta el 31 de diciembre de 
2022 / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para la ampliación de tarifa plana para autónomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid  
 
Programa estímulo a la Contratación en prácticas - Al Contrato de formación y aprendizaje - A la 
contratación estable de jóvenes y al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la 
presentación de las solicitudes será de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad 
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalización de la adaptación, dotación o 
eliminación de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas destinadas a la digitalización de empresas del Segmento II (entre 3 y menos de 10 
empleados) / Plazo hasta el 2 de septiembre de 2023 a las 11h. / Ministerio de Asuntos Económicos 
y Transformación Digital 
 
Ayudas a la Propiedad Industrial (concedidas por las CCAA, estatales, Unión Europea) / Oficina 
Española de Patentes y Marcas. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 
 
Microcréditos sin avales - Ayudas a la financiación / Instituto de las Mujeres, Ministerio de Igualdad 
 
Líneas de financiación para jóvenes emprendedores, menores de 40 años - Dirigida a Pymes ( y 
StartUps) de reciente constitución creadas por jóvenes para abordar las inversiones que precisa el 
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guía solicitud préstamo / Enisa 
 

https://planderecuperacion.gob.es/noticias/publicada-la-tercera-convocatoria-de-ayudas-del-programa-kit-digital
https://www.fundaciononce.es/es/convocatorias-de-ayudas/para-personas/convocatoria-emprendimiento-para-personas-fisicas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-reducir-siniestralidad-laboral-4
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-reducir-siniestralidad-laboral-4
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-26154
https://www.cdti.es/recursos/doc/Programas/Financiacion_CDTI/LICA/1247_29729720229542.pdf
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/02/11/BOCM-20220211-22.PDF
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://www.boe.es/boe/dias/2022/08/02/pdfs/BOE-B-2022-24251.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/08/02/pdfs/BOE-B-2022-24251.pdf
https://www.oepm.es/es/propiedad_industrial/ayudas/index.html
https://www.inmujeres.gob.es/areasTematicas/Emprendimiento/ProgFacilitarFinanciacion.htm#:~:text=Instituto%20de%20la%20Mujer%20y,Oportunidades%20%2D%20AYUDAS%20A%20LA%20FINANCIACI%C3%93N&text=Esta%20iniciativa%2C%20en%20el%20marco,y%20consolidar%20una%20ya%20creada
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
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Aval para Pymes y autónomos que necesitan financiación para un proyecto empresarial que sea 
viable / Solicítalo en las propias sociedades de garantía recíproca (SGR) - Localiza aquí su oficina o 
Solicítalo de manera on-line en la plataforma CON AVAL SÍ / Compañía Española de 
Reafianzamiento (CERSA), Sociedad de Garantía Recíproca (SGR) 
 
Ayudas en forma de préstamo para las Pymes emergentes o en crecimiento, en las que una o varias 
mujeres ostenten una posición de liderazgo o de poder dentro de la sociedad - Emprendedoras 
digitales / Línea abierta durante todo el ejercicio de 2022 / Empresa Nacional de Innovación, S.A. 
(ENISA). Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 
 
 
Bolsas y Portales de Empleo 
Empleo y Prácticas para Talento con Discapacidad / Fundación Universia 

 
DOWN ESPAÑA - Empleo 

 
Ofertas de Empleo - COPLEF / Colegio Oficial de Profesionales de la Educación Física y las Ciencias 
del Deporte de Madrid 

 
Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Madrid 

 
Últimas ofertas - Portal de empleo del sector de la construcción / Fundación Laboral de la 
Construcción 

 
Trabaja con nosotras - Fundación Mujeres 

 
Trabaja con nosotros. Uno de los principales valores de AENOR son las personas / AENOR Confía 
 
¿Quieres trabajar en el Tercer Sector? Fórmate con nosotros / Si quieres dedicarte a la cooperación, 
ahora es el momento de desarrollar tus conocimientos y demostrar todo lo que vales / Acción Contra 
el Hambre 
 
Portal del Empleo - Facultad de Ciencias de la Actividad física y del deporte / INEF, Universidad 
Politécnica de Madrid 
 
Trabaja con nosotros - Bolsa de Trabajo - Museo Nacional Thyssen Bornemisza 
 
Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnología - Empleo en I+D+i / Comunidad de Madrid 
 
Ofertas laborales para personas con discapacidad / Fundación Juan XXIII Roncalli 
 
Ofertas de Empleo / Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid 
 
Salidas profesionales y Formación - Hospital Clínico Veterinario - Universidad Complutense de 
Madrid (UCM) 
 
Bolsa de trabajo y anuncios / Asociación de Veterinarios Españoles Especialistas en pequeños 
animales 
 
Bolsa de empleo / Asociación Madrileña de Veterinarios de animales de compañía 
 
Ofertas de empleo destacadas e información por países / Portal europeo de la movilidad 
laboral de EURES  
 

https://www.conavalsi.com/conseguir-aval
https://www.conavalsi.com/
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
https://www.sindromedown.net/area/empleo/
https://www.coplefmadrid.com/profesionales/bolsa-empleo.html
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/BolsaDeTrabajo/Bolsa-de-Trabajo/?vgnextfmt=default&vgnextoid=f0868f55f288a010VgnVCM100000d90ca8c0RCRD&vgnextchannel=566e69360c8a8110VgnVCM2000000c205a0aRCRD&idCapitulo=4321730
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
http://www.fundacionmujeres.es/trabajadoras/add
https://www.aenor.com/trabaja-con-nosotros/empleos
https://www.accioncontraelhambre.org/es/nosotros/formacion
https://www.inef.upm.es/Facultad/PortalEmpleo
https://www.museothyssen.org/empleo/bolsa-trabajo
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://empleo.fundacionjuanxxiii.org/
https://www.colvema.org/sac_empleo.asp
https://www.ucm.es/hcv
https://www.ucm.es/hcv
https://www.avepa.org/index.php?option=com_jumi&fileid=8
https://www.amvac.es/site/bolsa_empleo.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
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¿Quieres trabajar en Irlanda? / EURES te informa sobre las condiciones de vida y trabajo en este 
país 
 
Bolsa de empleo - Salidas profesionales. Fundación General Universidad de Alcalá 
 
Empleo - Ventajas de trabajar en la OEPM / Oficina Española de Patentes y Marcas. Ministerio de 
Industria, Comercio y Turismo 
 
Bolsa de trabajo Confederación Nacional de Autoescuelas - cnae Fundación 
 
Bolsa de Empleo Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
 
Empleo y talento. Te ofrecemos toda la información sobre nuestras ofertas de empleo y acciones 
formativas - RENFE 
 
Parques Reunidos - Trabaja con nosotros 
 
ZOO Madrid - Trabaja con nosotros - Consulta nuestras ofertas o envíanos tu CV 
 
Bolsa de trabajo. Trabaja en un entorno internacional y de excelencia / Fundación para la 
investigación Biomédica del Hospital Clínico San Carlos 
 
Trabaja con nosotros. Fundación Orquesta y Coro de la Comunidad de Madrid 
 
Soy arqueólogo/a: ¿Cómo puedo buscar trabajo? / Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 

InnoArchaeology: Programas de empleo y prácticas en excavaciones arqueológicas / Universidad 
Complutense de Madrid 
 
Bolsa de empleo - AseBio / Asociación Española de Bioempresas 
 
Envía tu CV – Paradores de Turismo de España S.M.E.  
 
La nueva cubierta de Leganés. Espacio de emociones - ¿Quieres trabajar con nosotros? 
 
IFEMA Madrid - Trabaja con nosotr@s 
 

Bolsa de trabajo - Envíanos tu CV / Federación Madrileña de Espeleología (F.M.E.) 
 

Lánzate a por el trabajo que buscas - Ofertas de trabajo para empezar tu carrera profesional o darle 
un giro de 180 grados / uni>ersiaes 

 

Ofertas de empleo o voluntariado / Fundación Unicaja 
 

Empleo - Instituto de Investigación Sanitaria Gregorio Marañón 
 
 
NOVEDAD Trabaja con nosotros - Bolsa de trabajo en Parque Warner Madrid 
  

https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Octubre/&detail=Quieres-trabajar-Irlanda-EURES-informa-condiciones-vida-trabajo-este-pais
https://www.fgua.es/bolsa-de-empleo/
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/empleo/index.html
https://www.cnae.com/index.aspx/autoescuelas/bolsa-de-trabajo/se-necesita
https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/bolsa-de-empleo
https://www.renfe.com/es/es/grupo-renfe/talento-y-personas/empleo
https://www.renfe.com/es/es/grupo-renfe/talento-y-personas/empleo
https://www.parquesreunidos.com/contactanos/trabaja-con-nosotros/
https://www.zoomadrid.com/trabaja-con-nosotros
https://www.idissc.org/bolsa-de-trabajo/
https://www.fundacionorcam.org/trabaja-con-nosotros/
https://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/reinounido/portalempleo/es/buscar-empleo/busquedaempleo/Soy/Derecho/arqueologo.htm
https://www.ucm.es/innoarchaeology/programas
https://www.asebio.com/actualidad/bolsa-empleo
https://empresa.parador.es/empleo/nosotros/
https://lanuevacubierta.com/contacto/
https://www.ifema.es/nosotros/personas-talento
https://www.fmespeleologia.org/bolsa-de-trabajo/
https://www.universia.net/es/empleo
https://www.universia.net/es/empleo
https://unete.fundacionunicaja.com/selectionportal/homepage.aspx
https://www.iisgm.com/empleo/
https://www.parquewarner.com/trabaja-con-nosotros
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SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 
 
InnoCámaras - Apoyo a la innovación en Pymes / Dirigido a Pymes y Autónomos. Servicio gratuito. 
¿Necesitas diferenciarte para mejorar tu posición en el mercado? / Cámara de Comercio de España 
 

https://es.gigroup.com/ - Portal de empleo 
 

European Forum of Technical and Vocational Education and Training 
 

Portal Web: RECEX, para el reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas – Si tienes 
experiencia laboral pero careces de acreditación oficial, ahora puedes obtenerla / Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE) 
 

Fundación Universidad-Empresa: Programas de prácticas remuneradas / Talentoteca 
 

Enciclopedia OIT, Tomo I, II, III y IV. El nuevo sitio web de la Enciclopedia es una plataforma global 
de conocimientos de vanguardia para el intercambio de información y buenas prácticas en materia 
de seguridad y salud en el trabajo (SST) 
 
 

CRÉDITOS 
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