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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
 
Condiciones de trabajo. – Los trabajadores tienen grandes expectativas de recibir un aumento 
salarial y están dispuestos a reclamarlo, ya que el coste de la vida está aumentando y la crisis 
financiera empieza a hacer mella. El 61% de los empleados españoles afirma que es probable que 
pida un aumento de sueldo. Así lo indica “People at Work 2022: una visión sobre el equipo humano 
global”, el último informe realizado por ADP® Research Institute, en el que ha entrevistado a más 
de 33.000 empleados en España y otros 16 países, con el objetivo de analizar las actitudes de los 
empleados hacia el mundo laboral actual y lo que esperan en el futuro. A nivel global, el 76% de 
los empleados también espera un aumento de sueldo. Hombres y mujeres comparten el mismo 
nivel de porcentaje, y 1 alcanzan el 79%, mientras que el resto ocupa un 72%. Las conclusiones 
del informe coinciden con un momento en el que el coste de la vida está aumentando rápidamente 
en muchas partes del mundo, con una alta inflación global que se espera que permanezca elevada 
durante algún tiempo, y tras dos años de interrupción del empleo debido a la pandemia. Alrededor 
del 60% de los encuestados a nivel mundial espera obtener un aumento de sueldo en los próximos 
12 meses y un 43% espera recibir un ascenso. Todo ello a pesar de que sólo un tercio espera que 
se le otorgue una mayor responsabilidad, y un 15% cree que tendrá una revisión oficial. En general, 
los trabajadores afirman que el salario es el factor más importante en el trabajo; para un 63% es 
una prioridad; seguido de la seguridad laboral para un 54%; flexibilidad en el horario para un 33%; 
y el poder disfrutar de su trabajo, un 32%. 
 Fuente:  Comunicado de prensa APD 08.11.2022    
 
Economía. – La economía española atraviesa una situación peculiar. Por un lado, el PIB no ha 
recuperado todavía su nivel previo a la pandemia y su crecimiento comienza a mostrar signos claros 
de ralentización en un contexto internacional muy complicado. Por el otro, los indicadores de empleo 
han superado con holgura sus niveles de 2019 y aguantan por el momento mucho mejor de lo 
esperado, mientras que la recaudación tributaria crece a un ritmo récord, ayudando a moderar el 
déficit público. Incluso los precios energéticos nos están dando en los dos últimos meses una tregua, 
aunque habrá que ver si se mantiene cuando llegue el invierno. Pese a ello, la inflación sigue siendo 
muy alta y el elevado nivel de precios de la energía y otros productos básicos, junto con el rápido 
repunte de los tipos de interés, está generando crecientes problemas para familias y empresas. A las 
primeras cada vez les cuesta más llegar a fin de mes, mientras que muchas de las segundas se 
enfrentan a drásticos aumentos de costes que amenazan con hacer inviable su actividad. Algunas de 
las novedades más llamativas de estos últimos meses han sido de carácter tributario y están dirigidas, 
según el Gobierno, a asegurar un reparto equitativo de los costes de la crisis, elevando la presión 
fiscal sobre las rentas altas y las grandes empresas para financiar ayudas a los hogares y sectores 
más afectados por la inflación desatada por la guerra. Aquí se incluirían, entre otras cosas, los 
gravámenes extraordinarios sobre ciertos bancos y empresas energéticas anunciados por el 
Presidente del Gobierno en el Debate sobre el estado de la nación, el nuevo impuesto de solidaridad 
sobre las grandes fortunas, las rebajas en el IRPF para las rentas bajas, el aumento de los tipos de 
gravamen para las rentas de capital superiores a 200.000 euros y ciertos cambios en el Impuesto de 
Sociedades que elevan la presión fiscal sobre las grandes empresas y la reducen para las Pymes de 
menor tamaño. 

Fuente: Noticia Fedea, 08.11.2022 
 
Emprendimiento-Comunidad de Madrid. – El Autobús del Emprendedor recorrerá 20 municipios 
de Madrid y ha arrancado el día 7 de noviembre. El #BusDelEmprendedor es una de las actuaciones 
que las organizaciones de autónomos y empresarios ATA y CEAJE están llevando a cabo dentro del 
convenio “Comunidad de Madrid, + Emprendimiento” para el desarrollo de proyectos de 
emprendimiento y microempresas con cargo a los Fondos Europeos procedentes del Mecanismo 
para la Recuperación y Resiliencia (MRR). El autobús es una oficina itinerante para el fomento, 
difusión y asesoramiento sobre desarrollo digital y economía verde para desempleados, autónomos 
y pequeños empresarios. La ruta recorrerá durante cuatro semanas las cuatro zonas geográficas de 
la Comunidad de Madrid, pasando por al menos tres poblaciones de cada una de cada zona. El 
autobús arrancará en el municipio de Tres Cantos y concluirá el próximo viernes 2 de diciembre en 
Torrelodones.  
 Fuente: Noticia ATA, 07.11.2022 

https://es.adp.com/recursos/insights/people-at-work-2022-una-vision-sobre-el-equipo-humano-global.aspx
https://es.adp.com/recursos/insights/people-at-work-2022-una-vision-sobre-el-equipo-humano-global.aspx
https://es.adp.com/sobre-adp/sala-de-prensa/2022-11-08-el-61-porcentaje-de-los-empleados-espanoles-espera-un-aumento-de-sueldo.aspx
https://fedea.net/situacion-economica-y-respuesta-a-la-crisis-de-ucrania/
http://www.ceaje.es/
https://masemprendimiento.es/
https://ata.es/noticias/el-autobus-del-emprendedor-recorrera-20-municipios-de-madrid-2/
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Empresas sociales- Igualdad de género e inclusión. – El informe sobre España del “European 
Social Enterprise Monitor (ESEM) 2021-2022”, elaborado por el Esade Center for Social Impact, 
destaca el rol de las empresas sociales en la recuperación económica y en el fomento del empleo 
inclusivo y la igualdad de género. En un contexto de creciente incertidumbre económica y de 
preocupación por la seguridad energética, la evolución del emprendimiento social en España y en 
Europa es un elemento clave en la recuperación de la economía y en la construcción de una sociedad 
más próspera. Para Guillermo Casasnovas, investigador del Esade Center for Social Impact y co-
autor de informe, “las empresas sociales incorporan modelos de negocio innovadores que son 
capaces de combinar la sostenibilidad financiera con un impacto positivo claro y relevante para la 
sociedad. La llamada “economía de impacto”, de la que las empresas sociales forman parte, va 
ganando terreno porque los consumidores, los inversores y los emprendedores cada vez tienen más 
en cuenta el impacto social y medioambiental en su toma de decisiones”. El estudio pone de 
manifiesto que las organizaciones sociales en España se diferencian significativamente de las 
empresas convencionales por el fomento del empleo inclusivo. Del mismo modo, la igualdad de 
género dentro de estas organizaciones también está muy presente. Los resultados de informe 
sugieren un interés creciente por el emprendimiento social, que se ha manifestado especialmente en 
la última década (2012-2022), periodo en el que se han fundado casi el 50% de las empresas 
sociales, frente al 23,8% de la década anterior (2001-2011). El nacimiento de las empresas más 
jóvenes responde, al menos en parte, a un momento marcado no solo por una multitud de cambios y 
crisis sociales y medioambientales, sino también por una mayor conciencia social sobre la necesidad 
de abordarlos de manera responsable y transparente. 
            Fuente: Noticia Esade, 08.11.2022 
 
Mercado laboral. – 1 de cada 3 compañías señala que contratará menos personal debido al 
incremento de costes que supone el nuevo modelo de contratación. El 76% de las empresas han 
optado por la contratación indefinida para cubrir sus necesidades de personal en lugar de los 
contratos de obra y servicio y los temporales. Por otro lado, un 39% de las empresas contratarán 
perfiles más cualificados y otro 39% incorporarán personal con más años de experiencia. Hace un 
año, los agentes sociales y el Gobierno avanzaban en la negociación de una reforma laboral que, 
desde su entrada en vigor el pasado 1 de enero, ha transformado el modelo de contratación del 
mercado de trabajo. Ahora se prioriza la incorporación indefinida fija-discontinua frente a los contratos 
temporales, entre otros cambios. Tras un periodo de implantación de diez meses ya se han podido 
ver los resultados en las cifras oficiales, pero ¿qué percepción se tiene al respecto desde el ámbito 
empresarial?. De acuerdo con los datos presentados por InfoJobs en su informe Reforma laboral: un 
año de camino, más de la mitad de las empresas (54%) valoran negativamente las consecuencias 
de la reforma en el mercado de trabajo. Un tercio, además, valoran su impacto muy negativamente. 
Si analizamos el impacto de las diferentes medidas, aquellas que mayor efecto están teniendo en las 
empresas son las relativas a la contratación. Así, la desaparición del contrato de obra y servicio, y el 
fomento del contrato indefinido y del fijo-discontinuo es el cambio que mayor impacto está teniendo, 
con dos tercios de las empresas (65%) afectadas. Entre las empresas pequeñas (de menos de 50 
trabajadores) la incidencia de este cambio normativo es ligeramente más alta y alcanza el 68%. Por 
otro lado, también es destacable la repercusión que tiene la limitación del nuevo contrato eventual 
por circunstancias de la producción. La mitad de las empresas (54%) aseguran haberse visto 
afectadas por esta medida. Idéntico porcentaje (54% de empresas afectadas) registran los cambios 
en la regulación temporal: la incidencia de los nuevos ERTE y el mecanismo RED de flexibilidad y 
estabilización del empleo está siendo importante, sobre todo para las empresas medianas y grandes 
(60%) 
 Fuente: Nota de prensa Infojobs, 09.11.2022 
 
Ofertas de empleo-Postgrado. – Aunque solo un 1,64% de las ofertas  de empleo en España 
requieren contar con un postgrado, estos estudios pueden ser un elemento diferenciador para los 
candidatos que buscan empleo en determinadas áreas. Por sectores, en el último año, auditoría 
(16,28%), calidad y medio  ambiente  (8,64%; +0.96 p.p.) y ,  en  tercer,  vigilacia  y  seguridad   
(7,58%; -0,56 p.p.) son los sectores donde se han demandado más candidatos  con  esta  formación.  
 
 

https://www.esade.edu/itemsweb/wi/ECSI/Publications/ESEM_Espana_2022_final.pdf?_gl=1*nqdl2d*_up*MQ..*_ga*MTk5MzU2NTg2My4xNjY3OTA1MzQw*_ga_S41Q3C9XT0*MTY2NzkwNTM0MC4xLjAuMTY2NzkwNTM0MC4wLjAuMA..
https://www.esade.edu/itemsweb/wi/ECSI/Publications/ESEM_Espana_2022_final.pdf?_gl=1*nqdl2d*_up*MQ..*_ga*MTk5MzU2NTg2My4xNjY3OTA1MzQw*_ga_S41Q3C9XT0*MTY2NzkwNTM0MC4xLjAuMTY2NzkwNTM0MC4wLjAuMA..
https://www.esade.edu/es/noticias/las-empresas-sociales-en-espana-miran-con-optimismo-el-futuro-segun-un-estudio-de-esade?_gl=1*1vhkh6i*_up*MQ..*_ga*MTM0MzA3NTU0Mi4xNjY4MDcyOTIw*_ga_S41Q3C9XT0*MTY2ODA3MjkyMC4xLjEuMTY2ODA3MjkzNC4wLjAuMA
https://www.infojobs.net/
https://nosotros.infojobs.net/prensa/informes/el-54-de-las-empresas-en-espana-valoran-negativamente-las-consecuencias-de-la-reforma-en-el-mercado-de-trabajo
https://nosotros.infojobs.net/prensa/informes/el-54-de-las-empresas-en-espana-valoran-negativamente-las-consecuencias-de-la-reforma-en-el-mercado-de-trabajo
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Por  otra  parte  los sectores de  Multimedia  (5,71%)  y   Relaciones   públicas   (5,56%)  son  los  
que  han  experimentado  subidas  más  importantes. Son dos áreas  que  el  año pasado no aparecían  
entre   los   sectores   que   más   demandaban   personal   con   formación  de  postgrado. En cambio, 
Asesoría jurídica es el sector que ha experimentado una caída más importante (-19,33% puntos 
porcentuales, 2,80% de las ofertas de postgrado), junto a investigación (-17,08% p.p.; 1,79 p.p.). La 
categoría profesional de mandos aglutina un 9.54% de las ofertas que solicitan candidaos con 
formación de postgrado. Pasa a ser el nive donde se requieren más candidatos con estos estudios a 
pesar de haberse reducido su exigencia en 10.6 puntos porcentuales interanuales.  
 Fuente: Nota de prensa Infoempleo, 07.11.2022 
 
Personas con discapacidad- Empleo. – La Comunidad de Madrid tiene una tasa de actividad 
laboral del 39,4% entre personas con discapacidad, lo que supone 5,1 puntos por encima de la media 
nacional. Así lo ha destacado la consejera de Familia, Juventud y Política Social, Concepción 
Dancausa, en su visita realizada a la Fundación Integralia DKV. La consejera ha recordado que la 
región “fue la primera en reconocer como derecho la atención universal y gratuita a las personas con 
discapacidad, y en la actualidad disponemos de la red de asistencia más importante de España, con 
cerca de 24.700 plazas”. El desarrollo de un trabajo remunerado contribuye al bienestar emocional y 
la integración social de este colectivo. La red de atención de la región cuenta con cerca de 25.000 
plazas gratuitas para sus usuarios. Durante la visita al Centro Especial de Empleo de la Fundación 
Integralia DKV, la consejera de Familia, Juventud y Política Social ha sido informada de que, en la 
actualidad, en España una de cada diez personas tiene una discapacidad reconocida y, de ellas, tan 
solo uno de cada cuatro se encuentra en activo. 
            Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 08.11.2022 
 
Puesto de trabajo-Búsqueda candidatos. – El pasado 20 de octubre tuvo lugar el I AEBYS Annual 
Summit, en el que más de 50 expertos de 30 empresas diferentes del sector de los Recursos 
Humanos se dieron cita para abordar los retos que más preocupan a los profesionales de la 
Búsqueda y Selección de talento. Durante la jornada, los miembros asociados de AEBYS 
concretaron 6 retos críticos que impactan en la eficacia de la búsqueda y selección de candidatos/as. 
El 30,8% de los asociados coinciden que el principal reto a la hora de encontrar el talento son los 
desajustes entre el perfil de los candidatos/as y los requisitos que piden las empresas. Por otro lado, 
según el 21% de los asociados/as, las candidaturas tienen problemas para aguantar hasta el final del 
proceso, haciendo que estas se “caigan”. Fenómeno que se conoce como Ghosting Laboral.  En este 
punto, se ha subrayado la importancia de trabajar un vínculo de confianza con las personas, y no con 
su curriculum. La comunicación constante y la transparencia también son esenciales. Según el 16% 
de los asociados, el cambio en las necesidades de los profesionales es el tercer factor más 
importante que contribuye en la productividad de los procesos de selección. Así, los especialistas en 
la gestión de personas observan que hay un cambio de paradigma: ahora, la primera necesidad es 
conseguir una mejor calidad de vida, por encima de un trabajo. También el 14,2% de los miembros 
de AEBYS coinciden en que los procesos de selección actuales son muy lentos: de media, contratar 
al candidato ideal requiere de 9 semanas. Por eso, señalan que  se necesita agilidad en la toma de 
decisiones. Y, para ello, la flexibilización y la digitalización son dos aspectos clave. Y para el para 
el 9% de los miembros encuestados, las plataformas de búsqueda actuales son repetitivas y están 
obsoletas. Actualmente, es necesario un acompañamiento real de los candidatos/as, haciendo un 
estudio de fuentes para identificar aquellas en las que el talento que se busca tiene más presencia 
para contactarlos y seguirlos. Por último, y también con un 9% de apoyo, los expertos en RRHH 
coinciden en que a las personas candidatas les falta motivación. 
 Fuente:  Noticia AEBYS, 28.10.2022 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://cdnazure.infoempleo.com/infoempleo/documentacion/ndp/Empleo-postgrado.pdf
https://www.comunidad.madrid/file/336375/download
https://aebys.com/
https://aebys.com/
https://aebys.com/noticias/los-desajustes-en-el-perfil-de-los-candidatos-el-principal-problema-para-captar-talento/
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LIBROS ELECTRÓNICOS, ARTÍCULOS, DOCUMENTOS, INFORMES 

Cohesión social-Unión Europea 

Promoting social cohesion and convergence. Does Europe lead the way in institutional 
quality? / Massimilano Mascherini, Massimiliano,  Berta Mizsei. – Eurofound, 
07.11.2022 

Condiciones de trabajo 
Estudio sobre el bienestar en el trabajo / Great Place to Work con la colaboración de ifeel, octubre 
2022 

Datos abiertos 

Guía práctica para la mejora de la calidad de datos abiertos / elaborado en el marco de 
la Iniciativa Aporta (datos.gob.es), desarrollada por el Ministerio de Asuntos 
Económicos y Transformación Digital a través de la Entidad Pública Empresarial 
Red.es, y en colaboración con la Oficina del Dato, septiembre 2022 

Desempleo 
Radiografía del desempleo en España_Métodos de búsqueda de empleo / Asempleo, octubre 2022 

Economía 
Observatorio regional / BBVA Research, noviembre 2022 

Situación económica y respuesta a la crisis de Ucrania / Ángel de la Fuente, Fedea, 08.11.2022. – 
(Boletín Fedea Nº 19; Estudios sobre la Economía Española 2022/25, noviembre de 2022) 

Empresas sociales-España 
European Social Enterprise Monitor (ESEM) 2021-2022. Informe sobre España / Guillermo 
Casasnovas con el apoyo de María Sanchez y Maria Viñas (KSNET). - Esade Center for Social 
Impact, octubre 2022 

Fondos Europeos 
Boletín Fondos Europeos, octubre 2022 / CEIM, 03.11.2022 

https://www.eurofound.europa.eu/publications/policy-brief/2022/does-europe-lead-the-way-in-institutional-quality
https://www.eurofound.europa.eu/publications/policy-brief/2022/does-europe-lead-the-way-in-institutional-quality
https://www.eurofound.europa.eu/authors/mascherini-massimiliano
https://www.eurofound.europa.eu/authors/mizsei-berta
https://www.eurofound.europa.eu/authors/mizsei-berta
https://greatplacetowork.es/bienestar-laboral/
https://datos.gob.es/sites/default/files/doc/file/guia_calidad_de_datos_abiertos_0.pdf
https://datos.gob.es/sites/default/files/doc/file/guia_calidad_de_datos_abiertos_0.pdf
https://asempleo.com/informe/radiografia-del-desempleo-en-espana_metodos-de-busqueda-de-empleo/
https://www.bbvaresearch.com/wp-content/uploads/2022/10/Observatorio-Regional-oct22-1.pdf
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2022/eee2022-25.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=actualidad&utm_campaign=estudio
https://www.esade.edu/itemsweb/wi/ECSI/Publications/ESEM_Espana_2022_final.pdf?_gl=1*nqdl2d*_up*MQ..*_ga*MTk5MzU2NTg2My4xNjY3OTA1MzQw*_ga_S41Q3C9XT0*MTY2NzkwNTM0MC4xLjAuMTY2NzkwNTM0MC4wLjAuMA..
https://www.ceim.es/documento/page-document1-1667490298.pdf
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Mercado laboral 

Employment and labour markets. Recovery from COVID-19: The changing structure of 
employment in the EU / John Hurley, Dragos Adăscăliței and Elisa Staffa. – 
(Eurofound), 20.10.2022 

Observatorio del mercado laboral - Noviembre 2022 / Confederación Española de 
Organizaciones Empresariales (CEOE) 

Perfiles digitales-Mercado laboral 

Skills for the Digital Transition. Assessing Recent Trends Using Big Data / OCDE, 
octubre 2022 

Orientación laboral-Personas con discapacidad 
Guía de orientación vocacional en centros de rehabilitación laboral / Grupo de Trabajo de Terapeutas 
Ocupacionales de los Centros de Rehabilitación Laboral de la Comunidad de Madrid. - Consejería de 
Familia, Juventud y Política Social, D.G. de Atención a Personas con Discapacidad. Noviembre 2022 

Personas mayores 

I Informe sobre Tendencias e Innovación Seniors y Silver Economy / Instituto 
santalucía, 2022 

Prevención de riesgos laborales 
Diágnóstico de la integración de la prevención / Consejería de Economía, Hacienda y 
Empleo. Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, noviembre 2022 

https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef22022en.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef22022en.pdf
https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2022/11/04/110/observatorio_mercado_laboral_rev_2022_11.pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/fr/employment/skills-for-the-digital-transition_38c36777-en
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/50744
https://institutosantalucia.es/wp-content/uploads/2021/06/I-informe-santalucia-de-tendencias-e-innovacion-seniors-silver-economy.pdf
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/50733
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid/NombreConsejeria/%22Consejer%C3%ADa%20de%20Econom%C3%ADa%2C%20Hacienda%20y%20Empleo%22?selFiltros=false&Titulo=&AutorStem=&solr_document=&ISBNStem=&DepositoLegalStem=&sort_by=search_api_relevance&sort_order=DESC
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid/NombreConsejeria/%22Consejer%C3%ADa%20de%20Econom%C3%ADa%2C%20Hacienda%20y%20Empleo%22?selFiltros=false&Titulo=&AutorStem=&solr_document=&ISBNStem=&DepositoLegalStem=&sort_by=search_api_relevance&sort_order=DESC
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The 2022 Minimum Income Report - Volume I / Joint report prepared by the Social 
Protection Committe (SPC) and the European Commisión, Directorate-General for 
Employment, Social Affairs and Inclusion, octubre 2022  

The 2022 Minimum Income Report - Volume II: Country Profiles (2022) / Joint report 
prepared by the Social Protection Committe (SPC) and the European Commisión, 
Directorate-General for Employment, Social Affairs and Inclusion, octubre 2022  

Salud mental-Salud laboral 
Salud Mental y Salud Laboral. La salud mental en el lugar de trabajo / Ministerio de 
Trabajo y Economía Social, noviembre 2022. – (Actualidad Internacional Sociolaboral, 
nº 258) 

Tecnología cuántica 

A quantum leap in finance: How to boost Europe’s quantum technology industry - 
Executive summary / European Investment Bank, 07.11.2022 

DATOS, ESTADÍSTICAS Y ENCUESTAS 

Estadística de Convenios Colectivos de Trabajo (CCT). Avance octubre 2022 / Ministerio de Trabajo 
y Economía Social, 10.11.2022 

Estadística de Empresas Inscritas en la Seguridad Social (EMP). Octubre 2022 / Ministerio de Trabajo 
y Economía Social, 10.11.2022 

Estadística de Enfermedades Profesionales (EPR). Avance octubre 2022 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 07.11.2022 

Rise in EU population working from home / EUROSTAT, 08.11.2022 

Young people projected to be 15% of EU’s population by 2050 / EUROSTAT, 08.11.2022 

Índices de Producción Industrial (IPI). Base 2015 Septiembre 2022. Datos provisionales / Instituto 
Nacional de Estadística (INe), 04.11.12022 

Estadística de sociedades mercantiles. SM. Septiembre 2022 / INe, 10.11.2022 

Base de données sur l'emploi:  Données sur l'emploi et les questions relatives au travail / OCDE 

Renta Mínima 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10438&furtherNews=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10438&furtherNews=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10438&furtherNews=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10438&furtherNews=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10438&furtherNews=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10438&furtherNews=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10438&furtherNews=yes
https://expinterweb.mites.gob.es/libreriavirtual/descargaGratuita/WAIS258
https://www.eib.org/en/publications/20220112-a-quantum-leap-in-finance-executive-summary
https://www.eib.org/en/publications/20220112-a-quantum-leap-in-finance-executive-summary
http://www.mites.gob.es/estadisticas/cct/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/estadisticas/Emp/welcome.htm
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2082
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/ddn-20221108-1
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/ddn-20221104-1
https://www.ine.es/daco/daco42/daco422/ipi0922.pdf
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736177026&menu=ultiDatos&idp=1254735576606
https://www.oecd.org/fr/emploi/basededonneesdelocdesurlemploi.htm
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ACTOS JURÍDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERÉS, INFORMES Y SENTENCIAS 
 

SENTENCIAS 
 
Un juzgado de Cáceres considera accidente laboral la caída de una empleada en su casa mientras 
teletrabajaba. La mutua alegaba que no se había caído estando sentada ante el ordenador y el juez 
señala que ir al cuarto de baño no se puede considerar interrupción del nexo causal, es decir, del 
trabajo. Poder Judicial España, 07.11.2022 
 

 
NORMATIVA 

 
COMISIÓN EUROPEA. -REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2022/2175 DE LA COMISIÓN de 5 de 
agosto de 2022 por el que se completa el Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del 
Consejo en lo que respecta a la definición de costes unitarios y al establecimiento de importes de 
financiación no vinculada a los costes para determinadas operaciones destinadas a facilitar la 
integración de los jóvenes en el mercado laboral, el sistema educativo y la sociedad en el marco de 
la iniciativa ALMA. – Diario Oficial de la Unión Europea, serie L, nº 286, 08.11.2022 
 
 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL. Formación profesional. -Real 
Decreto 883/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen determinadas cualificaciones 
profesionales de las familias profesionales Agraria, Edificación y Obra Civil, Electricidad y Electrónica, 
y Fabricación Mecánica, que se incluyen en el Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, y 
se suprime una cualificación profesional de la familia profesional Energía y Agua, establecida por el 
Real Decreto 716/2010, de 28 de mayo, recogida en el Catálogo Nacional de Cualificaciones 
Profesionales. -BOE 09.11.2022 
  
-Real Decreto 884/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen determinadas cualificaciones 
profesionales de las familias profesionales Hostelería y Turismo, Informática y Comunicaciones, 
Instalación y Mantenimiento, y Transporte y Mantenimiento de Vehículos, que se incluyen en el 
Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. -BOE 09.11.2022 
 
CONSEJERÍA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO. - Bases ayudas 
Resolución de 2 de noviembre de 2022, de la Directora General de Comercio y Consumo, por la que 
se acuerda aplicar la tramitación de urgencia al procedimiento administrativo iniciado en virtud de la 
Orden de 12 de mayo de 2022, del Consejero de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se 
aprueban las bases reguladoras para la concesión de ayudas a proyectos de inversión para la 
modernización, digitalización e innovación tecnológica de las pequeñas y medianas empresas y 
empresarios individuales del sector Comercial y Artesano de la Comunidad de Madrid y extracto de 
la Orden de 24 de junio de 2022, del Consejero de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se 
convocan las ayudas. BOCM 10.11.2022 
  
 

Códigos electrónicos BOE 
 

 
Código de Derecho de la Publicidad / Última modificación: 4 de noviembre de 2022 

 
 
 
Código del Derecho de la Discapacidad. Legislación Estatal / Última modificación: 4 
de noviembre de 2022 
 
 

https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=0ad14edd57154810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2021-80893
https://www.boe.es/doue/2022/286/L00001-00008.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/11/09/pdfs/BOE-A-2022-18345.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/11/09/pdfs/BOE-A-2022-18346.pdf
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/11/10/BOCM-20221110-20.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=248
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125_Codigo_del_Derecho_de_la_Discapacidad_Legislacion_Estatal&tipo=C&modo=2
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INFORMACIÓN 
 

-Circulares: El consejo de la UE da luz verde al reglamento de servicios digitales (DSA) / BDO España, 
02.11.2022 
 
 
-El Consejo General del Poder Judicial (CGPJ) actualiza la aplicación web que permite calcular la 
indemnización por extinción del contrato de trabajo a la última reforma del régimen especial del 
servicio del hogar. Se han modificado la guía y el formulario para adaptarlos al Real Decreto-ley 
16/2022 de 6 de septiembre. El enlace al formulario para el cálculo de la cuantía de las 
indemnizaciones laborales por extinciones de contrato de trabajo para empleados del hogar. Poder 
Judicial España, 07.11.2022 

 
CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS 

 
Semana de la Ciencia e Innovación Madrid. Del 7 al 20 de noviembre. Fundación para el 
Conocimiento Madrid. (Reserva de actividades a partir del 24 de octubre) 
 
Saló de l’ Ocupació. Barcelona, 9 - 11 noviembre 2022 
 
 I Congreso Nacional sobre Emprendimiento y Discapacidad. Del jueves, 10 noviembre 2022 a las 
10:00h, hasta el viernes, 11 noviembre 2022 a las 14:30h. Madrid 
 
10 Years South Summit - Building Ecosistem. Bilbao, 10 y 11 de noviembre de 2022 
 
Semana mundial del Emprendimiento '22 - 15 Years Unleashing Ideas #GEW2022. Se trata de 
decenas de miles de eventos que tienen lugar en 180 países. Del 14 al 20 de noviembre de 2022. 
 
Smart City Expo World Congress 2022. L´Hospitalet de Llobregat, Barcelona. 15 – 17 de noviembre 
de 2022 
 
VI Congreso de Prevención de Riesgos Laborales. Madrid, 16 y 17 noviembre 2022. Organizado por 
el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, Consejería de Economía, Hacienda y 
Empleo, Comunidad de Madrid  
 
enlightED. 5th Edition. Connecting Innovation. Education That Works. 16 y 17 noviembre 2022. 
Distrito Telefónica Madrid 
 
Únase al Foro Europeo de Empleo y Derechos Sociales. Primer Foro Europeo de Empleo y Derechos 
Sociales. Bruselas, 16 y 17 de noviembre de 2022 / Comisión Europea 
 
NOVEDAD Conference Live: La Empresa de éxito en el S.XXI – La Amenaza Fantasma Ciber 
Riesgos y sus Consecuencias Financiero-Legales. Madrid Network, 21 de noviembre de 2022 a las 
10h 
 
Jornada online: Mujeres Emprendedoras y Liderazgo. Online y gratuito. 22 de noviembre de 2022, de 
10 a 13h., Vives Emprende – Acción contra el hambre 
 
World Business Forum. Foro de referencia en management. IFEMA Madrid, 22-23 noviembre 2022 
 
NOVEDAD. Las personas en la pyme: retos y oportunidades para una transición justa.  23 de 
Noviembre 2022 - 09:30 a 11:00 / Cámara de Comercio de España  
 

https://www.bdo.es/es-es/publicaciones/circulares/legal/luz-verde-al-reglamento-de-servicios-digitales
https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Servicios/Utilidades/ch.Calculo-de-indemnizaciones-por-extincion-de-contrato-de-trabajo.formato2/
https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=63c54edd57154810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=63c54edd57154810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
https://www.semanacienciamadrid.org/
https://www.salocupacio.com/es/
https://www.discapnet.es/evento/i-congreso-nacional-emprendimiento-discapacidad
https://www.southsummit.co/program-biscay/
https://www.genglobal.org/gew/get-involved/how-to-get-involved
https://www.smartcityexpo.com/
https://www.comunidad.madrid/noticias/2022/09/26/irsst-avanza-preparacion-su-vi-congreso-prevencion-riesgos-laborales
https://www.enlighted.education/
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=2016&furtherEvents=yes
https://ec.europa.eu/info/index_en
https://www.madridnetwork.madrid/inscribirse/?evento=52099
https://www.madridnetwork.madrid/inscribirse/?evento=52099
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T10Q_58DT0S9bw7R412u9LDLiMSOvcdNnTvNqDwXgIlUMFRLNVZQRlY3SFlXWFRMSTlNU0FSQUJYNi4u
https://www.wobi.com/wbf-madrid/
https://www.camara.es/personas-pyme-retos-oportunidades-transicion-justa
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SIMO. Salón Internacional de Tecnología e Innovación Educativa. IFEMA Madrid, 22-24 noviembre 
2022 
 
XIII Feria de Empleo para Personas con Discapacidad. / Organizada por la D.G. Servicio Público de 
Empleo de la Comunidad de Madrid, IFEMA Madrid, 23 y 24 de noviembre de 2022 
 
I Congreso Nacional sobre Políticas Públicas de Discapacidad. Alicante 23, 24 y 25 de noviembre 
2022  
 

 
European Day of Persons with disabilities. Bruselas, los días 24-25 noviembre 
2022 y en línea 
 
 

 
III Congreso Internacional Nodos del Conocimiento. Evento virtual, 24 y 25 de noviembre de 2022 
 

IV Jornadas de Ciber_Defensa: ESPDEF-CERT - Actores implicados: Administración Pública, 
empresas, Universidad y ciudadanía. Ciberseguridad y tecnología. Kinépolis (Ciudad de la Imagen), 
Pozuelo de Alarcón (Madrid), del 29 de noviembre al 1 de diciembre de 2022 
 
Helixa Summit 2022 - Más cerca de llegar más lejos. Lidera la nueva economía meta-tecnológica. 
IPG MEDIABRANDS. IFEMA Madrid, del 30 de noviembre al 1 de diciembre de 2022 
Future of VET: the way forward. 5 y 6 de diciembre 2022, virtual / Cedefop  
 
Powering the European digital transition. 09/12/2022 - 14/12/2022, virtual / Cedefop 
 
Transfiere - 12ª European Meeting on Science, Technology and Innovation. Principal encuentro de 
I+D+i del Sur de Europa para compartir conocimiento científico y tecnológico, promover la innovación 
y conectar Ciencia y Empresa. Málaga, 15, 16 y 17 de febrero de 2023 
 
Feria madridesciencia. Del 23 al 25 de marzo 2023. El 31 de octubre de 2022 se cerró la recepción 
de ideas. Fundación para el Conocimiento Madrid 
 
XIX Congreso Internacional de Investigadores en Economía Social. 19, 20 y 21 de abril de 2023, 
Mataró (Barcelona) / CIRIEC-España Tecnocampus (UPF) de Mataró 
 
 

BECAS, PRÁCTICAS, CURSOS, OFERTAS EMPLEO 
 

Empleo Público  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional  / Semana del 9 al 15 de 
noviembre de 2022 / Ministerio de Hacienda y Función Pública 
 
 
Cursos de Formación 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo 
de la Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la 
Comunidad de Madrid 
 
Formación y Empleo - Garantía Juvenil / Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a 
25 de octubre de 2022 
 

https://www.ifema.es/simo-educacion
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/ferias-empleo
https://congresocermi.org/
https://www.edf-feph.org/events-slug/european-day-of-persons-with-disabilities-2022/
https://nodos.org/
https://www.ccn-cert.cni.es/xvijornadas.html
https://www.ccn-cert.cni.es/xvijornadas.html
https://www.ifema.es/helixa/summit
https://www.ifema.es/helixa/summit
https://www.cedefop.europa.eu/es/events/future-vet-way-forward
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/powering-european-digital-transition
https://transfiere.fycma.com/
http://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia2022
http://ciriec.es/wp-content/uploads/2022/09/CIRIEC_XIX_Congreso_1a_llamada_a_presentacion_comun.pdf
https://administracion.gob.es/pag_Home/dam/pag/EmpleoBecas/Boletin_Convocatorias_Empleo_5Oct.pdf
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil/ofertas-garantia-juvenil.html
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Formación para profesionales de la prevención de riesgos laborales / Escuela de la Capacitación y 
Profesión Preventiva de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid 
/ Divulgativo - Formación noviembre 2022 
 
Formación para Desempleados de Larga Duración. Convocatoria abierta / Fundación Escuela de 
Organización Industrial (EOI), noviembre 2022 
 
Principales retos legales en la empresa tecnológica / Online, 15 de noviembre de 2022, de 9:30 a 
13.30h / Madrid Emprende 
 
Cómo gestionar el desarrollo tecnológico de una startup / Presencial: Vivero de Puente de Vallecas, 
calle Diligencia, 9 (Madrid), el 16 de noviembre de 2022, de 10 a 14h / Madrid Emprende 
 
NOVEDAD #AlfabetizaciónDigital #AutonomíaDigital – Taller: “En busca de la autonomía digital” / 24 
de noviembre de 2022, en turnos a elegir (18h, 19h o 20h). En Gran Vía, 28 de Madrid, o, en Movistar 
Centre de Barcelona 
 
Programa Explorer "Jóvenes con ideas" / Formación, asesoramiento y apoyo durante 12 semanas. 
Inscripciones hasta el 13 de diciembre de 2022 / Centro Internacional Santander Emprendimiento 
(CISe) 
 
Webinars de "Satélites de Empleo" - Sesiones online para personas en desempleo / Emisiones hasta 
el 21 de diciembre de 2022 / Lanzaderas Conecta Empleo, Fundación Telefónica y Fundación Santa 
María La Real 
 
Cursos gratuitos Fundación Laboral de la Construcción / Plazo información abierto noviembre-
diciembre 2022 
 
#ConectaEmpleo #Empleabilidad – Cursos online y gratuitos / Fundación Telefónica 
 
Plan de Recuperación de Empleo y Creación de Empresas / Jornadas, talleres, cursos formativos, 
asesoramiento puesta en marcha de proyectos / Cámaras, Fundación INCYDE 
 
digitalízateplus - Plataforma de formación gratuita ofrecida por empresas tecnológicas como SAP, 
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (FUNDAE) 
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid 
 
Cursos gratuitos - Programa integral de Cualificación y Empleo / Cámara de Madrid. Información e 
inscripción próximos cursos gratuitos programados 
 
Formación para el empleo en la Escuela de Hostelería Madrid / FORMAEMPLEAN Escuela Hostelería 
 
Programa LANZADERAS CONECTA EMPLEO: Empleo y emprendimiento solidario / Apúntate al 
Programa de Alfabetización Digital que quieras. Elige tu programa / Bases de participación / 
Fundación Telefónica y Fundación Santa María la Real, que cuentan con la financiación del Fondo 
Social Europeo 
 
Aula Emprende / Actividades formativas virtuales del ayuntamiento de Madrid. Itinerarios formativos; 
Formación virtual tutorizada; Autoaprendizaje online 
 
¿Quieres ser formador? - Convocatorias de cursos / Agencia Nacional Española (ANE), Ministerio de 
Derechos Sociales y Agenda 2030 
 

https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/contenidos_compuestos/divulgativo_formacion_noviembre_2022.pdf
https://www.eoi.es/es/empleo/desempleados-de-larga-duracion/formacion-para-desempleados-de-larga-duracion
https://portal.madridemprende.es/evento/principales-retos-legales-en-la-empresa-tecnologica/
https://portal.madridemprende.es/evento/como-gestionar-el-desarrollo-tecnologico-de-una-startup/
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/en-busca-de-la-autonomia-digital/?pid=255518
https://explorerbyx.org/
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/nueva-edicion-formacion-gratis-satelites-empleo-webinars-lanzaderas/?pid=255518
https://www.cursosenconstruccion.com/cursos-gratuitos?utm_source=fundacionlaboral.org&amp;utm_medium=referral&amp;utm_campaign=Destacados%20-%20Home%20Web%20Institucional&amp;utm_content=CURSOS%20GRATUITOS
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/formacion-gratis-competencias-digitales-cursos-online-conecta-empleo/?pid=255518
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://escueladehosteleriamadrid.es/index.php?_gl=1*1bve0kk*_up*MQ..&gclid=EAIaIQobChMI95jzrbfZ9gIVFc13Ch0ZTA4REAAYASAAEgKLsvD_BwE
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/formulario-de-inscripcion-programa-alfabetizacion
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/programa-lce
https://www.lanzaderasconectaempleo.es/sites/default/files/documents/bases-lce-fse-ft.pdf
https://aula.madridemprende.es/
http://www.injuve.es/erasmusplus/programa/formacion/formadores
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Conferencias / Cursos / Jornadas / Confederación Nacional de la Construcción 
 

Formación y empleo - Programa 45+ / Cámara de Comercio de España 
 

Programa de formación dirigido a jóvenes de 18 a 35 años en situaciones de vulnerabilidad. Inscríbete 
- Aún quedan plazas disponibles / Fundación Fad Juventud 
 
Competencias digitales: Aprende a potenciarlas con Campus #42Network / Fundación Telefónica 
 
Formación en el sector digital - Programa ACTUALÍZATE / Red.es – Ministerio de Asuntos 
Económicos y Transformación Digital 
 
Oferta de formación gratuita para jóvenes Hackea tu Futuro / Servicio Público de Empleo Estatal 
(SEPE) 
 
Píldoras formativas online orientadas a la creación de tu empresa / Red EmprendeVerde 
 
Lifelong learning ¡Tu formación siempre a la última! / uni>ersiaes 
 
NOVEDAD Cursos abiertos / Iniciativa emprendedora: Cursos destacados / Escuela de organización 
industrial (EOI) 
 
NOVEDAD Aula virtual - Razones para continuar formándose - Formación online / Madrid Network 
 
 
Prácticas  
Prácticas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente. Formación y empleo / 
Instituto Nacional de Estadística (INe) 
 
1ª experiencia laboral - Realización de prácticas curriculares y extracurriculares AENA / Aeropuertos 
españoles y navegación aérea  
 
Prácticas en Representaciones en el exterior y servicios centrales del Ministerio de Asuntos 
Exteriores, Unión Europea y Cooperación. Oferta de plazas, año 2022 
 
Programa para la realización de prácticas no laborales en empresas - Plazo indefinido / Comunidad 
de Madrid 
 
 
Becas  
Becas de formación "María Telo" / Plazo de presentación de solicitudes hasta el 11 de noviembre de 
2022 / Toda la información en Instituto de las Mujeres 
 
Becas en la D. G. de Cooperación con el Estado y la Unión Europea de la Comunidad de Madrid / 
Plazo de presentación de solicitudes hasta el 14 de noviembre de 2022 / Consejería de Presidencia, 
Justicia e Interior de la Comunidad de Madrid 
 
Becas del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofía / Plazo de inscripción hasta el 17 de noviembre 
de 2022 / Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofía 
 
Programa de becas MSD & FVE 2022 - Estudiantes de veterinaria / Inscripciones hasta el 21 de 
noviembre de 2022 / Federation of Veterinarions of Europe (FVE) 
 
Becas TALENTUM TELEFÓNICA 2022 / Plazo de solicitud hasta el día 30 de noviembre de 2022 / 
Fundación SEPI, F.S.P. y Telefónica, S.A. 

https://www.cnc.es/ccyj.html
https://www.camara.es/formacion-y-empleo/programa-45-mas
https://workintech.campusfad.org/formaciones-wit/
https://workintech.campusfad.org/formaciones-wit/
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/aprende-competencias-digitales-gratis-campus-gratuitos-42/?pid=255518
https://www.actualizateprograma.es/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Septiembre/&detail=Oferta-de-formacion-gratuita-para-j-venes-Hackea-tu-Futuro
https://constituye.emprendeverde.es/
https://www.universia.net/es/lifelong-learning
https://www.eoi.es/es/empleo/empleo-joven/formacion-para-el-empleo-joven
https://www.eoi.es/es/empleo/empleo-joven/iniciativa-emprendedora
https://madridnetwork.aulavirtualtatum.es/
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=Page&cid=1259939055811&p=1259939055811&pagename=FormacionYEmpleo%2FINELayout
https://www.aena.es/es/corporativa/trabajar-en-aena/estudiantes-y-recien-titulados.html
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/TablonDeAnuncios/Paginas/Practicas.aspx
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/TablonDeAnuncios/Paginas/Practicas.aspx
https://tramita.comunidad.madrid/autorizaciones-licencias-permisos-carnes/programa-practicas-no-laborales
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-B-2022-32086
https://www.inmujeres.gob.es/servRecursos/convocatorias/2022/BecasFormacionMariaTelo.htm
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/10/20/BOCM-20221020-12.PDF
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/practicas-dg-coop-estado-ue?page=0%2C0
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/practicas-dg-coop-estado-ue?page=0%2C0
https://www.boe.es/boe/dias/2022/10/26/pdfs/BOE-B-2022-33078.pdf
https://www.museoreinasofia.es/museo/empleo-becas-concursos
https://fve.org/msd-fve-2022-scholarship-program-apply-now/
https://www.fundacionsepi.es/becas/talentum-fsepi.asp
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5ª Convocatoria Becas Fulbright de Investigación Predoctoral en Estados Unidos / Plazo de 
inscripción hasta el 01 de diciembre de 2022 / Fullbright España 
 
Recurso Web: Consulta becas / Información sobre becas, premios, ayudas, subvenciones y trabajo 
 
Programa de Becas Google – Fundae. Nuevas vacantes 
 
Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de España. Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030 
 
Beca Google en UX, Big Data y Project Management - Programa dirigido a jóvenes de 18 a 35 años 
en situaciones de vulnerabilidad (desempleo, empleos precarios, migración y refucio, minorías 
étnicas, diversidad sexual, familias monoparentales...) - Work In Tech Campus / Fundación FAD 
Juventud 
 
 
Ayudas y subvenciones 
3ª convocatoria de ayudas del programa Kit Digital / Presentación de solicitudes a partir del 20 de 
octubre a las 11h, y se mantendrá abierto durante 12 meses / Ministerio de Asuntos Económicos y 
Transformación Digital 
 
Subvenciones dirigidas a la reducción de la siniestralidad laboral mediante la mejora de las 
condiciones de seguridad y salud en el trabajo / Presentación de solicitudes hasta el 21 de noviembre 
de 2022 / Comunidad de Madrid 
 
Convocatoria para la concesión de ayudas, para empresas del sector del frío industrial, dirigidas a la 
contratación de jóvenes inscritos en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil / Plazo de 
solicitud hasta el 21 de noviembre de 2022 / Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 
 
Convocatoria del año 2022 de las ayudas para incentivar la consolidación investigadora / Plazo para 
la presentación de solicitudes abierto hasta el 24 de noviembre de 2022 / Agencia Estatal de 
Investigación 
 
3er plazo para solicitar las subvenciones de formación para personas desempleadas / Plazo para la 
presentación de solicitudes abierto hasta el 9 de diciembre de 2022 / Servicio Público de Empleo 
Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (Fundae) 
 
Ayudas a la I+D+I - Línea directa de expansión (LIC A) / Plazo de presentación de proyectos hasta el 
31 de diciembre de 2022 / Centro para el Desarrollo Tecnológico Industrial (CDTI) 
 
Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo hasta el 31 de diciembre de 2022 
/ Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación laboral / Plazo hasta el 31 de 
diciembre de 2022 / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatarios de la ayuda: Personas 
físicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autónom@s. Plazo para presentar 
solicitudes hasta el 31 de diciembre de 2022 / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas del Programa de incentivos a la contratación indefinida / Plazo hasta el 31 de diciembre de 
2022 / Comunidad de Madrid 
 
 

https://fulbright.es/files/ConvocatoriaAttachments/attachments_632abf90-9268-49d8-b41e-4ac32e697a2b.pdf
https://fulbright.es/programas-y-becas/convocatorias/investigacion-predoctoral/2023-2024/1806/
https://www.becas.com/
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://survey.zohopublic.eu/zs/UWBjJv
https://workintech.campusfad.org/
https://planderecuperacion.gob.es/noticias/publicada-la-tercera-convocatoria-de-ayudas-del-programa-kit-digital
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-reducir-siniestralidad-laboral-4
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-reducir-siniestralidad-laboral-4
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-33256
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-33256
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-31212
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-26154
https://www.cdti.es/recursos/doc/Programas/Financiacion_CDTI/LICA/1247_29729720229542.pdf
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2022/02/11/BOCM-20220211-22.PDF
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Ayudas para la ampliación de tarifa plana para autónomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid  
Programa estímulo a la Contratación en prácticas - Al Contrato de formación y aprendizaje - A la 
contratación estable de jóvenes y al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la 
presentación de las solicitudes será de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad 
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalización de la adaptación, dotación o 
eliminación de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid 
 
NOVEDAD Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación laboral (teletrabajo) 
/ Las solicitudes de las distintas líneas deberán formalizarse por separado para cada una de estas, 
dentro del plazo de 3 meses desde que se realice la actividad subvencionable / Comunidad de 
Madrid 
 
Ayudas en forma de préstamo para las Pymes emergentes o en crecimiento, en las que una o varias 
mujeres ostenten una posición de liderazgo o de poder dentro de la sociedad - Emprendedoras 
digitales / Línea abierta durante todo el ejercicio de 2022 / Empresa Nacional de Innovación, S.A. 
(ENISA). Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 
 
Ayudas destinadas a la digitalización de empresas del Segmento II (entre 3 y menos de 10 
empleados) / Plazo hasta el 2 de septiembre de 2023 a las 11h. / Ministerio de Asuntos Económicos 
y Transformación Digital 
 
Ayudas a la Propiedad Industrial (concedidas por las CCAA, estatales, Unión Europea) / Oficina 
Española de Patentes y Marcas. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 
 
Microcréditos sin avales - Ayudas a la financiación / Instituto de las Mujeres, Ministerio de Igualdad 
 
Líneas de financiación para jóvenes emprendedores, menores de 40 años - Dirigida a Pymes ( y 
StartUps) de reciente constitución creadas por jóvenes para abordar las inversiones que precisa el 
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guía solicitud préstamo / Enisa 
 
Aval para Pymes y autónomos que necesitan financiación para un proyecto empresarial que sea 
viable / Solicítalo en las propias sociedades de garantía recíproca (SGR) - Localiza aquí su oficina o 
Solicítalo de manera on-line en la plataforma CON AVAL SÍ / Compañía Española de 
Reafianzamiento (CERSA), Sociedad de Garantía Recíproca (SGR) 
 
NOVEDAD Línea Directa de Innovación: ayudas del CDTI para potenciar el crecimiento de empresas 
innovadoras (2021-2023) / Convocatoria abierta todo el año 2022 / Centro de Desarrollo Tecnológico 
Industrial (CDTI) 
 
 
Bolsas y Portales de Empleo 
Empleo y Prácticas para Talento con Discapacidad / Fundación Universia 

 
DOWN ESPAÑA - Empleo 

 
Ofertas de Empleo - COPLEF / Colegio Oficial de Profesionales de la Educación Física y las Ciencias 
del Deporte de Madrid 

 
Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Madrid 

 
Últimas ofertas - Portal de empleo del sector de la construcción / Fundación Laboral de la 
Construcción 

https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354741620797&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.boe.es/boe/dias/2022/08/02/pdfs/BOE-B-2022-24251.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/08/02/pdfs/BOE-B-2022-24251.pdf
https://www.oepm.es/es/propiedad_industrial/ayudas/index.html
https://www.inmujeres.gob.es/areasTematicas/Emprendimiento/ProgFacilitarFinanciacion.htm#:~:text=Instituto%20de%20la%20Mujer%20y,Oportunidades%20%2D%20AYUDAS%20A%20LA%20FINANCIACI%C3%93N&text=Esta%20iniciativa%2C%20en%20el%20marco,y%20consolidar%20una%20ya%20creada
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.conavalsi.com/conseguir-aval
https://www.conavalsi.com/
https://www.cdti.es/index.asp?MP=100&MS=812&MN=2&r=1366*768
https://www.cdti.es/index.asp?MP=100&MS=812&MN=2&r=1366*768
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
https://www.sindromedown.net/area/empleo/
https://www.coplefmadrid.com/profesionales/bolsa-empleo.html
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/BolsaDeTrabajo/Bolsa-de-Trabajo/?vgnextfmt=default&vgnextoid=f0868f55f288a010VgnVCM100000d90ca8c0RCRD&vgnextchannel=566e69360c8a8110VgnVCM2000000c205a0aRCRD&idCapitulo=4321730
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
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Trabaja con nosotras - Fundación Mujeres 
 

Trabaja con nosotros. Uno de los principales valores de AENOR son las personas / AENOR Confía 
 
¿Quieres trabajar en el Tercer Sector? Fórmate con nosotros / Si quieres dedicarte a la cooperación, 
ahora es el momento de desarrollar tus conocimientos y demostrar todo lo que vales / Acción Contra 
el Hambre 
 
Portal del Empleo - Facultad de Ciencias de la Actividad física y del deporte / INEF, Universidad 
Politécnica de Madrid 
 
Trabaja con nosotros - Bolsa de Trabajo - Museo Nacional Thyssen Bornemisza 
 
Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnología - Empleo en I+D+i / Comunidad de Madrid 
 
Ofertas laborales para personas con discapacidad / Fundación Juan XXIII Roncalli 
 
Ofertas de Empleo / Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid 
 
Salidas profesionales y Formación - Hospital Clínico Veterinario - Universidad Complutense de 
Madrid (UCM) 
 
Bolsa de trabajo y anuncios / Asociación de Veterinarios Españoles Especialistas en pequeños 
animales 
 
Bolsa de empleo / Asociación Madrileña de Veterinarios de animales de compañía 
 
Ofertas de empleo destacadas e información por países / Portal europeo de la movilidad 
laboral de EURES  
 
¿Quieres trabajar en Irlanda? / EURES te informa sobre las condiciones de vida y trabajo en este 
país 
 
Bolsa de empleo - Salidas profesionales. Fundación General Universidad de Alcalá 
 
Empleo - Ventajas de trabajar en la OEPM / Oficina Española de Patentes y Marcas. Ministerio de 
Industria, Comercio y Turismo 
 
Bolsa de trabajo Confederación Nacional de Autoescuelas - cnae Fundación 
 
Bolsa de Empleo Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
 
Empleo y talento. Te ofrecemos toda la información sobre nuestras ofertas de empleo y acciones 
formativas - RENFE 
 
Parques Reunidos - Trabaja con nosotros 
 
ZOO Madrid - Trabaja con nosotros - Consulta nuestras ofertas o envíanos tu CV 
 
Bolsa de trabajo. Trabaja en un entorno internacional y de excelencia / Fundación para la 
investigación Biomédica del Hospital Clínico San Carlos 
 
Trabaja con nosotros. Fundación Orquesta y Coro de la Comunidad de Madrid 
 
Soy arqueólogo/a: ¿Cómo puedo buscar trabajo? / Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 

http://www.fundacionmujeres.es/trabajadoras/add
https://www.aenor.com/trabaja-con-nosotros/empleos
https://www.accioncontraelhambre.org/es/nosotros/formacion
https://www.inef.upm.es/Facultad/PortalEmpleo
https://www.museothyssen.org/empleo/bolsa-trabajo
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://empleo.fundacionjuanxxiii.org/
https://www.colvema.org/sac_empleo.asp
https://www.ucm.es/hcv
https://www.ucm.es/hcv
https://www.avepa.org/index.php?option=com_jumi&fileid=8
https://www.amvac.es/site/bolsa_empleo.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Octubre/&detail=Quieres-trabajar-Irlanda-EURES-informa-condiciones-vida-trabajo-este-pais
https://www.fgua.es/bolsa-de-empleo/
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/empleo/index.html
https://www.cnae.com/index.aspx/autoescuelas/bolsa-de-trabajo/se-necesita
https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/bolsa-de-empleo
https://www.renfe.com/es/es/grupo-renfe/talento-y-personas/empleo
https://www.renfe.com/es/es/grupo-renfe/talento-y-personas/empleo
https://www.parquesreunidos.com/contactanos/trabaja-con-nosotros/
https://www.zoomadrid.com/trabaja-con-nosotros
https://www.idissc.org/bolsa-de-trabajo/
https://www.fundacionorcam.org/trabaja-con-nosotros/
https://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/reinounido/portalempleo/es/buscar-empleo/busquedaempleo/Soy/Derecho/arqueologo.htm
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InnoArchaeology: Programas de empleo y prácticas en excavaciones arqueológicas / Universidad 
Complutense de Madrid 
 
Bolsa de empleo - AseBio / Asociación Española de Bioempresas 
 
Envía tu CV – Paradores de Turismo de España S.M.E.  
 
La nueva cubierta de Leganés. Espacio de emociones - ¿Quieres trabajar con nosotros? 
 
IFEMA Madrid - Trabaja con nosotr@s 
 
Bolsa de trabajo - Envíanos tu CV / Federación Madrileña de Espeleología (F.M.E.) 
 
Lánzate a por el trabajo que buscas - Ofertas de trabajo para empezar tu carrera profesional o darle 
un giro de 180 grados / uni>ersiaes 

 
Ofertas de empleo o voluntariado / Fundación Unicaja 
 
Empleo - Instituto de Investigación Sanitaria Gregorio Marañón 
 
Trabaja con nosotros - Bolsa de trabajo en Parque Warner Madrid 
 
Ofertas de empleo recurrentes en el Grupo Tragsa - Si estás interesado/a en alguno de ellos, pincha 
el enlace correspondiente y completa la información del formulario 
 
Trabajar en la Fundación Instituto San José 
 
NOVEDAD Inserción laboral personas con discapacidad - Bolsa de empleo / Fundación AFIM 
 
NOVEDAD Portal de Empleo para hostelería / Fundación Cruzcampo 
 
NOVEDAD Trabaja con nosotr@s - Escuela de Organización Industrial 
 
 
 

SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 
 
Empleo en Instituciones Financieras Internacionales / Ministerio de Asuntos Económicos y 
Transformación Digital 
 
Trabajo y prácticas en las instituciones de la Unión Europea / Contratación de personal de la UE; 
Tipos de carreras en la UE; Cómo presentar solicitudes para los distintos tipos de empleo  
 
Perfiles de Carrera Profesional en las instituciones de la UE  
 
Puesta en marcha de un proyecto - Autoempleo y emprendimiento / Portal del Emprendedor de la 
Comunidad de Madrid 
 
Plataforma de Empleo EOI Social – Escuela de organización industrial  
 
Perfiles profesionales en los ciclos formativos. Aquí podrá encontrar las ocupaciones para las que 
capacita cada título de formación profesional organizado por familias profesionales / Ministerio de 
Educación y Formación Profesional 
 

https://www.ucm.es/innoarchaeology/programas
https://www.asebio.com/actualidad/bolsa-empleo
https://empresa.parador.es/empleo/nosotros/
https://lanuevacubierta.com/contacto/
https://www.ifema.es/nosotros/personas-talento
https://www.fmespeleologia.org/bolsa-de-trabajo/
https://www.universia.net/es/empleo
https://www.universia.net/es/empleo
https://unete.fundacionunicaja.com/selectionportal/homepage.aspx
https://www.iisgm.com/empleo/
https://www.parquewarner.com/trabaja-con-nosotros
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://fundacioninstitutosanjose.com/area-profesionales/bolsa-de-trabajo/
https://www.fundacionafim.org/proyectos.php?gclid=EAIaIQobChMIsJzL-LeU-gIVAcORCh2ugASyEAAYASAAEgIcvvD_BwE
https://portalempleo.fundacioncruzcampo.com/
https://www.eoi.es/es/conocenos/que-es-eoi/trabaja-con-nosotros
https://www.tesoro.es/asuntos-internacionales/empleo-en-instituciones-financieras-internacionales
https://european-union.europa.eu/live-work-study/jobs-traineeships-eu-institutions_es
https://epso.europa.eu/career-profiles_es
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/autoempleo-emprendimiento
https://www.eoi.es/es/empleo/empleo-joven/plataforma-de-empleo-eoi-social
https://todofp.es/orientacion-profesional/como-elegir-tu-futuro/perfiles-profesionales.html
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Secretaría General Técnica
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

Descubre la serie #ProfesionalesQueInspiran y despierta la curiosidad de tu alumnado con +70 
vídeos sobre profesiones emergentes, sectores con proyección o experiencias en primera persona. 
¡Une el mundo profesional con el educativo! / Fundación Bertelsmann 
 

https://masemprendimiento.es/ - Proyecto Comunidad de Madrid, + Emprendimiento, que consiste 
en dar asesoramiento, información, formación, sensibilización y divulgación en materia de 
emprendimiento y desarrollo empresarial, de forma gratuita, facilitando así la transformación 
productiva hacia una economía verde y digital  
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