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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
 
Absentismo y siniestralidad laboral-España. –  El centro de estudios y divulgación de The Adecco 
Group, ha presentado una nueva edición de su informe trimestral sobre el absentismo y la 
siniestralidad laboral que pretende mostrar un análisis de cómo se encuentran estas variables en 
nuestro país, en cada sector y actividad económica y en cada comunidad autónoma, haciendo una 
comparativa intermensual e interanual de los datos. Y la principal conclusión de este análisis, es que 
la tasa de absentismo en España, para el tercer trimestre de 2022, es del 6,7%. Esta cifra ha crecido 
0,1 puntos porcentuales con respecto al segundo trimestre de 2022 y también 0,1 puntos 
porcentuales con  respecto al mismo periodo del año anterior. En cuanto a la siniestralidad laboral, la 
incidencia se sitúa en 234 accidentados por cada 100.000 habitantes en jornada de trabajo (-0,5% 
interanual) y en 34 para itinere (+3%). 

Fuente: Nota de prensa The Adecco Group Institute, 19.01.2023 
 

Autónom@s-Cotización 2023. – El pasado 1 de enero de 2023 entró en vigor el Real Decreto-ley 
13/2022 de 26 de julio de 2022 por el que se establece un nuevo sistema de cotización para los 
trabajadores por cuenta propia o autónomos y se mejora la protección por cese de actividad. Con el 
nuevo sistema de cotización, los autónomos deberán ajustarse a la base de cotización que 
corresponda según sus ingresos reales por tramos. Para facilitar este cálculo, la Tesorería General 
de la Seguridad Social (TGSS) ha puesto en marcha un simulador informativo para que los 
trabajadores autónomos calculen la cuota que les puede corresponder con el nuevo sistema de 
cotización por rendimientos netos, así como los pasos a seguir en los próximos meses. Para estimar 
la cuota, se debe indicar el tramo en el que se encuentran los rendimientos que se esperan obtener. 
El simulador muestra la cuota mínima y máxima por cada tramo correspondiente y detalla el desglose 
de las cotizaciones (contingencias comunes, contingencias profesionales, cese de actividad y 
formación profesional) y la base de cotización. Consultar aquí la Calculadora de cuotas para 
autónomos 2023.  
 Fuente: Noticia Plataforma PYME, 18.01.2023 
 
Emprendimiento-Mujer-Madrid. – Según el estudio «La agenda 2030 en los mercados municipales 
de Madrid desde la mirada de las mujeres emprendedoras», la dificultad para acceder a subvenciones 
o ayudas económicas y la conciliación familiar y personal son las principales dificultades a las que se 
enfrentan las mujeres emprendedoras. El estudio en cuestión se ha realizado a través de la 
financiación del Ayuntamiento de Madrid y se desarrolla en el marco del proyecto «EcosisteMAD». 
Con este informe se busca mostrar la realidad de las mujeres emprendedoras y empresarias y las 
necesidades de cambios que logren la igualdad real. De esta manera se establecen dos objetivos 
clave: -Visibilizar las historias de mujeres emprendedoras de Madrid, y, -Mostrar la percepción de la 
desigualdad de género que tiene la ciudadanía Madrileña. Entre los resultados encontrados destacan 
principalmente dos de ellos: Las causas y las dificultades de emprender. Un dato llamativo es que un 
70% de las encuestadas considera que el marco empresarial, al igual que la sociedad, está marcado 
por desigualdades. Sumado a esto, el 91,4% de las encuestadas, ve necesario, por tanto, aplicar 
medidas para lograr la igualdad real. Principalmente, el estudio establece como causas principales 
que lleva a las mujeres a emprender el hecho de continuar con un negocio familiar. Sin embargo, 
también destacan la realización personal, el desempleo, la mejora social y el «ser su propia jefa». 
Por otro lado, el estudio destaca tres dificultades, destacadas en las diferentes campañas que se han 
venido desarrollando desde el Observatorio de Igualdad y Empleo: Ausencia y dificultades para 
acceder a subvenciones o ayudas económicas; Dificultades de Conciliación; Y, acceso a la 
financiación. Los resultados mostrados por este estudio, así como los estudios e informes que se han 
ido publicando a lo largo del año pasado, muestran mejorías en cuanto al emprendimiento femenino. 
Sin embargo, resulta evidente que aún queda mucho trabajo por realizar a la hora de lograr la 
igualdad real entre hombres y mujeres en el emprendimiento.  

Fuente: Noticia Observatorio Igualdad y Empleo, 11.01.2023 
 
 

 

https://www.adeccogroup.com/es-es/sala-de-prensa/-/media/project/adeccogroup/spain%20content/2023%20Press%20Releases/20230119NdPAnalisistrimestraldelAbsentismolaSiniestralidadEnero2023TheAdeccoGroupInstitute.pdf/
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2022-12482
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2022-12482
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/tramites/simuladorRETAPublico
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/tramites/simuladorRETAPublico
https://plataformapyme.es/es-ES/Paginas/NoticiasDetalle.aspx?value=141
https://www.observatorioigualdadyempleo.es/download/la-agenda-2030-en-los-mercados-municipales-de-madrid-desde-la-mirada-de-las-mujeres-emprendedoras/?wpdmdl=18229&refresh=63cfa8c3c853c1674553539
https://www.observatorioigualdadyempleo.es/download/la-agenda-2030-en-los-mercados-municipales-de-madrid-desde-la-mirada-de-las-mujeres-emprendedoras/?wpdmdl=18229&refresh=63cfa8c3c853c1674553539
https://www.observatorioigualdadyempleo.es/el-emprendimiento-madrileno-y-la-conciliacion-familiar/
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Encuesta de Población Activa. – En el cuarto trimestre de 2022 el número de ocupados disminuye 
en 81.900 personas respecto al trimestre anterior (–0,40%) y se sitúa en 20.463.900. En términos 
desestacionalizados la variación trimestral es del –0,01%. El empleo ha crecido en 278.900 personas 
(un 1,38%) en los 12 últimos meses. La ocupación ha aumentado este trimestre en 20.000 personas 
en el sector público, pero desciende en 101.900 en el privado. En los 12 últimos meses el empleo se 
ha incrementado en 228.200 personas en el sector privado y en 50.700 en el público.  Los asalariados 
han disminuido este trimestre en 31.700. Los que tienen contrato indefinido se incrementan en 
366.100, mientras que los de contrato temporal se reducen en 397.800. En variación anual, el número 
de asalariados crece en 397.300 (el empleo indefinido aumenta en 1.591.100 personas y el temporal 
disminuye en 1.193.800).   Mientras el número de trabajadores por cuenta propia ha bajado en 34.700 
este trimestre y en 111.200 en los 12 últimos meses.  La ocupación aumenta este trimestre en la 
Agricultura (24.200 ocupados más) y baja en los Servicios (70.100 menos), en la Construcción (–
28.000) y en la Industria (–8.000). En el último año el empleo sube en los Servicios (314.300 más), 
en la Industria (36.600) y en la Construcción (14.900), y baja en la Agricultura (–86.900).  Por otra 
parte, los mayores incrementos de empleo este trimestre se dan en Canarias (43.100 más), 
Comunitat Valenciana (27.300) y Comunidad de Madrid (26.400). Los mayores descensos se 
observan en Illes Balears (–83.300), Cataluña (–40.900) y Andalucía (–19.400). En el último año los 
mayores aumentos de ocupación se producen en Comunitat Valenciana (102.700 más), Canarias 
(52.800) e Illes Balears (33.800). Y las mayores bajadas en Principado de Asturias (–15.100), País 
Vasco (–7.700) y Aragón (–5.000). 
  Fuente: Nota de prensa INE, 26.01.2023 
 
Formación Profesional. – España y Francia acuerdan impulsar la creación de campus de Formación 
Profesional binacionales en sectores clave. El acuerdo prevé, entre otros temas educativos, fomentar 
la cooperación para crear campus de Formación Profesional binacionales en los que se lleve a cabo 
formación en determinados sectores prioritarios como las industrias del futuro, la economía verde, el 
turismo innovador y la agricultura, y promover el reconocimiento mutuo de estas formaciones. Para 
crear estos campus hispano-franceses se impulsarán las alianzas entre los campus de profesiones y 
cualificaciones franceses y los centros integrados de Formación Profesional españoles que 
desarrollen su actividad en el mismo sector. El objetivo es fomentar intercambios entre su alumnado 
y profesorado, así como los viajes de estudios y el intercambio de experiencias y buenas prácticas, 
favoreciendo así la empleabilidad de los jóvenes de los dos países. El Tratado pone también especial 
énfasis en el refuerzo de la promoción de la lengua y la cultura españolas en Francia y las francesas 
en España, a través del impulso a los programas de movilidad internacional de estudiantes y 
profesores y el desarrollo de los programas internacionales, como el programa de doble titulación 
Bachibac, el desarrollo de las secciones españolas (existen 14 secciones españolas y 4 
internacionales españolas en Francia) y la promoción de los centros españoles (actualmente hay dos 
centros de titularidad española en el país vecino). Además de los programas de enseñanza bilingüe, 
más de 3,3 millones de alumnos y alumnas estudian el español como idioma extranjero en Francia y 
25.000 docentes lo enseñan. Francia cuenta también con 394 auxiliares de conversación españoles 
este curso y España con 434 auxiliares franceses. 

Fuente: Noticia Ministerio Educación y Formación Profesional, 19.01.2023 
  
Jubilación-La gran retirada. – El Mercado laboral español afrontará durante los próximos años una 
salida masiva de trabajadores activos que pasarán a la jubilación, según se desprende del estudio 
FPAnálisis, realizado por el Observatorio de la FP de CaixaBank Dualiza en colaboración con 
Orkestra-Instituto Vasco de Competitividad, y que no se compensará totalmente con la entrada de 
nuevos trabajadores. En concreto, casi uno de cada tres personas en edad de trabajar, 9.491.311 del 
total de 30.555.766, tiene hoy entre 51 y 64 años, con lo que es previsible que durante los próximos 
años pase a la jubilación. Por el contrario, el grupo de trabajadores o potenciales trabajadores de los 
16 a los 30 años cuenta con 7.327.602, lo que provocará una diferencia entre quienes salen  y quienes 
entran o acaban de entrar al mercado de más de dos millones de personas. Esa diferencia será mayor 
en comunidades como Asturias, Castilla y León, Cantabria o Galicia, mientras que será menor en 
Murcia, Baleares o Andalucía. Por sectores, el de Administración Pública y Defensa será el que más 
jubilaciones afronte- casi el 45% de quienes se dedican a él tiene más de 51 años-, seguido de otros 
como Actividades inmobiliarias- 41,4%- o Actividades de hogares como empleadores y productores- 
38,8%-. En cuanto al nivel formativo, quienes dejarán el Mercado laboral los próximos años tienen 

https://www.ine.es/daco/daco42/daco4211/epa0422.pdf
https://www.educacionyfp.gob.es/prensa/actualidad/2023/01/20230119-cumbrehispanofrancesa.html
https://www.observatoriofp.com/fp-analisis/mensual
https://www.observatoriofp.com/fp-analisis/mensual
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una educación inferior a quienes se irán incorporando o se acaban de incorporar. Con ese panorama 
de falta de profesionales, será clave adecuar las necesidades del Mercado con la formación del 
alumnado, lo que obligaría además a afrontar el elevado nivel de sobrecualificación que tiene el 
Mercado laboral español.  

Fuente: Noticia CaixaBank | dualiza, 09.01.2023 
 
Pensiones contributivas. – El gasto en pensiones contributivas se sitúa en el 11,7% del producto 
interior bruto (PIB) en los últimos doce meses, hasta enero. La nómina mensual de las prestaciones 
contributivas de la Seguridad Social se situó en 11.902 millones de euros. La nómina de enero 
incorpora la revalorización de las pensiones del 8,5% para todas las prestaciones vigentes el 1 de 
enero de 2023, que es el valor medio de las tasas de variación interanual del índice de precios de 
consumo (IPC) entre diciembre de 2021 y noviembre de 2022, según la fórmula establecida en la Ley 
20/2021 de garantía del poder adquisitivo de las pensiones. Como cada año, la Seguridad Social 
envía la notificación en la que se informa a los pensionistas de la cuantía de su pensión tras la 
revalorización. 

Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 24.01.2023 
 

Perfiles tecnológicos más demandados en 2023. – Randstad Technologies señala que los 
arquitectos y administradores de tecnología en la nube, los expertos en ciberseguridad y los analistas 
de datos serán los perfiles más demandados en este 2023. Estos puestos tienen en común su alta 
empleabilidad, ya que existe cierta escasez de talento, es decir, los empleadores no logran encontrar 
con facilidad profesionales capacitados para estas posiciones, lo que supone que sean empleos con 
bandas salariales por encima del mercado. Estas posiciones se caracterizan por su transversalidad, 
es decir, son demandadas por empresas de cualquier sector, siempre y cuando utilicen este tipo de 
tecnología. Madrid y Barcelona son las ciudades en las que más se requieren estos profesionales, 
aunque, en el sector, está muy implantado el teletrabajo, por lo que la ubicación geográfica ha pasado 
a un segundo término. 

Fuente: Nota de prensa Randstad Technologies, 19.01.2023 
 
Salario Mínimo-Países miembros UE. – A pesar de que los aumentos nominales en los salarios 
mínimos legales alcanzaron un máximo histórico entre enero de 2022 y enero de 2023, los 
trabajadores con salario mínimo en la mayoría de los países de la UE están viendo cómo su poder 
adquisitivo disminuye o casi se ve compensado, según las cifras preliminares de inflación. Dado que 
se espera que la inflación persista, se puede esperar una mayor depreciación de los salarios mínimos 
en términos reales en la mayoría de los Estados miembros, ya que solo unos pocos prevén aumentos 
adicionales durante el resto de 2023. Eurofound ha publicado los primeros datos comparables sobre 
los salarios mínimos legales en la UE en 2023, y señala que la fijación del salario mínimo tuvo lugar 
a la sombra de los altos niveles de inflación, que afectaron duramente a los Estados miembros de la 
UE en 2022. Para proteger los ingresos de los peor pagados empleados, la mayoría de los gobiernos 
han aumentado los salarios mínimos mucho más que en los años anteriores. Los aumentos son 
mucho más altos que el año pasado, e incomparablemente más altos que los años anteriores. En los 
Estados miembros (excluida España), el incremento nominal medio en 2023 es del 12 % frente a 
alrededor del 6 % el año pasado (entre enero de 2021 y enero de 2022). El aumento medio en 2023 
es del 11% hasta el momento, más del doble del 5% del año anterior. Además de los aumentos del 
salario mínimo, que fueron informados por las medidas nacionales de inflación, la mayoría de los 
gobiernos introdujeron otras medidas para ayudar a los ciudadanos, en particular a los de bajos 
ingresos, a hacer frente al aumento del costo de vida. 
 Fuente: Noticia Eurofound, 20.01.2023 
 
Trabajo híbrido. – El modelo de trabajo híbrido ha revolucionado la forma en que vemos nuestro 
entorno de trabajo. Los resultados de la última encuesta realizada por CNBC revelan que el 64% de 
los empleados de todas las generaciones consideraría dejar su trabajo si se vieran obligados a regresar 
a la oficina a tiempo completo: Ahora esperan una oficina remota híbrida. A partir de 2023, la fuerza 
laboral actual emplea a cuatro generaciones: Baby Boomers, Generación X, Generación Y 
(Millennials) y Generación Z. Cada una en diferentes fases de su vida personal y profesional, con 
diversas ambiciones y visiones. Para las empresas que no han establecido un plan pospandemia a 
largo plazo, ahora es un buen momento para hacerlo. La implementación de estrategias de 

https://www.caixabankdualiza.es/es/actualidad/noticias/la-gran-retirada-uno-de-cada-tres-trabajadores-supera-ya-los-51-anos.html
https://www.inclusion.gob.es/documents/20121/0/NP+pensiones+enero+23.pdf/bba19c6d-9bb5-0bea-38de-0c332fa9cbc9?t=1674546035672
https://www-randstad-es.s3.amazonaws.com/wp-content/uploads/2023/01/ndp_randstad_perfiles_tech__1_.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/data/statutory-minimum-wages-2023
https://www.eurofound.europa.eu/data/statutory-minimum-wages-2023
https://www.mynewsdesk.com/eurofound/news/new-data-2023-minimum-wage-hikes-struggle-to-improve-purchasing-power-460589?utm_campaign=widget&utm_medium=widget&utm_source=eurofound.sharepoint.com
https://www.cnbc.com/2022/04/28/64percent-of-workers-would-consider-quitting-if-asked-to-return-to-office-full-time.html
https://www.cnbc.com/2022/04/28/64percent-of-workers-would-consider-quitting-if-asked-to-return-to-office-full-time.html
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participación puede ayudar a crear un entorno de trabajo híbrido saludable para todas las 
generaciones, reunir a los empleados y mejorar la colaboración y la innovación. Hay tres acciones 
que se pueden implementar para crear una fuerza de trabajo multigeneracional próspera en un 
entorno de trabajo híbrido: Invertir en tecnologías de colaboración; Promover la flexibilidad para un 
equilibrio saludable entre el trabajo y la vida personal; Establecer expectativas y definir y comunicar 
lo que significa “híbrido”. 

Fuente: Noticia CEPYME, 25.01.2023 
 
 

LIBROS ELECTRÓNICOS, ARTÍCULOS, DOCUMENTOS, INFORMES 
 
Condiciones de trabajo 

 
Working conditions and sustainable work / Gerstenberger, Barbara. - Eurofound, 
17.01.2023, en: Blog: Job quality is pivotal in addressing today's workplace and 
societal challenges 
 
 

 
 
Economía 
A production Network model for the Spanish Economy with an application to the impact of 
Ngeu Funds / Alejandro Fernández-Cerezo, Enrique Moral-Benito and Javier Quintana 
(Banco de España), 20.01.2023. – (Documentos de Trabajo; N.º 2305) 
 
 
 
Trust and accountability in times of Pandemic / Mónica Martínez-Bravo and Carlos Sanz (Banco de 
España), 24.01.2023. – (Documentos de Trabajo; N.º 2306) 
 
 
Panorama Económico. Enero 2023 / CEOE Empresas Españolas, enero 2023. – (Informe Economía) 
 
 
Desigualdades económicas y sociales  
Promoting social cohesion and convergence. Economic and social inequalities in Europe 
in the aftermath of the COVID-19 pandemic / Ekaterina Bobrovnikova, Vaida Gineikytė-
Kanclerė, Luka Klimavičiūtė, Ellen Rahm, Marco Schito, Gabija Skard�iūtė (PPMI) and 
Eszter Sandor (Eurofound), 24.01.2023 
 
 
Educación 
 

Artículo: Los  procesos  de  acreditación  de  las  titulaciones  universitarias  desde  la  
perspectiva  del  profesorado / Francisco Javier Ibáñez-López, Fuensanta Hernández-
Pina y Fuensanta Monroy.  
En: Revista Complutense de Educación, 09.01.2023. – (Vol. 34; Núm. 1 de 2023) 
 
Artículo: El enfoque educativo STEAM: Una revisión de la literatura / Olalla García-
Fuentes, Manuela Raposo-Rivas y María Esther Martínez-Figueira. - En: Revista 
Complutense de Educación, 09.01.2023. – (Vol. 34; Núm. 1 de 2023) 

 
 
 
 
 

https://cepymenews.es/mayor-presencia-ett-espana-podria-sacar-a-mas-millon-personas-pobreza
https://www.eurofound.europa.eu/publications/blog/job-quality-is-pivotal-in-addressing-todays-workplace-and-societal-challenges
https://www.eurofound.europa.eu/publications
https://www.eurofound.europa.eu/publications
https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/PublicacionesSeriadas/DocumentosTrabajo/23/Files/dt2305e.pdf
https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/PublicacionesSeriadas/DocumentosTrabajo/23/Files/dt2305e.pdf
https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/PublicacionesSeriadas/DocumentosTrabajo/23/Files/dt2306e.pdf
https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2023/01/25/110/panorama_economico_2023_01_0.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef22002en.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef22002en.pdf
https://revistas.ucm.es/index.php/RCED/article/view/77202/4564456562304
https://revistas.ucm.es/index.php/RCED/article/view/77202/4564456562304
https://revistas.ucm.es/index.php/RCED/issue/view/4009
https://revistas.ucm.es/index.php/RCED/article/view/77261/4564456562301
https://revistas.ucm.es/index.php/RCED/issue/view/4009
https://revistas.ucm.es/index.php/RCED/issue/view/4009
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Envejecimiento y políticas de empleo 
 
 
 Ageing and Employment Policies Retaining Talent at All Ages / OCDE, 28.01,2023 
 
 
 
 
 

 
Fondos europeos 
El Mecanismo de Recuperación y Resiliencia en España: Balance provisional y propuestas de mejora 
/ Paloma Baena, Ángel De La Fuente, Juan Del Alcázar, Juan Pablo Riesgo y Jorge Sicilia (Fedea), 
23.01.2023. – (Estudios sobre la Economía Española 2023/03; Informes y papeles del grupo de 
trabajo mixto Covid-19) 
 
 
Formación Profesional-Certificados Profesionales 

 
 
Repertorio nacional de Certificados Profesionales / Ministerio de Educación y 
Formación Profesional, 19.01.2023 
 
 
 
 

 
Fuerza laboral-Capital humano 

 
 
The New Human Age - 2023 Workforce Trends Report / ManpowerGroup, 
11.01.2023 
 
 
 

 
 
Mercado laboral 
El impacto de las oportunidades de reemplazo en el Mercado laboral español / CaixaBank | dualiza, 
2022. – (Nº 20, diciembre de 2022; Observatorio de la Formación Profesional) 
 

 
 
 
Labour Market Policy. Expenditure and Participants. Data 2020 / European 
Commission, 20.01.2023 
 
 
 

 
 
Quarterly review January 2023. Employment and Social developments in Europe 
/ European Commission, 25.01.2023 
 
 

https://www.oecd.org/publications/retaining-talent-at-all-ages-00dbdd06-en.htm
https://www.oecd.org/publications/retaining-talent-at-all-ages-00dbdd06-en.htm
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2023/eee2023-03.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=actualidad&utm_campaign=estudio
https://www.todofp.es/dam/jcr:8f2a81fd-baa8-4e46-b4c5-e92c08103c4f/repertoriocertificadosprofesionales.pdf
https://content.cdntwrk.com/files/aT0xNDg5OTAwJnY9NSZpc3N1ZU5hbWU9dGhlLW5ldy1odW1hbi1hZ2UmY21kPWQmc2lnPWZlNDA0NTVjNjFmNGI2YzIxOTA3NjliNGIyOWMxOGE2
https://www.observatoriofp.com/fp-analisis/mensual
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8527&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8529&furtherPubs=yes
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Salario mínimo 
Article: Minimum wage hikes struggle to offset inflation / Christine Aumayr-Pintar y Carlos-Vacas-
Soriano. – Eurofound, 24.01.2023 
 
 
Servicos de Empleo-Unión Europea 

 
 
European Network of Public Employment Services. Trends in PES. Assessment Report 
on PES Capacity 2022 / European Commission, 24.01.2023 
 
 
 
 

 
El papel de las agencias de empleo en la mejora de la sociedad europea – Relación entre el 
sector de las agencias de empleo y su contribución al avance de un subconjunto de Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS) en la zona euro / Randstad Research, 13.01.2023 
 
 
 

DATOS, ESTADÍSTICAS Y ENCUESTAS 
 
Encuesta de población activa. EPA. Cuarto trimestre 2022 / Instituto Nacional de Estadística, 
26.01.2023 
 
Estadística de Prestaciones por Desempleo (PRD). Diciembre 2022 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 25.01.2023 
 
Estadística de Regulación de Empleo (REG). Noviembre 2022 / Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, 25.01.2023 
 
Estadística de Incapacidad Temporal (PIT). Noviembre 2022 / Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, 23.01.2023 
 
Indicadores de Confianza Empresarial (ICE). Primer trimestre de 2023 / INe, 19.01.2023 
 
Índices de Cifra de Negocios Empresarial (ICNE). Base 2015. Noviembre 2022. Datos provisionales 
/ INe, 20.01.2023 
 
Third quarter of 2022. Government debt down to 93.0% of GDP in euro area. Down to 85.1% of GDP 
in EU / EUROSTAT, 23.01.2023 
 
Third quarter of 2022. Seasonally adjusted government deficit at 3.3% of GDP in the euro area and 
3.2% of GDP in the EU. Euro area and EU deficits increase compared to the second quarter of 2022 
/ EUROSTAT, 23.01.2023 
 
Cuadro resumen de indicadores: PIB; Índice de producción industrial; Cifras de negocios / Ministerio 
de Asuntos Económicos y Transformación Digital, 25.01.2023 
 
Minimum wages in the EU in 2023 / Eurofound, 18.01.2023 
 

https://www.eurofound.europa.eu/publications/article/2023/minimum-wage-hikes-struggle-to-offset-inflation
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8528&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8528&furtherPubs=yes
https://www.randstadresearch.es/el-papel-de-las-agencias-de-empleo-en-la-mejora-de-la-sociedad-europea/
https://www.ine.es/daco/daco42/daco4211/epa0422.pdf
https://www.mites.gob.es/estadisticas/PRD/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/estadisticas/reg/welcome.htm
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST45/EST46
https://www.ine.es/daco/daco42/ice/ice0123.pdf
https://www.ine.es/daco/daco42/icne/icne1122.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/15725185/2-23012023-AP-EN.pdf/02f734a3-f3fe-df4d-db84-f1671933a5c6
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/15725185/2-23012023-AP-EN.pdf/02f734a3-f3fe-df4d-db84-f1671933a5c6
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/15725188/2-23012023-BP-EN.pdf/5ae195b6-d0a3-4369-8679-556e8438ff54
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/15725188/2-23012023-BP-EN.pdf/5ae195b6-d0a3-4369-8679-556e8438ff54
https://serviciosede.mineco.gob.es/indeco/DescargaArchivo.aspx?estadisticas=True&tipo=1
https://www.eurofound.europa.eu/data/statutory-minimum-wages-2023
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La Península Ibérica en cifras / INe, enero 2023. – (Formato interactivo; Edición 2022; 
Indicadores demográficos, económicos y sociales) 
 
 
 

 
Estudio: Indicadores de género en el emprendimiento de I+D+i – Solo el 16% de proyectos de 
investigación están dirigidos por mujeres / Instituto de las Mujeres, 24.01.2023 
 
 
Real Decreto 17/2023, de 17 de enero, por el que se aprueba el Programa anual 2023 del Plan 
Estadístico Nacional 2021-2024. BOE 26.01.2023 
 
 
ACTOS JURÍDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERÉS, INFORMES Y SENTENCIAS 

 
NORMATIVA 

 
-MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL. Certificados de profesionalidad. 
-Real Decreto 1041/2022, de 27 de diciembre, por el que se establece un certificado de 
profesionalidad, de la familia profesional Actividades Físicas y Deportivas, que se incluye en el 
Repertorio Nacional de Certificados de Profesionalidad. -BOE 19.01.2023 
 
-CORTES GENERALES. - Medidas urgentes. - Resolución de 24 de enero de 2023, del 
Congreso de los Diputados, por la que se ordena la publicación del Acuerdo de convalidación 
del Real Decreto-ley 1/2023, de 10 de enero, de medidas urgentes en materia de incentivos 
a la contratación laboral y mejora de la protección social de las personas artistas. - BOE 
27.01.2023 
  

Códigos electrónicos BOE 
 
 
Código de Legislación Social / Última modificación: 23 de enero de 2023 

 
 
Código Laboral y de la Seguridad Social / Última modificación: 23 de enero de 2023 
 
 
Régimen Fiscal de los Trabajadores Autónomos / Última modificación: 25 de enero de 
2023 
 
 

 
 
 

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS 
 
Premios 4ª edición del Programa TalentA. Lleva tu Proyecto un paso más allá e inscríbete: Plazo 
hasta el 31 de enero de 2023 / Programa TalentA: CORTEVA Agriscience y FADEMUR 
 
Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia, 2023. Jornada de Cine-Fórum, Universidad 
Autónoma de Madrid, 9 de febrero de 2023 
 
Feria de Empleo Next Job 2023: STEM y Empresariales. 9 y 10 febrero 2023 Madrid  

https://www.ine.es/prodyser/pubweb/pin/pin2022/index.html
https://www.inmujeres.gob.es/actualidad/noticias/2023/ENERO/estudioindicadores.htm
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/26/pdfs/BOE-A-2023-2098.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/19/pdfs/BOE-A-2023-1400.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2023-625
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/27/pdfs/BOE-A-2023-2156.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/27/pdfs/BOE-A-2023-2156.pdf
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=039
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=288
https://www.programatalenta.es/
https://www.uam.es/uam/investigacion/cultura-cientifica/actividades/dia-internacional-mujer-ciencia-23
https://www.eventonextjob.com/about-1
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IV Congreso Nacional y I Congreso Internacioal de Derecho de la Discapacidad - Activación laboral 
y protección social de las personas con discapacidad. Edificio MediaTIC, Barcelona. Del 15 al 17 de 
febrero de 2023 
 
Transfiere - 12ª European Meeting on Science, Technology and Innovation. Principal encuentro de 
I+D+i del Sur de Europa para compartir conocimiento científico y tecnológico, promover la innovación 
y conectar Ciencia y Empresa. FYCMA Málaga, 15, 16 y 17 de febrero de 2023 
 
Premios UAM talento joven 2022 - A la superación para el estudiantado de nuevo ingreso. Plazo de 
solicitud hasta el 20 de febrero de 2023, Universidad Autónoma de Madrid (UAM) - Bases 
convocatoria 
 
NOVEDAD Foro de Inversión en Startups Industriales. Arrasate (Gipuzkoa), 23 de febrero de 2023 a 
las 15:30h. 
 
SATELEC. XLIX Edición 2023. ETSI Telecomunicaciones, Universidad Politécnica de Madrid, 28 de 
febrero, 1 y 2 de marzo de 2023 
 
Youth@Work - “Herramientas para la Empleabilidad y el Emprendimiento Juvenil”. Conferencia – 
Simposio – Foro. Del 7 al 10 de marzo de 2023 | San Lorenzo de El Escorial (Madrid) / El plazo de 
inscripción se cerró el 20 de enero de 2023  
https://twitter.com/InjuveSpain/status/1609977565782986755/photo/1 
 
AULA Salón Internacional del Estudiante y Oferta Educativa. IFEMA Madrid. 22 - 26 marzo 2023 
 
EXPOELEARNING: Evento líder en e-learning, con las últimas tendencias en innovación, tecnología 
y nuevos formatos de aprendizaje. IFEMA, Madrid. 23 y 24 de marzo de 2023 
 
Salón Internacional de Postgrado y Formación Continua. IFEMA, Madrid. 23 – 25 marzo 2023 
 
Feria madridesciencia. IFEMA, Madrid, del 23 al 25 de marzo 2023. El 31 de octubre de 2022 se cerró 
la recepción de ideas. Fundación para el Conocimiento Madrid 
 
Disability Rights, Accessibility and Artificial Intelligence - EDF Conference. Stockholm (Sweden), 
March 31st 2023 from 8:30 to 17:30 
 
XIX Congreso Internacional de Investigadores en Economía Social. Mataró (Barcelona), 19, 20 y 21 
de abril de 2023 / CIRIEC-España Tecnocampus (UPF) de Mataró 
 
Feria de Tecnología - eMerge Americas Miami (Estados Unidos) 2023. Miami Beach Convention 
Center, del 20 al 21 de abril de 2023 – Evento abierto a cualquier sector del Emprendimiento 
Tecnológico / ICEX España Exportación e Inversiones 
 
Global Entrepreneurship Network. Congreso global de Emprendimiento. Melbourne, del 1 al 4 de 
mayo de 2023 
 
NOVEDAD IE Venture Day Berlín 2023. Berlín (Alemania), 5 de mayo de 2023 a las 16h. Con el 
objeto de identificar y apoyar a las startups / IE University y PARTNER 
 
ExpoFranquicia. Salón Internacional de la Franquicia. IFEMA Madrid, 18 - 20 mayo 2023  
 
VIII Feria del Empleo en la Era Digital. Madrid, 25 y 26 de mayo de 2023 / FEED2023 y Estrategia de 
Emprendimiento y Empleo Joven 
 

https://cuartocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://cuartocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://transfiere.fycma.com/
https://www.uam.es/uam/estudios/beca-ayuda/uam-propias/talento-esfuerzo-nuevo-ingreso
https://www.uam.es/uam/media/doc/1606909041816/convocatoria.pdf
https://www.uam.es/uam/media/doc/1606909041816/convocatoria.pdf
https://www.keiretsuforum.es/inversion-startups/inversion-startups-industriales-euskadi/
https://foro.satelec.etsit.upm.es/
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/youth-work-tools-for-youth-employability-and-entrepreneurship.10826/
https://twitter.com/InjuveSpain/status/1609977565782986755/photo/1
https://www.ifema.es/aula
https://www.ifema.es/expoelearning
https://www.ifema.es/expoelearning
https://www.ifema.es/foro-postgrado
http://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia2022
https://www.edf-feph.org/events-slug/edf-conference-on-accessibility-and-disability-rights-in-europe/
http://ciriec.es/wp-content/uploads/2022/09/CIRIEC_XIX_Congreso_1a_llamada_a_presentacion_comun.pdf
https://www.icex.es/es/todos-nuestros-servicios/visitar-mercados/agenda-de-actividades/visor-actividades.pe_emerge_americasabril2023miami.act000202211
https://www.genglobal.org/gec
https://www.ie.edu/entrepreneurship/news-and-events/events/ie-venture-day-berlin-2023/
https://www.ifema.es/expofranquicia
https://feriadelempleo.es/
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Jornada presencial - Nuevos Escenarios para la Orientación Profesional. Estocolmo (Suecia), 31 de 
mayo y 1 de junio de 2023 / Cedefop, Swedish Council for Higher Education, The National Agency 
for Education, Swedish Public Employment Service and Swedish Association of Guidance 
Counsellors 
 
WORKinn Talent Hub 2023 - 7ª Feria de Empleo y Formación. Bilbao, 6 - 8 junio 2023 
 
South Summit 2023. Building Ecosystem. La Nave (Madrid). 7, 8 and 9 June 2023 
 
Symposium on Apprenticeships and the Digital transition. Cedefop / OECD. Thessaloniki (Grecia), 15 
y 16 junio 2023 
 
SIMO Educación - Del aula digital al metaverso. ¡Viaja al futuro de la educación!. IFEMA, Madrid. 14 
– 16 noviembre 2023 
 
 

BECAS, PRÁCTICAS, CURSOS, OFERTAS EMPLEO 
 

Empleo Público  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional / Semana del 25 al 31 de enero 
de 2023 / Ministerio de Hacienda y Función Pública 
 
 
Cursos de Formación 
Formación para profesionales de la prevención de riesgos laborales / Escuela de la Capacitación y 
Profesión Preventiva de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid. 
Acciones formativas enero 2023 
  
Cursos online / Cursos tutorizados y cursos de autoaprendizaje: De enero a mayo de 2023 / 
Empleabilidad, Fundación Telefónica 
 
Curso de Transformación Digital para el Empleo - Convocatoria enero 2023 / Formación gratuita / 
Modalidad Online. Periodo: Enero a junio de 2023 / Dirigido a jóvenes que en el momento de 
inscribirse al programa tengan entre 16 y 29 años y posean el certificado actualizado del Sistema 
Nacional de Garantía Juvenial / Solicita aquí tu admisión al curso / Garantía Juvenil y Fundación EOI 
 
NOVEDAD Cursos de la Escuela Secot de Emprendedores / Cursos gratuitos / Enero a junio 2023 / 
Periodo de inscripción hasta el 13 de junio de 2023 / Escuela Secot de Emprendedores 
 
NOVEDAD Cloud Computing Administrador - Da un impulso a tu carrera en tecnología Azure / 
Formato: Presencial virtual, con formación síncrona con el profesor en directo. Gratuito. Duración: 16 
semanas / Plazo de inscripción hasta el 19 de febrero de 2023 / Inscríbete ya / Fundación Generation 
Spain 
 
NOVEDAD Curso de Bartender - ¿Quieres formarte en el mundo de la Coctelería? / Modalidad online, 
aunque, de manera puntual, alguna sesión será presencial / Plazo de inscripción hasta el 28 de 
febrero de 2023 / Formulario de inscripción / Fundación Tomillo 
 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo 
de la Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la 
Comunidad de Madrid. – Acceso a la oferta de formación disponible 
 
Cursos para emprendedores en el marco del programa de Garantía Juvenil / Dirigidos a jóvenes entre 
16 y 29 años y que estén inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil; Imprescindible aportar 
el certificado de garantía juvenil actualizado / Escuela de Organización Industrial (EOI) 
 

https://www.cedefop.europa.eu/en/events/onsite-conference-new-scenes-career-guidance
https://bilbaoexhibitioncentre.com/eventos/workinn-talent-hub-2023/
https://www.southsummit.co/south-summit-mad/
https://www.cedefop.europa.eu/es/events/2023-joint-cedefopoecd-symposium-apprenticeships-and-digital-transition
https://www.ifema.es/simo-educacion
https://administracion.gob.es/pag_Home/dam/pag/EmpleoBecas/Boletin_Convocatorias_Empleo_21Dic.pdf
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/formacion-online/abiertos_inscripcion/
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion/formulario-admision
https://esemp.secot.org/
https://spain.generation.org/comunidad-de-madrid/cloud-computing-administrador/?utm_source=Newsletter&utm_campaign=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__&urlRecruitmentChannel=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__
https://learnerportal.generation.org/welcome?country=1&program=223&location=11616&recruitingPartner=Generation&urlRecruitmentChannel=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__&urlLocalRecruitmentChannel=website
https://tomillo.org/cursos/cursobartender/
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=nw66mPhZdUO1k91wQoYJA1Ga_BnNvixAkciynBvqhHJUMzlWNFRPRDFGNks4QjJaMloyNEFOSjMzTyQlQCN0PWcu
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=La-EOI-imparte-cursos-para-emprendedores-en-el-marco-del-programa-de-Garantia-Juvenil
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Plan de Recuperación de Empleo y Creación de Empresas / Jornadas, talleres, cursos formativos, 
asesoramiento puesta en marcha de proyectos / Cámaras, Fundación INCYDE 
 
digitalízateplus - Plataforma de formación gratuita ofrecida por empresas tecnológicas como SAP, 
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (FUNDAE) 
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias 
profesionales 
 
Cursos gratuitos - Programa integral de Cualificación y Empleo / Cámara de Madrid. Información e 
inscripción próximos cursos gratuitos programados 
 
Piscine Discovery Women’s Edition. Campus de Programación 42  Madrid / Gratuito / Fundación 
Telefónica. Inscripción abierta 
 
NOVEDAD Formación Básica para reducir la Brecha Digital / Dirigido a personas con discapacidad / 
Online y gratuito / Confederación Plena inclusión España 
 
 
Prácticas 
NOVEDAD Prácticas: Programa de pasantías bancarias (BIP) / Fecha límite de inscripción: 31 de 
enero de 2023 / Banco Mundial 
 
Programa de Pasantías de la OCDE en París, Francia, 2022 / Plazo de inscripción hasta el 28 de 
febrero de 2023 / uni>ersiaes FUNDACIÓN 
 
NOVEDAD Prácticas remuneradas IAESTE / Fecha límite de inscripción: 11 de marzo de 2023 / 
Asociación Internacional de Intercambio de Estudiantes para la Experiencia Técnica 
 
NOVEDAD Pasantías - Prácticas / Plazo de inscripción: Hasta el 22 de diciembre de 2023 / Unicef 
 
Prácticas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de 
Estadística (INe) 
 
 
Becas  
Becas Programa Aditus. VII Promoción - Una apuesta por el talento de los estudiantes españoles, la 
excelencia académica y la igualdad de oportunidades / Plazo de inscripción hasta el 31 de enero 
de 2023 / Formulario de solicitud / Fundación Max Mazin 
 
Becas de Excelencia para universitarios / Plazo de inscripción hasta el 1 de febrero de 2023 / 
Vicepresidencia, Consejería de Educación y Universidades de la Comunidad de Madrid 
 
Becas de posgrado en el extranjero / Plazo de inscripción hasta el 1 de febrero de 2023 / Fundación 
“la Caixa” 
 
Becas: XVII Convocatoria 2022-2023 para ayudar a los nuevos profesionales sanitarios en la 
preparación de sus respectivas especialidades durante los años 2021/2022/2023 que se examinen 
en 2023 o 2024 / Plazo de inscripción hasta el 15 de febrero de 2023 / Fundación A.M.A. 
 
Becas para el desarrollo del talento y habilidades digitales para mujeres - "El Futuro de las TIC Beca" 
/ Plazo de inscripción hasta el 18 de febrero de 2023 / Huawei Technologies España S.L. 
 

https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.plenainclusion.org/formacion/cursos/formacion-basica-para-reducir-la-brecha-digital/
https://www.worldbank.org/en/about/careers/programs-and-internships/internship
https://becas.universia.net/programa-de-pasantias-de-la-ocde-en-paris-francia-2022/262208
https://iaeste.org/
https://www.unicef.org/careers/internships
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://programaaditus.org/
https://programaaditus.org/
https://programaaditus.org/solicitud/
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/01/11/BOCM-20230111-16.PDF
https://fundacionlacaixa.org/es/becas-posgrado-extranjero-convocatoria
https://mutualistas.amaseguros.com/pdf/FOLLETO%20BASES%20BECAS%202022-2023.pdf
https://mutualistas.amaseguros.com/pdf/FOLLETO%20BASES%20BECAS%202022-2023.pdf
https://mutualistas.amaseguros.com/pdf/FOLLETO%20BASES%20BECAS%202022-2023.pdf
https://www.elfuturodelastic.com/atrevete/pdf/BasesLegales.pdf
https://ej8t2kut0xw.typeform.com/to/WmawvmHs?typeform-source=www.elfuturodelastic.com


 

  
 
                              

Agenda informativa de empleo – nº 699 (20 - 26 ENERO 2023)     pág. 11

Secretaría General Técnica
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

34ª Edición Programa de Becas de Posgrado en el Extranjero / Plazo de inscripción hasta el 20 de 
febrero de 2023 / Fundación Barrié 
 
NOVEDAD Becas de Excelencia. Convocatoria abierta 2023-2024 / Plazo de inscripción hasta el 23 
de febrero de 2023 / Fundación Rafael Del Pino 
 
NOVEDAD XV Becas de Investigación Francisco Ayala / Plazo de inscripción hasta el 28 de febrero 
de 2023 / Ayudas a la investigación / Fundación Francisco Ayala 
 
Programa de Becas Google – Fundae. Nuevas vacantes 
 
Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de España. Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030 
 
Programa de Becas 2022-23 / Fundación Carolina, plazo abierto a partir del 17 enero 2023 
 
 
Ayudas y subvenciones 
Ayudas a la conciliación para trabajadores desempleados que participen en acciones de formación 
profesional para el empleo financiadas con fondos públicos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación laboral / Plazo indefinido / 
Comunidad de Madrid 
 
Ayudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatarios de la ayuda: Personas 
físicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autónom@s / Plazo indefinido / 
Comunidad de Madrid 
 
Ayudas previas a la jubilación ordinaria / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para la ampliación de tarifa plana para autónomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Programa estímulo a la Contratación en prácticas - Al Contrato de formación y aprendizaje - A la 
contratación estable de jóvenes y al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad en el mercado ordinario 
de trabajo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones del Programa de Mi Primer Empleo de Jóvenes Inscritos en el Fichero del Sistema 
Nacional de Garantía Juvenil / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la 
presentación de las solicitudes será de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad 
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalización de la adaptación, dotación o 
eliminación de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación laboral (teletrabajo) / Las 
solicitudes de las distintas líneas deberán formalizarse por separado para cada una de estas, dentro 
del plazo de 3 meses desde que se realice la actividad subvencionable / Comunidad de Madrid 
 
AvalMadrid - Plan de autónomos que ejerzan su actividad y realicen la inversión en el ámbito territorial 
de la Comunidad de Madrid / Línea abierta 
 

https://becas.fundacionbarrie.org/posgrado/
https://frdelpino.es/beca/convocatoria-becas-de-excelencia-rafael-del-pino/
https://www.ffayala.es/wp-content/uploads/2023/01/becas_ffa_2023_bases.pdf
https://www.ffayala.es/ayudas-a-la-investigacion/
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.fundacioncarolina.es/formacion/presentacion/
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-previas-jubilacion-ordinaria
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354741620797&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
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AvalMadrid - Línea de Economía Social para Pymes y Autónomos que provengan del desempleo y 
quieran comenzar su actividad profesional; Y para la creación y potenciación de Cooperativas y 
Sociedades Laborales / Línea abierta 
 
AvalMadrid - Línea Financiera para apoyo de Pymes, Autonomos y Start Up de Base Tecnológica / 
Línea abierta 
 
Convocatoria del año 2022 de ayudas para contratos predoctorales para la formación de doctores / 
Plazo de inscripción hasta el 26 de enero de 2023 a las 14h. / Ministerio de Ciencia e Innovación 
 
Ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, para el fomento de la Investigación Científica de 
excelencia 2022, María de Guzmán / Plazo de presentación de solicitudes hasta el 30 de enero 
de 2023 a las 13 h. / Enlace convocatoria / FECYT Innovación 
 
Convocatoria para la concesión de subvenciones públicas para la ejecución de programas de 
formación de ámbito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas del ámbito sectorial 
del Turismo, en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia / Plazo de 
inscripción hasta el 6 de febrero de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 
NOVEDAD Ayudas a las empresas para la contratación de personas jóvenes que estén inscritas en 
el Sistema Nacional de Garantía Juvenil – Programa “Empleo Joven” / Plazo para presentación de 
solicitudes hasta el 31 de marzo de 2023 / Enlace solicitud / Fundación “la Caixa” y Fondo Social 
Europeo  
 
Subvenciones para apoyar la cobertura de vacantes en sectores estratégicos de interés nacional 
mediante la financiación de acciones formativas que incluyan compromisos de contratación de 
personas desempleadas para los años, 2022 y 2023, en el marco del PRTR / Plazo de presentación 
de solicitudes hasta el 28 de julio de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 
Emprendedoras digitales: Apoyar e impulsar, a través de la financiación, proyectos de 
emprendimiento digital femenino y reducir la brecha de género existente en este ámbito / 
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Secretaría de Estado de Digitalización e 
Inteligencia Artificial (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo) 
 
Líneas de financiación para jóvenes emprendedores, menores de 40 años - Dirigida a Pymes ( y 
StartUps) de reciente constitución creadas por jóvenes para abordar las inversiones que precisa el 
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guía solicitud préstamo / Enisa 
 
Línea de ayuda: ICO Empresas y Emprendedores / Vigencia: Durante todo el año 2023 / Instituto de 
Crédito Oficial, Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital 
 
 
Bolsas y Portales de Empleo 
Bolsas de contratación temporal en el Servicio Madrileño de Salud / Comunidad de Madrid 
 
Empleo y Prácticas para Talento con Discapacidad / uni>ersiaes FUNDACIÓN 
 
DOWN ESPAÑA - Empleo 

 
Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Madrid 
 
Últimas ofertas - Portal de empleo del sector de la construcción / Fundación Laboral de la 
Construcción 
 
¿Quieres trabajar en el Tercer Sector? Fórmate con nosotros / Si quieres dedicarte a la cooperación, 
ahora es el momento de desarrollar tus conocimientos y demostrar todo lo que vales / Acción Contra 
el Hambre 

https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-apoyo-autonomos-pymes-Startup_tecnologico.php
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-40156
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-38921
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-38921
https://convocatoriamariadeguzman.fecyt.es/Publico/index.aspx
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-41295
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-41295
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-41295
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://lacaixaempleojoven.org/es/
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsas-contratacion-temporal-servicio-madrileno-salud
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
https://www.sindromedown.net/area/empleo/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/BolsaDeTrabajo/Bolsa-de-Trabajo/?vgnextfmt=default&vgnextoid=f0868f55f288a010VgnVCM100000d90ca8c0RCRD&vgnextchannel=566e69360c8a8110VgnVCM2000000c205a0aRCRD&idCapitulo=4321730
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://www.accioncontraelhambre.org/es/nosotros/formacion
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Portal del Empleo - Facultad de Ciencias de la Actividad física y del deporte / INEF, Universidad 
Politécnica de Madrid 
 
Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnología - Empleo en I+D+i / Comunidad de Madrid 
 
Empleo en la enseñanza para maestros y profesores - Centros Educativos de España 
 
Ofertas de Empleo / Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid 
 
Bolsa de trabajo y anuncios / Asociación de Veterinarios Españoles Especialistas en pequeños 
animales 
 
Bolsa de empleo / Asociación Madrileña de Veterinarios de animales de compañía 
 
Ofertas de empleo destacadas e información por países / Portal europeo de la movilidad 
laboral de EURES  
 
¿Te gustaría trabajar en Alemania? EURES te informa sobre las condiciones de vida y trabajo en 
este país 
 
¿Quieres trabajar en Portugal? EURES oferta plazas en el sector de la industria aeroespacial - Envía 
tu CV, más una carta de motivación, antes del 31 de enero de 2023 
 
¿Quieres trabajar en Noruega en el sector de carpintería y mueble? – Las solicitudes deben 
enviarse antes del 31 de enero de 2023 / EURES 
 
EURES España busca técnicos de Promoción de Proyectos Europeos – Contacta con la persona 
indicada, de lunes a viernes, por correo electrónico: opi@usal.es antes del 10 de febrero de 2023 
 
Empleo - Ventajas de trabajar en la OEPM / Oficina Española de Patentes y Marcas. Ministerio de 
Industria, Comercio y Turismo 
 
Bolsa de trabajo Confederación Nacional de Autoescuelas - cnae Fundación 
 
Inscripción Bolsa de Empleo Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
 
Trabaja con nosotros. Fundación Orquesta y Coro de la Comunidad de Madrid 
 
Bolsa de empleo - AseBio / Asociación Española de Bioempresas 
 
La nueva cubierta de Leganés. Espacio de emociones - ¿Quieres trabajar con nosotros? 
 
Lánzate a por el trabajo que buscas - Ofertas de trabajo para empezar tu carrera profesional o darle 
un giro de 180 grados / uni>ersiaes FUNDACIÓN 

 
Trabaja con nosotros - Bolsa de trabajo en Parque Warner Madrid 
 
Ofertas de empleo recurrentes en el Grupo Tragsa - Si estás interesado/a en alguno de ellos, pincha 
el enlace correspondiente y completa la información del formulario 
 
Portal de Empleo para hostelería / Fundación Cruzcampo 
 
Trabaja con nosotr@s - Escuela de Organización Industrial 
 

https://www.inef.upm.es/Facultad/PortalEmpleo
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://colegios.es/empleoprofesores/
https://www.colvema.org/sac_empleo.asp
https://www.avepa.org/index.php?option=com_jumi&fileid=8
https://www.amvac.es/site/bolsa_empleo.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Quieres-trabajar-en-Portugal-EURES-oferta-plazas-en-el-sector-de-la-industria-aeroespacial
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Quieres-trabajar-en-Noruega-en-sector-de-carpinteria-y-mueble
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=EURES-Espana-busca-tecnicos-de-Promocion-de-Proyectos-Europeos-
mailto:opi@usal.es
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/empleo/index.html
https://www.cnae.com/index.aspx/autoescuelas/bolsa-de-trabajo/se-necesita
https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/bolsa-de-empleo
https://www.fundacionorcam.org/trabaja-con-nosotros/
https://www.asebio.com/actualidad/bolsa-empleo
https://lanuevacubierta.com/contacto/
https://www.universia.net/es/empleo
https://www.universia.net/es/empleo
https://www.parquewarner.com/trabaja-con-nosotros
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://portalempleo.fundacioncruzcampo.com/
https://www.eoi.es/es/conocenos/que-es-eoi/trabaja-con-nosotros
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Bolsa de trabajo de la SEAP / Sociedad Española de Anatomía Patológica (División española de la 
International Academy of Pathology) 
 
Bolsa de trabajo startup radar madri+d 
 
Jobs at the European Commission. How to become an EU official or find temporary jobs and other 
career opportunities within the EU institutions 
 
Estudiantes y primer empleo - Comienza tu carrera con nosotros / Deloitte España 
 
Empleo en las empresas del parque científico / Universidad Carlos III de Madrid - uc3m 
 
Ofertas de empleo en Ecoembes / Trabaja en Ecoembes - Envía tu CV 
 
Empleo Ecovidrio - Trabaja con nosotros / Entidad sin ánimo de lucro 
 
Bolsa de empleo y prácticas EUDE Business School / Institución de formación de posgrado 
internacional y escuela de negocios 
 
Trabaja con nosotros - PwC España 
 
Trabajo y prácticas  - IFEMA Madrid 
 
¿Quieres trabajar en el aeropuerto internacional de Múnich en Alemania? - Envía tu CV a Randstad 
Germany: ris-gategourmet.muenchen@randstad.de antes del 28 de febrero del 2023 
 
Únete a nosotros - Regístrate; Accede a tu perfil; Busca vacantes / Indra 
 
Bolsa de trabajo - Hospital Universitario Ramón y Cajal de la Comunidad de Madrid 
 
Trabaja con nosotros - Empresa LHH del Grupo Adecco  
 
Trabaja con nosotros - Con la persona adecuada para cada puesto de trabajo, en APADIS somos 
#Capacesdetodo 
 

Empleo - Convocatorias en curso / Plazos de presentación de solicitudes, para distintas 
categorías profesionales, hasta el 27 y 30 de enero de 2023 / Museo Reina Sofía 
 

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Madrid - Ofertas y demandas de empleo propias del sector 
farmacéutico 
 

NOVEDAD Bolsas de empleo temporal de Odontólogo en Atención Primaria / Comunidad de Madrid 
 

NOVEDAD Bolsa de empleo temporal de Trabajador Social / Comunidad de Madrid 
 

NOVEDAD Bolsa de empleo temporal de Terapeuta Ocupacional / Comunidad de Madrid 
  

https://www.seap.es/bolsa-de-trabajo
https://ecosystem.madrimasd.org/jobs/f/all_regions/anyof_Community%20of%20Madrid/company_type/not_service%20provider/data_type/allof_Verified/growth_stages/not_mature/tags/not_outside%20tech
https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_en
https://www2.deloitte.com/es/es/pages/careers/estudiantes-y-primer-empleo.html
https://www.uc3m.es/parquecientifico/empleo
https://ecoembesempleo.es/oferta-empleo/
https://ecoembesempleo.es/trabaja-con-nosotros-ecoembes/
https://www.ecovidrio.es/empleo
https://eude.teamtailor.com/people/348664-bolsa-de-empleo-y-practicas
https://www.pwc.es/es/carrera-profesional.html
https://www.ifema.es/contacto/trabaja-con-nosotros
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Quieres-trabajar-en-el-aeropuerto-internacional-de-Munich-en-Alemania
mailto:EURES%20Alemania%20busca%20personal%20para%20cubrir%2016%20puestos%20de%20Preparadores%20de%20alimentos/%20ayudantes%20de%20cocina%20en%20el%20aeropuerto%20internacional%20de%20M%C3%BAnich%20en%20Alemania.
https://www.indracompany.com/es/unete-1
https://www.comunidad.madrid/hospital/ramonycajal/nosotros/bolsa-trabajo
https://www.lhh.com/es/es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.museoreinasofia.es/museo/empleo-becas-concursos
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-odontologo-atencion-primaria
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-trabajador-social
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-terapeuta-ocupacional
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SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 
 
Capitaliza tu prestación - Benefíciate del pago único para montar tu empresa / Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE) 
 
http://empresarias.camara.es/ Recurso web desde el cual se responde a las consultas sobre 
asesoramiento empresarial a mujeres con una idea o proyecto de negocio, o con un plan de 
modernización y ampliación de una empresa ya creada - Programa de Apoyo Empresarial a las 
Mujeres (PAEM) / Instituto de las Mujeres (Ministerio de Igualdad) 
 
¿Has perdido tu empleo y quieres solicitar una prestación contributiva? Te contamos cómo hacerlo / 
SEPE 
 
Coursera.org / Plataforma MOOC que ofrece cursos gratuitos en línea 
 

Aplicación web Certific@2 que permite al empresario la transmisión o comunicación de datos de sus 
trabajador@s, sustituyendo la entrega presencial de documentos / SEPE – Servicios para empresas 
– Consulta aquí la normativa aplicable y el funcionamiento de la aplicación 
 
 
Tesorería General de la Seguridad Social: 
 

Portal Importass - Accede a tus datos, obtén informes y realiza trámites online relacionados 
con la Seguridad Social 

 
Calculadora de cuotas para autónomos 2023 

 
 
¿Cuáles son las habilidades y conocimientos técnico profesionales requeridos en las ocupaciones de 
la Familia Profesional de Seguridad y Medioambiente? / Observatorio de las Ocupaciones 
 
 
Convocatoria de proyectos de interés singular para la Formación Profesional - Normativa aplicable: 
Orden EFP/1339/2022, de 21 de diciembre / Las solicitudes podrán presentarse a partir del 30 de 
enero de 2023 en Sede Electrónica / Ministerio de Educación y Formación Profesional 
 
  

https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/prestaciones-para-emprendedores-y-autonomos/capitaliza-tu-prestacion
https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/trabajo-por-cuenta-propia-o-autonomo/montar-tu-empresa.html
http://empresarias.camara.es/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Has-perdido-tu-empleo-y-quieres-solicitar-una-prestacion-contributiva-Te-contamos-como-hacerlo
https://www.coursera.org/
https://sede.sepe.gob.es/portalSede/procedimientos-y-servicios/empresas/proteccion-por-desempleo.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/servicios-para-empresas/certificados.html
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/tramites/simuladorRETAPublico
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Cuales-son-las-habilidades-y-conocimientos-tecnico-profesionales-requeridos-en-las-ocupaciones-de-la-Familia-Profesional-de-Seguridad-y-Medioambiente
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Cuales-son-las-habilidades-y-conocimientos-tecnico-profesionales-requeridos-en-las-ocupaciones-de-la-Familia-Profesional-de-Seguridad-y-Medioambiente
https://www.todofp.es/comunes/noticias/2023/convo-proyect-singular-fp17012023.html
https://www.todofp.es/dam/jcr:33a5e23c-8a00-4ebf-a18b-8b936ab66ff3/boe-a-2022-24393.pdf
https://www.todofp.es/dam/jcr:33a5e23c-8a00-4ebf-a18b-8b936ab66ff3/boe-a-2022-24393.pdf
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