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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Absentismo laboral. — Randstad ha publicado su Informe Trimestral sobre el Absentismo Laboral
gue analiza la ausencia del profesional de su puesto de trabajo durante el tercer trimestre de 2022.
Para este estudio, Randstad ha tenido en cuenta cifras procedentes de la Encuesta Trimestral de
Costes Laborales del Instituto Nacional de Estadistica (INE). Randstad Research destaca en su
estudio que mas de 1.150.000 espafioles no acuden a su puesto de trabajo de media cada dia.
Exactamente, durante el tercer trimestre de 2022, fueron 1.150.559 profesionales, de los cuales el
23,2% (267.094) lo hicieron pese a no estar de baja, mientras que el 76,8% (883.465) se ausentaron
por una incapacidad temporal. El absentismo laboral supone que en nuestro pais se pierden el 5,6%
del total de las horas pactadas, reduciéndose una décima con respecto a los tres ultimos meses,
siendo el segundo trimestre consecutivo en el que esta tasa se reduce. Por su parte, el absentismo
no debido a incapacidades temporales, es decir, el no justificado, tuvo una tasa del 1,3%. Catalunya,
Andalucia, Madrid y la C. Valenciana, lideres en absentismo En cuanto al volumen de trabajadores
en absentismo total, superan los 100.000 Catalunya (202.914), Andalucia (183.714), la Comunidad
de Madrid (151.992) y la Comunitat Valenciana (113.943), suponen el 56,7% de todos los
profesionales que se ausentan a diario durante el tercer trimestre de 2022.
Fuente: Nota de prensa Randstad, 06.02.2023

Digitalizacion de la industria-Nuevos perfiles laborales. — La industria 4.0 avanza en los
principales sectores industriales espafioles -Logistica transversal y operadores logisticos,
Automocion y Facility Management, aunque con menor incidencia en las PYMES por tener menor
capacidad de inversion. Asi se desprende de un informe de IMANcorp FOUNDATION y la Universidad
Auténoma de Barcelona elaborado en el marco del Observatorio de Competencias Digitales y Empleo
gue impulsan ambas entidades y para el que se ha realizado un sondeo y se ha consultado a expertos
de los sectores de Logistica, Automocion y Facility Management. En el sector de Logistica transversal
y operadores logisticos el informe sefiala como en los dltimos 5 afios, un 16% de las PYMES
logisticas han sustituido personal por procesos automatizados. Ademas, un 17,4% de las empresas
ha reducido plantillas como efecto de la digitalizacion pero un 8,7% las ha aumentado por la misma
razon. La digitalizacion en el sector del Facility Management espafiol es todavia muy baja. Apenas
un 20% de las pymes del sector cuenta, por ejemplo, con almacenamiento en la nube. Es casi el
mismo porcentaje que emplea en la actualidad IoT, y apenas un 15% lleva a cabo analisis de big data
0 cuenta con algun tipo de robdtica. En el sector de la automacidn, el informe sefiala como un 25%
de las PYMES del sector del automovil ha incorporado ya la Inteligencia Artificial. La digitalizacion
béasica (web, facturacion electrénica...) estd muy implantada en el sector y la mas innovadora (big
data, IA, 3D) todavia tiene recorrido.
Fuente: Nota de prensa Fundacion IMANCorp, enero 2023

Formacion en TIC-Centro publico de la Comunidad de Madrid. — La Comunidad de Madrid
formard a 2.080 alumnos en Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) durante los
préximos dos afios en el nuevo centro publico de formacién de San Blas -Madrid-. Asi lo ha anunciado
el consejero de Economia, Hacienda y Empleo, Javier FernandezLasquetty, durante una visita a sus
instalaciones. El edificio, cedido por el Ayuntamiento de la capital tras la rdbrica de un convenio con
la Comunidad de Madrid, cuenta, entre otros recursos, con 12 aulas y dos talleres equipados con los
dispositivos necesarios para impartir la formacion. El Gobierno autonémico va a invertir casi seis
millones de euros que serviran para financiar la programacion formativa y que contempla 118 cursos
vinculados a los perfiles mas demandados en el sector TIC: En su mayoria de la familia profesional
de informética y comunicaciones con un refuerzo de inglés hasta un nivel B2, al estar extendido en
cualquier empresa de estos sectores. La formacion empezard a impartirse entre mayo y junio y
destacan, entre otros cursos, el de Confeccién y publicaciones de péaginas web, Desarrollo de
aplicaciones con tecnologia web, Montaje y reparacion de sistemas microinformaticos o vinculados a
las bases de datos, la domotica e inmética o los videojuegos. Estan dirigidos prioritariamente a los
desempleados de la region y a aquellos trabajadores ocupados que quieran mejorar sus actuales
empleos. Ademas, y debido a las caracteristicas de las ensefianzas que alli se van a impatrtir, el
centro estara coordinado por el Centro de Referencia Nacional (CRN) de Getafe. Se trata de uno de
los CRN de la region, cada uno de ellos enfocado a un area de conocimiento, que forman a 2.800
alumnos diarios en sus 67 aulas y 32 talleres. Hay que resefiar que la insercion media de los alumnos
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https://www.randstadresearch.es/informe-absentismo-laboral-tercer-trimestre-2022/
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gue han realizado un certificado de profesionalidad en estos centros es del 64%, alcanzando el 78%

en el de Leganés (electricidad, electronica y aeronautica). Fernandez-Lasquetty ha detallado que, en

este ambito, “también se creara un nuevo centro de formacion en competencias digitales en

Alcobendas en colaboracién con ese ayuntamiento, y que comenzara su actividad en 2024".
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 06.02.2023

Formacion dual. — La Formacion Profesional Dual se afianza como una de las claves para afrontar
con éxito las transformaciones digitales, medioambientales y sociales en el tejido productivo, y
es uno de los elementos para dar respuesta a las necesidades de perfiles técnicos en las
empresas. Esta ha sido una de las principales conclusiones del evento “FP DUAL: Aprendizajes
compartidos para una opcion de futuro”, organizado por la Fundacion Bertelsmann y la Fundacion
CEOE - Confederacién Espafiola de Organizaciones Empresariales.

Fuente: Noticia Fundacion Bertelsmann, 07.02.2023

Formacion Profesional-Centros docentes militares. — Se ha publicado el dia 6 de febrero de 2023,
en el Boletin Oficial del Estado, la resolucién de la Secretaria General de Formacién Profesional, por
la que se autoriza oferta modular de Ciclos Formativos de Grado Medio de Formacién Profesional en
centros docentes militares que ya imparten ensefianzas de formacion profesional. La impatrticién de
las ensefianzas autorizadas se realizard& en modalidad presencial o a distancia, con una
temporalizacion semestral.

Fuente: Noticia Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, 06.02.2023

Futuro del empleo. — Como cada afio, ManpowerGroup ha publicado su informe sobre las
tendencias del futuro del empleo, coincidiendo con el World Economic Forum. Con la participacion
de 21.000 expertos del sector de los Recursos Humanos y profesionales en activo, el reporte de 2023
lleva por titulo ‘The New Human Age’. Bajo la premisa de que la tecnologia, mas que sustituir a los
profesionales, impulsara su rendimiento, el informe repasa los cuatro grandes movimientos que estan
impactando en el mercado del empleo: los cambios demogréficos, las preferencias de cada
profesional a titulo individual, la adopcion tecnol6gica y la marcada sofisticacion de las
organizaciones. Elementos que, unidos, afectan a la competitividad de las empresas. Factores como
el cambio en las expectativas profesionales de las nuevas generaciones, una creciente discusion
sobre la validez de las titulaciones universitarias, la brecha de género, la evolucién de los modelos
hibridos o la gestion del riesgo en una economia global en constante cambio condicionaran la
capacidad de las empresas para atraer a los mejores profesionales. Los aspectos clave que las
organizaciones deben tener en cuenta son: El cambio generacional en las expectativas profesionales,
en 2025, la generacion Z representara el 27% de la poblacion activa. El 88% de estos empleados
afirma que la pandemia ha afectado a lo que quieren en su empleo, frente al 65% de los trabajadores
mayores de 55 afos, Los profesionales quieren que se tenga en cuenta lo que es importante para
ellos. Otro aspecto son las Preferencias individuales, los profesionales quieren una vida plena, la
pandemia ha demostrado que el empleo es solo una de las dimensiones de una vida plena y
satisfactoria. Se buscan empresas que reconozcan y promuevan activamente una mejor conciliacion.
El tercer aspecto, es la Adopcidn tecnoldgica, los sectores en crecimiento tendran que cultivar su
propio talento: Las compafias que se centren en apoyar el desarrollo profesional de sus equipos
atraeran, comprometeran, crearan y dirigiran a la proxima generacion de talento. Y por ultimo, vemos
un Mercado cada vez mas sofisticado: El talento no conoce fronteras, todo el mundo quiere contratar
a nivel local, pero la realidad es global.
Fuente: Nota de prensa ManpowerGroup, 08.02.2023

Mercado laboral. — Desde abril del afio pasado, cuando la variacién interanual alcanz6é su maximo
en el 5,1% de crecimiento, la velocidad de incorporacion de afiliados ha ido descendiendo
progresivamente hasta el 2,4% de enero. A lo largo de 2022 se firmaron 18.284 contratos indefinidos
para personas con discapacidad, dos veces mas que en 2021. Enero suele venir acompafiado de
malos datos para el empleo y los de este primer mes de 2023 se encuentran en la horquilla de lo
razonable en la serie histérica. Pero también confirman que la desaceleracion en la creacion de
empleo es evidente y que, con la afiliacion en niveles maximos, se hace mucho mas dificil seguir
avanzando. 2022 supuso uno de los mejores afios de creacion de empleo vistos en los ultimos
tiempos. Diciembre cerrd con casi 20,3 millones de personas ocupadas, segun las cifras de afiliacion
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https://www.comunidad.madrid/file/347670/download
https://www.fundacionbertelsmann.org/la-fp-dual-se-afianza-como-una-de-las-claves-para-afrontar-con-exito-las-transformaciones-digitales-medioambientales-y-sociales-en-las-empresas/
https://boe.es/boe/dias/2023/02/06/pdfs/BOE-A-2023-3075.pdf
https://www.todofp.es/comunes/noticias/2023/oferta-centros-militares06022023.html
https://www.futureofwork.manpowergroup.es/the-new-human-age?__hstc=184603189.c74813a0b484a370a1fbaf6ceaa94635.1672312192851.1672312192851.1675929549115.2&__hssc=184603189.2.1675929549115&__hsfp=2283317369&_gl=1*8h96dv*_ga*MTE4MTgzMTY0My4xNjcyMzEyMTkw*_ga_84WBC0F3HW*MTY3NTkyOTU0OC4yLjEuMTY3NTkzMDA2Ny42MC4wLjA.*_ga_8GM017BVXQ*MTY3NTkyOTU0OC4yLjEuMTY3NTkzMDA2Ny42MC4wLjA.
https://www.weforum.org/agenda/2022/05/gen-z-don-t-want-to-work-for-you-here-s-how-to-change-their-mind
https://www.manpowergroup.es/la-llegada-de-la-generacion-z-a-las-empresas-define-el-futuro-del-empleo-horarios-ubicacion-formacion-y-compensacion-mas-flexibles
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media de la Seguridad Social. Después de una fuerte expansion tras la salida de la pandemia, el
mercado de trabajo parece que muestra cada vez menor capacidad de crecimiento del empleo. Por
otro lado, una buena naticia, sin embargo, para el mercado laboral es que se ha incrementado la
contratacion de las personas con discapacidad. A lo largo de 2022, se firmaron 18.284 contratos
indefinidos, lo que supone dos veces mas que en 2021 (8.740 contratos), antes de la aprobacion de
la reforma laboral. Los contratos indefinidos para personas con discapacidad son aquellos que se
realizan a trabajadores que tienen una discapacidad reconocida superior al 33 %. Estos contratos,
muy protegidos por parte de la Administracion, conceden deducciones a las empresas que incorporan
a estos trabajadores. Estas ayudas suponen subvenciones directas, bonificaciones de las cuotas
empresariales de la Seguridad Social y ayudas directas para la adaptacion de puestos de trabajo que
pueden llegar a ser de hasta 6.300 euros al afio en los casos de contrataciones de personas con
discapacidades severas (superiores al 65 %).
Fuente: InfoJobs, 02.02.2023

Salario Minimo Interprofesional (SMI). — 6 de cada 10 empresas afirman estar de acuerdo con una
subida del salario minimo interprofesional (SMI). El anuncio de la subida del SMI por parte del
Gobierno constituye un paso mas para alcanzar el 60% del salario medio en Espafia, un porcentaje
contemplado en la Carta Social Europea. El actual incremento hasta los 1.080€ supone un
crecimiento del 8% respecto a 2022, cuando el SMI se situaba en 1.000 euros. Asi, desde 2017, el
SMI ha aumentado un 52%, desde los 707 euros hasta la cuantia actual. Tal y como sefialan desde
CCOOQO, el nuevo aumento beneficia al 13,7% de la poblacion asalariada. En este sentido, ademas,
tendrd una mayor incidencia sobre las mujeres. Desde Cepyme, por otro lado, destacan que las
pequefias y medianas empresas seran las que mas afectadas se veran por el incremento, dado que
un 38% de las que cuentan con empleados pagan el SMI. Por su parte, la CEOE ha evitado valorar
la medida, y antes de su aprobacion afirmo que el Ejecutivo no habia llegado a considerar su
propuesta para elevar el salario minimo un 4%. El afio pasado, el SMI subi6 un total de 35 euros,
hasta situarse en los 1.000 euros. Los salarios de convenio, sin embargo, cerraron el afio pasado con
un alza del 2,78%, tres puntos porcentuales por debajo de la inflacion (5,7% a cierre de 2022, segun
datos del INE), lo que se traduce en una pérdida de poder adquisitivo para los asalariados espafioles.
Sin embargo, ante la espiral inflacionista, los diferentes organismos nacionales e internacionales
realizaron un llamamiento a la moderacion salarial.
Fuente: Noticia InfoJobs, 07.02.2023

Seguridad y Salud en el trabajo-Nuevos modelos de integracién de la prevencion. — Las
acciones en |+D+i se han convertido en una herramienta fundamental para generar conocimiento
preventivo. Bajo este planteamiento, el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST)
tiene en marcha a través de la Catedra IRSST-UC3M el proyecto Ventura 2020: Un nuevo modelo
para la seguridad y salud en el trabajo. Este proyecto pretende aprovechar los beneficios que reporta
una sociedad mas conectada para potenciar la integracion preventiva. El objetivo es conseguir
modificar el método de trabajo, pasando de trabajar con documentos cerrados a producir informacion
desagregada que llegue a los destinatarios que la necesitan de forma mas segura, eficaz y en tiempo
real. La reduccion de la carga burocrética de la prevencion potenciara el factor humano, permitiendo
incrementar el tiempo dedicado a la mejora en comportamientos seguros y otros trabajos de
especializacion. Los trabajos realizados en el IRSST, a través de su servicio de innovacion y
desarrollo, en colaboracion con la Universidad Carlos Il y dentro de la Catedra IRSST UC3M, han
sido publicados en “International Journal of Public Administration in the Digital Age”. El articulo
publicado hace una valoracién sobre los aspectos a tener en cuenta a la hora de disefiar una ciudad
inteligente, haciendo especial hincapié, en que, sin seguridad y salud en el trabajo, nada seré posible.
En este sentido, este informe refleja también las lagunas que en materia de seguridad y salud laboral
presentan ciertos entornos, inciertos y abiertos a constantes cambios en lo que a transformacion
digital se refiere. Sin embargo, todo ello ayudara a enfocar el uso de la tecnologia y la gran
transformacién que esta ha supuesto en nuestro dia a dia, asi como su impacto, en el bienestar, la
seguridad y la salud de todos los trabajadores.
Fuente: Noticia Empleo de la Comunidad de Madrid, 02.02.2023
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Transporte-Empleo. — 6 millones de personas de entre 15 y 64 afios trabajaban en el sector del
transporte en el Union Europea durante el afio 2021, lo que representa un 3,1 % del empleo total en
la UE. De estos, la gran mayoria eran hombres (82,9% frente a 17,1% mujeres). Nueve de cada diez
personas (89,6%) ocupadas en el transporte trabajaban en el transporte terrestre (como carretera o
ferrocarril), mientras que el 5,7% trabajaban en el transporte aéreo y el 4,7% en el transporte acuético
(vias navegables interiores o maritimas). Entre los paises de la UE, el mayor numero de personas
empleadas en el sector del transporte en 2021 se encontraban en Francia (842 mil, el 13,9 % del total
de la UE), Polonia (792 mil, el 13,1 %), Alemania (689 mil, el 11,4 %), Espafia e Italia (627 mil y 626
mil, respectivamente; cada 10,4%). El menor numero de personas empleadas se encontraba en
Chipre y Malta (5 y 6 mil, respectivamente; cada 0,1%).
Fuente: Noticia EUROSTAT, 07.01.2023

LIBROS ELECTRONICOS, ARTICULOS, DOCUMENTOS, INFORMES

Contratacion administrativa

Novedades en contratacién publica introducidas por la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para 2023 — Paloma Sanz Baos (Letrada de la Comunidad de Madrid). — En: Revista Juridica de la
Comunidad de Madrid, enero 2023

Contratacidon laboral
Una panoramica de la contratacion Iaporal tras la ultima reforma contenida en el Real Decreto-Ley
32/2021, de 28 de diciembre / Miguel Angel Gémez Salado. - En: Lan Harremanak, 2022, 48, 13-56

La requlacién convencional del contrato de trabajo de duracién determinada tras la reforma laboral
de 2021 vy la estabilidad en el empleo / Fernando Elorza Guerrero. - En: Lan Harremanak, 2022, 48,
57-91

Digitalizacion-Brecha digital

Espana digital =

Espafia digital 2026 / Gobierno de Espafia, 2023

Economia
Actualizacion de perspectivas de la economia mundial / Fondo Monetario Internacional, 31.01.2023

Perspectives for the global and Spanish economy in 2023 / Funcas, enero 2023. — (SEFO; Volumen
12 number 1)

El Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia y su impacto macroeconémico
desde una perspectiva sectorial / Alejandro Fernandez Cerezo, Javier Quintana y
Enrique Moral-Benito (Banco de Espafia), 06.02.2023. — (Boletin Econémico 2023/T1;
Articulo 12)
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https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/DDN-20230207-1
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/revista_juridica_enero_2023.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/revista_juridica_enero_2023.pdf
https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/23791/21491
https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/23791/21491
https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/24074/21492https:/ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/24074
https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/24074/21492https:/ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/24074
https://drive.google.com/file/d/1Rjr7w2Ftx-lOb8ji9BQo_h2nq5GGQ7Qj/view
https://www.imf.org/es/Publications/WEO/Issues/2023/01/31/world-economic-outlook-update-january-2023
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2023/01/Sefo-12-1.pdf
https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/InformesBoletinesRevistas/BoletinEconomico/23/Fich/be2301-art12.pdf
https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/InformesBoletinesRevistas/BoletinEconomico/23/Fich/be2301-art12.pdf
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Economia de la conducta-Gestidn del talento
Incorporacién de la economia de la conducta en el area de gestion del talento / Patricia Martin Gémez.
— En: Economistas / Colegio de Economistas de Madrid, n® 179, diciembre 2022

Economia-Curva de Phillips (relacién entre tasa de inflacion v tasa de desempleo)

Inflation persistence, noisy information and The Phillips Curve / José-Elias Gallegos
(Banco de Espafia), 07.02.2023. — (Documentos de Trabajo; N° 2309)

Empleo-Jévenes con discapacidad

Innovacién y empleo joven / Plena inclusion, enero 2023

Emprendimiento
Informe Radiografia Ecosistema Emprendedor 2023 / IEBS Digital School, 2023

Empresas innovadoras-Financiacion publica-UE

The determinants of Public Grants and Venture Capital financing. Evidence from Europe
/ Bellucci, A.; Gucciardi, G. and Nepelski, D. (Publications Office of the European Union),
02.02.2023

lgualdad de género-Consecuencias socioecondémicas del COVID-19

Online Panel survey of Gender Equality and Socioeconomic _consequences of the
Covid-19 pandemic. Technical report / European Institute for Gender Equality,
31.01.2023

Online Panel Survey of Gender
Equality and Socioeconomic
Consequences of the COVID-19
Pandemic. Technical report
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https://www.cemad.es/wp-content/uploads/2022/12/10_PATRICIA_MARTIN-179.pdf
https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/PublicacionesSeriadas/DocumentosTrabajo/23/Files/dt2309e.pdf
https://www.plenainclusion.org/wp-content/uploads/2023/01/Innovacion-y-empleo-joven.pdf
https://www.iebschool.com/recursos/informe-radiografia-ecosistema-emprendedor-2023/
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/4ad768c4-a377-11ed-b508-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-279948409
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Bellucci__+A&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Gucciardi__+G&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Nepelski__+D&language=en&facet.collection=EUPub
https://eige.europa.eu/sites/default/files/documents/20225444_pdf_mh0522371enn_002.pdf
https://eige.europa.eu/sites/default/files/documents/20225444_pdf_mh0522371enn_002.pdf
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Mercado laboral

Observatorio del Mercado laboral / CEOE Empresas Espafiolas, febrero 2023. — ==~
(Informe Empleo; 2/2023)

Personas con discapacidad

Andlisis sobre la situacion de los derechos de las personas con discapacidad e
identificacion de retos de futuro / Real Patronato sobre Discapacidad, 01.02.2023

Prevencién riesgos laborales
Discussion Paper: Occupational Safety and Health Prevention Services - Experts in_Europe /
European Agency for Safety and Health at Work, 02.02.2023

Edad v diversidad generacional en la gestion de la seguridad y salud: Acciones clave / Instituto
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), enero 2023. — (Notas técnicas de prevencion;
1.176)

Salarios

Salarios. Repercusion de la subida del SMI en la PYME espaiola / CEPYME, febrero
2023

Sequridad y Salud en el Trabajo

SEGURIDAD Y SaLuD [53
EN EL TRABAI0 -

La sequridad y salud en el trabajo en un mundo laboral en constante transformacion /
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), diciembre 2022. —
(Seguridad y Salud en el Trabajo; N° 113)

Video: Audiovisual - "Desconexion digital" / INSST, 2022
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https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2023/02/02/110/observatorio_mercado_laboral_2023_02.pdf
https://www.siis.net/documentos/ficha/582333.pdf
https://www.siis.net/documentos/ficha/582333.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Prevention_services_experts_Europe_EN.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/566858/FINAL+-+En+linea+-+NTP+1176+-+24-01-2023.pdf
https://d3t4nwcgmfrp9x.cloudfront.net/upload/Informe-impacto-salario-miinimo-Actualizado-FEB23.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/4106121/Revista+SST+-+N%C3%BAmero+113+%28versi%C3%B3n+pdf%29.pdf/0f81c118-319b-cc6e-86ff-983749b6c2d6?t=1671697230368
https://www.insst.es/documentacion/catalogo-de-publicaciones/video-desconexion-digital
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DATOS, ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

Evolucion mensual de la contratacion indefinida. Datos comparativos 2022 - 2023 / Servicio Publico
de Empleo Estatal (SEPE), 2023

Contratacion por tipo de contrato segin sexo, edad v sectores de la Comunidad de Madrid. Enero
2023 / SEPE, 2023

Dindmica de la ocupacion en la Comunidad de Madrid. Cuarto trimestre 2022 / Instituto de Estadistica
de la Comunidad de Madrid, 08.02.2023

NUmero de Pensiones y Pension Media por comunidades autbnomas. Enero 2023 / Instituto Nacional
de la Seguridad Social (INSS), 31.01.2023

Altas v bajas de pensiones contributivas en el mes de diciembre de 2022. Detalle de jubilacion /
Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS), 31.01.2023

Estadistica de Fondo de Garantia Salarial (FGS). Enero 2023 / Ministerio de Trabajo y Economia
Social, 06.02.2023

indices de Produccién Industrial (IPI). Base 2015. Diciembre 2022. Datos provisionales / Instituto
Nacional de Estadistica (INe), 07.02.2023

Six million people working in EU transport in 2021 / EUROSTAT, 07.02.2023

e
. ....| Datosy Cifras de la Educacion 2022-2023 / Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
wym Universidades, 2022
bl
==
=

Notas de coyuntura econdémica de la Comunidad de Madrid. Enero 2023 / Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, enero 2023

Estadistica de Enfermedades Profesionales (EPR). Avance enero 2023 / Ministerio de Trabajo y
Economia Social, 07.02.2023

Real household income rises for the first time since the first guarter of 2021 — Growth and Economic
Well-Being, Reference period: 3rd Quarter 2022 / OECD, 08.02.2023

Informe anual sobre Ayudas: Distribucion de las ayudas y subvenciones por sector. Comunidad de
Madrid, anualidad 2022 / D.G. IPYME, 31.01.2023

Tasas de actividad, empleo y paro / Instituto de las Mujeres, 31.01.2023
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https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/que_es_el_sepe/estadisticas/datos_avance/graficos/pdf/DBCTGR4.pdf
https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/que_es_el_sepe/estadisticas/datos_avance/pdf/contratos_prov/contratos_sexedadsec_Madrid.pdf
https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/que_es_el_sepe/estadisticas/datos_avance/pdf/contratos_prov/contratos_sexedadsec_Madrid.pdf
http://www.madrid.org/iestadis/gazeta/region/diocu4t22not.htm
http://www.madrid.org/iestadis/gazeta/region/diocu4t22not.htm
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/e472fa03-a82b-4ac3-93d7-d01559e257ba/202301_Avance+provincial.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ57OVB2000-e472fa03-a82b-4ac3-93d7-d01559e257ba-oo2UvHo
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/23f32db8-8215-4a21-be56-e7aad323b55e/AJ202212.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ57OVB2000-23f32db8-8215-4a21-be56-e7aad323b55e-oo4WbQw
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/FGS/welcome.htm
https://www.ine.es/daco/daco42/daco422/ipi1222.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/DDN-20230207-1
http://edicion.comunidad.madrid/sites/default/files/aud/educacion/263192_datos_y_cifras_de_la_educacion_2022-2023_0.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/economia/informe_mensual_notas_de_coyuntura_economica_de_la_cm_enero_2023.pdf
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2082
https://www.oecd.org/sdd/na/Growth-and-economic-well-being-oecd-02-2023.pdf
https://estadisticas.ipyme.org/Ayudas/Anuales/InformeAnualAyudas.aspx?idInforme=2
https://estadisticas.ipyme.org/Ayudas/Anuales/InformeAnualAyudas.aspx?idInforme=2
https://www.inmujeres.gob.es/estadisticasweb/5_EmpleoyPrestacionesSociales/5_1_MercadodeTrabajo/w68.xls
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ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

NORMATIVA

-MINISTERIO DE SANIDAD. Medidas sanitarias. -Real Decreto 65/2023, de 7 de febrero, por el
gue se modifica la obligatoriedad del uso de mascarillas durante la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19. -BOE 08.02.2023

-CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID. -Bolsa
Unica personal laboral. -Resolucion de 24 de enero de 2023, de la Directora General de Funcion
Publica, por la que se dispone la publicacion del Acuerdo de 19 de enero de 2023, de la comision
paritaria de desarrollo, interpretacion, vigilancia y aplicacion del convenio colectivo para el personal
laboral al servicio de la administracion de la Comunidad de Madrid (2021-2024), por el que se
establecen las condiciones de constitucion y el procedimiento de gestion de las bolsas Unicas
permanentemente abiertas de trabajo temporal de personal laboral. -BOCM 06.02.2023

Codigos electrénicos BOE

Cédigo del Derecho
de la Discapacidad.

Legisizcion Eetatal Cadigo del Derecho de la Discapacidad. Legislaciéon Estatal / Ultima modificacion: 8
de febrero de 2023

SENTENCIA

-El Tribunal Superior de Justicia (TSJ) de Extremadura confirma la sentencia que denegaba el cobro
de horas extras a un cargo de la Policia Local de Badajoz. La Sala Contencioso-Administrativo
resuelve que el salario ya incluia un concepto de dedicacién exclusiva incompatible con la realizacion
de horas extras. Poder Judicial Espafia, 06.02.2023

INFORMACION

Aprobacion de la estrategia nacional de Contratacién Publica / Plataforma de contratacion del sector
publico del Ministerio de Hacienda y Funcion Puablica, 03.02.2023

Bonificaciones y reducciones:

Conciliacion de la vida personal, laboral y familiar — Actualizado a enero de 2023 / SEPE

Contratacion de personas con discapacidad — Actualizado a enero de 2023 / SEPE
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https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/08/pdfs/BOE-A-2023-3292.pdf
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/02/06/BOCM-20230206-10.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125_Codigo_del_Derecho_de_la_Discapacidad_Legislacion_Estatal&modo=2
https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=b18defb901426810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/!ut/p/b1/hc9Rb4IwFAXgX7T0lhZoH7GkUBWFlVboCyFqFpxCMheH_PqxZYlP2-7bSb6TnIscqjENMfFD7qEKub69dS_tezf07fkru6BZaMaiBY4AiGEQBUUheAwecDKDegbwy0XwX7-eQfgAyUqGM4jVRuKUQEJQiSqgjT4Rte0OIrexUSyVcBhwvrY1Ztn1djfTthTjTmT0qo39sAXsBX27v46rMmvyScqllpXS0k68j3LYj2BlkT7j7nhCO-S-N_pEULu0eaBVAqBSGa8N9iHxgh_wx4-bdLgc0cWdGebq6RPkpo_T/dl4/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/pw/Z7_BS88AB1A0GKF70A6DINF1H30G3/ren/p=CTX=QCPPLACE_esQCPNoticiasQCASiteQCPNoticiasQCP/-/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/bonificaciones-reducciones-contratacion-laboral/bonificaciones-reducciones-conciliacion-vida-personal-laboral-familiar.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/bonificaciones-reducciones-contratacion-laboral/bonificaciones-reducciones-contratacion-personas-discapacidad.html
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CONGRESQOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

Next Job. Feria de Empleo. Madrid, Villaverde. Dias 9 y 10 febrero 2023

NOVEDAD Feria de Orientaciéon. 11 febrero 2023. Circulo de Bellas Artes, Madrid

NOVEDAD | Premios Alianza STEAM por el Talento Femenino. Nifias en pie de Ciencia. Castell6 de
la Plana, 11 de febrero de 2023 — Podra verse en directo a las 11h.

NOVEDAD Jornadas: Ciencia y tecnologia en femenino - "Dia de la nifia y la mujer en la ciencia
2023". Parque Cientifico UC3M — Leganés tecnoldgico, los dias 13, 14, 15y 16 de febrero de 2023

NOVEDAD Webinario IP HELPDESK: La importancia de la Propiedad Intelectual e Industrial (PI) para
las PYME / Seminario virtual y gratuito de nivel basico, que se llevara a cabo en inglés y requiere
inscripcion previa. 15 de febrero de 2023 de 10:30 a 12h. / Inscripciones / Oficina Espafiola de
Patentes y Marcas y European IP Helpdesk

IV Congreso Nacional y | Congreso Internacional de Derecho de la Discapacidad - Activacion laboral
y proteccion social de las personas con discapacidad. Edificio MediaTIC, Barcelona. Del 15 al 17 de
febrero de 2023

Transfiere - 122 European Meeting on Science, Technology and Innovation. Principal encuentro de
I+D+i del Sur de Europa para compartir conocimiento cientifico y tecnoldgico, promover la innovacion
y conectar Ciencia y Empresa. FYCMA Malaga, 15, 16 y 17 de febrero de 2023

NOVEDAD UX, como conocer al usuario ayuda a tomar decisiones estratégicas a las empresas.
Online y gratuito. 17 de febrero de 2023, de 12 a 14h. / Programa de capacitacion Ances Academy
(Asociacion Nacional de CEEIs Espafioles)

Premios UAM talento joven 2022 - A la superacion para el estudiantado de nuevo ingreso. Plazo de
solicitud hasta el 20 de febrero de 2023, Universidad Autonoma de Madrid (UAM) - Bases
convocatoria

NOVEDAD XIX Foro Empleo 2023. Semana del 20 al 24 de febrero. Universidad Auténoma de Madrid

Foro de Inversion en Startups Industriales. Arrasate (Gipuzkoa), 23 de febrero de 2023 a las 15:30h.

NOVEDAD Programa de digitalizacion de PYMES. Taller formativo profesional y gratuito. La Nave
(Madrid), del 27 de febrero al 3 de marzo de 2023, en horario de 10 a 13h. / Inscripciones hasta el 23
de febrero de 2023

SATELEC. XLIX Edicién 2023. ETSI Telecomunicaciones, Universidad Politécnica de Madrid, 28 de
febrero, 1y 2 de marzo de 2023

NOVEDAD 5° Congreso de Desarrollo Sostenible — Divulgacion de buenas practicas en aras del
cumplimiento de la Agenda 2030, tanto desde la 6ptica empresarial como de las Administraciones
Publicas y resto de grupos de interés. Madrid (La Nave), 1 de marzo de 2023 de 9:30 a 17h. / AECOC

Youth@Work - “Herramientas para la Empleabilidad y el Emprendimiento Juvenil”. Conferencia —
Simposio — Foro. Del 7 al 10 de marzo de 2023 | San Lorenzo de El Escorial (Madrid)

AULA Salén Internacional del Estudiante y Oferta Educativa. IFEMA Madrid. 22 - 26 marzo 2023

EXPOELEARNING: Evento lider en e-learning, con las Ultimas tendencias en innovacion, tecnologia
y nuevos formatos de aprendizaje. IFEMA, Madrid. 23 y 24 de marzo de 2023
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https://www.eventonextjob.com/about-1
https://www.ef.com.es/hub/22/orientationfair/?source=01100,F2ES_ANY_Off_ElPaisFeriaOrientacionOnline
https://alianzasteam.educacionyfp.gob.es/premios.html
https://eventos.uc3m.es/94492/detail/jornadas-con-ies-de-leganes-4o-ed-ciencia-y-tecnologia-en-femenino-dia-de-la-nina-y-la-mujer-en-la-.html
https://eventos.uc3m.es/94492/detail/jornadas-con-ies-de-leganes-4o-ed-ciencia-y-tecnologia-en-femenino-dia-de-la-nina-y-la-mujer-en-la-.html
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/agenda/2023/2023_01_11_Webinario_IP_HELPDESK_ImportanciaPI_PYME.html
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/agenda/2023/2023_01_11_Webinario_IP_HELPDESK_ImportanciaPI_PYME.html
https://register.gotowebinar.com/register/5891577354703311711
https://cuartocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://cuartocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://transfiere.fycma.com/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoJnDFmXFfRp2Qt1Ouw4ufhwPrOcOST0wixi8RjxBZAjPdDA/viewform
https://www.uam.es/uam/estudios/beca-ayuda/uam-propias/talento-esfuerzo-nuevo-ingreso
https://www.uam.es/uam/media/doc/1606909041816/convocatoria.pdf
https://www.uam.es/uam/media/doc/1606909041816/convocatoria.pdf
https://www.uam.es/uam/oficina-practicas-externas/empleo/foro-empleo
https://www.keiretsuforum.es/inversion-startups/inversion-startups-industriales-euskadi/
https://www.lanavemadrid.com/actividad/programa-de-digitalizacion-de-pymes/
https://foro.satelec.etsit.upm.es/
https://www.aecoc.es/minisite/congreso-de-desarrollo-sostenible/
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/youth-work-tools-for-youth-employability-and-entrepreneurship.10826/
https://www.ifema.es/aula
https://www.ifema.es/expoelearning
https://www.ifema.es/expoelearning
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Salén Internacional de Postgrado y Formacion Continua. IFEMA, Madrid. 23 — 25 marzo 2023

Feria madridesciencia. IFEMA, Madrid, del 23 al 25 de marzo 2023. El 31 de octubre de 2022 se cerrd
la recepcion de ideas. Fundacion para el Conocimiento Madrid

Disability Rights, Accessibility and Artificial Intelligence - EDF Conference. Stockholm (Sweden),
March 31st 2023 from 8:30 to 17:30

XIX Congreso Internacional de Investigadores en Economia Social. Mataré (Barcelona), 19, 20 y 21
de abril de 2023 / CIRIEC-Espafia Tecnocampus (UPF) de Matar6

Feria de Tecnologia - eMerge Americas Miami (Estados Unidos) 2023. Miami Beach Convention
Center, del 20 al 21 de abril de 2023 — Evento abierto a cualquier sector del Emprendimiento
Tecnolégico / ICEX Espafia Exportacion e Inversiones

Global Entrepreneurship Network. Congreso global de Emprendimiento. Melbourne, del 1 al 4 de
mayo de 2023

IE Venture Day Berlin 2023. Berlin (Alemania), 5 de mayo de 2023 a las 16h. Con el objeto de
identificar y apoyar a las startups / IE University y PARTNER

ExpoFranquicia. Salén Internacional de la Franquicia. IFEMA Madrid, 18 - 20 mayo 2023

VIl Feria del Empleo en la Era Digital. Madrid, 25y 26 de mayo de 2023 / FEED2023 y Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven

Jornada presencial - Nuevos Escenarios para la Orientacion Profesional. Estocolmo (Suecia), 31 de
mayo y 1 de junio de 2023 / Cedefop, Swedish Council for Higher Education, The National Agency
for Education, Swedish Public Employment Service and Swedish Association of Guidance
Counsellors

NOVEDAD Seventh CareersNet meeting. Conferencia sobre directrices y politicas de orientacion
permanente — Nuevos escenarios para la Orientacion Profesional. Suecia, 1 de junio de 2023 /
Cedefop y CareersNet

Annual Bank Conference on Development Economics 2023: Growth and Resilience. Washington, DC
& Virtual / June 5 — 6, 2023

WORKInn Talent Hub 2023 - 72 Feria de Empleo y Formacion. Bilbao, 6 - 8 junio 2023

South Summit 2023. Building Ecosystem. La Nave (Madrid). 7, 8 and 9 June 2023

Symposium on Apprenticeships and the Digital transition. Cedefop / OECD. Thessaloniki (Grecia), 15
y 16 junio 2023

Premios Europeos a la Promocion Empresarial 2023 (EEPA). El plazo para la recepcion de
candidaturas a nivel nacional finalizara el 9 de junio. Bilbao, del 13 al 15 de noviembre de 2023

SIMO Educacion - Del aula digital al metaverso. jViaja al futuro de la educaciéon!. IFEMA, Madrid. 14
— 16 noviembre 2023
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https://www.ifema.es/foro-postgrado
http://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia2022
https://www.edf-feph.org/events-slug/edf-conference-on-accessibility-and-disability-rights-in-europe/
http://ciriec.es/wp-content/uploads/2022/09/CIRIEC_XIX_Congreso_1a_llamada_a_presentacion_comun.pdf
https://www.icex.es/es/todos-nuestros-servicios/visitar-mercados/agenda-de-actividades/visor-actividades.pe_emerge_americasabril2023miami.act000202211
https://www.genglobal.org/gec
https://www.ie.edu/entrepreneurship/news-and-events/events/ie-venture-day-berlin-2023/
https://www.ifema.es/expofranquicia
https://feriadelempleo.es/
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/onsite-conference-new-scenes-career-guidance
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/seventh-careersnet-annual-meeting-onsite-event
https://www.worldbank.org/en/events/2023/06/05/annual-bank-conference-on-development-economics-2023-growth-and-resilience
https://bilbaoexhibitioncentre.com/eventos/workinn-talent-hub-2023/
https://www.southsummit.co/south-summit-mad/
https://www.cedefop.europa.eu/es/events/2023-joint-cedefopoecd-symposium-apprenticeships-and-digital-transition
https://plataformapyme.es/es-es/Internacional/ConvocatoriasNoticias/Paginas/EEPA-2023.aspx
https://www.ifema.es/simo-educacion
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BECAS, PRACTICAS, CURSOS, OFERTAS EMPLEO

Empleo Publico
Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacion profesional / Semana del 8 al 14 de febrero
de 2023 / Ministerio de Hacienda y Funcién Publica

Cursos de Formacidén
NOVEDAD Taller Emplea: Busgueda de Empleo para mayores de 45 afos / 13, 20 y 28 de febrero
de 2023 en horario de 10 a 14h. / Ayuntamiento de Las Rozas (Madrid)

NOVEDAD Proteccién de datos para startups, principios que debes saber / Online / 14 de febrero de
2023 de 9:30 a 13:30h. / Madrid Emprende

Cursos online / Cursos tutorizados y cursos de autoaprendizaje: De enero a mayo de 2023 /
Empleabilidad, Fundacién Telefénica

Curso de Transformacion Digital para el Empleo - Convocatoria enero 2023 / Formacion gratuita /
Modalidad Online. Periodo: Enero a junio de 2023 / Dirigido a jévenes que en el momento de
inscribirse al programa tengan entre 16 y 29 afios y posean el certificado actualizado del Sistema
Nacional de Garantia Juvenial / Solicita aqui tu admision al curso / Garantia Juvenil y Fundacion EOI

Cursos de la Escuela Secot de Emprendedores / Cursos gratuitos / Enero a junio 2023 / Periodo de
inscripcion hasta el 13 de junio de 2023 / Escuela Secot de Emprendedores

Formacion para profesionales de la prevencion de riesgos laborales / Escuela de la Capacitacion y
Profesion Preventiva de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid.
Acciones formativas febrero 2023

Cloud Computing Administrador - Da un impulso a tu carrera en tecnologia Azure / Formato:
Presencial virtual, con formacion sincrona con el profesor en directo. Gratuito. Duracién: 16 semanas
/ Plazo de inscripcion hasta el 19 de febrero de 2023 / Inscribete ya / Fundacién Generation Spain

Curso de Bartender - ¢ Quieres formarte en el mundo de la Cocteleria? / Modalidad online, aunque,
de manera puntual, alguna sesion sera presencial / Plazo de inscripcion hasta el 28 de febrero de
2023 / Formulario de inscripcion / Fundacion Tomillo

NOVEDAD Formacion en la JM Jazz World Orchestra / Plazo de inscripcion hasta el 31 de marzo de
2023 a las 23:59h. / JM International

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacién Profesional para el Empleo
de la Direccion General de Formacion, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la
Comunidad de Madrid. — Acceso a la oferta de formacion disponible

Cursos para emprendedores en el marco del programa de Garantia Juvenil / Dirigidos a jovenes entre
16y 29 afios y que estén inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil; Imprescindible aportar
el certificado de garantia juvenil actualizado / Escuela de Organizacion Industrial (EOI)

Plan de Recuperaciéon de Empleo vy Creacion de Empresas / Jornadas, talleres, cursos formativos,
asesoramiento puesta en marcha de proyectos / Camaras, Fundacion INCYDE

digitalizateplus - Plataforma de formacion gratuita ofrecida por empresas tecnolégicas como SAP,
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE)
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https://administracion.gob.es/pag_Home/dam/pag/EmpleoBecas/Boletin_Convocatorias_Empleo_21Dic.pdf
https://www.eventbrite.es/e/registro-taller-emplea-busqueda-de-empleo-para-mayores-de-45-anos-487541448597?aff=ebdsoporgprofile
https://portal.madridemprende.es/evento/proteccion-de-datos-para-startups-principios-que-debes-saber/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/formacion-online/abiertos_inscripcion/
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion/formulario-admision
https://esemp.secot.org/
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://spain.generation.org/comunidad-de-madrid/cloud-computing-administrador/?utm_source=Newsletter&utm_campaign=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__&urlRecruitmentChannel=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__
https://learnerportal.generation.org/welcome?country=1&program=223&location=11616&recruitingPartner=Generation&urlRecruitmentChannel=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__&urlLocalRecruitmentChannel=website
https://tomillo.org/cursos/cursobartender/
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=nw66mPhZdUO1k91wQoYJA1Ga_BnNvixAkciynBvqhHJUMzlWNFRPRDFGNks4QjJaMloyNEFOSjMzTyQlQCN0PWcu
https://www.jmjazzworld.com/single-post/the-2023-call-for-applications-is-open%20/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=La-EOI-imparte-cursos-para-emprendedores-en-el-marco-del-programa-de-Garantia-Juvenil
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
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Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Cursos gratuitos - Programa integral de Cualificacion y Empleo / Camara de Madrid. Informacion e
inscripciéon préximos cursos gratuitos programados

Piscine Discovery Women’s Edition. Campus de Programacion 42 Madrid / Gratuito / Fundacién
Telefonica. Inscripcion abierta

Formacién Basica para reducir la Brecha Digital / Dirigido a personas con discapacidad / Online y
gratuito / Confederacién Plena inclusion Espafia

Préacticas
NOVEDAD Précticas en la seccion de aprendices de HRS, en Bruselas / Plazo de inscripcidon hasta
el 28 de febrero de 2023 / EUROCONTROL Supporting European Aviation

Programa de Pasantias de la OCDE en Paris, Francia, 2022 / Plazo de inscripcion hasta el 28 de
febrero de 2023 / uni>ersia® FUNDACION

Practicas remuneradas IAESTE / Fecha limite de inscripcion: 11 de marzo de 2023 / Asociacion
Internacional de Intercambio de Estudiantes para la Experiencia Técnica

NOVEDAD Préacticas EUSPA / Plazos de inscripcion: Hasta el 31 de marzo, o, hasta el 31 de mayo
de 2023 (segun Beca) / Agencia de la Union Europea para el Programa Espacial (EUSPA)

Pasantias - Practicas / Plazo de inscripcidén: Hasta el 22 de diciembre de 2023 / Unicef

Practicas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de
Estadistica (INe)

NOVEDAD Practicas en el Comité Econémico y Social Europeo

Becas
Diez becas para la ampliacién de estudios. Curso 2023-2024 / Plazo de inscripcién hasta el 13 de
febrero de 2023 / Banco de Espafia

Becas: XVII Convocatoria 2022-2023 para ayudar a los nuevos profesionales sanitarios en la
preparacion de sus respectivas especialidades durante los afios 2021/2022/2023 gue se examinen
en 2023 o0 2024 / Plazo de inscripcion hasta el 15 de febrero de 2023 / Fundacion A.M.A.

Becas para el desarrollo del talento y habilidades digitales para mujeres - "El Futuro de las TIC Beca"
/ Plazo de inscripcién hasta el 18 de febrero de 2023 / Huawei Technologies Espafia S.L.

342 Edicion Programa de Becas de Posgrado en el Extranjero / Plazo de inscripcion hasta el 20 de
febrero de 2023 / Fundacion Barrié

NOVEDAD Becas de formacion practica para titulados universitarios, en el ambito de los laboratorios
de sanidad animal de genética molecular y de sanidad vegetal, dependientes de la Direccién General
de Sanidad de la Produccién Agraria / Plazo de inscripcién hasta el 22 de febrero de 2023 / Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacion

Becas de Excelencia. Convocatoria abierta 2023-2024 / Plazo de inscripcion hasta el 23 de febrero
de 2023 / Fundacion Rafael Del Pino
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https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.plenainclusion.org/formacion/cursos/formacion-basica-para-reducir-la-brecha-digital/
https://jobs.eurocontrol.int/jobs/traineeship-in-the-trainees-section-of-hrs-n-a
https://becas.universia.net/programa-de-pasantias-de-la-ocde-en-paris-francia-2022/262208
https://iaeste.org/
https://www.euspa.europa.eu/about/careers-euspa/traineeship-listing
https://www.unicef.org/careers/internships
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://www.bde.es/f/webbde/PER/convoca/ficheros/Bases_convocatoria_2023_2024.pdf
https://www.bde.es/bde/es/secciones/convocatorias/Becas/convocatoria-de-diez-becas-para-la-ampliacion-de-estudios--curso-2023-2024.html
https://mutualistas.amaseguros.com/pdf/FOLLETO%20BASES%20BECAS%202022-2023.pdf
https://mutualistas.amaseguros.com/pdf/FOLLETO%20BASES%20BECAS%202022-2023.pdf
https://mutualistas.amaseguros.com/pdf/FOLLETO%20BASES%20BECAS%202022-2023.pdf
https://www.elfuturodelastic.com/atrevete/pdf/BasesLegales.pdf
https://ej8t2kut0xw.typeform.com/to/WmawvmHs?typeform-source=www.elfuturodelastic.com
https://becas.fundacionbarrie.org/posgrado/
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/01/pdfs/BOE-B-2023-3223.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/01/pdfs/BOE-B-2023-3223.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/01/pdfs/BOE-B-2023-3223.pdf
https://frdelpino.es/beca/convocatoria-becas-de-excelencia-rafael-del-pino/
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XV Becas de Investigacién Francisco Ayala / Plazo de inscripcion hasta el 28 de febrero de 2023 /
Ayudas a la investigacion / Fundaciéon Francisco Ayala

NOVEDAD Becas para estudiantes de pregrado, posgrado y doctorado / Plazos de inscripcion: Hasta
el 1 de marzo, o, hasta el 1 de septiembre de 2023 (segun Beca) / Fundacion Heinrich Béll

NOVEDAD Becas para la participacién en un programa intensivo de inmersion linglistica en ingles
en Espafa durante el mes de julio de 2023/ Plazo para presentacion de solicitudes hasta el 3 de abril
de 2023 / Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Programa de Becas Google — Fundae. Nuevas vacantes

Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de Espafia. Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030

Programa de Becas 2023-2024 / Fundacion Carolina, plazo abierto a partir del 17 enero 2023

Avudas y subvenciones

Ayudas a la conciliacion para trabajadores desempleados que participen en acciones de formacion
profesional para el empleo financiadas con fondos publicos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social vy la conciliacién laboral / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Avyudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatarios de la ayuda: Personas
fisicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autonom@s / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Ayudas previas a la jubilacidon ordinaria / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para la ampliaciéon de tarifa plana para autbnomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Programa estimulo a la Contratacién en practicas - Al Contrato de formaciéon y aprendizaje - A la
contratacion estable de j6venes vy al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad en el mercado ordinario
de trabajo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones del Programa de Mi Primer Empleo de Jdvenes Inscritos en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la
presentacion de las solicitudes sera de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalizacion de la adaptacion, dotacion o
eliminacion de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliacion laboral (teletrabajo) / Las
solicitudes de las distintas lineas deberan formalizarse por separado para cada una de estas, dentro
del plazo de 3 meses desde que se realice la actividad subvencionable / Comunidad de Madrid

AvalMadrid - Plan de autbnomos gue ejerzan su actividad y realicen la inversion en el ambito territorial
de la Comunidad de Madrid / Linea abierta
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https://www.ffayala.es/wp-content/uploads/2023/01/becas_ffa_2023_bases.pdf
https://www.ffayala.es/ayudas-a-la-investigacion/
https://www.boell.de/en/foundation/scholarships
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.fundacioncarolina.es/formacion/presentacion/
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-previas-jubilacion-ordinaria
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354741620797&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
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AvalMadrid - Linea de Economia Social para Pymes y Autbnomos gue provengan del desempleo y
quieran comenzar su actividad profesional; Y para la creacidén y potenciacion de Cooperativas y
Sociedades Laborales / Linea abierta

AvalMadrid - Linea Financiera para apoyo de Pymes, Autonomos vy Start Up de Base Tecnoldgica /
Linea abierta

NOVEDAD |V_Convocatoria_de Orientacién Activa para Centros de FP_y FP Dual / Plazo de
presentacion de solicitudes hasta el 28 de febrero de 2023 / CaixaBank dualiza

Avyudas a las empresas para la contratacion de personas jévenes que estén inscritas en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil — Programa “Empleo Joven” / Plazo para presentacion de solicitudes
hasta el 31 de marzo de 2023 / Enlace solicitud / Fundacién “la Caixa” y Fondo Social Europeo

Subvenciones para apovyar la cobertura de vacantes en sectores estratégicos de interés nacional
mediante la financiacién de acciones formativas que incluyan compromisos de contrataciéon de
personas desempleadas para los afos, 2022 y 2023, en el marco del PRTR / Plazo de presentacion
de solicitudes hasta el 28 de julio de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economia Social

Emprendedoras digitales: Apoyar e impulsar, a través de la financiacion, proyectos de
emprendimiento_digital femenino vy reducir la brecha de género existente _en este ambito /
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Secretaria de Estado de Digitalizacion e
Inteligencia Artificial (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo)

Lineas de financiaciéon para jovenes emprendedores, menores de 40 afios - Dirigida a Pymes ( y
StartUps) de reciente constitucidon creadas por jOvenes para abordar las inversiones gue precisa el
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guia solicitud préstamo / Enisa

Linea de ayuda: ICO Empresas y Emprendedores / Vigencia: Durante todo el afio 2023 / Instituto de
Crédito Oficial, Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital

Bolsas y Portales de Empleo
Bolsas de contratacion temporal en el Servicio Madrilefio de Salud / Comunidad de Madrid

Empleo v Practicas para Talento con Discapacidad / uni>ersia®s FUNDACION

DOWN ESPANA - Empleo

Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Madrid

Ultimas ofertas - Portal de empleo del sector de la construccion / Fundacién Laboral de la
Construccion

¢Quieres trabajar en el Tercer Sector? Formate con nosotros / Si quieres dedicarte a la cooperacion,
ahora es el momento de desarrollar tus conocimientos y demostrar todo lo que vales / Accion Contra
el Hambre

Portal del Empleo - Facultad de Ciencias de la Actividad fisica y del deporte / INEF, Universidad
Politécnica de Madrid

Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnologia - Empleo en I+D+i / Comunidad de Madrid

Empleo en la ensefianza para maestros y profesores - Centros Educativos de Espafa

Ofertas de Empleo / Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid
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https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-apoyo-autonomos-pymes-Startup_tecnologico.php
https://www.caixabankdualiza.es/es/actualidad/noticias/caixabank-dualiza-y-fpempresa-lanzan-la-iv-convocatoria-de-orientacion-activa-para-centros-de-fp-y-fp-dual.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://lacaixaempleojoven.org/es/
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsas-contratacion-temporal-servicio-madrileno-salud
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
https://www.sindromedown.net/area/empleo/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/BolsaDeTrabajo/Bolsa-de-Trabajo/?vgnextfmt=default&vgnextoid=f0868f55f288a010VgnVCM100000d90ca8c0RCRD&vgnextchannel=566e69360c8a8110VgnVCM2000000c205a0aRCRD&idCapitulo=4321730
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://www.accioncontraelhambre.org/es/nosotros/formacion
https://www.inef.upm.es/Facultad/PortalEmpleo
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://colegios.es/empleoprofesores/
https://www.colvema.org/sac_empleo.asp
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Bolsa de trabajo y anuncios / Asociacion de Veterinarios Espafoles Especialistas en pequefios
animales

Bolsa de empleo / Asociacion Madrilefia de Veterinarios de animales de compafiia

Ofertas _de empleo destacadas e informacion por paises / Portal europeo de la movilidad
laboral de EURES

2 Te gustaria trabajar en Alemania? EURES te informa sobre las condiciones de vida vy trabajo en
este pais

EURES Espafia busca técnicos de Promocion de Proyectos Europeos — Contacta con la persona
indicada, de lunes a viernes, por correo electronico: opi@usal.es antes del 10 de febrero de 2023

Ofertas de empleo - Asociacion Mundical de Servicios de Empleo (WAPES) / El plazo de presentacion
de solicitudes finaliza el 19 de febrero de 2023. Las personas candidatas tienen que enviar una carta
de presentacion y curriculum vitae al correo electrénico jobs@wapes.org / SEPE

NOVEDAD Ofertas de trabajo en Irlanda: 40 puestos de auxiliares de cuidados para residencias de
ancianos — Fecha limite: 28 de febrero de 2023 / Agencia para el Empleo de Madrid y EURES

¢ Ouieres trabajar en el aeropuerto internacional de Minich en Alemania? - Envia tu CV a Randstad
Germany: ris-gategourmet.muenchen@randstad.de antes del 28 de febrero del 2023

Empleo - Ventajas de trabajar en la OEPM / Oficina Espafiola de Patentes y Marcas. Ministerio de
Industria, Comercio y Turismo

Bolsa de trabajo Confederacion Nacional de Autoescuelas - cnae Fundacion

Inscripcion Bolsa de Empleo Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Trabaja con nosotros. Fundaciéon Orquesta y Coro de la Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo - AseBio / Asociacion Espafiola de Bioempresas

La nueva cubierta de Leganés. Espacio de emociones - ¢, Quieres trabajar con nosotros?

Lanzate a por el trabajo gue buscas - Ofertas de trabajo para empezar tu carrera profesional o darle
un giro de 180 grados / uni>ersia® FUNDACION

Trabaja con nosotros - Bolsa de trabajo en Parque Warner Madrid

Ofertas de empleo recurrentes en el Grupo Tragsa - Si estas interesado/a en alguno de ellos, pincha
el enlace correspondiente y completa la informacién del formulario

Portal de Empleo para hosteleria / Fundacion Cruzcampo

Trabaja con nosotr@s - Escuela de Organizacion Industrial

Bolsa de trabajo de la SEAP / Sociedad Espafiola de Anatomia Patolégica (Division espafiola de la
International Academy of Pathology)

Bolsa de trabajo startup radar madri+d
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https://www.avepa.org/index.php?option=com_jumi&fileid=8
https://www.amvac.es/site/bolsa_empleo.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=EURES-Espana-busca-tecnicos-de-Promocion-de-Proyectos-Europeos-
mailto:opi@usal.es
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ofertas-de-empleo-en-la-Asociacion-Mundial-de-Servicios-de-Empleo
mailto:jobs@wapes.org
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/Red%20EURES/Ofertas%20Destacadas/Ofertas_destacadas_Irlanda_28_3_23.pdf
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/Red%20EURES/Ofertas%20Destacadas/Ofertas_destacadas_Irlanda_28_3_23.pdf
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Quieres-trabajar-en-el-aeropuerto-internacional-de-Munich-en-Alemania
mailto:EURES%20Alemania%20busca%20personal%20para%20cubrir%2016%20puestos%20de%20Preparadores%20de%20alimentos/%20ayudantes%20de%20cocina%20en%20el%20aeropuerto%20internacional%20de%20M%C3%BAnich%20en%20Alemania.
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/empleo/index.html
https://www.cnae.com/index.aspx/autoescuelas/bolsa-de-trabajo/se-necesita
https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/bolsa-de-empleo
https://www.fundacionorcam.org/trabaja-con-nosotros/
https://www.asebio.com/actualidad/bolsa-empleo
https://lanuevacubierta.com/contacto/
https://www.universia.net/es/empleo
https://www.universia.net/es/empleo
https://www.parquewarner.com/trabaja-con-nosotros
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://portalempleo.fundacioncruzcampo.com/
https://www.eoi.es/es/conocenos/que-es-eoi/trabaja-con-nosotros
https://www.seap.es/bolsa-de-trabajo
https://ecosystem.madrimasd.org/jobs/f/all_regions/anyof_Community%20of%20Madrid/company_type/not_service%20provider/data_type/allof_Verified/growth_stages/not_mature/tags/not_outside%20tech
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Jobs at the European Commission. How to become an EU official or find temporary jobs and other
career opportunities within the EU institutions

Estudiantes y primer empleo - Comienza tu carrera con nosotros / Deloitte Espafia

Empleo en las empresas del parque cientifico / Universidad Carlos Il de Madrid - uc3m

Ofertas de empleo en Ecoembes / Trabaja en Ecoembes - Envia tu CV

Empleo Ecovidrio - Trabaja con nosotros / Entidad sin animo de lucro

Bolsa de empleo y practicas EUDE Business School / Institucion de formacion de posgrado
internacional y escuela de negocios

Trabaja con nosotros - PwC Espaia

Trabajo y practicas - IFEMA Madrid

Unete a nosotros - Registrate; Accede a tu perfil: Busca vacantes / Indra

Bolsa de trabajo - Hospital Universitario Ramén y Cajal de la Comunidad de Madrid

Trabaja con nosotros - Empresa LHH del Grupo Adecco

Trabaja con nosotros - Con la persona adecuada para cada puesto de trabajo, en APADIS somos
#Capacesdetodo

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Madrid - Ofertas y demandas de empleo propias del sector
farmacéutico

Bolsas de empleo temporal de Odontdlogo en Atencién Primaria/ Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Trabajador Social / Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Terapeuta Ocupacional / Comunidad de Madrid

Empleo - Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

¢Buscas empleo como Personal de Clinica? / Colegio Oficial de Odontélogos y Estomatdlogos de la
12 Region

Programa Primera Experiencia Profesional: 106 ofertas de empleo en Paradores

NOVEDAD Unete al equipo OPSI - ¢ Te apasiona la innovacion en el sector publico? - Anunciamos
regularmente oportunidades para unirse al equipo / Observatory of Public Sector Innovation

NOVEDAD Bolsa de empleo y carrera profesional / Universidad Europea Miguel de Cervantes
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https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_en
https://www2.deloitte.com/es/es/pages/careers/estudiantes-y-primer-empleo.html
https://www.uc3m.es/parquecientifico/empleo
https://ecoembesempleo.es/oferta-empleo/
https://ecoembesempleo.es/trabaja-con-nosotros-ecoembes/
https://www.ecovidrio.es/empleo
https://eude.teamtailor.com/people/348664-bolsa-de-empleo-y-practicas
https://www.pwc.es/es/carrera-profesional.html
https://www.ifema.es/contacto/trabaja-con-nosotros
https://www.indracompany.com/es/unete-1
https://www.comunidad.madrid/hospital/ramonycajal/nosotros/bolsa-trabajo
https://www.lhh.com/es/es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-odontologo-atencion-primaria
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-trabajador-social
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-terapeuta-ocupacional
https://www.copmadrid.org/web/empleo
https://www.coem.org.es/job/search
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Programa-Primera-Experiencia-Profesional-106-ofertas-de-empleo-en-Paradores
https://oecd-opsi.org/get-involved/#member
https://oecd-opsi.org/get-involved/#member
https://www.escueladenegociosydireccion.com/empleo/bolsa-de-empleo-y-carrera-profesional/
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SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

Herramienta para disponer de la informacién de aquellos trabajos saludables en cada edad / Agencia
Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo

https://www.rtve.es/play/videos/aqui-hay-trabajo/ - Plataforma: Aqui hay trabajo (AQHT) — Resumen
de la actualidad del mundo laboral, con informaciéon sobre ofertas de empleo, becas y cursos de
formacion / rtve play

Ya puedes consultar el calendario de la aplicacidon Certific@2 para el afio 2023 / SEPE

Mob4App. Movilidad internacional de aprendices vy alumnos de FP

BIND 4.0. - https://bind40.com/ - Basque Innovation Forum. Plataforma de Innovacion Abierta, que
busca los mejores proyectos tecnoldgicos de startups
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https://osha.europa.eu/es/tools-and-resources/e-guides/e-guide-all-ages
https://www.rtve.es/play/videos/aqui-hay-trabajo/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Febrero/&detail=Ya-puedes-consultar-el-calendario-de-la-aplicacion-Certifica2-para-el-ano-2023
https://www.mob4app.eu/
https://bind40.com/
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/servicios/publicamadrid
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