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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
 
Acreditación experiencia laboral-Orientación. – La Comunidad de Madrid tendrá 92 puntos de 
información y orientación para la acreditación de la experiencia laboral, fruto de acuerdos realizados 
por el Gobierno regional en esta materia con agencias de colocación y entidades de formación. La 
Cámara de Comercio, Industria y Servicios de Madrid, a través de su centro de formación, se ha 
sumado a esta iniciativa a través de un convenio que dotará de un nuevo punto a los ya disponibles, 
las Oficinas de Empleo de la Comunidad de Madrid y el portal web oficial de la Administración 
autonómica. El viceconsejero de Empleo, Alfredo Timermans, ha firmado este acuerdo, que actuará 
como elemento de mejora de la cualificación, al permitir obtener un título oficial a aquellas personas 
que cuentan con los conocimientos necesarios para el ejercicio de la actividad, pero carecen de 
acreditación profesional. Durante los próximos cuatro años, se prevé que más de 60.000 personas 
puedan participar en este proceso de reconocimiento, que da cumplimiento a la Estrategia Madrid 
por el Empleo de la Comunidad de Madrid.  
 Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 13.02.2022 
 
Brecha salarial. – Según un documento elaborado por la Secretaria de Mujeres, Igualdad y 
Condiciones de trabajo de CCOO, en España existe una brecha salarial de género que en este 
momento se sitúa en el 20,9%. Así, el salario medio anual del empleo de los hombres es de 27.322€ 
frente a 22.601€ que perciben las mujeres, lo que supone una diferencia de 4721€. La desigualdad 
entre mujeres y hombres se explica por la diferente distribución laboral y de composición del empleo 
de las mujeres: Se insertan laboralmente con peores condiciones (contratos temporales, jornadas a 
tiempo parcial, falta de promoción, carreras profesionales cortas, penalización de las tareas de 
cuidados, de la maternidad…) y en ocupaciones/sectores feminizados, de bajo valor añadido y de 
cuidados, con salarios bajos, lo que conlleva mayor desigualdad, ha apuntado Carolina Vidal, 
secretaria de Mujeres, Iguadad y Condiciones de Trabajo. Comparando los salarios más altos y los 
más bajos en 2020 se observa que el 33,1% de los hombres ingresaron más de 2.295€ euros o más 
frente al 26% de las mujeres en los tramos más altos de los sectores mejores retribuidos. En los 
sectores menos retribuidos el porcentaje es de un 38,8% de las mujeres tuvo un salario inferior a 
1.336€ frente al 21% son hombres, “lo que indica que las mujeres tenemos que apostar por permisos 
retribuidos porque lo contrario provoca una clara afectación sobre la brecha y limita la promoción y el 
desarrollo de las carreras profesionales”, manifestó Vidal. 
 Fuente: Nota de prensa CCOO, 13.02.2023 
 
Economía. – Casi un año después de que Rusia iniciara la guerra contra Ucrania, la economía de la 
Unión Europea entró en 2023 en una situación mejor que la prevista en otoño. Las previsiones 
provisionales de invierno elevan las perspectivas de crecimiento para este año al 0,8% en la UE y al 
0,9% en la zona del euro. Se prevé que ambas zonas escapen por poco a la recesión técnica prevista 
para el cambio de año. Las previsiones también reducen ligeramente las previsiones de inflación para 
2023 y 2024. Tras la fuerte expansión observada en el primer semestre de 2022, el ritmo de 
crecimiento se redujo en el tercer trimestre, aunque ligeramente por debajo de lo previsto. A pesar 
de perturbaciones adversas excepcionales, la economía de la UE evitó la contracción en el cuarto 
trimestre pronosticada en las previsiones de otoño. La tasa de crecimiento anual para 2022 se calcula 
ahora en el 3,5% tanto en la UE como en la zona del euro. La evolución favorable desde las 
previsiones de otoño ha mejorado las perspectivas de crecimiento de este año. La diversificación 
continua de las fuentes de suministro y una fuerte caída del consumo se han traducido en niveles de 
almacenamiento de gas por encima de la media estacional de los últimos años, y los precios 
mayoristas del gas han caído muy por debajo de los niveles anteriores a la guerra. Además, el 
mercado laboral de la UE ha seguido arrojando buenos resultados y la tasa de desempleo se mantuvo 
en su mínimo histórico del 6,1% hasta finales de 2022. La confianza está mejorando y las encuestas 
de enero indican que también se prevé que la actividad económica evite una contracción en el primer 
trimestre del 2023. 

Fuente: Nota de prensa Comisión Europea, 13.02.2023 
 
 

https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/acreditacion-experiencia-laboral#convocatorias-acreditacion-experiencia-laboral-yo-formacion-no-formal
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/acreditacion-experiencia-laboral#convocatorias-acreditacion-experiencia-laboral-yo-formacion-no-formal
https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2023/02/13/comunidad-madrid-tendra-92-puntos-informacion-orientacion-acreditacion-experiencia-laboral
https://www.ccoo.es/663143d70d103e43733f2fedd6472ba2000001.pdf
https://www.ccoo.es/noticia:655448--%E2%80%9CLas_mujeres_tendrian_que_ganar_un_20_9_mas_para_igualar_su_salario_medio_al_de_los_hombres%E2%80%9D&opc_id=8c53f4de8f8f09d2e54f19daf8d8ed95
https://economy-finance.ec.europa.eu/economic-forecast-and-surveys/economic-forecasts/winter-2023-economic-forecast-eu-economy-set-avoid-recession-headwinds-persist_en
https://economy-finance.ec.europa.eu/economic-forecast-and-surveys/economic-forecasts/winter-2023-economic-forecast-eu-economy-set-avoid-recession-headwinds-persist_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_23_707
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Empleo. – Randstad ha llevado a cabo un estudio sobre qué es lo que valoran los profesionales en 
un empleo y cómo relacionan su vida personal con la profesional. Para ello, ha analizado los datos 
de la última oleada del estudio Randstad Workmonitor, elaborada a partir de más de 13.500 
encuestas a profesionales ocupados de 33 países. Randstad destaca que el 56% de los españoles 
temen perder su empleo, el porcentaje más alto de Europa, 19 puntos porcentuales por encima de la 
media del estudio (37%). De hecho, solo los trabajadores de India (70%), México (61%) Argentina y 
Brasil (ambos con el 60%) tienen un mayor miedo a perder su trabajo que nuestro país. Países de 
nuestro entorno como Italia (34%), Reino Unido (28%) o Francia (24%) se encuentran bastante por 
debajo. Nuestro país también es pesimista en cuanto a las posibilidades de encontrar un empleo 
rápidamente en el caso en el que los trabajadores pierdan el actual. Solo el 43% confía en hallar un 
empleo con celeridad. El 94% de los españoles buscan empleos estables: La seguridad laboral es 
otra preocupación de los trabajadores de nuestro país. El informe de Randstad concluye con unas 
recomendaciones para aumentar la sensación de seguridad laboral: potenciar la comunicación, 
apoyar a los trabajadores con beneficios en situaciones de bonanza económica y, en caso de 
reducción de plantilla, proporcionar indemnizaciones y planes de transición de carrera que ayuden a 
los profesionales. 
 Fuente: Nota de prensa Randstad, 09.02.2023 
 
Empresas-Presencia de la mujer. – Se ha presentado el informe “La mujer en los puestos claves 
de las empresas del IBEX 35 y Euronext”, realizado por el Observatorio de Diversidad y Tendencias 
de la Asociación Española de Ejecutiv@s y Consejer@s, EJE&CON, junto con la consultora de 
comunicación ATREVIA. Un informe que analiza la presencia femenina en los comités de dirección y 
consejos de administración de las empresas del IBEX 35, y que ofrece una comparativa con el resto 
de Europa, mediante una selección de empresas que pertenecen al índice Euronext. Entre las 
principales conclusiones cabe señalar que los comités de dirección están formados principalmente 
por hombres (79%), frente a un 21% de mujeres -unas 90 mujeres y 339 hombres-. En comparación 
con el informe que elaboraron ambas entidades en 2019, la representación femenina ha aumentado 
un 5,4%. No obstante, la representación de la mujer es mayor en los consejos de administración, 
donde hay un 35,8% de mujeres y un 64,2% de hombres, lo que supone un 12,3% más de mujeres 
respecto a 2019. En concreto, el informe subraya que sólo 6 empresas del IBEX 35 superan el 40% 
de presencia de mujeres en sus comités directivos: AENA, Redeia, Colonial, Pharma Mar, Santander 
y Acciona Energía. 

Fuente: Noticia Asociación Española de Ejecutivas y Consejeras (EJE&CON), 08.02.2023 
 
Formación Profesional (FP y FP Dual). – CaixaBank Dualiza y la Asociación de Centros de 
Formación Profesional FPEmpresa, han puesto en marcha la cuarta edición de la Convocatoria de 
Orientación Activa para reconocer y apoyar las acciones de orientación de los centros educativos 
hacia la Formación Profesional y/o la FP Dual. La convocatoria está dirigida a reforzar el apoyo a las 
acciones de orientación en este tipo de formación que se ejecuten durante el primer semestre del 
año 2023. Puede participar en la Convocatoria cualquier centro educativo público, privado o 
concertado que imparta enseñanzas regladas de FP y/o FP Dual en España. El proceso de inscripción 
permanecerá abierto hasta el 28 de febrero.  

Fuente: Noticia Euroguidance España, 07.02.2023 
 
Mercado de trabajo. – The Adecco Group lnstitute ha presentado  la segunda edición del Informe de 
Predicciones del Mercado de trabajo, con el objetivo de analizar la evolución de los principales 
aspectos que tienen que ver con el empleo en nuestro país, tratando de anticipar las previsiones a 
futuro de estos. Se muestra un avance de las proyecciones para los dos primeros trimestres de 2023 
en cuanto a ocupación, paro, afiliación media a la Seguridad Social (detallada por meses) y PIB En 
términos generales, la creación de empleo se mantiene en niveles aceptables dado el difícil contexto 
económico general. Sin embargo, es un aumento del empleo que no alcanza para evitar la aparición 
de problemas en colectivos concretos (como los autónomos, que sufren un retroceso, o quienes 
buscan su primer empleo, que aumentan). La creación de empleo permitió dar un puesto de trabajo 
a las 199.100 personas que comenzaron a buscar empleo (aumento de la población activa) y, 
además, a 79.800 personas que estaban  paradas. Así, el colectivo de parados ha caído al final de 
año un 2,6%, hasta los 3,02 millones de desempleados. 

Fuente: Nota de prensa The Adecco Group Institute, 09.02.2023 

https://www-randstad-es.s3.amazonaws.com/wp-content/uploads/2023/02/ndp_randstad_miedo_a_perder_el_empleo.pdf
https://workdrive.zohoexternal.com/external/35b39f4585b5d6c17300d322c31c98f12f362b208fe06001d7c32cb6443f9465
https://workdrive.zohoexternal.com/external/35b39f4585b5d6c17300d322c31c98f12f362b208fe06001d7c32cb6443f9465
https://ejecon.org/presentacion-informe-presencia-mujer-empresas-ibex35-y-euronext/
https://caixabankdualiza.typeform.com/orienta23?typeform-source=www.caixabankdualiza.es
https://euroguidance-spain.educacionyfp.gob.es/comunes/noticias/2023/convocatoria-orientacion-activa.html
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccogroup.com/es-es/sala-de-prensa/-/media/project/adeccogroup/spain%20content/2023%20Press%20Releases/2023-02-09-NdP-II-Informe-trimestral-sobre-predicciones-del-mercado-de-trabajo-Febrero-2023.pdf/
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Prevención de riesgos laborales. – La Comisión ha tomado medidas para seguir mejorando la 
protección de los trabajadores contra los riesgos para la salud relacionados con la exposición a 
sustancias químicas peligrosas: El plomo y los diisocianatos. En el caso del plomo, una reducción 
significativa del límite de exposición ayudará a prevenir problemas de salud para los trabajadores, 
como los que afectan a las funciones reproductoras y al desarrollo fetal. En el caso de los 
diisocianatos, el nuevo establecimiento de un límite de exposición prevendrá casos de asma y otras 
enfermedades respiratorias. Concretamente, la Comisión propone modificar dos Directivas: Con 
respecto al plomo, la Directiva relativa a la protección de los trabajadores contra los riesgos 
relacionados con la exposición durante el trabajo a agentes carcinógenos, mutágenos o reprotóxicos, 
y con respecto al plomo y los diisocianatos, la Directiva relativa a la protección de los trabajadores 
contra los riesgos relacionados con los agentes químicos durante el trabajo. Los cambios propuestos 
también serán esenciales para proteger a los trabajadores en el contexto de los avances en la 
transición hacia la neutralidad climática: Es probable que tanto el plomo como los diisocianatos se 
utilicen, por ejemplo, en la producción de baterías y en procesos para hacer más ligeros los vehículos 
eléctricos, en turbinas eólicas o como materiales aislantes durante las renovaciones de edificios.    
 Fuente: Nota de prensa Comisión Europea, 13.02.2023 
 
La Comunidad de Madrid ha vuelto a presentar el índice de siniestralidad laboral –número de 
accidentes de trabajo por cada 100.000 personas afiliadas a la Seguridad Social– más bajo de toda 
España. Los datos publicados por el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
correspondientes al periodo entre diciembre de 2021 y noviembre de 2022, reflejan que el indicador 
madrileño se encuentra un 21,24% por debajo de la media nacional, con unos valores de 2.257 en la 
región y de 2.886 en España. En cuanto a los accidentes mortales, en enero se registraron un total 
de tres, todos ellos en el sector servicios. Uno se ha producido in itinere –durante el desplazamiento 
desde su domicilio al centro de trabajo y viceversa– y los otros dos han sucedido durante la jornada 
laboral, debido a patologías no traumáticas. El Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(IRSST) ha publicado la guía La Coordinación de actividades Empresariales (CAE) Efectiva es 
posible. Buenas prácticas y estrategia de transformación, analizando los problemas que se plantean 
al aplicar de manera práctica la CAE, desde la óptica de la seguridad y salud en el trabajo. Esta 
publicación, realizada junto a la asociación PRL Innovación, desarrolla aspectos clave como son la 
integración de la CAE en la estructura de la organización o la aplicación del principio de 
proporcionalidad en función del riesgo. Desde que se ha publicado en la web de la Comunidad de 
Madrid, el 10 de enero, acumula más de 1.600 descargas, poniendo de manifiesto el interés en la 
materia y la necesidad de simplificar esta actividad. 
 Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 13.02.2023 
 
Salario Mínimo Interprofesional (SMI). – El Consejo de ministros ha aprobado, a propuesta del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social, el Real Decreto por el que se eleva la cuantía del Salario 
Mínimo Interprofesional (SMI) hasta los 1.080 euros brutos mensuales en 14 pagas, hasta los 15.120 
euros brutos anuales, tras el acuerdo alcanzado con las organizaciones sindicales CCOO y UGT. 
Con esta nueva cuantía, el Salario Mínimo aumenta un 8% y supone un incremento del 47% en los 
últimos cinco años. Esta subida se aplica con carácter retroactivo al 1 de enero de 2023.   
 Fuente: Nota de prensa Ministerio de Trabajo y Economía Social, 14.02.2023 
 
Salarios en alta dirección. – Randstad ha publicado su Informe de Tendencias y Salarios de perfiles 
de alta dirección, un estudio que analiza las retribuciones de las diferentes posiciones directivas en 
quince sectores de la economía, teniendo en cuenta además los distintos tamaños de las empresas. 
En general, y según este informe, factores de riesgo como la inflación de doble dígito, los precios 
energéticos, los problemas en las cadenas internacionales de suministros, la inestabilidad política o 
la guerra en Ucrania, han moderado de manera muy significativa la tendencia al alza de los salarios. 
El CEO puede recibir una retribución de 100.000 euros en pequeñas empresas y hasta más de 
260.000 en grandes corporaciones de los sectores de farma o banca. Por otro lado,  en la actual 
coyuntura, perfiles como los directores de Recursos Humanos o de Sostenibilidad ganan un peso 
crucial para el futuro de las compañías. En esta tesitura, según Cristina Mallol, directora de 
Professionals & ES en España & MD Global Perm EMEA de Randstad, “las empresas no solo 
necesitan equipos de profesionales capacitados y comprometidos, sino también grandes líderes, 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=celex%3A31998L0024
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=celex%3A31998L0024
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_23_770
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/50789
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/50789
https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2023/02/13/comunidad-madrid-presenta-mes-siniestralidad-laboral-baja-toda-espana-21-inferior-media-nacional
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/15/pdfs/BOE-A-2023-3982.pdf
https://prensa.mites.gob.es/WebPrensa/downloadFile.do?tipo=documento&id=4.187&idContenido=4.248
https://www.randstad.es/empresas/soluciones/executive-search/informe-salarios-directivos/
https://www.randstad.es/empresas/soluciones/executive-search/informe-salarios-directivos/
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altos directivos que sepan gestionar todo este capital humano para que funcione como los engranajes 
de un motor: De forma cohesionada y eficaz”. Por su parte, María Cantera, Head of Randstad 
Executive Search Spain, recuerda que es “estratégico para las organizaciones contar con líderes 
valientes, empáticos y disruptivos, capaces de anticiparse al cambio e impulsarlo en positivo, en 
organizaciones que serán cada vez menos jerárquicas y más fluidas”. 
 Fuente: Nota de prensa Randstad, 13.02.2023 

 
Universidades europeas-Convocatoria Erasmus+ 2023. – La convocatoria Erasmus+ de 
Universidades Europeas 2023 ha atraído  65 propuestas en las que participan 500 instituciones de 
toda Europa.  Las propuestas presentadas a la convocatoria de 2023 se acercan a alcanzar el objetivo 
de la estrategia europea para universidades de 60 alianzas de universidades europeas establecidas 
a mediados de 2024, en las que participan unas 500 instituciones de educación superior de toda 
Europa. La iniciativa Universidades Europeas apoya a las instituciones de educación superior para 
lograr una mayor calidad, rendimiento, atractivo y competitividad internacional. Promueve valores 
europeos comunes y una identidad europea reforzada. La iniciativa hace esto al establecer modelos 
innovadores y diversos de cooperación institucionalizada a largo plazo entre instituciones de 
educación superior (IES) en toda Europa. La iniciativa se implementa bajo Erasmus+ a través de una 
serie de convocatorias de propuestas. La última convocatoria (2023) cerró el 31 de enero. Los 
resultados se esperan para el verano de 2023. 

Fuente: Noticia European Commission, 09.02.2023 
 
Vocaciones científicas-Mujer. – Este año, el Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia se 
centra en el papel de las mujeres, las niñas y la ciencia en relación con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) como antesala del próximo Foro Político de Alto Nivel. En el foro se examinará en 
profundidad el objetivo 6 (agua potable y saneamiento), el objetivo 7 (energía asequible y no 
contaminante), el objetivo 9 (industria, innovación e infraestructura), objetivo 11 (ciudades y comunidades 
sostenibles) y objetivo 17 (alianzas para lograr los objetivos). Con ello, el Día Internacional de la Mujer y la 
Niña en la Ciencia pretende conectar a la comunidad internacional con las mujeres y las niñas en la ciencia, 
reforzando los lazos entre la ciencia, la política y la sociedad para buscar estrategias orientadas a mejorar 
el futuro de estas. El 14 de marzo de 2011, la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer aprobó 
el informe en su 55 período de sesiones, con las conclusiones convenidas sobre el acceso y la participación 
de la mujer y la niña en la educación, la capacitación y la ciencia y la tecnología, incluida la promoción de 
la igualdad de acceso de la mujer al pleno empleo y a un trabajo decente. El 20 de diciembre de 2013, la 
Asamblea General aprobó la resolución relativa a la ciencia, la tecnología y la innovación para el desarrollo, 
en que reconoció que el acceso y la participación plenos y en condiciones de igualdad en la ciencia, la 
tecnología y la innovación para las mujeres y las niñas de todas las edades eran imprescindibles para 
lograr la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer y la niña. 
 Fuente: Noticia Naciones Unidas, 11.02.2023 
 
 

LIBROS ELECTRÓNICOS, ARTÍCULOS, DOCUMENTOS, INFORMES 
 
Brecha salarial 
Por hacer más, ganamos menos / Secretaría Confederal de Mujeres, Igualdad y Condiciones de 
Trabajo, Gabinete Económico de CCOO, febrero 2023 
 
 
Calidad del trabajo 
Job Quality – Episode 12 / Eurofound Talks, 08.02.2023. – (Working conditions 
and sustainable work; Episode 12) 
 
 
 
 

https://www-randstad-es.s3.amazonaws.com/wp-content/uploads/2023/02/ndp_randstad_puestos_directivos.pdf
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/news/2023-erasmus-european-universities-call-attracts-65-proposals-involving-500-institutions-across-europe
https://www.un.org/zh/node/52614
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/water-and-sanitation/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/energy/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/infrastructure/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/cities/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/globalpartnerships/
http://www.unwomen.org/es/csw
https://www.un.org/es/observances/women-and-girls-in-science-day
https://www.ccoo.es/663143d70d103e43733f2fedd6472ba2000001.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/news/news-articles/eurofound-talks-job-quality
https://www.eurofound.europa.eu/news/media/podcasts/eurofound-talks#episode12
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Currículum Vítae (CV)-Manual de especificaciones 
 
 
CVN Curriculum Vitae normalizado: Especificación técnica V.1.5.0.ES / Fundación 
Española para la Ciencia y la Tecnología (FECYT), 2022 
 
 
 
 

 

Digitalización Servicios Seguridad Social Administración 
Effects of digitalization on the human centricity of social security administration and services / Brian 
Lee-Archer (International Labour Organization), 06.02.2023. – (ILO Working Paper 87; February 
2023) 
 
 
Economía 
Economic and Budgetary Outlook for the European Union 2023 / Alessandro D’Alfonso, 
Martin Höflmayr, Carolina Kowald, Sidonia Mazur, Marín Mileusnic and Mariana París 
(Publications Office of the European Union), 08.02.2023 
 
 
 

 
 
 
Centre for the New Economy and Society. Chief Economists Outlook, January 2023 / 
World Economic Forum, enero 2023 
 
 
 

 
 
Situación económica y respuesta a la crisis de Ucrania / Ángel De La Fuente (Fedea), 13.02.2023. – 
(Estudios sobre la Economía Española; Boletín nº 21 febrero 2023/04) 
 
 
 
Educación a lo largo de la vida-Claves para impulsarla 
Reportaje: Formación a lo largo de la vida, claves para impulsarla / Mayra 
Bosada. – En: Educaweb, 01.02.2023 
 
 
 
Educación-Igualdad e Inclusión 

 
 
 
Equity and Inclusion in Education. Finding Strength through Diversity / OECD, 
31.01.2023 
 
 
 

 
 

https://www.fecyt.es/es/system/files/publications/attachments/2022/12/manual_de_especificaciones_tecnicas_v1.5.0_v13.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---asia/---ro-bangkok/---ilo-beijing/documents/publication/wcms_867391.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/24628c0a-a833-11ed-b508-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-280319808
https://www3.weforum.org/docs/WEF_Chief_Economists_Outlook_2023.pdf
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2023/eee2023-04.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=actualidad&utm_campaign=estudio
https://www.educaweb.com/noticia/2023/01/31/formacion-largo-vida-claves-impulsarla-21134/
https://read.oecd-ilibrary.org/education/equity-and-inclusion-in-education_e9072e21-en#page1
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Empresas-Presencia de la mujer en puestos claves 
 

 
Investigación de prospección sociológica: Estudio sobre la prensencia de la 
mujer en los puestos claves de las empresas del IBEX 35 y EURONEXT / 
Asociación Española de Ejecutivas y Consejeras (EJE&CON), 08.02.2023 
 
 

 
 
 
Jóvenes 
Jóvenes capaces de cambiar. Capacidades juveniles y capital personal / 
Autoría: Enrique Gil Calvo. Centro Reina Sofía sobre Adolescencia y Juventud, 
Fundación Fad Juventud, 11.01.2023 
 
 
 

 
 
Revista de Estudios de Juventud 126. Una Europa comprometida con los derechos de 
la juventud y una vida libre de violencia / INJUVE. Febrero 2023  
 
 
 

 
 
 
Mercado laboral 

 
 
II Informe Predicciones del Mercado de trabajo / The Adecco Group Institute, 
09.02.2023 
 
 
 
 

 
 
Boletín Trimestral del Mercado de Trabajo Estatal. 4º trimestre 2022 / Observatorio de 
las ocupaciones, 10.02.2023 
 
 
 
 
Mercado laboral-Negociación Colectiva 

 
 
Mercado laboral y Negociación Colectiva - Febrero 2023 / Confederación Española 
de Organizaciones Empresariales (CEOE), 14.02.2023 
 
 
 
 

 

https://workdrive.zohoexternal.com/external/35b39f4585b5d6c17300d322c31c98f12f362b208fe06001d7c32cb6443f9465
https://workdrive.zohoexternal.com/external/35b39f4585b5d6c17300d322c31c98f12f362b208fe06001d7c32cb6443f9465
https://www.adolescenciayjuventud.org/download/9945/
http://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2023/02/rej126_vivar_web.pdf
http://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2023/02/rej126_vivar_web.pdf
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/que_es_el_sepe/publicaciones/pdf/pdf_mercado_trabajo/2022/boletin-trim-Mercadotrabajo-4t-2022.pdf
https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2023/02/13/110/mercado_laboral_negociacion_colectiva_2023_02.pdf
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Mundo laboral-Ecoética en códigos deontológicos 
Artículo: La construcción de la ecoética en España y la proyección de futuro de su aplicación laboral 
mediante la deontología ambiental / En: Revista “Observatorio Medioambiental” Vol. 25, diciembre 
2022 
 
 
Protección Social 
 

 
Sistemas de protección social sostenibles: Desafíos nuevos y existentes / 
Organización Internacional de Empleadores (IOE), 10.02.2023 
 
 
 
 

 
 
Salud mental y laboral  
Plan de Bienestar mental para el equipo humano del CERMI y de la Fundación CERMI Mujeres /  
CERMI y Fundación CERMI Mujeres, 03.02.2023 
 
 
Servicios Públicos de Empleo-UE 
European Network of Public Employment Services. PES staff management – challenges in the ‘new 
normal’ / European Commission, 07.02.2023 
 
 
Talento femenino-STEAM 2023 

 
 
Premios Alianza STEAM por el talento femenino 2022. Proyectos educativos 
premiados por impulsar las vocaciones científicas y tecnológicas de las niñas y las 
jóvenes. Edición 2023 / Ministerio de Educación y Formación Profesional, febrero 
2023 
 
 

 
 

DATOS, ESTADÍSTICAS Y ENCUESTAS 
 
Ventas, Empleo y Salarios en grandes empresas y pymes. Cuarto trimestre de 2022 / Agencia 
Tributaria, 08.02.2023 
 
Ventas, Empleo y Salarios en las grandes empresas. Diciembre 2022 / Agencia Tributaria, 08.02.2023 
 
Enfermedades profesionales (CEPROSS). Número de partes comunicados distribuidos por CC.AA y 
sexo. Enero 2023 / Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 02.02.2023 
 
Afiliados en ERTEs (desde abril 2022) / Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 
09.02.2023 
 

https://revistas.ucm.es/index.php/OBMD/article/view/85275/4564456562283
https://revistas.ucm.es/index.php/OBMD/article/view/85275/4564456562283
https://revistas.ucm.es/index.php/OBMD
https://www.ioe-emp.org/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=157893&token=54b66fea6e2cb9cce9378836881a209562189260
https://back.cermi.es/catalog/document/file/1pl35-plan-de-bienestar-mental-para-el-equipo-humano-del-cermi-y-de-la-fundacion-cermi-mujeres---inclusion-y-diversidad-34---accesible.pdf
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8531&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8531&furtherPubs=yes
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/catalogo.action?cod=N
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/catalogo.action?cod=N
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/catalogo.action?cod=N
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/datosabiertos/catalogo/hacienda/Informe_Ventas_Empleo_y_Salarios_en_Grandes_Empresas_y_Pymes.shtml
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/datosabiertos/catalogo/hacienda/Informe_Ventas_Empleo_y_Salarios_en_las_Grandes_Empresas.shtml
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/bd432485-eec9-4482-b777-6a0a8fe05262/Tabla+12.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ57OVB2000-bd432485-eec9-4482-b777-6a0a8fe05262-ooi3P3k
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/bd432485-eec9-4482-b777-6a0a8fe05262/Tabla+12.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ57OVB2000-bd432485-eec9-4482-b777-6a0a8fe05262-ooi3P3k
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/ca24eb23-d67f-4dad-9178-3890b38cd405/20230201_ERTES+PLANTILLA+PUBLICACI%C3%93N+NOVIEMBRE+2022.xlsx?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ57OVB2000-ca24eb23-d67f-4dad-9178-3890b38cd405-ooRRhEe
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Boletín Estadístico. Enero 2023 / Banco de España, 08.02.2023 
 
 
 
 
 

 
 
Estadística de Convenios Colectivos de Trabajo (CCT). Avance enero 2023 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 10.02.2023 
 
Estadística de Empresas Inscritas en la Seguridad Social (EMP). Enero 2023 / Ministerio de Trabajo 
y Economía Social, 10.02.2023 
 
Estadística de Accidentes de Trabajo (ATR). Avance diciembre 2022 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 13.02.2023 
 
EU had almost 7 million female scientists in 2021 / EUROSTAT, 10.02.2023 
 
Youth unemployment rates in EU metropolitan regions / EUROSTAT, 13.02.2023 
 
GDP and employment flash estimates for the fourth quarter of 2022. GDP up by 0.1% and employment 
up by 0.4% in the euro area. In the EU, GDP stable and employment up by 0.4% / EUROSTAT, 
14.02.2023 
 
22% of EU enterprises had ICT security incidents / EUROSTAT, 14.02.2023 
 
OECD unemployment rate stable for six months at record low of 4.9% in December 2022 / OECD, 
14.02.2023 
 
Cifras PyME. Datos enero 2023 / Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, 14.02.2023 
 
Índice de Precios de Consumo (IPC). Base 2021. Índice de Precios de Consumo Armonizado (IPCA). 
Base 2015. Enero 2023 / Instituto Nacional de Estadística (INe), 15.02.2023 
 
“Observatorio: Seguimiento de la Estrategia Europa 2020/2030”. Marzo 2023 / Ministerio de Trabajo 
y Economía Social, 15.02.2023 
 
Accidentes con baja registrados en el periodo enero 2023. Sin pluriempleados ni recaídas. Avance 
enero 2023 / Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST) de la Comunidad de 
Madrid, 13.02.2023 
 
Atlas de empleo dinámico de la Comunidad de Madrid. Actualización febrero 2023 / Instituto de 
Estadística de la Comunidad de Madrid 
 
Estadística del Pluriempleo 2006-2022. Personas pluriempleadas / Instituto de Estadística de la 
Comunidad de Madrid 
 
Estadística del pluriempleo 2022. Gráficos / Instituto de Estadística de la Comunidad de Madrid 
 
 
 
 

https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/InformesBoletinesRevistas/BoletinEstadistico/23/Fich/be_enero2023_es.pdf
http://www.mites.gob.es/estadisticas/cct/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/estadisticas/Emp/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/estadisticas/eat/welcome.htm
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/DDN-20230210-1
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/DDN-20230213-1
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/16056034/2-14022023-AP-EN.pdf/d88030b3-8cb0-770a-0ab4-306f108bce76
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/16056034/2-14022023-AP-EN.pdf/d88030b3-8cb0-770a-0ab4-306f108bce76
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/EDN-20230214-1
https://www.oecd.org/sdd/labour-stats/unemployment-rates-oecd-02-2023.pdf
https://plataformapyme.es/Publicaciones/Cifras%20PYME/CifrasPYME-enero2023.pdf
https://www.ine.es/daco/daco42/daco421/ipc0123.pdf
https://www.ine.es/daco/daco42/daco421/ipc0123.pdf
https://www.mites.gob.es/es/sec_trabajo/analisis-mercado-trabajo/pnr/observatorio/numeros/2023/marzo/index.htm
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/contenidos_compuestos/intranet_siniestralidad_enero_2023.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/contenidos_compuestos/intranet_siniestralidad_enero_2023.pdf
http://www.madrid.org/iestadis/fijas/estructu/economicas/ocupacion/atlas_18/index.html
http://www.madrid.org/iestadis/fijas/estructu/economicas/ocupacion/descarga/diplupt01.xlsx
http://www.madrid.org/iestadis/fijas/estructu/economicas/ocupacion/idiplu.htm


 

  
 
                              

Agenda informativa de empleo – nº 702 (10 – 16 febrero 2023)     pág. 9

Secretaría General Técnica
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

ACTOS JURÍDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERÉS, INFORMES Y SENTENCIAS 
 

NORMATIVA 
 

-MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL. Salario mínimo interprofesional. -Real 
Decreto 99/2023, de 14 de febrero, por el que se fija el salario mínimo interprofesional para 2023. - 
BOE 15.02.2023 
 

-INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA COMUNIDAD DE 
MADRID. -Convenio de colaboración de 26 de enero de 2023, entre la Comunidad de Madrid 
(Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo) y la Fundación Laboral de la Construcción 
(FLC), para desarrollar actuaciones y actividades de colaboración incluidas en el VI Plan Director de 
Prevención de Riesgos Laborales de la Comunidad de Madrid 2021-2024. -BOCM 09.02.2023 
 

-CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Crédito 
presupuestario subvenciones. -Orden de 28 de diciembre de 2022, del Consejero de Economía, 
Hacienda y Empleo, por la que se declara el importe del crédito presupuestario disponible, tramitado 
de forma anticipada, destinado a financiar la concesión directa de subvenciones, en el año 2023, de 
la Línea 5: Incentivos para el fomento de la contratación de personas con discapacidad y otros 
colectivos especialmente vulnerables, del Programa para el Fomento de la Contratación en el ámbito 
de la Comunidad de Madrid. -BOCM 10.02.2023 
  

-Crédito presupuestario subvenciones. -Orden de 28 de diciembre de 2022, del Consejero de 
Economía, Hacienda y Empleo, por la que se declara el importe del crédito presupuestario disponible, 
tramitado de forma anticipada, destinado a financiar la concesión directa de subvenciones, en el año 
2023, de la Línea 6: Incentivos por contratación de personas participantes en itinerarios de inserción, 
del Programa para el Fomento de la contratación en el ámbito de la Comunidad de Madrid. -BOCM 
10.02.2023 

Códigos electrónicos BOE 

 

Colegios Profesionales / Última modificación: 10 de febrero de 2023 
 
 
Código de Universidades / Última modificación: 9 de febrero de 2023 

 
 
Código Laboral y de la Seguridad Social / Última modificación: 15 de febrero de 2023 
 
 
 
 

SENTENCIA 
 
-El Tribunal Superior de Justicia (TSJ) de Cataluña otorga una indemnización adicional en un 
despido improcedente. Concede por primera vez una indemnización adicional a la legal de 33 días 
por año de servicio. Poder Judicial España, 08.02.2023 
 
 
 
 

 

https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/15/pdfs/BOE-A-2023-3982.pdf
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/02/09/BOCM-20230209-40.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/02/10/BOCM-20230210-30.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/02/10/BOCM-20230210-31.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/02/10/BOCM-20230210-31.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=253_Colegios_Profesionales&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=133_Codigo_de_Universidades&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093
https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=120a60c072136810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
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INFORMACIÓN 

 
Bonificaciones y reducciones: 
 

-Contratación de trabajador@s procedentes de empresas de trabajo temporal (ETT) – 
Actualizado a enero de 2023 / SEPE 
 
-Mantenimiento del empleo a trabajador@s mayores y otras casuísticas – Actualizado a enero 
de 2023 / SEPE 

 
 

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS 
 
IV Congreso Nacional y I Congreso Internacional de Derecho de la Discapacidad - Activación laboral 
y protección social de las personas con discapacidad. Edificio MediaTIC, Barcelona. Del 15 al 17 de 
febrero de 2023 
 
Transfiere - 12ª European Meeting on Science, Technology and Innovation. Principal encuentro de 
I+D+i del Sur de Europa para compartir conocimiento científico y tecnológico, promover la innovación 
y conectar Ciencia y Empresa. FYCMA Málaga, 15, 16 y 17 de febrero de 2023 
 
UX, cómo conocer al usuario ayuda a tomar decisiones estratégicas a las empresas. Online y gratuito. 
17 de febrero de 2023, de 12 a 14h. / Programa de capacitación Ances Academy (Asociación Nacional 
de CEEIs Españoles) 
 
Premios UAM talento joven 2022 - A la superación para el estudiantado de nuevo ingreso. Plazo de 
solicitud hasta el 20 de febrero de 2023, Universidad Autónoma de Madrid (UAM) - Bases 
convocatoria 
 
XIX Foro Empleo 2023. Semana del 20 al 24 de febrero. Universidad Autónoma de Madrid 
 
NOVEDAD Evento: Guía para la creación de una sala de prensa virtual para pymes. Jornada 
telemática el 21 de febrero de 2023 de 9:30 a 11h. / Cámara de Comercio de España 
 
NOVEDAD Jornada presencial "Objetivo Igualdad retributiva entre mujeres y hombres". Madrid, 22 
de febrero de 2023 / Instituto de las Mujeres 
 
NOVEDAD Dependencia online, desinformación, manipulación, acoso y vigilancia. 22 de febrero de 
2023. Ciclo “Innovación y Protección de Datos. Mujer y Ciencia”. Webinarios Agencia Española de 
Protección de Datos 
 
NOVEDAD Semana de la Igualdad Retributiva del 22 al 28 de febrero. Seminarios Web / Instituto de 
las Mujeres 
 
Foro de Inversión en Startups Industriales. Arrasate (Gipuzkoa), 23 de febrero de 2023 a las 15:30h. 
 
NOVEDAD Concurso escolar Europass 2023. Año Europeo de las Capacidades – Inversión en 
formación para mejorar capacidades y aprovechar todo su potencial para la búsqueda de Empleo / 
Plazo de inscripción abierto hasta el 27 de febrero de 2023 / Servicio Español para la 
Internacionalización de la Educación (sepie) 
 
NOVEDAD Entrepreneurship through the EdTech Perspective. Fira de Barcelona de Gran vía, entre 
el 27 de febrero y el 2 de marzo de 2023 que reunirá a emprendedores, start-ups y profesionales 
vinculados a este ecosistema / Esade Universidad Ramón Llull 

https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/bonificaciones-reducciones-contratacion-laboral/bonificaciones-reducciones-contratacion-trabajadores-procedentes-ett.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/bonificaciones-reducciones-contratacion-laboral/bonificaciones-reducciones-mantenimiento-empleo.html
https://cuartocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://cuartocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://transfiere.fycma.com/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoJnDFmXFfRp2Qt1Ouw4ufhwPrOcOST0wixi8RjxBZAjPdDA/viewform
https://www.uam.es/uam/estudios/beca-ayuda/uam-propias/talento-esfuerzo-nuevo-ingreso
https://www.uam.es/uam/media/doc/1606909041816/convocatoria.pdf
https://www.uam.es/uam/media/doc/1606909041816/convocatoria.pdf
https://www.uam.es/uam/oficina-practicas-externas/empleo/foro-empleo
https://www.camara.es/guia-creacion-sala-prensa-virtual-pymes
https://www.igualdadenlaempresa.es/actualidad/noticias/home.htm
https://www.aepd.es/es/prensa-y-comunicacion/notas-de-prensa/conectate-conferencia-dependencia-online-desinformacion-acoso-vigilancia
https://www.igualdadenlaempresa.es/actualidad/noticias/docs/Semana_igualdad_retributiva.pdf
https://www.keiretsuforum.es/inversion-startups/inversion-startups-industriales-euskadi/
http://www.sepie.es/iniciativas/europass/concursos.html
https://www.esade.edu/es/conoce-esade/tecnologia/4yfn?_gl=1*1gd3g6k*_up*MQ..*_ga*MTU3MDY2OTgxMy4xNjc2MjgzNTgz*_ga_S41Q3C9XT0*MTY3NjI4MzU4Mi4xLjEuMTY3NjI4MzY2OS4wLjAuMA
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Programa de digitalización de PYMES. Taller formativo profesional y gratuito. La Nave (Madrid), del 
27 de febrero al 3 de marzo de 2023, en horario de 10 a 13h. / Inscripciones hasta el 23 de febrero 
de 2023 
 
SATELEC. XLIX Edición 2023. ETSI Telecomunicaciones, Universidad Politécnica de Madrid, 28 de 
febrero, 1 y 2 de marzo de 2023 
 
5º Congreso de Desarrollo Sostenible – Divulgación de buenas prácticas en aras del cumplimiento 
de la Agenda 2030, tanto desde la óptica empresarial como de las Administraciones Públicas y resto 
de grupos de interés. Madrid (La Nave), 1 de marzo de 2023 de 9:30 a 17h. / AECOC 
 
NOVEDAD Conferencia científica bienal internacional: Nuevas técnicas y tecnologías para la 
Estadística (NTTS). Bruselas, entre el 7 y el 9 de marzo de 2023. También se puede participar en 
línea / EUROSTAT 
 
Youth@Work - “Herramientas para la Empleabilidad y el Emprendimiento Juvenil”. Conferencia – 
Simposio – Foro. Del 7 al 10 de marzo de 2023 | San Lorenzo de El Escorial (Madrid)  
 
NOVEDAD Semana de la Administración Abierta. Del 20 al 24 de marzo 2023 
 
AULA Salón Internacional del Estudiante y Oferta Educativa. IFEMA Madrid. 22 - 26 marzo 2023 
 
EXPOELEARNING: Evento líder en e-learning, con las últimas tendencias en innovación, tecnología 
y nuevos formatos de aprendizaje. IFEMA, Madrid. 23 y 24 de marzo de 2023 
 
Salón Internacional de Postgrado y Formación Continua. IFEMA, Madrid. 23 – 25 marzo 2023 
 
Feria madridesciencia. IFEMA, Madrid, del 23 al 25 de marzo 2023. El 31 de octubre de 2022 se cerró 
la recepción de ideas. Fundación para el Conocimiento Madrid 
 
Disability Rights, Accessibility and Artificial Intelligence - EDF Conference. Stockholm (Sweden), 
March 31st 2023 from 8:30 to 17:30 
 
NOVEDAD Conferencia Internacional de Derechos Humanos sobre Conducta Empresarial 
Responsable: El Próximo Capítulo. Bonn, 19 de abril de 2023 de 8:30 a 17h. / Organización 
Internacional de Empleadores (IOE) 
 
XIX Congreso Internacional de Investigadores en Economía Social. Mataró (Barcelona), 19, 20 y 21 
de abril de 2023 / CIRIEC-España Tecnocampus (UPF) de Mataró 
 
Feria de Tecnología - eMerge Americas Miami (Estados Unidos) 2023. Miami Beach Convention 
Center, del 20 al 21 de abril de 2023 – Evento abierto a cualquier sector del Emprendimiento 
Tecnológico / ICEX España Exportación e Inversiones 
 
Global Entrepreneurship Network. Congreso global de Emprendimiento. Melbourne, del 1 al 4 de 
mayo de 2023 
IE Venture Day Berlín 2023. Berlín (Alemania), 5 de mayo de 2023 a las 16h. Con el objeto de 
identificar y apoyar a las startups / IE University y PARTNER 
 
ExpoFranquicia. Salón Internacional de la Franquicia. IFEMA Madrid, 18 - 20 mayo 2023 
 
NOVEDAD Evento que impulsará la innovación empresarial en España - meetechSpain. Madrid, 18 
y 19 de mayo de 2023 / Federación Española de Centros Tecnológicos (Fedit) 
 

https://www.lanavemadrid.com/actividad/programa-de-digitalizacion-de-pymes/
https://foro.satelec.etsit.upm.es/
https://www.aecoc.es/minisite/congreso-de-desarrollo-sostenible/
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/edn-20230206-1
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/edn-20230206-1
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/youth-work-tools-for-youth-employability-and-entrepreneurship.10826/
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/sensibilizacion-formacion/SemanaAA.html
https://www.ifema.es/aula
https://www.ifema.es/expoelearning
https://www.ifema.es/expoelearning
https://www.ifema.es/foro-postgrado
http://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia2022
https://www.edf-feph.org/events-slug/edf-conference-on-accessibility-and-disability-rights-in-europe/
https://www.ioe-emp.org/news/details/save-the-date-international-human-rights-conference-on-responsible-business-conduct-the-next-chapter
https://www.ioe-emp.org/news/details/save-the-date-international-human-rights-conference-on-responsible-business-conduct-the-next-chapter
http://ciriec.es/wp-content/uploads/2022/09/CIRIEC_XIX_Congreso_1a_llamada_a_presentacion_comun.pdf
https://www.icex.es/es/todos-nuestros-servicios/visitar-mercados/agenda-de-actividades/visor-actividades.pe_emerge_americasabril2023miami.act000202211
https://www.genglobal.org/gec
https://www.ie.edu/entrepreneurship/news-and-events/events/ie-venture-day-berlin-2023/
https://www.ifema.es/expofranquicia
https://www.meetechspain.com/
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VIII Feria del Empleo en la Era Digital. Madrid, 25 y 26 de mayo de 2023 / FEED2023 y Estrategia de 
Emprendimiento y Empleo Joven 
 
Jornada presencial - Nuevos Escenarios para la Orientación Profesional. Estocolmo (Suecia), 31 de 
mayo y 1 de junio de 2023 / Cedefop, Swedish Council for Higher Education, The National Agency 
for Education, Swedish Public Employment Service and Swedish Association of Guidance 
Counsellors 
 
Seventh CareersNet meeting. Conferencia sobre directrices y políticas de orientación permanente – 
Nuevos escenarios para la Orientación Profesional. Suecia, 1 de junio de 2023 / Cedefop y 
CareersNet 
 
Annual Bank Conference on Development Economics 2023: Growth and Resilience. Washington, DC 
& Virtual / June 5 – 6, 2023 
 
WORKinn Talent Hub 2023 - 7ª Feria de Empleo y Formación. Bilbao, 6 - 8 junio 2023 
 
South Summit 2023. Building Ecosystem. La Nave (Madrid). 7, 8 and 9 June 2023 
 
Symposium on Apprenticeships and the Digital transition. Cedefop / OECD. Thessaloniki (Grecia), 15 
y 16 junio 2023 
 
Premios Europeos a la Promoción Empresarial 2023 (EEPA). El plazo para la recepción de 
candidaturas a nivel nacional finalizará el 9 de junio. Bilbao, del 13 al 15 de noviembre de 2023 
 
SIMO Educación - Del aula digital al metaverso. ¡Viaja al futuro de la educación!. IFEMA, Madrid. 14 
– 16 noviembre 2023 
 
 

BECAS, PRÁCTICAS, CURSOS, OFERTAS EMPLEO 
 

Empleo Público  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional / Semana del 15 al 21 de febrero 
de 2023 / Ministerio de Hacienda y Función Pública 
 
 
Cursos de Formación 
Formación para profesionales de la prevención de riesgos laborales / Escuela de la Capacitación y 
Profesión Preventiva de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid. 
Acciones formativas febrero 2023 
 
Cloud Computing Administrador - Da un impulso a tu carrera en tecnología Azure / Formato: 
Presencial virtual, con formación síncrona con el profesor en directo. Gratuito. Duración: 16 semanas 
/ Plazo de inscripción hasta el 19 de febrero de 2023 / Inscríbete ya / Fundación Generation Spain 
 

Taller Emplea: Búsqueda de Empleo para mayores de 45 años / 20 y 28 de febrero de 2023 en 
horario de 10 a 14h. / Ayuntamiento de Las Rozas (Madrid) 
 
Curso de Bartender - ¿Quieres formarte en el mundo de la Coctelería? / Modalidad online, aunque, 
de manera puntual, alguna sesión será presencial / Plazo de inscripción hasta el 28 de febrero de 
2023 / Formulario de inscripción / Fundación Tomillo 
 

https://feriadelempleo.es/
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/onsite-conference-new-scenes-career-guidance
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/seventh-careersnet-annual-meeting-onsite-event
https://www.worldbank.org/en/events/2023/06/05/annual-bank-conference-on-development-economics-2023-growth-and-resilience
https://bilbaoexhibitioncentre.com/eventos/workinn-talent-hub-2023/
https://www.southsummit.co/south-summit-mad/
https://www.cedefop.europa.eu/es/events/2023-joint-cedefopoecd-symposium-apprenticeships-and-digital-transition
https://plataformapyme.es/es-es/Internacional/ConvocatoriasNoticias/Paginas/EEPA-2023.aspx
https://www.ifema.es/simo-educacion
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://spain.generation.org/comunidad-de-madrid/cloud-computing-administrador/?utm_source=Newsletter&utm_campaign=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__&urlRecruitmentChannel=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__
https://learnerportal.generation.org/welcome?country=1&program=223&location=11616&recruitingPartner=Generation&urlRecruitmentChannel=Newsletter_Email_B2C_Recurring_ES_2023_Q1___Injuve_CVR_Text_LearnCourse____Learner-Sub29-Other-Tech__&urlLocalRecruitmentChannel=website
https://www.eventbrite.es/e/registro-taller-emplea-busqueda-de-empleo-para-mayores-de-45-anos-487541448597?aff=ebdsoporgprofile
https://tomillo.org/cursos/cursobartender/
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=nw66mPhZdUO1k91wQoYJA1Ga_BnNvixAkciynBvqhHJUMzlWNFRPRDFGNks4QjJaMloyNEFOSjMzTyQlQCN0PWcu
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NOVEDAD WEBINAR: Brechas salariales de género: Los problemas organizacionales necesitan 
soluciones organizacionales / Zoom de videoconferencia, el 16 de marzo de 2023 de 7:30 a 10:30h. 
/ Asociación Internacional para la Educación y Orientación Vocacional (IAEVG) 
 
Formación en la JM Jazz World Orchestra / Plazo de inscripción hasta el 31 de marzo de 2023 a las 
23:59h. / JM International 
 
NOVEDAD Curso profesional de técnicos/as responsables de emprendimiento / Modalidad virtual / 
Dirigido a profesionales que estén o quieran trabajar como técnicos/as de emprendimiento y/o 
estudiantes de cualquier titulación interesados/as en mejorar su formación como técnicos/as de 
emprendimiento / Plazo de inscripción hasta el 28 de abril de 2023 / Fundación Youth Business Spain 
 
Cursos online / Cursos tutorizados y cursos de autoaprendizaje: De enero a mayo de 2023 / 
Empleabilidad, Fundación Telefónica 
 
Curso de Transformación Digital para el Empleo - Convocatoria enero 2023 / Formación gratuita / 
Modalidad Online. Periodo: Enero a junio de 2023 / Dirigido a jóvenes que en el momento de 
inscribirse al programa tengan entre 16 y 29 años y posean el certificado actualizado del Sistema 
Nacional de Garantía Juvenial / Solicita aquí tu admisión al curso / Garantía Juvenil y Fundación EOI 
 
Cursos de la Escuela Secot de Emprendedores / Cursos gratuitos / Enero a junio 2023 / Periodo de 
inscripción hasta el 13 de junio de 2023 / Escuela Secot de Emprendedores 
 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo 
de la Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la 
Comunidad de Madrid. – Acceso a la oferta de formación disponible 
 
Cursos para emprendedores en el marco del programa de Garantía Juvenil / Dirigidos a jóvenes entre 
16 y 29 años y que estén inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil; Imprescindible aportar 
el certificado de garantía juvenil actualizado / Escuela de Organización Industrial (EOI) 
 
Plan de Recuperación de Empleo y Creación de Empresas / Jornadas, talleres, cursos formativos, 
asesoramiento puesta en marcha de proyectos / Cámaras, Fundación INCYDE 
 
digitalízateplus - Plataforma de formación gratuita ofrecida por empresas tecnológicas como SAP, 
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (FUNDAE) 
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias 
profesionales 
 
Cursos gratuitos - Programa integral de Cualificación y Empleo / Cámara de Madrid. Información e 
inscripción próximos cursos gratuitos programados 
 
Campus de Programación "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin límite de edad / Fundación 
Telefónica 
 
Formación Básica para reducir la Brecha Digital / Dirigido a personas con discapacidad / Online y 
gratuito / Confederación Plena inclusión España 
 
NOVEDAD Aula de Propiedad Industrial: Jornadas, cursos y seminarios / Oficina Española de 
Patentes y Marcas (OEPM) 
 
 
 
 

https://iaevg.com/event-5147181
https://iaevg.com/event-5147181
https://www.jmjazzworld.com/single-post/the-2023-call-for-applications-is-open%20/
https://www.youthbusiness.es/noticias/curso-profesional-de-tecnicos-as-responsables-de-emprendimiento/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/formacion-online/abiertos_inscripcion/
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion/formulario-admision
https://esemp.secot.org/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=La-EOI-imparte-cursos-para-emprendedores-en-el-marco-del-programa-de-Garantia-Juvenil
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.plenainclusion.org/formacion/cursos/formacion-basica-para-reducir-la-brecha-digital/
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/educacion_formacion/
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Prácticas 
NOVEDAD Programa de prácticas para universitarios en la OECD – Plazo de inscripción hasta el 
26 de febrero de 2023 
 
Prácticas en la sección de aprendices de HRS, en Bruselas / Plazo de inscripción hasta el 28 de 
febrero de 2023 / EUROCONTROL Supporting European Aviation 
 
Programa de Pasantías de la OCDE en París, Francia, 2022 / Plazo de inscripción hasta el 28 de 
febrero de 2023 / uni>ersiaes FUNDACIÓN 
 
Prácticas remuneradas IAESTE / Fecha límite de inscripción: 11 de marzo de 2023 / Asociación 
Internacional de Intercambio de Estudiantes para la Experiencia Técnica 
 
Prácticas EUSPA / Plazos de inscripción: Hasta el 31 de marzo, o, hasta el 31 de mayo de 2023 
(según Beca) / Agencia de la Unión Europea para el Programa Espacial (EUSPA) 
 
Pasantías - Prácticas / Plazo de inscripción: Hasta el 22 de diciembre de 2023 / Unicef 
 
Prácticas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de 
Estadística (INe) 
 
Prácticas en el Comité Económico y Social Europeo 
 
 
Becas  
Becas para el desarrollo del talento y habilidades digitales para mujeres - "El Futuro de las TIC Beca" 
/ Plazo de inscripción hasta el 18 de febrero de 2023 / Huawei Technologies España S.L. 
 
34ª Edición Programa de Becas de Posgrado en el Extranjero / Plazo de inscripción hasta el 20 de 
febrero de 2023 / Fundación Barrié 
 
Becas  de formación práctica para titulados universitarios, en el ámbito de los laboratorios de sanidad 
animal de genética molecular y de sanidad vegetal, dependientes de la Dirección General de Sanidad 
de la Producción Agraria / Plazo de inscripción hasta el 22 de febrero de 2023 / Ministerio de 
Agricultura, Pesca y Alimentación 
 
Becas de Excelencia. Convocatoria abierta 2023-2024 / Plazo de inscripción hasta el 23 de febrero 
de 2023 / Fundación Rafael Del Pino 
 
XV Becas de Investigación Francisco Ayala / Plazo de inscripción hasta el 28 de febrero de 2023 
/ Ayudas a la investigación / Fundación Francisco Ayala 
 
Becas para estudiantes de pregrado, posgrado y doctorado / Plazos de inscripción: Hasta el 1 de 
marzo, o, hasta el 1 de septiembre de 2023 (según Beca) / Fundación Heinrich Böll  
 
Becas para la participación en un programa intensivo de inmersión lingüística en ingles en España 
durante el mes de julio de 2023 / Plazo para presentación de solicitudes hasta el 3 de abril de 2023 / 
Ministerio de Educación y Formación Profesional 
 
Programa de Becas Google – Fundae. Nuevas vacantes 
 
Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de España. Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030 
 
Programa de Becas 2023-2024 / Fundación Carolina, plazo abierto a partir del 17 enero 2023 

https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Febrero/&detail=Programa-de-practicas-para-universitarios-en-la-OECD
https://jobs.eurocontrol.int/jobs/traineeship-in-the-trainees-section-of-hrs-n-a
https://becas.universia.net/programa-de-pasantias-de-la-ocde-en-paris-francia-2022/262208
https://iaeste.org/
https://www.euspa.europa.eu/about/careers-euspa/traineeship-listing
https://www.unicef.org/careers/internships
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://www.elfuturodelastic.com/atrevete/pdf/BasesLegales.pdf
https://ej8t2kut0xw.typeform.com/to/WmawvmHs?typeform-source=www.elfuturodelastic.com
https://becas.fundacionbarrie.org/posgrado/
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/01/pdfs/BOE-B-2023-3223.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/01/pdfs/BOE-B-2023-3223.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/01/pdfs/BOE-B-2023-3223.pdf
https://frdelpino.es/beca/convocatoria-becas-de-excelencia-rafael-del-pino/
https://www.ffayala.es/wp-content/uploads/2023/01/becas_ffa_2023_bases.pdf
https://www.ffayala.es/ayudas-a-la-investigacion/
https://www.boell.de/en/foundation/scholarships
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.fundacioncarolina.es/formacion/presentacion/
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Ayudas y subvenciones 
Ayudas a la conciliación para trabajadores desempleados que participen en acciones de formación 
profesional para el empleo financiadas con fondos públicos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación laboral / Plazo indefinido / 
Comunidad de Madrid 
 
Ayudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatarios de la ayuda: Personas 
físicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autónom@s / Plazo indefinido / 
Comunidad de Madrid 
 
Ayudas previas a la jubilación ordinaria / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para la ampliación de tarifa plana para autónomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Programa estímulo a la Contratación en prácticas - Al Contrato de formación y aprendizaje - A la 
contratación estable de jóvenes y al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad en el mercado ordinario 
de trabajo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones del Programa de Mi Primer Empleo de Jóvenes Inscritos en el Fichero del Sistema 
Nacional de Garantía Juvenil / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid 
 
Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la 
presentación de las solicitudes será de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad 
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalización de la adaptación, dotación o 
eliminación de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid 
 
Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliación laboral (teletrabajo) / Las 
solicitudes de las distintas líneas deberán formalizarse por separado para cada una de estas, dentro 
del plazo de 3 meses desde que se realice la actividad subvencionable / Comunidad de Madrid 
 
AvalMadrid - Plan de autónomos que ejerzan su actividad y realicen la inversión en el ámbito territorial 
de la Comunidad de Madrid / Línea abierta 
 
AvalMadrid - Línea de Economía Social para Pymes y Autónomos que provengan del desempleo y 
quieran comenzar su actividad profesional; Y para la creación y potenciación de Cooperativas y 
Sociedades Laborales / Línea abierta 
 
AvalMadrid - Línea Financiera para apoyo de Pymes, Autonomos y Start Up de Base Tecnológica / 
Línea abierta 
 
IV Convocatoria de Orientación Activa para Centros de FP y FP Dual - Curso 2022/23 / Ayudas para 
acciones de orientación innovadora y proactiva hacia la Formación Profesional / Plazo de 
presentación de solicitudes hasta el 28 de febrero de 2023 / CaixaBank dualiza 
 
Ayudas a las empresas para la contratación de personas jóvenes que estén inscritas en el Sistema 
Nacional de Garantía Juvenil – Programa “Empleo Joven” / Plazo para presentación de solicitudes 
hasta el 31 de marzo de 2023 / Enlace solicitud / Fundación “la Caixa” y Fondo Social Europeo 
 
 

https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-previas-jubilacion-ordinaria
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354741620797&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-apoyo-autonomos-pymes-Startup_tecnologico.php
https://www.caixabankdualiza.es/es/actualidad/noticias/caixabank-dualiza-y-fpempresa-lanzan-la-iv-convocatoria-de-orientacion-activa-para-centros-de-fp-y-fp-dual.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://lacaixaempleojoven.org/es/
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Subvenciones para apoyar la cobertura de vacantes en sectores estratégicos de interés nacional 
mediante la financiación de acciones formativas que incluyan compromisos de contratación de 
personas desempleadas para los años, 2022 y 2023, en el marco del PRTR / Plazo de presentación 
de solicitudes hasta el 28 de julio de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 
Emprendedoras digitales: Apoyar e impulsar, a través de la financiación, proyectos de 
emprendimiento digital femenino y reducir la brecha de género existente en este ámbito / 
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Secretaría de Estado de Digitalización e 
Inteligencia Artificial (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo) 
 
Líneas de financiación para jóvenes emprendedores, menores de 40 años - Dirigida a Pymes (y 
StartUps) de reciente constitución creadas por jóvenes para abordar las inversiones que precisa el 
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guía solicitud préstamo / Enisa 
 
Línea de ayuda: ICO Empresas y Emprendedores / Vigencia: Durante todo el año 2023 / Instituto de 
Crédito Oficial, Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital 
 
NOVEDAD XII Convocatoria de Ayudas al Empleo ACCEDEMOS / Finalizará cuando se concedan 
las ayudas previstas o, en su defecto, el 29 de septiembre de 2023 / Fundación MAPFRE 
 
 
Bolsas y Portales de Empleo 
Bolsas de contratación temporal en el Servicio Madrileño de Salud / Comunidad de Madrid 
 
DOWN ESPAÑA - Empleo 

 
Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Madrid 
 
Últimas ofertas - Portal de empleo del sector de la construcción / Fundación Laboral de la 
Construcción 
 
¿Quieres trabajar en el Tercer Sector? Fórmate con nosotros / Si quieres dedicarte a la cooperación, 
ahora es el momento de desarrollar tus conocimientos y demostrar todo lo que vales / Acción Contra 
el Hambre 
 
Portal del Empleo - Facultad de Ciencias de la Actividad física y del deporte / INEF, Universidad 
Politécnica de Madrid 
 
Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnología - Empleo en I+D+i / Comunidad de Madrid 
 
Empleo en la enseñanza para maestros y profesores - Centros Educativos de España 
 
Ofertas de Empleo / Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid 
 
Bolsa de trabajo y anuncios / Asociación de Veterinarios Españoles Especialistas en pequeños 
animales 
 
Bolsa de empleo / Asociación Madrileña de Veterinarios de animales de compañía 
 
Ofertas de empleo destacadas e información por países / Portal europeo de la movilidad 
laboral de EURES  
 
¿Te gustaría trabajar en Alemania? EURES te informa sobre las condiciones de vida y trabajo en 
este país 
 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
https://www.fundacionmapfre.org/premios-ayudas/convocatorias/contratacion/ayudas-empleo/
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsas-contratacion-temporal-servicio-madrileno-salud
https://www.sindromedown.net/area/empleo/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/BolsaDeTrabajo/Bolsa-de-Trabajo/?vgnextfmt=default&vgnextoid=f0868f55f288a010VgnVCM100000d90ca8c0RCRD&vgnextchannel=566e69360c8a8110VgnVCM2000000c205a0aRCRD&idCapitulo=4321730
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://www.accioncontraelhambre.org/es/nosotros/formacion
https://www.inef.upm.es/Facultad/PortalEmpleo
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://colegios.es/empleoprofesores/
https://www.colvema.org/sac_empleo.asp
https://www.avepa.org/index.php?option=com_jumi&fileid=8
https://www.amvac.es/site/bolsa_empleo.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
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Ofertas de empleo - Asociación Mundical de Servicios de Empleo (WAPES) / El plazo de 
presentación de solicitudes finaliza el 19 de febrero de 2023. Las personas candidatas tienen que 
enviar una carta de presentación y currículum vitae al correo electrónico jobs@wapes.org  / SEPE   
 
NOVEDAD Encuentra tu próximo trabajo en el Irish Recruitment Day en España / Puede unirse 
presencialmente o en línea / 23 de febrero, entre las 9:30 y las 16h. / European Job Days 
 
Ofertas de trabajo en Irlanda: 40 puestos de auxiliares de cuidados para residencias de ancianos – 
Fecha límite: 28 de febrero de 2023 / Agencia para el Empleo de Madrid y EURES 
 
¿Quieres trabajar en el aeropuerto internacional de Múnich en Alemania? - Envía tu CV a Randstad 
Germany: ris-gategourmet.muenchen@randstad.de antes del 28 de febrero del 2023 
 
Empleo - Ventajas de trabajar en la OEPM / Oficina Española de Patentes y Marcas. Ministerio de 
Industria, Comercio y Turismo 
 
Bolsa de trabajo Confederación Nacional de Autoescuelas - cnae Fundación 
 
Inscripción Bolsa de Empleo Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
 
Trabaja con nosotros. Fundación Orquesta y Coro de la Comunidad de Madrid 
 
Bolsa de empleo - AseBio / Asociación Española de Bioempresas 
 
La nueva cubierta de Leganés. Espacio de emociones - ¿Quieres trabajar con nosotros? 
 
Trabaja con nosotros - Bolsa de trabajo en Parque Warner Madrid 
 
Ofertas de empleo recurrentes en el Grupo Tragsa - Si estás interesado/a en alguno de ellos, pincha 
el enlace correspondiente y completa la información del formulario 
 
Portal de Empleo para hostelería / Fundación Cruzcampo 
 
Trabaja con nosotr@s - Escuela de Organización Industrial 
 
Bolsa de trabajo de la SEAP / Sociedad Española de Anatomía Patológica (División española de la 
International Academy of Pathology) 
 
Bolsa de trabajo startup radar madri+d 
 
Jobs at the European Commission. How to become an EU official or find temporary jobs and other 
career opportunities within the EU institutions 
 

Estudiantes y primer empleo - Comienza tu carrera con nosotros / Deloitte España 
 
Empleo en las empresas del parque científico / Universidad Carlos III de Madrid - uc3m 
 
Ofertas de empleo en Ecoembes / Trabaja en Ecoembes - Envía tu CV 
 
Empleo Ecovidrio - Trabaja con nosotros / Entidad sin ánimo de lucro 
 
Bolsa de empleo y prácticas EUDE Business School / Institución de formación de posgrado 
internacional y escuela de negocios 
 

https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ofertas-de-empleo-en-la-Asociacion-Mundial-de-Servicios-de-Empleo
mailto:jobs@wapes.org
https://europeanjobdays.eu/en/event/careers-retail-and-childcare
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/Red%20EURES/Ofertas%20Destacadas/Ofertas_destacadas_Irlanda_28_3_23.pdf
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Quieres-trabajar-en-el-aeropuerto-internacional-de-Munich-en-Alemania
mailto:EURES%20Alemania%20busca%20personal%20para%20cubrir%2016%20puestos%20de%20Preparadores%20de%20alimentos/%20ayudantes%20de%20cocina%20en%20el%20aeropuerto%20internacional%20de%20M%C3%BAnich%20en%20Alemania.
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/empleo/index.html
https://www.cnae.com/index.aspx/autoescuelas/bolsa-de-trabajo/se-necesita
https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/bolsa-de-empleo
https://www.fundacionorcam.org/trabaja-con-nosotros/
https://www.asebio.com/actualidad/bolsa-empleo
https://lanuevacubierta.com/contacto/
https://www.parquewarner.com/trabaja-con-nosotros
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://portalempleo.fundacioncruzcampo.com/
https://www.eoi.es/es/conocenos/que-es-eoi/trabaja-con-nosotros
https://www.seap.es/bolsa-de-trabajo
https://ecosystem.madrimasd.org/jobs/f/all_regions/anyof_Community%20of%20Madrid/company_type/not_service%20provider/data_type/allof_Verified/growth_stages/not_mature/tags/not_outside%20tech
https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_en
https://www2.deloitte.com/es/es/pages/careers/estudiantes-y-primer-empleo.html
https://www.uc3m.es/parquecientifico/empleo
https://ecoembesempleo.es/oferta-empleo/
https://ecoembesempleo.es/trabaja-con-nosotros-ecoembes/
https://www.ecovidrio.es/empleo
https://eude.teamtailor.com/people/348664-bolsa-de-empleo-y-practicas
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Trabaja con nosotros - PwC España 
 
Trabajo y prácticas  - IFEMA Madrid 
 
Únete a nosotros - Regístrate; Accede a tu perfil; Busca vacantes / Indra 
 
Bolsa de trabajo - Hospital Universitario Ramón y Cajal de la Comunidad de Madrid 
 
Trabaja con nosotros - Empresa LHH del Grupo Adecco  
 
Trabaja con nosotros - Con la persona adecuada para cada puesto de trabajo, en APADIS somos 
#Capacesdetodo 
 

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Madrid - Ofertas y demandas de empleo propias del sector 
farmacéutico 
 

Bolsas de empleo temporal de Odontólogo en Atención Primaria / Comunidad de Madrid 
 

Bolsa de empleo temporal de Trabajador Social / Comunidad de Madrid 
 

Bolsa de empleo temporal de Terapeuta Ocupacional / Comunidad de Madrid 
 
Empleo - Colegio Oficial de la Psicología de Madrid 
 
¿Buscas empleo como Personal de Clínica? / Colegio Oficial de Odontólogos y Estomatólogos de la 
1ª Región 
 
Programa Primera Experiencia Profesional: 106 ofertas de empleo en Paradores / Servicio Público 
de Empleo Estatal  
 
Únete al equipo OPSI - ¿Te apasiona la innovación en el sector público? - Anunciamos regularmente 
oportunidades para unirse al equipo / Observatory of Public Sector Innovation 
 
Bolsa de empleo y carrera profesional / Universidad Europea Miguel de Cervantes 
 

NOVEDAD Oportunidades de trabajo / EUROSTAT ofrece carreras desafiantes y gratificantes en el 
campo de las estadísticas europeas 
 

NOVEDAD Ofertas de empleo de Villaverde (Madrid) / Espacio dinámico que recoge las ofertas de 
empleo y los cursos de formación que se encuentran ofertados por las entidades del distrito / CEPA 
Villaverde 
  

https://www.pwc.es/es/carrera-profesional.html
https://www.ifema.es/contacto/trabaja-con-nosotros
https://www.indracompany.com/es/unete-1
https://www.comunidad.madrid/hospital/ramonycajal/nosotros/bolsa-trabajo
https://www.lhh.com/es/es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-odontologo-atencion-primaria
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-trabajador-social
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-terapeuta-ocupacional
https://www.copmadrid.org/web/empleo
https://www.coem.org.es/job/search
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Programa-Primera-Experiencia-Profesional-106-ofertas-de-empleo-en-Paradores
https://oecd-opsi.org/get-involved/#member
https://oecd-opsi.org/get-involved/#member
https://www.escueladenegociosydireccion.com/empleo/bolsa-de-empleo-y-carrera-profesional/
https://ec.europa.eu/eurostat/web/main/about-us/job-opportunities
https://padlet.com/cris3211/mesa-de-empleo-de-villaverde-g0chj94xbi45bjs
http://empleoyformacionvillaverde.blogspot.com/
http://empleoyformacionvillaverde.blogspot.com/
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SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 

 
Científicas e Innovadoras - Mujeres en Ciencia e Innovación / Ministerio de Ciencia e Innovación y 
Fundación Española para la Ciencia y la Tecnología (FECYT) 
 

https://cvn.fecyt.es/ - CVN Currículum Vítae Normalizado / Norma estándar unificada para la 
creación de un CV que facilita la presentación a las convocatorias de ayudas públicas y mejora la 
interoperabilidad entre los sistemas / Se trata de un formato normalizado de currículo en soporte 
digital que permite al personal investigador y a las instituciones de I+D+i mantener e intercambiar 
información científica curricular / FECYT 
 

Acreditaciones de Competencias Profesionales - Convocatorias 2023 por comunidades autónomas 
  

¿Tienes experiencia profesional pero ningún certificado que lo acredite? - Infórmate aquí, y aumenta 
tus posibilidades de encontrar empleo, mejorar tus condiciones laborales y seguir formándote / 
Ministerio de Educación y Formación Profesional 
 

#CIAU_ORIENTA: Orientación académico-profesional – Charlas de orientación universitaria, curso 
2022-23 / Centro de Información y Asesoramiento Universitario de la Comunidad de Madrid 
 

Cuaderno de orientación 2022-2023: 
-Orientación Académica y Profesional de la Comunidad de Madrid 

 

Programa TándEM: Capacitación de los jóvenes no cualificados y su práctica laboral / Experiencia 
laboral en el tercer sector. Puestos de trabajo en Inserta - Fundación ONCE / SEPE 
 
La Década Digital de Europa: Metas digitales para 2030 
 

Hablamos de Europa, 2023: Año Europeo de las Capacidades 
  

https://cientificasinnovadoras.fecyt.es/
https://cvn.fecyt.es/
https://www.todofp.es/acreditacion-de-competencias/convocatorias-2023.html
https://www.todofp.es/acreditacion-de-competencias.html
https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/ciauorienta-orientacion-academico-profesional
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/cuadernodeorientacion/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Febrero/&detail=Programa-TandEM-personas-jovenes-alternan-formacion-y-experiencia-profesional
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_es#documentos
https://www.hablamosdeeuropa.es/es/Paginas/Noticias/2023-A%C3%B1o-Europeo-de-las-Capacidades.aspx
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CRÉDITOS 
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