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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Brecha salarial. — La Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF), ha analizado
diferentes indicadores (Agencia Tributaria, Seguridad Social, Encuesta de Poblacion Activa, Boletin
Estadistico de las Administraciones Publicas, Presupuestos Generales del Estado) que siguen
poniendo de manifiesto, un afio mas, la dificil situacion de las mujeres en el ambito laboral. Los
efectos derivados de la pandemia por el COVID-19 han perjudicado de forma especifica al equilibrio
entre vida personal y laboral entre hombres y mujeres, perpetuando la de por si elevada brecha
salarial y las diferencias en el ambito de trabajo. De hecho, la reduccion de la brecha salarial se ha
ralentizado. Segun los ultimos datos sobre brecha salarial en Espafia de la Agencia Tributaria,
correspondientes a 2021 (el segundo afio de pandemia; ‘Mercado de Trabajo y Pensiones en las
Fuentes Tributarias’) la brecha salarial se sitia en el 19,87 por ciento (tan solo un 0,41 por ciento
menos con respecto al afio anterior), con un salario medio anual de 23.724 euros para los hombres
y 19.011 euros para las mujeres. De continuar este ritmo, se tardarian 50 afios en eliminar esta
desigualdad salarial. Ademas, si se analizan los salarios medios de los ERTES en 2021 (16.645 euros
para los hombres y 11.725 euros para las mujeres) vemos incluso como la brecha se eleva al 29,6
por ciento. El analisis de CSIF muestra también que la diferencia entre hombres y mujeres con
contratos temporales se ha multiplicado por 12 desde la pandemia. Segun la Ultima EPA, si en el
ultimo trimestre de 2019 habia 27.700 mujeres mas en contratacion temporal, en el mismo periodo
de 2022 habia 333.900 mas. Los ultimos datos de la EPA también nos muestran que el nimero de
mujeres contratadas a tiempo parcial triplica al de hombres. En la misma linea, el nimero de mujeres
que trabajan a tiempo parcial para el cuidado de familiares se sitia en 333.200, mientras que en el
caso de los hombres es de 25.300. Dicho de otra manera: por cada hombre que se ha acogido a esta
modalidad laboral hay 13 mujeres. Si miramos las cifras de paro, sigue habiendo mas mujeres (1,6
millones frente a 1,4 millones de hombres). En la EPA se puede comprobar asimismo que en los
matrimonios espafoles hay casi el doble de mujeres que hombres en paro (700.200 mujeres frente
a 411.500 hombres).
Fuente: Noticia CSIF, 20.02.2023

Economia. — El mercado global de fusiones y adquisiciones se ralentizé en 2022, como consecuencia
de la volatilidad macroeconémica, los temores de recesion, la subida de los tipos de interés, la guerra
en Ucrania y los problemas en las cadenas de suministro. Unas incertidumbres que, en su mayoria,
siguen afectando a la actividad de M&A en los primeros meses de 2023. Sin embargo, el mercado
recuperara su impulso en la segunda mitad del afio, a medida que los inversores ajusten los riesgos
a corto plazo con sus planes de transformacion a largo plazo. Asi lo recoge el informe Global M&A
Industry Trends: 2023 Outlook, elaborado por PWC, que analiza semestralmente la evolucion del
mercado global de transacciones e identifica cuales seran las grandes tendencias que marcaran los
proximos doce meses. El afio pasado, en el mundo, tanto el nUmero de transacciones como su valor
experimentaron un descenso del 17% y del 37%, respectivamente, tras un 2021 excepcional. A pesar
de esta caida, la buena noticia es que las operaciones, aunque han bajado, se mantuvieron en 2022
un 9% por encima de los niveles previos a la crisis del coronavirus. Por paises, la tendencia general
a la baja no ha afectado de manera uniforme a todos los mercados.
Fuente: Noticia PwC Esparia, 15.02.2023

Empleo TIC. — La Comunidad de Madrid sera por tercer afio consecutivo la sede de Madrid Tech
Show, la mayor feria de tecnologia profesional de Espafia, que de nuevo reunira en el Recinto IFEMA
de la capital a las compafiias lideres del sector cloud, ciberseguridad, Big Data, IA, centros de datos
o0 eCommerce. El consejero de Administracién Local y Digitalizacién, Carlos Izquierdo, ha destacado
durante su presentacion que “Madrid es ya el nodo digital del sur de Europa. Cada vez mas empresas
eligen instalarse o crecer en nuestro territorio, pues lideramos el mercado de los centros de datos
en el sur de Europa con 31 operativos, y estamos impulsando la transformacién de los
sectores productivos creando un contexto de atraccidn de talento y nuevos proyectos
implementando un ecosistema basado en latecnologia”. El Ejecutivo autonémico recuerda que
se necesitan actualmente cubrir en nuestro pais 150.000 empleos relacionados con el sector TIC.
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https://www.csif.es/sites/default/files/field/file/CSIF.%20Informe%20brecha%20salarial%20de%20g%C3%A9nero.%20Febrero%202023.pdf
https://www.csif.es/contenido/nacional/general/356524
https://www.pwc.es/es/deals/tendencias-globales-industria-ma-2023.html
https://www.pwc.es/es/deals/tendencias-globales-industria-ma-2023.html
https://www.pwc.es/es/sala-prensa/notas-prensa/2023/mercado-ma-niveles-previos-pandemia-aceleracion-2023.html
https://www.madridtechshow.es/
https://www.madridtechshow.es/

AGENDA INFORMATIVA DE EMPLEO — N° 703 (I7 — 23 FEBRERO 2023)  pag.

A lo largo de esta legislatura, Madrid ha puesto en marcha proyectos como la Oficina de Impulso a
los Centros de Datos, la Factoria Digital o el Consejo Asesor.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 22.02.2023

Empresa-Diversidad e Inclusion. — La Fundacién Randstad ha puesto en marcha la tercera edicion
del grupo “Empresas por la Equidad, Diversidad e Inclusion”. El programa, en colaboracion con la
UNIR, retne a empresas de distintos sectores y tamafios con el objetivo de generar conocimiento,
difundirlo y activar la movilizacién sobre diversidad e inclusion. En esta ocasion el grupo que alcanza
su tercera edicion incluye como novedad el acceso a una plataforma disefiada por la UNIR que
analiza el nivel de diversidad e inclusién de las empresas a través de un formulario online. Los
resultados del test ayudaran a las empresas a identificar la necesidad de la organizacion de gestionar
la diversidad y fomentar la inclusion; tener una vision clara de lo que la organizacion quiere lograr en
la gestion de la diversidad y la inclusion de sus trabajadores/as y establecer un plan de
implementaciéon de la estrategia a seguir. Entre las acciones previstas para este afio destaca la
organizacion de jornadas de difusion de la cultura y conocimiento de la discapacidad y la diversidad,
el posicionamiento de la plataforma de autodiagnostico para la diversidad y la inclusion, la generacion
de un informe sobre la diversidad en las empresas, la celebracion de un encuentro presencial
orientado a la generacion de debate y conocimiento sobre la diversidad y el apoyo de acciones de
comunicacion sobre diversidad. Esta alianza empresarial se encuentra abierta a todo tipo de
compafias y aquéllas empresas que quieran sumarse pueden hacerlo a través de este formulario.
Fuente: Nota de prensa Randstad Fundacion, 16.02.2023

Fondos Europeos. — La Comisién Europea ha aprobado una evaluacion preliminar positiva de la
solicitud de pago de Espafia de 6.000 millones de euros (importe neto de la prefinanciacién) en

subvenciones con cargo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR), el instrumento

central de NextGenerationEU. El 11 de noviembre de 2022, Espafia presento a la Comision una
solicitud de pago basada en la consecucién de los veinticuatro hitos y cinco objetivos establecidos en
la Decision de Ejecucion del Consejo para el tercer tramo. Los hitos y objetivos alcanzados
demuestran una vez mas que se han registrado importantes avances en la ejecucion del plan de
recuperacion y resiliencia de Espafia. En relacidén con las reformas, estas abarcan, por ejemplo, la
entrada en vigor de la Ley de Telecomunicaciones para facilitar la creacion de una infraestructura de
red de alta capacidad; reformas para acelerar la instalacion de infraestructuras de recarga eléctrica
en los aparcamientos; la reforma de la Ley Concursal para mejorar la eficiencia de los procedimientos
de insolvencia; una reforma para mejorar el sistema de formacién profesional y aumentar su atractivo;
legislacion en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscales; una reforma del sistema de
cotizaciones a la seguridad social para los trabajadores por cuenta propia y la revision del actual
sistema de pensiones complementarias. Los hitos y objetivos también confirman los avances en las
inversiones, especialmente en relacién con la produccién de energias renovables por parte de las
comunidades locales; la digitalizacion y la promocion de los servicios culturales; el apoyo a la
investigacion, el desarrollo y las inversiones en proyectos destinados a hacer que la industria
automovilistica sea mas sostenible.
Fuente: Noticia Comision Europea. Representacion en Espafia, 17.02.2023

Formacion Profesional-Perfiles mas demandados sector logistico. — La industria logistica
demanda mas conductores de traileres y camiones, personal de almacén, técnicos en comercio
internacional con idiomas y habilidades digitales, segun un estudio de XarxaFP European VET
Mobility Network. Con la continua evolucion de la tecnologia y la incursién de la automatizacion y la
robotizacion en el sector logistico, las empresas reclaman cada vez mas perfiles profesionales con
competencias diferentes a los que solian necesitar en el pasado, y que les cuesta cada vez mas
conseguir. El mencionado informe hace hincapié en que la industria logistica sufre escasez de perfiles
profesionales cualificados y describe las razones por las cuales las empresas no los encuentran.
Asimismo, da a conocer cuales son los profesionales mas demandados tanto en el presente como
en el futuro del sector; Asi como las competencias y habilidades imprescindibles con las que deben
contar.
Fuente: Noticia Educaweb, 15.02.2023
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https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2023/02/22/comunidad-acogera-tercera-edicion-madrid-tech-show-mayor-feria-tecnologia-profesional-espana
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/proyectos/empresas/empresas-por-la-equidad-diversidad-e-inclusion/
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/proyectos/empresas/empresas-por-la-equidad-diversidad-e-inclusion/
https://www-randstad-es.s3.amazonaws.com/wp-content/uploads/2023/02/np_fundacion_iii_edicion_edi.pdf
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/recovery-coronavirus/recovery-and-resilience-facility_es
https://spain.representation.ec.europa.eu/noticias-eventos/noticias-0/nextgenerationeu-evaluacion-preliminar-positiva-de-la-tercera-solicitud-por-parte-de-espana-de-un-2023-02-17_es#modal
https://spain.representation.ec.europa.eu/noticias-eventos/noticias-0/nextgenerationeu-evaluacion-preliminar-positiva-de-la-tercera-solicitud-por-parte-de-espana-de-un-2023-02-17_es
https://www.educaweb.com/noticia/2023/02/15/perfiles-fp-mas-necesita-sector-logistico-21141/
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Gestion del talento-La Gran Renuncia. — La Organizacion Internacional de Directivos de Capital
Humano (DCH), ha presentado en colaboracion con EAE Business School el “VII Barémetro sobre
Gestion del Talento en Espafia, Portugal y Latinoamérica 2022", el informe analiza las cuatro
dimensiones del ciclo de las personas en las empresas (atraccion, vinculacion, desarrollo y
desvinculacién), ademas del fendmeno social de la Gran Dimisién, que ha sacudido a las
organizaciones desde la primavera de 2021. Los resultados arrojan las siguientes conclusiones: La
Gran Renuncia ha crecido un 110% en las empresas espafolas. Ademas durante la primera mitad
de 2022 este fendbmeno provocé la salida masiva de profesionales de todos los sectores y esta
obligando a las empresas a transformar su estilo de gestion de equipos y liderazgo. Los
departamentos que mas estan aumentando sus equipos son los de Operaciones y Logistica, con un
crecimiento de un 19,32%, el area Comercial (un 17,64%) y Tecnologia (un 16,64%). Por otro lado,
la busqueda del talento “Junior” se concentra en redes sociales, sobre todo Tik Tok, que es utilizada
en un 97%; Mientras que el reclutamiento de los perfiles “Middle Management” y “Senior” se centra
en Linkedin, empresas de seleccién y headhunters. “El paron de actividad presencial que supuso la
pandemia cambio para siempre los habitos de consumo y la forma de trabajar de las personas, pero,
sobre todo, removié nuestra razdn de ser: El para qué trabajamos y nos levantamos todos los dias.
Y este fendmeno ha afectado a todas las generaciones de las empresas, no solo a millenials y
centenials”, explica Pilar Llacer, autora del estudio. Este fendmeno ha provocado una renuncia
masiva de profesionales en todos los sectores de Espafia, concretamente el nUmero de trabajadores
gue dejaron su empleo crecié un 110% durante la primera mitad de 2022. Esta tendencia “Es
peligrosa, ya que las empresas pueden llenarse de trabajadores silenciosos: Zombis que han perdido
la ilusion y que afecta de lleno al compromiso y al crecimiento de los negocios”, comenta la experta.
Segun el estudio de EAE Business School, 3 de cada 4 empleados decide abandonar las
organizaciones por estar descontentos con su salario, seguido por la falta de expectativas en su
carrera (en un 56% de los casos) y por el estilo de liderazgo y la flexibilidad en la jornada laboral.
Fuente: Noticia DCH, 16.02.2023

Inclusion laboral. — EI presidente del Comité Espafiol de Representantes de Personas con
Discapacidad (Cermi) y de la Fundacion Derecho y Discapacidad (FDyD), Luis Cayo Pérez
Bueno, reclamé el pasado miércoles un nuevo modelo legal de inclusion laboral de personas con
discapacidad en Espafa que mire con innovacion y ambicion a las dos préximas décadas y que
permita “Acercar el bien basico del empleo decente a este grupo de poblacién”. Asi se expresoé el
presidente del Cermi y de la FDyD en Barcelona, en la apertura del IV Congreso Nacional y |
Internacional de Derecho de la Discapacidad, convocado bajo el lema “Activacion laboral y proteccion
social de las personas con discapacidad”.
Fuente: Noticia Discapnet, 16.02.2023

Jornada laboral. — Un articulo del Banco de Espafa, elaborado por Maria Pilar Cuadrado, ha
analizado la jornada laboral media por trabajador y sefiala que segun la EPA, en Espafia las horas
trabajadas al afio por ocupado cayeron entre mediados de los afios ochenta y 2019 entre 200 y 300
horas (mas de un 14%). Ello equivale a un descenso de la jornada semanal media desde unas 37
horas hasta 31,8. Esta disminucién refleja, en términos generales, factores comunes a otras
economias, como el progreso tecnoldgico, que ha permitido ganancias de productividad que dan
lugar a un aumento de las horas asignadas al ocio a expensas de las destinadas al trabajo. En todo
caso, algunos cambios estructurales, aunque también observables a escala global, han ocurrido
probablemente en mayor medida en la economia espafiola, particularmente si nos cefiimos a los
ultimos 40 afios. Estas transformaciones incluyen los cambios en la estructura sectorial de la
economia (con un aumento del peso del sector servicios), la progresiva incorporacion de la mujer al
mercado laboral, la tendencia hacia una mayor ratio de parcialidad y, mas recientemente, el
envejecimiento demografico. También recoge la evolucién futura de la jornada laboral media, por
ejemplo, la estructura demogréfica prevista en las Ultimas proyecciones de poblacion disponibles del
INE, de octubre de 2022, implicaria que en 2033 la jornada semanal media se habria reducido, en
comparacion con la actual, en casi tres horas al afio, bajo el supuesto de que las tasas de ocupacién
por edades permaneciesen constantes.
Fuente: Articulo Banco de Espafia, 20.02.2023
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Justicia social-El futuro del trabajo. — Una combinacion toxica de crisis que se refuerzan
mutuamente (inflacion, deuda, aumento de los precios de los alimentos y los combustibles, tensiones
y conflictos geopoliticos, cambio climatico) amenaza con aumentar la pobreza, la desigualdad y la
discriminacién en todo el mundo. También estan alimentando las tensiones sociales. Sin embargo,
aunque los formuladores de politicas se centran en la necesidad de avanzar en cuestiones
econdémicas y ambientales, se presta menos atencion al tercer pilar necesario para la recuperacion:
El progreso social. En el Dia Mundial de la Justicia Social, el Director General de la OIT, Gilbert F.
Houngbo, explica por qué es esencial un mayor énfasis en la justicia social para una recuperacion
sostenible y por qué necesitamos una Coalicion Mundial por la Justicia Social para garantizar que se
adopten las medidas y acciones necesarias. estan integrados en todos los niveles de formulacion de
politicas.
Fuente: Noticia Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), 20.02.2023

Mercado laboral. — The Adecco Group Institute ha presentado, junto al Instituto Cuatrecasas de
Estrategia Legal en RRHH, la |V _edicion del Observatorio trimestral del Mercado de trabajo, con el
objetivo de ofrecer informacion y opinién sobre la evolucion del empleo en nuestro pais y el impacto
de las recientes reformas laborales. El primer dato a destacar derivado de la evolucién en la
contratacion tras un afio de reforma laboral es que en el pasado afio 4 de cada 10 contratos
indefinidos que se firmaron fueron fijos discontinuos, 2 de cada 10 indefinidos fueron a tiempo parcial
y los restantes 4 de cada 10 fueron a tiempo completo. En enero el nimero de contratos iniciales
desciende hasta los 1.151.747 (+1,1% intermensual; caida de una 24,1 interanual), de los cuales
670.443 han sido temporales (-7,6% intermensual; -50,6% interanual) y 481.304 indefinidos (+16,6%
intermensual; +200,4% interanual). Esta reduccion en la contratacion inicial afecta especialmente a
los hombres (-17,3% intermensual; -32% interanual). Poniendo el foco en la duracion media de los
contratos, en diciembre de 2022 el 40.8% (+7,1 p.p intermensuales) duran un mes o menos, y el 23%
(+1,9% intermensuales) duran una semana o menos. La duracion media de los contratos fue 48,3
dias en 2022 frente a 53,4 de 2021 (-9,5%).
Fuente: Nota de prensa The Adecco Group Institute, 15.02.2023

Seguridad Social-Afiliados extranjeros. — La Seguridad Social registré 2.532.345 afiliados
extranjeros en el primer mes de 2023, una vez descontada la estacionalidad y el efecto calendario.
Son 31.688 trabajadores mas que a finales del pasado afio. Si tomamos como referencia febrero de
2020, antes del impacto de la pandemia, el sistema registré un aumento de casi 343.000 trabajadores
de otros paises, de ese total, mas de 203.000 se incorporaron en los Ultimos doce meses.

Fuente: Noticia Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, 16.02.2023
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Estudio: Brecha digital, rural y de género / Red Europea de Lucha contra la Pobreza
y la Exclusion Social en el Estado Espafiol (EAPN-ES), febrero 2023

Brecha salarial
Informe brecha salarial 2023 / Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF), 20.02.2023
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Capital humano
The new human age: Innovacién + Tecnologia + Iniciativa humana. Claves del Mercado del empleo
en 2023 / ManpowerGroup, febrero 2023

El valor economico del capital humano en Espafia y sus regiones / Dirigido por Lorenzo
Serrano Martinez. Autores: Carlos Albert Pérez y Angel Soler Guillén

Economia

El sistema econdmico internacional entre 1977 y 2022. Caracteristicas de la empresa
exportadora_espafiola / Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, enero 2023. —
(Boletin Economico; N°. 3154)

Educacion-Formacion Profesional v género

Determinantes académicos y motivacionales en funcién del género del alumnado de
Formacion Profesisonal / Micaela Sanchez-Martin; Silvia Corral-Robles; Maria
Concepcion Llamas Bastida y Gracia Gonzalez-Gijon. — En: Revista de Educacion N°
399, enero-marzo 2023, 13.02.2023

EMPRENDEDORAS [
’ RURALES EN ESPANA
e IIER

Emprendedoras rurales-Espaiia

Emprendedoras rurales en Espafa. Analisis con datos GEM 2021-2022 / Observatorio
del Emprendimiento de Espafa y Global Entrepreneurship Monitor (GEM), 14.02.2023

Gestidén del talento

El impacto de “La gran renuncia” en la gestion del talento / Pilar Llacer. - En: VII Barometro DCH La
Gestion del Talento Espafia, Portugal y Latinoamérica 2022 / EAE Business School, Planeta
Formacion y Universidades, DCH Organizacion Internacional de Directivos de Capital Humano,
16.02.2023

El efecto zeta. Tendencias talento 2023/ LLYC Ideas. —-DCH Organizacién Internacional de Directivos
de Capital Humano, diciembre 2022, presentada el 17 de febrero de 2023
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http://revistasice.com/index.php/BICE/issue/view/814/175
http://revistasice.com/index.php/BICE/issue/view/814/175
http://blogbibliotecas.mecd.gob.es/wp-content/uploads/2023/02/revista-educacion-399.jpg
http://blogbibliotecas.mecd.gob.es/wp-content/uploads/2023/02/revista-educacion-399.jpg
https://recyt.fecyt.es/index.php/Redu/issue/view/4317/853
https://recyt.fecyt.es/index.php/Redu/issue/view/4317/853
https://www.cocacolaep.com/assets/Spain/Centro-de-Descargas/PROYECTOS-SOSTENIBILIDAD/GIRAMujeres2022/Estudio_Emprendedoras-rurales-en-Espana_Analisis-con-datos-GEM_21-22.pdf
http://marketing.eae.es/EAE_DCH_2022.pdf
https://www.orgdch.org/wp-content/uploads/2022/12/El-efecto-Z-cobranded-DCH.pdf
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Integracion laboral

Informe sobre Ia

Integracion de la Poblacion

Extranjera en el Mercado
Laboral Espal

Informe sobre la integracion de la poblacién extranjera en el Mercado laboral espaiiol

™ / Ramon Mahia Casado y Eva Medina Moral. — Ministerio de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones, Observatorio Espafiol del Racismo y la Xenofobia, 2022

Aproximacion empirica a la discriminacion de los jovenes hijos de inmigrantes en el
Mercado laboral / Rosa Aparicio Gémez y Diego Rodriguez Azcarate. - Ministerio de
Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, Observatorio Espafiol del Racismo y la ‘r
Xenofobia, 2022 .

en el Mercade Laboral

Jornada laboral
Un andlisis de la evolucion de las horas trabajadas por ocupado en Esparia: Desarrollos tendenciales

y evolucién reciente / M2 Pilar Cuadrado. — En: Boletin Econémico / Banco de Espafia, 20.02.2022

Mercado laboral-Transicidn digital-Habilidades

Skills shortages and structural changes in the labour market during COVID 19 and in

the context of the digital and green transitions - Thematic Review 2023 / European
Commission, 17.02.2023

Mercado de trabajo
IV Observatorio del Mercado de trabajo / The Adecco Group Institute, 15.02.2023

Orientacion profesional
Podcast — Series “Desafios globales / Soluciones globales”: La orientacién profesional en tiempos

dificiles: Una inversion de futuro / Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), 14.02.2023

Personas con discapacidad

El capacitismo, estructura mental de exclusion de las personas con discapacidad / CERMI, febrero
2023

Teletrabajo-Dimensiéon de género

Teleworking through the gender looking glass: Facts and gaps / OECD, 15.02.2023. — (Social,
Employment and Migration Working Papers; N° 285)
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https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/OBERAXE218
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/OBERAXE219
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/OBERAXE219
https://bde.us4.list-manage.com/track/click?u=160b8f633ce4f1cb6dbf1666f&id=727f5f5bac&e=cf830de5f8
https://bde.us4.list-manage.com/track/click?u=160b8f633ce4f1cb6dbf1666f&id=727f5f5bac&e=cf830de5f8
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8534&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8534&furtherPubs=yes
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-iv-observatorio-del-mercado-de-trabajo/
https://www.ilo.org/employment/Informationresources/covid-19/other/WCMS_867023/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/employment/Informationresources/covid-19/other/WCMS_867023/lang--en/index.htm
https://cermi.es/colecciones/coleccion-cermies/3617
https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/8aff1a74-en.pdf?expires=1676457039&id=id&accname=guest&checksum=B579B476197E6739040044E2B06B6189
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Trabajos en linea-Evaluacion

Alternative data to monitor cultural occupations / Sanjuan, Jordi; Montalto,
Valentina; Panella, Francesco and Alberti, Valentina (Publications Office of the
European Union), 16.02.2023

DATOS, ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

Informe Jévenes y Mercado de Trabajo / Ministerio de Trabajo y Economia Social, 17.02.2023

Pensionistas del Sistema de la Sequridad Social, enero 2023 (actualizado a 15 de febrero de 2023) /
Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, 15.02.2023

Pensionistas contributivas del Sistema de la Sequridad Social en vigor a 1 de enero de 2023
(actualizado a 15 de febrero de 2023) / Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones,
15.02.2023

Balance de afiliacion a la Sequridad Social de mitad de mes. Periodo: 1-15 de febrero de
2023 / Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, 16.02.2023

Nt

m_':ﬂe:;al Afiliados extranjeros a la Seguridad Social. Enero 2023 / Ministerio de Inclusion,
ttttttt Seguridad Social y Migraciones, 16.02.2023
histangt

People at risk of poverty: 38% of income for housing / EUROSTAT, 16.02.2023

Indicadores de Actividad del Sector Servicios (IASS). Base 2015. Diciembre 2022. Datos
provisionales / Instituto Nacional de Estadistica (INe), 21.02.2023

indices de Cifras de Negocios en la Industria (ICN). Base 2015. Diciembre 2022. Datos provisionales
/ INe, 21.02.2023

Maorcs g hombres
en Espaia

Salarios, ingresos, cohesion social / INE, 21.02.2023 -En: Mujeres y hombres en Espafia

OECD GDP growth still weak at 0.3% in the fourth quarter of 2022 / OECD, 21.02.2023
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/416b6720-ae14-11ed-8912-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-280812407
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Sanju%C3%A1n__+Jordi&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Montalto__+Valentina&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Montalto__+Valentina&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Panella__+Francesco&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Alberti__+Valentina&language=en&facet.collection=EUPub
https://www.mites.gob.es/ficheros/ministerio/sec_trabajo/analisis_mercado_trabajo/jovenes/2023/Informe-Jovenes-Num36-Marzo-2023.pdf
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/a59fc4a1-faa7-48dd-9a0e-a20302891ae3/PTAS202301+%28actualizado%29.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ57OVB2000-a59fc4a1-faa7-48dd-9a0e-a20302891ae3-opkyfKE
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/5a9ad779-6669-4771-979f-49d378eede44/TC202301+%28actualizado%29.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ57OVB2000-5a9ad779-6669-4771-979f-49d378eede44-oplftcd
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/5a9ad779-6669-4771-979f-49d378eede44/TC202301+%28actualizado%29.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=linktext&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2G50H38209D640QTQ57OVB2000-5a9ad779-6669-4771-979f-49d378eede44-oplftcd
https://revista.seg-social.es/documents/39386/1384085/Afiliacion+mitad+feb23.xlsx/bf06dcde-47d0-6202-1a78-2cc1f0307eb6?t=1676546420250
https://revista.seg-social.es/documents/39386/1384085/Afiliacion+mitad+feb23.xlsx/bf06dcde-47d0-6202-1a78-2cc1f0307eb6?t=1676546420250
https://revista.seg-social.es/documents/39386/1384179/Afiliados+extranjeros+ENERO23.xlsx/de4ec49a-b6e0-61ee-db4b-e15473c187bb?t=1676543537116
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/DDN-20230216-1
https://www.ine.es/daco/daco42/iass/iass1222.pdf
https://www.ine.es/daco/daco42/iass/iass1222.pdf
https://www.ine.es/daco/daco42/icn/icn1222.pdf
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INEPublicacion_C&cid=1259924822888&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalleGratuitas&param2=1259925408261&param4=Mostrar
https://www.oecd.org/sdd/na/GDP-Growth-Q422.pdf
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ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

NORMATIVA

-CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Crédito
presupuestario ayudas. -Orden de 13 de febrero de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se hace publica la declaracion del crédito presupuestario disponible en 2023
para financiar las ayudas destinadas a proyectos de digitalizaciéon de la pyme madrilefia,
cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del programa de
la Comunidad de Madrid 2021-2027. -BOCM 17.02.2023

-JEFATURA DEL ESTADO. Desarrollo sostenible y solidaridad global. -Ley 1/2023, de 20 de
febrero, de Cooperacién para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global. -BOE 21.02.2023

-Lucha contra la corrupcion. -Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccién de las
personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion. -BOE
21.02.2023

Coédigos electréonicos BOE

Cadigo de Contratos del Sector Publico / Ultima modificacion: 21 de febrero de 2023 S Pien

Cadigo de Derecho Administrativo / Ultima modificacion: 21 de febrero de 2023

p}:;;,:n Procedimiento Administrativo Comun / Ultima modificacién: 21 de febrero de 2023

Cadigo de Administracion Electronica / Ultima modificacion: 21 de febrero de 2023

Cadigo del Derecho de la Discapacidad. Legislacion Estatal / Ultima modificacion: 21
de febrero de 2023

SENTENCIA

El Tribunal Supremo no considera discriminatorio un acuerdo sobre despido colectivo entre una
empresa y los sindicatos que pacté menos indemnizacion para los afectados mayores de 60 afios.
La Sala considera que hubo una justificacion objetiva, razonable y proporcionada para esa diferencia
de trato, ya que los trabajadores de 60 afios 0 mas se encuentran muy préximos al acceso a la
pensién de jubilacion, situandose a las puertas de la misma con la percepcidon de prestaciones de
desempleo, y pueden beneficiarse mas facilmente de la posibilidad de concertar un convenio especial
de Seguridad Social. Poder Judicial Espafia, 21.02.2023
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https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/02/17/BOCM-20230217-22.PDF
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/21/pdfs/BOE-A-2023-4512.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/21/pdfs/BOE-A-2023-4513.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/21/pdfs/BOE-A-2023-4513.pdf
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=031
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=044
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=282
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=029
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125
https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=60ece8270a376810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
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INFORMACION

ERGA Legislacion n° 1 — Novedades legislativas en el campo de la prevenciéon de =RGGA
riesgos laborales, enero 2023 / Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 77,
(INSST)

Legislacisn

Bonificaciones y reducciones:

-Contrato indefinido o temporal dirigidos a d&mbitos y colectivos especificos
Actualizado a enero de 2023 / SEPE

-Contrato indefinido o temporal dirigidos a colectivos por edad
Actualizado a enero de 2023 / SEPE

CONGRESQOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

XIX Foro Empleo 2023. Semana del 20 al 24 de febrero. Universidad Autbnoma de Madrid

HOY Foro de Inversidén en Startups Industriales. Arrasate (Gipuzkoa), 23 de febrero de 2023 a las
15:30h.

Concurso escolar Europass 2023. Afio Europeo de las Capacidades — Inversion en formacion para
mejorar capacidades y aprovechar todo su potencial para la busqueda de Empleo / Plazo de
inscripcion abierto hasta el 27 de febrero de 2023 / Servicio Espariol para la Internacionalizacion
de la Educacion (sepie)

Entrepreneurship through the EdTech Perspective. Fira de Barcelona de Gran via, entre el 27 de
febrero y el 2 de marzo de 2023 que reunira a emprendedores, start-ups y profesionales vinculados
a este ecosistema / Esade Universidad Ramon Llull

HOY FINALIZA PLAZO Programa de digitalizacion de PYMES. Taller formativo profesional y gratuito.
La Nave (Madrid), del 27 de febrero al 3 de marzo de 2023, en horario de 10 a 13h. / Inscripciones
hasta el 23 de febrero de 2023

SATELEC. XLIX Edicién 2023. ETSI Telecomunicaciones, Universidad Politécnica de Madrid, 28 de
febrero, 1y 2 de marzo de 2023

NOVEDAD VII Premios ALIANZA para la FP Dual. Remitir el formulario de presentacion de
candidaturas al correo electronico indicado, con fecha limite 1 de marzo de 2023 / Fundacion
Bertelsmann y CEOE Fundacién

NOVEDAD El empleo publico: Una oportunidad de futuro para las personas con discapacidad.
Madrid, 1 de marzo de 2023 de 10 a 14h. / Fundacién ONCE, CERMI y Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica

5° Congreso de Desarrollo Sostenible — Divulgacion de buenas practicas en aras del cumplimiento
de la Agenda 2030, tanto desde la dptica empresarial como de las Administraciones Publicas y resto
de grupos de interés. Madrid (La Nave), 1 de marzo de 2023 de 9:30 a 17h. / AECOC

NOVEDAD 8M Dia Internacional de la Mujer - Ciclo Webinars - "La conquista del Empleo y de la
Igualdad". Evento online, del 1 al 8 de marzo de 2023 / Fundacion Santa Maria la Real
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https://www.insst.es/documents/94886/4629847/Erga+Legislaci%C3%B3n+n%C2%BA1+-+2023.pdf/98ecab01-7ef5-7e76-3232-aa916961a298?t=1676476926360
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/bonificaciones-reducciones-contratacion-laboral/bonificaciones-reducciones-contrato-indefinido-temporal-ambitos-colectivos-especificos.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/bonificaciones-reducciones-contratacion-laboral/bonificaciones-reducciones-colectivos-edad.html
https://www.uam.es/uam/oficina-practicas-externas/empleo/foro-empleo
https://www.keiretsuforum.es/inversion-startups/inversion-startups-industriales-euskadi/
http://www.sepie.es/iniciativas/europass/concursos.html
https://www.esade.edu/es/conoce-esade/tecnologia/4yfn?_gl=1*1gd3g6k*_up*MQ..*_ga*MTU3MDY2OTgxMy4xNjc2MjgzNTgz*_ga_S41Q3C9XT0*MTY3NjI4MzU4Mi4xLjEuMTY3NjI4MzY2OS4wLjAuMA
https://www.lanavemadrid.com/actividad/programa-de-digitalizacion-de-pymes/
https://foro.satelec.etsit.upm.es/
https://www.alianzafpdual.es/premio/
https://www.alianzafpdual.es/wp-content/uploads/2023/02/VII_Premio_Alianza_Presenta_tu_candidatura.pdf
https://www.alianzafpdual.es/wp-content/uploads/2023/02/VII_Premio_Alianza_Presenta_tu_candidatura.pdf
https://calendariogruposocial.once.es/fundacion/agenda-FUNDACIONES/2023/03-marzo/internos/el-empleo-publico-una-oportunidad-de-futuro-para-las-personas-con-discapacidad
https://www.aecoc.es/minisite/congreso-de-desarrollo-sostenible/
https://www.santamarialareal.org/es/noticias/programa-de-actividades-del-8m
https://www.santamarialareal.org/es/noticias/programa-de-actividades-del-8m
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NOVEDAD lll Edicién: Premios al Emprendimiento. Presentacién de candidaturas hasta el 6 de marzo
de 2023 / Fundacién FEINDEF

Conferencia cientifica bienal internacional: Nuevas técnicas y tecnologias para la Estadistica (NTTS).
Bruselas, entre el 7 y el 9 de marzo de 2023. También se puede participar en linea / EUROSTAT

Youth@Work - “Herramientas para la Empleabilidad y el Emprendimiento Juvenil”. Conferencia —
Simposio — Foro. Del 7 al 10 de marzo de 2023 | San Lorenzo de El Escorial (Madrid)

NOVEDAD Concurso de Jovenes Técnicos de Automocion - Convocatoria 2023. Plazo de inscripcion
abierto hasta el 8 de marzo de 2023 / Consulta como inscribirte en la Bolsa de Trabajo de Mercedes-
Benz / Bases convocatoria / Fundacion COMFORP, comprometidos con la Formacion Profesional

NOVEDAD Inclusién, innovacion e inspiracion: Dando forma a nuestro futuro con la economia social
y solidaria. Evento hibrido — Hibrido (presencial en la OCDE y Online). Del 20 al 21 de marzo de 2023

Semana de la Administracion Abierta. Del 20 al 24 de marzo 2023

AULA Salén Internacional del Estudiante y Oferta Educativa. IFEMA Madrid. 22 — 26 marzo 2023

EXPOELEARNING: Evento lider en e-learning, con las Ultimas tendencias en innovacion, tecnologia
y nuevos formatos de aprendizaje. IFEMA, Madrid. 23 y 24 de marzo de 2023

Salén Internacional de Postgrado y Formacion Continua. IFEMA, Madrid. 23 — 25 marzo 2023

Feria madridesciencia. IFEMA, Madrid, del 23 al 25 de marzo 2023. Fundacién para el Conocimiento
Madrid

NOVEDAD Work Innovation Productivity Skills. Conferencia Internacional sobre la IA en el Trabajo,
la Innovacion, la Productividad v las Capacidades. Virtual, 27-30 marzo 2023. OECD

NOVEDAD Congreso Internacional de Formacion Profesional. El futuro es presente. IFEMA Madrid,
30y 31 de marzo de 2023 / Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Disability Rights, Accessibility and Artificial Intelligence - EDE Conference. Stockholm (Sweden),
March 31st 2023 from 8:30 to 17:30

Conferencia Internacional de Derechos Humanos sobre Conducta Empresarial Responsable: El
Préximo Capitulo. Bonn, 19 de abril de 2023 de 8:30 a 17h. / Organizaciéon Internacional de
Empleadores (IOE)

XIX Congreso Internacional de Investigadores en Economia Social. Mataré (Barcelona), 19, 20 y 21
de abril de 2023 / CIRIEC-Espafia Tecnocampus (UPF) de Matar6

Feria de Tecnologia - eMerge Americas Miami (Estados Unidos) 2023. Miami Beach Convention
Center, del 20 al 21 de abril de 2023 — Evento abierto a cualquier sector del Emprendimiento
Tecnoldgico / ICEX Espafia Exportacion e Inversiones

Global Entrepreneurship Network. Congreso global de Emprendimiento. Melbourne, del 1 al 4 de
mayo de 2023

IE Venture Day Berlin 2023. Berlin (Alemania), 5 de mayo de 2023 a las 16h. Con el objeto de
identificar y apoyar a las startups / IE University y PARTNER

Evento que impulsara la innovacion empresarial en Espafa - meetechSpain. Madrid, del 18 al 19 de
mayo de 2023 / Federacion Espariola de Centros Tecnoldgicos (Fedit)
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https://www.feindef.com/index.php/es/espacio-innova/premios-innova-for-def-sec
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/edn-20230206-1
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/youth-work-tools-for-youth-employability-and-entrepreneurship.10826/
https://www.comforp.org/index.php/proyectos/concurso-cjta-19
https://www.comforp.org/images/Paginas/Proyectos/CJTA19/Bases_19CJTA_20230206B.pdf
https://www.oecd-events.org/cfe-leed-social-economy-oecd-global-action
https://www.oecd-events.org/cfe-leed-social-economy-oecd-global-action
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/sensibilizacion-formacion/SemanaAA.html
https://www.ifema.es/aula
https://www.ifema.es/expoelearning
https://www.ifema.es/expoelearning
https://www.ifema.es/foro-postgrado
http://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia2022
https://www.oecd-events.org/ai-wips-2023
https://www.oecd-events.org/ai-wips-2023
https://congresofp.es/
https://www.edf-feph.org/events-slug/edf-conference-on-accessibility-and-disability-rights-in-europe/
https://www.ioe-emp.org/news/details/save-the-date-international-human-rights-conference-on-responsible-business-conduct-the-next-chapter
https://www.ioe-emp.org/news/details/save-the-date-international-human-rights-conference-on-responsible-business-conduct-the-next-chapter
http://ciriec.es/wp-content/uploads/2022/09/CIRIEC_XIX_Congreso_1a_llamada_a_presentacion_comun.pdf
https://www.icex.es/es/todos-nuestros-servicios/visitar-mercados/agenda-de-actividades/visor-actividades.pe_emerge_americasabril2023miami.act000202211
https://www.genglobal.org/gec
https://www.ie.edu/entrepreneurship/news-and-events/events/ie-venture-day-berlin-2023/
https://www.meetechspain.com/
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ExpoFranquicia. Salén Internacional de la Franquicia. IFEMA Madrid, 18 — 20 mayo 2023

VIII Feria del Empleo en la Era Digital. Madrid, 25 y 26 de mayo de 2023 / FEED2023 y Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven

Jornada presencial - Nuevos Escenarios para la Orientacion Profesional. Estocolmo (Suecia), 31 de
mayo y 1 de junio de 2023 / Cedefop, Swedish Council for Higher Education, The National Agency
for Education, Swedish Public Employment Service and Swedish Association of Guidance
Counsellors

Seventh CareersNet meeting. Conferencia sobre directrices y politicas de orientacion permanente —
Nuevos escenarios para la Orientacion Profesional. Suecia, 1 de junio de 2023 / Cedefop y
CareersNet

Annual Bank Conference on Development Economics 2023: Growth and Resilience. Washington, DC
& Virtual / June 5 — 6, 2023

WORKInn Talent Hub 2023 - 72 Feria de Empleo y Formacién. Bilbao, 6 - 8 junio 2023

South Summit 2023. Building Ecosystem. La Nave (Madrid). 7, 8 and 9 June 2023

Symposium on Apprenticeships and the Digital transition. Cedefop / OECD. Thessaloniki (Grecia), 15
y 16 junio 2023

NOVEDAD Madrid Tech Show. IFEMA, 30y 31 octubre 2023

Premios Europeos a la Promocion Empresarial 2023 (EEPA). El plazo para la recepcion de
candidaturas a nivel nacional finalizara el 9 de junio. Bilbao, del 13 al 15 de noviembre de 2023

SIMO Educacion - Del aula digital al metaverso. jViaja al futuro de la educacion!. IFEMA, Madrid. Del
14 al 16 de noviembre de 2023

BECAS, PRACTICAS, CURSOS, OFERTAS EMPLEO

Empleo Publico
Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacién profesional / Semana del 22 al 28 de febrero
de 2023 / Ministerio de Hacienda y Funcién Publica

Cursos de Formacion

Formacién para profesionales de la prevencién de riesgos laborales / Escuela de la Capacitacion y
Profesién Preventiva de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid.
Acciones formativas febrero 2023

Taller Emplea: Busqueda de Empleo para mayores de 45 aiios / 28 de febrero de 2023 en horario
de 10 a 14h. / Ayuntamiento de Las Rozas (Madrid)

Curso de Bartender - ¢ Quieres formarte en el mundo de la Cocteleria? / Modalidad online, aunque,
de manera puntual, alguna sesién serd presencial / Plazo de inscripcion hasta el 28 de febrero de
2023 / Formulario de inscripcion / Fundacion Tomillo

NOVEDAD Nocode y estrategia en lanzamiento de negocios / Online, 1 de marzo de 2023 de 9:30 a
13:30h. / Madrid Emprende
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https://www.ifema.es/expofranquicia
https://feriadelempleo.es/
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/onsite-conference-new-scenes-career-guidance
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/seventh-careersnet-annual-meeting-onsite-event
https://www.worldbank.org/en/events/2023/06/05/annual-bank-conference-on-development-economics-2023-growth-and-resilience
https://bilbaoexhibitioncentre.com/eventos/workinn-talent-hub-2023/
https://www.southsummit.co/south-summit-mad/
https://www.cedefop.europa.eu/es/events/2023-joint-cedefopoecd-symposium-apprenticeships-and-digital-transition
https://www.madridtechshow.es/
https://plataformapyme.es/es-es/Internacional/ConvocatoriasNoticias/Paginas/EEPA-2023.aspx
https://www.ifema.es/simo-educacion
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://www.eventbrite.es/e/registro-taller-emplea-busqueda-de-empleo-para-mayores-de-45-anos-487541448597?aff=ebdsoporgprofile
https://tomillo.org/cursos/cursobartender/
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=nw66mPhZdUO1k91wQoYJA1Ga_BnNvixAkciynBvqhHJUMzlWNFRPRDFGNks4QjJaMloyNEFOSjMzTyQlQCN0PWcu
https://portal.madridemprende.es/evento/nocode-y-estrategia-en-lanzamiento-de-negocios/
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WEBINAR: Brechas salariales de género: Los problemas organizacionales necesitan soluciones
organizacionales / Zoom de videoconferencia, el 16 de marzo de 2023 de 7:30 a 10:30h. / Asociacién
Internacional para la Educacion y Orientacion Vocacional (IAEVG)

Formacion en la JM Jazz World Orchestra / Plazo de inscripcion hasta el 31 de marzo de 2023 a las
23:59h. / JM International

Curso profesional de técnicos/as responsables de emprendimiento / Modalidad virtual / Dirigido a
profesionales que estén o quieran trabajar como técnicos/as de emprendimiento y/o estudiantes de
cualquier titulacién interesados/as en mejorar su formacién como técnicos/as de emprendimiento /
Plazo de inscripcidén hasta el 28 de abril de 2023 / Fundacion Youth Business Spain

Cursos online / Cursos tutorizados y cursos de autoaprendizaje: De enero a mayo de 2023 /
Empleabilidad, Fundacion Telefonica

Curso de Transformacion Digital para el Empleo - Convocatoria enero 2023 / Formacion gratuita /
Modalidad Online. Periodo: Enero a junio de 2023 / Dirigido a jovenes que en el momento de
inscribirse al programa tengan entre 16 y 29 afios y posean el certificado actualizado del Sistema
Nacional de Garantia Juvenial / Solicita aqui tu admision al curso / Garantia Juvenil y Fundacion EOI

Cursos de la Escuela Secot de Emprendedores / Cursos gratuitos / Enero a junio 2023 / Periodo de
inscripcion hasta el 13 de junio de 2023 / Escuela Secot de Emprendedores

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacion Profesional para el Empleo
de la Direccién General de Formacion, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la
Comunidad de Madrid. — Acceso a la oferta de formacion disponible

Cursos para emprendedores en el marco del programa de Garantia Juvenil / Dirigidos a jovenes entre
16y 29 afios y que estén inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil; Imprescindible aportar
el certificado de garantia juvenil actualizado / Escuela de Organizacion Industrial (EOI)

Plan de Recuperacién de Empleo y Creacién de Empresas / Jornadas, talleres, cursos formativos,
asesoramiento puesta en marcha de proyectos / Cadmaras, Fundacion INCYDE

digitalizateplus - Plataforma de formacion gratuita ofrecida por empresas tecnolégicas como SAP,
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Cursos gratuitos - Programa integral de Cualificacion y Empleo / Camara de Madrid. Informacion e
inscripcién proximos cursos gratuitos programados

Campus de Programacién "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin limite de edad / Fundacion
Telefonica

Formacién Bésica para reducir la Brecha Digital / Dirigido a personas con discapacidad / Online y
gratuito / Confederacion Plena inclusion Espafia

Aula de Propiedad Industrial: Jornadas, cursos y seminarios / Oficina Espafiola de Patentes y Marcas
(OEPM)

NOVEDAD Formacion online gratuita. Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres / Escuela
virtual de Igualdad / Instituto de las Mujeres
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https://iaevg.com/event-5147181
https://iaevg.com/event-5147181
https://www.jmjazzworld.com/single-post/the-2023-call-for-applications-is-open%20/
https://www.youthbusiness.es/noticias/curso-profesional-de-tecnicos-as-responsables-de-emprendimiento/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/formacion-online/abiertos_inscripcion/
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion/formulario-admision
https://esemp.secot.org/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=La-EOI-imparte-cursos-para-emprendedores-en-el-marco-del-programa-de-Garantia-Juvenil
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.plenainclusion.org/formacion/cursos/formacion-basica-para-reducir-la-brecha-digital/
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/educacion_formacion/
https://www.escuelavirtualigualdad.es/
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Practicas

Programa de précticas para universitarios en la OECD — Plazo de inscripcidn hasta el 26 de febrero
de 2023

Practicas en la seccién de aprendices de HRS, en Bruselas / Plazo de inscripcion hasta el 28 de
febrero de 2023 / EUROCONTROL Supporting European Aviation

Programa de Pasantias de la OCDE en Paris, Francia, 2022 / Plazo de inscripcion hasta el 28 de
febrero de 2023 / uni>ersia® FUNDACION

Practicas remuneradas IAESTE / Fecha limite de inscripcion: 11 de marzo de 2023 / Asociacion
Internacional de Intercambio de Estudiantes para la Experiencia Técnica

Practicas EUSPA / Plazos de inscripcion: Hasta el 31 de marzo, o, hasta el 31 de mayo de 2023
(segun Beca) / Agencia de la Unién Europea para el Programa Espacial (EUSPA)

NOVEDAD Préacticas - Programa de Pasantia para estudiantes, investigadores y trabajadores
publicos - Practicas no remuneradas de 1 a 4 meses en su sede / Plazo de presentacion de
inscripciones hasta el 21 de diciembre de 2023 / UNESCO

Pasantias - Practicas / Plazo de inscripcion: Hasta el 22 de diciembre de 2023 / Unicef

Practicas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de
Estadistica (INe)

Practicas en el Comité Econdmico vy Social Europeo

Becas
HOY FINALIZA PLAZO Becas de Excelencia. Convocatoria abierta 2023-2024 / Plazo de
inscripcion hasta el 23 de febrero de 2023 / Fundacion Rafael Del Pino

XV Becas de Investigacion Francisco Ayala / Plazo de inscripcion hasta el 28 de febrero de 2023
/ Ayudas a la investigacion / Fundacién Francisco Ayala

Becas para estudiantes de pregrado, posgrado y doctorado / Plazos de inscripcion: Hasta el 1 de
marzo, o, hasta el 1 de septiembre de 2023 (segun Beca) / Fundacién Heinrich Boll

Becas para la participacion en un programa intensivo de inmersion lingtiistica en ingles en Espafa
durante el mes de julio de 2023 / Plazo para presentacion de solicitudes hasta el 3 de abril de 2023 /
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

NOVEDAD XXIV Convocatoria concurso Arguia/Becas - Edicién 2023 / Plazo de presentacion de
inscripciones hasta el 21 de abril de 2023 a las 12h. del mediodia / Fundacion Arquia

Programa de Becas Google — Fundae. Nuevas vacantes

Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de Espafia. Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030

Programa de Becas 2023-2024 / Fundacion Carolina, plazo abierto a partir del 17 enero 2023

NOVEDAD Becas CAPAZ / Objetivo: Falicitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en
el sector audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundacion Randstad
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https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Febrero/&detail=Programa-de-practicas-para-universitarios-en-la-OECD
https://jobs.eurocontrol.int/jobs/traineeship-in-the-trainees-section-of-hrs-n-a
https://becas.universia.net/programa-de-pasantias-de-la-ocde-en-paris-francia-2022/262208
https://iaeste.org/
https://www.euspa.europa.eu/about/careers-euspa/traineeship-listing
https://en.unesco.org/careers/internships
https://en.unesco.org/careers/internships
https://www.unicef.org/careers/internships
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://frdelpino.es/beca/convocatoria-becas-de-excelencia-rafael-del-pino/
https://www.ffayala.es/wp-content/uploads/2023/01/becas_ffa_2023_bases.pdf
https://www.ffayala.es/ayudas-a-la-investigacion/
https://www.boell.de/en/foundation/scholarships
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://fundacion.arquia.com/es-es/convocatorias/becas/convocatoria-2023/
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.fundacioncarolina.es/formacion/presentacion/
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
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NOVEDAD Becas de formacidon en cibersequridad, una apuesta por la alta empleabilidad de las
personas con discapacidad / Fundacién Universia

Avudas y subvenciones

Ayudas a la conciliacidon para trabajadores desempleados que participen en acciones de formacién
profesional para el empleo financiadas con fondos publicos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social vy la conciliacién laboral / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Avyudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatarios de la ayuda: Personas
fisicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autonom@s / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Ayudas previas a la jubilacidn ordinaria / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para la ampliaciéon de tarifa plana para autbnomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Programa estimulo a la Contratacion en practicas - Al Contrato de formacion y aprendizaje - A la
contratacion estable de j6venes vy al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad en el mercado ordinario
de trabajo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones del Programa de Mi Primer Empleo de Jovenes Inscritos en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la
presentacion de las solicitudes serd de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalizacion de la adaptacion, dotacion o
eliminacion de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliacién laboral (teletrabajo) / Las
solicitudes de las distintas lineas deberan formalizarse por separado para cada una de estas, dentro
del plazo de 3 meses desde que se realice la actividad subvencionable / Comunidad de Madrid

AvalMadrid - Plan de autbnomos gue ejerzan su actividad y realicen la inversion en el Ambito territorial
de la Comunidad de Madrid / Linea abierta

AvalMadrid - Linea de Economia Social para Pymes y Autbnomos gue provengan del desempleo y
quieran comenzar su actividad profesional; Y para la creacidén y potenciacion de Cooperativas y
Sociedades Laborales / Linea abierta

AvalMadrid - Linea Financiera para apoyo de Pymes, Autonomos vy Start Up de Base Tecnoldgica /
Linea abierta

IV Convocatoria de Orientacion Activa para Centros de FP y FP Dual - Curso 2022/23 / Ayudas para
acciones de orientacion innovadora y proactiva hacia la Formacion Profesional / Plazo de
presentacion de solicitudes hasta el 28 de febrero de 2023 / CaixaBank dualiza
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https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-previas-jubilacion-ordinaria
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354741620797&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-apoyo-autonomos-pymes-Startup_tecnologico.php
https://www.caixabankdualiza.es/es/actualidad/noticias/caixabank-dualiza-y-fpempresa-lanzan-la-iv-convocatoria-de-orientacion-activa-para-centros-de-fp-y-fp-dual.html
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Avyudas a las empresas para la contratacion de personas jévenes que estén inscritas en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil — Programa “Empleo Joven” / Plazo para presentacion de solicitudes
hasta el 31 de marzo de 2023 / Enlace solicitud / Fundacion “la Caixa” y Fondo Social Europeo

NOVEDAD Ayudas para un curso intensivo de inmersién lingistica en inglés / Plazo de presentacion
de solicitudes hasta el 3 de abril de 2023 / Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Subvenciones para apovyar la cobertura de vacantes en sectores estratégicos de interés nacional
mediante la financiacién de acciones formativas que incluyan compromisos de contrataciéon de
personas desempleadas para los afos, 2022 y 2023, en el marco del PRTR / Plazo de presentacion
de solicitudes hasta el 28 de julio de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economia Social

Emprendedoras _digitales: Apoyar e impulsar, a través de la financiacion, proyectos de
emprendimiento_digital femenino vy reducir la brecha de género existente _en este ambito /
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Secretaria de Estado de Digitalizacion e
Inteligencia Artificial (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo)

Lineas de financiacién para jévenes emprendedores, menores de 40 afos - Dirigida a Pymes (y
StartUps) de reciente constitucion creadas por jOvenes para abordar las inversiones que precisa el
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guia solicitud préstamo / Enisa

Linea de ayuda: ICO Empresas y Emprendedores / Vigencia: Durante todo el afio 2023 / Instituto de
Crédito Oficial, Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital

Xl Convocatoria de Ayudas al Empleo ACCEDEMOS / Finalizara cuando se concedan las ayudas
previstas o, en su defecto, el 29 de septiembre de 2023 / Fundacion MAPFRE

Bolsas y Portales de Empleo
Bolsas de contratacion temporal en el Servicio Madrilefio de Salud / Comunidad de Madrid

Empleo v Practicas para Talento con Discapacidad / uni>ersia® FUNDACION

DOWN ESPANA - Empleo

Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Madrid

Ultimas ofertas - Portal de empleo del sector de la construccion / Fundacién Laboral de la
Construccion

¢Quieres trabajar en el Tercer Sector? Férmate con nosotros / Si quieres dedicarte a la cooperacion,
ahora es el momento de desarrollar tus conocimientos y demostrar todo lo que vales / Accion Contra
el Hambre

Portal del Empleo - Facultad de Ciencias de la Actividad fisica y del deporte / INEF, Universidad
Politécnica de Madrid

Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnologia - Empleo en |+D+i / Comunidad de Madrid

Empleo en la ensefianza para maestros y profesores - Centros Educativos de Espafa

Ofertas de Empleo / Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid
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https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://lacaixaempleojoven.org/es/
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
https://www.fundacionmapfre.org/premios-ayudas/convocatorias/contratacion/ayudas-empleo/
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsas-contratacion-temporal-servicio-madrileno-salud
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
https://www.sindromedown.net/area/empleo/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/BolsaDeTrabajo/Bolsa-de-Trabajo/?vgnextfmt=default&vgnextoid=f0868f55f288a010VgnVCM100000d90ca8c0RCRD&vgnextchannel=566e69360c8a8110VgnVCM2000000c205a0aRCRD&idCapitulo=4321730
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://www.accioncontraelhambre.org/es/nosotros/formacion
https://www.inef.upm.es/Facultad/PortalEmpleo
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://colegios.es/empleoprofesores/
https://www.colvema.org/sac_empleo.asp
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Bolsa de trabajo y anuncios / Asociacion de Veterinarios Espafoles Especialistas en pequefios
animales

Bolsa de empleo / Asociacion Madrilefia de Veterinarios de animales de compafiia

Ofertas _de empleo destacadas e informacion por paises / Portal europeo de la movilidad
laboral de EURES

2 Te gustaria trabajar en Alemania? EURES te informa sobre las condiciones de vida y trabajo en
este pais

Ofertas de trabajo en Irlanda: 40 puestos de auxiliares de cuidados para residencias de ancianos —
Fecha limite: 28 de febrero de 2023 / Agencia para el Empleo de Madrid y EURES

2Ouieres trabajar en el aeropuerto internacional de Mdnich en Alemania? - Envia tu CV a Randstad
Germany: ris-gategourmet.muenchen@randstad.de antes del 28 de febrero del 2023

NOVEDAD Trabaja en Musica Creativa, una de las escuelas de musica mas importantes del pais /
Para presentar tu candidatura, completa el formulario / Plazo presentacion solicitudes: Hasta el 1
de marzo de 2023 / Musica Creativa Fundacion

NOVEDAD Convocatoria de plazas para Asistencias Técnicas de Cooperacién Internacional para el
afo 2023 / Plazo de presentacion de solicitudes hasta el 10 de marzo de 2023 / Resolucién /
Anexo |I: Solicitud de plaza / Ministerio de Trabajo y Economia Social

Empleo - Ventajas de trabajar en la OEPM / Oficina Espafiola de Patentes y Marcas. Ministerio de
Industria, Comercio y Turismo

Bolsa de trabajo Confederacion Nacional de Autoescuelas - cnae Fundacion

Inscripcion Bolsa de Empleo Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Trabaja con nosotros. Fundacion Orguesta y Coro de la Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo - AseBio / Asociacion Espafiola de Bioempresas

La nueva cubierta de Leganés. Espacio de emociones - ¢ Quieres trabajar con nosotros?

Trabaja con nosotros - Bolsa de trabajo en Parque Warner Madrid

Ofertas de empleo recurrentes en el Grupo Tragsa - Si estas interesado/a en alguno de ellos, pincha
el enlace correspondiente y completa la informacion del formulario

Portal de Empleo para hosteleria / Fundacién Cruzcampo

Trabaja con nosotr@s - Escuela de Organizaciéon Industrial

Bolsa de trabajo de la SEAP / Sociedad Espafiola de Anatomia Patologica (Divisién espafiola de la
International Academy of Pathology)

Bolsa de trabajo startup radar madri+d

Jobs at the European Commission. How to become an EU official or find temporary jobs and other
career opportunities within the EU institutions
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https://www.avepa.org/index.php?option=com_jumi&fileid=8
https://www.amvac.es/site/bolsa_empleo.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/Red%20EURES/Ofertas%20Destacadas/Ofertas_destacadas_Irlanda_28_3_23.pdf
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Quieres-trabajar-en-el-aeropuerto-internacional-de-Munich-en-Alemania
mailto:EURES%20Alemania%20busca%20personal%20para%20cubrir%2016%20puestos%20de%20Preparadores%20de%20alimentos/%20ayudantes%20de%20cocina%20en%20el%20aeropuerto%20internacional%20de%20M%C3%BAnich%20en%20Alemania.
https://musicacreativa.com/trabaja-con-nosotros/
https://expinterweb.mites.gob.es/ley11/inicio/elegirTramite.action?tramiteSel=0&procedimientoSel=266&proc=1
https://expinterweb.mites.gob.es/ley11/inicio/elegirTramite.action?tramiteSel=0&procedimientoSel=266&proc=1
https://expinterweb.mites.gob.es/ley11/infProcedimiento/downloadFicheroInf.action;jsessionid=Ztn61MH8mknSy3Gc1RItGNN7.expinter63_2B?idFichero=553
https://expinterweb.mites.gob.es/ley11/infProcedimiento/downloadFicheroInf.action;jsessionid=Ztn61MH8mknSy3Gc1RItGNN7.expinter63_2B?idFichero=552
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/empleo/index.html
https://www.cnae.com/index.aspx/autoescuelas/bolsa-de-trabajo/se-necesita
https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/bolsa-de-empleo
https://www.fundacionorcam.org/trabaja-con-nosotros/
https://www.asebio.com/actualidad/bolsa-empleo
https://lanuevacubierta.com/contacto/
https://www.parquewarner.com/trabaja-con-nosotros
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://portalempleo.fundacioncruzcampo.com/
https://www.eoi.es/es/conocenos/que-es-eoi/trabaja-con-nosotros
https://www.seap.es/bolsa-de-trabajo
https://ecosystem.madrimasd.org/jobs/f/all_regions/anyof_Community%20of%20Madrid/company_type/not_service%20provider/data_type/allof_Verified/growth_stages/not_mature/tags/not_outside%20tech
https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_en
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Estudiantes y primer empleo - Comienza tu carrera con nosotros / Deloitte Espafia

Empleo en las empresas del parque cientifico / Universidad Carlos Ill de Madrid - uc3m

Ofertas de empleo en Ecoembes / Trabaja en Ecoembes - Envia tu CV

Empleo Ecovidrio - Trabaja con nosotros / Entidad sin animo de lucro

Bolsa de empleo y practicas EUDE Business School / Institucibn de formacién de posgrado
internacional y escuela de negocios

Trabaja con nosotros - PwC Espafia

Trabajo v practicas - IFEMA Madrid

Unete a nosotros - Registrate; Accede a tu perfil: Busca vacantes / Indra

Bolsa de trabajo - Hospital Universitario Ramoén y Cajal de la Comunidad de Madrid

Trabaja con nosotros - Empresa LHH del Grupo Adecco

Trabaja con nosotros - Con la persona adecuada para cada puesto de trabajo, en APADIS somos
#Capacesdetodo

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Madrid - Ofertas v demandas de empleo propias del sector
farmacéutico

Bolsas de empleo temporal de Odontdlogo en Atencion Primaria/ Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Trabajador Social / Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Terapeuta Ocupacional / Comunidad de Madrid

Empleo - Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

¢.Buscas empleo como Personal de Clinica? / Colegio Oficial de Odontdlogos y Estomatologos de la
12 Region

Programa Primera Experiencia Profesional: 106 ofertas de empleo en Paradores

Unete al equipo OPSI - ¢ Te apasiona la innovacién en el sector publico? - Anunciamos regularmente
oportunidades para unirse al equipo / Observatory of Public Sector Innovation

Bolsa de empleo y carrera profesional / Universidad Europea Miguel de Cervantes

Oportunidades de trabajo / EUROSTAT ofrece carreras desafiantes y gratificantes en el campo de
las estadisticas europeas

Ofertas de empleo de Villaverde (Madrid) / Espacio dinamico que recoge las ofertas de empleo y los
cursos de formacion que se encuentran ofertados por las entidades del distrito / CEPA Villaverde

NOVEDAD ¢ Estas buscando una carrera en la UE? - Puestos vacantes / EU Careers (EPSO)
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https://www2.deloitte.com/es/es/pages/careers/estudiantes-y-primer-empleo.html
https://www.uc3m.es/parquecientifico/empleo
https://ecoembesempleo.es/oferta-empleo/
https://ecoembesempleo.es/trabaja-con-nosotros-ecoembes/
https://www.ecovidrio.es/empleo
https://eude.teamtailor.com/people/348664-bolsa-de-empleo-y-practicas
https://www.pwc.es/es/carrera-profesional.html
https://www.ifema.es/contacto/trabaja-con-nosotros
https://www.indracompany.com/es/unete-1
https://www.comunidad.madrid/hospital/ramonycajal/nosotros/bolsa-trabajo
https://www.lhh.com/es/es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-odontologo-atencion-primaria
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-trabajador-social
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-terapeuta-ocupacional
https://www.copmadrid.org/web/empleo
https://www.coem.org.es/job/search
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Programa-Primera-Experiencia-Profesional-106-ofertas-de-empleo-en-Paradores
https://oecd-opsi.org/get-involved/#member
https://oecd-opsi.org/get-involved/#member
https://www.escueladenegociosydireccion.com/empleo/bolsa-de-empleo-y-carrera-profesional/
https://ec.europa.eu/eurostat/web/main/about-us/job-opportunities
https://padlet.com/cris3211/mesa-de-empleo-de-villaverde-g0chj94xbi45bjs
http://empleoyformacionvillaverde.blogspot.com/
https://epso.europa.eu/en/job-opportunities/open-for-application
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SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

Mapa de la Negociacion Colectiva — Herramienta que suministrara a la persona usuaria, informacion
orientativa sobre el posible Convenio Colectivo que pueda ser de aplicacion / Ministerio de Trabajo y
Economia Social

https://www.empresasqgueinspiran.es/ - Web de orientacion que conecta a Centros educativos y
empresas, comprometidos con el futuro profesional de I@s mas jovenes - Impulsada por la Fundacion
Bertelsmann

Herramienta para la_gestion del estrés y los riesgos psicosociales / Agencia Europea para la
Seguridad y la Salud en el Trabajo

Emprendoteca.es — Plataforma para el emprendimiento cultural y creativo en el &mbito rural, que abre
convocatoria para participar en #EmprendoRoute, un programa online sin coste para sus
participantes con actividades formativas / Desafio Mujer rural

Series largas de algunos agregados econémicos y demoqréficos'reqionales: Actualizacion de
RegData hasta 2021 (RegData y RegData Dem version 6.2-2021) / Angel de la Fuente. — FEDEA,
20.02.2023. — (Estudios sobre la Economia Espafiola 2023/05)

2Vives o te mudas a Reino Unido? La Consejeria de Trabajo, Migraciones vy Seqguridad Social en
Reino Unido, te informa sobre permisos de residencia — Webinar informativo: 28 de febrero de
2023 alas 12h./ SEPE
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https://www.mites.gob.es/es/sec_trabajo/ccncc/J_MNC/index.htm
https://www.empresasqueinspiran.es/
https://osha.europa.eu/es/tools-and-resources/e-guides/e-guide-managing-stress-and-psychosocial-risks
https://desafiomujerrural.es/programa-emprendoroute/
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2023/eee2023-05.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2023/eee2023-05.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Febrero/&detail=Vives-o-te-mudas-a-Reino-Unido-La-Consejeria-de-Trabajo-te-informa-sobre-permisos-de-residencia
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Febrero/&detail=Vives-o-te-mudas-a-Reino-Unido-La-Consejeria-de-Trabajo-te-informa-sobre-permisos-de-residencia
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