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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Conciliacion laboral. — La conciliacion laboral empeora, solo el 35% de la poblacion ocupada afirma
que tiene facilidades para conciliar. De entre ese 35% que tiene facilidades para conciliar, el 41% son
profesionales con opcién de teletrabajo. Las medidas estrella a favor de la conciliacion son:
Flexibilidad horaria (54%), teletrabajo (38%) y jornada intensiva (32%) se mantienen entre las mas
facilitadoras, aunque aumenta la relevancia de la desconexién digital. Por otro lado, una de cada tres
personas trabajadoras en Espafia declara desconocer la duracion del permiso de
paternidad/maternidad. De acuerdo con los datos de la encuesta de InfoJobs, de entre ese 35% que
tiene facilidad para conciliar vida laboral y personal, el 41% son profesionales que tienen la posibilidad
de teletrabajar, mientras que en el caso de quienes siguen trabajando presencialmente, el porcentaje
baja hasta el 33%. Respecto a las medidas mas utiles para conciliar, la flexibilidad horaria (54% de
las menciones), el teletrabajo (38%) y la jornada intensiva (32%) ocupan las tres primeras posiciones.
Respecto al afio anterior, esta ultima pierde fuerza en favor del teletrabajo. Les siguen las horas
anuales remuneradas de asuntos particulares (29%) y la desconexion digital real (28%), que aumenta
cinco puntos porcentuales respecto al afio pasado. Mientras la conciliacion laboral, sigue siendo una
cuenta pendiente para las mujeres, de acuerdo con los datos del Ministerio de Inclusién, Seguridad
Social y Migraciones, en 2022 el 70% de las demandas de excedencias del trabajo por cuidados a
familiares las solicitaron las mujeres. No es de extrafiar por tanto que, dentro de la poblacion espafiola
ocupada, las medidas de conciliacion sean las méas exigidas por ellas, tal y como reconocen las
empresas. En concreto, una amplia mayoria de mujeres demanda la jornada reducida (53% vs. 2%
de los hombres) y las excedencias por cuidado de familiares (40% vs. 2% de los hombres).
Fuente: Noticia InfoJobs, 21.03.2023

Empleo-Afiliaciones. — El empleo aumenta en 117.049 afiliados en términos desestacionalizados
en el periodo que va de mitad de febrero a mitad de marzo. El aumento registrado en este periodo es
superior al observado en febrero (promedio de las dos quincenas anteriores), en el que se produjo
un incremento de 81.808 afiliados, y también es superior al incremento medio quincenal registrado
en los ultimos tres meses (42.688). Con los ultimos datos disponibles, el numero total de afiliados se
sitda asi en 20.450.615, que son 209.721 mas que a finales de 2022, 688.747 mas que al cierre de
2021 y 991.135 mas que antes de la pandemia.
Fuente: Noticia Secretaria de Estado de la Seguridad Social y Pensiones, 16.03.2023

Empleo-Programas de recolocacion. — Segun el XVII Informe LHH sobre Outplacement, el tiempo
medio de recolocacion se sita en 5,8 meses frente a los 14,9 de las personas que no tienen acceso
a estos programas. Durante el pasado 2022, el 65% de las personas participantes en un programa
de recolocacion consigui6 trabajo en menos de seis meses y el 30% lo hizo entre el séptimo y el
undécimo mes, lo que implica que un 95% encontré un nuevo empleo en un plazo inferior a un afo.
Quienes encontraron un nuevo proyecto profesional, el 14% inicié una actividad por cuenta propia y
el 86% lo hizo por cuenta ajena. De estos ultimos, un 77% logré un contrato de larga duracion o
indefinido y el 59% mejor6 o mantuvosu salario. Durante 2022 hombres y mujeres partiparon por igual
en programas de recolocacion. La edad media de inicio del programa es de 47 afios. Por otro lado,
mas de la mitad de los/as participantes en planes de recolocacion procedia de la banca (55%). En
segundo lugar, pero a mucha distancia, el sector que mas profesionales aport6 a estos programas es
el de retail, con un 8% y tras ellos esta el sector de automocion y transportes, con un 7%.
Fuente: Noticia The Adecco Group y LHH, 21.03.2023
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https://nosotros.infojobs.net/prensa/notas-prensa/la-conciliacion-laboral-empeora-solo-el-35-de-la-poblacion-ocupada-afirma-que-tiene-facilidades-para-conciliar
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Empleo verde. — La escasez de competencias ecolégicas en la OCDE esta frenando el crecimiento
de los empleos de desarrollo sostenible y podria poner en peligro la carrera para alcanzar el cero
neto de emisiones en 2050, segun un nuevo informe de la OCDE. “Bridging the Great Green
Divide” muestra que la proporcién de trabajadores en trabajos de tareas verdes , definidas como
trabajos en los que al menos el 10% de las tareas apoyan directamente el desarrollo sostenible, crecio
solo 2 puntos porcentuales en 30 paises de la OCDE durante la ultima década, desde el 16% en 2011
al 18% en 2021, con diferencias significativas entre paises. Sin una accién urgente para impulsar las
competencias, la transicion verde podria profundizar las desigualdades y amenazar el progreso hacia
los objetivos de cero emisiones netas para 2050. Capitales como Paris, Estocolmo y Vilna suelen
tener una mayor concentracion de trabajadores altamente calificados, con una proporcion de trabajos
de tareas verdes de hasta el 30%. En comparacion, esta cifra puede ser tan baja como el 5% en las
regiones mas remotas. “La geografia de la transicion verde es desigual en la OCDE. Hay una
convergencia cada vez mayor entre los paises, pero una divergencia cada vez mayor dentro de los
paises en la creacién de oportunidades de empleo verde”, dijo el Secretario General Adjunto de la
OCDE, Yoshiki Takeuchi. “Cerrar esta brecha sera vital si queremos alcanzar el cero neto para 2050.
Invertir en competencias y, dado que las mujeres también estan subrepresentadas en los empleos
verdes, abordar los sesgos de género puede allanar el camino para una transicion justa”. La transicion
verde también corre el riesgo de ampliar la brecha entre los trabajadores. Mas de la mitad de los
trabajadores en trabajos verdes han completado la educacion superior, en comparacion con
aproximadamente un tercio de los que tienen trabajos no verdes, y disfrutan de una prima salarial del
20% en comparacion con los trabajos no verdes. Las mujeres representan solo el 28% de los empleos
verdes, lo que refleja su representacion insuficiente en campos de estudio clave: Menos del 25% de
los graduados en ingenieria y menos del 20% en computacion son mujeres.
Fuente: Noticia OCDE, 14.03.2023

Fondos Europeos. — La Comision Europea ha propuesto una ayuda de 1,2 millones de euros del
Fondo Europeo de Adaptacion a la Globalizacién para los Trabajadores Desplazados (FEAG) a fin
de apoyar a 303 trabajadores despedidos por el productor de aluminio Alu Ibérica en la Comunidad
Autonoma de Galicia (Espafia). La financiacion les ayudara a encontrar nuevos puestos de trabajo
con medidas de orientacion y asesoramiento personalizadas, formacion profesional y adecuacion
entre la oferta y la demanda de empleo. Espafia solicitd financiacion del FEAG para ayudar a los
trabajadores despedidos por Alu Ibérica LC S.L., que se declaré en quiebra. ALU Ibérica producia
aluminio primario a partir de mineral extraido. Debido al aumento de los precios de la energia y las
materias primas, la empresa tuvo que cerrar. La ayuda a los trabajadores despedidos financiada por
la UE incluye servicios de asesoramiento, asistencia en la bausqueda de empleo y adecuacion entre
la oferta y la demanda de empleo, asi como una mejora de las capacidades y un reciclaje profesional
adaptados. Los trabajadores también reciben formacion en las competencias clave y los
conocimientos que necesitan para encontrar un nuevo empleo, incluidas capacidades informéticas
bésicas, operaciones y logistica de almacenes y nuevas técnicas de soldadura, asi como ayudas
para obtener el reconocimiento formal de sus capacidades y de su experiencia laboral y de
aprendizaje previa. Ademas, los participantes pueden beneficiarse de un incentivo de 200 euros al
mes, durante seis meses, si se reincorporan rapidamente al mercado laboral.
Fuente: Nota de prensa Comisién Europea, 16.03.2023

Mercado laboral. — El Estudio de Proyeccién de Empleo de ManpowerGroup para el segundo
trimestre de 2023 apunta a una mejora generalizada en las expectativas de contratacion de las
empresas. Mientras en el primer trimestre del afio la prudencia marcaba este prondstico, para los
préoximos tres meses las intenciones de creacion de empleo suben siete puntos y pasan de una
prevision neta del 3% al 10%. A pesar del crecimiento, esta cifra se sitia aun lejos de la media global
del 23%. 3 de cada 10 esperan aumentar la plantilla y un 20% cree que habra reducciones, mientras
gue mantendran la actual composicién de sus equipos el 44% de las organizaciones. Por otro lado,
las intenciones de contratacion vuelven a estar en positivo en todos los sectores. En el desglose por
industrias, todas manejan estimaciones con valores positivos para los préximos tres meses,
mejorando notablemente las expectativas del primer trimestre. El mejor prondéstico lo registra Energia
y suministros, que pasa de estar en la cola a encabezar la lista, con un crecimiento de 36 puntos y

T Secretaria General Técnica °
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

Comunidad
de Madrid

2


https://www.oecd.org/employment/job-creation-and-local-economic-development-26174979.htm
https://www.oecd.org/employment/job-creation-and-local-economic-development-26174979.htm
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una perspectiva de contratacion del 20%. Por volumen de crecimiento, le sigue, con un aumento de
21 puntos, el sector de Servicios de comunicacién, que se sittia en un 19% de intencién de creacion
de empleo. Mismo resultado que Transporte, logistica y automocion, gracias a un incremento de 14
puntos. Industria vuelve a positivo (5%) y Salud y farmacia apunta a un 10%, ambas con una subida
de 7 puntos. A mayor distancia, el sector Financiero e inmobiliario (9%), aunque con 5 puntos de
ventaja respecto al trimestre anterior, y Bienes y servicios de consumo (8%). Por su parte IT sale del
top 3, empujado por la mejora de otros sectores, pero sigue teniendo un prondstico optimista con
respecto a las contrataciones y crece en 9 puntos (17%).
Fuente: Nota de prensa ManpowerGroup, 15.03.2023

Pensiones. — El Consejo de Ministros ha aprobado el Real Decreto-ley de medidas urgentes para la
ampliacion de derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento
de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, a propuesta del Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones. El texto, fruto de un acuerdo con los sindicatos CCOO y
UGT, parte de las recomendaciones del Pacto de Toledo de 2020 y estd enmarcado en el
Componente 30 del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Las medidas garantizan el
poder adquisitivo de todas las pensiones y se establecen subidas adicionales para los pensionistas
mas vulnerables, refuerza los ingresos del sistema publico, especialmente en los afios en los que el
sistema tiene que soportar un mayor reto demografico, y disefia un modelo mas justo para las
personas que han tenido una carrera profesional no lineal, una situacién que hasta ahora suponia
una merma desproporcionada a su derecho de pension. En concreto, para blindar el poder adquisitivo
de los pensionistas actuales y futuros, se refuerzan los ingresos de la Seguridad Social con distintas
medidas. En primer lugar, con el incremento gradual de las bases maximas y de las pensiones
maximas. En segundo lugar, con la creacion de una cuota de solidaridad para los salarios mas altos
que queden por encima de la base maxima. Esta medida tendra también un componente distributivo,
se desplegara gradualmente, partiendo de cuotas de alrededor del 1% en 2025, hasta alcanzar
valores alrededor del 6% en 2045. Y también se refuerza el Mecanismo de Equidad Intergeneracional:
A partir de 2024, creceré una décima cada afio hasta alcanzar 1,2 puntos porcentuales en 2029. Este
mecanismo sustituye al Factor de Sostenibilidad que estableci6 la reforma de 2013 y que suponia un
importante recorte de la pension inicial, especialmente de los mas jévenes. Respecto al reforzamiento
del principio de equidad, la nueva norma establecera un régimen dual del periodo de coOmputo para
los proximos 20 afios, por el que se aplicara a los trabajadores que se jubilen la mas beneficiosa de
estas posibilidades: los 29 ultimos afios de carrera, descartando los 24 meses (2 afios) peores; y el
periodo de cédmputo actual (25 dltimos afos). La primera posibilidad se desplegara progresivamente
durante 12 afios a partir de 2026. Esto beneficiara especialmente a los trabajadores con carreras
irregulares. También se refuerzan las medidas para reducir la brecha de género en pensiones. Por
un lado, el complemento de brecha se subird en los dos proximos ejercicios (2024 y 2025) un 10%
adicional al IPC. Por el otro, se mejora la cobertura de lagunas con enfoque especial para mujeres,
de forma que se cubrirdn hasta cinco afios de vacio de cotizacion con el 100% de la base minima,
frente a los cuatro actuales. El sexto y el séptimo afio sin cotizar se cubrira con un 80% de la base
minima, frente al 50% actual.

Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, 16.03.2023

Personas con discapacidad. — El Parlamento Europeo ha aprobado un informe en el que insta a la
Comision Europea a proponer una legislacion que establezca una renta minima digna en la Union
Europea. Este informe, que pide a las instituciones de la UE que inicien debates sobre la creacion de
legislacion en toda la UE sobre ingresos minimos (dinero que el Estado otorgaria a las personas para
complementar sus salarios o si no obtienen ingresos), incluye consideraciones importantes con
respecto a la discapacidad: 1- Reconoce las brechas de pobreza cada vez mayores para las personas
con discapacidad en la UE, en particular las mujeres; 2- Sefala el costo de vida adicional y el apoyo
insuficiente de la seguridad social para las personas con discapacidad; 3- Pide a la Comision que
proporcione a los Estados miembros recursos mas flexibles para ayudar a reducir la tasa de
desempleo de las personas con discapacidad y otras comunidades excluidas.
Fuente: Noticia European Disability Forum, 15.03.2023
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https://www.manpowergroup.es/las-empresas-espanolas-recuperan-el-optimismo-en-sus-en-intenciones-de-contratacion-para-el-segundo-trimestre
https://www.manpowergroup.es/las-empresas-espanolas-recuperan-el-optimismo-en-sus-en-intenciones-de-contratacion-para-el-segundo-trimestre
https://www.boe.es/boe/dias/2023/03/17/pdfs/BOE-A-2023-6967.pdf
https://www.inclusion.gob.es/documents/20121/0/NP+CM_PENSIONES.pdf/e1730dc9-6d2d-3cf9-6c75-eefd5bed578c?t=1678968923709
https://www.edf-feph.org/europe-parliament-pushes-for-eu-wide-minimum-income-rules-that-protect-persons-with-disabilities/
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Prevencion deriesgos laborales. — El Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST)
y la Cétedra IRSST-UC3M acaban de sacar a la luz un articulo donde se recogen las experiencias
del reto "C4DX 2023 — creativity for digital transformation in OHS", en el que participaron alumnos de
las universidades de la Comunidad de Madrid. El IRSST y la Catedra lanzaron el afio pasado este
reto con el objetivo de recoger y recopilar ideas creativas que sirvan para identificar, prevenir o
mitigar el Sindrome de Burnout mediante el uso de herramientas tecnoldgicas y de software. A este
desafio se presentaron un total de doce proyectos que han sido fruto de analisis y estudio en el
articulo ahora publicado. El Sindrome de Burnout es una patologia derivada de la interaccion del
individuo con unas determinadas condiciones psicosociales nocivas de trabajo. El producto de dicha
interaccion es lo que se denomina “sindrome de estar quemado por el trabajo” (SQT), habitualmente
conocido como "Sindrome de Burnout". Cuando no se realiza ni la evaluacion ni la prevencién de
riesgos psicosociales o no se protege adecuadamente al trabajador pueden aparecer los primeros
sintomas asociados a este mal. Segun estimaciones de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
este trastorno afecta al 10% de los trabajadores, dando como resultado la pérdida de productividad
y aumento de costos por bajas por enfermedad. Este sindrome genera una serie de riesgos para las
empresas que van desde la posible pérdida de talento humano hasta la disminucion de la
productividad y la disminucién de la calidad de vida. El articulo trata de aportar recursos, herramientas
y técnicas para la autogestion y el bienestar personal. Estas estrategias pueden acompafarse con
recursos tecnologicos que aborden la prevencion y el tratamiento a través de la transformacion digital
gue contribuya a la mejora de la calidad de vida de los trabajadores.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 24.03.2023

Trabajador@s clave. — La pandemia de COVID-19 ha demostrado cédmo las sociedades han
infravalorado a los trabajadores esenciales, y la importancia de ofrecer a estos trabajadores una
remuneracion adecuada y condiciones de trabajo decentes. Los paises necesitan mejorar las
condiciones de trabajo y los ingresos de los trabajadores clave, que fueron esenciales durante la
crisis de la COVID-19, para reflejar plenamente su contribucion a la sociedad y su importancia en el
funcionamiento diario de las economias, segun un nuevo informe de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT). El informe Perspectivas Sociales y del Empleo en el Mundo 2023: El valor del
trabajo esencial, subraya lo mucho que las economias y las sociedades dependen de los trabajadores
clave, y también lo infravalorados que estan. Las malas condiciones laborales de estos trabajadores
agravan la rotacion de personal y la escasez de mano de obra, poniendo en peligro la prestacion de
servicios basicos. Segun el informe, es necesario mejorar las condiciones laborales e invertir mas en
los sistemas alimentarios, la atencidén sanitaria y otros sectores clave para aumentar la resiliencia
econdémica y social ante la crisis. Los trabajadores clave pueden encontrarse en ocho grupos
ocupacionales principales que abarcan la sanidad, los sistemas alimentarios, el comercio minorista,
la seguridad, la limpieza y el saneamiento, el transporte, las ocupaciones manuales y técnicas y
administrativas. En los 90 paises en los que se disponia de datos, el 52 por ciento de todo el empleo
lo realizan trabajadores clave, aunque en los paises de renta alta, donde las actividades econémicas
estdn mas diversificadas, la proporcion es menor (34 por ciento). Durante la crisis de COVID-19, los
trabajadores clave sufrieron en general tasas de mortalidad mas altas que los otros. Entre las
diferentes categorias de trabajadores clave, las tasas de mortalidad variaron; por ejemplo, en paises
con datos disponibles, los trabajadores del transporte tuvieron tasas de mortalidad mas altas que los
trabajadores sanitarios. Los resultados revelan la importancia de la proteccién de la seguridad y salud
en el trabajo (SST), asi como la mayor seguridad asociada al trabajo en lugares de trabajo formales,
con representacion colectiva.
Fuente: Noticia Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), 15.03.2023
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LIBROS ELECTRONICOS, ARTICULOS, DOCUMENTOS, INFORMES

Cohesién social- Convergencia Unién Europea

Promoting social cohesion and convergence. EU convergence: Geographical
dimension, impact of COVID-19 and the role of policy / Alcidi, Cinzia; Corti,
Francesco; Postica, Doina; Di Salvo, Mattia; Maftei, Anamaria (Eurofound),
22.03.2023

Economia

How Inflation varies across Spanish HouseHolds / Henrique S. Basso, Ourania
Dimakou and Miroslav Pidkuyko (Banco de Espafia), 17.03.2023. — (Documentos
Ocasionales; N° 2307)

_ Informe de proyecciones de la economia espafiola. Marzo 2023. Proyecciones
macroecondmicas de la_economia espafola (2023-2025) / Banco de Espafa,
22.03.2023

Boletin Econémico. Informe trimestral, marzo 2023 / Banco de Espafia, 22.03.2023

Encuesta a las empresas espafiolas sobre la evolucion de su actividad: Primer trimestre de 2023 /
Alejandro Fernandez Cerezo y Mario Izquierdo (Banco de Espafia), 21.03.2023. — (Boletin Econémico
2023/T1; Articulo 21)
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https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef22016en_0.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef22016en_0.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/es/authors/alcidi-cinzia
https://www.eurofound.europa.eu/es/authors/corti-francesco
https://www.eurofound.europa.eu/es/authors/corti-francesco
https://www.eurofound.europa.eu/es/authors/postica-doina
https://www.eurofound.europa.eu/es/authors/di-salvo-mattia
https://www.eurofound.europa.eu/es/authors/maftei-anamaria
https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/PublicacionesSeriadas/DocumentosOcasionales/23/Files/do2307e.pdf
https://www.bde.es/bde/es/secciones/informes/analisis-economico-e-investigacion/proyecciones-macro/relacionados/boletin-economico/informes-de-proyecciones-de-la-economia-espanola/index2023.html
https://www.bde.es/bde/es/secciones/informes/analisis-economico-e-investigacion/proyecciones-macro/relacionados/boletin-economico/informes-de-proyecciones-de-la-economia-espanola/index2023.html
https://www.bde.es/bde/es/secciones/informes/analisis-economico-e-investigacion/boletin-economico/index2023.html#xdd80
https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/InformesBoletinesRevistas/BoletinEconomico/23/T1/Fich/be2301-art21.pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/employment/job-creation-and-local-economic-development-2023_21db61c1-en
https://www.oecd-ilibrary.org/employment/job-creation-and-local-economic-development-2023_21db61c1-en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8541&furtherPubs=yes
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Precariedad laboral y Salud mental / Ministerio de Trabajo y Economia Social, marzo
T 2023

Empresa-Inclusion social
Guia EmpleoON para empresas inclusivas / Plena inclusion y Fundacion Vodafone
Espafia, marzo 2023

Formaciéon dual
FP dual: Presente v futuro tras una década de implantaciéon / Fundacion Bertelsmann, marzo 2023

Futuro del trabajo-Transformacion verde y digital

Podcasts — Serie ‘Desafios globales-Soluciones globales’: Is green the colour of our future? The green
and digital transformation and the future of work / Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
15.03.2023

Formacioén

Assessment of the existing Support, Advanced Learning and Training Opportunities
(SALTO) structures’ effectiveness, relevance and EU added value. Annex 1, Literature
review / European Commission, 16.03.2023

Mercado laboral-Politicas de empleo
Labour market policies (LMP) in the European Union in 2020 / European Commission, 15.03.2023

CIOE=

Mercado laboral y Negociacion colectiva / CEOE, marzo 2023
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https://prensa.mites.gob.es/WebPrensa/downloadFile.do?tipo=documento&id=4.200&idContenido=4.262
https://www.plenainclusion.org/wp-content/uploads/2023/03/EmpleON.-Guia-para-empresas-inclusivas.pdf
https://www.fundacionbertelsmann.org/publicaciones/relatoria-del-viii-foro-alianza/
https://www.ilo.org/employment/Informationresources/covid-19/other/WCMS_869583/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/employment/Informationresources/covid-19/other/WCMS_869583/lang--en/index.htm
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/6725ef69-c48f-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-282524396
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/6725ef69-c48f-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-282524396
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/6725ef69-c48f-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-282524396
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8539&furtherPubs=yes
https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2023/03/16/110/mercado_laboral_negociacion_colectiva_2023_03.pdf
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Movilidad ocupacional
Per una mobilitat ocupacional més intel-ligent i sostenible / Consell de Treball,
Economic | Social de Catalunya, 15.03.2023

Resumen ejecutivo: Consideraciones y recomendaciones / Consejo Econémico y
Social de Catalufia, 15.03.2023

Mujer-Trabajadora auténoma

Lis TRABAIADORAS Las trabajadoras autbnomas ante el 8 de marzo / Unidbn de Asociaciones de

AUTONOMAS ANTE EL

80EMARZO Trabajadores Auténomos y Emprendedores (UATAE Mujer), marzo 2023

Prevencion de riesgos laborales =

Nuevas tecnologias en prevencion de riesqos laborales. — En: ERGA FOrmacion  |[Feess Suesast
Profesional: / Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A., [=———

M.P., marzo 2023. - (Numero 113; Enero-marzo 2023) i,;r:,iﬂ
g 1

Seguridad vy Salud en el trabajo

OSH and the COVID-19 pandemic: A legal analysis / Sean Cooney, Olivia de Quintana Figueiredo
Pasqualeto, Tzvetomira Radoslavova, Emily Spieler and lvan Williams Jiménez (International Labour
Organization), marzo 2023. — (Working Paper 90)

Servicios de Empleo-Recuperacidon del empleo

InfoStory: How employment services can support a post-pandemic jobs
: 2 recovery / International Labour Organization, 22.03.2023
oy

*Uﬂ

Teletrabajo

Teletrabajo en la Comunidad de Madrid y sus implicaciones en el medio rural /
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid, marzo
2023. — (Empleo y Mercado de Trabajo; Ref. 50883)
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https://ctesc.gencat.cat/noticies/50716779.html
https://ctesc.gencat.cat/doc/doc_42115647_1.pdf
https://ctesc.gencat.cat/doc/doc_42115647_1.pdf
https://uatae.org/wp-content/uploads/2023/03/UATAE-MUJER-8M-2023.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/4687666/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+113.+Nuevas+tecnolog%C3%ADas+en+prevenci%C3%B3n+de+riesgos+laborales.pdf/990a0999-b54e-5fb8-b34e-bf7185cbf979?t=1677759849803
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/publication/wcms_871987.pdf
https://www.ilo.org/infostories/en-GB/Stories/Employment/employment-services#introduction
https://www.ilo.org/infostories/en-GB/Stories/Employment/employment-services#introduction
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/50883
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Trabajo esencial
The value of essential work. World Employment and Social Outlook 2023 /
Organizacién Internacional del Trabajo, 15.03.2023

Resumen ejecutivo: El valor del trabajo esencial. Perspectivas sociales y del empleo
en el mundo 2023 / Organizacion Internacional del Trabajo, 15.03.2023

Trabajador@s esenciales
Podcast — Episodio 35 ‘Perspectivas del mundo del trabajo’: ¢, Por qué los trabajadores clave estan
infravalorados? / Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), 17.03.2023

Universidad-Mercado laboral

La universidad, ante el reto de adaptar su oferta a un nuevo ecosistema mas
competitivo / Fundacion CYD, marzo 2023

W,
W

14
ml

g L

Universidad-Politicas educativas nacionales

Final report of the study on the state and effectiveness of national funding systems of higher education
to support the European universities initiative . Volume | / Jongbloed, Ben; McGrath, Cécile; Boer,
Harry de; Gayardon, Ariane de (Publications Office of the European Union), 22.03.2023

DATOS, ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

indice_de garantia_de competitividad. IGC enero 2023 / Instituto Nacional de Estadistica (INe),
21.03.2023

Afiliacion _quincenal - Primera gquincena marzo 2023 / Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, 16.03.2023

INFORME
RAL

Informe trimestral de andlisis del Mercado de trabajo, n® 144 / Ministerio de Trabajo
y Economia Social, marzo 2023

Economic Outlook, Interim Report: A Fragile Recovery / OECD, 17.03.2023

Labour market flows in Q4 2022 / EUROSTAT, 17.03.2023

Employment up and labour market slack down in Q4 2022 / EUROSTAT, 17.03.2023

Annual inflation down to 8.5% in the euro area. Down to 9.9% in the EU. February 2023 / EUROSTAT,
17.03.2023
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https://www.ilo.org/digitalguides/en-gb/story/weso2023-key-workers
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_871018.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_871018.pdf
https://voices.ilo.org/podcast/why-are-key-workers-undervalued
https://voices.ilo.org/podcast/why-are-key-workers-undervalued
https://www.fundacioncyd.org/publicaciones-cyd/la-universidad-ante-el-reto-de-adaptar-su-oferta-a-un-nuevo-ecosistema-mas-competitivo/?utm_medium=email&_hsmi=251246315&_hsenc=p2ANqtz--PnvcM63Mo6u26KqMLBxGPc_tdfAMwm8_58onr4HDi2AcebZmGKw8Rjk3-diJHe3M3c1QgvnYrxbjWujAvI1-DlVDJWvY8-unc1TQSSR8ZYzWcGaU&utm_content=251246315&utm_source=hs_email
https://www.fundacioncyd.org/publicaciones-cyd/la-universidad-ante-el-reto-de-adaptar-su-oferta-a-un-nuevo-ecosistema-mas-competitivo/?utm_medium=email&_hsmi=251246315&_hsenc=p2ANqtz--PnvcM63Mo6u26KqMLBxGPc_tdfAMwm8_58onr4HDi2AcebZmGKw8Rjk3-diJHe3M3c1QgvnYrxbjWujAvI1-DlVDJWvY8-unc1TQSSR8ZYzWcGaU&utm_content=251246315&utm_source=hs_email
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/dfd61c3c-c79c-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-282805345
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/dfd61c3c-c79c-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-282805345
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Jongbloed__+Ben&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.McGrath__+C%C3%A9cile&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Boer__+Harry+de&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Boer__+Harry+de&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=publicationDetails_PublicationDetailsPortlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.Gayardon__+Ariane+de&language=en&facet.collection=EUPub
https://www.ine.es/ss/Satellite?c=Page&cid=1259947704944&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&L=0&p=1254735893337
https://revista.seg-social.es/documents/39386/1384085/Afiliacion+mitad+mar23.xlsx/48ea6e86-4baa-dabb-5aa7-48d0bccd33d2?t=1678961864090
https://www.mites.gob.es/ficheros/ministerio/sec_trabajo/analisis_mercado_trabajo/numeros/144/144.pdf
https://www.oecd.org/economic-outlook/march-2023/
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/DDN-20230317-3
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/DDN-20230317-4
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/16310161/2-17032023-AP-EN.pdf/abc8d4fa-c8d5-bc3e-8fd1-96bba16e1c8f
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Annual increase in labour costs at 5.7% in euro area. Increase at 5.8% in EU. Fourth quarter of 2022
/ EUROSTAT, 17.03.2023

EU digital skills divide: Cities outpace rural areas / EUROSTAT, 20.03.2023

Euro area job vacancy rate at 3.1%. Fourth quarter of 2022. EU rate at 2.8% / EUROSTAT, 20.03.2023

Datos de Teletrabajo 2022 / Observatorio Nacional de Tecnologia y Sociedad (ontsi),
marzo 2023

Encuesta Trimestral de Coste Laboral (ETCL). Cuarto trimestre de 2022 / Instituto Nacional de
Estadistica (INe), 16.03.2023

Cientificas en cifras 2023 / Observatorio Mujeres, Ciencia e Innovacion, marzo 2023

ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

NORMATIVA

PARLAMENTO EUROPEO. -Resolucion de 15 de marzo de 2023, sobre una renta minima
adecuada que garantice una inclusion activa (2022/2840(RSP). -Parlamento Europeo, 15.03.2023

-Propuesta de Reglamento, por el que se establece un marco de medidas para reforzar el
ecosistema europeo de fabricacién de productos de tecnologia neta cero. Ley de industria neta cero
(Net Zero Industry Act). -Parlamento y Consejo Europeos, 16.03.2023

JEFATURA DEL ESTADO. Pensiones. -Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas
urgentes para la ampliacion de derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y
el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones. -BOE
17.03.2023

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Extracto
convocatoria subvenciones. -Extracto de la Orden de 1 de diciembre de 2022, del Consejero de
Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan, para el afio 2023, las ayudas a las unidades
de apoyo a la actividad profesional, en el marco de los servicios de ajuste personal y social de los
centros especiales de empleo, del programa de inclusién laboral de personas con discapacidad en el
mercado de trabajo protegido. -BOCM 21.03.2023

-Creacion y regulacién Aceleradora de Inversiones. -Acuerdo de 22 de marzo de 2023, del
Consejo de Gobierno, por el que se procede a la correccion de errores del Decreto 15/2023, de 1 de
marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se crea y regula la aceleradora de inversiones de la
Comunidad de Madrid. -BOCM 24.03.2023
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https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/16310164/3-17032023-BP-EN.pdf/d436fcd0-e23c-d714-db88-1defd3715c66
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/DDN-20230320-2
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/16310170/3-20032023-BP-EN.pdf/94c96dce-5803-33ba-0173-afc9dc21e074
https://www.ontsi.es/sites/ontsi/files/2023-03/flashdatosteletrabajo_2022.pdf
https://www.ine.es/daco/daco42/etcl/etcl0422.pdf
https://www.ciencia.gob.es/InfoGeneralPortal/documento/f4f6bb28-cae5-4da2-85f4-067508c410eb
https://oeil.secure.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=fr&reference=2022/2840(RSP)
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-0076_ES.html
https://single-market-economy.ec.europa.eu/publications/net-zero-industry-act_en
https://www.boe.es/boe/dias/2023/03/17/pdfs/BOE-A-2023-6967.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/03/17/pdfs/BOE-A-2023-6967.pdf
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/03/21/BOCM-20230321-20.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/03/06/BOCM-20230306-1.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/03/24/BOCM-20230324-2.PDF
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Codigos electronicos BOE

cedigo

de Derecho Cddigo de Derecho Administrativo / BOE, ultima modificacion: 17 de marzo de 2023

Codigo

Cddigo de la Funcion Publica / BOE, ultima modificacién: 23 de marzo de 2023

Piblica

,,,,,,,,,,,,,,, Y
COVID-19: Trabajadores Auténomos / BOE, uUltima modificacion: 17 de marzo de 2023 cou 1 Tabjtoes

,,,,,,,,,,,,,,,, Y
Cédigo de Formacién Profesional / BOE, Gltima modificacion: 23 de marzo de 2023 Cﬁdigﬁ:‘z;g’"?'m;

Codigo
de Legislacion
Social

Cddigo de Legislaciéon Social / BOE, ultima modificacién: 22 de marzo de 2023

.
Codigo Laboral y de la Sequridad Social / BOE, (ltima modificacién: 22 de marzo e
de 2023
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ W,
Cddigo de Derecho de Sociedades / BOE, ultima modificacion: 22 de marzo de
2023 b

Régimen Fiscal
delos

Régimen Fiscal de los Trabajadores Auténomos / BOE, ultima modificacion, 23 Tabajadors
marzo 2023

N

Trahajo Aut6nomo

Trabajo Autonomo / BOE, ultima modificaciéon: 22 de marzo de 2023

wosneers | COAIQO del Derecho de la Discapacidad. Legislacion Estatal / BOE, ultima modificacion:
Legisiacié)nE'slam 23 de marzo de 2023
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https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=044
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=003
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=358
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=165
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=039
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=106
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=288
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=267
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125
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SENTENCIAS

-Un juzgado de Barcelona confirma el despido procedente de un comercial por grabar las llamadas
con los clientes. Tanto las grabaciones como la descarga de la aplicacidén que utilizaba para grabarlas
las realizaba sin el consentimiento de la empresa. Poder Judicial Espafia, 22.03.2023

-El Tribunal Supremo permite aplicar el minimo por discapacidad en el IRPF a los contribuyentes
gue la acrediten mediante certificados u otros medios. La sentencia considera que tales certificados
o resoluciones constituyen la via mas segura y eficiente a los efectos de demostrar la discapacidad
y su graduacion. Poder Judicial Espafia, 22.03.2023

INFORMACION

ERGA Legislacion n® 2 — Novedades legislativas en el campo de la prevencién ;RGA
de riesgos laborales del mes de febrero / Instituto Nacional de Seguridad y ~ “2°% ™=
Salud en el Trabajo (INSST), marzo 2023 e EGLILACLAH

CONGRESQOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

Semana de la Administracion Abierta. Del 20 al 24 de marzo 2023

IV Semana Universitaria de la Economias Social 2023, del 20 al 30 de marzo

EXPOELEARNING: Evento lider en e-learning, con las Ultimas tendencias en innovacion, tecnologia
y nuevos formatos de aprendizaje. IFEMA, Madrid. 23 y 24 de marzo de 2023

Encuentro online: “LA EXCLUSIVA, logistica social para evitar el abandono rural”. 24 de marzo de
2023 / Las inscripciones se cerraron el 19 de marzo de 2023. La inscripcion se realizara mediante
registro en la plataforma de formacién www.formaciondesafiomujerrural.es / Desafio Mujer rural

Saldn Internacional de Postgrado y Formacién Continua. IFEMA, Madrid. 23 — 25 marzo 2023

Feria madridesciencia. IFEMA, Madrid, del 23 al 25 de marzo 2023. Fundacién para el Conocimiento
Madrid

AULA Salén Internacional del Estudiante y Oferta Educativa — Materiales de apoyo del SEPE
disponibles en Aula 2023. IFEMA Madrid. 22 — 26 marzo 2023

Work Innovation Productivity Skills. Conferencia Internacional sobre la IA en el Trabajo, la Innovacion,
la Productividad v las Capacidades. Virtual, 27-30 de marzo de 2023. OECD

TELETON: ;Tres afios de trabajo remoto y flexible han cambiado los Servicios Publicos para
siempre?. Seminario web, 28 de marzo de 2023 entre las 13:30 y las 14:45h. / Foro de Gobierno
Global

NOVEDAD Where are the shortages, where are the workers? The drivers behind labour shortages in
Europe and how to tackle them. Este evento se retransmitira en vivo por Internet, el 29 de marzo de
2023 de 9:30 a 16h. / Eurofound and European Labour Authority
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https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=15fe1fb300907810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
https://www.poderjudicial.es/portal/site/cgpj/menuitem.65d2c4456b6ddb628e635fc1dc432ea0/?vgnextoid=32951fb300907810VgnVCM1000004648ac0aRCRD&vgnextchannel=ea1732cd1ddaa210VgnVCM100000cb34e20aRCRD&vgnextfmt=default&vgnextlocale=es_ES
https://www.insst.es/documents/94886/4629847/Erga+Legislaci%C3%B3n+n%C2%BA2+-+2023.pdf/b530f6a1-d99a-70d5-3f41-984b60182f10?t=1678351684075
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/sensibilizacion-formacion/SemanaAA.html
http://ciriec.es/noticias/129-actividades-en-34-universidades-componen-la-4a-semana-universitaria-de-la-economia-social-los-proximos-dias-20-a-30-de-marzo/
https://www.ifema.es/expoelearning
https://www.ifema.es/expoelearning
https://desafiomujerrural.es/encuentro-online-la-exclusiva-logistica-social-para-evitar-el-abandono-rural/
http://www.formaciondesafiomujerrural.es/
https://www.ifema.es/foro-postgrado
http://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia2022
https://www.ifema.es/aula
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/listado-eventos/listado-eventos-2023/2023-aula.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/listado-eventos/listado-eventos-2023/2023-aula.html
https://www.oecd-events.org/ai-wips-2023
https://www.oecd-events.org/ai-wips-2023
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_i7kAdzNgQSClRU64UsZIcQ
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_i7kAdzNgQSClRU64UsZIcQ
https://www.eurofound.europa.eu/es/events/where-are-the-shortages-where-are-the-workers-the-drivers-behind-labour-shortages-in-europe-and-how
https://www.eurofound.europa.eu/es/events/where-are-the-shortages-where-are-the-workers-the-drivers-behind-labour-shortages-in-europe-and-how
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Conferencia de partes interesadas de la red PSA 2023 - Los Servicios Publicos de
S_K| th Empleo (PES) exploraran 'Empoderar a la Fuerza Laboral, Cerrar la Brecha de
Habilidades'. Bruselas, 30 de marzo de 2023 / European Commission

Congreso Internacional de Formacion Profesional. El futuro es presente. IFEMA Madrid, 30 y 31 de
marzo de 2023 / Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Disability Rights, Accessibility and Artificial Intelligence - EDF _Conference. Stockholm (Sweden),
March 31st 2023 from 8:30 to 17:30

{ CONGRESD INTERNACIONAL
SALUD LABORAL Y PREVERCGY DE RESGDS

El accidente de trabajo: Una vision periférica. Santander, 31 de marzo de 2023 /
Catedra Prevencion Cantabria & Instituto Céntabro de Seguridad y Salud en el
Trabajo

NOVEDAD Work and Career Fair. Del 11 al 14 de abril de 2023 / ¢ Quieres 'liberar tu potencial’ con
un trabajo en el extranjero? ‘Work and Career Fair' es un evento en linea para descubrir
oportunidades profesionales en Estonia

Convocatoria Premios Nacionales de Juventud para el afio 2023. Plazo abierto hasta el 12 de abril
de 2023. Sede electrénica - Formulario de solicitud / Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030

Dia Mundial del Emprendimiento Verde. 16 y 17 de abril de 2023 / Fundacion Biodiversidad

NOVEDAD TRANSVAL-EU Research Conference: Transversal Skills for Work and Life -
Strengthening Guidance and Validation. Paris (Francia), 18 y 19 de abril de 2023

Conferencia Internacional de Derechos Humanos sobre Conducta Empresarial Responsable: El
Proximo Capitulo. Bonn, 19 de abril de 2023 de 8:30 a 17h. / Organizacion Internacional de
Empleadores (IOE)

XIX Congreso Internacional de Investigadores en Economia Social. Matar6 (Barcelona), 19, 20 y 21
de abril de 2023 / CIRIEC-Espafia Tecnocampus (UPF) de Matar6

Feria de Tecnologia - eMerge Americas Miami (Estados Unidos) 2023. Miami Beach Convention
Center, del 20 al 21 de abril de 2023 — Evento abierto a cualquier sector del Emprendimiento
Tecnologico / ICEX Espafia Exportacidn e Inversiones

V Congreso Internacional de seguridad y salud en el trabajo. Bilbao, 24 y 25 de abril de 2023 / Osalan
Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales

Desafia_programa de inmersién - San Francisco 2023. Consultoria para rapido crecimiento -
Inmersion _y acompafamiento _de las startups espafiolas interesadas en expandir_su negocio
internacionalmente. San Francisco (EE.UU), 1 de mayo de 2023. Presencial y gratuito / ICEX Espafia
Exportacion e Inversiones y la Oficina Econémica y Comercial de Espafia en Los Angeles ---
Finalizado el plazo de inscripciones el dia 15 de marzo

Global Entrepreneurship Network. Congreso global de Emprendimiento. Melbourne, del 1 al 4 de
mayo de 2023

IE Venture Day Berlin 2023. Berlin (Alemania), 5 de mayo de 2023 a las 16h. Con el objeto de
identificar y apoyar a las startups / IE University y PARTNER

RS Secretaria General Técnica °
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=88&furtherEvents=yes&eventsId=2058&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=88&furtherEvents=yes&eventsId=2058&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=88&furtherEvents=yes&eventsId=2058&langId=en
https://congresofp.es/
https://www.edf-feph.org/events-slug/edf-conference-on-accessibility-and-disability-rights-in-europe/
http://catedraprevencioncantabria.unican.es/wp-content/uploads/2023/02/SEMINARIOS-CPC-01_def.pdf
https://onlineexpo.com/en/work-and-career/
https://www.boe.es/boe/dias/2023/03/10/pdfs/BOE-A-2023-6362.pdf
https://sede.mscbs.gob.es/registroElectronico/formularios.htm
https://fundacion-biodiversidad.es/event/dia-mundial-del-emprendimiento/2023-04-16/
https://www.transvalproject.eu/research-conference/
https://www.transvalproject.eu/research-conference/
https://www.ioe-emp.org/news/details/save-the-date-international-human-rights-conference-on-responsible-business-conduct-the-next-chapter
https://www.ioe-emp.org/news/details/save-the-date-international-human-rights-conference-on-responsible-business-conduct-the-next-chapter
http://ciriec.es/wp-content/uploads/2022/09/CIRIEC_XIX_Congreso_1a_llamada_a_presentacion_comun.pdf
https://www.icex.es/es/todos-nuestros-servicios/visitar-mercados/agenda-de-actividades/visor-actividades.pe_emerge_americasabril2023miami.act000202211
https://www.osalan.euskadi.eus/noticia/2023/v-congreso-internacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-instituto-vasco-de-seguridad-y-salud-laborales-30-aniversario-de-osalan/s94-contresu/es/
https://www.icex.es/es/todos-nuestros-servicios/visitar-mercados/agenda-de-actividades/visor-actividades.desafia_san_franciscoprogramadeinmersionprimavera2023.act000202302
https://www.icex.es/es/todos-nuestros-servicios/visitar-mercados/agenda-de-actividades/visor-actividades.desafia_san_franciscoprogramadeinmersionprimavera2023.act000202302
https://www.icex.es/es/todos-nuestros-servicios/visitar-mercados/agenda-de-actividades/visor-actividades.desafia_san_franciscoprogramadeinmersionprimavera2023.act000202302
https://www.genglobal.org/gec
https://www.ie.edu/entrepreneurship/news-and-events/events/ie-venture-day-berlin-2023/
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62 Edicion: ANCES OPEN INNOVATION 2023. Interactuacién de las startup y jovenes empresas con
el ecosistema emprendedor y el avance en sus retos tecnologicos. Evento: 11 de mayo de 2023 / El
15 de marzo se cierra la convocatoria / Asociacion Nacional de CEEI espafioles (ANCES)

NOVEDAD Cumbre de seguridad y salud en el tabajo. Estocolmo (Suiza), 15 - 16 mayo 2023

Evento que impulsara la innovacion empresarial en Espaia - meetechSpain. Madrid, del 18 al 19 de
mayo de 2023 / Federacion Espariola de Centros Tecnoldgicos (Fedit)

ExpoFranquicia. Salén Internacional de la Franquicia. IFEMA Madrid, 18 — 20 mayo 2023

NOVEDAD Premio Emprendedoras 2023. Plazo abierto del 17/03/2023 hasta 26/05/2023. Tramitar
en linea

DESAFIA programa de inmersion - Berlin 2023. ¢ Perteneces a una startup tecnolégica del sector de
la automocion o movilidad? ¢ Quieres conocer el mercado aleman a fondo para escalar tu negocio
con seguridad? / Berlin, del 22 de mayo al 2 de junio de 2023 / Inscripciones hasta el 31 de marzo
de 2023

NOVEDAD [X Feria de Empleo: Villalba Emplea'. Collado Villalba (Madrid), 24 de mayo de 2023 de
9:30 a 18h / Ayuntamiento Collado Villalba

Premios Nacionales de Innovacion y de Disefio. El plazo de presentacién no podra ser inferior a 10
dias, ni excedera, en ningun caso, los 90 dias desde su publicacién en el BOE (27.02.2023) /
Ministerio de Ciencia e Innovacién

Jornada presencial - Nuevos Escenarios para la Orientacion Profesional. Estocolmo (Suecia), 31 de
mayo y 1 de junio de 2023 / Cedefop, Swedish Council for Higher Education, The National Agency
for Education, Swedish Public Employment Service and Swedish Association of Guidance
Counsellors

Seventh CareersNet meeting. Conferencia sobre directrices y politicas de orientacion permanente —
Nuevos escenarios para la Orientacion Profesional. Suecia, 1 de junio de 2023 / Cedefop y
CareersNet

Annual Bank Conference on Development Economics 2023: Growth and Resilience. Washington, DC
& Virtual / June 5 — 6, 2023

X Congreso Internacional de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos. Madrid, 7 y 8 de junio de 2023
/ Sociedad Espafiola de Salud y Seguridad en el Trabajo y Sociedad Castellana de Medicina y
Seguridad del Trabajo

WORKInn Talent Hub 2023 - 72 Feria de Empleo y Formacion. Bilbao, 6 - 8 junio 2023

South Summit 2023. Building Ecosystem. La Nave (Madrid). 7, 8 and 9 June 2023

EYE 2023 - Evento Europeo de la Juventud. Estrasburgo (Francia), 9-10 junio 2023

Symposium on Apprenticeships and the Digital transition. Cedefop / OECD. Thessaloniki (Grecia), 15
y 16 junio 2023

Primer Congreso Juridico de CIRIEC-Esparia. Desafios Juridicos de la Economia Social. Cérdoba 15
y 16 junio 2023

VIl Feria del Empleo en la Era Digital - FEED 2023. La Nave (Madrid), 22 y 23 de junio de 2023 de
9.30 a 18h.
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https://ancesopeninnovation.com/
https://swedish-presidency.consilium.europa.eu/en/events/occupational-safety-and-health-summit-15-165/
https://www.meetechspain.com/
https://www.ifema.es/expofranquicia
https://sede.madrid.es/portal/site/tramites/menuitem.62876cb64654a55e2dbd7003a8a409a0/?vgnextoid=479e1926b32f7710VgnVCM2000001f4a900aRCRD&vgnextchannel=69cca38813180210VgnVCM100000c90da8c0RCRD&vgnextfmt=pd
https://servayto.madrid.es/WFORS_WFORS/servlet?&nombreTramite=Premio%20Emprendedoras%202023&idContent=479e1926b32f7710VgnVCM2000001f4a900aRCRD
https://servayto.madrid.es/WFORS_WFORS/servlet?&nombreTramite=Premio%20Emprendedoras%202023&idContent=479e1926b32f7710VgnVCM2000001f4a900aRCRD
https://berlin.desafia.gob.es/
https://colladovillalba.portalemp.com/ix-feria-empleo-villalbaemplea2023.html
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/27/pdfs/BOE-A-2023-5254.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/onsite-conference-new-scenes-career-guidance
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/seventh-careersnet-annual-meeting-onsite-event
https://www.worldbank.org/en/events/2023/06/05/annual-bank-conference-on-development-economics-2023-growth-and-resilience
https://www.sesst.org/x-congreso-internacional-salud-laboral/
https://bilbaoexhibitioncentre.com/eventos/workinn-talent-hub-2023/
https://www.southsummit.co/south-summit-mad/
https://european-youth-event.europarl.europa.eu/en/
https://www.cedefop.europa.eu/es/events/2023-joint-cedefopoecd-symposium-apprenticeships-and-digital-transition
http://ciriec.es/wp-content/uploads/2023/02/CIRIEC_Congreso_Juridico_Cordoba_programa.pdf
https://feriadelempleo.es/
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Microcredentials — A labour market megatrend. Cedefop. Conferencia virtual (solo con invitacién), 22
y 23 de junio de 2023

IV _Congreso Internacional PREVENCIONAR 2023: 'Salud, Sequridad y Sostenibilidad #2030'.
Madrid, 27, 28 y 29 de septiembre de 2023 / Congreso Prevencionar

Madrid Tech Show. IFEMA, 30y 31 octubre 2023

Premios Europeos a la Promocién Empresarial 2023 (EEPA). El plazo para la recepcion de
candidaturas a nivel nacional finalizara el 9 de junio. Bilbao, del 13 al 15 de noviembre de 2023

SIMO Educacion - Del aula digital al metaverso. jViaja al futuro de la educacion!. IFEMA, Madrid. Del
14 al 16 de noviembre de 2023

BECAS, PRACTICAS, CURSOS, OFERTAS EMPLEO

Empleo Publico
Ofertas de empleo publico vy de pruebas de capacitacion profesional / Semana del 22 al 28 de marzo
de 2023 / Ministerio de Hacienda y Funcién Publica

Cursos de Formacidén
Catalogo de formacion 2023: Novedades de marzo - Cursos gratuitos / Instituto Regional de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Comunidad de Madrid

Formacion para profesionales de la prevencion de riesgos laborales / Consulta las acciones
formativas correspondientes al mes de marzo de 2023 / Escuela de la Capacitacion y Profesion
Preventiva de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid

Acelera tu alcance con Linkedin, Pinterest y Tiktok / Online, 28 de marzo de 9:30 a 13:30h. / Madrid
Emprende

Entrena_Empleo Madrid / Programa online de orientacion laboral destinado a mujeres de la
Comunidad de Madrid (18-60 afios) que estén en desempleo o en activo, con contratos inferiores a
media jornada / Inscripciones en la web o de forma presencial en la sede de la Fundacion, hasta el 7
de abril de 2023 / Primera ronda en abril — Segunda ronda en septiembre / Fundacion Santa Maria la
Real

Curso profesional de técnicos/as responsables de emprendimiento / Modalidad virtual / Dirigido a
profesionales que estén o quieran trabajar como técnicos/as de emprendimiento y/o estudiantes de
cualquier titulacion interesados/as en mejorar su formacion como técnicos/as de emprendimiento /
Plazo de inscripcidén hasta el 28 de abril de 2023 / Fundacion Youth Business Spain

Cursos online / Cursos tutorizados y cursos de autoaprendizaje: De enero a mayo de 2023 /
Empleabilidad, Fundacién Telefénica

Curso de Transformacion Digital para el Empleo - Convocatoria enero 2023 / Formacion gratuita /
Modalidad Online. Periodo: Enero a junio de 2023 / Dirigido a jovenes que en el momento de
inscribirse al programa tengan entre 16 y 29 afios y posean el certificado actualizado del Sistema
Nacional de Garantia Juvenial / Solicita aqui tu admision al curso / Garantia Juvenil y Fundacion EOI

Cursos de la Escuela Secot de Emprendedores / Cursos gratuitos / Enero a junio 2023 / Periodo de
inscripcion hasta el 13 de junio de 2023 / Escuela Secot de Emprendedores
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https://www.cedefop.europa.eu/en/events/microcredentials-labour-market-megatrend
https://congreso.prevencionar.com/
https://www.madridtechshow.es/
https://plataformapyme.es/es-es/Internacional/ConvocatoriasNoticias/Paginas/EEPA-2023.aspx
https://www.ifema.es/simo-educacion
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/contenidos_compuestos/3catalogo-formacion_marzo_2023.pdf
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/escuela-capacitacion-profesion-preventiva
https://portal.madridemprende.es/evento/acelera-tu-alcance-con-linkedin-pinterest-y-tiktok/
https://areaempleofsmlr.es/empleabilidad/entrena-empleo-madrid/
https://www.entrenaempleo.org/es/inscribete
https://www.youthbusiness.es/noticias/curso-profesional-de-tecnicos-as-responsables-de-emprendimiento/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/formacion-online/abiertos_inscripcion/
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion
https://www.eoi.es/es/cursos/37034/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-6a-edicion/formulario-admision
https://esemp.secot.org/
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Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacion Profesional para el Empleo
de la Direccion General de Formacion, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la
Comunidad de Madrid — Acceso a la oferta de formacion disponible

Cursos para emprendedores en el marco del programa de Garantia Juvenil / Dirigidos a jovenes entre
16y 29 afios y que estén inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil; Imprescindible aportar
el certificado de garantia juvenil actualizado / Escuela de Organizacion Industrial (EOI)

Plan de Recuperaciéon de Empleo vy Creacion de Empresas / Jornadas, talleres, cursos formativos,
asesoramiento puesta en marcha de proyectos / Cadmaras, Fundacion INCYDE

digitalizateplus - Plataforma de formacion gratuita ofrecida por empresas tecnolégicas como SAP,
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Cursos gratuitos - Programa integral de Cualificacion y Empleo / Camara de Madrid. Informacion e
inscripcién proximos cursos gratuitos programados

Campus de Programacion "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin limite de edad / Fundacién
Telefénica

Formacion Basica para reducir la Brecha Digital / Dirigido a personas con discapacidad / Online y
gratuito / Confederacién Plena inclusion Espafia

Aula de Propiedad Industrial: Jornadas, cursos y seminarios / Oficina Espafiola de Patentes y Marcas
(OEPM)

Formacién online gratuita. Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres / Escuela virtual de
Igualdad / Instituto de las Mujeres

Formacioén: InfoJobs & emagister / Adquiere nuevos conocimientos con nuestros cursos de formacion
/ InfoJobs

Taller de Busqueda Activa de Empleo / Inscripcion abierta / El Taller se impartira todos los lunes y
miércoles de 12 a 14h. / Asociacion CADELPA

The Circular Campus: Oferta formativa - Preparate para un futuro mas sostenible / Ecoembes

Cursos Aula Mentor / Disefiados con el objetivo de contribuir al aprendizaje a lo largo de la vida de la
poblacion adulta en todas las vertientes del desarrollo personal y profesional — Matriculaciones
abiertas durante todo el afio 2023 / Ministerio de Educacion y Formacién Profesional

SOMOS TU IMPULSO - ltinerario de emprendimiento social juvenil - Jovenes en desempleo (entre
18 y 35 afos) / Gratuito — Online — Formacién acreditada / Inscripciones hasta el 31 de diciembre de
2023 / Accion contra el hambre

Cursos v talleres / La Casa Encendida de Fundacion Montemadrid

Webinars gratuitos / IEBS Digital School

NOVEDAD Cursos de formacién online gratuita - lgualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
/ Escuela virtual de Igualdad
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https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=La-EOI-imparte-cursos-para-emprendedores-en-el-marco-del-programa-de-Garantia-Juvenil
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://www.incyde.org/plan-recuperacion-empleo-creacion-empresas
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.plenainclusion.org/formacion/cursos/formacion-basica-para-reducir-la-brecha-digital/
https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/educacion_formacion/
https://www.escuelavirtualigualdad.es/
https://formacion.infojobs.net/
https://asociacioncadelpa.org/busqueda-empleo
https://www.ecoembesthecircularcampus.com/formate/oferta-formativa/
https://www.aulamentor.es/cursos-acceso/matriculacion/
https://www.accioncontraelhambre.org/es/emprendimientojuvenil
https://www.accioncontraelhambre.org/es/emprendimientojuvenil
https://www.lacasaencendida.es/cursos
https://www.iebschool.com/webinars/
https://www.escuelavirtualigualdad.es/
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Practicas

Practicas EUSPA / Plazos de inscripcion: Hasta el 31 de marzo, o, hasta el 31 de mayo de 2023
(segun Beca) / Agencia de la Union Europea para el Programa Espacial (EUSPA)

NOVEDAD Practicas en el Tribunal de Justicia de la Union Europea / Plazo de
presentacion de solicitudes abierto hasta el 15 de abril de 2023, para la realizacion de
practicas a partir del 16 de septiembre / Tribunal de Justicia de la Unién Europea

Practicas - Programa de Pasantia para estudiantes, investigadores y trabajadores publicos - Practicas
no remuneradas de 1 a 4 meses en su sede / Plazo de presentacion de inscripciones hasta el 21 de
diciembre de 2023 / UNESCO

Pasantias - Practicas / Plazo de inscripcidén: Hasta el 22 de diciembre de 2023 / Unicef

Practicas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de
Estadistica (INe)

Practicas en el Comité Econdmico vy Social Europeo

Practicas destacadas / Portal Talentoteca

Pasantias para graduad@s en arqueologia, arquitectura, historia del arte, conservacién/restauracion,
ingenieria, bibliotecologia, museologia, Administracion publica vy planificacion urbana / L@s
candidat@s seleccionad@s realizaran sus practicas al afio siguiente, es decir, las solicitudes
recibidas en 2023, seran para practicas en 2024 / ICCROM

NOVEDAD Encuentra tus practicas universitarias en la mayor bolsa de practicas de Europa / iAgora
Globalise your CV

Becas

Becas del Ministerio de Cultura y Deporte/Fulbright para la ampliacion de estudios artisticos en los
Estados Unidos de América / Plazo de presentacion de solicitudes abierto hasta el 27 de marzo de
2023 / Ministerio de Cultura y Deporte

Becas AIE 2023/2024 - Destinadas a alumnos de estudios musicales de Grado Medio o Superior
(dependiendo de la beca), o a profesionales de la musica en activo / Convocatoria abierta hasta el
29 de marzo de 2023 a las 18h. / Sociedad de Artistas, Intérpretes o Ejecutantes

Becas para la participacion en un programa intensivo de inmersion linglistica en ingles en Espafa
durante el mes de julio de 2023 / Plazo para presentacion de solicitudes hasta el 3 de abril de 2023 /
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Becas para el curso 2023-2024, para estudiantes con pocos recursos econdmicos / Plazo para
presentacion de solicitudes hasta el 4 de abril de 2023 / Fundacién Romanillos

NOVEDAD Becas de formacién practica para titulados universitarios con distintas titulaciones o
graduaciones, en el ambito de gestion publica, relacionados con la politica agricola comin y su
financiacién / Plazo de inscripcion hasta el 11 de abril de 2023 / Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion

Becas en apoyo a mujeres emprendedoras en el medio rural / Plazo de inscripcion hasta el 15 de
abril de 2023 / Lanzadera de emprendimientos rurales / Fundacién PepsiCo y FADEMUR
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https://www.euspa.europa.eu/about/careers-euspa/traineeship-listing
https://curia.europa.eu/jcms/upload/docs/application/pdf/2022-06/qd-08-22-137-es-c.pdf
https://curia.europa.eu/jcms/jcms/Jo2_10338/es/
https://en.unesco.org/careers/internships
https://en.unesco.org/careers/internships
https://www.unicef.org/careers/internships
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://www.talentoteca.es/finder/
https://www.iccrom.org/get-involved/internships
https://www.iccrom.org/get-involved/internships
https://www.iagora.com/
https://www.culturaydeporte.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/becas-ayudas-y-subvenciones/becas/becas-fulbright.html
https://www.culturaydeporte.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/becas-ayudas-y-subvenciones/becas/becas-fulbright.html
https://www.aie.es/formacion/becas-aie/
https://www.aie.es/formacion/becas-aie/
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.fundacionromanillos.es/solicitudes/reglas_convocatoria23-24.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2023-7667
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2023-7667
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2023-7667
https://www.ruraltivity.com/wp-content/uploads/2023/03/BECAS-PEPSICO-FADEMUR-202_2023_FINAL.pdf
https://www.ruraltivity.com/
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XXIV_Convocatoria concurso Arquia/Becas - Edicion 2023 / Plazo de presentacion de inscripciones
hasta el 21 de abril de 2023 a las 12h. del mediodia / Fundacion Arquia

Becas Excelencia para la ampliacién de estudios de posgrado en el extranjero - XVIII Convocatoria
de Becas de Posgrado / Plazo de presentacion de solicitudes hasta las 14h del dia 21 de abril de
2023 / Solo se aceptaran las solicitudes realizadas online / Consulta las bases de la convocatoria /
Fundacion Mutua Madrilefia

Beca Global MBA Scholarship 2023 / Fecha limite de presentacion solicitudes: 24 de abril de 2023 a
las 12h. / Educations.com

Becas para estudiantes de pregrado, posgrado y doctorado / Plazo de inscripcion: Hasta el 1 de
septiembre de 2023 (segun Beca) / Fundacién Heinrich Baoll

Programa de Becas Google — Fundae. Nuevas vacantes

Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de Espafia. Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030

Programa de Becas 2023-2024 / Fundacion Carolina, plazo abierto a partir del 17 enero 2023

Becas CAPAZ / Objetivo: Falicitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundaciéon Randstad

Becas de formacion en cibersequridad, una apuesta por la alta empleabilidad de las personas con
discapacidad / Fundacién Universia

Accede a las becas gratuitas de formacién en UX - Despega tu carrera digital con tu certificado de
Google en la formacién que elijas / Fundacién Fad Juventud: “Programa Work in Tech de INCO
Academy en Espafia”

Avyudas y subvenciones

Ayudas a la conciliacién para trabajadores desempleados que participen en acciones de formacién
profesional para el empleo financiadas con fondos publicos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliacion laboral / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Avyudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatarios de la ayuda: Personas
fisicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autonom@s / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Ayudas previas a la jubilacion ordinaria / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para la ampliacién de tarifa plana para auténomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Programa estimulo a la Contrataciéon en practicas - Al Contrato de formacion y aprendizaje - A la
contratacion estable de j6venes v al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad en el mercado ordinario
de trabajo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid
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https://fundacion.arquia.com/es-es/convocatorias/becas/convocatoria-2023/
https://www.fundacionmutua.es/accion-social/jovenes/becas-posgrado/
https://www.fundacionmutua.es/accion-social/jovenes/becas-posgrado/
https://www.fundacionmutua.es/accion-social/jovenes/becas-posgrado/bases/
https://www.educations.com/scholarships/go-global-mba-scholarship-20629
https://www.boell.de/en/foundation/scholarships
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.fundacioncarolina.es/formacion/presentacion/
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://workintech.campusfad.org/#formulario
https://workintech.campusfad.org/#formulario
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-previas-jubilacion-ordinaria
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
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Subvenciones del Programa de Mi Primer Empleo de Jovenes Inscritos en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la
presentacion de las solicitudes sera de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalizacion de la adaptacion, dotacion o
eliminacion de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliacidn laboral (teletrabajo) / Las
solicitudes de las distintas lineas deberan formalizarse por separado para cada una de estas, dentro
del plazo de 3 meses desde que se realice la actividad subvencionable / Comunidad de Madrid

AvalMadrid - Plan de autbnomos gue ejerzan su actividad y realicen la inversion en el Ambito territorial
de la Comunidad de Madrid / Linea abierta

AvalMadrid - Linea de Economia Social para Pymes y Autbnomos gue provengan del desempleo y
quieran comenzar su actividad profesional; Y para la creacidon y potenciacion de Cooperativas y
Sociedades Laborales / Linea abierta

AvalMadrid - Linea Financiera para apoyo de Pymes, Autonomos v Start Up de Base Tecnologica /
Linea abierta

Ayudas a las empresas para la contratacion de personas jovenes que estén inscritas en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil — Programa “Empleo Joven” / Plazo para presentacion de solicitudes
hasta el 31 de marzo de 2023 / Enlace solicitud / Fundacién “la Caixa” y Fondo Social Europeo

Ayudas para un_curso _intensivo _de inmersién_linglistica en inglés / Plazo de presentaciéon de
solicitudes hasta el 3 de abril de 2023 / Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Convocatoria GENERACION 2024 - Proyectos j6venes artistas / Plazo de presentacion hasta el 17
de abril de 2023 a las 12h. / Fundacion Montemadrid — La Casa Encendida

NOVEDAD Convocatoria de subvenciones para el apoyo de la igualdad de género en la produccién
y creacion artistica con intervencion social comunitaria y perspectiva _de género / Plazo de
presentacion hasta el 17 de abril de 2023 / Instituto de las Mujeres

Ayudas destinadas a nuevos proyectos empresariales de empresas innovadoras (Programa
NEOTECQC)/ El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 20 de abril de 2023 a las 12h. / Ministerio
de Ciencia e Innovacién

Convocatoria de propuestas FSE+: EURES Asociaciones Transfronterizas y ayudas a la movilidad /
El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 3 de mayo de 2023 a las 17h. / Comision Europea

Subvenciones para apovyar la cobertura de vacantes en sectores estratégicos de interés nacional
mediante la financiacién de acciones formativas que incluyan compromisos de contratacion de
personas desempleadas para los afios, 2022 y 2023, en el marco del PRTR / Plazo de presentacion
de solicitudes hasta el 28 de julio de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economia Social

Programa Investigo: Subvenciones para la financiacion de la contratacion de personas jévenes
demandantes de empleo, de 16 o0 mas afios y gue no hayan cumplido treinta afios en el momento de
comenzar la relacion contractual, por los organismos de investigacion vy difusiébn de conocimientos,
universidades publicas, centros tecnologicos, parques cientificos y tecnolégicos, entidades publicas
sujetas a derecho privado y entidades privadas sin animo de lucro, junto con empresas que estén
invirtiendo en investigacion e innovacion pertenecientes al sector publico o privado, en la realizacion
de iniciativas de investigacion e innovacion contempladas en esta norma/ Convocatoria abierta hasta
el 31 de julio de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economia Social
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https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354741620797&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
https://www.avalmadrid.es/plan-autonomos.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-economia-social.php
https://www.avalmadrid.es/linea-apoyo-autonomos-pymes-Startup_tecnologico.php
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Ayudas-a-las-empresas-para-la-contratacion-de-personas-jovenes-que-esten-inscritas-en-el-Sistema-Nacional-de-Garantia-Juvenil-
https://lacaixaempleojoven.org/es/
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/estudiantes/becas-ayudas/para-estudiar/idiomas/inmersion-ingles-para-becarios.html
https://www.lacasaencendida.es/sites/default/files/bases_generacion_2024.pdf
https://www.lacasaencendida.es/convocatorias/generaciones/generacion-2024-14459
https://www.inmujeres.gob.es/servRecursos/convocatorias/2023/SCAISC.htm
https://www.inmujeres.gob.es/servRecursos/convocatorias/2023/SCAISC.htm
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/23/pdfs/BOE-B-2023-5468.pdf%20/
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/23/pdfs/BOE-B-2023-5468.pdf%20/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Febrero/&detail=Convocatoria-de-propuestas-FSE-EURES-Asociaciones-Transfronterizas-y-ayudas-a-la-movilidad
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2021-52692
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/601451/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/601451/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/601451/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/601451/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/601451/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/601451/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/601451/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del
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NOVEDAD Subvenciones para el fomento de la contratacion de personas desempleadas o
demandantes de empleo 2023, en la Ciudad de Madrid dirigidas a autbnomos y empresas de menos
de 250 trabajadores / Plazo de presentacion de solicitudes abierto hasta agotar el crédito existente,
y en todo caso, hasta el 31 de agosto de 2023 / Ayuntamiento de Madrid

XIl Convocatoria de Ayudas al Empleo ACCEDEMOS / Finalizara cuando se concedan las ayudas
previstas o, en su defecto, el 29 de septiembre de 2023 / Fundacion MAPFRE

Emprendedoras digitales: Apoyar e impulsar, a través de la financiacion, proyectos de
emprendimiento_digital femenino vy reducir la brecha de género existente _en este ambito /
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Secretaria de Estado de Digitalizacion e
Inteligencia Artificial (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo)

Lineas de financiacion para jévenes emprendedores, menores de 40 anos - Dirigida a Pymes (y
StartUps) de reciente constitucion creadas por jovenes para abordar las inversiones que precisa el
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guia solicitud préstamo / Enisa

Linea de ayuda: ICO Empresas y Emprendedores / Vigencia: Durante todo el afio 2023 / Instituto de
Crédito Oficial, Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacion Digital

Bolsas y Portales de Empleo
Bolsas de contratacion temporal en el Servicio Madrilefio de Salud / Comunidad de Madrid

Empleo y Practicas para Talento con Discapacidad / uni>ersia®s FUNDACION

DOWN ESPANA - Empleo

Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Madrid

Ultimas ofertas - Portal de empleo del sector de la construccion / Fundacién Laboral de la
Construccion

¢Quieres trabajar en el Tercer Sector? Férmate con nosotros / Si quieres dedicarte a la cooperacion,
ahora es el momento de desarrollar tus conocimientos y demostrar todo lo que vales / Accién Contra
el Hambre

Portal del Empleo - Facultad de Ciencias de la Actividad fisica y del deporte / INEF, Universidad
Politécnica de Madrid

Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnologia - Empleo en [+D+i / Comunidad de Madrid

Empleo en la ensefanza para maestros y profesores - Centros Educativos de Espafa

Ofertas de Empleo / Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid

Bolsa de trabajo y anuncios / Asociacion de Veterinarios Espafoles Especialistas en pequefios
animales

Bolsa de empleo / Asociacion Madrilefia de Veterinarios de animales de compafiia

Ofertas _de empleo destacadas e informacion por paises / Portal europeo de la movilidad
laboral de EURES

2 Te gustaria trabajar en Alemania? EURES te informa sobre las condiciones de vida vy trabajo en
este pais
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https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11898497
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11898497
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11898497
https://www.fundacionmapfre.org/premios-ayudas/convocatorias/contratacion/ayudas-empleo/
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsas-contratacion-temporal-servicio-madrileno-salud
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
https://www.sindromedown.net/area/empleo/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/BolsaDeTrabajo/Bolsa-de-Trabajo/?vgnextfmt=default&vgnextoid=f0868f55f288a010VgnVCM100000d90ca8c0RCRD&vgnextchannel=566e69360c8a8110VgnVCM2000000c205a0aRCRD&idCapitulo=4321730
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://www.accioncontraelhambre.org/es/nosotros/formacion
https://www.inef.upm.es/Facultad/PortalEmpleo
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://colegios.es/empleoprofesores/
https://www.colvema.org/sac_empleo.asp
https://www.avepa.org/index.php?option=com_jumi&fileid=8
https://www.amvac.es/site/bolsa_empleo.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2022/Diciembre/&detail=Te-gustaria-trabajar-en-Alemania-EURES-te-informa-sobre-las-condiciones-de-vida-y-trabajo-en-este-pais
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Empleo - Ventajas de trabajar en la OEPM / Oficina Espafiola de Patentes y Marcas. Ministerio de
Industria, Comercio y Turismo

Bolsa de trabajo Confederacion Nacional de Autoescuelas - cnae Fundacion

Inscripcion Bolsa de Empleo Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Trabaja con nosotros. Fundacién Orquesta y Coro de la Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo - AseBio / Asociacién Espafiola de Bioempresas

La nueva cubierta de Leganés. Espacio de emociones - ¢Quieres trabajar con nosotros?

Trabaja con nosotros - Bolsa de trabajo en Parque Warner Madrid

Ofertas de empleo recurrentes en el Grupo Tragsa - Si estas interesado/a en alguno de ellos, pincha
el enlace correspondiente y completa la informacién del formulario

Portal de Empleo para hosteleria / Fundacion Cruzcampo

Trabaja con nosotr@s - Escuela de Organizacion Industrial

Bolsa de trabajo de la SEAP / Sociedad Espafiola de Anatomia Patolégica (Division espafiola de la
International Academy of Pathology)

Bolsa de trabajo startup radar madri+d

Jobs at the European Commission. How to become an EU official or find temporary jobs and other
career opportunities within the EU institutions

Estudiantes y primer empleo - Comienza tu carrera con nosotros / Deloitte Espafia

Empleo en las empresas del parque cientifico / Universidad Carlos Il de Madrid - uc3m

Ofertas de empleo en Ecoembes / Trabaja en Ecoembes - Envia tu CV

Empleo Ecovidrio - Trabaja con nosotros / Entidad sin animo de lucro

Bolsa de empleo y practicas EUDE Business School / Institucion de formacion de posgrado
internacional y escuela de negocios

Trabaja con nosotros - PwC Espaia

Trabajo y practicas - IFEMA Madrid

Unete a nosotros - Registrate; Accede a tu perfil: Busca vacantes / Indra

Bolsa de trabajo - Hospital Universitario Ramoén y Cajal de la Comunidad de Madrid

Trabaja con nosotros - Empresa LHH del Grupo Adecco

Trabaja con nosotros - Con la persona adecuada para cada puesto de trabajo, en APADIS somos
#Capacesdetodo
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https://www.oepm.es/es/sobre_oepm/empleo/index.html
https://www.cnae.com/index.aspx/autoescuelas/bolsa-de-trabajo/se-necesita
https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/bolsa-de-empleo
https://www.fundacionorcam.org/trabaja-con-nosotros/
https://www.asebio.com/actualidad/bolsa-empleo
https://lanuevacubierta.com/contacto/
https://www.parquewarner.com/trabaja-con-nosotros
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/unete-a-nuestro-equipo/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-recurrentes.aspx
https://portalempleo.fundacioncruzcampo.com/
https://www.eoi.es/es/conocenos/que-es-eoi/trabaja-con-nosotros
https://www.seap.es/bolsa-de-trabajo
https://ecosystem.madrimasd.org/jobs/f/all_regions/anyof_Community%20of%20Madrid/company_type/not_service%20provider/data_type/allof_Verified/growth_stages/not_mature/tags/not_outside%20tech
https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_en
https://www2.deloitte.com/es/es/pages/careers/estudiantes-y-primer-empleo.html
https://www.uc3m.es/parquecientifico/empleo
https://ecoembesempleo.es/oferta-empleo/
https://ecoembesempleo.es/trabaja-con-nosotros-ecoembes/
https://www.ecovidrio.es/empleo
https://eude.teamtailor.com/people/348664-bolsa-de-empleo-y-practicas
https://www.pwc.es/es/carrera-profesional.html
https://www.ifema.es/contacto/trabaja-con-nosotros
https://www.indracompany.com/es/unete-1
https://www.comunidad.madrid/hospital/ramonycajal/nosotros/bolsa-trabajo
https://www.lhh.com/es/es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
https://www.apadis.es/trabaja-con-nosotros/
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Colegio Oficial de Farmacéuticos de Madrid - Ofertas v demandas de empleo propias del sector
farmacéutico

Bolsas de empleo temporal de Odontdlogo en Atencion Primaria/ Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Trabajador Social / Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Terapeuta Ocupacional / Comunidad de Madrid

Empleo - Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

¢.Buscas empleo como Personal de Clinica? / Colegio Oficial de Odontélogos y Estomatologos de la
12 Region

Programa Primera Experiencia Profesional: 106 ofertas de empleo en Paradores

Unete al equipo OPSI - ¢ Te apasiona la innovacién en el sector publico? - Anunciamos regularmente
oportunidades para unirse al equipo / Observatory of Public Sector Innovation

Bolsa de empleo y carrera profesional / Universidad Europea Miguel de Cervantes

Oportunidades de trabajo / EUROSTAT ofrece carreras desafiantes y gratificantes en el campo de
las estadisticas europeas

Ofertas de empleo de Villaverde (Madrid) / Espacio dinamico que recoge las ofertas de empleo y los
cursos de formacién que se encuentran ofertados por las entidades del distrito / CEPA Villaverde

¢ Estéds buscando una carrera en la UE? - Puestos vacantes / EU Careers (EPSO)

Audiciones presenciales (por invitacion): Nacho Duato Trainee Program / Madrid, 26 de marzo de
2023 a las 11h. / Formulario de solicitud para la inscripcién / Nacho Duato Academy

Madrid 92 Edicién - Espacio Coworking — Convocatoria abierta hasta el 31 de marzo de 2023 /
Espacio Coworking en el campus de EOI Madrid. Mas informacion en el correo cwmadrid@eoi.es /
Escuela de Organizacién Industrial (EOI)

Programa PEP: Evaluacién para la contratacion del profesorado universitario / Abierto
permanentemente / Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Trabaja con nosotros - Creemos en las personas vy en su talento como verdadero motor del cambio /
Fundacion “la Caixa”

NOVEDAD Ofertas de Empleo - Por un empleo de calidad / Méstoles Desarrollo

NOVEDAD Bolsa de Empleo del sector alimentario en Mercamadrid

NOVEDAD Oferta para trabajar en el 'Mutua Madrid Open 2023' / Se celebraréa entre el 24 de abril y
el 7 de mayo de 2023 / Adecco Outsourcing (proveedor oficial de recursos humanos del Mutua Madrid
Open)
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https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.cofm.es/es/bolsa-de-trabajo/
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-odontologo-atencion-primaria
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-trabajador-social
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-terapeuta-ocupacional
https://www.copmadrid.org/web/empleo
https://www.coem.org.es/job/search
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Enero/&detail=Programa-Primera-Experiencia-Profesional-106-ofertas-de-empleo-en-Paradores
https://oecd-opsi.org/get-involved/#member
https://oecd-opsi.org/get-involved/#member
https://www.escueladenegociosydireccion.com/empleo/bolsa-de-empleo-y-carrera-profesional/
https://ec.europa.eu/eurostat/web/main/about-us/job-opportunities
https://padlet.com/cris3211/mesa-de-empleo-de-villaverde-g0chj94xbi45bjs
http://empleoyformacionvillaverde.blogspot.com/
https://epso.europa.eu/en/job-opportunities/open-for-application
https://nachoduatoacademy.com/nacho-duato-trainee-program/
https://nachoduatoacademy.com/formulario-de-solicitud/
https://www.eoi.es/es/espacios-coworking/89122/madrid-9a-edicion
mailto:cwmadrid@eoi.es
https://www.educacionyfp.gob.es/contenidos/profesorado/universitarios/pep.html
https://fundacionlacaixa.org/es/trabaja-con-nosotros-fundacion-la-caixa
https://mostolesemplea.es/www/index.php
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=10254497
https://www.adeccogroup.com/es-es/sala-de-prensa/-/media/project/adeccogroup/spain%20content/2023%20Press%20Releases/2023-03-17-NdP-Adecco-Outsourcing-busca-400-personas-trabajar-Mutua-Madrid-Open-2023.pdf/
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SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

Campafa de la renta 2022 / Agencia Tributaria. Accede a toda la informacién y gestiones para
cumplimentar y presentar tu declaracién de Renta correspondiente al ejercicio 2022

Podcast: ;,Coémo orientar profesionalmente a tu hijo? / Fundacién Bertelsmann

Universidad: Grado y Master - Tipos de becas: Para qué estudios puedes solicitar una beca /
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, y, Ministerio de Universidades

Plataforma: SaltAEmpleo

Atencion permanente a los usuarios 24 horas al dia, los 365 dias del afio, para
permitir que usuarios y empresas estén interconectados / Agencia virtual de
Empleo del ayuntamiento de Madrid

https://cife-fuenlabrada.es/ - Fuenlabrada Dinamica / Empleo-Empresa-Emprendimiento-Comercio

playMAD. Canal digital de la Comunidad de Madrid
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https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/Renta.html
https://www.fundacionbertelsmann.org/publicaciones/podcast-como-orientar-profesionalmente-a-tu-hijo/
https://www.becaseducacion.gob.es/becas-y-ayudas/universidad-grado-master/tipos-de-becas.html
https://saltaempleo.madrid.es/
https://cife-fuenlabrada.es/
https://playmad.madrid/
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
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