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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Brecha salarial de género. - Las mujeres en la Unién Europea siguen ganando menos que los
hombres, con una brecha salarial de género promedio en la UE del 13%. Esto significa que por cada
euro que gana un hombre, una mujer ganara solo 0,87 euros. El Dia de la Igualdad Salarial marca la
fecha que simboliza cuantos dias adicionales deben trabajar las mujeres hasta fin de afio para ganar
lo que ganaron los hombres en el mismo afio. Este afio el Dia de la Igualdad Salarial ha sido el 15 de
noviembre. El Dia de la Igualdad Salarial sirve para recordarnos que debemos continuar nuestros
esfuerzos para cerrar la brecha salarial de género. La igualdad salarial por el mismo trabajo o por un
trabajo de igual valor es uno de los principios fundacionales de la UE. Fue establecido en el Tratado
de Roma de 1957. Ante este dia simbdlico, Véra Jourova, vicepresidenta de Valores y
Transparencia, y Helena Dalli, comisaria de Igualdad, han dicho: “Sin embargo, el progreso en la
eliminacion de la brecha salarial de género esta estancado este afo y ha sido lento a lo largo de los
afos. Esto nos recuerda que los estereotipos de género siguen afectando a mujeres y hombres en
todas las esferas de la vida, incluido el lugar de trabajo, y que es necesaria una accion especifica
para implementar el principio de igualdad salarial. La Comisidén trabaja constantemente para
promover la igualdad entre mujeres y hombres en la UE. Este mes de junio entr6 en vigor la Directiva
sobre transparencia salarial. Segun esta nueva ley, los empleados podran hacer cumplir su derecho
a igual salario por igual trabajo o trabajo de igual valor a través del derecho a informacién salarial.
Aquellos que hayan sufrido discriminacion salarial por motivos de sexo deben recibir reparacién por
trabajo no remunerado y recibir una remuneracion justa por ello. La transparencia es clave para lograr
un cambio real y esta nueva legislacion es un paso importante en esa direccion correcta. La
implementacién de la Directiva por parte de los Estados miembros serd ahora clave para hacer
cumplir el principio de igualdad salarial para todos los ciudadanos de la UE".
Fuente: Nota de prensa Comision Europea, 14.11.2023

Calidad del empleo. — EIl paro es uno de los principales problemas de la economia espafola vy,
aunque la situacion ha mejorado desde la Gran Recesion de 2008, solo recientemente se ha
recuperado el numero de ocupados de 2007 y la tasa de empleo continda siendo inferior a la de ese
afo, que supuso el mejor desempefio del mercado laboral espafiol de los dltimos 40 afos. Sin
embargo, si analizamos el empleo mas alla de variables cuantitativas, la calidad de dicho empleo si
se sitta actualmente en el valor maximo del periodo 2007-2022, segun el indice sintético elaborado
por la Fundacién Ramon Areces y el Ivie en la monografia La calidad del empleo en Espafia y sus
comunidades auténomas. La estabilidad laboral, el tipo de jornada y de ocupacién, la conciliacién,
los salarios percibidos o la siniestralidad son algunos de los 18 indicadores de calidad analizados en
este indice, que en 2022 se sitla 3,1 puntos por encima del de 2007. El informe, elaborado por los
investigadores del lvie Lorenzo Serranoy Angel Soler, junto con el economista también del
Instituto Fernando Pascual, ofrece este indicador para el conjunto del pais y también por
comunidades autbnomas. La mejora entre 2007 y 2022 se observa en todas las regiones, con la Unica
excepcién de Extremadura, que sigue todavia por debajo de su nivel de 2007. Los mayores
incrementos en calidad del empleo se han producido en Catalufia, Murcia y Castilla-La Mancha (mas
de 3,5 puntos) y los mas débiles se han registrado en Canarias, Cantabria y Aragon (en torno a 2
puntos). En términos de calidad global del empleo los mayores niveles se encuentran en Pais Vasco,
Madrid, Catalufia, Navarra y La Rioja, todas con indices por encima de la media nacional. Por el
contrario, la situacion menos favorable se muestra en Extremadura, Canarias, Andalucia y Murcia. El
indice de calidad del empleo que se propone en el informe se construye a partir de 18 indicadores
para los que existe informacién a nivel autondmico y que se han seleccionado de entre las 40
variables analizadas en el informe. Estos 18 indicadores se agrupan en torno a 5 beneficios
dimensiones: seguridad y ética (siniestralidad, turnicidad y brecha de género); salario y
(remuneracién, salarios bajos y horas extraordinarias); duracion del trabajo y conciliacién (jornada
parcial indeseada, horario, jornadas largas y horarios poco habituales); seguridad y proteccion
(temporalidad, precariedad, antigiedad, contratacion a través de ETT) yformacion vy
motivacién (automatizacién, cualificacion, sobrecualificacién y blusqueda de otro empleo). Como se
ha comentado, en general, la mayoria de comunidades muestran avances en cada una de las cinco
dimensiones consideradas, lo que refleja una evolucion positiva de la calidad del empleo desde 2007.
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/equal-pay/equal-pay-day_en
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Sin embargo, eso no significa que no existan problemas relevantes, incluso algunos agravados, asi
como importantes diferencias entre las regiones.
Fuente: Nota de prensa Fundacién Ramon Areces, 14.11.2023

Conciliacion familiar y laboral-Ayudas. - ElI Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid ha
aprobado la propuesta de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo para tramitar, de forma
anticipada, la dotacion de esta linea de subvenciones de hasta 4.000 euros, dirigidas a sufragar los
costes salariales del personal empleado de hogar que haya estado contratado en el periodo
subvencionable -el afio anterior a la presentacion de la solicitud-. Asi, se abonara un importe
equivalente a las cuotas de la Seguridad Social ingresadas por el empleador (con un incremento del
25%) en un porcentaje fijado en funcién de la renta per capita familiar, que podra llegar al 100% en
el caso de familias monoparentales o aquellas con rentas inferiores a 20.000 euros. En el primer
trimestre de 2024 se publicaran las bases de este programa en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid -BOCM- y su tramitacion podra realizarse de forma telematica a través de la sede electronica
del Gobierno regional.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 15.11.2023

Condiciones de trabajo-Jornada laboral. - Los trabajadores de los Estados miembros que se
adhirieron a la Union Europea después de 2004 tienen, en promedio, una jornada laboral anual
normal mas larga. Los trabajadores de estos paises también suelen tener una cantidad menor de
dias minimos de licencia establecidos por la ley. Al contabilizar las vacaciones anuales y los dias
festivos, un trabajador a tiempo completo en Estonia o Hungria, donde la negociacion colectiva
desempenfia un papel insignificante en la determinacion de las horas de trabajo, tiene el tiempo de
trabajo anual normal mas largo, 1.856 horas por afio; mientras que un trabajador en Francia tiene el
tiempo de trabajo mas corto con 1.608 horas. La diferencia equivale a mas de seis semanas laborales
a tiempo completo. La reciente publicacion de Eurofound Tiempo de trabajo en 2021-2022 analiza
los cambios mas importantes en la regulacién del tiempo de trabajo en Europa durante el periodo. De
ellas, la transposicion de dos directivas europeas: la Directiva sobre el equilibrio entre la vida personal
y laboral y la Directiva sobre unas condiciones de trabajo transparentes y predecibles, fueron las mas
destacadas. Estos cambios crearon mejores derechos para los trabajadores en materia de permiso
parental, permiso de paternidad o permiso para cuidadores y planes de trabajo flexibles para padres
y cuidadores, ademas de garantizar que se proporcione a los trabajadores con antelacion informacion
sobre cuando habra que realizar el trabajo.
Fuente: Noticia Eurofound, 09.11.2023

Derecho a la huelga. — El Consejo de Administracion de la Organizacién Internacional del Trabajo
va a remitir un litigio sobre el derecho de huelga a la Corte Internacional de Justicia de La Haya.
Durante muchos afios, la Comision de Expertos en Aplicacién de Convenios y Recomendaciones de
la OIT, compuesta por expertos independientes encargados de supervisar la aplicacion de los
convenios ratificados por los Estados miembros, ha considerado que el derecho de huelga es un
corolario del derecho a la libertad sindical y que, como tal, esta reconocido y protegido por
el Convenio sobre la libertad sindical y la proteccion del derecho de sindicacion, 1948 (num. 87).
Sin embargo, el Grupo de los Empleadores comenz6 a cuestionar cada vez mas la interpretacion que
la Comisién de Expertos hacia del Convenio nim. 87. La controversia se intensificé gradualmente y
en 2012 dio lugar a una importante crisis institucional, al impedirse por primera vez a la Comision de
Aplicacion de Normas de la Conferencia ejercer sus funciones de control. En virtud del articulo 37 de
la Constitucion de la OIT, toda cuestion o controversia relativa a la interpretaciéon de los convenios
puede someterse a la decision de la Corte Internacional de Justicia. El articulo también prevé la
posible designacion de un tribunal para la resolucion de tales controversias. La primera sesion
extraordinaria del Consejo de Administracion acordd que, consciente de un "desacuerdo grave y
persistente en el seno de los mandantes tripartitos de la OIT" sobre la interpretacion del Convenio
nam. 87, con respecto al derecho de huelga, de conformidad con el articulo 37 de la Constitucion de
la OIT, "solicitar a la Corte Internacional de Justicia que emita urgentemente una opinion consultiva.....
sobre la siguiente cuestion: "¢ Esta protegido el derecho de huelga de los trabajadores y de sus
organizaciones en virtud del Convenio sobre la libertad sindical y la proteccién del derecho de
sindicacion, 1948 (nam. 87)?".
Fuente:_Noticia OIT, 11.11.2023
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Desempleo-OCDE. - La tasa de desempleo de la OCDE se mantuvo estable en el 4,8% en
septiembre de 2023, habiéndose mantenido por debajo del 5,0% desde julio de 2022. La tasa de
desempleo ha aumentado en 16 paises de la OCDE en septiembre de 2023, y se ha mantenido sin
cambios en 11, disminuyendo en 6. El nimero de desempleados aumentd a 33,3 millones en
septiembre, su nivel mas alto en 2023, impulsado principalmente por un aumento en el nimero de
hombres desempleados. Sin embargo, la tasa de desempleo juvenil se mantuvo cerca o por encima
del 20% en nueve paises de la OCDE en septiembre y aumentd en 16. Se registraron aumentos
pronunciados de mas de un punto porcentual en Corea, Chequia, Luxemburgo y Suecia. En la zona
del euro, la tasa de desempleo ha rondado el 6,5% desde febrero de 2023. En septiembre, se
mantuvo estable o aumenté ligeramente en todos los paises de la zona del euro excepto en Grecia,
donde ha seguido disminuyendo rapidamente hasta alcanzar el 10%, su nivel mas bajo. desde agosto
de 2009. La tasa de desempleo de Espafa siguié siendo la mas alta de la zona del euro en
septiembre. Por otro lado, la tasa de desempleo se mantuvo en general estable o aumentd
ligeramente en los paises de la OCDE fuera de Europa. Datos mas recientes muestran que la tasa
de desempleo aumentd en Canada y Estados Unidos en octubre, alcanzando el 5,7% y el 3,9%
respectivamente.
Fuente: Nota de prensa OCDE, 14.11.2023

Empleo sostenible. - En los ultimos afios, todo lo relacionado con la sostenibilidad y las politicas
ESG (las relacionadas con el medioambiente, el ambito social y el buen gobierno) han pasado de ser
un asunto que solo preocupaba a una pequefia minoria, a convertirse en elemento transversal de la
estrategia de muchas empresas. De hecho, 7 de cada 10 compariias esta contratando personal o
tiene previsto hacerlo para cubrir empleos y competencias verdes, tal y como recoge el
informe ‘Green jobs: tendencias de negocio y empleo sostenible’ de Manpower. No obstante, pese a
gue 8 de cada 10 compafias trabaja en su estrategia de ESG, el 94% afirma que carece del talento
necesario para lograr sus objetivos. En este contexto, se prevé un crecimiento exponencial de la
demanda de perfiles y habilidades green, lo que podria convertirlo en la principal fuente de creacién
de empleo en los proximos cinco afios. De hecho, el Foro Econémico Mundial estima en 30 millones
los empleos que podrian crearse en el mundo antes de 2030 para estos profesionales y anticipa la
urgencia de acelerar los procesos de upskilling y reskilling, ya que 6 de cada 10 profesionales
necesitaran formacion adicional antes de 2027 para dar respuesta a este nuevo paradigma.
Fuente: Nota de prensa Manpower, 14.11.2023

Horas trabajadas-Estadistica. - El Ministerio de Inclusiéon, Seguridad Social y Migraciones ha
publicado por primera vez la estadistica de horas efectivas trabajadas y horas cotizadas calculado
a partir de los datos de cotizaciones sociales abonadas por las empresas. Estos datos se publicaran
de forma trimestral con una serie que se inicia en enero de 2019, primeros datos disponibles. Se trata
de una estadistica basada en datos administrativos, elaborada a partir de las horas cotizadas y de
las relaciones laborales por cotizante informadas a la Seguridad Social. Para calcular las horas
efectivas trabajadas, es necesario descontar las horas de los trabajadores en situacién de ERTE,
incapacidad temporal y percibiendo otras prestaciones (prestacion de nacimiento y cuidado del
menor, riesgo durante la lactancia natural y riesgo durante el embarazo). Estas horas cotizadas
corregidas de estas situaciones suspensivas o, lo que es lo mismo, horas efectivamente trabajadas,
son en el segundo trimestre de 2023 un 8,5% superiores a las del dltimo trimestre de 2019. Ademas,
para evitar la volatilidad que existe entre los diferentes trimestres y poder apreciar la evolucion a
medio plazo de las horas efectivas trabajadas, el nuevo informe incluye un indice basado en la media
movil de 4 trimestres. Este indice se situd en el segundo trimestre de 2023 en 107,3 puntos, siendo
100 el dato correspondiente al ultimo trimestre 2019, de forma que este nuevo informe estadistico
apreciaria un incremento de las horas efectivas trabajadas de un 7,3% respecto al nivel previo a la
pandemia.

Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, 14.11.2023

indice Europeo Igualdad de Género. - El Instituto Europeo para la Igualdad de Género (EIGE) es
una agencia de la UE que trabaja para hacer realidad la igualdad de género en la Union y fuera de
ella; ofrece investigacion, datos y buenas practicas y en este marco elabora cada dos afios el indice
sobre la igualdad de género en la Unién Europea. El objetivo principal del indice, como herramienta,
es orientar el disefio de politicas que establezcan medidas eficaces en materia de igualdad, midiendo
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los avances y aportando visibilidad a las areas que necesitan mejorar. Con datos del 2021 y
2022, presenta la desigualdad entre hombres y mujeres en seis areas: trabajo, dinero, conocimiento,
uso del tiempo, acceso al poder y salud. El enfoque temético del Informe del 2023, es en la transicion
socialmente justa, en un marco econémico moderno y competitivo, de forma que se conozca el
impacto de la transicion verde desde una perspectiva de género. Los paises que lideran el ranking
son Suecia, Paises Bajos, Dinamarca y Espafia, en el cuarto puesto. En el lado opuesto, los tres
paises miembros de la UE que han obtenido el resultado mas bajo han sido Rumania, Hungria,
Republica Checa, Grecia y Eslovaquia. El conjunto de paises de la Unién Europea ha obtenido una
puntuacion media de 70,2 puntos sobre 100, indicando el avance hacia la igualdad. A pesar de los
buenos datos de Espafia, los recursos financieros y los ingresos, son areas donde nuestro pais sigue
estando a la cola: Espafa esta en la posicidn 17 de 27 paises, lo que supone que existe un amplio
margen de mejora para evitar que las mujeres queden con facilidad en riesgo de exclusion.
Fuente: Noticia Servicio Publico de Empleo Estatal, 14.11.2023

Inteligencia artificial-Empleo. - Un afio después del lanzamiento del modelo de
lenguaje ChatGPT de OpenAl, que ya va por su cuarta generacion, la inteligencia artificial generativa
(IAG) esté en pleno apogeo y su repercusion se extiende a muchos ambitos, incluido el laboral. La
consultora Gartner predice que en 2026 un 80% de las empresas tecnoldgicas emplearan
aplicaciones de IAG y que para 2036 la inteligencia artificial habra creado 500 millones de nuevos
empleos. Tal es el impacto de esta tecnologia que representantes de 29 paises, entre ellos los de la
Union Europea, acaban de firmar en Reino Unido —donde se ha inaugurado el primer Instituto de
Seguridad de IA del mundo—, el Acuerdo de Bletchley, por el que se comprometen a asegurar su
desarrollo responsable y prevenir riesgos. La UE también estd a punto de aprobar su propia
regulacién sobre la materia: la Ley de Inteligencia Artificial, que velara porque los sistemas sean
trazables, no discriminen y cuenten con supervision humana. Que este nuevo paradigma esta
cambiando el mercado laboral queda patente en el nUmero creciente de trabajadores que usan la
inteligencia artificial y de empresas que demandan profesionales que interactien con ella de forma
eficiente y segura. Los datos que maneja InfoJobs a través de la herramienta Job_Market Insights
confirman esta tendencia: las ofertas laborales vinculadas con la inteligencia artificial han aumentado
un 20% en comparacion con 2022. Concretamente, se han publicado 2.746 ofertas relacionadas con
esta tecnologia.
Fuente: Nota de prensa Infojobs, 14.11.2023

LIBROS ELECTRONICOS, ARTICULOS, DOCUMENTOS, INFORMES

Administracion publica-Digitalizacion-Inteligencia artificial

Nuevos retos en la Administracion del siglo XXI: digitalizacién, inteligencia artificial y transformacién
administrativa / Esther Rando Burgos. — Instituto Nacional de Administracion Publica, 14.11.2023. -
Este articulo se publicé en el nUmero 64 de la Revista General de Derecho Administrativo (lustel,
octubre 2023)

El uso de sistemas basados en inteligencia artificial por las Administraciones publicas: estado actual
de la cuestion y algunas propuestas ad futurum para un uso responsable / Antonio David Prieto, pp.
165-185. — En: Revista de Estudios de la Administracion Local y Autondmica, n® 20 (octubre 2023)

Calidad del empleo

La calidad del empleo en Esparfia vy sus comunidades auténomas / Fundacién Ramoén
Areces, IVIE, 14.11.2023
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Condiciones de trabajo-Jornada laboral

Working time in 2021-2022. Industrial relations and social dialogue / Maria Cantero
Guerrero, Jorge Cabrita. — Eurofound, publicada 23.10.2023, actualizada 08.11.2023

Economia

Informe Mensual, n® 483 | noviembre 2023 / CaixaBank Research y por BPI_ Research
(UEEF)

Observatorio Fiscal y Financiero de las Comunidades Autbnomas. Previsiones de Cierre 2023 / José
Ignacio Conde-Ruiz, Manuel Diaz, Carmen Marin. — FEDEA, 13.11.2023

Empleo sostenible
Green Jobs: Tendencias de negocio y empleo sostenible / Manpower, 14.11.2023

Inteligencia artificial-Cualificaciones

EMERGING TRENDS
IN Al SKILL DEMAND
ACROSS 14 OECD

Emerging Trends in Al Skill Demand Across 14 OECD Countries / Francesca
Borgonovi [et al.]. - OECD Artificial Intelligence Papers, No. 2, OECD Publishing,
Paris, 17.10.2023

Inteligencia Artificial-Empleo

Inteligencia artificial (i): el menor “efecto Bruselas”, las posibles consecuencias desglobalizadoras de
un enfoque regulatorio divergente vy la importancia de las politicas publicas para el empleo / Judith
Arnal, Raquel Jorge Ricart.- Real Instituto Elcano, 03.10.2023

Talento digital

The Good Digital Company 2023: descifrando qué busca ( o0 mueve) al talento digital en Espafa /
Candee, noviembre 2023

5

Transicion demografica-Consecuencias sociales y econémicas

Colaboracién intergeneracional frente a los retos de la transicién demografica. / Celia de
Anca, Concepcién Galdén, Eugenia Gutierrez, Eugenia. Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), octubre 2023
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https://www.eurofound.europa.eu/en/maria-cantero-guerrero
https://www.eurofound.europa.eu/en/jorge-cabrita
https://www.caixabankresearch.com/sites/default/files/content/file/2023/11/10/34454/informemensual-2311-es_0.pdf
https://www.caixabankresearch.com/sites/default/files/content/file/2023/11/10/34454/informemensual-2311-es_0.pdf
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2023/eee2023-33.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio&_ga=2.33033342.1904812255.1700045622-1955182616.1671453437&_gl=1*11ffdxf*_ga*MTk1NTE4MjYxNi4xNjcxNDUzNDM3*_ga_K71EGLC8JC*MTcwMDA0NTYyMi4xMy4wLjE3MDAwNDU2MjIuMC4wLjA.
https://www.manpowergroup.es/estudios/el-94-de-las-empresas-no-tiene-el-talento-necesario-para-lograr-sus-objetivos-de-sostenibilidad
https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/7c691b9a-en.pdf?expires=1700040302&id=id&accname=guest&checksum=24F7F0B80B5EFA0F924425FB9A2EA26E
https://media.realinstitutoelcano.org/wp-content/uploads/2023/10/ari88-2023-arnal-jorge-inteligencia-artificial-parte-1-el-menor-efecto-bruselas.pdf
https://media.realinstitutoelcano.org/wp-content/uploads/2023/10/ari88-2023-arnal-jorge-inteligencia-artificial-parte-1-el-menor-efecto-bruselas.pdf
https://www.wearecandee.net/estudio-talento-digital-the-good-digital-company-2023/?provider=marketing&utm_source=pr&utm_medium=about&utm_campaign=estudio2023&utm_content=ndp?provider=marketing&utm_source=rrss&utm_medium=TWITTER&utm_campaign=estudio2023&utm_content=eshoy
https://publications.iadb.org/es/colaboracion-intergeneracional-frente-los-retos-de-la-transicion-demografica
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Unidon Europea-Politica-Espaia

@i \ Elcano Policy Paper

La politica europea de Espafia: elaboracion y prioridades / Raquel Garcia Llorente e
Ignacio Molina (coords.) Octubre 2023. Real Instituto Elcano

DATOS, ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

NOVEDAD Informe de horas cotizadas y horas efectivas trabajadas / Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, 14.11.2023. - +Informacién

Estadistica de Accidentes de Trabajo (ATR). Avance septiembre 2023 / Ministerio de Trabajo y
Economia Social, 13.11.2023

Unemployment Rates, OECD - Updated: November 2023 / OECD, 14.11.2023

indice de precios de consumo. IPC. Octubre 2023 / INE, 14.11.2023

indice de precios de consumo Armonizado. IPCA. Octubre 2023 / INE, 14.11.2023

Informe de accidentes laborales de trafico 2022 / Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo
(INSST), O.A., M.P., agosto 2023

Principales indicadores del mercado de trabajo del tercer trimestre de 2023 (sepe.es) / Servicio
Publico de Empleo Estatal., 13 noviembre 2023

ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

SENTENCIAS

El TS condena a un Ayuntamiento como responsable civil subsidiario en el abono de la indemnizacion
concedida a una victima de abusos sexuales cometidos por un compafiero de trabajo, siendo ambos
empleados de la Corporacion municipal

Fuente: Instituto Nacional de Administracion Publica, 13.11.2023

NORMATIVA

CONSEJO UNION EUROPEA. - Decision (UE) 2023/2528 del Consejo, de 9 de octubre de 2023,

relativa a las orientaciones para las politicas de empleo de los Estados miembros. -DOUE(L) n°
2528, 14/11/2023.

INFORMACION JURISPRUDENCIA

Revista de Jurisprudencia Laboral, n°® 8 (2023) / Boletin Oficial del Estado

*******
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https://media.realinstitutoelcano.org/wp-content/uploads/2023/10/policy-paper-la-politica-europea-de-espana-elaboracion-y-prioridades.pdf
https://run.gob.es/otf75b4a
https://www.inclusion.gob.es/documents/20121/0/20231114+NP+HorasCotizadasIIT23.pdf/c1f08bb8-3bc1-e003-1f06-0df8ed1ffaa7?t=1699957450614
https://www.mites.gob.es/estadisticas/eat/welcome.htm
https://www.oecd.org/sdd/labour-stats/unemployment-rates-oecd-updated-november-2023.htm
https://www.ine.es/daco/daco42/daco421/ipc1023.pdf
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176803&menu=ultiDatos&idp=1254735976607
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176803&menu=ultiDatos&idp=1254735976607
https://www.insst.es/documents/94886/603437/Informe%20de%20accidentes%20laborales%20de%20tr%C3%A1fico%202022.pdf
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Noviembre/&detail=principales-indicadores-del-mercado-de-trabajo-del-tercer-trimestre-de-2023
https://laadministracionaldia.inap.es/noticia.asp?id=1238563
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202302528
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202302528
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/anuarios_derecho/anuario.php?id=L_2023
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CONGRESQOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

European Employment & Social Rights Forum 2023: How is Artificial Intelligence shaping work?. 16-
17 noviembre 2023. Bruselas

Universidad Pyme: Nuevos recursos digitales y formativos para pymes, autbnomos y emprendedores
17, 22 y 23 noviembre 2023

NOVEDAD Foro anual de Crecimiento Verde y Desarrollo Sostenible de la OCDE . 21-22 de
noviembre de 2023 | Centro de Conferencias de la OCDE, Paris y en linea

JobMadrid 2023 | VII Edicion. 22 de noviembre de 2023

NOVEDAD Acto de Presidencia Espafiola: Experiencias emblematicas de Apoyo Activo al Empleo
para la resiliencia, la recuperacién y la transformacién, 22/11/2023 - 24/11/2023, Malaga

Presentacion del Informe Anual de Observatorio de Formaciéon Profesional. La formacion profesional
ante los retos sociales. Barcelona, 23 de noviembre de 2023. CaixaBank Dualiza, Orkestra

The 29th Annual Global, Cross-Sector Conference and Exhibition on Digital Learning and Training.
Berlin, 22 — 24 noviembre 2023

Empresas que inspiran. La orientacibn como estrategia de futuro. Madrid, CEIM, Fundacién
Bertelsmann 24 noviembre 2023

NOVEDAD Jornadas andaluzas en el marco del Afio Europeo de las Competencias:“El empleo del
futuro v las personas: la mejora de la empleabilidad como elemento nuclear de las politicas de
empleo”, 27 noviembre 2023, Sevilla

VIl Feria del Empleo en la Era Digital | Congreso de Talento Digital | BEER&TECH | Desayunos B2B
del Talento Digital. La Nave, Madrid. 27 y 28 de noviembre de 2023, de 9:30 a 18h. / Feria del Empleo
FEED

Cesce y Camaras de Comercio, aliados estratégicos del emprendimiento femenino .28 de noviembre.
Madrid, sede de la Camara de Comercio de Espafia.

Dia Europeo de las Personas con Discapacidad 2023. 30 de noviembre-1 de diciembre 2023

Conferencia Internacional: El futuro de las chicas en STEAM. Madrid, Espafia, 13-14 de diciembre
de 2023. Presidencia Espafiola de la Unién Europea. Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia

Next Job 2024. La Nave, Madrid. 15y 16 de febrero de 2024 (de 10 a 17:30h.)

EXPO eLEARNING 2024. IFEMA (Madrid). 7 — 8 de marzo de 2024

Congreso Internacional FUTURO del Empleo de las Personas con Discapacidad Intelectual. 30y 31
de mayo 2024. Santander.

*******
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&furtherEvents=yes&eventsId=2136&pk_source=newsletter&pk_medium=email&pk_campaign=eu_social_newsletter
https://www.fundae.es/actualidad/universidad-pyme
https://www.fundae.es/actualidad/universidad-pyme
https://www.oecd-events.org/ggsd-2023
https://jobmadrid.com/
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/actualidad/eventos/detalle/451879.html
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/actualidad/eventos/detalle/451879.html
https://caixabankdualiza.typeform.com/InformeFP2023?typeform-source=www.caixabankdualiza.es
https://caixabankdualiza.typeform.com/InformeFP2023?typeform-source=www.caixabankdualiza.es
https://oeb.global/
https://ceim.es/eventos/empresas-que-inspiran-la-orientacion-como-estrategia-de-futuro
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/actualidad/eventos/detalle/451900.html
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/actualidad/eventos/detalle/451900.html
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/actualidad/eventos/detalle/451900.html
https://feriadelempleo.es/
https://feriadelempleo.es/
https://www.camara.es/cesce-camaras-comercio-aliados-estrategicos-emprendimiento-femenino
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=2129&furtherEvents=yes
https://conferencia-steam.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:8c22b1fe-0010-4f30-94b3-94bfd271d961/steam-conference-preliminary-programme-esp.pdf
https://conferencia-steam.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:8c22b1fe-0010-4f30-94b3-94bfd271d961/steam-conference-preliminary-programme-esp.pdf
https://eventonextjob.com/evento-next-job-2023/
https://www.ifema.es/expoelearning
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
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EMPLEO, FORMACION, PRACTICAS Y BECAS

EMPLEO PUBLICO

Ofertas de empleo publico v de pruebas de capacitacion profesional / Semana del 15 al 21 de
noviembre de 2023 / Ministerio de Hacienda y Funcién Publica

CURSOS DE FORMACION

Catélogo de formacion 2023 - Cursos gratuitos / Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Comunidad de Madrid

SOMOS TU IMPULSO - lItinerario de emprendimiento social juvenil - Jovenes en desempleo (entre
18 y 35 afos) / Gratuito — Online — Formacion acreditada / Inscripciones hasta el 31 de diciembre de
2023 / Accion contra el hambre

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacién Profesional para el Empleo
de la Direccion General de Formacion, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la
Comunidad de Madrid — Acceso a la oferta de formacion disponible

digitalizateplus - Plataforma de formacion gratuita ofrecida por empresas tecnolégicas como SAP,
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Cursos gratuitos para el colectivo de mayores de 45 hasta 60 afos (ambos inclusive) que se
encuentren en situacién de desempleo - Programa 45+ / CAmara de Comercio de Espafna

Campus de Programacion "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin limite de edad / Fundacién
Telefonica

Formacion Basica para reducir la Brecha Digital / Dirigido a personas con discapacidad / Online y
gratuito / Confederacién Plena inclusion Espafia

Cursos de formacion — Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Union
de Asociaciones de Trabajadores Autébnomos y Emprendedores (UATAE)

Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de méaxima actualidad en el sector de la
construccién / Cursos online de corta duracién / Fundacion Laboral de la Construccién

Formacién en Prevencién de Riesgos Laborales - Agenda cursos formacién / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovacion; Ventas;
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiacion / Madrid Emprende

Programa ACELERO / Gratuito; Incluye 40 horas de asesoria individualizada y 50 horas de formacion
especializada en &reas especificas, Networking y ayuda en la basqueda de financiacion / Pueden
inscribirse empresas de los siguientes sectores: Agroalimentacion, Digital y Telecomunicaciones,
Banca y Finanzas, Energia y Transicidon ecoldgica, Salud, Industria, Construccion y materiales,
Industria cultural, musical y audiovisual, Biotecnologia y Movilidad

cursos00.com / Cursos gratuitos para personas desempleadas y trabajadoras en activo en la
Comunidad de Madrid, que te permitiran obtener certificados de profesionalidad y diplomas
acreditativos reconocidos en toda Espafa / Modalidad Online o presencial
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https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.comunidad.madrid/inversion/prevencion-riesgos-laborales/catalogo-formacion-2023
https://www.accioncontraelhambre.org/es/emprendimientojuvenil
https://www.accioncontraelhambre.org/es/emprendimientojuvenil
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.plenainclusion.org/formacion/cursos/formacion-basica-para-reducir-la-brecha-digital/
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion?year=2023
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://acelero.es/
https://cursos00.com/?gclid=EAIaIQobChMIuMy-paK9_wIVI4VoCR1-fQgPEAAYASAAEgIfdvD_BwE
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Plataforma de formacién abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional

Plan de Capacitacion te ofrece orientacion y formacion para acceder al mundo laboral / Camara de
Comercio de Espaia

Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundacién Accenture

Emprendimiento de personas con discapacidad. Programa gratuito de formacién y acompafiamiento
Aprende y Emprende 2023 / Fundacion Prevent

Curso gratuito Transformacioén Digital Basica. FUNDAE y Adams. Matriculacion todos los miércoles

Cursos de digitalizacion, online, tutorizados, de 30 horas, gratuitos y oficiales / CEOE y el Ministerio
de Educacion y Formacién Profesional , 2023

Catalogo de formacion en TIC para personas inscritas en Garantia Juvenil | Consulta tu comunidad
auténoma y las fechas / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a septiembre 2023

Tu Carrera Digital. Cursos gratuitos para mayores de 16 vy menores de 30 afios que no estén
estudiando ni trabajando / Red.es, Adecco

Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales v gratuitos / CEPYME

Fundacion Telefonica y Fundae ponen a tu disposicion el Nanogrado Construccion 4.0 El curso tiene
como objetivo principal ensefiar como aprovechar todo el potencial de la digitalizacion dentro del
sector de la construccién y cursos en competencias digitales de su plataforma Conecta Empleo.
Tienes tres itinerarios de formacion disponibles.

La Fundacion Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formacion en el
ambito tecnolégico. Los cursos ofertados son gratuitos para jovenes inscritos en Garantia Juvenil

Formacion especializada, Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro
de Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE

PRACTICAS

Practicas en EUROCONTROL / Plazo para presentar solicitudes hasta el 21 de diciembre de 2023 /
+ Informacion

Practicas - Programa de Pasantia para estudiantes, investigadores y trabajadores publicos - Practicas
no remuneradas de 1 a 4 meses en su sede / Plazo de presentacion de inscripciones hasta el 21 de
diciembre de 2023 / UNESCO

Pasantias - Practicas / Plazo de inscripcidén: Hasta el 22 de diciembre de 2023 / Unicef

Practicas en la Autoridad Bancaria Europea / Plazo de inscripcion: Hasta el 23 de diciembre de 2023

Practicas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de
Estadistica (INe)

Practicas en el Comité Econdmico vy Social Europeo

Pasantias para graduad@s en arqueologia, arquitectura, historia del arte, conservacién/restauracion,
ingenieria, bibliotecologia, museologia, Administracion publica y planificacion urbana / L@s
candidat@s seleccionad@s realizaran sus practicas al afio siguiente, es decir, las solicitudes
recibidas en 2023, seran para practicas en 2024 / ICCROM
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https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.fundacionprevent.com/aprende-y-emprende/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Agosto/&detail=Curso-gratuito-sobre-Transformacion-Digital
https://www.trabajamosendigitalceoe.es/CNC#formulario-solicitud
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.tucarreradigital.es/
https://www.tucarreradigital.es/
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://spain.generation.org/#picker
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://jobs.eurocontrol.int/traineeship-opportunities/
https://www.eurocontrol.int/careers
https://en.unesco.org/careers/internships
https://en.unesco.org/careers/internships
https://www.unicef.org/careers/internships
https://www.eba.europa.eu/about-us/careers/traineeships
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://www.iccrom.org/get-involved/internships
https://www.iccrom.org/get-involved/internships
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Practicas en la Unién Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realizacion de practicas
profesionales en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificacion y Empleo’ de la
Camara de Comercio de Espafia

BECAS

NOVEDAD Fundaciéon Once convoca ayudas para promover el acceso al empleo publico de los
universitarios con discapacidad. Plazo de presentacion 27.11.2023

Becas de investigacion artistica BBK. Museo de Bellas Artes de Bilbao 2024-2025. Plazo de
presentacion 24.11.2023

Programa de Becas Google — Fundae. Nuevas vacantes

Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de Espafia. Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030

Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundaciéon Randstad

Becas de formacion en cibersequridad, una apuesta por la alta empleabilidad de las personas con
discapacidad / Fundacién Universia

Beca de investigacion Humboldt - Postdoctorados, investigadores experimentados - Estancia de
investigacion de 6-24 meses en Alemania / Alexander von Humboldt Stiftung

Becas / Fundacion ONCE

Avudas y subvenciones

Cheqgue Innovacion Pymes | Ayudas para incentivar el uso de servicios de 1+D e innovacion por las
pequefias y medianas empresas (Programa Cheque Innovacion), en el marco de la estrategia
regional de investigacion e innovacion para una especializacion inteligente (RIS3) / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Ayudas a la conciliacion para trabajadores desempleados que participen en acciones de formacion
profesional para el empleo financiadas con fondos publicos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social vy la conciliacién laboral / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Avudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatari@s de la ayuda: Personas
fisicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autonom@s / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Ayudas previas a la jubilacién ordinaria / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para la ampliacién de tarifa plana para autbnomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid
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https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.fundaciononce.es/es/comunicacion/noticias/fundacion-once-convoca-ayudas-para-promover-el-acceso-al-empleo-publico-de-0
https://www.fundaciononce.es/es/comunicacion/noticias/fundacion-once-convoca-ayudas-para-promover-el-acceso-al-empleo-publico-de-0
https://bilbaomuseoa.eus/media/2023/10/BECAS-BBK_24_25_cas.pdf
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://becas.fundaciononce.es/
https://sede.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/cheque-innovacion-pymes
https://sede.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/cheque-innovacion-pymes
https://sede.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/cheque-innovacion-pymes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-previas-jubilacion-ordinaria
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
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Programa estimulo a la Contratacién en practicas - Al Contrato de formacion y aprendizaje - A la
contratacion estable de j6venes v al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad en el mercado ordinario
de trabajo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones del Programa de Mi Primer Empleo de Jovenes Inscritos en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la
presentacion de las solicitudes serd de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalizacion de la adaptacion, dotacion o
eliminacion de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliacién laboral (teletrabajo) / Las
solicitudes de las distintas lineas deberan formalizarse por separado para cada una de estas, dentro
del plazo de 3 meses desde que se realice la actividad subvencionable / Comunidad de Madrid

Emprendedoras digitales: Apoyar e impulsar, a través de la financiacion, proyectos de
emprendimiento_digital femenino vy reducir la brecha de género existente _en este ambito /
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Secretaria de Estado de Digitalizacion e
Inteligencia Artificial (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo)

Subvenciones para la financiacion del “Programa TandEM en entidades del sector publico estatal”,
incluido en C23.11, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia /
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economia Social

Subvenciones para la financiacion del “Programa de primera experiencia profesional en las
Administraciones publicas”, incluido en C23.11, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia / Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Ministerio de
Trabajo y Economia Social

Linea de ayuda: ICO Empresas y Emprendedores / Vigencia: Durante todo el afio 2023 / Instituto de
Crédito Oficial, Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital

Programa de Apoyo al Emprendimiento Industrial destinado a pymes industriales / Vigencia: Hasta
finales del afio 2023 / Ministerio de Industria

Lineas de financiacién para jévenes emprendedores, menores de 40 afios - Dirigida a Pymes (y
StartUps) de reciente constitucion creadas por jovenes para abordar las inversiones gue precisa el
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guia solicitud préstamo / Enisa

Bolsas y Portales de Empleo

Bolsas de contratacién temporal VIGENTES para el Servicio Madrilefio de Salud / Comunidad de
Madrid

Empleo v Practicas para Talento con Discapacidad / uni>ersia.es FUNDACION

Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnologia - Empleo en [+D+i / Comunidad de Madrid

Empleo en Espaiia - Ofertas EURES 2023
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https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354741620797&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600063/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-tandem-en-entidades-del-sector-publico-estatal-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600063/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-tandem-en-entidades-del-sector-publico-estatal-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600059/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-de-primera-experiencia-profesional-en-las-admnistraciones-publicas-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600059/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-de-primera-experiencia-profesional-en-las-admnistraciones-publicas-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600059/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-de-primera-experiencia-profesional-en-las-admnistraciones-publicas-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
https://plataformapyme.es/es-ES/Paginas/NoticiasDetalle.aspx?value=155
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsas-contratacion-temporal-servicio-madrileno-salud
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises/empleo-espana.html
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Ofertas _de empleo destacadas e informacién por paises / Portal europeo de la movilidad
laboral de EURES

Jobs at the European Commission. How to become an EU official or find temporary jobs and other
career opportunities within the EU institutions

Bolsa de trabajo - Hospital Universitario Ramoén y Cajal de la Comunidad de Madrid

Bolsas de empleo temporal de Odontélogo en Atencién Primaria/ Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Trabajador Social / Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Terapeuta Ocupacional / Comunidad de Madrid

Oportunidades de trabajo / EUROSTAT ofrece carreras desafiantes y gratificantes en el campo de
las estadisticas europeas

¢ Estéds buscando una carrera en la UE? - Puestos vacantes / EU Careers (EPSO)

Programa PEP: Evaluacién para la contratacion del profesorado universitario / Abierto
permanentemente / Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Empleos vy practicas en instituciones de la Unidn Europea

Ofertas internacionales: Portal de empleo en la Unién Europea - Plan de Movilidad PICE / CaAmara
de Comercio de Espafia

SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

Recursos de empleabilidad y ocupabilidad / Agencia para el Empleo de Madrid, Ayuntamiento de
Madrid

Canal Emprendedor y Canal Pyme: http://www.ipyme.org/

Centro de Informacion y Red de Creacion de Empresas: http://www.circe.es

Ventanilla empresarial: http://www.ventanillaempresarial.org/
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https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_en
https://www.comunidad.madrid/hospital/ramonycajal/nosotros/bolsa-trabajo
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-odontologo-atencion-primaria
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-trabajador-social
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-terapeuta-ocupacional
https://ec.europa.eu/eurostat/web/main/about-us/job-opportunities
https://epso.europa.eu/en/job-opportunities/open-for-application
https://www.educacionyfp.gob.es/contenidos/profesorado/universitarios/pep.html
https://european-union.europa.eu/live-work-study/jobs-traineeships-eu-institutions_en
https://movilidad.camaras.org/webMovilidad/home#ofertas
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=4d9d31d3b28fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11169328
http://www.ipyme.org/
http://www.circe.es/
http://www.ventanillaempresarial.org/
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