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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Absentismo laboral. - La Asociacion de Mutuas de Accidentes de Trabajo (AMAT) ha presentado
el informe ‘Absentismo Laboral derivado de la Incapacidad Temporal por Contingencias Comunes
(ITCC)' con el avance de los tres primeros trimestres de 2023 y el ejercicio 2022, en el que se analizan
los principales indicadores del Absentismo Laboral derivado de Enfermedades Comunes y
Accidentes no Laborales a nivel nacional. De acuerdo con los datos de las Mutuas colaboradoras con
la Seguridad Social, que protegen al 79,69% de los Trabajadores del sistema de Seguridad Social de
baja laboral derivada de Enfermedades Comunes o Accidentes no Laborales, el nimero total de bajas
laborales iniciadas aumento a septiembre de 2023 un 12,02%, con respecto a los datos a septiembre
de 2022. Lo que equivale a 436.408 bajas mas, con respecto al mismo periodo del ejercicio
precedente, pasando de 3.630.182 bajas laborales iniciadas de enero a septiembre del ejercicio 2022
a 4.066.590 bajas en los mismos meses del ejercicio 2023. Con los datos de los tres primeros
trimestres se estima que, en 2023, las bajas laborales derivadas de Enfermedades Comunes y
Accidentes no Laborales supondran un gasto en Prestaciones econdmicas de la Seguridad Social y
un coste directo para las Empresas de aproximadamente 25.000 millones de euros.
Fuente: Nota de prensa Asociacion de Mutuas de Accidentes de Trabajo, 18.11.2023

Condiciones de trabajo. — Segun Encuesta Global 2023 a Millennials y Generacién Z realizada por
Deloitte, el coste de la vida y la salud mental, son las principales preocupaciones de la Generacion Z
y Millennial en Espafia. Los jovenes han encontrado en la flexibilidad laboral un elemento de
satisfaccion que mejora su balance entre trabajo y vida personal. No obstante, las preocupaciones
financieras siguen preocupando. La salud mental y la conciencia climatica también se presentan
como puntos fundamentales para entender el presente y el futuro de estas generaciones. Los
encuestados de las dos generaciones creen que sus empleadores han realizado avances desde la
pandemia. Un tercio de la Gen Z y los millennials con trabajo a jornada completa indicaron estar muy
satisfechos con su trabajo en comparacion con los datos de 2019, cuando era solo uno de cada cinco.
No obstante, la percepcion de estas generaciones sobre el impacto positivo de sus empresas en la
sociedad es aun limitada. Solo un 19% de la Gen Z 'y 17% de los millennials cree que sus compafias
protegen el medio ambiente y menos de un 35% (en las dos generaciones) consideran que su
organizacion impacta positivamente la sociedad.

Fuente: Articulo Deloitte Encuesta Global 2023 a Millennials y Generacion Z, noviembre 2023

Formacion profesional. - La ocupacion de técnicos de Formacion Profesional tenderd a aumentar
en casi todos los sectores econdémicos hasta 2035, segun refleja el reciente informe anual de la FP
“La_Formacion Profesional ante los retos sociales” elaborado por CaixaBank Dualiza con la
colaboracién de Orkestra- Instituto Vasco de Competitividad. En concreto, de los 20 sectores
catalogados por la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE), todos contaran con
mas proporciéon de técnicos de FP que los que tienen actualmente, a excepcion del sector de la
Construccion- del 24,6% que ocupan a dia de hoy, los técnicos de FP pasaran al 23,1%-, Energia
eléctrica, gas y vapor- del 26,6%, al 20,3%- y de Industrias Extractivas- del 17,1%, al 15,6%-. En el
lado opuesto, se situaran sectores como Industria manufacturera, donde la presencia de técnicos de
FP crecera hasta representar el 40,8% de todos los profesionales que se desempefiardn en ese
sector, una cifra similar que también alcanzaran en Actividades Sanitarias y en “Otros servicios”.
Dicha ocupacion responde a la demanda del tejido productivo, pero también al nUmero de personas
gue deciden apostar por la FP en su formacién. Si, dentro de la poblacion activa, el nimero de
personas con FP aumenta, es previsible que el nimero de ocupados con estudios de FP también se
incremente.
Fuente: Nota de prensa CaixaBank Dualiza, 23.11.2023
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https://www.amat.es/wp-content/uploads/2023/11/Informe-de-Absentismo-Laboral-derivado-de-la-ITCC-2022-y-avance-Tres-Primeros-Trimestres-2023.pdf
https://www.amat.es/wp-content/uploads/2023/11/Informe-de-Absentismo-Laboral-derivado-de-la-ITCC-2022-y-avance-Tres-Primeros-Trimestres-2023.pdf
https://www.amat.es/1-138-000-trabajadores-diagnosticados-con-una-patologia-traumatologica-tardan-un-mes-mas-de-lo-necesario-en-recuperar-su-salud-y-reincorporarse-al-trabajo/
https://www2.deloitte.com/es/es/pages/human-capital/articles/encuesta-millennial.html
https://www.caixabankdualiza.es/recursos/doc/portal/2019/07/08/informe-2023-la-fp-ante-los-retos-sociales.pdf
https://www.caixabankdualiza.es/es/actualidad/noticias/la-ocupacion-de-titulados-de-fp-aumentara-en-casi-todos-los-sectores-de-la-economia-hasta-el-ano-2035-segun-el-informe-anual-de-la-fp-de-caixaban.html
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Franquicia-Mujer. - La Asociacion Espafiola de la Franquicia (AEF) ha elaborado, con la
colaboraciéon del Banco Sabadell, el segundo estudio sobre “La Mujer en la Franqguicia. Espafa
2023", un informe pionero que se ha realizado para establecer los pardmetros principales y el grado
de participacion de la mujer en los 6rganos de decision empresarial en el sistema de franquicias
espafiol. Entre las conclusiones mas significativas de este estudio destacan: Las mujeres ocupan el
30 % de los puestos directivos actualmente existentes en la franquicia en Espafia. Por otro lado, las
mujeres franquiciadas constituyen el 33,26 % del total de franquiciados en Espafia y el 69,6 % de las
empresas franquiciadoras cuentan con la presencia de alguna mujer en sus 6rganos de direccion. El
35,8 % de los puestos directivos ocupados por mujeres corresponden a la direccion de Recursos
Humanos y de Marketing. Los cinco sectores principales (Alimentacion, Belleza/Estética, Hosteleria,
Moda y Servicios) concentran el 58,1 % de mujeres franquiciadas. Mientras que el 81,5 % de las
mujeres franquiciadas estan en cuatro comunidades autbnomas: Madrid, Catalufia, Andalucia y la
Comunidad Valenciana. En el mundo, las mujeres directivas representan —en todo tipo de empresas—
el 32 %; en Espafa, el 38 %, y en la franquicia, el 30 %.
Fuente: Noticia Asociacion Espafiola de la Franquicia (AEF), 16.11.2023

Mercado laboral. — En esta nueva edicion del “Observatorio trimestral del mercado de trabajo”,
editado por FEDEA, se analiza la evolucion del mercado de trabajo con la informacion disponible
hasta noviembre de 2023. El informe consta de cuatro partes. En la primera se hace un balance de
la evolucion de los principales indicadores agregados (empleo, paro y actividad econémica) en el que
se destaca la pérdida de impulso de la creacion de empleo en el tercer trimestre y en lo que llevamos
del cuarto. La segunda parte del informe, continda con el seguimiento de la Reforma Laboral de 2022
iniciado en la primera edicién de este observatorio. Destacando que las tasas de temporalidad y los
flujos de paro se han mantenido estables a lo largo del afio 2023, lo que sugiere que los efectos en
el corto plazo de la Reforma Laboral parecen haberse agotado. La tercera parte, ilustra uno de los
hechos recientes mas significativos del mercado de trabajo espafiol: el crecimiento del nimero de
desempleados en edades avanzadas, y explica por qué supone uno de los mayores retos para las
politicas activas de empleo en los proximos afos. Finalmente, la Ultima parte del informe incorpora
un nuevo bloque de indicadores sobre la relacion entre empleo y medioambiente. En concreto, analiza
la relacion entre la emisién de gases de efecto invernadero y el empleo y la evolucién reciente de los
“empleos verdes”.
Fuente:_Observatorio Trimestral del Mercado de Trabajo Boletin no. 7 / FEDEA

Mercado laboral-Campafa navidefia. - Randstad ha publicado sus previsiones de contratacion con
vistas a la presente campafa navidefia, considerandola como el periodo entre el Black Friday y las
rebajas de enero. Para llevar a cabo estas previsiones, ha tenido en cuenta los sectores de comercio
y hosteleria, ademas de logistica y transporte. Randstad prevé que la Navidad generara en nuestro
pais mas de 347.000 nuevas contrataciones, un 3,5% menos que la campafia del afio pasado, cuando
se firmaron 359.950 nuevos contratos de trabajo. En lo que se refiere a sectores, la hosteleria sera
el Unico que vera incrementar su volumen de contratos con respecto a la camparia del afio pasado,
concretamente un 31%, pasando de 63.920 firmas a mas de 83.700 actuales. Por su parte, el
comercio vera caer la contratacion, un 17,6%, hasta casi 96.000 contratos. Mas moderado sera
el descenso en el caso de la logistica y transporte, que experimentara un descenso de empleos de
179.730 a casi 168.000 actuales, es decir, un 6,7% menos. Estas cifras experimentan el impacto de
la ultima reforma laboral, ya que habréa personas empleadas en la campafia de Navidad bajo la
modalidad de fijo discontinuo, que no se suman a estas cifras de nuevos contratos. Con cerca de
167.600 nuevos contratos, casi la mitad del total generado, el sector logistico sera uno de los
principales dinamizadores de la contratacion durante la campafia navidefia. De hecho, los perfiles
gue mas demandaran las empresas logisticas para dar respuesta al aumento del consumo serén los
de empaquetadores, carretilleros, mozos de almacén y transportistas, entre otros. Ademas, desde
Randstad se detecta un incremento de las necesidades de profesionales destinados a la atencion al
cliente, tanto online como telefénica, con dominio de las herramientas tecnoldégicas necesarias para
ello.
Fuente: Nota de prensa Randstad, 21.11.2023
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https://www.aefranquicia.es/wp-content/uploads/2023/11/AEF-PDF2023-borrador.pdf
https://www.aefranquicia.es/wp-content/uploads/2023/11/AEF-PDF2023-borrador.pdf
https://www.aefranquicia.es/las-mujeres-ocupan-el-30-de-los-puestos-directivos-existentes-en-la-franquicia-en-espana/
https://laboral.fedea.net/docs/OTMT/2023/07/OTMT-07_nov23.xlsx?_ga=2.245064897.550735819.1700570788-1518593604.1695364537&_gl=1*u6yjil*_ga*MTUxODU5MzYwNC4xNjk1MzY0NTM3*_ga_K71EGLC8JC*MTcwMDU3MDgzOS4xNi4xLjE3MDA1NzEwMzkuMC4wLjA.
https://laboral.fedea.net/docs/OTMT/2023/07/OTMT-07_nov23.xlsx?_ga=2.245064897.550735819.1700570788-1518593604.1695364537&_gl=1*u6yjil*_ga*MTUxODU5MzYwNC4xNjk1MzY0NTM3*_ga_K71EGLC8JC*MTcwMDU3MDgzOS4xNi4xLjE3MDA1NzEwMzkuMC4wLjA.
https://www.randstad.es/
https://www.randstad.es/nosotros/sala-prensa/la-campana-de-navidad/
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Mercado laboral-Campafia navidefia-Sector logistico. - Para dar respuesta a la campafia de
compras navidefias, que se inicia con el Black Friday 2023, se produciran en torno a un millon de
contrataciones en el sector logistico. Este incremento se debe al aumento del consumo propio del
periodo que, seguin datos de UNO (Organizacién Empresarial de Logistica y Transporte), supondra
en torno a 3,7 millones de envios diarios. Un buen pronéstico en linea con el estudio de Proyeccién
de Empleo de ManpowerGroup para el cuarto trimestre de 2023, que sita al sector de Logistica,
Transporte y Automocion a la cabeza en creacion de empleo, con una proyeccion neta en
contrataciones del 26%.
Fuente: Nota de prensa Manpower, 21.11.2023

Violencia de género-Empleo. — El 25 de noviembre se celebra el Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia Contra la Mujer. Por undécimo afio consecutivo, el Observatorio de la Vulnerabilidad
de la Fundacién Adecco, con la colaboracién de 27 empresas, ha presentado el_informe Violencia de
género y empleo, con el objetivo de posicionar el empleo como activo esencial para la recuperacion
y normalizacion de la vida de las mujeres victimas, incentivando la puesta en marcha de iniciativas
para acelerar su inclusion laboral. El presente analisis basa sus conclusiones en una encuesta a 350
mujeres desempleadas que estan superando un proceso de violencia de género y buscan un trabajo
para salir adelante, complementada con cifras de otras fuentes oficiales de referencia. En los ultimos
afos se ha evidenciado un aumento en el nivel de concienciacion y sensibilidad con respecto a la
violencia de género. Asi, en 2022 se alcanz6 el maximo histérico en el nimero de denuncias por
violencia de género. En concreto, se interpusieron 182.065, un 12% mas que el afio anterior y un
20,7% mas que en 2020. Esta tendencia ascendente sigue presente en lo que llevamos de 2023
(datos primer trimestre), cuando se ha registrado un incremento del 11% con respecto al mismo
periodo del afio anterior. Por comunidades autonomas, Navarra (56,5%), Extremadura (33,4%) y
Castilla y Ledn (25,6%) son las regiones donde se han registrado los mayores incrementos de
denuncias por violencia de género. Los resultados del presente informe arrojan una impactante
cifra: la violencia de género aleja del empleo a 7 de cada 10 mujeres. Asi, y preguntadas por su
situacion y expectativas laborales en el momento de sufrir la violencia, el 70% responde que dicha
violencia mermo sus oportunidades laborales, ya sea porque querian buscar empleo, pero no se
sentian con la seguridad y/o confianza suficiente (65% de los casos) o porque, teniendo trabajo, se
vieron forzadas a dejarlo por la presion ejercida por su pareja (35%). En el primer caso, es
significativo como la violencia de género puede erosionar la autoestima de una mujer, haciéndola
sentir incapaz o no cualificada para el mundo laboral. En el segundo caso, las mujeres encuestadas
afirman que su agresor ejercié un severo control sobre ellas, a través de amenazas, manipulaciones
e incluso violencia fisica, forzandolas a dejar su trabajo, con el resultado de un mayor aislamiento
social de la victima y un refuerzo de la posicion de poder de la persona agresora.
Fuente: Nota de prensa Fundacién Adecco, 20.11.2023
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https://www.manpowergroup.es/notas-de-prensa/tecnologia-big-data-y-sostenibilidad-entre-las-competencias-mas-demandadas-para-los-empleos-en-logistica-y-transporte-del-black-friday-2023
https://fundacionadecco.org/informes-y-estudios/informe-violencia-genero-empleo/
https://fundacionadecco.org/informes-y-estudios/informe-violencia-genero-empleo/
https://fundacionadecco.org/notas-de-prensa/la-violencia-de-genero-aleja-de-empleo-a-7-de-cada-10-mujeres-victimas-el-65-de-ellas-quiere-trabajar-pero-no-se-siente-con-la-autoestima-suficiente-mientras-que-el-35-ha-tenido-que-dejar-su-trabajo/
https://www.amat.es/wp-content/uploads/2023/11/Informe-de-Absentismo-Laboral-derivado-de-la-ITCC-2022-y-avance-Tres-Primeros-Trimestres-2023.pdf
https://www.amat.es/wp-content/uploads/2023/11/Informe-de-Absentismo-Laboral-derivado-de-la-ITCC-2022-y-avance-Tres-Primeros-Trimestres-2023.pdf
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Economia

Gender price gaps and competition: Evidence from a correspondence study. Serie:
Working Papers. 2333 / Margarita Machelett. - Banco de Espafia, 15.11.2023

Renta per cépita y productividad en la OCDE de 1960 a 2022 / Angel de la Fuente, Rafael Doménech,
FEDEA, 21.11.2023

Formaciéon profesional

La formacion profesional ante los retos sociales / Caixa Bank Dualiza, Orkestra —
Instituto Vasco de Competitividad, 23.11.2023

Jovenes

Los referentes simbdlicos de la ‘generacion de las crisis’. Como interpretan la
ciudadania, el bienestar y la cultura laboral a partir de las series televisivas mas
consumidas por la juventud espafiola (2008-2020) / Investigadora principal /
Coordinadora Lorena Gomez-Puerta. — Centro Reina Sofia sobre Adolescencia y
Juventud, Fundacion Fad Juventud (FAD), octubre 2023

Franguicia-Mujer
La Mujer en la Franquicia. Espafa 2023 / Asociacién Espafiola de la Franquicia, 16.11.2023

Mercado laboral

Observatorio Trimestral del Mercado de Trabajo Boletin no. 7 / Florentino Felgueroso y Rafael
Doménech (coordinadores). — FEDEA, 20.11.2023 + Resumen

Cuadernos del Mercado de Trabajo n° 10, octubre 2023 / Observatorio de las
Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal
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https://www.bde.es/wbe/es/publicaciones/analisis-economico-investigacion/documentos-trabajo/gender-price-gaps-and-competition--evidence-from-a-correspondence-study.html
https://documentos.fedea.net/pubs/dt/2023/dt2023-09.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio&_ga=2.140660086.550735819.1700570788-1518593604.1695364537&_gl=1*rhriu7*_ga*MTUxODU5MzYwNC4xNjk1MzY0NTM3*_ga_K71EGLC8JC*MTcwMDU3MDgzOS4xNi4xLjE3MDA1NzEwODEuMC4wLjA.
https://www.caixabankdualiza.es/es/actualidad/noticias/
https://www.centroreinasofia.org/download/11797/
https://www.aefranquicia.es/wp-content/uploads/2023/11/AEF-PDF2023-borrador.pdf
https://laboral.fedea.net/docs/OTMT/2023/07/OTMT-07_nov23.xlsx?_ga=2.245064897.550735819.1700570788-1518593604.1695364537&_gl=1*u6yjil*_ga*MTUxODU5MzYwNC4xNjk1MzY0NTM3*_ga_K71EGLC8JC*MTcwMDU3MDgzOS4xNi4xLjE3MDA1NzEwMzkuMC4wLjA.
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/que-es-observatorio/Revista-cuadernos-del-mercado-de-trabajo.html
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ez | XU Informe 'El Estado de la Pobreza en Espafia. Seguimiento de los indicadores de la

Agenda UE 2030. 2015-2022. Publicaciones EAPN. octubre 2023

Dindmica de la pobreza multidimensional en Espafia y otros paises europeos / Nicolai Suppa. —
Observatorio Social, Fundacién La Caixa, noviembre 2023

Salud en el trabajo

Occupational cancer risk factors in Europe — first findings of the Workers’ Exposure
Survey, 17.11.2023

&
|

Teletrabajo
Hybrid work: new opportunities and challenges for occupational safety and health. - European Agency

for Safety and Health at Work, 08.11.2023

Surveillance and monitoring of remote workers: implications for occupational safety and health /
Annarosa Pesole. - European Agency for Safety and Health at Work, 09.11.2023

Regulating telework in a post-COVID-19 Europe: recent developments. / Pablo Sanz de
Miguel, Maria Caprile and Juan Arasanz. - European Agency for Safety and Health at
Work, 08.11.2023

&
|

Violencia de género-Empleo
Informe Violencia de género y empleo. 112 ediciéon / Fundacion Adecco, 20.11.2023
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https://www.eapn.es/ARCHIVO/documentos/documentos/1698046532_informe_arope-2023_completo.pdf
https://elobservatoriosocial.fundacionlacaixa.org/es/-/pobreza-multidimensional-en-espana
https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-cancer-risk-factors-europe-first-findings-workers-exposure-survey
https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-cancer-risk-factors-europe-first-findings-workers-exposure-survey
https://osha.europa.eu/en/publications/hybrid-work-new-opportunities-and-challenges-occupational-safety-and-health
https://osha.europa.eu/en/publications/hybrid-work-new-opportunities-and-challenges-occupational-safety-and-health
https://osha.europa.eu/en/publications/surveillance-and-monitoring-remote-workers-implications-occupational-safety-and-health
https://osha.europa.eu/sites/default/files/documents/regulating_telework_post-COVID-19_Europe_en.pdf
https://fundacionadecco.org/wp-content/uploads/2023/11/Informe-Violencia-de-genero-y-empleo-1.pdf
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DATOS, ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

Informe Trimestral de Andlisis del Mercado de Trabajo. Noviembre 2023 / Ministerio de Trabajo y
Economia Social, 21.11.2023

Mercado de Trabajo y Pensiones en las Fuentes Tributarias / Agencia Tributaria, noviembre 2023

indices de cifra de negocios empresarial. ICNE. Septiembre 2023 / Instituto Nacional de Estadistica,
23.11.2023

Jovenes y Paro Registrado. Octubre 2023. noviembre 2023 / Formacion empleo y vivienda / Cifras
jévenes / Injuve

Nota semanal de coyuntura, 17 noviembre 2023 / Sub. G. Previsiones Econémicas, Direccion
General de Andlisis Macroecondmico (Secretaria de Estado de Economia y Apoyo a la Empresa)

Informe Mensual octubre 2023. Cifras de creacion de empresas online / M. Industria,
Comercio y Turismo. Octubre 2023

Population, households and families, labour market, education and social protection. — En:
Focus on Spanish Society. November 2023 / Funcas, noviembre 2023

Focus on Spanish Society

-

Boletin Estadistico Octubre 2023. Banco de Espafia. 08.11.2023

ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

SENTENCIAS

El Tribunal Supremo establece en 1.800 euros la indemnizacion que el INSS debera pagar a los
varones a los que denegd el complemento de maternidad por aportacibn demografica. De
conformidad con la STJUE de 14 de septiembre de 2023 (C-113-22), resulta obligado establecer una
indemnizacion para compensar los dafos y perjuicios efectivamente sufridos por el solicitante que
vio denegada su peticion

Fuente: Consejo del Poder Judicial, 17.11.2023
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https://www.mites.gob.es/es/sec_trabajo/analisis-mercado-trabajo/numeros/147/index.htm
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/datosabiertos/catalogo/hacienda/Mercado_de_Trabajo_y_Pensiones_en_las_Fuentes_Tributarias.shtml
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/datosabiertos/catalogo/hacienda/Mercado_de_Trabajo_y_Pensiones_en_las_Fuentes_Tributarias.shtml
https://www.ine.es/daco/daco42/icne/icne0923.pdf
https://www.injuve.es/observatorio/formacion-empleo-y-vivienda/jovenes-y-paro-registrado-octubre-2023
https://www.injuve.es/observatorio/formacion-empleo-y-vivienda
https://www.injuve.es/observatorio/cifras-jovenes
https://www.injuve.es/observatorio/cifras-jovenes
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/economia/macro/semanales/BS0.pdf
https://paeelectronico.es/es-ES/Documents/Cifras-Creacion.pdf
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2023/11/Focus-4-2023-noviembre.pdf
https://www.bde.es/f/webbe/SES/Secciones/Publicaciones/InformesBoletinesRevistas/BoletinEstadistico/23/Fich/be_octubre2023_es.pdf
https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/Tribunal-Supremo/Noticias-Judiciales/El-Tribunal-Supremo-establece-en-1-800-euros-la-indemnizacion-que-el-INSS-debera-pagar-a-los-varones-a-los-que-denego-el-complemento-de-maternidad-por-aportacion-demografica
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NORMATIVA

COMISION EUROPEA. - Recomendacién (UE) 2023/2611 de la Comision, de 15 de noviembre
de 2023, relativa al reconocimiento de las cualificaciones de los nacionales de terceros paises. —
Diario Oficial de la Unién Europea, serie L, 24.11.2023

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA. - Dias inhabiles. - Resolucion de 16 de
noviembre de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcion Puablica, por la que se establece a
efectos de computo de plazos, el calendario de dias inhabiles en el &mbito de la Administracion
General del Estado para el afio 2024. - BOE 22.11.2023

INFORMACION

El cédigo lgualdad de Género / BOE. - actualizado el 21 de noviembre de 2023,

Cddigo de Contratos del Sector Publico / BOE. —actualizado a 16 de noviembre de 2023

Revista Juridica de la Comunidad de Madrid, octubre 2023 / Consejeria de

Nueva estructura organica basica (R.D. 829/2023). Estructura vy organigramas Administracion del
Estado

CONGRESQOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

Jornadas andaluzas en el marco del Afio Europeo de las Competencias: “El empleo del futuro y las
personas: la mejora de la empleabilidad como elemento nuclear de las politicas de empleo”, 27
noviembre 2023, Sevilla

VIl Feria del Empleo en la Era Digital | Congreso de Talento Digital | BEER&TECH | Desayunos B2B
del Talento Digital. La Nave, Madrid. 27 y 28 de noviembre de 2023, de 9:30 a 18h. / Feria del Empleo
FEED

Cesce y Camaras de Comercio, aliados estratégicos del emprendimiento femenino .28 de noviembre.
Madrid, sede de la Camara de Comercio de Espafia.

NOVEDAD Libertad de asociacion vy libertad sindical y el derecho a la negociacion colectiva de los
trabajadores migrantes, mesa redonda virtual 29 noviembre 2023/ ILO

Dia Europeo de las Personas con Discapacidad 2023. 30 de noviembre-1 de diciembre 2023

Conferencia Internacional: El futuro de las chicas en STEAM. Madrid, Esparfia, 13-14 de diciembre
de 2023. Presidencia Espafiola de la Unién Europea. Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia

NOVEDAD EMPLEATECH. Barcelona 24.01.2024. Madrid 31.01.2024

NOVEDAD Next Job 2024. La Nave, Madrid. 15y 16 de febrero de 2024 (de 10 a 17:30h.)

*******
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202302611
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=OJ:L_202302611
https://www.boe.es/boe/dias/2023/11/22/pdfs/BOE-A-2023-23637.pdf
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=304
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=031
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/revista_juridica_octubre_2023_0.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/revista_juridica_octubre_2023_0.pdf
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/PublicidadActiva/OrganizacionYEmpleo/EstructuraOrg/EstructuraRD829-2023.html
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/PublicidadActiva/OrganizacionYEmpleo/EstructuraOrg/EstructuraRD829-2023.html
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/actualidad/eventos/detalle/451900.html
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/actualidad/eventos/detalle/451900.html
https://feriadelempleo.es/
https://feriadelempleo.es/
https://www.camara.es/cesce-camaras-comercio-aliados-estrategicos-emprendimiento-femenino
https://www.ilo.org/global/topics/labour-migration/events-training/WCMS_901894/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/labour-migration/events-training/WCMS_901894/lang--es/index.htm
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=2129&furtherEvents=yes
https://conferencia-steam.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:8c22b1fe-0010-4f30-94b3-94bfd271d961/steam-conference-preliminary-programme-esp.pdf
https://conferencia-steam.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:8c22b1fe-0010-4f30-94b3-94bfd271d961/steam-conference-preliminary-programme-esp.pdf
https://empleatech.es/
https://eventonextjob.com/evento-next-job-2024/
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NOVEDAD SATELEC 2024. Madrid. 5,6 y 7 marzo 2024. ETSI Telecomunicacion. Universidad
Politécnica de Madrid

NOVEDAD Aula 2024. Salén Internacional del Estudiante y Oferta Educativa. 6-10 marzo 2024.
IFEMA Madrid

NOVEDAD Congreso Red (Recursos de Educacion y Exposicion). 7-9 marzo 2024. IFEMA Madrid

NOVEDAD Salén Internacional de Postgrado y Formacién Continua. 7-9 marzo 2024. IFEMA Madrid

Congreso Internacional FUTURO del Empleo de las Personas con Discapacidad Intelectual. 30y 31
de mayo 2024. Santander.

NOVEDAD. Expofranquicia. Salén Internacional de la Franquicia. 10-12 abril 2024

EMPLEO, FORMACION, PRACTICAS Y BECAS

EMPLEO PUBLICO

Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacién profesional , dltima actualizacién / Ministerio
de Hacienda y Funcién Publica

CURSOS DE FORMACION

Catalogo de formacion 2023 - Cursos gratuitos / Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Comunidad de Madrid

SOMOS TU IMPULSO - ltinerario de emprendimiento social juvenil - Jovenes en desempleo (entre
18 y 35 afios) / Gratuito — Online — Formacién acreditada / Inscripciones hasta el 31 de diciembre de
2023 / Accion contra el hambre

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacién Profesional para el Empleo
de la Direccion General de Formacion, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la
Comunidad de Madrid — Acceso a la oferta de formacion disponible

digitalizateplus - Plataforma de formacion gratuita ofrecida por empresas tecnolégicas como SAP,
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Cursos _gratuitos para el colectivo de mayores de 45 hasta 60 afios (ambos inclusive) que se
encuentren en situacién de desempleo - Programa 45+ / CAmara de Comercio de Espafna

Campus de Programacion "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin limite de edad / Fundacién
Telefonica

Formacion Basica para reducir la Brecha Digital / Dirigido a personas con discapacidad / Online y
gratuito / Confederacion Plena inclusion Espafia

Cursos de formacion — Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Union
de Asociaciones de Trabajadores Autbnomos y Emprendedores (UATAE)

Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de méaxima actualidad en el sector de la
construccién / Cursos online de corta duracion / Fundacion Laboral de la Construccién

*******
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https://foro.satelec.etsit.upm.es/
https://www.ifema.es/aula
https://www.ifema.es/congreso-red
https://www.ifema.es/foro-postgrado
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://www.ifema.es/expofranquicia
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.comunidad.madrid/inversion/prevencion-riesgos-laborales/catalogo-formacion-2023
https://www.accioncontraelhambre.org/es/emprendimientojuvenil
https://www.accioncontraelhambre.org/es/emprendimientojuvenil
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.plenainclusion.org/formacion/cursos/formacion-basica-para-reducir-la-brecha-digital/
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
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Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales - Agenda cursos formacion / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovacion; Ventas;
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiacion / Madrid Emprende

Programa ACELERO / Gratuito; Incluye 40 horas de asesoria individualizada y 50 horas de formacion
especializada en areas especificas, Networking y ayuda en la busqueda de financiaciéon / Pueden
inscribirse empresas de los siguientes sectores: Agroalimentacion, Digital y Telecomunicaciones,
Banca y Finanzas, Energia y Transicidon ecoldgica, Salud, Industria, Construccion y materiales,
Industria cultural, musical y audiovisual, Biotecnologia y Movilidad

cursos00.com / Cursos gratuitos para personas desempleadas y trabajadoras en activo en la
Comunidad de Madrid, que te permitiran obtener certificados de profesionalidad y diplomas
acreditativos reconocidos en toda Espafa / Modalidad Online o presencial

Plataforma de formacién abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional

Plan de Capacitacion te ofrece orientacion y formacioén para acceder al mundo laboral / Cadmara de
Comercio de Espafa

Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundacién Accenture

Emprendimiento de personas con discapacidad. Programa gratuito de formacion y acompafnamiento
Aprende y Emprende 2023 / Fundacién Prevent

Curso gratuito Transformacién Digital Basica. FUNDAE y Adams. Matriculacion todos los miércoles

Cursos de digitalizacion, online, tutorizados, de 30 horas, gratuitos y oficiales / CEOE y el Ministerio
de Educacién y Formacion Profesional , 2023

Catalogo de formacion en TIC para personas inscritas en Garantia Juvenil | Consulta tu comunidad
autéonoma v las fechas / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a septiembre 2023

Tu Carrera Digital. Cursos gratuitos para mayores de 16 v menores de 30 afios que no estén
estudiando ni trabajando / Red.es, Adecco

Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales y gratuitos / CEPYME

Fundacion Telefénica y Fundae ponen a tu disposicion el Nanogrado Construccién 4.0 El curso tiene
como objetivo principal ensefiar como aprovechar todo el potencial de la digitalizacion dentro del
sector de la construccion y cursos en competencias digitales de su plataforma Conecta Empleo.
Tienes tres itinerarios de formacién disponibles.

La Fundacion Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formacion en el
ambito tecnolégico. Los cursos ofertados son gratuitos para jovenes inscritos en Garantia Juvenil

Formacion especializada, Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro
de Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE

***k****
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https://www.insst.es/formacion?year=2023
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://acelero.es/
https://cursos00.com/?gclid=EAIaIQobChMIuMy-paK9_wIVI4VoCR1-fQgPEAAYASAAEgIfdvD_BwE
https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.fundacionprevent.com/aprende-y-emprende/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Agosto/&detail=Curso-gratuito-sobre-Transformacion-Digital
https://www.trabajamosendigitalceoe.es/CNC#formulario-solicitud
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.tucarreradigital.es/
https://www.tucarreradigital.es/
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://spain.generation.org/#picker
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
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PRACTICAS

Practicas en EUROCONTROL / Plazo para presentar solicitudes hasta el 21 de diciembre de 2023 /
+ Informacién

Précticas - Programa de Pasantia para estudiantes, investigadores y trabajadores publicos - Practicas
no remuneradas de 1 a 4 meses en su sede / Plazo de presentacion de inscripciones hasta el 21 de
diciembre de 2023 / UNESCO

Pasantias - Practicas / Plazo de inscripcion: Hasta el 22 de diciembre de 2023 / Unicef

Practicas en la Autoridad Bancaria Europea / Plazo de inscripcion: Hasta el 23 de diciembre de 2023

Practicas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de
Estadistica (INe)

Practicas en el Comité Econdémico vy Social Europeo

Pasantias para graduad@s en arqueologia, arquitectura, historia del arte, conservacién/restauracion,
ingenieria, bibliotecologia, museologia, Administracion publica vy planificacion urbana / L@s
candidat@s seleccionad@s realizaran sus practicas al afio siguiente, es decir, las solicitudes
recibidas en 2023, seran para practicas en 2024 / ICCROM

Practicas en la Unién Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realizacion de practicas
profesionales en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificacion y Empleo’ de la
Céamara de Comercio de Espafia

BECAS

Fundaciéon Once convoca ayudas para promover el acceso al empleo publico de los universitarios
con discapacidad. Plazo de presentacion 27.11.2023

Becas de investigacion artistica BBK. Museo de Bellas Artes de Bilbao 2024-2025. Plazo de
presentacion 24.11.2023

Programa de Becas Google — Fundae. Nuevas vacantes

Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de Espafia. Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030

Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundacion Randstad

Becas de formacion en cibersequridad, una apuesta por la alta empleabilidad de las personas con
discapacidad / Fundacion Universia

Beca de investigacion Humboldt - Postdoctorados, investigadores experimentados - Estancia de
investigacion de 6-24 meses en Alemania / Alexander von Humboldt Stiftung

Becas / Fundacion ONCE

***k****
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https://jobs.eurocontrol.int/traineeship-opportunities/
https://www.eurocontrol.int/careers
https://en.unesco.org/careers/internships
https://en.unesco.org/careers/internships
https://www.unicef.org/careers/internships
https://www.eba.europa.eu/about-us/careers/traineeships
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://www.iccrom.org/get-involved/internships
https://www.iccrom.org/get-involved/internships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.fundaciononce.es/es/comunicacion/noticias/fundacion-once-convoca-ayudas-para-promover-el-acceso-al-empleo-publico-de-0
https://www.fundaciononce.es/es/comunicacion/noticias/fundacion-once-convoca-ayudas-para-promover-el-acceso-al-empleo-publico-de-0
https://bilbaomuseoa.eus/media/2023/10/BECAS-BBK_24_25_cas.pdf
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://becas.fundaciononce.es/
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Avyudas y subvenciones

Cheque Innovacion Pymes | Ayudas para incentivar el uso de servicios de 1+D e innovacion por las
pequefias y medianas empresas (Programa Cheque Innovacion), en el marco de la estrategia
regional de investigacion e innovacion para una especializacion inteligente (RIS3) / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Ayudas a la conciliacion para trabajadores desempleados que participen en acciones de formacion
profesional para el empleo financiadas con fondos publicos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del emprendimiento colectivo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social vy la conciliacién laboral / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Avyudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia / Destinatari@s de la ayuda: Personas
fisicas desempleadas que se den de alta como trabajador@s autonom@s / Plazo indefinido /
Comunidad de Madrid

Ayudas previas a la jubilacidn ordinaria / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Ayudas para la ampliacién de tarifa plana para autonomos / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Programa estimulo a la Contratacién en practicas - Al Contrato de formaciéon y aprendizaje - A la
contratacion estable de j6venes y al Primer empleo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad en el mercado ordinario
de trabajo / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones del Programa de Mi Primer Empleo de Jdvenes Inscritos en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil / Plazo indefinido / Comunidad de Madrid

Subvenciones para el fomento del empleo de las personas con discapacidad / El plazo para la
presentacion de las solicitudes sera de 3 meses a contar desde la fecha de alta en la Seguridad
Social de los contratos subvencionados o desde la fecha de finalizacion de la adaptacion, dotacion o
eliminacion de barreras que corresponda / Comunidad de Madrid

Ayudas para el fomento de la responsabilidad social y la conciliaciéon laboral (teletrabajo) / Las
solicitudes de las distintas lineas deberan formalizarse por separado para cada una de estas, dentro
del plazo de 3 meses desde que se realice la actividad subvencionable / Comunidad de Madrid

Emprendedoras digitales: Apoyar e impulsar, a través de la financiacién, proyectos de
emprendimiento digital femenino y reducir la brecha de género existente en este ambito /
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Secretaria de Estado de Digitalizacion e
Inteligencia Artificial (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo)

Subvenciones para la financiacién del “Programa TAndEM en entidades del sector publico estatal”’,
incluido en C23.11, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia /
Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Ministerio de Trabajo y Economia Social

Subvenciones para la financiacion del “Programa de primera experiencia profesional en las
Administraciones publicas”, incluido _en C23.11, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia / Convocatoria abierta hasta el 31 de diciembre de 2023 / Ministerio de
Trabajo y Economia Social

Linea de ayuda: ICO Empresas y Emprendedores / Vigencia: Durante todo el afio 2023 / Instituto de
Crédito Oficial, Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacion Digital

***k****
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https://sede.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/cheque-innovacion-pymes
https://sede.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/cheque-innovacion-pymes
https://sede.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/cheque-innovacion-pymes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-conciliacion-acciones-formativas
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayuda-fomento-emprendimiento-colectivo
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-responsabilidad-social-laboral
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-fomento-empleo-desempleados
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ayudas-previas-jubilacion-ordinaria
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/ampliacion-tarifa-plana-autonomos
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-estimulo-contratacion-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/programa-mi-primer-empleo-jovenes
https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-empleo-personas-discapacidad
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?c=CM_ConvocaPrestac_FA&cid=1354741620797&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE%2FCM_ConvocaPrestac_FA%2FPSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/emprendedoras-digitales
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600063/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-tandem-en-entidades-del-sector-publico-estatal-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600063/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-tandem-en-entidades-del-sector-publico-estatal-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600059/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-de-primera-experiencia-profesional-en-las-admnistraciones-publicas-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600059/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-de-primera-experiencia-profesional-en-las-admnistraciones-publicas-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias/BDNS/600059/convocatoria-concesion-de-subvenciones-para-la-financiacion-del-programa-de-primera-experiencia-profesional-en-las-admnistraciones-publicas-incluido-en-c23-i1-en-el-marco-del-plan-de-recuperacion-transformacion-y-resiliencia
https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores
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Programa de Apoyo al Emprendimiento Industrial destinado a pymes industriales / Vigencia: Hasta
finales del afio 2023 / Ministerio de Industria

Lineas de financiacion para jévenes emprendedores, menores de 40 afos - Dirigida a Pymes (y
StartUps) de reciente constitucion creadas por jOvenes para abordar las inversiones gue precisa el
proyecto empresarial en su fase inicial / Enlace guia solicitud préstamo / Enisa

Bolsas y Portales de Empleo

Bolsas de contratacion temporal VIGENTES para el Servicio Madrilefio de Salud / Comunidad de
Madrid

Empleo v Practicas para Talento con Discapacidad / uni>ersia.es FUNDACION

Ofertas de Empleo - Madrid, Ciencia y Tecnhologia - Empleo en |+D+i / Comunidad de Madrid

Empleo en Espaiia - Ofertas EURES 2023

Ofertas _de empleo destacadas e informacién por paises / Portal europeo de la movilidad
laboral de EURES

Jobs at the European Commission. How to become an EU official or find temporary jobs and other
career opportunities within the EU institutions

Bolsa de trabajo - Hospital Universitario Ramoén y Cajal de la Comunidad de Madrid

Bolsas de empleo temporal de Odontélogo en Atencién Primaria/ Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Trabajador Social / Comunidad de Madrid

Bolsa de empleo temporal de Terapeuta Ocupacional / Comunidad de Madrid

Oportunidades de trabajo / EUROSTAT ofrece carreras desafiantes y gratificantes en el campo de
las estadisticas europeas

¢.Estas buscando una carrera en la UE? - Puestos vacantes / EU Careers (EPSO)

Programa PEP: Evaluacion para la contratacion del profesorado universitario / Abierto
permanentemente / Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Empleos y practicas en instituciones de la Unién Europea

Ofertas internacionales: Portal de empleo en la Unidén Europea - Plan de Movilidad PICE / Camara
de Comercio de Espafa
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https://plataformapyme.es/es-ES/Paginas/NoticiasDetalle.aspx?value=155
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://www.enisa.es/es/financia-tu-empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores
https://cdn.enisa.es/EcommerceProduct/F84D5469B00C1C586F4912A565C0A2D4/ATTACHMENT/1DAFAC4ED2E0970525CD4C27D07F116F/b09b02fe3261950b4ceab2790793d2620b8b05ff.pdf
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsas-contratacion-temporal-servicio-madrileno-salud
https://jobboard.universia.net/fundacion-universia
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises/empleo-espana.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises.html
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/eures/page/homepage?lang=es
https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_en
https://www.comunidad.madrid/hospital/ramonycajal/nosotros/bolsa-trabajo
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-odontologo-atencion-primaria
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-trabajador-social
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/bolsa-empleo-temporal-terapeuta-ocupacional
https://ec.europa.eu/eurostat/web/main/about-us/job-opportunities
https://epso.europa.eu/en/job-opportunities/open-for-application
https://www.educacionyfp.gob.es/contenidos/profesorado/universitarios/pep.html
https://european-union.europa.eu/live-work-study/jobs-traineeships-eu-institutions_en
https://movilidad.camaras.org/webMovilidad/home#ofertas
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SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

https://www.prevencion10.es/. Es un servicio publico gratuito de asesoramiento en prevencién de
riesgos laborales / INSST

https://www.red.es/es/iniciativas/listado . Explora las iniciativas que desarrollamos como herramienta
para favorecer el avance digital de la sociedad Espafiola.
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https://www.prevencion10.es/
https://www.red.es/es/iniciativas/listado
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