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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Discapacidad-Empleo. - La inclusién laboral de las personas con discapacidad es un reto complejo y
mayusculo que aun tiene por delante un largo recorrido. Sin embargo, a la luz de los Ultimos datos
disponibles, puede concluirse que va bien encaminado. Asi se desprende del mas reciente informe
presentado por el Instituto Nacional de Estadistica, que arroja una cifra récord de personas con
discapacidad trabajando. En concreto, un total de 538.717 tiene empleo. Se trata del mayor valor de la
Ultima década: en 2013 el numero de ocupados con discapacidad se situ6 en 346.600, habiendo crecido
un 55% desde entonces. Catalufia, Andalucia, Comunidad de Madrid y Comunidad Valenciana son las
regiones que registran un mayor numero de ocupados con discapacidad, abarcando el 20,5%, el 14,2%,
el 14% y el 10,4%, respectivamente. En la misma linea, segun el informe Vida laboral de las personas
con discapacidad, presentado por el INE el pasado verano, recientemente se ha alcanzado la cifra récord
de personas con discapacidad que tienen alguna vinculacion con la seguridad social: un total de
3.214.800. Sin embargo, solo un 9,8% de ellas estuvieron dadas de alta laboral al menos un dia al afio,
frente al 55,1% de personas sin discapacidad. De hecho, el grueso de las personas con discapacidad
(77%) no tuvo mas relacion con la Seguridad Social que percibir una pension contributiva, porcentaje
gue desciende al 20,8% entre las personas sin discapacidad. Los autores de este informe sostienen
gue, lo mas destacable del sector de personas con discapacidad es su baja participacion en el mercado
laboral, lo que hace que tengan menos episodios de situaciones en alta laboral. En efecto, la tasa de
actividad de las personas con discapacidad permanece estancada en un valor medio del 35,5% desde
la dltima década, alcanzando actualmente un 35,3% o, lo que es lo mismo, el 64,7% de las personas
con discapacidad en edad laboral no tiene empleo ni lo busca. Por Comunidades Autbnomas, La Rioja,
Pais Vasco y la Comunidad de Madrid son las tres regiones en las que las personas con discapacidad
presentan una mayor tasa de actividad, del 44,5%, 43,2% y 43,1%, respectivamente. En el primer caso,
La Rioja, este alto porcentaje puede deberse al menor nimero de personas con discapacidad en la
region. En el lado opuesto, Canarias, Andalucia y Galicia anotan las cifras mas bajas de actividad:
26,6%, 29,7% y 29,9%, respectivamente.
Fuente: Nota de prensa Fundacién Adecco, 09.01.2024

Insercion laboral-Informatica e Ingenieria-Formacion. - Sopra Steria y el instituto de investigacion
Madeinvote han publicado los resultados del informe_‘Jovenes graduados de escuelas de informéatica e
ingenieria y sus expectativas respecto al mercado laboral’. Esta encuesta europea revela que el 41% de
los jovenes profesionales del sector informatico en Espafia ha estudiado Formacién Profesional (FP),
frente al 59% que cuenta con estudios superiores (Licenciatura, Master y Doctorado).
En la encuesta han participado 4.406 personas: 565 en Francia, 564 en el Reino Unido, 559 en ltalia,
553 en Alemania, 551 en Esparia, 284 en Polonia, 241 en Noruega, 235 en Suiza, 207 en Suecia, 202
en los Paises Bajos y 124 en Luxemburgo. Las profesiones de informatica e ingenieria son
predominantemente masculinas, segun el informe. El 72% de los jévenes encuestados en estos campos
es un hombre. La diferencia es ain mayor en Francia (78%), Bélgica (81%) y Noruega (85%), mientras
gue en Espafia es ligeramente inferior a la media (70%). En cuanto a las titulaciones, en Europa, el 80%
tiene una licenciatura, un master o un doctorado, mientras que esta cifra en Espafia es del 59%. El 41%
restante corresponde a jovenes con estudios de grado medio y superior, cursos y bootcamps. "Este
informe revela un cambio significativo en el panorama laboral. Muchos jovenes ya no optan por una
formacion superior para trabajar en informatica, pues la tecnologia ha contribuido a democratizar el
acceso al conocimiento y la formacion continua en las habilidades técnicas. Este hecho, la
especializacion y la mejora de la Formacion Profesional han facilitado que los jovenes puedan encontrar
oportunidades en este sector”, ha dicho Antonio Pefalver, Director General de Sopra Steria Espaiia.
Casi todos los paises coinciden en su preferencia por el trabajo remoto o hibrido, dadas las posibilidades
gue ofrecen las nuevas tecnologias digitales y sus conocimientos informaticos. En general, la posibilidad
de conciliar la vida laboral y familiar es uno de los aspectos mas valorados en las ofertas de RRHH por
el 63% de los candidatos en Europa, incluso més que las oportunidades de desarrollo profesional. La
mayoria de los encuestados prefiere contratos de larga duracion, el 80% de Espafa frente al 68% en
Europa. Sin embargo, hay paises mas proclives al trabajo freelance, como Suecia, Reino Unido, Paises
Bajos o Italia, mientras que otros (como Espafia) son mas reacios.
Fuente: Nota de prensa Sopra Steria, 19.12.2023
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https://fundacionadecco.org/wp-content/uploads/2024/01/090124NDP-EMPLEO-PERSONAS-CON-DISCAPACIDAD.pdf
https://app.madeinvote.com/tiny/v/fcB5THawtU
https://app.madeinvote.com/tiny/v/fcB5THawtU
https://www.soprasteria.es/sala-de-prensa/publicaciones/details/jovenes-graduados-de-escuelas-de-informatica-e-ingenieria-y-sus-expectativas-respecto-al-mercado-laboral
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Mercado laboral. - Randstad ha analizado la situacién del mercado laboral espafiol, un mercado
gue supero6 en 2023 los 21 millones de personas ocupadas por primera vez en su historia. A falta de los
datos del cuarto trimestre del ejercicio, que se conoceran el préximo 26 de enero por parte del INE, los
elevados niveles que se han observado en los Ultimos meses en la creacion de empleo hacen prever
una desaceleracion en la creacidon de ocupacién, que por otra parte también esta registrando
incrementos historicos. En el tercer trimestre del afio pasado se crearon 209.100 empleos, acelerando
la creacion de ocupacion hasta el 3,5% interanual, la tasa mas elevada de los Ultimos cuatro trimestres.
En todo caso la percepcion general es que el mercado laboral espafiol es capaz de generar mas empleo,
ya que al cierre del tercer trimestre la poblacion activa se situaba en 24,12 millones de personas, con
un aumento interanual del 2,53%, marcando también un récord histérico. De hecho, la tasa de empleo
(porcentaje de ocupados respecto a la poblacion de més de 16 afios) alcanzo en el tercer trimestre el
52,4%. En 2024 se generara mas empleo, sobre todo de alta cualificacion, pero a menor ritmo. Segun
datos del conjunto de la UE, los jévenes (25 a 29 afios) con una alta formacién sufren un desempleo
que es la mitad (12,5%) que el de los jovenes con una formacién baja (24,5%). En el caso del mercado
laboral espafiol, se espera que dos de cada tres (67%) de los puestos de trabajo que se crearan entre
2023 y 2035 requeriran un nivel educativo alto, frente a s6lo un 4% para un nivel educativo bajo.
Fuente: Nota de prensa Randstad, 08.01.2024

Paro registrado. — El numero de personas desempleadas registradas en las oficinas del Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE), al finalizar el mes de diciembre de 2023 ha descendido en 27.375 (-
1%) respecto al mes anterior. En términos interanuales, el paro ha bajado en 130.197 personas (-4,59%).
2023 ha sido, por tanto, un afio muy positivo en términos de empleo pese a la incertidumbre de la
coyuntura internacional. El paro registrado se ha situado en 2.707.456 personas, la cifra mas baja para
este mes desde 2007, antes del estallido de la crisis financiera. El paro en términos desestacionalizados
baja en 6.562 personas. Con respecto al mes de noviembre de 2023, el paro registrado desciende en
los sectores de Servicios, en 25.158 personas (-1,28%); en Agricultura, en 1.965 personas (-1,97%), y
entre el colectivo Sin Empleo Anterior, en 7.018 personas (-2,80%). Aumenta en la Construccion con
5.285 parados y paradas mas (2,53%) y en la Industria donde se registran 1.481 personas mas (0,69%).
La caida del desempleo en diciembre beneficia especialmente a las mujeres, ya que el paro cae en
28.120 personas (-1,71%) ese mes, hasta situar el total en 1.616.973. El paro masculino aumenta
ligeramente en 745 hombres (0,07%) hasta un total de 1.090.483 al ascender en 745 (0,07%).
Silo comparamos con diciembre de 2022, el paro femenino cae en 73.175 (-4,33%) y el masculino baja
en 57.022 (-4,97%). El desempleo de los jovenes menores de 25 afios desciende en el mes de diciembre
en 12.014 personas (-5,83%) respecto al mes anterior y es el menor de la serie historica con un total de
193.965. El desempleo baja en 14 comunidades autonomas. Aumenta en Catalufia (3.474), Comunidad
Valenciana (885) y apenas varia en La Rioja (160). En términos interanuales, el paro baja especialmente
en Baleares, Aragon y Galicia.
Fuente: Nota de prensa Ministerio de Trabajo y Economia Social, 03.01.2024

Perfiles digitales-Mercado laboral. - Segun los datos del Mapa del Empleo de la Fundacion Telefénica,
los perfiles digitales mas demandados por las empresas espafiolas en el Gltimo trimestre de 2023 han
sido el de desarrollador de software, el de digital project manager y el de profesional técnico TIC.
El podio se mantiene en el mismo orden respecto a los datos del trimestre pasado lo que hace previsible
que, estos tres perfiles, seran los mas demandados en los primeros meses de 2024. El cuarto perfil ha
sido el de consultor TIC y el quinto administrador de sistemas. Si analizamos los datos de la oferta
de puestos vacantes de perfiles digitales en funcion de la ubicacion de los mismos es la Comunidad
Auténoma de Madrid la que encabeza la lista con mas vacantes ofertadas: un total de 19.637. El segundo
lugar lo ocupa Catalufia donde se han registrado, en los ultimos tres meses, un total de 12.337, de las
gue mas de 10.800 pertenecen a la provincia de Barcelona. El bronce lo ostenta la Comunidad
Valenciana que da el salto hasta el tercer puesto, dos posiciones mas arriba que el trimestre anterior,
con 3.616 ofertas
Fuente: Noticia Fundacién Telefonica, 20.12.2023
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https://www.randstad.es/nosotros/sala-prensa/en-2024-se-generara-mas-empleo-sobre-todo-de-alta-cualificacion-pero-a-menor-ritmo/
https://prensa.mites.gob.es/WebPrensa/noticias/laboral/detalle/4279
https://mapadelempleo.fundaciontelefonica.com/
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/perfiles-digitales-mas-demandados-2024/
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Seguridad Social-Afiliacion. — La Seguridad Social ha terminado el afio con 20.774.625 trabajadores
registrados en diciembre, descontando la estacionalidad y el efecto calendario. Es el mejor dato de la
serie historica, después de haber sumado 533.731 trabajadores a lo largo de 2023. El incremento del
conjunto del afio supera al de 2022, un ejercicio con gran dinamismo en la creacion de empleo. La suma
de 2022 y 2023 supone un milldbn mas de afiliados. En comparacién con el mes de noviembre, el
incremento en diciembre es de 23.287 afiliados a la Seguridad Social. Por su parte, la cifra de afiliacién
media se mantiene en niveles histdricos, con 20.836.010 afiliados, la mas alta de la serie original en un
mes de diciembre. En la serie diaria, la afiliacion se ha mantenido por encima de los 20,8 millones de
trabajadores de forma continuada entre el dia 1 y el 21 de diciembre. Respecto a noviembre, se han
registrado 29.937 afiliados més. El crecimiento interanual de la afiliacién ha sido del 2,7%, con 539.740
trabajadores mas que en diciembre de 2022. La buena marcha del ejercicio se redondea con el
crecimiento del numero de mujeres trabajando: son ya mas de 9.850.000 cotizantes, 300.000 mas que
en diciembre de 2022, y suponen el 47,3% del conjunto de trabajadores.
Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusion, Seguridad y Migraciones, 03.01.2024

Trabajo auténomo. - La Comunidad de Madrid va a destinar en 2024 un total de 14,5 millones de euros
para sufragar el 100% de las cotizaciones a la Seguridad Social de los nuevos trabajadores autbnomos
durante su primer afio de actividad. El Consejo de Gobierno ha aprobado durante su ultima reunion esta
inversion para la Tarifa Cero, en vigor ya desde el 1 de enero, y con la que el Ejecutivo autonémico
reforzar su apoyo a los emprendedores con ayudas adicionales a otras reducciones y bonificaciones.
Con esta iniciativa de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, se financiara ese coste durante
doce meses a todos los profesionales por cuenta propia que inicien su negocio en la region. También
se ampliara otros doce a los que se acojan a la base minima que ha introducido el Estado, es decir,
aquellos que tengan ingresos anuales iguales o inferiores al Salario Minimo Interprofesional (SMI), que
tengan una discapacidad del 33% o sean considerados como poblacion vulnerable. Ademas, se aplicara
la Tarifa Cero a aquellas mujeres que tengan derecho a cotizacién reducida al haber cesado por
nacimiento o adopcion y reanuden su actividad dentro de los dos afios inmediatamente siguientes, tal y
como se establece en la Estrategia de Natalidad de proteccion a la maternidad y paternidad y de fomento
de la natalidad y la conciliacion 2022/26 del Ejecutivo autonémico. El procedimiento para la concesion
de estas subvenciones se realizar4 de manera directa por orden de entrada de las solicitudes y se
otorgara a aquellas que, cumpliendo los requisitos, se encuentren dentro de los limites del crédito
presupuestario disponible para este programa.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 07.01.2023

Andalucia, Madrid, Comunidad Valenciana, Canarias, Baleares y Catalufia hacen crecer el RETA
- Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos- en 2023. En el dltimo afio, de diciembre a diciembre,
el crecimiento del colectivo ha sido de 15.966 personas. Esto se produce como consecuencia
principalmente del impulso emprendedor de 6 comunidades autbnomas que seria mucho mayor si no
se destruyera en 11 comunidades autbnomas en el Gltimo afio. Destaca el incremento anual de los
auténomos de ambos archipiélagos en un porcentaje del 2,1% en Canarias y del 2% en Baleares. Le
siguen en impulso emprendedor con destacados crecimientos gracias a facilidades para los autbnomos
la Comunidad Valenciana y Andalucia (+1,4%), Comunidad de Madrid (+1,2%) y Catalufia (+0,5%). A
pesar del crecimiento total en la afiliacion de autbnomos debemos destacar que sectores muy
importantes y tradicionales en Espafia siguen en caida libre y perdiendo trabajadores autbnomos. Asi,
en 2023, los autonomos del comercio han vuelto a perder un 1,8% de sus afiliados, lo que supone 13.671
auténomos menos en el sector. Muy preocupante es también la pérdida en la industria con un descenso
del 1,5% de los afiliados al RETA en este sector. Pierden autbnomos también la agricultura (-0,8%), la
hosteleria (-0,1%) y las actividades financieras (-0,6%). En el otro lado de la balanza tenemos a las
actividades artisticas y de informacién que suman un 4,4% y las inmobiliarias en un 4,2%.
Fuente: ATA. 03.01.2024
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https://www.inclusion.gob.es/w/la-afiliacion-a-la-seguridad-social-crece-en-diciembre-y-suma-mas-de-530.000-empleos-en-2023-con-niveles-maximos-de-mujeres-ocupadas
https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2024/01/07/comunidad-madrid-aprueba-145-millones-abonar-cotizaciones-nuevos-autonomos-primer-ano
https://ata.es/noticias/andalucia-madrid-comunidad-valenciana-canarias-baleares-y-cataluna-hacen-crecer-el-reta-en-2023/
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LIBROS , ARTICULOS, DOCUMENTOS, INFORMES

Desigualdad intergeneracional

.= | Living conditions and quality of life .Intergenerational inequalities: How to close the gaps?
/ Eurofound, 19.12.2023

Economia-Sociedad
Madrid Economia 2023. Andlisis Socio-Econdmico. Ayuntamiento de Madrid 2023

Economia de los cuidados, desigualdad de género y pobreza / C. Urbano. - Red Europea
de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social en el Estado Espariol, diciembre 2023

Politicas sociales vy reduccion de la desigualdad en el tramo inferior de la distribucién de la renta-
Bandrés Moliné, E. (2023). — En: Boletin Econdmico de ICE / Ministerio de Economia, Comercio y
Empresa, n° 3165, 22.12.2023

Educacion digital
OECD Digital Education Outlook 2023. Towards an Effective Digital Education Ecosystem R
/{ OCED, 13.12.2023 » P

Empleo-Futbol

Subempleo sistematico de talento en la industria del futbol / Garcia-del-Barrio, P., Aglera
Siariee. Berisa, D., & Parra Molinero, J. - En Cuadernos Econdmicos de ICE n°106. 29.12.2023
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https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/2023-12/ef22025en.pdf
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/UDCObservEconomico/009%20Madrid%20Economia/Ficheros/003%20Ficheros%20Madrid%20Econom�a%202021/MadridEconomia2023.pdf
https://www.eapn.es/ARCHIVO/documentos/documentos/1702643700_estudio-economia-de-los-cuidados-desigualdad-de-gnero-y-pobreza-nuevas-miradas.pdf
https://revistasice.com/index.php/BICE/article/view/7681
https://www.oecd-ilibrary.org/education/oecd-digital-education-outlook-2023_c74f03de-en
https://revistasice.com/index.php/CICE/article/view/7701
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Empleo-Mujer
I:a muijer en la economia espafiola: cerrando la brecha en el empleo v la digitalizacion.
Alvarez, |., & Briones, S.- En: ICE, Revista de Economia n°® 933, 19.12.2023

ARNOS DE REVISTAS ICE

Integracioén laboral
Modelo digital de inclusién laboral de personas con discapacidad intelectual: guias para
el éxito profesional a través de las TIC / Fundacion Telefénica y Fundacién Prodis,
diciembre 2023

Insercion laboral-Informatica e Ingenieria-Formacioén
Jovenes graduados de escuelas de informatica e ingenieria y sus expectativas respecto al mercado
laboral / Sopra Steria, Instituto Madeinvote, presentacion diciembre 2023

Mercado Laboral
Next generation skills intelligence for more learning and better matching / CEDEFOP,

03/01/2024

Informe sobre el Estado de las Migraciones y la Convivencia Intercultural en Espaia.
CONVIVE Fundacién Cepaim. Accion Integral con Migrantes. 12.12.2023

Prevencién riesgos laborales
Promocion de la salud mental en las pymes /Instituto Nacional de Seguridad y Saluden ... .
el Trabajo (INSST), O.A., M.P, 19.12.2023 el

Informe sobre el estado de la sequridad vy salud laboral en Espafia. 2021-2022 / Instituto
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A., M.P, 22.12.2023

2021-2022
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https://revistasice.com/index.php/ICE/article/view/7688/7748
https://www.fundaciontelefonica.com/cultura-digital/publicaciones/modelo-digital-de-inclusion-laboral-de-personas-con-discapacidad-intelectual-guias-para-el-exito-profesional-a-traves-de-las-tic/807/
https://www.fundaciontelefonica.com/cultura-digital/publicaciones/modelo-digital-de-inclusion-laboral-de-personas-con-discapacidad-intelectual-guias-para-el-exito-profesional-a-traves-de-las-tic/807/
https://www.fundaciontelefonica.com/cultura-digital/publicaciones/modelo-digital-de-inclusion-laboral-de-personas-con-discapacidad-intelectual-guias-para-el-exito-profesional-a-traves-de-las-tic/807/
https://www.fundaciontelefonica.com/cultura-digital/publicaciones/modelo-digital-de-inclusion-laboral-de-personas-con-discapacidad-intelectual-guias-para-el-exito-profesional-a-traves-de-las-tic/807/
https://app.madeinvote.com/dataviv/r/madeinvote/Sopra_Steria_-_Jeunes_diplomes_Multipa_2/8ea3b856-b9a4-40a3-815c-14341018bc41?c=!CfDJ8O_wIJaYWl1LpSbun8vt3iCQVofBWHMakaHQAGzHMJPbAyNafxfnoFdyVRFykPKVsJIhHX-kIQjLCxvPzGul05lRLk_BSjGugDlfcGmFF1_PMPyElw2z32mOG2e81JZAc4xY_Y3Ia2jgZtp9TV0H8uMqFGZtRsbFHAl2CdJOT5o7CVrumn0utndu7H7rgxtOSA&pageId=
https://app.madeinvote.com/dataviv/r/madeinvote/Sopra_Steria_-_Jeunes_diplomes_Multipa_2/8ea3b856-b9a4-40a3-815c-14341018bc41?c=!CfDJ8O_wIJaYWl1LpSbun8vt3iCQVofBWHMakaHQAGzHMJPbAyNafxfnoFdyVRFykPKVsJIhHX-kIQjLCxvPzGul05lRLk_BSjGugDlfcGmFF1_PMPyElw2z32mOG2e81JZAc4xY_Y3Ia2jgZtp9TV0H8uMqFGZtRsbFHAl2CdJOT5o7CVrumn0utndu7H7rgxtOSA&pageId=
https://www.cedefop.europa.eu/files/9190_en.pdf
https://www.cepaim.org/wp-content/uploads/2023/12/Resumen-Ejecutivo-EMCIE-2023-1.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/5326464/Promocion%20de%20la%20salud%20mental%20en%20pymes%20-%202023.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/5326464/Informe+sobre+el+estado+de+la+seguridad+y+salud+laboral+en+Espa%C3%B1a+2021-2022.pdf/8d9a6c31-6699-c15b-6974-8f89a580d9dc?t=1703248044064
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DATOS, ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

Estadistica de Paro Registrado y Contratos Registrados (MLR). Diciembre 2023 / Ministerio de Trabajo,
Seguridad Social y Migraciones, 03.01.2024

Estadistica de Afiliacion de Trabajadores al Sistema de la Sequridad Social (AFI). Diciembre 2023 /
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, 03.01.2024

Estadistica de Convenios Colectivos de Trabajo (CCT). Avance diciembre 2023 / Ministerio de Trabajo,
Seguridad Social y Migraciones, 10.01.2024

Estadistica de Empresas Inscritas en la Seguridad Social (EMP). Diciembre 2023 / Ministerio de Trabajo,
Seguridad Social y Migraciones, 10.01.2024

Estadistica de Enfermedades Profesionales (EPR). Avance diciembre 2023 / Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, 09.01.2024

Estadistica de Patologias no Traumaticas (PNT). Afio 2023 / Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones, 09.01.2024

Estadistica de Incapacidad Temporal (PIT). Septiembre 2023 / Ministerio de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones, 02.01.2024

Estadistica de Empresas de Trabajo Temporal (ETT). Avance octubre 2023 / Ministerio de Trabajo y
Economia social, 29.12.2023

Estadistica de Prestaciones Familiares (PRF). Diciembre 2023 / Ministerio de Inclusién, Seguridad
Social y Migraciones, 02.01.2024

Cifras PYME de noviembre 2023 / Direccion General de Industria y de la PYME, 28.12.2023

Cifras de creacion de empresas online / Direccidon General de Industria y de la PYME, noviembre 2023

ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

NORMATIVA

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA. - Fondo Europeo de Desarrollo Regional.
Fondo de Transiciéon Justa. - Orden HFP/1414/2023, de 27 de diciembre, por la que se aprueban las
normas sobre los gastos subvencionables de los programas financiados por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional y del Fondo de Transiciéon Justa para el periodo 2021-2027. BOE 30.12.2023

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES. - Contrataciones en origen
Orden ISM/1417/2023, de 29 de diciembre, por la que se regula la gestidon colectiva de contrataciones
en origen para 2024. BOE 30.12.2023

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL. — Extranjeros. - Resolucion de 22 de diciembre de
2023, de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se publica el Catalogo
de Ocupaciones de Dificil Cobertura para el primer trimestre de 2024. BOE 05.01.2024
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https://prensa.mites.gob.es/WebPrensa/noticias/laboral/detalle/4279
https://www.inclusion.gob.es/w/la-afiliacion-a-la-seguridad-social-crece-en-diciembre-y-suma-mas-de-530.000-empleos-en-2023-con-niveles-maximos-de-mujeres-ocupadas
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/CCT/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/EMP/welcome.htm
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2082
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2083
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST45/EST46
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/ETT/welcome.htm
https://w6.seg-social.es/ProsaInternetAnonimo/OnlineAccess?ARQ.SPM.ACTION=LOGIN&ARQ.SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=ESTA0001
https://ipyme.org/Publicaciones/Cifras%20PYME/CifrasPYME-noviembre2023.pdf
https://paeelectronico.es/es-ES/DatosPYME/Paginas/CifrasCIRCE.aspx
https://www.boe.es/boe/dias/2023/12/30/pdfs/BOE-A-2023-26738.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/12/30/pdfs/BOE-A-2023-26742.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/01/05/pdfs/BOE-A-2024-322.pdf
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

Plan Estadistica. - Decreto 272/2023, de 27 de diciembre, del Consejo de Gobierno, del Plan de
Estadistica de la Comunidad de Madrid 2024-2027.BOCM 03.01.2024

Crédito presupuestario ayudas. - Orden de 28 de diciembre de 2023, de la Consejera de Economia,
Hacienda y Empleo, por la que se declara el importe del crédito presupuestario disponible para financiar
la concesion directa, en el afio 2024, de subvenciones correspondientes a las Ayudas de Tarifa Cero de
la Comunidad de Madrid. BOCM 05.01.2024. — Correccion de errores, BOCM 08.01.2024

SENTENCIAS

TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA. - N° 204/2023 : 21 de diciembre de 2023. -
Sentencia del Tribunal de Justicia en el asunto C-488/21. - Chief Appeals Officer y otros. - Libre
circulacion de personas. - Libre circulacion: la madre de un trabajador migrante de la Unidn que esté a
cargo de este puede solicitar una prestacion de asistencia social sin que dicha solicitud ponga en
cuestion su derecho de residencia

Biblioteca Juridica Digital BOE

Libros:

N Estatuto Basico del Empleado Publico, permanentemente actualizado, Gltima
S actualizaciéon 20.12.2023

N
Contratos del Sector Publico; permanentemente actualizado, uUltima actualizacion
20.12.2023

Estatuto de los Trabajadores: permanentemente actualizado, uUltima actualizacion
20.12.2023

........... N\
WEES - Codigo del Derecho de la Discapacidad. Legislacion Estatal: Ultima modificacion: 3 de
—_ enero de 2024.
I - N ’
acberieho Cdodigo de Derecho Administrativo, Ultima modificacion: 2 de enero de 2024
e e Cédigo Laboral y de la Sequridad Social: Ultima modificacion: 8 de enero de 2024

nnnnnnnnnn

Prevencion de riesgos laborales: Ultima modificacion: 4 de enero de 2024
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https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/01/03/BOCM-20240103-1.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/01/05/BOCM-20240105-13.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/01/08/BOCM-20240108-26.PDF
https://curia.europa.eu/jcms/jcms/p1_4229744/es/
https://curia.europa.eu/jcms/jcms/p1_4229744/es/
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/abrir_pdf.php?id=PUB-PB-2023-193
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/abrir_pdf.php?id=PUB-PB-2023-101
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/abrir_pdf.php?id=PUB-DT-2023-139
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125_Codigo_del_Derecho_de_la_Discapacidad_Legislacion_Estatal&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=044_Codigo_de_Derecho_Administrativo&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093_Codigo_Laboral_y_de_la_Seguridad_Social_&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=037_Prevencion_de_riesgos_laborales&tipo=C&modo=2
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INFORMACION

Revision jurisprudencial de las dolencias y patologias que sufren las camareras de piso. Propuestas
para su reconocimiento como enfermedad. Instituto de las Mujeres, noviembre 2023

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

NOVEDAD Jornada Propiedad Intelectual: Impulso para el crecimiento empresarial de las PYMES en la
Union Europea vy en Africa. Camara de Madrid, 23.01.2024

EMPLEATECH. Barcelona 24.01.2024. Madrid 31.01.2024

NOVEDAD. Jornada Universidad Pyme. “Transformacion digital de la construcciéon” / Fundacion
Laboral de la Construccion, Fundae. Granada 25.01.2024

EP ecologica. ¢ Qué significa y qué se necesita?, 25.01.2024 virtual. Cedefop
NOVEDAD Fitur, del 24 al 28 de enero de 2024. IFEMA

Evento de la Presidencia de la UE: Conferencia de alto nivel sobre salud mental en el trabajo, dias 30 y
31 de enero de 2024 en Bruselas.

Next Job 2024. 32 ed. La Nave, Madrid. 15y 16 de febrero de 2024 (de 10 a 17:30h.)

Reunidn de expertos sobre politicas salariales, incluidos los salarios vitales. Ginebra 19-24 febrero
2024

SATELEC 2024. Madrid. 5,6 y 7 marzo 2024. ETSI Telecomunicacion. Universidad Politécnica de Madrid

Aula 2024. Salén Internacional del Estudiante y Oferta Educativa. 6-10 marzo 2024. IFEMA Madrid

Congreso Red (Recursos de Educacion y Exposicién). 7-9 marzo 2024. IFEMA Madrid

Saldn Internacional de Postgrado y Formacién Continua. 7-9 marzo 2024. IFEMA Madrid

NOVEDAD_XIX Congreso Internacional y XXXIX Jornadas de la Red de Universidades y Educacién
Inclusiva "Tejiendo redes inclusivas: escuela + comunidad + investigacion" , 14 — 15 de marzo de 2024,
Donostia-San Sebastian Universidad del Pais Vasco

Feria disCapacidad&Empleo. Barcelona, 16-17 abril 2024

Congreso Internacional FUTURO del Empleo de las Personas con Discapacidad Intelectual. 30y 31
de mayo 2024. Santander.

Expofranquicia. Salén Internacional de la Franquicia. 10-12 abril 2024
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https://www.igualdadenlaempresa.es/recursos/estudiosMonografia/docs/Jurisprudencia_EP_CamarerasPiso2023.pdf
https://www.igualdadenlaempresa.es/recursos/estudiosMonografia/docs/Jurisprudencia_EP_CamarerasPiso2023.pdf
https://www.camaramadrid.es/evento/-/item/evento/9218/jornada-propiedad-intelectual-impulso-para-el-crecimiento-empresarial-de-las-pymes-en-la-union-europea-y-en-africa?cdArea=
https://www.camaramadrid.es/evento/-/item/evento/9218/jornada-propiedad-intelectual-impulso-para-el-crecimiento-empresarial-de-las-pymes-en-la-union-europea-y-en-africa?cdArea=
https://empleatech.es/
https://www.fundae.es/actualidad/universidad-pyme/universidad-pyme-granada
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/greening-vet
https://www.ifema.es/fitur
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en/media-centre/events/eu-presidency-event-high-level-conference-mental-health-work
https://eventonextjob.com/evento-next-job-2024/
https://www.ilo.org/travail/eventsandmeetings/WCMS_902229/lang--es/index.htm
https://foro.satelec.etsit.upm.es/
https://www.ifema.es/aula
https://www.ifema.es/congreso-red
https://www.ifema.es/foro-postgrado
https://www.inkluni.eus/es/
https://www.inkluni.eus/es/
https://www.feriadiscapacidad.com/
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://www.ifema.es/expofranquicia
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NOVEDAD WORKIinn Talent Hub 2025 - 92 Feria de Empleo y Formacion. Punto de encuentro entre el
talento y la industria. Bilbao 3-7 junio 2024

NOVEDAD. 132 South Summit 2024. 5 a 7 de junio 2024. La Nave, Madrid

NOVEDAD Foro de las Ciudades Madrid, del 18 al 20 junio de 2024. IFEMA

NOVEDAD Sal6 de I'Ocupaci6 / Salén del Empleo. Barcelona 23-24 octubre 2024

NOVEDAD EEED- Encuentro del Talento Digital. Feria del Empleo en la Era Digital. 21 y 22 noviembre
2024. La Nave, Madrid

EMPLEO, FORMACION, PRACTICAS Y BECAS

EMPLEO PUBLICO

Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacion profesional , Gltima actualizacion / Ministerio de
Hacienda y Funcién Publica, actualizado 10.01.2024 -16.01.2024

CURSOS DE FORMACION

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacion Profesional para el Empleo de
la Direccién General de Formacion, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de
Madrid — Acceso a la oferta de formacion disponible

digitalizateplus - Plataforma de formacion gratuita ofrecida por empresas tecnoldgicas como SAP,
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Cursos gratuitos para el colectivo de mayores de 45 hasta 60 afios (ambos inclusive) gue se encuentren
en situacion de desempleo - Programa 45+ / CAmara de Comercio de Espafia

Campus de Programacion "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin limite de edad / Fundacién Telefénica

Cursos de formacion — Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Unién de
Asociaciones de Trabajadores Autbnomos y Emprendedores (UATAE)

Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de maxima actualidad en el sector de la
construcciéon / Cursos online de corta duracion / Fundacion Laboral de la Construccion

Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales - Agenda cursos formacion / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovacion; Ventas;
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiacion / Madrid Emprende
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https://workinn.bilbaoexhibitioncentre.com/
https://www.southsummit.io/es/madrid/
https://www.ifema.es/foro-ciudades
https://www.salocupacio.com/
https://feriadelempleo.es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion?year=2023
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
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cursos00.com / Cursos gratuitos para personas desempleadas y trabajadoras en activo en la Comunidad
de Madrid, que te permitiran obtener certificados de profesionalidad y diplomas acreditativos
reconocidos en toda Espafia / Modalidad Online o presencial

Plataforma_de formacién abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional

Plan de Capacitacién te ofrece orientacion y formacion para acceder al mundo laboral / Camara de
Comercio de Espafa

Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundacién Accenture

Curso gratuito Transformacién Digital Basica. FUNDAE y Adams. Matriculacion todos los miércoles

Catalogo de formacion en TIC para personas inscritas en Garantia Juvenil | Consulta tu comunidad
autdonoma v las fechas / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a septiembre 2023

Tu Carrera Digital. Cursos gratuitos para mayores de 16 y menores de 30 afios que no estén estudiando
ni trabajando / Red.es, Adecco

Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales y gratuitos / CEPYME

Fundacion Telefonica y Fundae ponen a tu disposicion el Nanogrado Construccién 4.0 El curso tiene
como objetivo principal ensefiar como aprovechar todo el potencial de la digitalizacion dentro del sector
de la construccion y cursos en competencias digitales de su plataforma Conecta Empleo. Tienes tres
itinerarios de formacion disponibles.

La Fundacion Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formacion en el ambito
tecnoldgico. Los cursos ofertados son gratuitos para jovenes inscritos en Garantia Juvenil

Formacién especializada, Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro de
Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE

PRACTICAS

Practicas universitarias no _retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de
Estadistica (INe)

Practicas en el Comité Econdémico y Social Europeo

Practicas en la Unién Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realizacion de practicas
profesionales en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificacién y Empleo’ de la Camara
de Comercio de Espafia

BECAS

Programa de Becas Google — Fundae. Nuevas vacantes

Convocatorias de becas / empleo / Instituto de la Juventud de Espafia. Ministerio de Derechos Sociales
y Agenda 2030

Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundacion Randstad
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https://cursos00.com/?gclid=EAIaIQobChMIuMy-paK9_wIVI4VoCR1-fQgPEAAYASAAEgIfdvD_BwE
https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2023/Agosto/&detail=Curso-gratuito-sobre-Transformacion-Digital
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.tucarreradigital.es/
https://www.tucarreradigital.es/
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://spain.generation.org/#picker
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
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Becas de formacidon en cibersegquridad, una apuesta por la alta empleabilidad de las personas con
discapacidad / Fundacion Universia

Beca de investigacion Humboldt - Postdoctorados, investigadores experimentados - Estancia de
investigacion de 6-24 meses en Alemania / Alexander von Humboldt Stiftung

Becas / Fundacion ONCE

SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

Import@ss, el nuevo portal de la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS) te permite obtener
en apenas un minuto tu informe de vida laboral desde cualquier ordenador o dispositivo movil durante
las 24 horas del dia, los 365 dias del afio. Puedes acceder a Import@ss directamente desde este
enlace o desde los accesos habilitados en la web, la sede electrénica y la app de la Seguridad Social.
Para obtenerlo deberas identificarte a través de los siguientes métodos: Con certificado electrénico,
Cl@ve, Via sms. - + Informacion Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones

Ventanilla Unica espafiola de la Directiva de Servicios

https://www.cepes.es/ranking-global#ancla buscador, ranking de empresas relevantes de la economia
social, buscador

Construyendoempleo. El portal de empleo del sector de la construccion / Fundacion Laboral de la
Construccion

Plataforma gratuita formacién competencias digitales / Fundae

DigitalizatePlus. Cursos y recursos digitales / Fundae

Materiales para la divulgacion del Gobierno Abierto / Gobierno de Espafia, Portal de Transparencia
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https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://becas.fundaciononce.es/
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Inicio
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio/!ut/p/z1/jZBPb4MwDMU_yw4cwQ6h3dIbm6aNFlRVFRrLZQpT-CNRgpK0qP30i9reto5a8sHW71nvGTgUwHtxaGthW9WLzs2ffP61jrPwPYpIijP2iJt1TiL2vAxXOIOPM0DJPCIMSfqGySvGebbKGd1QZAj8Hj3eqHhSv5wCXIJQZy9ZDXwQtvHbvlJQJLtBaSuMcQb4-cTNCGQKwCvwTwjnsu5UeXlo3Jf0ydnRspJa6mCv3bqxdlh46OE4joGRtW_Udyu6QBoP_xI1ylgofsGwdT3s8uKUVtvE5-WRjg8_9_scAA!!/dz/d5/L2dJQSEvUUt3QS80TmxFL1o2XzMxNjQxOTAxTEcwSUUwQVVNS1U5M1EzMDkx/
https://revista.seg-social.es/-/c%C3%B3mo-obtener-el-informe-de-vida-laboral?redirect=%2F
https://eugo.es/
https://www.cepes.es/ranking-global#ancla_buscador
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://digitalizate-learning.fundae.es/
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/sensibilizacion-formacion/Materiales.html#Componente1
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