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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Empleo-Comunidad de Madrid. - La Comunidad de Madrid es la regibn donde mas ha crecido el
empleo en términos absolutos en el dltimo afio con 135.186 personas, lo que supone un aumento de
+3,9%, mas de un punto por encima del dato de Espafia (+2,7%). Con estas cifras, se han creado uno
de cada cuatro nuevos puestos de trabajo a nivel nacional, dejando el nimero de afiliados en 3.643.918,
el segundo mejor registro de toda la serie histérica. Las estadisticas publicadas por el Gobierno central
y referidas a febrero en la Comunidad de Madrid reflejan a su vez que la caida del paro ha sido de -
7.993 (-2,5%) con respecto al afio pasado, situando el numero de desempleados en 305.976
ciudadanos, el numero mas bajo para este mes desde 2008. Por su parte, el paro ha bajado en ambos
sexos y en pardmetros similares: mujeres (-2,5%) y hombres (-2,6%). También se produce una
reduccion en todos los sectores: servicios (-2,5%), construccién (-2,7%), industria (-6,2%) y agricultura
(-8%). Ademas, desciende entre los ciudadanos de 30 a 54 afios (- 4,7%) y los mayores de 55 (-0,1%),
asi como en los perfiles profesionales con estudios secundarios (-7,5% y universitarios (-3,8%).
Asimismo, en febrero se han firmado un total de 10.192 contratos, lo que supone un incremento del
+6,3% con respecto al afio pasado. En el pais ha sido del +4,8%, un punto y medio por debajo que la
Comunidad. Por su parte, el nimero de autbnomos aumenta en 7.075 con respecto a febrero de 2023
(+1,7%), mas del doble de la media estatal (+0,8%) y deja el total en 425.021.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 04.03.2024

Emprendimiento — Se ha puesto en marcha la Oficina Nacional de Emprendimiento ONE, es una iniciativa
del Gobierno, puesta en marcha por Red.es, entidad adscrita al Ministerio para la Transformacion Digital
y de la Funcion Publica a través de la Secretaria de Estado de Digitalizacion e Inteligencia Artificial, y
financiado por el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia a través de los fondos Next
Generation EU, que prevé un portal web con informacién para fomentar las funciones de promaocién del
ecosistema espariol. La Plataforma ONE (one.gob.es) ya esta activa y nace con la mision de apoyar,
dar soporte y acompafar a todo el ecosistema emprendedor: startups, talento innovador, entidades
publicas, asociaciones, centros de formacion, inversores y profesionales, entre otros, en el marco de la
estrategia Espafia Naciéon Emprendedora y su puesta en marcha se articula en la Ley 28/2022, del 21
de diciembre, de fomento del ecosistema de las empresas emergentes.
Fuente: Red.es, 27.02.2024

Igualdad de género-Empresa. - Un nimero creciente de organizaciones empresariales nacionales
estan mejorando la igualdad de género a nivel interno, segun un nuevo informe de la Oficina de
Actividades para los Empleadores de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT-ACT/EMP) y la
Organizaciéon Internacional de Empleadores (OIE). El siguiente paso para estas organizaciones es
romper los techos de cristal para que mas mujeres puedan avanzar en sus carreras y participar en la
toma de decisiones. En general, las mujeres estan bien representadas entre el personal de las
organizaciones empresariales (OE), ya que representan el 40% o mas de los empleados en el 74% de
ellas. Sin embargo, las mujeres siguen estando infrarrepresentadas en los puestos de toma de
decisiones; menos de una de cada tres (28%) han logrado el equilibrio de género a nivel directivo, con
entre un 40% y un 60% de mujeres directivas. Una de cada diez organizaciones empresariales no cuenta
con ninguna mujer en puestos directivos. Por otra parte, la proporcion de mujeres en los consejos de
administracién ha aumentado, aunque partiendo de un nivel bajo. En 2017, el 19% de las OE afirmaron
gue las mujeres representaban al menos el 30% de los miembros del consejo, en comparacién con el
26% en 2023, un aumento del 7%. Durante el mismo periodo, la proporcién de OE con consejos de
administracion exclusivamente masculinos disminuyd en un 6%, del 11% al 5%. En la actualidad, casi
una de cada tres organizaciones empresariales (el 30%) esta dirigida por una mujer. Esto es un buen
augurio para el futuro progreso en materia de igualdad de género y diversidad dentro de las
organizaciones empresariales, ya que las mujeres lideres actian como modelos para el resto del
personal femenino. Segun el informe, es un 25% mas probable que las OE dirigidas por mujeres
empleen a mas del 40% de mujeres en puestos directivos, en comparacion con las que estan dirigidas
por hombres.
Fuente: OIT, 05.03.2024
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https://www.ccoo.es/noticia:684001--Las_mujeres_cobran_4_341_euros_anuales_menos_que_los_hombres&opc_id=ec6f56808a68c96448f125e9ac4f7c3a
https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2024/03/04/comunidad-madrid-donde-crece-empleo-espana-135000-personas-ultimo-ano
https://one.gob.es/
https://www.ccoo.es/noticia:684001--Las_mujeres_cobran_4_341_euros_anuales_menos_que_los_hombres&opc_id=ec6f56808a68c96448f125e9ac4f7c3a
https://www.red.es/es/area-prensa/notas-prensa/el-gobierno-lanza-la-oficina-nacional-de-emprendimiento-el-punto-de
https://www.ilo.org/actemp/publications/WCMS_915753/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_915792/lang--es/index.htm
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Mujer-Empleo. - En el tercer trimestre de 2023, en la Unién Europea, la mayoria de los ocupados de
entre 15 y 64 afios eran hombres, un 53,5% de hombres frente a un 46,5% de mujeres. Sin embargo,
en algunos de los principales grupos ocupacionales clasificados por la Clasificacion Internacional
Uniforme de Ocupaciones (CIUO), las mujeres representaban la mayor proporcion: el 65,8% de los
trabajadores administrativos eran mujeres, el 63,5% de los trabajadores de servicios y ventas, mientras
el 54,3% de los profesionales como, por ejemplo, cientificos, docentes, y el 53,0% de los que ocupaban
ocupaciones elementales eran mujeres. Las mujeres estuvieron representadas igual que los hombres
entre los técnicos y profesionales asociados (50,0%). Por el contrario, las mujeres rara vez estaban
empleadas como trabajadoras de artesania y oficios afines (11,1%) o como operadoras y
ensambladoras de plantas y maquinas (17,9%). Y entre los directivos, sélo el 34,7% eran mujeres. Si se
analiza la clasificacion CIUO mas detallada, las mujeres en la UE constituian la gran mayoria de las
personas empleadas en ocupaciones especificas, incluidas las trabajadoras de cuidado infantil y
asistentes de profesores (92,6% del total empleado en esta ocupacion en el tercer trimestre de 2023),
secretarias (89,3%), docentes de primaria y educacion infantil (88,2%), profesionales de enfermeria y
obstetricia (87,5%) y personal de limpieza y ayudantes de hogar, hoteles y oficinas (86,5%). Las mujeres
representaban solo una pequefia minoria entre los trabajadores de estructuras de construccion y oficios
afines (1,4% del total de personas empleadas en esta ocupacion en el tercer trimestre de 2023), los
trabajadores empleados en mecanica y reparacién de maquinaria (2,9%), los instaladores y reparadores
de equipos eléctricos (3,1%), chapistas, soldadores y afines (3,7%) y conductores de camiones pesados
y autobuses (3,8%).
Fuente: EUROSTAT, 04.03.2024

Mujer-STEM. — EIl estudio de EsadeEcPol “Mujeres en STEM: Desde la educacion basica hasta la
carrera laboral”, presentado recientemente, propone el analisis detallado de la desigualdad de género
en los &mbitos de STEM en Espafia. De manera distintiva, pone el foco en los &mbitos con mayor peso
de las mateméticas, area en la que se producen las brechas mas acusadas; cubriendo desde la
educacion basica, gracias a los ultimos resultados de PISA, hasta la carrera laboral, para lo que se han
creado nuevos indicadores. Existen diferencias en los resultados de mateméaticas desde Educacion
Primaria. Esto se evidencia en menor autoconfianza, mayor ansiedad hacia las matematicas y afectacion
emocional en las nifias, lo que les lleva a resultados mas bajos. Gracias a un andlisis exhaustivo e
inédito de los datos de PISA 2022 y anteriores ediciones, se observa que: - A los 15 afios la brecha
entre chicos y chicas en notas de matematicas es significativa; si bien ha descendido un 37,5% desde
2012. La brecha no se da entre el alumnado con peores notas, pero si en el resto. - La brecha es
significativa en todos los contenidos matematicos que se evalGan, siendo mas acusada en la habilidad
de identificar y formular problemas. La evidencia acumulada sefiala que estas diferencias en resultados
varian por la afeccidén, autopercepcion y ansiedad frente a las matematicas. Las expectativas se
traducen en elecciones a partir del momento en que estan disponibles para chicas y chicos, tal y como
se observa recogiendo, completando y ampliando la evidencia existente al respecto: - En Bachillerato,
la presencia de chicas en las ramas cientifico-técnicas es consistentemente menor, pese a que el
porcentaje que completa los estudios exitosamente es superior al de los chicos. - Algo similar sucede
con las pruebas de acceso a la universidad, en las que las chicas eligen menos frecuentemente las
materias como Fisica (x2,65) o Dibujo Técnico (x2,13), pese a obtener notas idénticas o ligeramente
superiores en el acceso a las carreras que las requieren. - El paso siguiente es que las tasas de mujeres
sobre el total de personas matriculadas en grados universitarios STEM no llega al 50% en casi ningun
caso, y en Mateméticas (36%), Fisica (27%), Telecomunicaciones (23%), o Informética (13%) son
especialmente baja. Los datos de etapas tempranas anticipan que las brechas se trasladen a la carrera
laboral: la probabilidad de aspirar a los quince afios a tener una profesion STEM a los 30 es un 12,7%
menor para las chicas que para los chicos, una brecha que no varia al tener en cuenta el nivel de
rendimiento.
Fuente: ESADE, 04.02.2024
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https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/ddn-20240304-1
https://www.esade.edu/ecpol/es/publicaciones/mujeres-en-stem/
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Paro registrado. — El nimero de personas desempleadas registradas en las oficinas del Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE) al finalizar el mes de febrero se ha reducido en 7.452 personas en
relacién con el mes de enero (-0,27%). El total se ha situado en 2.760.408 personas, 150.607 menos
que en febrero de 2023 (-5,17%). Es la cifra mas baja desde 2008 para este mes. El paro también baja
en términos desestacionalizados en 28.249 personas. Respecto al mes de enero, el paro desciende en
Servicios en 8.548 personas (-0,43%), Construccion en 2.433 personas (-1,14%), Industria en 1.865
personas (-0,86%) y en Agricultura en 315 personas (-0,32%). En cuanto al desempleo masculino, se
sitia en 1.104.842 hombres tras bajar en 4.141 (-0,37%). El desempleo de las mujeres cae mas en
términos absolutos interanuales: 88.654 mujeres (-5,08%) frente a 61.953 hombres (-5,31%). El
desempleo de los jovenes menores de 25 afios asciende en el mes de febrero en 6.601 personas
(3,28%) respecto al mes anterior. Los beneficiarios de prestaciones existentes a final del mes fueron
1.922.316. El plazo medio de reconocimiento del mes de enero de 2024 ha sido de 1,9 dias, plazo
inferior en un 2,4% al mismo mes del afio anterior. Mientras, la tasa de cobertura del sistema de
proteccion por desempleo durante el mes de enero de 2024 ha sido del 73,89%, este mismo indicador
en enero de 2023 fue de 69,25%, lo que supone un aumento del 6,7%. Es el valor mas alto desde 2011
Fuente: Noticia Ministerio de Trabajo y Economia Social, 04.03.2024

Mujer-Universidad. -La Fundacion CYD ha publicado el estudio Mujer y universidad: ¢Qué factores
influyen en la eleccién de sus estudios?, que recoge los resultados de una encuesta dirigida a
800 mujeres graduadas universitarias o que actualmente estdn estudiando en la universidad, y que
pretende conocer qué factores influyen en la mujer a la hora de elegir su ambito de estudios
universitarios. Las conclusiones del estudio pueden ayudar a entender la sobrerrepresentacion femenina
en ambitos como educacion y salud y la infrarrepresentacibn en otros como informatica o
ingenierias. Los ambitos de estudio con mas presencia de mujeres son educacion (17%), artes,
humanidades y lenguas (15%), salud y servicios sociales (14%) y negocios, administracion y derecho
(11%). Los que menor presencia tienen son agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca (0,4%),
matematicas y estadistica (1%), arquitectura y construccion (2%), informatica y tecnologia (3%) e
ingenierias (4%). Esta distribucién se mantiene constante en los diferentes grupos de edad: no hay una
variacion significativa entre lo que han estudiado las mayores de 64 afios y las jévenes de entre 18y 24
afos. La opcidbn mas seleccionada entre las principales motivaciones para la eleccion del ambito de
estudio es la afinidad por la materia (43%), seguida por la vocacion (22%) y las buenas salidas laborales
(19%). Esta ultima motivacion tiene mas peso para el grupo de encuestadas de entre 35 y 49 afios
(27%), mientras que entre las mayores (65 y mas edad), hubo un mayor porcentaje que se guio por
influencias del entorno (11% frente al 8% del total).

Fuente: Noticia de prensa CyD, 06.03.2024

Seguridad Social-Afiliacion. - La Seguridad Social ha registrado 20.954.785 trabajadores afiliados en
febrero, descontando la estacionalidad y el efecto calendario. Es el mejor dato de la serie histérica,
después de haber sumado 551.359 trabajadores en el Ultimo afio, en linea con el promedio de creacién
de empleo en los afios anteriores a la pandemia, 2015 a 2019. La afiliacién ha crecido casi 1,6 millones
de trabajadores desde antes de la pandemia. En comparacién con el mes anterior, hay 73.492 afiliados
mas a la Seguridad Social. Es el mayor incremento en un mes de febrero de la serie. Por su parte, la
cifra de afiliacion media (la serie original) se sitia en niveles historicos para un mes de febrero, con
20.708.382 afiliados. Son 103.621 ocupados mas que en enero, el mayor aumento en un mes de febrero
desde 2007. El crecimiento interanual de la afiliacion media ha sido del 2,7%, con 538.239 trabajadores
mas que hace un afio. Los sectores que mas han crecido en términos mensuales en el Régimen General
son Hosteleria, con 29.230 afiliados mas, seguido de Educacion, con 28.941 mas, Construccién, con
18.189 mas, e Industria Manufacturera, con 13.130 mas. Por el contrario, las actividades que mas
afiliados pierden son Actividades Sanitarias y Servicios Sociales y Comercio, con 10.252 y 9.590
afiliados menos, respectivamente. Respecto al nivel previo a la pandemia (diciembre 2019), la afiliacion
ha crecido en casi 1,6 millones de personas en términos desestacionalizados. Ademas, la creacién de
empleo en Espafia (+8,1%) supera a la de los grandes paises europeos (Francia, +5%; ltalia +2,9%;
Alemania, +1,4%) en comparacion con ese nivel anterior a la pandemia. También el aumento del empleo
es mas destacado que en estos paises desde el inicio de la guerra de Ucrania, periodo en que en Espafia
ha crecido un 5,9%, mientras que en Francia y Alemania se registran crecimientos inferiores al 2%.
Fuente: Noticia Ministerio de Inclusion, Sequridad Social y Migraciones, 04.03.2024
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https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4308
https://www.fundacioncyd.org/publicaciones-cyd/mujer-y-universidad-que-factores-influyen-en-la-eleccion-de-sus-estudios/
https://www.fundacioncyd.org/publicaciones-cyd/mujer-y-universidad-que-factores-influyen-en-la-eleccion-de-sus-estudios/
https://www.fundacioncyd.org/la-fundacion-cyd-analiza-los-factores-que-influyen-en-las-mujeres-en-el-momento-de-elegir-sus-estudios-universitarios/
https://cepyme.es/storage/2024/02/Ndp-Las-microempresas-las-mas-afectadas-por-la-desaceleracion-economica-su-empleo-se-estanca-en-2024.pdf
https://cepyme.es/storage/2024/02/Ndp-Las-microempresas-las-mas-afectadas-por-la-desaceleracion-economica-su-empleo-se-estanca-en-2024.pdf
https://www.inclusion.gob.es/w/la-seguridad-social-registra-551.000-afiliados-mas-en-el-ultimo-ano-y-se-situa-en-niveles-historicos-por-encima-de-los-20-9-millones-en-febrero
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LIBROS , ARTICULOS, DOCUMENTOS, INFORMES

Administracion electrénica

Protocolo de digitalizacion de conservacion, consulta y difusién de la Administracion y Sector Publico de
la Comunidad de Madrid / Subdireccién General de Archivos y Patrimonio Documental, Consejeria de
Cultura, Turismo y Deporte - D.G. de Patrimonio Cultural, febrero 2024

Desempleo

#-

Significados psicosociales del desempleo en contextos de crisis / José A. Climent-
Rodriguez, Yolanda Navarro-Abal. - En: Tendencias Sociales. Revista de Sociologia N°
11 (2024) / UNED, 30.01.2024

Empleo tecnoldgico

Mapa del Empleo Tecnoldgico de Espafia: situacion y evolucién en la Ultima década 2013-2023 / informe
COTEC, marzo 2024

Emprendimiento-Medio rural

El Emprendimiento Juvenil en el Medio Rural 2023 / Red Espafiola de Desarrollo Rural (REDR) ,
01.03.2024

Ilgualdad de género-Empresa

= o m

La mujer en las empresas: Como impulsan la iqualdad de género las organizaciones
empresariales / OIT, 05.03.2024

Insercion laboral-Trabajador extranjero

Informe sobre la integracién de la poblacién extranjera en el mercado laboral espafiol /

Ramodn Mahia Casado, Eva Medina Moral. — Oberaxe, Ministerio de Inclusion, * :

Seguridad Social y Migraciones, 2023. — Disponible en web marzo 2024 ;gi !
a

T ]
= 5 Az W

Mercado digital
La competencia en los mercados digitales / Xavier Vives. - FEDEA, 04.03.2024
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https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/51153
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/51153
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid?f%5b0%5d=consejeria%3A%22Consejer%C3%ADa%20de%20Cultura,%20Turismo%20y%20Deporte%22
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid?f%5b0%5d=consejeria%3A%22Consejer%C3%ADa%20de%20Cultura,%20Turismo%20y%20Deporte%22
https://revistas.uned.es/index.php/Tendencias/article/view/39694/28834
https://cotec.es/informes/mapa-del-empleo-tecnologico-de-espana/
http://www.redr.es/es/cargarAplicacionNoticia.do?texto=&identificador=35310&fechaDesde=&idCategoria=0&fechaHasta
https://www.ilo.org/actemp/publications/WCMS_915753/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/actemp/publications/WCMS_915753/lang--es/index.htm
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/OBERAXE237
https://documentos.fedea.net/pubs/dt/2024/dt2024-01.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio&_gl=1*1ky0644*_ga*MTUxODU5MzYwNC4xNjk1MzY0NTM3*_ga_K71EGLC8JC*MTcwOTU1MDc4Ni4zNy4wLjE3MDk1NTA3ODYuMC4wLjA.

AGENDA INFORMATIVA DE EMPLEO — N° 752 (1-7 MARZO 2024) Pag.5

Migracién

Plan Estratégico de la OIM para el periodo 2024-2028 / Organizacion Internacional para las
| Migraciones (OIM) (2024).- Ginebra. 09.01.2024

Mujer-STEM

Mujeres en STEM: Desde la educacion basica hasta la carrera laboral / Lucia Cobreros
Vicente, Jorge Galindo, Teresa Raigada. — EsadeEcPol, Center for Economic Policy,
04.03.2024

Mujeres en STEM
I u

Ja educacior

Mujer-Universidad

Mujer vy universidad: ¢, Qué factores influyen en la eleccion de sus estudios? / Fundacién
CyD, 06.03.2024

Pobreza 129
El Estado de la Pobreza 2024. Primer avance de resultados / Secretaria Técnica EAPN- ..“:;;.';;;;...
ES, Red Europea de Lucha contra la Pobreza y Exclusion Social en Espafia, febrero =
2024 o

J )’7

EMPIRIA

Pobrezas laborales antes y después de la Gran Recesion (2009-2019): En: Empiria n° 60
(2024) / UNED, 05.01.2024

Satisfaccion laboral

Household Decisions and the Gender Gap in Job Satisfaction / Christian Bredemeier [ et al.].- 1ZA.
Institute of Labor Economics, enero 2024
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https://publications.iom.int/system/files/pdf/pub2023-160-r-plan-estrategico-2024-2028-es.pdf
https://www.esade.edu/ecpol/es/publicaciones/mujeres-en-stem/
https://www.esade.edu/ecpol/es/
https://www.fundacioncyd.org/publicaciones-cyd/mujer-y-universidad-que-factores-influyen-en-la-eleccion-de-sus-estudios/?utm_medium=email&_hsmi=297041244&_hsenc=p2ANqtz-8ucALnI4PeW4k5-DB4vS9I8u8H9iOcQU0HR4zlh5ve3wqG2In8SCzKE5WC_e-g-zi1l_Fdrl3-LMhyuKNjf1UXA3-ZZRefWQ4zMKPf3BfSIq8wOmk&utm_content=297041244&utm_source=hs_email
https://biblioteca.plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2024/03/1709121955_el-estado-de-la-pobreza.-primer-avance-resultados-febrero-2024.pdf
https://revistas.uned.es/index.php/empiria/article/view/39281
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=4709693
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Trabajo

Desigualdades multiples: viejos v nuevos debates en torno al salario y el (los) tiempo(s)
de trabajo. — En: Anuario IET de Trabajo y Relaciones Laborales, Vol. 9 (2023) /
Universitat Autonoma de Barcelona 18.01.2024

DATOS, ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

Demandantes de empleo, paro, contratos y prestaciones por desempleo, febrero 2024 / Ministerio de
Trabajo y Economia Social, 04.03.2024

Informe _paro registrado por municipios en la Comunidad de Madrid febrero 2024 / Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, D.G. Servicio Publico de Empleo, 04.03.2024

Afiliacion a la Seguridad Social, febrero 2024 / Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones,
04.03.2024

Estadistica_de Enfermedades Profesionales (EPR). Avance febrero 2024 / Ministerio de Trabajo y
Economia Social, 05.03.2024

Jobs with the highest proportion of women in the third quarter of 2023 / EUROSTAT, 04.03.2024

Mujeres en Cifras - Empleo y Prestaciones Sociales / Instituto de las Mujeres

Observatorio : Seqguimiento de Indicadores de Empleo de la Estrategia Europa / Ministerio de
Trabajo y Economia Social, diciembre 2023

ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

SENTENCIAS

TRIBUNAL SUPREMO. — Sentencias. - Sentencia de 5 de junio de 2023, de la Sala Tercera del Tribunal
Supremo, que declara estimar el recurso de casacion numero 1843/2022 contra la resolucion de la
Subdelegacion del Gobierno en Girona, de 18 de noviembre de 2019, por la que se acordo la extincion
en su vigencia de la autorizacién de residencia temporal y trabajo por cuenta ajena 2.2 renovacion. -BOE
04.03.2024

El Tribunal Supremo establece la no prescripcion del derecho del trabajador al complemento por
aportaciéon demogréfica en la pension de jubilacién. La Sala de lo Social destaca que la no concesion
en el momento de la solicitud de la jubilacion constituy6é una discriminacién por vulneracion del derecho
a la igualdad. — Comunicacion Poder Judicial 05.03.2024
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https://revistes.uab.cat/anuarioiet/issue/view/v9
https://revistes.uab.cat/anuarioiet/issue/view/v9
https://revistes.uab.cat/anuarioiet/issue/view/v9
https://uab.cat/
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/api/file/adjunto/3639
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/07954
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/07954
https://www.inclusion.gob.es/w/la-seguridad-social-registra-551.000-afiliados-mas-en-el-ultimo-ano-y-se-situa-en-niveles-historicos-por-encima-de-los-20-9-millones-en-febrero
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2082
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/ddn-20240304-1
https://www.inmujeres.gob.es/MujerCifras/EmpleoPrestaciones/EmpleoPrestacionessociales.htm
https://www.mites.gob.es/ficheros/ministerio/sec_trabajo/analisis_mercado_trabajo/pnr/observatorio/2023/Diciembre/OBSERVATORIO-DICIEMBRE-COMPLETO-2023.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/03/04/pdfs/BOE-A-2024-4142.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/03/04/pdfs/BOE-A-2024-4142.pdf
https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/Tribunal-Supremo/Noticias-Judiciales/El-Tribunal-Supremo-establece-la-no-prescripcion-del-derecho-del-trabajador-al-complemento-por-aportacion-demografica-en-la-pension-de-jubilacion-
https://revistes.uab.cat/anuarioiet/issue/view/v9
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NORMATIVA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO. - Crédito presupuestario ayudas. — Orden
de 21 de febrero de 2024, de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se declara
el importe de los créditos presupuestarios disponibles para la concesién directa en el afio 2024 del
Programa de Ayudas a trabajadores que se constituyan por cuenta propia. -BOCM 04.03.2024

Biblioteca Juridica Digital BOE

Derecho Administrativo Electrénico. Procedimientos Administrativo Comun vy de
adjudicacion contractual, Garcia Martin, Lidia. Afio de la publicacién: 2024

INFORMACION

La compatibilidad entre jubilacién y trabajo. Modalidades de jubilacion: parcial, flexible, activa /
Lourdes Meléndez Morillo-Velarde. — BOE, 2023

Revista

Revista de Jurisprudencia Laboral, n° 1 (2024) / Boletin Oficial del Estado =

!

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

Aula 2024. Salén Internacional del Estudiante y Oferta Educativa. 6-10 marzo 2024. IFEMA Madrid

VIl Jornadas Dinamizacion de iniciativas locales aqroecoIqucas. generacion de nuevas oportunidades
econdmicas y de empleo, 7 y 8 de marzo. CAMPUS DE MOSTOLES

XIIIFERIAmadridesciencia. Mirando al futuro del 7 al 9 de marzo 2024 Pabellon 5. IFEMA

Congreso Red (Recursos de Educacion y Exposicion). 7-9 marzo 2024. IFEMA Madrid

Saldn Internacional de Postgrado y Formacién Continua. 7-9 marzo 2024. IFEMA Madrid

Cumbre Global PWN 2024 . Parlamento Europeo en Estrasburgo, el viernes 8 de marzo de 2024,
celebrando el Dia Internacional de la Mujer.

A Secretaria General Técnica .
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https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/03/04/BOCM-20240304-21.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/publicacion.php?id=PUB-PB-2024-193&tipo=L&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/abrir_pdf.php?id=PUB-DT-2024-139
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/abrir_pdf.php?id=PUB-PB-2024-307
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/abrir_pdf.php?id=PUB-PB-2024-307
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/abrir_pdf.php?id=PUB-DT-2023-305
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/anuarios_derecho/anuario.php?id=L_2024
https://www.ifema.es/aula
https://eventos.urjc.es/111062/detail/dinamizacion-de-iniciativas-locales-agroecologicas-generacion-de-nuevas-oportunidades-economicas-y-.html
https://eventos.urjc.es/111062/detail/dinamizacion-de-iniciativas-locales-agroecologicas-generacion-de-nuevas-oportunidades-economicas-y-.html
https://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia/
https://www.ifema.es/congreso-red
https://www.ifema.es/foro-postgrado
https://pwnglobal.net/events/5199-save-the-date-pwn-global-summit-2024-strasbourg.html
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NOVEDAD_Parlamentos sensibles al género: instituciones inclusivas, dias 11 y 12 de marzo 2024, en
linea / EIGE

NOVEDAD XX Foro de Empleo de la Universidad Autbnoma de Madrid, Feria presencial: 11y 12 de
marzo - Feria virtual: 13 marzo - 15 marzo

Ambitos doméstico v laboral. ¢iqualdad o desigualdad? «losa de hormigén» en el ambito doméstico
vs. «techo de cristal» en el laboral. Barcelona, martes 12 de marzo de 2024 / Fundacién La Caixa

XIX Congreso Internacional y XXXIX Jornadas de la Red de Universidades vy Educacion Inclusiva
"Tejiendo redes inclusivas: escuela + comunidad + investigacion" , 14 — 15 de marzo de 2024, Donostia-
San Sebastian Universidad del Pais Vasco

Feria de Empleo Tecnoldgico Barcelona 2024. 4 abril 2024

NOVEDAD Feria Virtual de Empleo de la ingenieria, octava edicion Feria online de empleo Instituto de
la Ingenieria de Espafia 10 y 11 de abril de 2024

Expofranquicia. Salén Internacional de la Franquicia. 10-12 abril 2024

Semana Europea de la Juventud, del 12 al 19 de abril 2024

Feria disCapacidad&Empleo. Barcelona, 16-17 abril 2024

Conferencia - Public Procurement Data Superpowers: Transparency in public procurement- . sobre la
transparencia en la contratacion publica y el aprovechamiento de la inteligencia artificial. 29 y 30 de
abril de 2024, Bruselas

122 edicion de la Feria JoBarcelona, 7 de mayo 2024

Feria de Empleo Tecnolégico Madrid 2024. 16 mayo 2024 + Informacion

Xl Congreso Internacional y IV Nacional de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos 22, 23 v 24 mayo
SESST

Feria Laboral Virtual 360. 24-25 mayo 2024

Congreso Internacional FUTURO del Empleo de las Personas con Discapacidad Intelectual. 30y 31 de
mayo 2024. Santander.

WORKInn Talent Hub 2025 - 92 Feria de Empleo y Formacién. Punto de encuentro entre el talento y la
industria. Bilbao 3-7 junio 2024

132 South Summit 2024. 5 a 7 de junio 2024. La Nave, Madrid

Foro de las Ciudades Madrid, del 18 al 20 junio de 2024. IFEMA

Sald de I'Ocupacio / Salén del Empleo. Barcelona 23-24 octubre 2024

Feria Virtual Empleo Universidad Politécnica de Madrid

FEED- Encuentro del Talento Digital. Feria del Empleo en la Era Digital. 21 y 22 noviembre 2024. La
Nave, Madrid
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https://eige.europa.eu/newsroom/events/gender-sensitive-parliaments-inclusive-institutions
https://foroempleouam.easyvirtualfair.com/landing
https://tickets.caixaforum.org/palaumacaya/es_ES/entradas/evento/33935/session/1959132/select?_gl=1*ayta9b*_ga*NDAxNDY4MzE3LjE3MDg0MjQ1MDA.*_ga_7NE4JXPZHV*MTcwODQyNDUwMC4xLjEuMTcwODQyNDUzMC4wLjAuMA..
https://tickets.caixaforum.org/palaumacaya/es_ES/entradas/evento/33935/session/1959132/select?_gl=1*ayta9b*_ga*NDAxNDY4MzE3LjE3MDg0MjQ1MDA.*_ga_7NE4JXPZHV*MTcwODQyNDUwMC4xLjEuMTcwODQyNDUzMC4wLjAuMA..
https://www.inkluni.eus/es/
https://www.inkluni.eus/es/
https://techmeetups.com/event/barcelona-tech-job-fair-spring-2024/
https://iie.easyvirtualfair.com/
https://www.ifema.es/expofranquicia
https://youth.europa.eu/youthweek_es
https://www.feriadiscapacidad.com/
https://ted.europa.eu/es/news/save-the-date-04-2024
https://jobarcelona.com/
https://techmeetups.com/event/madrid-tech-job-fair-spring-2024/
https://techmeetups.com/event/madrid-tech-job-fair-spring-2024/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.ferias360.com/ferialaboral360/
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://workinn.bilbaoexhibitioncentre.com/
https://www.southsummit.io/es/madrid/
https://www.ifema.es/foro-ciudades
https://www.salocupacio.com/
https://www.upm.es/Estudiantes/EmpleoPracticas/TalentUPM
https://www.upm.es/Estudiantes/EmpleoPracticas/TalentUPM
https://feriadelempleo.es/
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EMPLEO, FORMACION, PRACTICAS Y BECAS

EMPLEO PUBLICO

Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacion profesional , / Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica, dltima actualizacion

EMPLEO

NOVEDAD La Agencia para el Empleo de Madrid ofrece cerca de 300 puestos de trabajo para los
Juegos Olimpicos de Paris 2024, que se celebraran entre el 26 de julio y el 11 de agosto

Primera Experiencia Profesional (PEP): Proyecto Piloto de Itinerarios para la Inclusiéon Social / Pinardi;
Comunidad de Madrid; Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones (financia); Union
Europea/Next Generation (financia). — Personas entre 18 y 29 afios. Abierto plazo de solicitudes

CURSOS DE FORMACION

NOVEDAD Cursos gratuitos para inscritos en el Programa de Garantia Juvenil. Los cursos se imparten
en modalidad presencial, online o mixta y estan enfocados a dotar a los alumnos de las competencias
digitales necesarias para incorporarse al mercado laboral. Comienzo cursos marzo 2024

NOVEDAD Cursos de la Camara de Comercio de Madrid para desempleados mayores de 45 afnos.. [
Inglés B2 150 h. | 11/03/2024. (1 Especialista en Marketing Digital 150 h. | 09/04/2024. [1 Comercio
Electronico 150 h. | 06/05/2024. (1 Ofimatica en la Nube: Google Drive 150 h. | 10/06/2024

Itinerarios Formativos. #MadridEmprende!. Agenda de eventos febrero-marzo 2024

22 Edicion Itinerario Personalizado de Insercidon Laboral IPls Verde / Fundacion Iniciativas Sur

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacion Profesional para el Empleo de
la Direccién General de Formacion, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de
Madrid — Acceso a la oferta de formacion disponible

digitalizateplus - Plataforma de formacion gratuita ofrecida por empresas tecnoldgicas como SAP,
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Campus de Programacion "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin limite de edad / Fundacién Telefénica

Cursos de formacién — Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Union de
Asociaciones de Trabajadores Autbnomos y Emprendedores (UATAE)

Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de maxima actualidad en el sector de la
construccion / Cursos online de corta duracion / Fundacion Laboral de la Construccién

Formacién en Prevencion de Riesgos Laborales - Agenda cursos formacion / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)
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https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/El-Ayuntamiento/Todas-las-noticias/La-Agencia-para-el-Empleo-ofrece-cerca-de-300-puestos-de-trabajo-para-los-Juegos-Olimpicos-de-Paris-2024/?vgnextfmt=default&vgnextoid=fc960d6525f0e810VgnVCM1000001d4a900aRCRD&vgnextchannel=e40362215c483510VgnVCM2000001f4a900aRCRD
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/El-Ayuntamiento/Todas-las-noticias/La-Agencia-para-el-Empleo-ofrece-cerca-de-300-puestos-de-trabajo-para-los-Juegos-Olimpicos-de-Paris-2024/?vgnextfmt=default&vgnextoid=fc960d6525f0e810VgnVCM1000001d4a900aRCRD&vgnextchannel=e40362215c483510VgnVCM2000001f4a900aRCRD
https://pinardi.com/pep/participa/
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/#listadocursosplus
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/ingles-b2/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/especialista-en-marketing-digital/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/comercio-electronico/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/comercio-electronico/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/ofimatica-en-la-nube-google-drive/
https://portal.madridemprende.es/agenda/
https://iniciativassur.com/proximos-cursos-de-capacitacion-profesional/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
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MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovaciéon; Ventas;
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiacion / Madrid Emprende

cursos00.com / Cursos gratuitos para personas desempleadas y trabajadoras en activo en la Comunidad
de Madrid, que te permitiran obtener certificados de profesionalidad y diplomas acreditativos
reconocidos en toda Espafia / Modalidad Online o presencial

Plataforma de formacién abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional y Deportes

Plan de Capacitaciéon te ofrece orientacion y formacion para acceder al mundo laboral / Camara de
Comercio de Espafa

Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundacién Accenture

Catalogo de formacion en TIC para personas inscritas en Garantia Juvenil | Consulta tu comunidad
auténoma y las fechas / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a septiembre 2023

Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales v gratuitos / CEPYME

Fundacion Telefonica y Fundae ponen a tu disposicion el Nanogrado Construccion 4.0 El curso tiene
como objetivo principal ensefiar como aprovechar todo el potencial de la digitalizacién dentro del sector
de la construccién y cursos en competencias digitales de su plataforma Conecta Empleo. Tienes tres
itinerarios de formacion disponibles.

La Fundacion Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formacién en el &mbito
tecnoldgico. Los cursos ofertados son gratuitos para jovenes inscritos en Garantia Juvenil

Formacion especializada, Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro de
Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE

PRACTICAS

Practicas en la Agencia de la Unidn Europea para el Programa Espacial (EUSPA) en Politica Espacial y
Sostenibilidad 2024. San Martin de la Vega. Plazo de presentacion de solicitudes hasta el 31 de mayo
de 2024 a las 11:59

Practicas universitarias no_retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de
Estadistica (INe)

Practicas en el Comité Econdémico y Social Europeo

Practicas en la Unién Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realizacion de practicas
profesionales en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificacién y Empleo’ de la Camara
de Comercio de Espafa
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https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://cursos00.com/?gclid=EAIaIQobChMIuMy-paK9_wIVI4VoCR1-fQgPEAAYASAAEgIfdvD_BwE
https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://spain.generation.org/#picker
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://vacancies.euspa.europa.eu/Jobs/VacancyDetails/1722
https://vacancies.euspa.europa.eu/Jobs/VacancyDetails/1722
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
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BECAS

Programa de Becas Google — Fundae. Nuevas vacantes

Convocatorias de becas / empleo / Ministerio de Juventud e Infancia

Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundacién Randstad

Becas de formacion en ciberseguridad, una apuesta por la alta empleabilidad de las personas con
discapacidad / Fundacién Universia

Beca de investigacion Humboldt - Postdoctorados, investigadores experimentados - Estancia de
investigacion de 6-24 meses en Alemania / Alexander von Humboldt Stiftung

Becas / Fundacion ONCE

Santander Open Academy, becas abiertas / Santander

SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

Plataforma ONE (Oficina Nacional de Emprendimiento). Punto de encuentro para las personas
emprendedoras, startups, y agentes del ecosistema del emprendimiento en Espafia / puesta en marcha
por Red.es, entidad adscrita al Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcién Publica a través
de la Secretaria de Estado de Digitalizacion e Inteligencia Artificial, 27.02.2024

Plataforma PYME / Direccion General de Industria y PYME, Ministerio de Industria y Turismo. Ofrece
toda la informacion relevante para crear y hacer crecer una empresa propia: saber elegir la forma juridica
adecuada, tramites para su puesta en marcha, como darse de alta como auténomo, vias y ayudas a la
internacionalizacion, diversas lineas de financiacion y ayudas e incentivos publicos, proteccién de los
activos intangibles. También ofrece herramientas de autodiagndstico gratuitas y para crear un plan de
empresa sélido que seran de mucha utilidad a los emprendedores, 15.02.2024

Oficina méviles de atencién al ciudadano | Comunidad de Madrid

Mercado de trabajo de las personas con titulaciones universitarias. Fichas que elabora el Observatorio
de las ocupaciones del SEPE, estas fichas contienen las cifras y la evolucion de la contratacién y de la
demanda de empleo de las personas registradas en los Servicios Publicos de Empleo, bien como
demandantes de empleo, bien por haber tenido un contrato y que tienen alguna titulacién de universitaria
/ Servicio Publico de Empleo Estatal, ultima actualizacion marzo 2024

Acceso a todas las herramientas de PRL. Herramientas para la prevencién / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Conjunto de herramientas informaticas para su uso en las distintas
disciplinas de la prevencién de riesgos laborales.

Prestaciones / Pensiones de Trabajadores / Seguridad Social

El Glosario y Tesauro de Igualdad de Género del EIGE / Instituto Europeo para la Igualdad de Género
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https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://becas.fundaciononce.es/
https://www.santanderopenacademy.com/es/scholarships.html
https://one.gob.es/es/
https://plataformapyme.es/es-es/Paginas/default.aspx
https://paeelectronico.es/es-ES/NovedadesIncidencias/Paginas/NoticiasDetalle.aspx?value=98
https://www.comunidad.madrid/servicios/atencion-ciudadano/oficina-movil
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/que-es-observatorio/informacion-titulaciones/informacion-titulaciones-universitarias.html
https://herramientasprl.insst.es/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/
https://eige.europa.eu/publications-resources/thesaurus/overview
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