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Secretaría General Técnica  

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
  
Cambio tecnológico-Demanda Enseñanza Superior. – En un reciente artículo publicado por FEDEA 
se analiza la demanda de estudios universitarios en un entorno caracterizado por la incertidumbre 
tecnológica y la irrupción de la inteligencia artificial. El análisis aporta resultados empíricos de los que 
se pueden extraer recomendaciones de política pública. Del análisis descriptivo de la demanda en las 
últimas décadas surgen dos grandes conclusiones. La primera, respecto a las brechas de género, que 
las mujeres están sobrerrepresentadas en los estudios relacionados con la salud y, en general, con 
todos los estudios que podemos englobar en la economía de los cuidados, mientras que están 
infrarrepresentadas en grados científicos, ingenierías y arquitectura. La baja proporción 21 de mujeres 
en estudios STEM es preocupante porque esta no ha variado en las últimas dos décadas y porque, dado 
que los estudios STEM tienen ventajas en términos de inserción laboral y salarios futuros, puede estar 
detrás de las brechas de género observadas en el mercado laboral e, incluso, tender a amplificarlas. La 
segunda conclusión es que debemos centrarnos en la calidad en lugar de en la cantidad: España disfruta 
de una posición de relativo liderazgo en Europa con respecto al número de estudiantes universitarios, 
por lo que los esfuerzos deben estar focalizados en elevar la calidad de los estudios superiores y mejorar 
la interacción con el mercado laboral. Para conseguir este objetivo, es importante entender cómo los 
distintos grados universitarios y sus salidas laborales se van a ver afectados por el cambio tecnológico 
y la inteligencia artificial. Los grados universitarios, cuyos estudiantes trabajan en ocupaciones con 
mayor índice de intensidad de tareas rutinarias (con un alto porcentaje de tareas rutinarias) son los que 
presentan un mayor peligro de que sus salidas laborales se reduzcan por el reemplazamiento por nuevas 
tecnologías, y se deberían rediseñar o, en caso extremo, reducir su oferta. Por el contrario, los grados 
cuyos estudiantes terminan trabajando en ocupaciones  con altos índices de exposición a la inteligencia 
artificial y al software tienen una interpretación muy distinta: no están necesariamente amenazados por 
el cambio tecnológico, pero sus planes de estudio deberían ser rediseñados para explotar las 
complementariedades con las tecnologías.   

Fuente: La demanda de educación superior ante el cambio tecnológico y la inteligencia artificial 
/ José Ignacio Conde-Ruiz [et al.]. – FEDEA, 08.04.2024 2024 

 
Creación de empresas. - La Comunidad de Madrid ha liderado la creación de empresas en febrero, 
con un incremento del +13,9% respecto al mismo mes del año anterior y 2.720 nuevas sociedades. En 
España el aumento ha sido del +7,9%, seis puntos porcentuales menos. Por detrás, se sitúan Cataluña 
(2.032) y Andalucía (1.616). Con ello, una de cada cuatro nuevas compañías fundadas en el país (el 
24,8%) han elegido la región para iniciar su actividad. Los datos hechos públicos  por el Instituto Nacional 
de Estadística (INE) señalan también que el capital suscrito alcanza los 115,4 millones de euros, con un 
incremento del +51,4% con respecto a febrero de 2023, lo que se traduce en el 21,9% del total nacional. 
Además, la Comunidad de Madrid también encabeza el acumulado de 2024, con 4.863, el 22,4% del 
conjunto estatal. Le siguen de lejos Cataluña (4.149) y Andalucía (3.525). Lo mismo ocurre en este 
mismo periodo en cuanto a capital suscrito, donde Madrid acapara el 24,1% de todo el país. De esta 
forma, en los dos primeros meses del año se han creado una media de 81 empresas al día en la 
Comunidad de Madrid, con una capitalización de 71.318 euros, frente a los 66.466 de la media estatal. 
 Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 11.04.2024 
 
Diversidad-Inclusión. – La diversidad, la equidad y la inclusión (DEI) forman parte cada vez más 
importante de la agenda corporativa de las empresas a nivel mundial, pero solo el 7% de ellas están 
inmersas en construir una cultura diversa e inclusiva en el lugar de trabajo. Esta es una primera 
conclusión del EY European DEI Index, un informe realizado en colaboración con FT-Longitude (entidad 
especializada en liderazgo intelectual vinculada al periódico Financial Times). La encuesta se basa en 
la opinión de 900 altos directivos y 900 empleados no directivos de nueve países europeos: Alemania, 
Austria, Bruselas, España, Francia, Italia, Países Bajos, Portugal y Suiza. En concreto, el Índice Europeo 
de DEI es un sistema de medición basado en el análisis de los datos recopilados en esta encuesta que 
refleja cómo los empleados califican a sus empresas en dos dimensiones: el alcance de un enfoque 
integral de DEI y el nivel de cultura DEI practicado, calificadas en una escala de 0 a 10.  Según el  mismo, 
las  empresas  europeas obtienen  una  puntuación media - muy mejorable - de 5,69 puntos  sobre  10.  
 
 

https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2024/eee2024-09.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio&_gl=1*90y0fn*_ga*MTk3NTgzOTM1Ny4xNzExMDk1Mjk5*_ga_K71EGLC8JC*MTcxMjkwNzcwNC40LjAuMTcxMjkwNzcwNC4wLjAuMA..
https://www.comunidad.madrid/noticias/2024/04/11/comunidad-madrid-lidera-creacion-empresas-febrero-seis-puntos-encima-media-nacional
https://www.ey.com/es_es/workforce/siete-lecciones-de-las-empresas-que-estan-marcando-el-camino-de-la-diversidad-e-inclusion
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Tras Suiza, que logra la mejor puntuación, con una media de 6,0, se sitúa España (con un 5,92), Portugal 
(5,85), Austria (5,68), Países Bajos (5,65) e Italia (5,63). Alemania es el país con peor desempeño (5,44), 
seguido de Bélgica (5,48) y Francia (5,56). Si bien la proximidad de todas estas puntuaciones sugiere 
que las empresas están progresando en diversidad e inclusión en toda Europa, ningún país europeo 
destaca por esta práctica. 
 Fuente: Nota de prensa EY, 10.04.2024 
  
Mercado laboral. - Durante el año 2023 la oferta de empleo registrada en InfoJobs alcanzó los 2,5 
millones de vacantes a las que optaron 3,5 millones de personas, récord absoluto en términos de 
demanda en el histórico del portal de empleo. Así lo refleja el informe Estado del mercado laboral en 
España 2023, elaborado por InfoJobs y Esade, que analiza la oferta (también en su dimensión salarial), 
la demanda y la relación entre ambas en términos de competencia. Además, esta 14ª edición del estudio 
aborda de forma específica cuestiones de actualidad como las brechas y desigualdades del mercado, 
la irrupción de la inteligencia artificial o la evolución de la temporalidad desde la entrada en vigor de la 
reforma laboral. En concreto, la oferta de empleo registrada en InfoJobs alcanzó en 2023 las 2.514.196 
vacantes, un 9% por debajo de la de 2022 pero en la franja más alta de la serie histórica, al nivel de 
2019 y muy por encima de los años de las restricciones por la pandemia (2020 y 2021). En el lado de la 
demanda, las 3.955.007 personas que se inscribieron en al menos una de esas vacantes suponen un 
máximo histórico y un incremento del 4% (134.643 aspirantes más) respecto a 2022. 

Fuente: Nota de prensa Infojobs, 08.04.2024 
 

Oficinas de empleo. - El Consejo de Ministros ha aprobado, a propuesta del Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, la convocatoria de subvenciones destinadas a financiar la renovación de instalaciones 
de oficinas con personal del Servicio Público de empleo Estatal (SEPE) por un importe total de 
15.000.000 euros.  La inversión permitirá llevar a cabo obras de renovación, adecuación y reparación 
total o parcial de las instalaciones, centros y dependencias de las oficinas de empleo tanto nuevas como 
ya existentes. Las comunidades autónomas tienen la responsabilidad de mantener y renovar las oficinas 
de empleo, ya que ostentan la titularidad de la red a partir de la transferencia de funciones y servicios 
en materia de gestión de trabajo, el empleo y la formación profesional para el empleo, con sus 
instalaciones, mobiliario y equipos. En estos espacios se integran tanto los servicios de empleo que 
prestan las comunidades autónomas, como las oficinas de prestaciones del SEPE. Entre la relación de 
oficinas subvencionables en el Plan 2024, se encuentra la oficina de empleo de San Isidro perteneciente 
a la Comunidad de Madrid.  
             Fuente: Referencia del Consejo de Ministros, 09.04.2024 

Políticas activas de empleo. - La vicepresidenta segunda del Gobierno y ministra de Trabajo y 
Economía Social, Yolanda Díaz, ha inaugurado la LXXXIV Conferencia sectorial de Empleo y Asuntos 
Laborales en la que se ha acordado la distribución de fondos para acciones de prevención de riesgos 
laborales en el ejercicio 2024, financiadas con recursos del Estado y el reparto de fondos para Políticas 
Activas de Empleo en el ejercicio 2024, financiadas con recursos del Estado. La conferencia sectorial 
ha adelantado su celebración para que el reparto a las comunidades autónomas de fondos, por un 
importe total de 1.800.372.721 euros, les permita comenzar a afrontar sus compromisos. En próximas 
semanas se celebrará una nueva conferencia sectorial en la que se completará la distribución total de 
los fondos.  De este importe total, 633 millones de euros se destinarán a combatir el desempleo de las 
personas mayores de 52 años. También se ha debatido con las comunidades autónomas                                
el Proyecto de Real Decreto por el que se desarrollan la Cartera Común de Servicios                                       
del Sistema Nacional de Empleo y los servicios garantizados establecidos en la Ley 3/2023, de 28 de 
febrero, de Empleo  y  el  Protocolo  para  la  Identificación  de  Buenas Prácticas en el Sistema Nacional 
de Empleo con el fin de avanzar en la mejora de los sistemas de empleo públicos. 
            Fuente: Nota de prensa Ministerio de Trabajo y Economía Social, 04.04.2024 
 
 

https://recursos-humanos.infojobs.net/wp-content/uploads/2024/03/Informe-InfoJobs-Esade-Estado-del-mercado-laboral-en-Espana-2023.pdf?ipromo=infojobs_btb-post_blog_nosotros-descargar_informe_mercado_laboral_espana_infojobs_esade_2023
https://recursos-humanos.infojobs.net/wp-content/uploads/2024/03/Informe-InfoJobs-Esade-Estado-del-mercado-laboral-en-Espana-2023.pdf?ipromo=infojobs_btb-post_blog_nosotros-descargar_informe_mercado_laboral_espana_infojobs_esade_2023
https://nosotros.infojobs.net/prensa/notas-prensa/las-vacantes-de-empleo-en-infojobs-se-mantienen-en-marzo-pero-registran-una-caida-del-20-con-respecto-al-ano-anterior
https://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/referencias/Paginas/2024/20240409-referencia-rueda-de-prensa-ministros.aspx#empleo
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4318
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Seguridad Social-Cotización. - La cotización de los estudiantes en prácticas no remuneradas entró en 
vigor el pasado 1 de enero de 2024. Desde ese día, todos los alumnos universitarios y de formación 
profesional que realicen prácticas formativas o prácticas académicas externas remuneradas o no, 
incluidas en programas de formación cotizan a la Seguridad Social.  En concreto, a fecha de 8 de abril 
han sido 503.067 los alumnos en prácticas remuneradas que han estado dados de alta en la Seguridad 
Social durante al menos durante un día. Hasta ahora solo existía la obligación de dar de alta a los 
alumnos que llevaban a cabo prácticas remuneradas. Se trata de una extensión de derechos que 
beneficia a los más jóvenes que, de este modo, podrán comenzar una carrera de cotización que les 
permitirá generar derechos a futuro, puesto que supondrá el reconocimiento de este tiempo como 
cotizado a efectos de la futura pensión. Estos jóvenes estarán, además, más protegidos durante el 
desempeño de sus prácticas, por ejemplo, en caso de accidente. Las Comunidades Autónomas en las 
que se han producido un mayor número de altas son la Comunidad de Madrid, Cataluña, Andalucía y la 
Comunidad Valenciana. 
 Fuente: Noticia Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 11.04.2024 
 
 

LIBROS, MONOGRAFÍAS, ESTUDIOS E INFORMES 
 , ARTÍCULOS, DOCUMENTOS, INFORMES 

Cambio tecnológico-Demanda Enseñanza Superior 
La demanda de educación superior ante el cambio tecnológico y la inteligencia artificial / José Ignacio 
Conde-Ruiz, Juan José Ganuza, Manu García, Carlos Victoria. – FEDEA, 08.04.2024 
 
 
Digitalización 

 
 
Digitalización, flexibilización y calidad del empleo. Un análisis interseccional / Paula 
Rodríguez Modroño. – En: Cuadernos de Relaciones Laborales, 02.04.2024 
 
 
 
 

 
 
Economía 
Informes sobre los presupuestos de las Comunidades Autónomas. 2024.   -  Informe sobre los 
presupuestos iniciales de la Comunidad de Madrid para 2024 / AIReF (Autoridad Independiente de 
Responsabilidad Fiscal), 11.04.2024 

In-Depth Review 2024. Spain. Institutional Paper 272 | march 2024 / European Commission Directorate-
General for Economic and Financial Affairs 
 
Previsiones económicas para España  2024-2025 / FUNCAS, 8 abril 2024  
 
 
Empleo 

 
 
Empleo: no es oro todo lo que reluce. Cuadernos de Información Económica, N.º 299 
(marzo-abril 2024) / FUNCAS 
 
 
 

 

https://revista.seg-social.es/-/medio-millon-estudiantes-en-practicas-no-remuneradas-de-alta-seguridad-social-abril-2014?redirect=%2F
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2024/eee2024-09.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio&_gl=1*90y0fn*_ga*MTk3NTgzOTM1Ny4xNzExMDk1Mjk5*_ga_K71EGLC8JC*MTcxMjkwNzcwNC40LjAuMTcxMjkwNzcwNC4wLjAuMA..
https://revistas.ucm.es/index.php/CRLA/article/view/89119
https://www.airef.es/es/noticias/la-airef-estima-que-las-ccaa-cerraran-2024-con-un-deficit-del-01-del-pib-y-ve-riesgo-de-que-todas-incumplan-la-regla-de-gasto/
https://www.airef.es/es/noticias/la-airef-estima-que-las-ccaa-cerraran-2024-con-un-deficit-del-01-del-pib-y-ve-riesgo-de-que-todas-incumplan-la-regla-de-gasto/
https://www.airef.es/wp-content/uploads/2024/04/PRESUPUESTOS-INICIALES/Informe_Presupuestos_2024_MAD_14_24.pdf
https://www.airef.es/wp-content/uploads/2024/04/PRESUPUESTOS-INICIALES/Informe_Presupuestos_2024_MAD_14_24.pdf
https://economy-finance.ec.europa.eu/document/download/b93bfdc1-176e-4f08-b649-d01f3dfedc46_en?filename=ip272_en.pdf
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2024/04/Previsiones-economicas-para-Espana-2024-2025-abril-2024.pdf
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2024/04/CIE-299-digital.pdf
https://www.funcas.es/revista/empleo-no-es-oro-todo-lo-que-reluce/
https://www.funcas.es/revista/empleo-no-es-oro-todo-lo-que-reluce/
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Empresa familiar 
La empresa familiar ante el nuevo entorno laboral: desafíos obstáculos y fórmulas para impulsar el 
talento / Informe editado y publicado por el equipo de EY Insights, 04.04.2024   
 
 
Jóvenes-Mundo rural 

 
 
Rural Youth. Report 2024 /  European Youth Card Association , 05.04.2024 
 
 
 
 

 
Inteligencia artificial 
La carrera mundial para regular la IA / Funcas Intelligence, marzo 2024 
 
 
Inteligencia artificial-Mercado laboral 

 
 
Artificial intelligence and wage inequality / Alexandre Georgieff. – OCDE, 10.04.2024 

 
 
Artificial intelligence and the changing demand for skills in the labour market / Andrew 
Green. – OCDE, 10.04.2024 

 
 

 
 
Mercado laboral 
Human Capital Outlook: análisis del mercado trabajo, la regulación laboral y la gestión del talento / 
Instituto EY – Sagardoy Talento e innovación, marzo 2024 

 
 

Sostenibilidad    
 

 
Declaración del L20 al G20: Construir un mundo justo y un planeta sostenible a través de 
un Nuevo Contrato Social / International Trade Union Confederation, 22.03.2024 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://assets.ey.com/content/dam/ey-sites/ey-com/es_es/topics/ey-insights/ey-ie-informe-talento-empresa-familiar.pdf
https://assets.ey.com/content/dam/ey-sites/ey-com/es_es/topics/ey-insights/ey-ie-informe-talento-empresa-familiar.pdf
https://eyca.org/www_write/media/rural_youth_report.pdf
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2024/03/La-carrera-mundial-para-regular-la-IA_3.pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/artificial-intelligence-and-wage-inequality_bf98a45c-en
https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/artificial-intelligence-and-the-changing-demand-for-skills-in-the-labour-market_88684e36-en
https://www.ey.com/es_es/ey-insights/nueva-edicion-human-capital-outlook-marzo-2024
https://www.ituc-csi.org/IMG/pdf/l20_statement_2024_es-2.pdf
https://www.ituc-csi.org/IMG/pdf/l20_statement_2024_es-2.pdf
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DATOS, ESTADÍSTICAS Y ENCUESTAS 
 
Estadística de Fondo de Garantía Salarial (FGS). Marzo 2024 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
11.04.2024 
 
Estadística de Enfermedades Profesionales (EPR). Avance marzo 2024 / Ministerio de Inclusión, 
Seguridad Social y Migraciones, 11.04.2024 
 
Estadística de Patologías no Traumáticas (PNT). Primer trimestre 2024 / Ministerio de Inclusión, 
Seguridad Social y Migraciones, 11.04.2024 
 
Estadística de Convenios Colectivos de Trabajo (CCT). Avance marzo 2024 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 10.04.2024 
 
Estadística de Empresas Inscritas en la Seguridad Social (EMP). Marzo 2024 /  Ministerio de Inclusión, 
Seguridad Social y Migraciones, 10.04.2024 
 
Estadística de Sociedades Mercantiles (SM). Febrero 2024. Datos provisionales / Instituto Nacional de 
Estadística, 11.04.2024 
 
 

 
 
Cifras Jóvenes. Paro registrado avance resultados jóvenes de 16 a 24 años. / INJUVE, 
marzo 2024 
 
 

 
 
Índice de Precios de Consumo (IPC). Marzo 2024 / Instituto Nacional de Estadística, 12.04.2024 
 
 

 
Boletín Estadístico Mensual del Banco de España, marzo 2024 
 
 
 

 
 
 
ACTOS JURÍDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERÉS, INFORMES Y SENTENCIAS 
     
      Normativa 

Decisión (UE) 2024/1018 del Consejo, de 25 de marzo de 2024, por la que se invita a los Estados 
miembros a que ratifiquen el Convenio sobre la violencia y el acoso, 2019 (n.o 190), de la Organización 
Internacional del Trabajo.  DOUE Serie L, 02.04.2024 

              Proyectos de Ley 

Proyecto de Ley por la que se modifican el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, 
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y otras disposiciones en materia 
laboral, para la transposición de la Directiva (UE) 2019/1152 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 20 de junio de 2019, relativa a unas condiciones laborales transparentes y previsibles en la Unión 
Europea. Última actualización 28.03.2024 

 

https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/FGS/welcome.htm
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2082
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2083
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/CCT/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/EMP/welcome.htm
https://www.ine.es/dyngs/Prensa/SM0224.htm
https://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2024/04/paroreg2024-03_16a24_tablas.pdf
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176802&menu=ultiDatos&idp=1254735976607
https://www.bde.es/f/webbe/SES/Secciones/Publicaciones/InformesBoletinesRevistas/BoletinEstadistico/24/Fich/be_marzo2024_es.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=OJ:L_202401018
https://transparencia.gob.es/servicios-buscador/contenido/normaelaboracion.htm
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 Biblioteca Jurídica Digital BOE 
 

Régimen Fiscal de los Trabajadores Autónomos / BOE, actualizado el 22 de marzo de 2024 

 

Código de Administración Electrónica / BOE,  actualizado el 4 de abril de 2024 
 
 
 

        Dictámenes e Informes 
Dictamen sobre el Proyecto de Real Decreto por el que se desarrolla la Ley 18/2022, de 28 de 
septiembre, de Creación y crecimiento de empresas en lo referido a la factura electrónica entre 
empresas y profesionales / Consejo Económico y Social,   03.04.2024 
 
 
          Información 
 
Legislación laboral. Trabajo y Empleo / Ministerio de Trabajo y Economía Social 

 
Trámites cerrados a la Audiencia e Información Pública en el procedimiento de elaboración de normas 
/ Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 
 

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS 
 
NOVEDAD Premio Madrid Impacta, Plazo de presentación de solicitudes: desde el martes 9 de abril 
hasta el jueves 23 de mayo de 2024 (ambos inclusive). Ayuntamiento de Madrid 
 
Expofranquicia. Salón Internacional de la Franquicia. 10-12 abril 2024 
 
Semana Europea de la Juventud, del 12 al 19 de abril 2024 
 
Feria disCapacidad&Empleo. Barcelona, 16-17 abril 2024 
 
NOVEDAD La orientación como estrategia de futuro, 18 de abril de 2024, híbrido (presencial y virtual) 
/ CEIM, Ayuntamiento de Madrid 
 
NOVEDAD  IX Foro de Inversión Madrid Emprende , 25 de abril  Palacio de Cibeles de Madrid 
 
Conferencia Europea de Trabajo Social, 25-26 abril 2024 Brujas 
 
NOVEDAD Tendencias de la Negociación Colectiva,  26 de Abril de 2024, 09:00,  / Universidad Camilo 
José Cela 
 
Conferencia - Public Procurement Data Superpowers: Transparency in public procurement- . sobre la 
transparencia en la contratación pública y el aprovechamiento de la inteligencia artificial.  29 y 30 de 
abril de 2024, Bruselas 
 
12ª edición de la Feria JoBarcelona, 7 de mayo 2024 

 

 

https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=288_Regimen_Fiscal_de_los_Trabajadores_Autonomos&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=029
https://www.ces.es/documents/10180/5295981/Dic032024.pdf
https://www.ces.es/documents/10180/5295981/Dic032024.pdf
https://www.ces.es/documents/10180/5295981/Dic032024.pdf
https://www.mites.gob.es/es/sec_leyes/trabajo/norma_empleo/index.htm
https://expinterweb.mites.gob.es/participa/listado?tramite=1&estado=2
https://expinterweb.mites.gob.es/participa/listado?tramite=1&estado=2
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Actividad-economica-y-hacienda/Apoyo-integral-al-emprendimiento/?vgnextfmt=default&vgnextoid=78a005f9f5c19210VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=138d31d3b28fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=10383077
https://www.ifema.es/expofranquicia
https://youth.europa.eu/youthweek_es
https://www.feriadiscapacidad.com/
https://www.ceim.es/eventos/jornada-orientacion-como-estrategia-futuro
https://www.madridemprende.es/noticias/el-ix-foro-de-inversion-madrid-emprende-impulsa-a-10-startups/
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=2151&furtherEvents=yes
https://www.ceim.es/eventos/tendencias-negociacion-colectiva
https://ted.europa.eu/es/news/save-the-date-04-2024
https://jobarcelona.com/
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Feria de Empleo Tecnológico Madrid 2024. 16 mayo 2024  + Información 
 
XI Congreso Internacional y IV Nacional de Salud Laboral y Prevención de Riesgos 22, 23 y 24 mayo 
SESST 
 
Talent 360º Feria Laboral Virtual 360. 24-25 mayo 2024 
 
Congreso Internacional FUTURO del Empleo de las Personas con Discapacidad Intelectual.  30 y 31 de 
mayo 2024. Santander.  
 
WORKinn Talent Hub 2025 - 9ª Feria de Empleo y Formación. Punto de encuentro entre el talento y la 
industria. Bilbao 3-7 junio 2024 
 
13ª South Summit 2024. 5 a 7 de junio 2024. La Nave, Madrid  
 
Foro de las Ciudades Madrid, del 18 al 20 junio de 2024. IFEMA 
 
Saló de l´Ocupació / Salón del Empleo. Barcelona 23-24 octubre 2024 
 
Feria Virtual Empleo Universidad Politécnica de Madrid    
 
FEED- Encuentro del Talento Digital. Feria del Empleo en la Era Digital. 21 y 22 noviembre 2024. La 
Nave, Madrid  
 
 
 

EMPLEO, FORMACIÓN, PRÁCTICAS Y BECAS 
 
EMPLEO PÚBLICO  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional , / Ministerio de Hacienda y Función 
Pública, última actualización   
 
 
EMPLEO 
La Agencia para el Empleo de Madrid ofrece cerca de 300 puestos de trabajo para los Juegos Olímpicos 
de París 2024, que se celebrarán entre el 26 de julio y el 11 de agosto 
 
Primera Experiencia Profesional (PEP): Proyecto Piloto de Itinerarios para la Inclusión Social / Pinardi; 
Comunidad de Madrid; Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones (financia); Unión 
Europea/Next Generation (financia). – Personas entre 18 y 29 años. Abierto plazo de solicitudes 
 
Primera Experiencia Profesional, empleo en Paradores de toda España. Paradores de Turismo de 
España oferta 67 puestos de trabajo en diferentes paradores en todo el territorio nacional en los ámbitos 
de cocina y comedor. 
 

CURSOS DE FORMACIÓN 
Cursos gratuitos para inscritos en el Programa de Garantía Juvenil. Los cursos se imparten en modalidad 
presencial, online o mixta y están enfocados a dotar a los alumnos de las competencias digitales 
necesarias para incorporarse al mercado laboral.  Comienzo cursos marzo 2024 
 
Cursos de la Cámara de Comercio de Madrid para desempleados mayores de 45 años..   Comercio 
Electrónico 150 h. | 06/05/2024.   Ofimática en la Nube: Google Drive 150 h. | 10/06/2024 
 
 

https://techmeetups.com/event/madrid-tech-job-fair-spring-2024/
https://techmeetups.com/event/madrid-tech-job-fair-spring-2024/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.sesst.org/xi-congreso-internacional-y-iv-nacional-de-salud-laboral-y-prevencion-de-riesgos/
https://www.ferias360.com/ferialaboral360/
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://congresoempleoaedis.com/jornada-presentacion/
https://workinn.bilbaoexhibitioncentre.com/
https://www.southsummit.io/es/madrid/
https://www.ifema.es/foro-ciudades
https://www.salocupacio.com/
https://www.upm.es/Estudiantes/EmpleoPracticas/TalentUPM
https://www.upm.es/Estudiantes/EmpleoPracticas/TalentUPM
https://feriadelempleo.es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/El-Ayuntamiento/Todas-las-noticias/La-Agencia-para-el-Empleo-ofrece-cerca-de-300-puestos-de-trabajo-para-los-Juegos-Olimpicos-de-Paris-2024/?vgnextfmt=default&vgnextoid=fc960d6525f0e810VgnVCM1000001d4a900aRCRD&vgnextchannel=e40362215c483510VgnVCM2000001f4a900aRCRD
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/El-Ayuntamiento/Todas-las-noticias/La-Agencia-para-el-Empleo-ofrece-cerca-de-300-puestos-de-trabajo-para-los-Juegos-Olimpicos-de-Paris-2024/?vgnextfmt=default&vgnextoid=fc960d6525f0e810VgnVCM1000001d4a900aRCRD&vgnextchannel=e40362215c483510VgnVCM2000001f4a900aRCRD
https://pinardi.com/pep/participa/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2024/Marzo/&detail=Primera-Experiencia-Profesional-emple-en-paradores-de-toda-Espa-a
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/#listadocursosplus
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/comercio-electronico/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/comercio-electronico/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/ofimatica-en-la-nube-google-drive/
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 2ª Edición Itinerario Personalizado de Inserción Laboral IPIs Verde / Fundación Iniciativas Sur 
 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo de 
la Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de 
Madrid – Acceso a la oferta de formación disponible 
 
digitalízateplus - Plataforma de formación gratuita ofrecida por empresas tecnológicas como SAP, 
Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle, entre otras / Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (FUNDAE) 
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias 
profesionales 
 
Campus de Programación "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin límite de edad / Fundación Telefónica 
 
Cursos de formación – Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Unión de 
Asociaciones de Trabajadores Autónomos y Emprendedores (UATAE) 
 
Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de máxima actualidad en el sector de la 
construcción / Cursos online de corta duración / Fundación Laboral de la Construcción 
 
Formación en Prevención de Riesgos Laborales - Agenda cursos formación / Instituto Nacional de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST) 
 
MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovación; Ventas; 
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiación / Madrid Emprende 
 
cursos00.com / Cursos gratuitos para personas desempleadas y trabajadoras en activo en la Comunidad 
de Madrid, que te permitirán obtener certificados de profesionalidad y diplomas acreditativos 
reconocidos en toda España / Modalidad Online o presencial 
 
Plataforma de formación abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educación y Formación 
Profesional y Deportes 
 
Plan de Capacitación te ofrece orientación y formación para acceder al mundo laboral / Cámara de 
Comercio de España 
 
Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundación Accenture 
 
Catálogo de formación en TIC para personas inscritas en Garantía Juvenil | Consulta tu comunidad 
autónoma y las fechas / Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a septiembre 2023 
 
Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales y gratuitos / CEPYME 
 
Fundación Telefónica y Fundae ponen a tu disposición el Nanogrado Construcción 4.0  El curso tiene 
como objetivo principal enseñar cómo aprovechar todo el potencial de la digitalización dentro del sector 
de la construcción y cursos en competencias digitales de su plataforma Conecta Empleo. Tienes tres 
itinerarios de formación disponibles. 
 
La Fundación Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formación en el ámbito 
tecnológico. Los cursos ofertados son gratuitos para jóvenes inscritos en Garantía Juvenil 
 
Formación especializada, Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro de 
Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE 
 
 
 

https://iniciativassur.com/proximos-cursos-de-capacitacion-profesional/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/mas/tendencias
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://cursos00.com/?gclid=EAIaIQobChMIuMy-paK9_wIVI4VoCR1-fQgPEAAYASAAEgIfdvD_BwE
https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://spain.generation.org/#picker
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
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PRÁCTICAS 
Prácticas en la Agencia de la Unión Europea para el Programa Espacial (EUSPA) en Política Espacial y 
Sostenibilidad 2024. San Martín de la Vega.  Plazo de presentación de solicitudes hasta el 31 de mayo 
de 2024 a las 11:59  
 
Prácticas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de 
Estadística (INe) 
 
Prácticas en el Comité Económico y Social Europeo 
 
Prácticas en la Unión Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realización de prácticas 
profesionales en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificación y Empleo’ de la Cámara 
de Comercio de España 
 
 
BECAS  
Programa de Becas IBM - Fundae. Inscripciones: Certificado Análisis de Datos con PowerBI hasta 
22.04.2024 
 
Piscine Discovery de Ciberseguridad? / Fundación Telefónica. Inscripciones abiertas para el 22 al 26 de 
abril: inscríbete aquí 
 
Programa de Becas Google – Fundae. Nuevas vacantes 
 
Convocatorias de becas / empleo / Ministerio de Juventud e Infancia 
 
Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector 
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundación Randstad 
 
Becas de formación en ciberseguridad, una apuesta por la alta empleabilidad de las personas con 
discapacidad / Fundación Universia 
 
Beca de investigación Humboldt - Postdoctorados, investigadores experimentados - Estancia de 
investigación de 6-24 meses en Alemania / Alexander von Humboldt Stiftung 
 
Becas / Fundación ONCE 
 
Santander Open Academy, becas abiertas / Santander 
 
 

SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 
 
App Mi carpeta ciudadana / Gobierno de España 
 
Qué estudiar y dónde en la universidad (QEDU). Búsqueda de títulos, rendimiento probable e inserción 
laboral / Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades 
 
Ruta del Empleo / Fundación Adecco. Paradas y fechas  
 
Más de 33.000 pensionistas residentes en el extranjero han acreditado su vivencia a través de la 
aplicación VIVESS. / Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, abril 2024 
 
Guía para solicitar el Certificado Provisional Sustitutorio de la Tarjeta Sanitaria Europea / Ministerio de 
Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, abril 2024 

https://vacancies.euspa.europa.eu/Jobs/VacancyDetails/1722
https://vacancies.euspa.europa.eu/Jobs/VacancyDetails/1722
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://digitalizateplus.fundae.es/beca-ibm
https://www.42madrid.com/actualidad/lanzamos-nuevo-formato-piscine-discovery-de-ciberseguridad/
https://www.eventbrite.es/e/835624022947?aff=oddtdtcreator
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.fundacionuniversia.net/actualidad/formacion-en-ciberseguridad--una-apuesta-por-la-alta-empleabilid.html
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://www.humboldt-foundation.de/bewerben/foerderprogramme/humboldt-forschungsstipendium
https://becas.fundaciononce.es/
https://www.santanderopenacademy.com/es/scholarships.html
https://carpetaciudadana.gob.es/carpeta/clave.htm
http://siiu.universidades.gob.es/QEDU/
https://fundacionadecco.org/ruta-del-empleo/
https://revista.seg-social.es/-/c%C3%B3mo-usar-la-nueva-aplicaci%C3%B3n-vivess
https://revista.seg-social.es/-/c%C3%B3mo-usar-la-nueva-aplicaci%C3%B3n-vivess
https://revista.seg-social.es/-/c%C3%B3mo-usar-la-nueva-aplicaci%C3%B3n-vivess
https://revista.seg-social.es/-/como-solicitar-el-certificado-provisional-sustitutorio-cps?redirect=%2F
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Wiki de juventud: la enciclopedia europea de políticas nacionales de juventud 
 
Proyecto Juventud Rural 

La noche de los libros 2024, 19 abril 2024 
 

CRÉDITOS 
Agenda Informativa de Empleo nº 756 

 (4-11 abril 2024) 
 
 
Edita:  
Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid 
Secretaría General Técnica 
División de Análisis y Organización 
Área de Organización 
Vía Lusitana, nº 21. 28025-Madrid. Tfno.: 91 720 84 83 
documentacion.empleo@madrid.org  
 
 
 
Coordinación editorial: 
Departamento de Documentación 
Publicación en línea en formato PDF, de periodicidad semanal, iniciada en 2005-2011 
Segunda etapa, 2015- Soporte y formato de edición: Archivo electrónico PDF 

 

 

 

 

https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki.
https://eyca.org/news/rural-youth-project-eyca-youth-panel
https://www.madrid.org/lanochedeloslibros/2024/index.html
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/servicios/publicamadrid
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