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Secretaría General Técnica  

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID 

NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
  
Empleo-Jóvenes-Comunidad de Madrid. - La presidenta de la Comunidad de Madrid, Isabel Díaz 
Ayuso, ha presentado el Plan de Empleo Joven 2024/25 que prevé una inversión de 200 millones de 
euros del Ejecutivo autonómico con 50 medidas para atender a las necesidades de los menores de 30 
años. Entre las 50 medidas que incluye este proyecto, la presidenta ha destacado una nueva línea de 
subvenciones de hasta 1.500 euros para que aquellos jóvenes con rentas más bajas puedan cursar la 
educación más adecuada a sus intereses y aptitudes. Además, un nuevo incentivo de 360 euros al mes 
ayudará a desempleados sin estudios, con el compromiso de que se formen en cualquier centro 
acreditado por la Comunidad en certificados profesionales con una inserción laboral superior al 70%. 
Asimismo, el Ejecutivo regional ayudará a cerca de 2.000 jóvenes de FP a formarse en ocupaciones 
emergentes con el compromiso de las empresas de incorporarlos su plantilla una vez hayan terminado 
el aprendizaje. Y el programa de fomento de la contratación estable, dirigido a las compañías para 
facilitar su inserción laboral, tendrá incentivos de hasta 7.000 euros por cada empleo. Por otro lado, la 
Comunidad de Madrid abrirá un centro pionero de formación y orientación en el nuevo centro de La 
Cantueña en Fuenlabrada, del que se podrán beneficiar menores no acompañados y jóvenes del 
municipio. Igualmente, se impulsará un programa de ayudas para fomentar la contratación en el sector 
de la investigación. 

Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 10.06.2024 
 
Empleo-Personas con discapacidad. - El 57% de las empresas del Ibex-35 cumple con el mínimo 
legal del 2% de empleo para personas con discapacidad, según se desprende del informe 'Ibex 35 y 
Discapacidad', presentado por Fundación Bequal y realizado con información correspondiente al año 
2022. En cualquier caso, el estudio precisa que "lamentablemente" la información proporcionada al 
respecto por estas compañías "es insuficiente". Además, el documento --presentado en el marco de la 
jornada 'Reporte en Sostenibilidad Social: la inclusión de la discapacidad en las empresas del IBEX 35'-
- constata que la imagen que las empresas del Ibex proyectan sobre la inclusión de personas con 
discapacidad es "borrosa y movida, lejos de ser excelente", como afirmó el presidente de la Fundación 
Bequal, Luis Cayo Pérez Bueno. El informe añade que el 49% de las empresas informa del nivel de 
cuota de reserva, frente al 34% del año anterior; y el 53% informa del número global de empleados con 
discapacidad, lejos del 80% del ejercicio pasado. En cuanto al número de empleados con discapacidad 
en España, el porcentaje de empresas que muestra esa información ha pasado del 54% al 71% de este 
año. 
 Fuente: Noticia CERMI, 12.06.2024 
 
Fondos Europeos. –La Comisión Europea ha aprobado el cuarto desembolso del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia  destinado a España, después de que haya evaluado 
positivamente el cumplimiento de 60 hitos y objetivos (44 hitos y 16 objetivos) vinculados a ese cuarto 
pago. Esto supone que España recibirá cerca de 10.000 millones de euros correspondientes a este 
desembolso. El cuarto desembolso contempla un total de 34 reformas y 26 inversiones, en áreas como 
la transformación digital y la transición energética, las pensiones, la investigación, desarrollo e 
innovación, el entorno empresarial, la educación, el tratamiento de agua, la digitalización de los servicios 
públicos, incluida la justicia, o en materia de cooperación interterritorial.  Queda pendiente un único 
objetivo intermedio del ‘Programa Agentes del Cambio’, que ha sido rediseñado, de acuerdo con la 
Comisión Europea, para ajustarse en mayor medida a la demanda de ayudas en este ámbito. Como 
resultado, el Gobierno avanza en el cumplimiento de este objetivo, y ya ha lanzado el programa ‘Kit 
Consulting’, consistente en ayudas dirigidas a pymes para contratar servicios de asesoramiento digital 
especializado y personalizado, incluyendo las tecnologías más demandadas por las empresas en los 
últimos años: IA, datos o ciberseguridad. Las empresas interesadas podrán solicitar estas ayudas a 
partir del próximo 18 de junio. 
  Fuente: Noticia Ministerio de Economía y Empresa, 13.06.2024 
 
 
 
 
 

https://www.comunidad.madrid/noticias/2024/06/10/diaz-ayuso-presenta-nuevo-plan-empleo-joven-200-millones-inversion-apostar-juventud-es-acertar-siempre
https://www.comunidad.madrid/noticias/2024/06/10/diaz-ayuso-presenta-nuevo-plan-empleo-joven-200-millones-inversion-apostar-juventud-es-acertar-siempre
https://bequal.es/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-IBEX-35-2022-ACC_AGC_DEF.pdf
https://bequal.es/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-IBEX-35-2022-ACC_AGC_DEF.pdf
https://cermi.es/noticia/el-57-de-empresas-del-ibex-cumple-con-el-minimo-legal-del-2-de-empleo-para-personas-con-discapacidad-segun-un-estudio
https://portal.mineco.gob.es/es-es/comunicacion/Paginas/Cuarto-desembolso-Plan-de-Recuperaci%C3%B3n.aspx
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Mercado laboral. – Randstad ha realizado la previsión de contratación de cara a la próxima campaña 
de verano, con datos de los sectores de comercio, transporte, turismo, hostelería y entretenimiento, que 
son los que tradicionalmente impulsan la incorporación de profesionales durante este periodo, y  prevé 
que la campaña veraniega generará alrededor de 600.000 nuevos contratos en España, un 12,4% más 
que el año anterior, cuando se rubricaron 533.133 y un 56% más que hace 10 años. Estos datos se 
acercan a la contratación pre pandemia cuando se registraron más de 621.000 nuevos contratos en la 
campaña. Según sectores, el 40% de los contratos se firmarán en hoteles y restaurantes. Por su parte, 
transporte y logística registrará el 38%, comercio un 17% y ocio y entretenimiento casi un 4%. Por otra 
parte, las CCAA con mayor peso en las contrataciones son: Andalucía con 18% del total (110.375 
contratos), Cataluña con más del 16% (97.060), Comunidad de Madrid con casi el 12% (70.500) y 
Comunidad Valenciana con 11,6% del total (69.690). Mientras, Cantabria lidera el crecimiento en el 
volumen de contrataciones respecto al año anterior con casi un 20%, seguido de la Comunidad 
Valenciana (+18,6%), Islas Baleares (+14%), Cataluña (+13,9%) y Extremadura (13,6%) 
 Fuente: Nota de prensa Randstad, 06.06.2024 
 
Pensiones. - Fedea ha publicado el primer documento de trabajo que se presentará y discutirá en la 1ª 
Jornada sobre el sistema público de pensiones y seguridad social el próximo 28 de junio de 2024, 
“Primeras valoraciones de los efectos de la Ley 21/2021 sobre la jubilación anticipada y demorada y 
estimaciones sobre el gasto en pensiones.”, elaborado con datos de la Muestra Continua de Vidas 
Laborales de 2022, que ofrece una primera exploración de los efectos de las medidas introducidas en 
la Ley 21/2021, modificando las penalizaciones por jubilación anticipada y las bonificaciones por demora 
de la jubilación,  sobre la edad efectiva de jubilación y el gasto en pensiones. Entre sus principales 
resultados y conclusiones, se observa una disminución del porcentaje total de jubilaciones anticipadas 
con coeficientes reductores del caso voluntario (del 26,8% al 24%). Además, el tiempo medio de 
anticipación ha sido inferior en un trimestre (de 6,2 en 2021 a 5,2 en 2022). Los cambios anteriores se 
han traducido en un incremento de la cuantía de la pensión media al aplicar penalizaciones medias 
menores (del 11,1% en 2021 al 8,2% en 2022). En consecuencia, podría concluirse que la Ley 21/2021 
ha sido efectiva en cuanto a desincentivar la jubilación anticipada y a impulsar la edad efectiva de 
jubilación, pero no necesariamente en cuanto a limitar el gasto en pensiones. Por otro lado, se registra 
también un aumento moderado del porcentaje de jubilaciones demoradas sobre el total de altas iniciales 
(del 6% al 6,3%). El aumento en los años medios de demora también ha sido muy bajo (de 2,8 a 2,9), 
pero si todas hubieran optado por incrementar su pensión un 4% por año de demora, la cuantía media 
de las demoradas se hubiera incrementado un 11% en 2022 frente al 8,5% en 2021, debido a que la 
Ley 21/2021 estableció, al contrario de lo que ocurría antes, que ese 4% adicional debe aplicarse a 
todas las jubilaciones demoradas sea cual sea el número de años cotizados. No obstante, la posibilidad 
de sustituir ese 4% por el cheque único, opción que ha sido utilizada por el 28,1% de las jubilaciones 
demoradas, ha hecho descender el porcentaje adicional medio al 7,9%, ya que el cheque se cobra de 
una sola vez y no afecta a la cuantía de la pensión. En definitiva, la Ley 21/2021 también ha sido 
moderadamente efectiva en cuanto al aumento de la edad efectiva de jubilación por lo que respecta a 
la jubilación demorada y su efecto se ha debido más al aumento del porcentaje de jubilaciones 
demoradas que al aumento de los años medios de demora.  

Fuente: Nota de prensa FEDEA, 10.06.2024 
 
Salarios. - The Adecco Institute ha publicado su Informe Monitor Salarios, según el cual los costes 
laborales están aumentando más rápidamente que los precios de venta de las empresas, lo que significa 
que sus márgenes se están reduciendo. Esto ocurre al mismo tiempo que la productividad por empleado 
no ha recuperado sus niveles prepandemia y, de hecho, está disminuyendo. De hecho,  la productividad 
media del cuarto trimestre de 2023 no solo fue un 4% inferior a la del mismo período de 2019, sino que 
también cayó un 0,6% en comparación con el último trimestre de 2022. En tiempos en los que es 
necesario atraer y retener talento, la retribución y la formación son elementos clave en la gestión de 
personas. Los datos para los países de la UE muestran una correlación positiva entre la productividad 
laboral media y la cualificación. En el caso de España, la productividad, medida en términos de PIB por 
persona ocupada, se estima en 69.871 euros (+5,8% interanual), situándose por debajo de otros países 
como Italia (+2,7% interanual), Francia (+5,3% interanual) y Alemania (+5,2% interanual).  

Fuente: Artículo The Adecco Group Institute, 14.06.2024 
 
 

https://www.randstad.es/nosotros/sala-prensa/contratacion-verano-roza-maximos/
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2024/eee2024-16.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=actualidad_bottom&utm_campaign=estudio&_gl=1*v1y04x*_ga*Njc2NjA5NTI0LjE3MTU4NjAwMTc.*_ga_K71EGLC8JC*MTcxODE4MTM1MS4xMS4xLjE3MTgxODE2ODQuMC4wLjA.&_ga=2.8195570.1544387887.1718181354-676609524.1715860017
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2024/eee2024-16.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=actualidad_bottom&utm_campaign=estudio&_gl=1*v1y04x*_ga*Njc2NjA5NTI0LjE3MTU4NjAwMTc.*_ga_K71EGLC8JC*MTcxODE4MTM1MS4xMS4xLjE3MTgxODE2ODQuMC4wLjA.&_ga=2.8195570.1544387887.1718181354-676609524.1715860017
https://fedea.net/primeras-valoraciones-de-los-efectos-de-la-ley-21-2021-sobre-la-jubilacion-anticipada-y-demorada-e-implicaciones-para-el-gasto-en-pensiones/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-informe-monitor-adecco-salarios/
https://www.adeccoinstitute.es/empleo-y-relaciones-laborales/informe-monitor-adecco-salarios/
https://www.adeccoinstitute.es/empleo-y-relaciones-laborales/informe-monitor-adecco-salarios/


                                                   AGenda informativa de empleo – nº 764 (7-13 junio 2024)     Pág.3 
 

 
Secretaría General Técnica  

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID 

LIBROS, MONOGRAFÍAS, ESTUDIOS E INFORMES 
 
Abandono educativo 

 
 
La tasa de abandono educativa en España y PISA 2022 / Ismael Sanz y Jorge Sainz. – 
En: Cuadernos de Información Económica, mayo-junio 2024 
 
 
 

 
 
Brecha de género IA-Enseñanza superior 
AI and Digital Technology:  Gender Gaps in Higher Education / José Ignacio Condé Ruiz [et al.]. – 
FEDEA, 13.06.2024. – (Estudios sobre la Economía Española 2024/17) 
 
 
Cooperativas 
Guía para la creación y consolidación de cooperativas con especial incidencia en el 
emprendimiento juvenil y femenino en zonas rurales o despobladas / Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales, junio 2024 
 

 
Economía  
El stock de capital en España y sus comunidades autónomas 1995-2023. Cambios recientes en la 
composición de la inversión y en las respuestas a la crisis / dirigido por, Francisco Pérez García, Matilde 
Mas Ivars, Juan Fernández de Guevara Radoselovics. - Fundación BBVA, 2024 
 
 
Empleo-Personas con discapacidad 

 
 
Tercer Estudio: Empresas IBEX35 y la discapacidad / Fundación Bequal, 11.06.2024 
 
 
 
 
 

 

Emprendimiento 
Informe GEM España 2023/24 / Red GEM España, Observatorio del Emprendimiento, 31.05.2024 

 
 
Empresas de inserción 

 
 
Guía para la creación y consolidación de Empresas de Inserción con especial incidencia 
en zonas rurales o despobladas / Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, junio 2024 

 
 
 

 

https://www.funcas.es/revista/desafios-tras-la-normalizacion-financiera/
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/WSFC0345
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/WSFC0345
https://www.fbbva.es/autores/perez-garcia-francisco/
https://www.fbbva.es/autores/mas-ivars-matilde/
https://www.fbbva.es/autores/mas-ivars-matilde/
https://www.fbbva.es/autores/fernandez-de-guevara-radoselovics-juan/
https://bequal.es/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-IBEX-35-2022-ACC_AGC_DEF.pdf
https://www.gem-spain.com/wp-content/uploads/Informes-Nacionales/Informe-GEM-Espana-2023-2024.pdf
https://www.gem-spain.com/wp-content/uploads/Informes-Nacionales/Informe-GEM-Espana-2023-2024.pdf
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/WSFC0344
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/WSFC0344
https://libreriavirtual.trabajo.gob.es/libreriavirtual/detalle/WSFC0345
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Formación dual 
 
 
La formación profesional dual en España: retos para 2030 /  Oriol Homs. – Fundación  
Bertelsmann, junio 2024 
 
 
 

 
 
 
Documentos y Análisis. La Formación Dual Oportunidad para un cambio en la relación 
formación empresa / Fundación para la Calidad e Innovación de la Formación y el 
Empleo, mayo 2024 
 
 
 
Inserción laboral universitaria 

 
 
La inserción laboral de los universitarios 2013-2023: evolución, diferencias por estudios y 
brechas de género  / Fundación BBVA, mayo 2024 
 
 
 
 

 
 
Pensiones 
Primeras valoraciones de  los efectos de la Ley 21/2021 sobre  la jubilación anticipada y demorada y  
estimaciones sobre el gasto en pensiones / Enrique Devesa, Mar  Devesa, Inmaculada Domínguez, 
Borja  Encinas,  Robert Meneu. - FEDEA, I Jornadas sobre el sistema público de pensiones y seguridad 
social. Estudios sobre la Economía Española no. 2024-16. Madrid, 10.06.2024 
 
 
 
 
Productividad-España 

 
 
Reviving Broadly Shared Productivity Growth in Spain / OCDE, 05.06.2024 

 
 
 
 

 
 
 
El comportamiento de la productividad en España — Informe OPCE 2023 (1995-2022)  
Fundación BBVA, mayo 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.fundacionbertelsmann.org/publicaciones/la-formacion-profesional-dual-en-espana-retos-para-2030/
https://fundacioncife.org/wp-content/uploads/2024/05/Formacion-Dual-Oportunidad-para-un-cambio-en-la-relacion-formacion-empresa.pdf
https://fundacioncife.org/wp-content/uploads/2024/05/Formacion-Dual-Oportunidad-para-un-cambio-en-la-relacion-formacion-empresa.pdf
https://www.fbbva.es/wp-content/uploads/2024/05/FBBVA-Ivie_U-Ranking_Informe_Insercion_laboral_universitarios_2013-2023.pdf
https://www.fbbva.es/wp-content/uploads/2024/05/FBBVA-Ivie_U-Ranking_Informe_Insercion_laboral_universitarios_2013-2023.pdf
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2024/eee2024-16.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio&_gl=1*ri1vuz*_ga*Njc2NjA5NTI0LjE3MTU4NjAwMTc.*_ga_K71EGLC8JC*MTcxODE4MTM1MS4xMS4wLjE3MTgxODEzNTEuMC4wLjA.&_ga=2.110518981.1544387887.1718181354-676609524.1715860017
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2024/eee2024-16.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio&_gl=1*ri1vuz*_ga*Njc2NjA5NTI0LjE3MTU4NjAwMTc.*_ga_K71EGLC8JC*MTcxODE4MTM1MS4xMS4wLjE3MTgxODEzNTEuMC4wLjA.&_ga=2.110518981.1544387887.1718181354-676609524.1715860017
https://www.oecd.org/spain/reviving-broadly-shared-productivity-growth-in-spain-34061b21-en.htm
https://www.fbbva.es/wp-content/uploads/2024/06/DE_2024_comportamiento-productividad-espana_1995-2022_informe-opce-2023.pdf
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Seguridad y Salud 
Estrategias para la seguridad y la salud en un mundo automatizado / Agencia Europea para la Seguridad 
y la Salud en el Trabajo, 22.05.2024 
 
 
 
 

DATOS ESTADÍSTICOS Y ENCUESTAS 
 
Índice de Precios de Consumo (IPC). Mayo 2024 / INE 13.06.2024 

Estadística de Convenios Colectivos de Trabajo (CCT). Avance mayo 2024 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 10.06.2025 
 
Estadística de Empresas Inscritas en la Seguridad Social (EMP). Mayo 2024 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 10.06.2025 
 
Estadística de Sociedades Mercantiles (SM). Abril 2024. Datos provisionales / INE, 10.06.2024 
 
Índice de Coste Laboral Armonizado (ICLA). Base 2020. Primer trimestre 2024. Datos provisionales / 
INE, 10.06.2024 
 
Encuesta de Percepción Social de la Innovación en España / Fundación COTEC, Sigma 2, mayo 2024 
 
Rastreador de productividad. Evolución trimestral (2000TI-2024TI) .  /  Observatorio de la Productividad 
y la Competitividad en España (OPCE), 2024/1 
 
EU pensions amount to 12.9% of GDP in 2021 / EUROSTAT, 11.06.2024 
 
 
 

SENTENCIAS, NORMATIVA, INFORMACIÓN LEGISLATIVA 
 
Sentencias 

 
TRIBUNAL SUPREMO. -Sentencia de 22 de abril de 2024, de la Sala Tercera del Tribunal Supremo, 
que declara estimar parcialmente el recurso contencioso-administrativo 752/2023, contra el Real 
Decreto 608/2023, de 11 de julio, por el que se desarrolla el Mecanismo RED de Flexibilidad y 
Estabilización del Empleo. BOE 08.06.2024 

 
Normativa 

 
MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y DE LA FUNCIÓN PÚBLICA. -Cuerpo de la 
Guardia Civil. Oferta de empleo. - Real Decreto 562/2024, de 11 de junio, por el que se aprueba la 
oferta de empleo público del Cuerpo de la Guardia Civil para el año 2024. -BOE 12.06.2024 

  
Cuerpo de la Policía Nacional. Oferta de empleo. - Real Decreto 561/2024, de 11 de junio, por el que 
se aprueba la oferta de empleo público en la Policía Nacional para el año 2024. -BOE 12.06.2024 
 
Corrección de errores del Real Decreto-ley 2/2024, de 21 de mayo, por el que se adoptan medidas 
urgentes para la simplificación y mejora del nivel asistencial de la protección por desempleo, y 
para completar la transposición de la Directiva (UE) 2019/1158 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 20 de junio de 2019, relativa a la conciliación de la vida familiar y la vida profesional de los 
progenitores y los cuidadores, y por la que se deroga la Directiva 2010/18/UE del Consejo. BOE 
08.06.2024 

https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/sites/hwc/files/hwc/publication/Automation%20of%20tasks_infosheet_ES.pdf
https://www.ine.es/dyngs/Prensa/IPC0524.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/CCT/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/EMP/welcome.htm
https://www.ine.es/dyngs/Prensa/SM0424.htm
https://cotec.es/informes/percepcion-social-de-la-innovacion-estudio-2024/
https://www.fbbva.es/wp-content/uploads/2024/06/OPCE_PT_01_2024_rastreador_productividad.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/ddn-20240611-1
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/08/pdfs/BOE-A-2024-11620.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/12/pdfs/BOE-A-2024-11955.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/12/pdfs/BOE-A-2024-11956.pdf
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2024-10235
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/08/pdfs/BOE-A-2024-11614.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/08/pdfs/BOE-A-2024-11614.pdf
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 COMUNIDAD DE MADRID. CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO. -  
– Decreto 58/2024, de 12 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de 
Empleo Público de la Comunidad de Madrid para el año 2024. -BOCM 13.06.2024 

-Orden de 1 de junio de 2024, de la Consejera de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se declara 
el importe del crédito presupuestario disponible para financiar la concesión directa durante el año 2024 
de solicitudes de subvención de 2023 correspondientes a las líneas 2, 3 y 4 del programa de fomento 
de la contratación en el ámbito de la Comunidad de Madrid. -BOCM 13.06.2024 
 
-Extracto de la Orden de 15 de septiembre de 2023, de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, 
por la que se convocan subvenciones para financiar, para los años 2024 a 2027, las acciones formativas 
conducentes a certificados de profesionalidad con prácticas profesionales no laborales asociadas, 
dirigidas a personas desempleadas, cofinanciadas por el Programa FSE+2021-2027 de la Comunidad 
de Madrid-Línea 3: Becas. -BOCM 12.06.2024 
 
-Extracto de la Orden de 15 de septiembre de 2023, de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, 
por la que se convocan subvenciones para financiar, para los años 2024 a 2027, las acciones formativas 
conducentes a certificados de profesionalidad con prácticas profesionales no laborales asociadas, 
dirigidas a personas desempleadas, cofinanciadas por el Programa FSE+ 2021-2027 de la Comunidad 
de Madrid-Línea 2: compensación a las empresas. -BOCM 11.06.2024 
 

Biblioteca Digital BOE 
 

 
Código de la Función Pública:  Última modificación: 10 de junio de 2024. 

 
 Código de Legislación Social: Última modificación: 10 de junio de 2024 

 
 Código Laboral y de la Seguridad Social: Última modificación: 10 de junio de 2024 

 
 Código del Derecho de la Discapacidad. Legislación Estatal: : Última modificación: 11 de 
junio de 2024 

 
Código de Formación Profesional:  Última modificación: 11 de junio de 2024 

 
 
 
                        Información 
 
Legislación y regulaciones, / Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo 
 

 
CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS 

 
112.ª reunión de la Conferencia Internacional del Trabajo. 3-14 de junio de 2024 . Organización 
Internacional del Trabajo 
 
Economía circular en Madrid: El papel de las Administraciones y casos de éxito empresarial. 
14 de Junio de 2024. Híbrido (presencial y virtual). CEIM, Ayuntamiento de Madrid 
 
Semana de la Administración Abierta. 10 A 16 de junio de 2024 
 
Taller #EdeNE: ‘Negociación colectiva y cláusulas sobre igualdad y diversidad en la empresa’.  17 de 
junio de 10:00h a 13 :00h. CEOE.  Madrid  

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/06/13/BOCM-20240613-1.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/06/13/BOCM-20240613-26.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/06/12/BOCM-20240612-25.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/06/11/BOCM-20240611-16.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=003
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=039
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=165
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en/tools-and-publications/legislation-and-regulations
https://www.ilo.org/es/eventos-y-reuniones/conferencia-internacional-del-trabajo-cit/112a-reunion-de-la-conferencia-internacional-del-trabajo
https://ceim.es/eventos/jornada-empresa-circular-administraciones-y-casos-de-exito-empresarial
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/sensibilizacion-formacion/SemanaAA.html
https://www.ceoe.es/es/agenda/taller-edene-negociacion-colectiva-y-clausulas-sobre-igualdad-y-diversidad-en-la-empresa
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Foro de las Ciudades Madrid, del 18 al 20 junio de 2024. IFEMA 
 

NOVEDAD Gala de entrega del Premio Alianza para la FP Dual, 20 de Junio 2024 CEOE 

 
NOVEDAD I Jornada sobre el sistema público de pensiones y seguridad social. FEDEA, 28 de junio de 
2024  

 
Presentación  “El abandono de los estudios en la Formación Profesional en España: diagnóstico y 
propuestas de mejora” / CaixaBank Dualiza. – 4 julio 2024 
 
NOVEDAD Jornadas ClosinGap: Impacto de la igualdad de género en el crecimiento empresarial. 
Cámara de Comercio de España (C/ Ribera del Loira 12, Madrid). Madrid 04 de Julio 2024 - 10:00 a 
11:30h 

Foro Anual de Privacidad 2024 , 04 de septiembre de 2024, Karlstad, Suecia / ENISA, 
 
Tech Jobs Fair. España, 5 septiembre 2024 
 
Forempleo’2024. 2-3 octubre 2024. Universidad Carlos III de Madrid  
 
Saló de l´Ocupació / Salón del Empleo. Barcelona 23-24 octubre 2024 
 
BIZBarcelona - Soluciones para Pymes y Emprendimiento. Barcelona, 23-24 octubre  
 
SIMO Educación, 19-21 noviembre, IFEMA (Madrid) 
 
FEED- Encuentro del Talento Digital. Feria del Empleo en la Era Digital. 21 y 22 noviembre 2024. La 
Nave, Madrid  
 
Feria Emplea Villaverde 2024. 4ª ed. de la Feria de empleo del distrito. 26 noviembre 2024 
 

 
EMPLEO, FORMACIÓN, PRÁCTICAS Y BECAS 

 
EMPLEO PÚBLICO  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional , / Ministerio de Hacienda y Función 
Pública, última actualización   
 
 
EMPLEO 
Portal de Empleo Mercadona 
 
Primera Experiencia Profesional (PEP): Proyecto Piloto de Itinerarios para la Inclusión Social / Pinardi; 
Comunidad de Madrid; Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones (financia); Unión 
Europea/Next Generation (financia). – Personas entre 18 y 29 años. Abierto plazo de solicitudes 
 
Primera Experiencia Profesional, empleo en Paradores de toda España. Paradores de Turismo de 
España oferta 67 puestos de trabajo en diferentes paradores en todo el territorio nacional en los ámbitos 
de cocina y comedor. 
 
 
 

https://www.ifema.es/foro-ciudades
https://www.fundacionbertelsmann.org/actualidad/eventos/gala-de-entrega-del-premio-alianza-para-la-fp-dual/
https://www.caixabankdualiza.es/
https://www.camara.es/closingap-impacto-igualdad-genero-crecimiento-empresarial
https://www.camara.es/closingap-impacto-igualdad-genero-crecimiento-empresarial
https://www.enisa.europa.eu/events/annual-privacy-forum-2024
https://techjobsfair.com/es/spain/
https://forempleo.uc3m.es/empresas2024/
https://www.salocupacio.com/
https://www.bizbarcelona.com/
https://www.ifema.es/simo-educacion
https://www.upm.es/Estudiantes/EmpleoPracticas/TalentUPM
https://www.upm.es/Estudiantes/EmpleoPracticas/TalentUPM
https://feriadelempleo.es/
https://www.lanavemadrid.com/actividad/feria-emplea-villaverde-2024/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://mercadona.avature.net/es_ES/Careers/SearchJobs/?3_60_3=243
https://pinardi.com/pep/participa/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia.html?folder=/2024/Marzo/&detail=Primera-Experiencia-Profesional-emple-en-paradores-de-toda-Espa-a
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CURSOS DE FORMACIÓN 
Cursos gratuitos para inscritos en el Programa de Garantía Juvenil. Los cursos se imparten en modalidad 
presencial, online o mixta y están enfocados a dotar a los alumnos de las competencias digitales 
necesarias para incorporarse al mercado laboral.  Comienzo cursos junio a octubre 2024 
 
 2ª Edición Itinerario Personalizado de Inserción Laboral IPIs Verde / Fundación Iniciativas Sur 
 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo de 
la Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de 
Madrid – Acceso a la oferta de formación disponible digitalízateplus - Plataforma de formación gratuita 
ofrecida por empresas tecnológicas como SAP, Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, 
Orange, Oracle, entre otras / Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la 
Formación en el Empleo (FUNDAE) 
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias 
profesionales 
 
Campus de Programación "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin límite de edad / Fundación Telefónica 
 
Cursos de formación – Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Unión de 
Asociaciones de Trabajadores Autónomos y Emprendedores (UATAE) 
 
Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de máxima actualidad en el sector de la 
construcción / Cursos online de corta duración / Fundación Laboral de la Construcción 
 
Formación en Prevención de Riesgos Laborales - Agenda cursos formación / Instituto Nacional de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST) 
 
MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovación; Ventas; 
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiación / Madrid Emprende 
 
cursos00.com / Cursos gratuitos para personas desempleadas y trabajadoras en activo en la Comunidad 
de Madrid, que te permitirán obtener certificados de profesionalidad y diplomas acreditativos 
reconocidos en toda España / Modalidad Online o presencial 
 
Plataforma de formación abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educación y Formación 
Profesional y Deportes 
 
Plan de Capacitación te ofrece orientación y formación para acceder al mundo laboral / Cámara de 
Comercio de España 
 
Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundación Accenture 
 
Catálogo de formación en TIC para personas inscritas en Garantía Juvenil | Consulta tu comunidad 
autónoma y las fechas / Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a septiembre 2023 
 
Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales y gratuitos / CEPYME 
 
Fundación Telefónica y Fundae ponen a tu disposición el Nanogrado Construcción 4.0  El curso tiene 
como objetivo principal enseñar cómo aprovechar todo el potencial de la digitalización dentro del sector 
de la construcción y cursos en competencias digitales de su plataforma Conecta Empleo. Tienes tres 
itinerarios de formación disponibles. 
 
La Fundación Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formación en el ámbito 
tecnológico. Los cursos ofertados son gratuitos para jóvenes inscritos en Garantía Juvenil 
 

https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://iniciativassur.com/proximos-cursos-de-capacitacion-profesional/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/home
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://cursos00.com/?gclid=EAIaIQobChMIuMy-paK9_wIVI4VoCR1-fQgPEAAYASAAEgIfdvD_BwE
https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/39?categoria=119&utm_source=metricool&utm_medium=cta&utm_term=%7Bdigitalizate%7D&utm_content=%7BFundacion%20telefonica%7D&utm_campaign=Promotion
https://spain.generation.org/#picker


                                                   AGenda informativa de empleo – nº 764 (7-13 junio 2024)     Pág.9 
 

 
Secretaría General Técnica  

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID 

Formación especializada, Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro de 
Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE 
 
 
PRÁCTICAS 
Programa Aprendices / Amazon, próxima convocatoria 
 
Prácticas universitarias no retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de 
Estadística (INe) 
 
Prácticas en el Comité Económico y Social Europeo 
 
Prácticas en la Unión Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realización de prácticas 
profesionales en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificación y Empleo’ de la Cámara 
de Comercio de España 
 
 
BECAS  
Programa RADIA.  Women’s Digital Inclusión. 50 becas. 5ª edición 2024.2025. El plazo de inscripción 
estará abierto hasta el 24 de julio de 2024. 
 
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL. Becas. Resolución de 21 de mayo de 2024, de la Secretaría 
General del Tribunal Constitucional, por la que se convocan becas de formación en gestión 
documental y archivística relacionada con los fondos documentales del Tribunal 
Constitucional. -BOE 30.05.2024. Plazo de presentación de solicitudes 01.07.2024 
 
Resolución de 21 de mayo de 2024, de la Secretaría General del Tribunal Constitucional, por la que 
se convoca beca de formación en biblioteconomía y documentación relacionada con los fondos 
bibliográficos del Tribunal Constitucional. -BOE 30.05.2024. Plazo de presentación de solicitudes 
01.07.2024 
 
Becas IBM en el marco de DigitalízatePlus para mejorar la formación digital.  
 
Programa de Becas Google – Fundae. Nuevas vacantes 
 
Convocatorias de becas / empleo / Ministerio de Juventud e Infancia 
 
Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector 
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundación Randstad 
 
Becas / Fundación ONCE 
 
Santander Open Academy, becas abiertas / Santander 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://aprendeconamazon.es/
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.radia.university/
https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/30/pdfs/BOE-A-2024-10898.pdf
https://www.tribunalconstitucional.es/es/convocatorias/Paginas/becas.aspx
https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/30/pdfs/BOE-A-2024-10899.pdf
https://www.tribunalconstitucional.es/es/convocatorias/Paginas/becas.aspx
https://www.tribunalconstitucional.es/es/convocatorias/Paginas/becas.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2024/Mayo/&detail=Becas-IBM-en-el-marco-de-DigitalizatePlus-para-mejorar-la-formacion-digital
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2024/Mayo/&detail=Becas-IBM-en-el-marco-de-DigitalizatePlus-para-mejorar-la-formacion-digital
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
http://www.injuve.es/convocatorias/becas
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://becas.fundaciononce.es/
https://www.santanderopenacademy.com/es/scholarships.html
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SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 
 
Programa de autocálculo de la prestación por desempleo. Es una aplicación que permite al ciudadano 
simular, en base a los datos que él mismo introduce al contestar unas breves y sencillas preguntas que 
le realizará el programa, la posible prestación a la que podría tener derecho, su duración e importe. No 
tiene ningún carácter vinculante para el Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), ya que no se realiza 
ninguna comprobación sobre la veracidad o coincidencia con los datos que constan en las bases de 
datos del SEPE. Su acceso es libre, no se exige ninguna autenticación / Sede electrónica Servicio 
Público de Empleo Estatal. 
 
Portal de equivalencias de títulos de FP. Si estudiaste FP hace años averigua si tu título es equivalente 
a uno concreto de la oferta actual. Herramienta válida para títulos de FPI, FPII y LOGSE / Ministerio de 
Educación, Formación Profesional y Deportes 
 
Decide tu itinerario para estudiar Formación Profesional / Ministerio de Educación, Formación 
Profesional y Deportes 
 
Acelera PYME, Programa Kit Digital (próxima convocatoria junio 2024) 
 
Red de Servicios Públicos de Empleo Europeo (PES) 
 
World Employment Confederation 
 
Observatorio de la productividad y la competitividad en España / Fundación BBVA 
 
Becas Educación / Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes, Ministerio de Ciencia, 
Innovación y Universidades 
 
 

CRÉDITOS 
Agenda Informativa de Empleo nº 764 

 (7-13 junio 2024) 
 
 
Edita:  
Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid 
Secretaría General Técnica 
División de Análisis y Organización 
Área de Organización 
Vía Lusitana, nº 21. 28025-Madrid. Tfno.: 91 720 84 83 
documentacion.empleo@madrid.org  
 
 
 
Coordinación editorial: 
Departamento de Documentación 
Publicación en línea en formato PDF, de periodicidad semanal, iniciada en 2005-2011 
Segunda etapa, 2015- Soporte y formato de edición: Archivo electrónico PDF 

 

 

https://sede.sepe.gob.es/portalSede/procedimientos-y-servicios/personas/proteccion-por-desempleo/programa-de-autocalculo-de-la-prestacion.html
https://todofp.es/equivtitulos/ServletEquivTitulos
https://www.todofp.es/decide/
https://www.acelerapyme.gob.es/
https://www.pesnetwork.eu/es/
https://wecglobal.org/private-employment-industry/safely-back-to-work-in-the-new-normal-alliance/
https://www.fbbva.es/bd/observatorio-productividad-competitividad-espana/#bd-3-0
https://www.becaseducacion.gob.es/portada.html
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid
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