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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Brecha de género. - El Servicio Publico de Empleo Estatal ha publicado un catalogo de ocupaciones en
el que se recoge informacion desagregada detallando las brechas de género por ocupaciones y actividades
econdmicas en el primer semestre de 2024. Las actividades econdémicas mas masculinizadas son: la
Extracciéon de antracita, hulla y lignito (92,31), Pesca y acuicultura (83,77%), Reparacion e instalacion de
magquinaria y equipo (79,24%), Otras industrias extractivas (78,99%), Actividades de construccién
especializada (78,91%), Ingenieria civil (77,68%) y Actividades de apoyo a las industrias extractivas
(76,47%). Las actividades econdmicas con mayor presencia de mujeres son: Actividades de los hogares
como empleadas y empleados de personal doméstico (77,44%), Asistencia en establecimientos
residenciales (68,02%), Actividades de servicios sociales sin alojamiento (67,96%), Actividades veterinarias
(57,23%), Actividades sanitarias (43,74%) Confeccion de prendas de vestir (41,97%) y Educacion
(37,08%). Para obtener un analisis cuantitativo por ocupacion, el Servicio Publico de Empleo Estatal ha
puesto a disposicion de los interesados una aplicacién en el que se detalla informacién de funciones de
las ocupaciones, datos de contratos y personas demandantes, distribucion geografica de las personas
paradas y de los contratos, asi como la movilidad geografica de la contratacion.
Fuente: Noticia Instituto de las Mujeres, 27.08.2024

Economia social. — El ministerio de Trabajo y Economia Social ha completado la mejora de la normativa
vigente desde 2017 para la concesién de subvenciones a las actividades de fomento de la Economia Social
y la Responsabilidad Social de las Empresas, una medida que ha entrado en vigor con la publicacién en el
Boletin Oficial del Estado (BOE) de la Orden TES/889/2024, de 19 de agosto. Esta actualizaciéon de la
normativa, por la que queda derogada la Orden ESS/739/2017, mejora su eficacia y contribuye a una
optimizacién del presupuesto asignado a la convocatoria correspondiente a 2024, que sera publicada en
breve. Ademas, la normativa que ha entrado en vigor se acomoda a los objetivos y actividades
subvencionables enmarcados en la Estrategia Espafiola de Economia Social 2023-2027. El texto ha sido
consensuado para lograr una serie de objetivos estratégicos: Apoyar a las personas trabajadoras en su
adaptacién a los requerimientos de flexibilidad, innovacion y creatividad de las economias
actuales. Promover el trabajo decente, garantizando la proteccién de los derechos individuales y colectivos
de las personas trabajadoras, especialmente de aquellas que pertenecen a colectivos en situacién de
vulnerabilidad. Potenciar la igualdad de género con politicas transversales y actuaciones contra la
discriminacién por razon de orientacion sexual, identidad o expresion de género. Apoyar e impulsar la
economia social (especialmente en digitalizacion, formaciéon especializada e innovacién) como palanca
para el crecimiento econdémico inclusivo y sostenible, asi como el impulso de la justicia social. Impulsar
la cultura de la responsabilidad social en las empresas, incentivando la incorporacién y desarrollo de
buenas practicas en dicha materia para que las empresas mejoren su entorno social, econémico y
ambiental.
Fuente: Nota de prensa Ministerio de Trabajo y Economia Social, 23.08.2024

Formacion para el empleo.- El Consejo de Ministros ha aprobado la distribucion de mas 867,28 millones
de euros a las comunidades autbnomas para acciones de Formacion Profesional dirigidas a la poblacion
activa. Del total de estos fondos, procedentes de los Presupuestos Generales del Estado, 696,5 millones
de euros estaran destinados a oferta formativa para trabajadores desempleados; 145,9 millones para
formaciones de trabajadores ocupados; y otros 24,8 millones a programas especificos convocados por las
CCAA, tanto para trabajadores ocupados como para desempleados. Por su parte, las comunidades
auténomas se comprometen a desarrollar las actuaciones entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de diciembre
de 2025. Estas deberan estar dirigidas a las necesidades del mercado laboral en relacién con las acciones
vinculadas al sistema nacional de Formacion Profesional.
Fuente: Nota de prensa Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes, 27.08.2024
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Formacion profesional. — La Comunidad de Madrid ofertara en septiembre cerca de 13.200 plazas
vacantes en los distintos niveles de Formacién Profesional para el préoximo curso 2024/25. En concreto, se
trata de mas de 1.300 puestos en Grado Basico, 5.400 en Medio y 6.500 en Superior, en centros sostenidos
con fondos publicos, que ahora pueden solicitar aquellas personas que no obtuvieron plaza en los procesos
de admision del pasado mes de julio. Un elevado numero de los titulos cuentan con puestos libres, incluidos
los mas demandados como son, en Grado Basico, el Ciclo Formativo de Informatica y Comunicaciones,
con 280 vacantes, o el de Servicios Administrativos, con 380; en Grado Medio destacan el de Cuidados
Auxiliares de Enfermeria, que dispone de mas de 900 plazas libres, Gestién Administrativa, ofertando mas
de 700, y Sistemas Microinformaticos y Redes mas de 500. Por su parte, en el Grado Superior aun hay 650
sin asignar en el Ciclo Formativo de Administracion y Finanzas, mientras que el de Transporte y Logistica
cuenta con mas de 200, igual que los de Gestion de ventas y espacios comerciales, Desarrollo de
aplicaciones web y Desarrollo de aplicaciones multiplataforma.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 29.08.2024

Las matriculaciones en centros privados de Formacién Profesional (FP) han experimentado un notable
incremento en los ultimos afos en Espafa, segun el ultimo FPAnalisis elaborado por CaixaBank Dualiza en
colaboracién con Orkestra — Instituto Vasco de Competitividad. Este estudio ofrece un analisis exhaustivo
del panorama de los centros de FP en el pais, incluyendo su titularidad y las tendencias de matriculacion
recientes. El informe revela que desde el curso 2013-14 hasta el 2022-23, el nimero de estudiantes
matriculados en centros privados no concertados ha aumentado un 467,5%, pasando
de 39.941 a 226.661 alumnos. En comparacién, los centros publicos han registrado un crecimiento
del 31,1% (de 542.203 a 710.601), mientras que los centros privados concertados han crecido
un 23,3% (de 116.550 a 143.701). El significativo aumento en las matriculas en el sector privado esta
estrechamente relacionado con la modalidad a distancia. De las 203.640 inscripciones para estudiar a
distancia en el curso 2022-23, mas de la mitad (117.912) correspondieron a centros privados no
concertados. Esto demuestra una clara tendencia hacia la flexibilidad que ofrece la formacién a distancia,
especialmente en el sector privado. El estudio también destaca que los centros privados estan apostando
principalmente por los Grados Superiores, mientras que su presencia es minima en la FP Basica. Esto
refleja una estrategia de mercado enfocada en atraer a estudiantes que buscan una formacién mas
avanzada y especializada.
Fuente: CaixaBank Dualiza, 21.08.2024

Inteligencia Artificial. - En un informe conjunto, la OIT y la Oficina del Enviado del Secretario General de
las Naciones Unidas para la Tecnologia advierten que, sin una accién internacional, la revolucion de la IA
podria ampliar la brecha entre los paises de renta alta y los de renta baja. La revolucién de la inteligencia
artificial sélo ampliara la brecha entre los paises de ingresos altos y bajos a menos que se adopten medidas
internacionales de cooperacion. El informe, titulado Mind the Al Divide: Shaping a Global Perspective on
the Future of Work (Cuidado con la brecha de la IA: Dar forma a una perspectiva global sobre el futuro del
trabajo), concluye que la IA esta revolucionando las industrias en todo el mundo y ofrece enormes
oportunidades de innovacion y productividad. Sin embargo, también esta exacerbando las desigualdades
econdmicas y sociales debido a las tasas desiguales de inversion, adopcion y uso. Esta emergente “brecha
de la IA” significa que las naciones de altos ingresos se benefician desproporcionadamente de los avances
de la IA, mientras que los paises de ingresos bajos y medios, en particular en Africa, se quedan atras. El
lugar de trabajo es el lugar donde la inteligencia artificial puede generar ganancias de productividad y
mejores condiciones laborales. Sin embargo, el acceso desigual a la infraestructura, la tecnologia, la
educacion de calidad y la capacitacién podria conducir a una adopcién desigual de la inteligencia artificial,
lo que, a su vez, profundizaria las desigualdades a nivel mundial. Los paises de altos ingresos estan bien
posicionados para aprovechar la IA para aumentar la productividad, mientras que los paises en desarrollo
podrian enfrentarse a cuellos de botella debido a la falta de infraestructura digital. Esta disparidad podria
convertir un amortiguador temporal contra los cambios impulsados por la IA en una barrera a largo plazo
para la prosperidad econémica.
Fuente: Noticia OIT, 07.08.2024
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Inteligencia artificial-Mercado laboral. — La inteligencia artificial (IA) se consolida como la tecnologia
mas transformadora de los Ultimos afios. A pesar de las preocupaciones sobre el posible impacto en el
mercado laboral, la mayoria de ciudadanos confia en que desarrollara nuevos perfiles profesionales en las
empresas. El 89% de los espafioles espera que la |A transforme el mercado laboral en todos sus aspectos,
mientras que el 70% de los espafioles cree que apareceran nuevos puestos de trabajo y oportunidades.
Estas son algunas de las principales conclusiones del estudio “Observatorio Hostinger sobre la
Transformacioén Digital”. El estudio de Hostinger subraya que casi la mitad de los espafioles considera
positivo el uso de herramientas generativas, como ChatGPT y Copilot, en su entorno laboral. Sin embargo,
un 61% anticipa que afectara significativamente su trabajo actual de alguna forma. A pesar de estas
expectativas, cuatro de cada diez personas temen que una herramienta impulsada por IA podria
reemplazar su puesto en los préoximos anos. Ademas, casi la mitad de los espanoles ve positivo el uso de
herramientas generativas en el ambito laboral, donde ya se estd demostrando en muchos casos un
importante ahorro de tiempos en la ejecucion de tareas repetitivas. Esta aceptacion refleja un creciente
interés y confianza en esta tecnologia emergente.
Fuente: Hostinger tutoriales, 20.08.2024

Jovenes-Empleo. - Las perspectivas del mercado laboral mundial para los jovenes han mejorado en los
ultimos cuatro afos y se espera que la tendencia ascendente continle durante dos afios mas, segun un
nuevo informe de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Sin embargo, el informe,
titulado Tendencias mundiales del empleo juvenil 2024 (GET for Youth), advierte que el nimero de jévenes
de entre 15y 24 anos que no trabajan, ni estudian ni reciben formacion (NEET, por sus siglas en inglés) es
preocupante, y que la recuperacion del empleo posterior a la pandemia de COVID-19 no ha sido universal.
Los jovenes de ciertas regiones y muchas mujeres jovenes no estan percibiendo los beneficios de la
recuperacion econoémica. La tasa de desempleo juvenil de 2023, del 13% (equivalente a 64,9 millones de
personas), representa el nivel mas bajo en 15 afios y una caida con respecto a la tasa previa a la pandemia
del 13,8% en 2019. Se espera que baje aun mas hasta el 12,8% este afio y el proximo. Sin embargo, el
panorama no es el mismo en todas las regiones. En los Estados Arabes, Asia Oriental y Asia Sudoriental
y el Pacifico, las tasas de desempleo juvenil fueron mas altas en 2023 que en 2019. El informe GET for
Youth también advierte que los jévenes se enfrentan a otros “vientos en contra” para alcanzar el éxito en
el mundo del trabajo. Sefala que demasiados jovenes en todo el mundo son NEET y las oportunidades de
acceder a empleos decentes siguen siendo limitadas en las economias emergentes y en desarrollo. Uno
de cada cinco jévenes, o el 20,4 por ciento, a nivel mundial eran NEET en 2023. Dos de cada tres de estos
NEET eran mujeres. En el caso de los jovenes que si trabajan, el informe sefala la falta de avances en la
obtencion de empleos decentes. A nivel mundial, mas de la mitad de los trabajadores jévenes tienen
empleos informales. Solo en las economias de ingresos altos y medianos altos la mayoria de los
trabajadores jovenes tienen hoy un empleo regular y seguro. Y tres de cada cuatro trabajadores jovenes
en los paises de bajos ingresos solo conseguiran un empleo auténomo o temporal remunerado.
Fuente: Noticia OIT,12.08.2024

Mercado laboral. — El portal de trabajo Infoempleo y el Grupo Adecco, han presentado el XXVII edicion
del Informe Infoempleo Adecco: Oferta y Demanda de Empleo en Espafia, una radiografia de la situacion
del empleo en nuestro pais durante el pasado afo. En esta ocasion, se ha puesto el foco en las previsiones
en el empleo a corto y medio plazo y la situacién actual del mercado de trabajo vista por empresas,
trabajadores y personas que estan en busqueda activa de empleo. Segun el analisis, un 56,47 de las
empresas consultadas considera que ofrecer horarios flexibles puede ser una de las medidas eficaces para
mejorar su competitividad y un 32,94% también incluiria la posibilidad de teletrabajo. Asimismo, otro
32.94% cree que ofertar una retribucidon variable seria una buena medida para atraer talento y un 20%
considera que las bolsas de horas también serian eficaces. Por otra parte, el 90,59% de las empresas
consultadas para este estudio cree que nuestro pais tiene un problema estructural de desempleo que
requiere atender diversos frentes. Para el 51,95% de ellas uno de esos problemas seria la falta de talento
o mano de obra cualificada, y un 49,35% cree que hay problemas importantes a solucionar en
determinados colectivos (jovenes, mujeres...). En cuanto a los planes de contratacion que tienen para el
presente afio, un 44,71% dices que mantendra sus plantillas tal y como estan ahora. Mientras que un
41.18% se plantea realizar nuevas contrataciones durante 2024 (un 9,39% mas que en 2023). El 9,41% de
las compafias consultadas declara que hara despidos, un 2,35% hara recortes salariales y el 2,35%
restante dice que solicitara entrar/ampliar en ERE o en ERTE.
Fuente: Nota de prensa Infoempleo, 06.08.2024
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LIBROS, MONOGRAFIAS, ESTUDIOS E INFORMES

Conflictos laborales
Labour disputes across Europe in 2023: Ongoing struggle for higher wages as cost of living rises / Victoria
Cojocariu, Maria Sedlakova.- Eurofound, 29.07.2024

Discapacidad
Jovenes con discapacidad: motor de futuro / Fundacion Adecco, Wartsila, agosto 2024

Economia

= funcas

, sin embargo,
se mueve

Y, sin embargo, se mueve. — En: Cuadernos de Informaciéon Econdmica, n°® 301 (julio-
agosto 2024). — FUNCAS

Emprendimiento
E= = El emprendimiento en Espafia / CEO, GAD3, julio 2024

El emprendimiento

en Espafia

Enfermedad profesional

Revisién jurisprudencial de las dolencias y patologias que sufren las camareras de piso. Propuestas para
su_reconocimiento_como _enfermedad profesional / Carolina Martinez Moreno, Henar Alvarez Cuesta,
Carmen Grau Pineda, Ana Castro Franco. — Asociacion Espanola de Derecho del Trabajo de la Seguridad
Social, Ministerio de Igualdad, Instituto de las Mujeres, 2024

Inteligencia artificial
Mind the Al Divide: Shaping a Global Perspective on the Future of Work (Cuidado con la brecha de la IA:
Dar forma a una perspectiva global sobre el futuro del trabajo) / OIT, 26.07.204

Jovenes-Empleo
Global employment trends for youth 2024. Decent work, brighter futures / OIT, 12.08.2024

Tendencias Mundiales del Empleo Juvenil 2024 Trabajo decente, futuros mas
prometedores. Resumen ejecutivo / OIT, 12.08.2024

,I Global Emplayment
P Trends for Youth
2024
Decert b

Jubilacién
The effect of removing early retirement on mortality / Cristina Belles-Obrero, Sergi Jiménez-Martin Han
Ye. — FEDEA, 28.08.2024
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https://www.ilo.org/es/publications/major-publications/mind-ai-divide-shaping-global-perspective-future-work
https://www.ilo.org/publications/major-publications/global-employment-trends-youth-2024
https://www.ilo.org/media/583966/download
https://www.ilo.org/media/583966/download
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Negociacion colectiva

Boletin del Observatorio de la negociacion colectiva, n° 90, julio 2024 / Comision Consultiva Nacional de
Convenios Colectivos

Mercado laboral

XXVII edicién del Informe Infoempleo Adecco: Oferta y demanda de empleo en Espaina. Previsiones del
mercado de trabajo: empresas, trabajadores y candidatos / Infoempleo, the Adecco Group, 06.08.2024

Teletrabajo
La doctrina judicial en torno al accidente laboral de los teletrabajadores: un ejercicio de extrapolacion

/ Rubén Lépez Fernandez. — En: Lan Harremanak: Revista de Relaciones Laborales, n° 52, 29.07.2024

DATOS ESTADISTICOS Y ENCUESTAS

Estadistica de Pensiones Contributivas del Sistema de la Segquridad Social (PEN). Agosto 2024 /
Ministerio de Trabajo y Economia Social, 27.08.2024

Estadistica de Prestaciones por Desempleo (PRD) Julio 2024 / Ministerio de Trabajo y Economia Social,
27.08.2024

Actividades econdmicas emergentes. Comunidad de Madrid sequndo trimestre 2024 / Agencia para el
Empleo, Ayuntamiento de Madrid

Indicadores migratorios por nacionalidad en Espana / Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, Observatorio Permanente de la Inmigracion (OPI)

Indicador adelantado del indice de Precios de Consumo (IPC). Agosto 2024 / Instituto Nacional de
Estadistica, 29.08.2024

SENTENCIAS, NORMATIVA, INFORMACION LEGISLATIVA

Normativa

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL. Subvenciones. - Orden TES/889/2024, de 19 de
agosto, por la que se establecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones a las actividades
de promocién de la economia social y de la responsabilidad social de las empresas y para sufragar los
gastos de funcionamiento de los entes representativos de la economia social de ambito estatal. - BOE
23.08.2024

Extracto de la Resolucion de 6 de agosto de 2024, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se
aprueba la convocatoria para la concesion, de subvenciones publicas para la ejecucién de programas
de formacion de ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas. - BOE 27.08.2024

Orden TES/904/2024, de 27 de agosto, por la que se desarrolla, en lo que se refiere al nombramiento de
las vocalias de las organizaciones sindicales y empresariales, el Real Decreto 1362/2012, de 27 de
septiembre, por el que se regula la Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos. -BOE
29.08.2024
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https://www.mites.gob.es/ficheros/ministerio/sec_trabajo/ccncc/B_Actuaciones/Boletin/2024_No_90_julio.pdf
https://cdnazure.infoempleo.com/infoempleo/documentacion/ndp/previsiones.pdf
https://cdnazure.infoempleo.com/infoempleo/documentacion/ndp/previsiones.pdf
https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/25865
https://www.inclusion.gob.es/w/la-pension-media-del-sistema-de-la-seguridad-social-asciende-a-1.256-7-euros-en-este-mes-un-5-1-mas-que-hace-un-ano
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/prestaciones_SS_otra_proteccion/PRD/welcome.htm
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/15%20Divulgaci%C3%B3n/15.2%20Publicaciones/SecEcEmpleo/2024/ACTIVIDADES%20ECON%C3%93MICAS%20EMERGENTES%202T2024.pdf
https://www.inclusion.gob.es/web/opi/estadisticas/productos_servicios/indicadores_nacionalidad
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176802&menu=ultiDatos&idp=1254735976607
https://www.boe.es/boe/dias/2024/08/23/pdfs/BOE-A-2024-17269.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/08/23/pdfs/BOE-A-2024-17269.pdf
https://boe.es/boe/dias/2024/08/27/pdfs/BOE-B-2024-30217.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2012-12136
https://www.boe.es/boe/dias/2024/08/29/pdfs/BOE-A-2024-17486.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/08/29/pdfs/BOE-A-2024-17486.pdf
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Dictamenes

Dictamen 6 2024. Consejo Econdmico y Social. Sesion ordinaria del pleno de 26 de junio de 2024. Sobre
el Anteproyecto de Ley por la que se modifica el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, en materia de extincion
del contrato de trabajo, julio 2024

Biblioteca Digital BOE

Trabajo Auténomo / BOE. - Actualizado el 23 de agosto de 2024

Informacion

Cibelex. Base de Datos de Normativa Municipal / Ayuntamiento de Madrid

Normativa relacionada con Administracion Electronica / Portal Administracion Electronica, Gobierno de
Espaia

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

Seminario web: El papel de la 1A en la gestidn de la fuerza laboral, 3 de septiembre de 2024, Institucion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (IOSH)

Foro anual sobre privacidad 2024, 4-5 septiembre 2024. ENISA

NOVEDAD Congreso sobre Fomento de la Economia Social. Instrumentos Fiscales y de Politicas
Publicas. Valencia, 26-27 septiembre 2024

V Feria de Empleo v Formacion, Merkalan / Servicio Vasco de Empleo, 1-3 octubre 2024

Forempleo’2024. 2-3 octubre 2024. Universidad Carlos Il de Madrid

NOVEDAD. |A, Trabajo y Empleo. Nuevos escenarios vy retos. Barcelona 8 de octubre 2024 /
Observatorio Social La Caixa

NOVEDAD. La formacioén dual en las universidades espafolas. Presentacion del informe Radiografia de
la Formacion Dual Universitaria. Madrid, 14 octubre 2024

Sald de |'Ocupacio / Saléon del Empleo. Barcelona 23-24 octubre 2024

BlZBarcelona - Soluciones para Pymes y Emprendimiento. Barcelona, 23-24 octubre

NOVEDAD SeedRocket. 322 edicion Campus de Emprendedores. Madrid, 4 a 8 de noviembre 2024
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https://www.ces.es/documents/10180/5295981/Dic062024.pdf
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=267
https://sede.madrid.es/portal/site/tramites/menuitem.274ba9620d68b4f560c44cf5a8a409a0/?vgnextoid=6b3d814231ede410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=6b3d814231ede410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextfmt=default
https://administracionelectronica.gob.es/pae_Home/pae_Documentacion.html
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en/media-centre/events/webinar-role-ai-managing-workforces
https://www.enisa.europa.eu/events/annual-privacy-forum-2024
https://ciriec.es/eventos/valencia2024/
https://ciriec.es/eventos/valencia2024/
https://www.lanbide.euskadi.eus/merkalan/
https://forempleo.uc3m.es/empresas2024/
https://caixaforum.org/es/macaya/p/ia-trabajo-y-empleo_a168418988
https://www.fundacionbertelsmann.org/actualidad/eventos/la-formacion-dual-en-las-universidades-espanolas/
https://www.fundacionbertelsmann.org/actualidad/eventos/la-formacion-dual-en-las-universidades-espanolas/
https://www.salocupacio.com/
https://www.bizbarcelona.com/
https://www.seedrocket.com/32-campus-de-emprendedores/
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NOVEDAD XV _Feria de Empleo para Personas con Discapacidad . Madrid 11-12 noviembre 2024.
Organizada por la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid. + Informacion

SIMO Educacion, 19-21 noviembre, IFEMA (Madrid)

FEED- Encuentro del Talento Digital. Feria del Empleo en la Era Digital. 21 y 22 noviembre 2024. La Nave,
Madrid

Feria Emplea Villaverde 2024. 42 ed. de la Feria de empleo del distrito. 26 noviembre 2024

EMPLEO, FORMACION, PRACTICAS Y BECAS

EMPLEO PUBLICO

Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacion profesional , / Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica, ultima actualizacion . 28.08.2024- 03.09.2024

EMPLEO

Primera Experiencia Profesional: Trabaja en la Direccidon General de Proteccion Civil. Plazo de solicitudes
abierto hasta el 24 de julio de 2024

Primera Experiencia Profesional (PEP): Proyecto Piloto de ltinerarios para la Inclusion Social / Pinardi;
Comunidad de Madrid; Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones (financia); Union
Europea/Next Generation (financia). — Personas entre 18 y 29 afios. Abierto plazo de solicitudes

CURSOS DE FORMACION

NOVEDAD ‘Otofio Joven'. Cursos gratuitos de capacitacién curricular. / Ayuntamiento de Madrid,
Direccion General de Educacion, Juventud y Voluntariado

Programa de Formacion Digital CONECTA EMPLEOQ / Fundacion Telefonica. Inscripciones abiertas
hasta 4 septiembre 2024

Buscador de cursos del Gobierno de la Comunidad de Madrid, que incluye toda la oferta gratuita de
Formacion Profesional para el Empleo.

Plan Formativo de Cualificacién y Recualificacion 2024 / CEIM, preinscripciones abiertas octubre-
noviembre 2024

Cursos gratuitos para inscritos en el Programa de Garantia Juvenil. Los cursos se imparten en modalidad
presencial, online o mixta y estan enfocados a dotar a los alumnos de las competencias digitales necesarias
para incorporarse al mercado laboral. Comienzo cursos junio a octubre 2024

22 Edicion ltinerario Personalizado de Insercién Laboral IPIs Verde / Fundacion Iniciativas Sur

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacién Profesional para el Empleo de la
Direccion General de Formacion, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid
— Acceso a la oferta de formacion disponible digitalizateplus - Plataforma de formacién gratuita ofrecida por
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https://www.comunidad.madrid/actividades/2024/xv-feria-empleo-personas-discapacidad-2024
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/ferias-empleo
https://www.ifema.es/simo-educacion
https://www.upm.es/Estudiantes/EmpleoPracticas/TalentUPM
https://www.upm.es/Estudiantes/EmpleoPracticas/TalentUPM
https://feriadelempleo.es/
https://www.lanavemadrid.com/actividad/feria-emplea-villaverde-2024/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2024/Junio/&detail=Primera-Experiencia-Profesional-Trabaja-en-la-Direcci-n-General-de-Proteccion-Civil
https://pinardi.com/pep/participa/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Jovenes/Actividades-y-eventos/-Otono-Joven-Cursos-gratuitos-de-capacitacion-curricular-/?vgnextfmt=default&vgnextoid=405f348d8fb0f710VgnVCM2000001f4a900aRCRD&vgnextchannel=46c6b7dd3f7fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11354192&rm=b1c9f533a3468710VgnVCM1000001d4a900aRCRD
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/espana?_gl=1*ijo4w2*_ga*MTY4MjczNjU4NS4xNzI0ODI1Nzkx*_ga_PNZMSJH10D*MTcyNDgyNTczNS4xLjEuMTcyNDgyNjEyNC4wLjAuMA..
https://oficinaempleo.comunidad.madrid/BuscadorCursosPublico/
https://ceim.es/desempleados_formacion/desempleados-2024
https://cursosgratuitosmadrid.org/
https://iniciativassur.com/proximos-cursos-de-capacitacion-profesional/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/home
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
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empresas tecnolégicas como SAP, Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle,
entre otras / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) y Fundacién Estatal para la Formacion en el
Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Campus de Programacion "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin limite de edad / Fundacion Telefénica.
— Préximas “piscinas” 4 noviembre 2024 y 17 febrero 2025

Cursos de formacion — Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Unién de
Asociaciones de Trabajadores Autonomos y Emprendedores (UATAE)

Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de maxima actualidad en el sector de la
construccion / Cursos online de corta duracion / Fundacion Laboral de la Construccion

Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales - Agenda cursos formacion / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovaciéon; Ventas;
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiaciéon / Madrid Emprende

cursos00.com / Cursos gratuitos para personas desempleadas y trabajadoras en activo en la Comunidad
de Madrid, que te permitiran obtener certificados de profesionalidad y diplomas acreditativos reconocidos
en toda Espafia / Modalidad Online o presencial

Plataforma de formacién abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional y Deportes

Plan de Capacitacion te ofrece orientacion y formacion para acceder al mundo laboral / Camara de
Comercio de Espafia

Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundacién Accenture

Catalogo de formacion en TIC para personas inscritas en Garantia Juvenil | Consulta tu comunidad
auténoma v las fechas / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), actualizado a septiembre 2023

Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales y gratuitos / CEPYME

La Fundacién Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formacion en el ambito
tecnolégico. Los cursos ofertados son gratuitos para jovenes inscritos en Garantia Juvenil

Formacioén especializada, Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro de
Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE

El Ministerio de Cultura junto con la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED) abre la
convocatoria de inscripcion en el proyecto formativo “Tecnologias aplicadas al Patrimonio Cultural”. El curso
es gratuito para las personas que cuenten con la formacion requerida ( ver listado en el la pagina web del
curso). Se trata de 375 horas impartidas con metodologia online y semipresencial a lo largo de seis meses.
El plazo de matriculacién termina el 17 de julio y se vuelve a abrir del 27 de agosto hasta el 7 de septiembre
de este ano 2024, dias antes del inicio del curso.

Curso gratuito de especialista en marketing digital para desempleados de mas de 45 anos. Camara de
Comercio de Espana. Comienzo del curso 17 /09/2024

Programa de Inteligencia artificial / IBM. Inscripciones hasta el 10.09.2024
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https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.42madrid.com/
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://cursos00.com/?gclid=EAIaIQobChMIuMy-paK9_wIVI4VoCR1-fQgPEAAYASAAEgIfdvD_BwE
https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2023/2023-09-FORMACION-TIC-SNGJ.pdf
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://spain.generation.org/#picker
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://tecnologiaypatrimonio.uned.es/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://experienciafundae.es/beca-ibmfundae
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PRACTICAS
Programa Aprendices / Amazon, proxima convocatoria

Practicas universitarias _no _retribuidas en el INE / Convocatoria permanente / Instituto Nacional de
Estadistica (INe)

Practicas en el Comité Econdmico v Social Europeo

Practicas en la Unidn Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realizacion de practicas profesionales
en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificacion y Empleo’ de la Camara de Comercio de
Espaia

Talentoteca. Portal de_Practicas externas remuneradas para estudiantes universitarios

Informacion sobre posibilidades de practicas incluida en las paginas web de las instituciones, organismos
y agencias de la Unién Europea. En algunos casos la informacion es conjunta para ofertas de empleo y
de practicas / Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidon Europea y Cooperacion

BECAS
Programa de Becas IBM-Fundae. Cursos septiembre a diciembre 2024

Programa de Becas Google — Fundae. Formacion gratuita para obtener los certificados profesionales de
Google.

Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundaciéon Randstad

Becas / Fundacion ONCE

Santander Open Academy, becas abiertas / Santander

Closing The Gap. / Inesdi Business Techschool. Plazo de solicitud hasta el 4 de septiembre 2024

Becas para personas con discapacidad de 2024 / Fundaciéon ADECCO, hasta el 31 de septiembre

SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

Administracion Digital de la Comunidad de Madrid. Tus tramites vy servicios de la Comunidad de Madrid

Mapa del Empleo, herramienta interactiva de la Fundacion Telefénica que muestra las profesiones y
habilidades digitales mas demandadas, asi como su evolucién en el tiempo.

Mapa de la Negociacion Colectiva / Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos (CCNCCQC)

Avyudas y recursos territoriales Igualdad en la Empresa / Instituto de las Mujeres

Carpeta Ciudadana es un espacio personal on-line que te facilita la relaciéon con las Administraciones
Publicas

Accede a tu Cuenta Digital / Comunidad de Madrid

Guias y herramientas para gestion de proteccidon de datos / Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
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https://aprendeconamazon.es/
https://www.ine.es/dyngs/FYE/index.htm?cid=148
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.talentoteca.es/
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Paginas/Practicas/INFORMACION.aspx
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Paginas/Practicas/INFORMACION.aspx
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2024/Mayo/&detail=Becas-IBM-en-el-marco-de-DigitalizatePlus-para-mejorar-la-formacion-digital
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2024/Mayo/&detail=Becas-IBM-en-el-marco-de-DigitalizatePlus-para-mejorar-la-formacion-digital
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://becas.fundaciononce.es/
https://www.santanderopenacademy.com/es/scholarships.html
https://programas.inesdi.com/becas-closing-the-gap/?c=BECA00M0019
https://fundacionadecco.org/becas-y-ayudas/becas-2024/#formulario
https://sede.comunidad.madrid/
https://mapadelempleo.fundaciontelefonica.com/?_gl=1%2A1b6tmg3%2A_ga%2AMTY4MjczNjU4NS4xNzI0ODI1Nzkx%2A_ga_PNZMSJH10D%2AMTcyNDgyNTczNS4xLjEuMTcyNDgyNjExOS4wLjAuMA..
https://www.mites.gob.es/es/sec_trabajo/ccncc/J_MNC/index.htm
https://www.igualdadenlaempresa.es/recursos/mapccaa/home.htm
https://www.igualdadenlaempresa.es/recursos/mapccaa/home.htm
https://carpetaciudadana.gob.es/carpeta/clave.htm
https://carpetaciudadana.gob.es/carpeta/clave.htm
https://gestiona.comunidad.madrid/auto_login/acceso.jsf?s=CUDC_WEBAPP_CUENTADIGITAL&ss=TODOS&pass=E125EDCDCA93C7867C434FC195D45D84&ok=aHR0cHM6Ly9kaWdpdGFsLmNvbXVuaWRhZC5tYWRyaWQvIy8=
https://www.aepd.es/guias-y-herramientas/herramientas
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ELISA: herramienta de visualizacidn que permite hacer un seguimiento de la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, tanto de las convocatorias de licitaciones y subvenciones,
como de su resolucion, de los fondos Gestionados directamente por la Administracién General del Estado,
los transferidos a las Comunidades Auténomas a través de las Conferencias Sectoriales y los ejecutados
por las corporaciones locales.
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Agenda Informativa de Empleo n° 771
(23 — 29 agosto 2024)
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https://planderecuperacion.gob.es/ejecucion/elisa-el-plan-en-cifras
https://planderecuperacion.gob.es/ejecucion/elisa-el-plan-en-cifras
https://planderecuperacion.gob.es/ejecucion/elisa-el-plan-en-cifras
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid
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