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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Condiciones de vida y de trabajo. - El 30% de los encuestados en la encuesta Vivir y trabajar en la
UE de Eurofound de 2024 declaro tener dificultades para llegar a fin de mes, porcentaje que va desde el
17% en Luxemburgo hasta el 55% en Grecia. Se trata de un marcado aumento con respecto a 2023,
cuando el 22% declar6 tener dificultades para llegar a fin de mes. Los resultados reflejan mayores
desafios para los hogares a la hora de hacer frente a una inflacion sostenida, a pesar de las mejoras en
los indicadores econémicos a nivel macroeconémico. La hoja informativa recién publicada Calidad de vida
en la UE en 2024 presenta los primeros resultados y describe los datos mas recientes sobre los
principales desafios a los que se enfrentan los europeos, incluido un énfasis particular en el aumento del
costo de la vida, la salud y la salud mental, el acceso a los servicios de atencion médica, el equilibrio entre
el trabajo y la vida personal y los cambios en las oportunidades de teletrabajo. Ademas de las mayores
dificultades para llegar a fin de mes, el 10% de los encuestados no pago el alquiler o la hipoteca, y el 15%
informo tener atrasos en las facturas de servicios publicos ; ambas cifras reflejan aumentos respecto del
afno anterior. Entre los Estados miembros, los porcentajes mas elevados de encuestados con dificultades
para llegar a fin de mes se registraron en Grecia, Croacia y Estonia. Grecia también registré el mayor
porcentaje de encuestados que afirmaron que podrian tener que abandonar su vivienda en los proximos
meses porque ya no pueden permitirsela (22 %), seguida de Chipre (19 %) y Estonia, Finlandia y Letonia
(16 %).
Fuente: Eurofound, 14.01.2025

Creacion de empresas. — La Comunidad de Madrid lider6 la creacion de empresas en noviembre de
2024 con un incremento del +10,8% respecto al mismo mes del afio anterior, y un total de 2.467 nuevas
sociedades, la mejor cifra para este mes de toda la serie histérica y mas de tres puntos porcentuales por
encima de la media nacional (+7,5%). Por detras de la region se situa, a gran distancia, Catalufia (1.907).
Asi, una de cada cuatro nuevas companias en Espafa (el 24,7%) ha elegido Madrid para iniciar su
actividad.

Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 16.01.2025

Inmigracion. - El 63% de los espafioles considera que Espafia adn no ha alcanzado el limite de personas
de oftras razas, religiones o culturas que pueden ser admitidas. Aunque mayoritario, el porcentaje es
inferior al de quienes juzgan positivamente la diversidad cultural -el 84% esta de acuerdo con la idea de
que es bueno que una sociedad esté formada por gente de diferentes razas, religiones y culturas-, lo que
apunta a que evaluar favorablemente la diversidad no implica aceptarla de forma ilimitada. Las diferencias
territoriales son significativas: en Catalufia el 45% piensa que ya se ha alcanzado ese limite, pero en
Madrid esta cifra se reduce al 33%. Son algunos de los resultados de la Encuesta Funcas sobre
Percepciones de la Inmigracion, realizada el pasado diciembre a una muestra representativa de la
poblacion espafiola de 18 a 75 afios, y que recoge las opiniones de los espafnoles sobre como deberia
ser la integracion de los inmigrantes y cédmo perciben su desarrollo en la practica. La valoracion positiva
de la diversidad se da en un contexto en el que la inmigracion ha vuelto a ocupar un lugar preeminente
en la discusion publica, en tanto que en los ultimos tres afios el numero de nacidos en el extranjero
residentes en Espafna ha aumentado en casi dos millones (de 7,3 millones en octubre de 2021 a 9,2 en
octubre de 2024).
Fuente: Noticia FUNCAS, 09.10.2025

Mercado laboral. - La economia mundial se esta desacelerando, lo que dificulta la plena recuperacion
de los mercados laborales, segun el nuevo informe sobre Perspectivas Sociales y del Empleo en el
Mundo: Tendencias 2025 (WESO Trends), recientemente publicado por la Organizacion Internacional del
Trabajo. Segun el estudio, en 2024 el empleo mundial se mantuvo estable y solo crecid gracias al aumento
de la poblacion activa, lo que mantuvo la tasa de desempleo en el 5%. Sin embargo, el desempleo juvenil
apenas mejoro y se mantuvo en el 12,6%. El trabajo informal y la pobreza de los trabajadores volvieron a
los niveles anteriores a la pandemia, y los paises de bajos ingresos fueron los que tuvieron mas
dificultades para crear empleos decentes. El informe sefala retos como las tensiones geopoliticas, el
aumento de los costes del cambio climatico y los problemas de deuda sin resolver, que estan sometiendo
a presion a los mercados laborales. Aunque la inflacion ha disminuido, sigue siendo elevada, lo
que reduce el valor de los salarios, segun el informe. Los salarios reales sélo han aumentado en algunas
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economias avanzadas, y la mayoria de los paises aun se estan recuperando de los efectos de la
pandemia y la inflacién. Segun el informe, las tasas de participacion en la fuerza de trabajo han
descendido en los paises de renta baja y han aumentado en los de renta alta, sobre todo entre los
trabajadores de mas edad y las mujeres. Sin embargo, las diferencias entre hombres y mujeres siguen
siendo grandes, con menos mujeres en la poblacion activa, lo que limita los avances en el nivel de vida.
Entre los hombres jovenes, la participacién ha disminuido drasticamente, y muchos de ellos no cursan
estudios, ni trabajan, ni siguen una formacion
Fuente: Noticia OIT, 16.01.2025

Practicas no remuneradas. - Desde el 1 de enero de 2024 los alumnos que realizan practicas formativas
no remuneradas estan incluidos en el sistema de la Seguridad Social. Esta medida ha permitido que un
total de 944.547 jovenes en esta situacién hayan estado de alta y, por tanto, se ha cotizado por ellos, al
menos, un dia en la Seguridad Social en este primer ano. Este colectivo no computa en los datos
generales de afiliacion, es decir, no estan contabilizados en los 21,3 millones de afiliados a la Seguridad
Social con los que termind el afo. Con esta medida, todos los alumnos universitarios y de formacion
profesional que realizan practicas formativas o practicas académicas externas (remuneradas o no)
incluidas en programas de formacion cotizan a la Seguridad Social. Hasta ahora solo existia la obligacion
de dar de alta a los alumnos que llevaban a cabo practicas remuneradas, medida puesta en marcha en
2011. De esta forma, el casi millén de alumnos en practicas no remuneradas se suma a las cerca de
250.000 personas de alta en la Seguridad Social por realizar practicas remuneradas en 2024.

Fuente: Revista de la Seguridad Social / Secretaria de Estado de la Sequridad Social y Pensiones

16.01.2025

Productividad. - La economia espafola padece desde hace décadas un problema grave: el bajo nivel y
lento crecimiento de su productividad. A pesar de las mejoras conseguidas en los ultimos dos afos,
Espana no ha conseguido converger a los niveles de productividad y competitividad de las principales
economias europeas, como Paises Bajos, Alemania, Suecia, Francia o Finlandia. Ademas, este déficit de
productividad agregada es un promedio que esconde importantes diferencias sectoriales y entre
empresas. Frente a sectores y companias punteras, con niveles de productividad superiores incluso a la
media europea, existen otros actores cuyos resultados lastran la productividad del conjunto de
Espafa. Se consideran empresas rezagadas las incluidas en el 40% con menor nivel de productividad en
cada sector. Si estas empresas consiguieran elevar su eficiencia productiva hasta el valor mediano de su
sector, la productividad agregada en la economia espafola creceria un 4,9%. Este dato sefiala una de
las principales conclusiones del segundo informe del Observatorio de Productividad y Competitividad en
Espafa (OPCE) de la Fundacién BBVA vy el Ivie, que advierte sobre la importancia de tener presente la
heterogeneidad del tejido productivo y desplegar politicas orientadas a mejorar los promedios de la
economia reforzando el rendimiento de los actores menos eficientes.
Fuente: Nota de prensa IVIE-Fundacion BBVA, 14.01.2025

Profesionales TIC. — La ocupacion de programacion se ha consolidado como pieza imprescindible en el
panorama tecnoldgico espafol. Con un crecimiento interanual del 16,4%y mas de 410.000
programadores en activo, ésta impulsa como pocos la innovacion y la digitalizacién de las empresas de
nuestro pais. Como recoge el informe de Randstad Research “Mercado de trabajo en la ocupacién de
programador”, los programadores informaticos y analistas de software son perfiles altamente
demandados que aseguran el eficiente funcionamiento de sistemas tecnolégicos en sectores clave
como la industria, la consultoria y los servicios digitales. Los analistas y disefadores de software, junto
con los profesionales especializados en multimedia, representan el49% del empleo total en
programacion, con mas de 202.000 profesionales en activo. Este perfil ha experimentado un crecimiento
del 7,5% Por su parte, los programadores informaticos lideran el empleo en el sector TIC, con 207.000
ocupados, lo que supone un incremento del 27,2%, respecto al afio anterior. Su labor, centrada en el
desarrollo y mantenimiento de software, resulta crucial en un contexto donde la tecnologia evoluciona a
un ritmo acelerado
Fuente: Randstad Research, 15.01.2025
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Salarios. - En medio del debate politico ligado al aumento del salario minimo interprofesional InfoJobs,
ha elaborado una nueva encuesta sobre Intencion de pedir un aumento de sueldo. En este sentido, los
datos sefalan que 1 de cada 3 empleados se declara insatisfecho con su salario. Asimismo, la mayoria
de los trabajadores siente que su sueldo no se alinea con las funciones desempefiadas ( el 40% cree que
esta por debajo y, en una escala del 0 al 10, la media de satisfaccion es del 5), ni tampoco con lo que se
paga al resto de los profesionales del sector (el 34% considera que esta por debajo, con una media de
satisfaccion del 5,3). Estos datos se enmarcan en plenas negociaciones entre el Ministerio de Trabajo y
los agentes sociales, que tienen previsto reunirse para desbloquear y avanzar en la subida del SMI, que
actualmente alcanza los 1.134 euros brutos mensuales en 14 pagas. La propuesta de la ministra Yolanda
Diaz es aplicar una revision al alza del 4,4%, lo que elevaria la cuantia hasta los 1.184 euros (en 14
pagas). Segun los ultimos datos publicados por el INE (2022), el salario medio anual es de 26.948,87
euros por trabajador, y el objetivo del Ministerio es que el incremento del SMI permita que la renta minima
no pierda poder adquisitivo y supere la inflacion, que cerré 2024 en el 2,8%. Siguiendo con los resultados
de la encuesta, 1 de cada 5 personas trabajadoras declara haber solicitado un aumento en 2024 (22%).
De ellas, tan solo la mitad (50%) lo consiguieron y mas de la mitad recibieron una cantidad inferior a la
solicitada (57%). Si se mira mas atras, en los ultimos cuatro anos, poco mas de 1 de cada 3 trabajadores
(37%) declara haber solicitado un aumento de sueldo en al menos una ocasion. De estos, a 2 de cada 3
(65%) se lo concedieron en al menos una ocasion.
Fuente: Nota de prensa Infojobs, 15.01.2025

Salud mental-Trabajo. - El fin del periodo navidefio y el retorno a la rutina laboral es, para muchas
personas, un momento que puede reactivar el estrés, ansiedad y otros sintomas del denominado
‘sindrome postvacacional’. Sin embargo, mas alla de estos momentos puntuales, la salud mental se esta
convirtiendo en una preocupacion creciente: los ultimos datos del Informe Anual del Sistema Nacional de
Salud publicados por el Ministerio de Sanidad indican que el 34% de la poblacion padece algun problema
de este tipo y los trastornos de ansiedad —los que mas prevalecen— afectan al 14% de las mujeres y a
3 de cada 100 menores de 25 afos. La OMS y la OIT estiman que cada ano se pierden 12.000 millones
de dias de trabajo debido a la ansiedad y la depresion, mientras que las estimaciones del Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones cifran en mas de medio millon las incapacidades temporales
relacionadas con los trastornos mentales y de comportamiento. En el ambito profesional, los desafios
cotidianos se intensifican en este arranque de afo, debido a la acumulaciéon de tareas pendientes, la
presion laboral y el reajuste horario tras los dias de descanso. En este contexto, InfoJobs ha realizado
una encuesta sobre Salud mental, cuyos resultados sefialan que un 28% de los problemas de salud
mental de la poblacién ocupada en Espafna esta relacionado directamente con el trabajo. Estos datos
duplican a los ultimos contabilizados por la plataforma, en 2021, cuando un 13% lo aseguraba. Ademas,
durante el ultimo afo, un 42% de los trabajadores afirma haber sufrido algun problema o sintomatologia
relacionada con la salud mental (vs. el 27% registrado en 2021).
Fuente: Nota de prensa Infojobs, 09.01.2025

Seguridad Social-Afiliacion. - La Seguridad Social registré 2.927.598 afiliados extranjeros en diciembre,
una vez descontada la estacionalidad y el efecto calendario, tras sumar 16.536 ocupados. El empleo
foraneo cierra 2024 en cifras historicas, una tendencia que se ha mantenido a lo largo de todo el afo,
practicamente. Desde diciembre de 2019, antes del impacto de la pandemia, el sistema ha contabilizado
un aumento de 765.199 trabajadores procedentes de otros paises, es decir, un 35,6% mas. En el contexto
de la afiliacion general, los trabajadores extranjeros suponen el 13,7% del total de ocupados, seis décimas
mas que hace un afio. En términos medios y sin desestacionalizar, es decir, en la serie original, la
Seguridad Social contabilizé 2.280.818 afiliados procedentes de otros paises, lo que supone un aumento
de 212.042 en el ultimo ano. Se registra el nUmero mas alto del total de personas extranjeras que cotizan
a la Seguridad Social tanto en la serie original como desestacionalizada de un mes de noviembre. El
31,1% son trabajadores procedentes de paises de la Unidn Europea. Del conjunto de nacionalidades,
Marruecos encabeza la lista de paises de los que proviene el mayor nimero de cotizantes, seguido por
Rumania, Colombia, Italia, Venezuela y China. Del total de personas afiliadas procedentes de otros
paises, son hombres 1,6 millones y el numero de mujeres extranjeras se aproxima a los 1,3 millones, tras
crecer un 35,2% desde antes de la pandemia. La cifra de mujeres afiliadas supera el 43% del total de
trabajadores foraneos.
Fuente: Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, 17.01.2025
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LIBROS, MONOGRAFIAS, ESTUDIOS E INFORMES

Administracién publica

Monografico. - La necesaria transformacion de la seleccion, la formacion y la gestion del talento en las
Administraciones publicas del siglo XXI / Coordinadora: Isabel Maria Belmonte Martinez. — En:
Documentacién administrativa, n® 13 (diciembre 2024). — Instituto Nacional de Administracion Publica,
enero 2025

Calidad de vida y trabajo-Uniéon Europea

Quality of life in the EU in 2024: Results from the Living and Working in the EU e-survey /
Daphne Ahrendt, Eszter Sandor, Daphné Chédorge-Farnier, Larissa Schulte-
Brochterbeck / Eurofound, 13.01.2025

Economia

Series largas de algunos agregados econdmicos y demograficos regionales: Actualizacion de RegData hasta 2023
/ Angel de la Fuente. — FEDEA, 09.01.2025

Empleo

World Employment and Social Outlook: Trends 2025/ Organizacion Internacional del Trabajo,
OIT, 16.01.2025

Perspectivas sociales y del empleo en el mundo. Tendencias 2025. Resumen ejecutivo /
Organizacion Internacional del Trabajo, OIT, 16.01.2025

Retos pendientes del sector publico espafiol. — En: Papeles de Economia Espanola, N.°
182, diciembre 2024 / FUNCAS, presentacion 23.01.2025

RETOS PENDIENTES DEL
SECTOR PUBLICO ESPANOL

& funcas

Pensiones
Las pensiones publicas en el arranque de 2025 / Rafael Doménech. - BBVA Research, 13.01.2025
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Sequridad y Salud en el Trabajo

; Thriving Workplaces: How Employers can Improve Productivity and Change Lives / World
¥ Economic Forum, 16.01.2025

DATOS ESTADISTICOS Y ENCUESTAS

Estadistica de Sociedades Mercantiles (SM). Noviembre 2024. Datos provisionales / Instituto Nacional

de Estadistica, 16.01.2025

Estadistica de Fondo de Garantia Salarial (FGS). Diciembre 2024 2024 / Ministerio de Trabajo y Economia
Social, 10.01.2025

Estadistica de Enfermedades Profesionales (EPR). Avance diciembre 2024 2024 / Ministerio de Trabajo
y Economia Social, 10.01.2025

Estadistica de Accidentes de Trabajo (ATR). Avance noviembre 2024 / Ministerio de Trabajo y Economia
Social, 13.01.2025

Estadistica de Convenios Colectivos de Trabajo (CCT). Avance diciembre 2024 / Ministerio de Trabajo y
Economia Social, 10.01.2025

Estadistica de Empresas Inscritas en la Sequridad Social (EMP). Diciembre 2024 / Ministerio de Trabajo
y Economia Social, 10.01.2025

Muestra continua de vidas laborales. 2023 / Direccion General de Economia, Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, Comunidad de Madrid, 15.01.2025

Afiliados medios extranjeros a la Seguridad Social. Diciembre 2024 / Direccion General de Economia,
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, Comunidad de Madrid, 17.01.2025

Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE 2025) / Instituto Nacional de Estadisticas

SENTENCIAS, NORMATIVA, INFORMACION LEGISLATIVA

Normativa

MINISTERIO DE ECONOMIA, COMERCIO Y EMPRESA. - Actividades econdmicas. - Real Decreto
10/2025, de 14 de enero, por el que se aprueba la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas
2025 (CNAE-2025). -BOCM 15.01.2024

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES. - Seguridad Social. -
Resolucion de 27 de diciembre de 2024, de la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social,
por la que se establecen los términos para la aplicacion a las mutuas colaboradoras con la Seguridad
Social de los coeficientes para la gestion de la prestacion econdmica de incapacidad temporal derivada
de contingencias comunes. -BOE 10.01.2025
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https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/EMP/welcome.htm
https://web.comunidad.madrid/iestadis/fijas/estructu/sociales/muestra_continua_vidas_laborales_intedatos.htm
https://web.comunidad.madrid/iestadis/fijas/estructu/sociales/muestra_continua_vidas_laborales_intedatos.htm
https://web.comunidad.madrid/iestadis/gazeta/region/descarga/aess2412not.pdf
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736177032&menu=ultiDatos&idp=1254735976614
https://www.boe.es/boe/dias/2025/01/15/pdfs/BOE-A-2025-587.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/01/10/pdfs/BOE-A-2025-458.pdf
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO. Crédito presupuestario ayudas. -Orden de 19
de diciembre de 2024, de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se declara el importe
del crédito presupuestario, tramitado de forma anticipada, disponible para financiar la concesion directa
en el afo 2025 de solicitudes de subvencion recibidas del programa de ayudas para el fomento de la
responsabilidad social y la conciliacion laboral. BOCM 10.01.2025

Plan estratégico subvenciones. - Orden de 23 de diciembre de 2024, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, de correccién de errores de la Orden de 22 de agosto de 2024 de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, se aprobd el plan estratégico de subvenciones de las subvenciones
destinadas a la financiacion de acciones formativas incluidas en el componente 19 “Plan Nacional de
Capacidades Digitales”, Inversion 3 “Competencias digitales para el empleo”, objetivo n.o 292.a
“Formacion digital en el entorno laboral” del Anexo de la Decisién de Ejecucion del Consejo (CID), en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU, en la Comunidad de Madrid. BOCM 10.01.2025

Bases subvenciones. - Orden de 27 de diciembre de 2024, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a la financiacién
de itinerarios formativos incluidos en el componente 19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales”,
Inversiéon 3 “Competencias digitales para el empleo”, objetivo n.o 292.a “Formacién digital en el entorno
laboral”, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, financiado por la Unién
Europea, Next Generation EU, en la Comunidad de Madrid y se procede a su convocatoria en el ano
2024. BOCM 10.01.2025

Cdodigos electréonicos BOE

Cddigo de Legislacion Social / BOE. - Actualizado el 16 de enero de 2025

Cddigo Laboral y de la Seguridad Social / BOE. - Actualizado el 16 de enero de 2025

Cddigo del Derecho de la Discapacidad. Legislacion Estatal / BOE. - Actualizado el 16 de enero de 2025

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

Empleatech . Madrid 23 enero 2025

NOVEDAD. Formacién profesional dual: Novedades normativas, buenas practicas y sequimiento.
Madrid, 30 enero 2025. CEOE y la Fundacion Bertelsmann

Reunién técnica sobre la promocién del trabajo decente vy una transicidn justa, incluidas las
competencias v el aprendizaje permanente, en la industria de alimentos y bebidas, 27-31 enero
2025, OIT, Ginebra

Reunidén técnica tripartita sobre el acceso a la justicia laboral para todos: Prevencidon y solucién
de conflictos laborales, 17-21 febrero 2025

Satelec, el Foro de Empleo y Tecnologia de la ETSIT Universidad Politécnica de Madrid, 21 febrero -1
marzo 2025

XIV Congreso Internacional de la Sociedad Espanola para el Estudio de la Ansiedad v el Estrés. 6-8 de
marzo 2025, Valencia

R Secretaria General Técnica °
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

Comunidad
de Madrid


https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2025/01/10/BOCM-20250110-14.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/09/04/BOCM-20240904-18.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2025/01/10/BOCM-20250110-15.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2025/01/10/BOCM-20250110-16.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=039
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125
https://empleatech.es/
https://www.fundacionbertelsmann.org/actualidad/eventos/formacion-profesional-dual-novedades-normativas-buenas-practicas-y-seguimiento/
https://www.ilo.org/meetings-and-events/sectorial/technical-meeting-promotion-decent-work-and-just-transition-including
https://www.ilo.org/meetings-and-events/sectorial/technical-meeting-promotion-decent-work-and-just-transition-including
https://www.ilo.org/es/meetings-and-events/reunion-tecnica-tripartita-sobre-el-acceso-la-justicia-laboral-para-todos
https://www.ilo.org/es/meetings-and-events/reunion-tecnica-tripartita-sobre-el-acceso-la-justicia-laboral-para-todos
https://foro.satelec.etsit.upm.es/event
https://ansiedadyestres.org/congreso/xiv-congreso-internacional/presentacion-de-trabajos/
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Foro presencial de empleo UCMpleo25. / Universidad Complutense de Madrid 11-13 marzo 2025

AULA. Semana de |la Educacion. Saldn Internacional del Estudiante y de la Oferta Educativa. Madrid,
IFEMA 26-30 marzo 2025

Congreso “Politicas de empleo para las transiciones digital, ecolégica y de cohesién social’. Bilbao,
Universidad de Deusto, 2-4 abril 2025

Congreso de Asociaciones de Centros de Formacién Profesional. El desafio de la orientacion para la FP.
Cartagena 3-4 abril 2025.

22 edicion de la iniciativa «Filma tu dual». Convoca Fundacién Bertelsmann. Inscripcién de 4 de
noviembre 2024 al 14 de marzo 2025

Jornadas de Datos Abiertos de la UE 2025 | data.europa.eu. De la informacion al impacto: el poder de los
datos abiertos. 19-20 marzo 2025

XX Congreso _Internacional de Investigadores en Economia Social de CIRIEC-Espafa, Universidad y
Economia Social: Ciencia, Innovacion y Conocimiento para Enfrentar la policrisis»! 2,3 y 4 de abril 2025
Jaén

Feria de Formacion Profesional en Madrid. 26 y 27 de abril de 2025. Estadio Metropolitano

13° Congreso Mundial de la Asociacion Mundial de Servicios Publicos de Empleo (WAPES). Programado
del 5 al 9 de mayo de 2025, este evento tendra lugar en Abiyan, Costa de Marfil, y se centrara en las
politicas activas de empleo frente a los retos demograficos.

Tech Jobs Fair. Feria de Empleo para profesionales tecnolégicos y digitales. 15 mayo 2025

WORKIinn Talent Hub 2025 - 92 Feria de Empleo y Formacion. Bilbao 3-6 junio 2025

XII Congreso Internacional Salud Laboral y Prevencion de Riesgos. Madrid, 4-6 junio 2025

112 Feria disCapacidad&Empleo. Barcelona, 18-19 junio 2025

V Congreso Internacional Prevencionar. Madrid, 24-26 septiembre 2025

iz, los dias 7, 8 y 9 de octubre de

2025.

Salod de I'Ocupacié. Barcelona 15-16 octubre 2025

EMPLEO, FORMACION, PRACTICAS Y BECAS

EMPLEO PUBLICO

Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacion profesional / Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica, ultima actualizacién Semana del 14.01.2025-21.01.2025
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https://www.ucm.es/ope/foro-presencial-de-empleo-ucmpleo25
https://www.comunidad.madrid/actividades/2025/aula-2025
https://agenda.deusto.es/politicas-de-empleo-para-las-transiciones-digital-ecologica-y-de-cohesion-social/
https://sedual.es/filma-tu-dual/
https://data.europa.eu/en/euopendatadays
https://www.ciriec-congresos.es/
https://zonafp.com/
https://wapes.org/event/13o-congreso-mundial-wapes/?lang=es
https://techjobsfair.com/es/
https://workinn.bilbaoexhibitioncentre.com/
https://www.sesst.org/congreso-2025/
https://www.feriadiscapacidad.com/index.php/bienvenida
https://congreso.prevencionar.com/presentacion-2025/
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/Cumbre-OGP-2025.html
https://www.salocupacio.com/es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
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EMPLEO

333 puestos ofertas de Empleo Paradores Nacionales. El plazo de presentacion de solicitudes se ha
abierto el dia 24 de diciembre de 2024 y finaliza a las 23:59 horas (hora peninsular) del dia 16 enero
de 2025.

Empléate | Ofertas de empleo y bolsa de trabajo (empleate.gob.es) / Servicio Publico de Empleo Estatal

Oficina virtual de empleo. Busqueda de ofertas de empleo / Comunidad de Madrid

Portal de Empleo del Ayuntamiento de Madrid

Madrid Trabaja. Seleccidon Ofertas de Empleo

CURSOS DE FORMACION

NOVEDAD Curso de Guia Turistico, para beneficiarios del Plan de Garantia Juvenil. Madrid. / Camara de
Comercio de Espafia, comienzo del curso febrero 2025

NOVEDAD Programa Talento 45+/ Camara de Comercio, te ofrece la posibilidad de formarte
gratuitamente en diferentes cursos que se llevan a cabo a lo largo del ano. Convocatoria Curso de Inglés
B1: el curso se imparte del 10/02/2025 al 13/03/2025, en formato presencial, y tiene una duracién de 120
horas

Santander Open Academy. / Banco de Santander. Inscripciones abiertas 2025

Nuevas plazas disponibles Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro de
Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE

Cursos Formacion y Becas XTalento Digital / Fundacién ONCE. Inscripciones 2025

Curso Recepcionista Polivalente, inscripcion del 26-11-2024 al 02-02-2025 / Fundacién Tomillo

Experiencia Fundae. Cursos, Becas Google,Becas IBM, eFundae, Pymes

‘Otono Joven'. Cursos gratuitos de capacitacion curricular. / Ayuntamiento de Madrid, Direccion General
de Educacién, Juventud y Voluntariado

Programa de Formacion Digital CONECTA EMPLEOQ / Fundacion Telefénica. Inscripciones abiertas
hasta enero 2025

Buscador de cursos del Gobierno de la Comunidad de Madrid, que incluye toda la oferta gratuita de
Formacion Profesional para el Empleo.

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacion Profesional para el Empleo de
la Direccion General de Formacioén, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de
Madrid — Acceso a la oferta de formacién disponible digitalizateplus - Plataforma de formacién gratuita
ofrecida por empresas tecnologicas como SAP, Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung,
Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) y Fundacién Estatal para la
Formacion en el Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales
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https://paradores.people-experts.com/paradores
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/
https://oficinavirtualempleo.comunidad.madrid/AreaPublica/Ofertas/
https://saltaempleo.madrid.es/listado-ofertas/
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-trabaja/Ofertas-de-empleo-en-la-Comunidad-de-Madrid-del-16-de-septiembre-de-2024-0-2707229264--20240916112413.html
https://cursosgratuitosmadrid.org/cursos-pice-madrid/guia-turistico/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/#listadocursosplus
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/ingles-b1/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/ingles-b1/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://portalentodigital.fundaciononce.es/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiA-aK8BhCDARIsAL_-H9m2ivvF41sqxWNDUN0fW4jDEHcCSDDQKNRhJ5MZ5kUlqvQOTo-GyVAaAhdzEALw_wcB
https://tomillo.org/cursos/recepcionista-polivalente/
https://experienciafundae.es/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Jovenes/Actividades-y-eventos/-Otono-Joven-Cursos-gratuitos-de-capacitacion-curricular-/?vgnextfmt=default&vgnextoid=405f348d8fb0f710VgnVCM2000001f4a900aRCRD&vgnextchannel=46c6b7dd3f7fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11354192&rm=b1c9f533a3468710VgnVCM1000001d4a900aRCRD
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/espana?_gl=1*ijo4w2*_ga*MTY4MjczNjU4NS4xNzI0ODI1Nzkx*_ga_PNZMSJH10D*MTcyNDgyNTczNS4xLjEuMTcyNDgyNjEyNC4wLjAuMA..
https://oficinaempleo.comunidad.madrid/BuscadorCursosPublico/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/home
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757

AGENDA INFORMATIVA DE EMPLEO - N °789 (10-17 ENER O 2025) Pag.9

Campus de Programacion "42 Madrid" / Gratuito, abierto 24/7 y sin limite de edad / Fundacion Telefénica.
— Préximas “piscinas”: 17 febrero 2025

Cursos de formacion — Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Union de
Asociaciones de Trabajadores Autbnomos y Emprendedores (UATAE)

Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de maxima_ actualidad en el sector de la
construccion / Cursos online de corta duracion / Fundacion Laboral de la Construccion

Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales - Agenda cursos formacion / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovacion; Ventas;
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiaciéon / Madrid Emprende

Plataforma de formacion abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional y Deportes

Plan de Capacitacion te ofrece orientacion y formaciéon para acceder al mundo laboral / Camara de
Comercio de Espana

Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundacion Accenture

Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales y gratuitos / CEPYME

La Fundacion Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formacion en el ambito
tecnoldgico. Los cursos ofertados son gratuitos para jovenes inscritos en Garantia Juvenil

Cursos Desafio Emprendedor Innovador , de enero a marzo 2025. EOI

PRACTICAS

Practicas curriculares remuneradas para realizar el TFG o el TFM. Fedea Junior Research Fellow.
Presentacion de solicitudes hasta el 20 de enero de 2025

Practicas en Sistemas de Informacion / Banco Central Europeo. Plazo de solicitud hasta el 24 de enero
2025

Programa Aprendices / Amazon

Practicas en el Comité Econdmico v Social Europeo

Practicas en la Unién Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realizacidén de practicas profesionales
en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificacion y Empleo’ de la Camara de Comercio de
Espafia

Talentoteca. Portal de_Practicas externas remuneradas para estudiantes universitarios

Informacion sobre posibilidades de practicas incluida en las paginas web de las instituciones, organismos
y agencias de la Union Europea. En algunos casos la informacion es conjunta para ofertas de empleo y
de practicas / Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidon Europea y Cooperacion
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https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/campus-42/
https://www.42madrid.com/
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://spain.generation.org/#picker
https://www.eoi.es/es/desafio-emprendedor-universitario
https://fedea.net/practicas-curriculares-remuneradas-para-realizar-el-tfg-o-el-tfm-fedea-junior-research-fellow/
https://talent.ecb.europa.eu/careers/JobDetail/Traineeship-in-Information-Systems/10886
https://aprendeconamazon.es/
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.talentoteca.es/
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Paginas/Practicas/INFORMACION.aspx
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Paginas/Practicas/INFORMACION.aspx
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BECAS

Boletin quincenal de ayudas, subvenciones, becas y premios / administracion.gob.es. Del 15.01.2025 al
28.01.2025

NOVEDAD Becas postgrado Instituto Nacional de Estadistica (INE). Plazo de solicitud abierto hasta el 29
de enero de 2025 inclusive

Becas de Investigacion, Coordinacion/Formacién y Formacion en Materias y Actividades Competencia
del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia para el Periodo 2025/2026. Ministerio de Cultura;
Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia. Plazo de solicitud hasta el 21 enero 2025

Becas de Formacion en el Instituto Geografico Nacional. Madrid, Guadalajara y Santa Cruz de Tenerife.
Plazo de solicitud abierto hasta el 22 de enero de 2025.

Becas posgrado en el extranjero / Fundaciéon La Caixa. Convocatoria abierta hasta el 05.02.2025

Santander Open Academy. Becas con diferentes plazos abiertos 2025 / Banco de Santander

Fundacio Finestres convoca la quinta Edicion de las Becas Finestres de Ensayo. Plazo presentacién hasta
el 31 de enero 2025

Programa de Becas IBM — Fundae. Prdoxima convocatoria primer trimestre 2025

Programa de Becas Google — Fundae. Formacion gratuita para obtener los certificados profesionales de
Google.

Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundacion Randstad

Becas / Fundacion ONCE

Ultimas becas publicadas en el BOE. diciembre 2024 — enero 2025

Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas Publicas.

SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

Buscador de ofertas de empleo y cursos de Garantia Juvenil / Servicio Publico de Empleo Estatal

Impulsa Empleo Joven / Ayuda en Accion, Ministerio de Trabajo y Economia Social

Observatorio de la Formacion Profesional - Caixabank Dualiza (observatoriofp.com). Nuevos
indicadores
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https://administracion.gob.es/pag_Home/ayudas/boletin.html
https://www.ine.es/dyngs/FYE/es/index.htm?cid=134
https://www.museoreinasofia.es/sites/default/files/empleo-formacion/report_resolucion_convocatoria_becas_mncars_2025-2026_1.pdf
https://www.museoreinasofia.es/sites/default/files/empleo-formacion/report_resolucion_convocatoria_becas_mncars_2025-2026_1.pdf
https://sede.transportes.gob.es/areas-actividad/instituto-geografico-nacional/becas
https://fundacionlacaixa.org/es/becas-posgrado-extranjero
https://fundacionlacaixa.org/es/becas-posgrado-extranjero
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://fundaciofinestres.com/es/certamen/becas-finestres-de-ensayo-2025/
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://becas.fundaciononce.es/
https://www.boe.es/buscar/becas.php
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/inicio
https://www.sepe.es/HomeSepe/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil/ofertas-garantia-juvenil.html
https://impulsaempleojoven.org/
https://www.observatoriofp.com/
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