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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Acreditacion de competencias. - La presidenta de la Comunidad de Madrid, Isabel Diaz Ayuso, ha
firmado con el ministro de Relaciones Exteriores subrogante de la Republica del Ecuador, Alejandro
Davalos, el protocolo de actuacion que facilitara a los ciudadanos de este pais hispanoamericano
residentes en la region acceder a la acreditacion oficial de sus competencias profesionales adquiridas por
experiencia laboral. En la rubrica de este acuerdo celebrada en la sede de la Cancilleria en Quito, capital
del pais andino, Diaz Ayuso ha destacado que pretende servir de base para “mejorar la formacion a los
que empiezan desde cero y atraer a grandes profesionales al mercado de trabajo”.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 09.04.2025

Demanda de competencias. — Randstad ha publicado el estudio sobre las competencias globales mas
demandadas. Las tendencias en el mercado laboral para 2024 destacan la priorizacion de habilidades
tecnoldgicas y la creciente importancia de la flexibilidad laboral. Este analisis se basa en mas de 10
millones de ofertas laborales y 136 millones de curriculos analizados en 24 mercados internacionales. La
inteligencia artificial y la automatizacién son las competencias mas destacadas en las ofertas laborales,
con un incremento del 24%, reflejando la rapida integracion de la tecnologia en las estrategias
organizacionales. Por otro lado, sectores como el marketing, contenidos y publicidad presentan una caida
significativa del 40% en la demanda, mientras que la ingenieria y el mantenimiento emergen con un
crecimiento del 39%, consolidandose como areas clave en el desarrollo econdmico global. El informe
también subraya un cambio hacia modelos laborales mas flexibles. Las ofertas de trabajo hibrido han
experimentado un auge, especialmente en atencion al cliente, con un incremento superior al 300%
respecto al afio anterior. Este enfoque responde a la creciente preferencia del talento por modalidades
laborales que equilibren vida personal y profesional.
Fuente: Nota de prensa Randstad, 08.04.2025

Mercado laboral-Perfiles. - El estudio anual sobre el Desajuste de Talento de ManpowerGroup revela
que el 75% de las empresas en Espafia sigue enfrentando dificultades para encontrar los perfiles que
necesitan. Esta cifra confirma una ligera tendencia hacia la mejoria en los ultimos dos afios, tras
descender al 78% en 2024, después de haber alcanzado el maximo histérico en 2022 y 2023, con un
80%. El 2025 marca el segundo afio consecutivo de mejora en el nivel de dificultad que reportan las
companias para acceder al talento que necesitan. A pesar de la evolucién positiva, el dato sigue muy por
encima del registrado hace solo 10 afos, que era de un 14%. Esto supone que el indicador se ha
quintuplicado en la ultima década. En el anadlisis por industrias, Transporte, logistica vy
automocion presenta el mayor nivel de desajuste de talento, con un 84% de empresas reportando
dificultades para cubrir vacantes. Le sigue el sector Energia y suministros, con un 80% que refleja la
transformacién que esta atravesando esta industria. Con un 78%, el sector tecnoldgico continta
afrontando desafios para encontrar los perfiles necesarios para dar respuesta a la creciente demanda en
digitalizacion; y con un 77% se encuentra Bienes y servicios de consumo, un ambito clave para la
economia espanola. Industria, por su parte, presenta un 75% de desajuste, en linea con la media nacional.
Tras Publicidad y comunicacion (71%)y Salud y farmacia (70%), el sector que menos dificultades
encuentra es Finanzas e inmobiliario, que se situa en un 69%. Por otro lado, a nivel regional los datos son
mas homogéneos. Las zonas Noreste (Catalufia y Baleares) y Noroeste (Galicia, Asturias y Castilla y
Leon) reflejan el desajuste mas pronunciado con un 78%. Por su parte, Sur (Andalucia, Extremadura y
Canarias) y Centro (Madrid y Castilla-La Mancha) se sitian en el 75%, mismo dato que el promedio
nacional. Finalmente, Norte y Levante se posicionan como las menos afectadas, con un 72%.
Fuente: Nota de prensa ManpowerGroup, 03.04.2025

Politicas activas de empleo. - El Consejo General de Economistas de Espafia (CGE) y la Fundacién de
Estudios de Economia Aplicada (Fedea) han celebrado una sesién titulada Politicas activas de empleo.
En ella los expertos han coincidido en sefalar que, pese a los avances y esfuerzos realizados, sus
resultados contintian siendo insatisfactorios. Uno de los principales factores que explican esta situacion
es la limitada eficacia de los servicios publicos de empleo como intermediarios entre la oferta y la demanda
laboral, debido a un conocimiento insuficiente del tejido productivo y a la falta de un perfilado adecuado
de los demandantes. Asimismo, sefalan que el actual marco normativo de distribucion de competencias
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dificulta una gestion eficaz, al establecer una separaciéon entre la administracion de las prestaciones
econémicas (a cargo del SEPE) y las politicas activas de empleo (competencia de las comunidades
autonomas). Esta fragmentacion provoca una descoordinacion institucional: quien financia las
prestaciones no controla su ejecucion y quien gestiona las politicas activas carece de competencias sobre
las ayudas econdmicas. A ello se anade la falta de acceso de las comunidades auténomas a informacién
clave —especialmente la gestionada por la Seguridad Social - lo que limita su capacidad para disenar
estrategias mas eficaces en materia de incentivos al empleo. Por otro lado, los expertos advierten que la
rigidez y obsolescencia de los actuales programas de formacién para el empleo representan un serio
obstaculo para adaptarse a las necesidades reales del mercado laboral. También subrayan que los
certificados de profesionalidad presentan estructuras excesivamente estandarizadas y contenidos poco
agiles, lo que dificulta una respuesta adecuada ante los rapidos cambios tecnoldgicos y sectoriales.
Ademas, expresaron preocupacién por la limitada efectividad de los incentivos a la contratacion, que en
muchos casos no logran generar empleo adicional, especialmente cuando no estan suficientemente
focalizados. La normativa actual, al establecer un disefio excesivamente detallado de estos programas
de incentivos, restringe la capacidad de las comunidades auténomas para adaptarlos a las
particularidades de su entorno econémico y social. Esta rigidez, combinada con la falta de una evaluacion
sistematica y continua, reduce el impacto real de estas politicas. En este contexto, los expertos abogan
por un redisefio integral de estos instrumentos, basado en criterios mas selectivos, adaptables y
sometidos a mecanismos de revisidon permanente que aseguren su efectividad y eficiencia.
Fuente: Nota de prensa FEDEA, Consejo General de Economistas, 31.03.2025

Programas empleo-formacién. - La Comunidad de Madrid destina 72 millones de euros en ayudas para
programas publicos de empleo y formacion durante este afio en municipios. El Consejo de Gobierno ha
autorizado esta inversion con la que se financiara la activacion y cualificacién profesional de
desempleados y cuyo plazo de solicitudes se abre este mes de abril. Podran acogerse a estas
subvenciones entidades locales de la regién, asi como sus organismos auténomos con competencias en
materia de politicas activas de empleo, entre otros. Con ellas, se sufragaran los sueldos y la cotizacién a
la Seguridad Social de los participantes, tutores y técnicos de orientacion, asi como los costes de
formacion. En 2024 se beneficiaron de ellas 328 organismos y 3.346 personas. Para la activacion
profesional, se pondran en marcha lineas en las que el desempleado recibira experiencia profesional
mediante un contrato con la entidad beneficiaria, a jornada completa, asi como 90 horas de formacion en
competencias transversales y orientacion para la busqueda activa de un puesto de trabajo, o desarrollar
una iniciativa emprendedora. Estas ayudas publicas, gestionadas por la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, podran solicitarse a través de la Administracion Digital del Ejecutivo
autonomico durante quince dias habiles. El plazo se inicia el 21 de abril para los dos de Activacion
Profesional, el 5 de mayo para la primera de Cualificacion Profesional y el 19 de mayo para la especifica
de ocupaciones con competencias profesionales emergente
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 08.04.2025

Teletrabajo. - Adecco Group Institute, ha presentado la segunda parte del Monitor Adecco de
Oportunidades y Satisfaccion en el Empleo 2025. En esta segunda entrega del Monitor se ha centrado en
el apartado de Conciliaciéon entre la vida personal y la profesional, la seguridad en el empleo y las
oportunidades de desarrollo. Entre sus conclusiones, se aprecia en los ultimos ocho trimestres, es decir,
todo el ano 2023 y 2024, un aumento en el numero de teletrabajadores en la comparacion interanual. En
cambio, previamente a este periodo hubo siete trimestres de descensos interanuales. En el cuarto
trimestre de 2024 hubo 3,2 millones de personas que trabajaron al menos ocasionalmente desde su
hogar, cifra que es un 4,1% mas alta que la de un afio antes. La proporcion de teletrabajadores en el total
de ocupados, tomando como referencia la media moévil de cuatro trimestres, aumenté 0,9 puntos
porcentuales en la comparacién interanual, situandose en el 14,4%, es decir, en Espana, el 14,4% de los
ocupados trabaja, al menos ocasionalmente, desde el hogar. Es el dato mas alto desde el tercer trimestre
de 2021, donde llegaba al 14,5%. Pero se encuentra a 1,8 p.p. del dato mas alto de la serie
histérica (marzo de 2021). Antes de la pandemia, el numero de teletrabajadores era de 1,64 millones.
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Esa cifra crecié mas del doble, alcanzando un maximo de 3,55 millones en el segundo trimestre de 2020
(el del confinamiento domiciliario). Actualmente hay 3,2 millones de personas teletrabajando al menos
ocasionalmente, lo que quiere decir que del maximo de 1,91 millones de teletrabajadores que se crearon
fruto de la pandemia, se han perdido 360.700 (un 18,8%) y permanecen 1,55 millones. Sin embargo, al
comparar la situacién de Espana con los datos de otros paises se observa que nuestro pais sigue lejos
de las cifras de la Unidn Europea con respecto al teletrabajo. La brecha de Espafa con respecto a la UE
seria de 9,7 p.p. (24,1% en la UE frente al 14,4% en Espafa). Esta distancia es aun mayor, de 41,5 p.p.,
si comparamos con Holanda, que se encuentra en el primer puesto. Y es en cambio 11,3 p.p. superior a
la de Bulgaria, que se encuentra en el ultimo lugar. Entre los 20 mayores paises de la UE, Espafa ocupa
el puesto 14, el mismo que ocupd en cuanto a la penetracion del teletrabajo en 2019 de acuerdo con los
datos de Eurostat. Un afio atras estaba en la posicién numero 13 (baja una).
Fuente: Nota de prensa Adecco, 07.04.2025

LIBROS, MONOGRAFIAS, ESTUDIOS E INFORMES

Brecha salarial

L8 La brecha salarial de género directa e indirecta : Contribuciones para su mediciéon en la
Universidad / M. Jabbaz Churba, M. Gil Junquero. - En: Revista Espafola de
Investigaciones Socioldgicas, (REIS), n° 190 abril-junio 2025, 07.04.2025

Calidad del trabajo

Actuar sobre la calidad del trabajo para mejorar su sostenibilidad con un enfoque de psicologia del trabajo
/Antoine Bonnemain. — En: Revista Internacional de Trabajo / OIT. — v. 164. N° 1 (abril 2025)

Competencias

Survey of Adult Skills 2023
is Manual

Beeafinate Survey of Adult Skills 2023 Data Analysis Manual / OCDE , 31.03.2025

Economia Social

Fomento de la economia social: instrumentos fiscales y de politicas publicas. la
administracion publica y la economia social, aliados para una prosperidad inclusiva /
coordinadores, Rafael Chaves Avila [et al.]- CIRIEC Espafia, 2025 i

Empleo
Espana | Empleo al alza, la productividad se hace esperar / Rafael Doménech. — BBVA Research,

07.04.2025
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https://www.adeccogroup.com/-/media/project/adecco-group/adeccogroup/spain-content/2025-press-releases/2025-04-07-ndp-monitor-adecco-oportunidades-satisfaccion-empleo-ii-conciliacion.pdf
https://reis.cis.es/index.php/reis/article/view/1581/2831
https://es.ilr-rit.org/article/pubid/18836/
https://www.ilo.org/es/revista-internacional-del-trabajo
https://www.oecd.org/en/publications/survey-of-adult-skills-2023-data-analysis-manual_25a87a9d-en.html
https://ciriec.es/?descargar-publicacion=4397&view=1
https://ciriec.es/?descargar-publicacion=4397&view=1
https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/espana-empleo-al-alza-la-productividad-se-hace-esperar/
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Formacion dual

IIISq

Voces X
Ia I: P

- Voces X la FP dual: aportaciones del alumnado para el nuevo sistema de FP /
Fundacion Bertelsmann, abril 2025

Fundaciones
La gestidn del talento el sector de las fundaciones: contexto, retos y tendencias / Asociacion Espafiola de
Fundaciones (AEF), marzo 2025

Igualdad entre hombres y mujeres en el sector fundacional. Primer Informe 2025 / Beatriz
Jiménez de Parga Maseda.- Asociacion Espafola de Fundaciones (AEF), marzo 2025

Mercado laboral-Jovenes
Informe del Mercado de Trabajo de los Jévenes menores de 30 ainos (datos 2024) / Servicio Publico de
Empleo Estatal, Observatorio de las Ocupaciones, 07.03.2025

Mercado laboral-Perfiles
Desajuste del Talento, 2025 / ManpowerGroup, 03.04.2025

Relaciones laborales

Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo.

- ADAPT University Press en colaboracion con el Instituto de Investigaciones Juridicas de

£ 4 la UNAM (Universidad Nacional Auténoma de México).- Volumen 13, num. 1, enero-marzo
l'kl'.ﬂ de 2025, 28.03.2025

Plan de accién 2025-2027: Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo,
2023-2027 / INSST, 08.04.2025
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https://cloud.fundaciones.org/EPORTAL_DOCS/GENERAL/AEF/DOC-cw67c806d7421cb/Igualdadentrehombresymujeresenelsectorfundacional-2025.pdf
https://sepe.es/dctm/informes:09019af4802631bc/RElTRVdFQg==/4426-1.pdf
https://www.manpowergroup.es/estudios/el-desajuste-de-talento-se-situa-en-espana-en-un-75-tras-reducirse-por-segundo-ano-consecutivo
https://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/issue/view/107
https://www.insst.es/noticias-insst/plan-de-accion-2025-2027-estrategia-espa%C3%B1ola-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-2023-20271
https://www.insst.es/noticias-insst/plan-de-accion-2025-2027-estrategia-espa%C3%B1ola-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-2023-20271
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Trabajadores mayores

Keeping older workers in the labour forcé / Franz Ferdinand Eiffe [ et al.]. — Eurofound,
31.03.2025

DATOS ESTADISTICOS Y ENCUESTAS

Principales Indicadores del Mercado de Trabajo. Informe mensual, marzo 2025. D.G. Servicio
Publico de Empleo. Subdireccién General de Estrategia y Evaluacion de las Politicas de Empleo

Boletin de afiliacion a la Seguridad Social, marzo 2025 . D.G. Servicio Publico de Empleo.
| Subdireccion General de Estrategia y Evaluacion de las Politicas de Empleo

Estadistica Estructural de Empresas. Sectores: Industrial, Comercio y Servicios. 2023. / Comunidad de
Madrid, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, Direccion General de Economia

Eurostat ha publicado una version mejorada de su herramienta de visualizacion de datos " Mi region ",

que permite conocer de forma mas facil y rapida tu regién y compararla con otras de la UE y de los
paises de la AELC .

¢ Buscas datos sobre Formacion Profesional? El Observatorio de Formacion Profesional te ofrece dos
formas de acceder a su informacion: a través del Buscador por palabras clave o utilizando el Arbol de
indicadores / CaixaBank Dualiza

Portal estadistico de economia social / CIRIEC Espafa

Jovenes en la EPA. Cuarto Trimestre 2024, INJUVE, 09.04.2025

SENTENCIAS, NORMATIVA, INFORMACION LEGISLATIVA

Normativa

MINISTERIO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y DEPORTES. - Formacioén profesional.
- Real Decreto 212/2025, de 18 de marzo, por el que se regulan aspectos especificos de los grados A, B
y C de Formacién Profesional para las familias profesionales Actividades Fisicas y Deportivas; Comercio
y Marketing; y Maritimo-Pesquera. BOE 10.04.2025

-Real Decreto 211/2025, de 18 de marzo, por el que se regulan aspectos especificos de los grados A,
B y C de Formacion Profesional para las familias profesionales Industrias Alimentarias; Seguridad y

Medio Ambiente; Textil, Confeccion y Piel; y Transporte y Mantenimiento de Vehiculos. -BOE
09.04.2025
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https://www.eurofound.europa.eu/en/franz-ferdinand-eiffe
https://gestiona3.madrid.org/bvirtual/BVCM013421-2025-03.pdf
https://gestiona3.madrid.org/bvirtual/BVCM007956-2025-03.pdf
https://web.comunidad.madrid/iestadis/gazeta/region/estestremp_indcomsernt23.htm
https://ec.europa.eu/eurostat/cache/visualisations/my-region
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:European_Union_(EU)
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:European_Free_Trade_Association_(EFTA)
https://www.observatoriofp.com/indicadores/todos-los-indicadores
https://ciriecstat.com/
https://www.injuve.es/observatorio/formacion-empleo-y-vivienda/jovenes-en-la-epa-cuarto-trimestre-2024
https://www.boe.es/boe/dias/2025/04/10/pdfs/BOE-A-2025-7193.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/04/09/pdfs/BOE-A-2025-7096.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/04/09/pdfs/BOE-A-2025-7096.pdf
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-Real Decreto 208/2025, de 18 de marzo, por el que se regulan aspectos especificos de los grados A,
B y C de Formacién Profesional para las familias profesionales Artes Graficas; Fabricacion Mecanica;
Servicios Socioculturales y a la Comunidad; y Vidrio y Ceramica. BOE 08.04.2025

-Real Decreto 207/2025, de 18 de marzo, por el que se regulan aspectos especificos de los grados A,
B y C de Formacion Profesional para las familias profesionales Administracion y Gestion; Agraria;
Informatica y Comunicaciones; y Madera, Mueble y Corcho. BOE 04.04.2025

COMUNIDAD DE MADRID. CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO. — Oferta de empleo
publico. - Decreto 10/2025, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afo 2025. - BOCM 10.04.2025

Crédito presupuestario ayudas. - Orden de 26 de febrero de 2025, de la Consejera de Economia,
Hacienda y Empleo, por la que se declara el importe del crédito presupuestario disponible para financiar
la concesion directa, en el ano 2025, de subvenciones correspondientes a las ayudas de Tarifa Cero de
la Comunidad de Madrid. BOCM 09.04.2025

Cédigos BOE

Codigo de Economia Colaborativa: Ultima modificacion: 2 de abril de 2025.

Cédige de Ecanomia
Colaborativa

Codigo Procesal Administrativo: Ultima modificacion: 2 de abril de 2025.

B Igualdad de Género: ha sido actualizado el 9 de abril de 2025,

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS

Convocatoria del Certamen Nacional de Jévenes Emprendedores 2025, hasta 10 de abril de2025

NOVEDAD ltinerario #EdeNE - ‘Las retribuciones vy politica social’. 23 abril al 10 Jun 2025, CEOE

| Encuentro de Expertos en Derechos Digitales | Observatorio de Derechos Digitales, 25 de abril de 2025,
Madrid

Feria de Formacion Profesional en Madrid. 26 y 27 de abril de 2025. Estadio Metropolitano

Décima Edicion Feria Online de Empleo / Instituto de la Ingenieria de Espana. 29 y 30 de abril de 2025

102 edicion Feria online de Empleo Instituto de la Ingenieria de Espana. 29-30 abril 2025

13° Congreso Mundial de la Asociacion Mundial de Servicios Publicos de Empleo (WAPES). Programado
del 5 al 9 de mayo de 2025, este evento tendra lugar en Abiyan, Costa de Marfil, y se centrara en las
politicas activas de empleo frente a los retos demograficos.
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https://www.boe.es/boe/dias/2025/04/08/pdfs/BOE-A-2025-7040.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/04/04/pdfs/BOE-A-2025-6797.pdf
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2025/04/10/BOCM-20250410-2.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2025/04/09/BOCM-20250409-9.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=312_Codigo_de_Economia_Colaborativa&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=317_Codigo_Procesal_Administrativo&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=304
https://www.injuve.es/empleo/noticia/convocatoria-del-certamen-nacional-de-jovenes-emprendedores-2025
https://www.ceoe.es/es/agenda/itinerario-edene-las-retribuciones-y-politica-social
https://www.derechosdigitales.gob.es/es/agenda/encuentro-de-expertos-en-derechos-digitales
https://zonafp.com/
https://iie.easyvirtualfair.com/
https://iie.easyvirtualfair.com/
https://wapes.org/event/13o-congreso-mundial-wapes/?lang=es
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MOOC gratuito sobre digitalizacion en FP / CaixaBank Dualiza. Evento online 05.05.2025

NOVEDAD The way startup Summit. Vigo, 7-9 mayo 2025

JOBarcelona25, el Congreso de Empleo v Orientacion Profesional donde las empresas conectan con el
talento junior. Barcelona, 13 mayo 2025

NOVEDAD _XV edicién del Premio Emprendedoras, plazo de presentacion de candidaturas hasta el 14
de mayo. Ayuntamiento de Madrid

Tech Jobs Fair. Feria de Empleo para profesionales tecnolégicos y digitales. 15 mayo 2025

Semana de la Administracion Abierta, del 19 al 25 de mayo

NOVEDAD V Congreso Nacional y Il Internacional de Derecho de la Discapacidad «La salud mental
como cuestion de derechos humanos. 21, 22 y 23 de mayo de 2025. Paraninfo Luis Arroyo (Ronda
Toledo, s/n). UCLM, Ciudad Real

WORKIinn Talent Hub 2025 - 92 Feria de Empleo y Formacion. Bilbao 3-6 junio 2025

NOVEDAD. 142 edicion South Summit- Madrid entre el 4 y el 6 de junio de 2025.

XII Congreso Internacional Salud Laboral y Prevencion de Riesgos. Madrid, 4-6 junio 2025

Madrid Tech Job Fair 2025. 5 junio 2025

112 Feria disCapacidad&Empleo. Barcelona, 18-19 junio 2025

V_Congreso Internacional Prevencionar. Madrid, 24-26 septiembre 2025

Mondiacult 2025. Conferencia Mundial de la UNESCO sobre Politicas Culturales y Desarrollo Sostenible.
29 de septiembre al 1 de octubre 2025, Barcelona

IX Cumbre Global Alianza para el Gobierno Abierto 2025 Vitoria-Gasteiz, los dias 7, 8 y 9 de octubre de
2025.

Feria Emplea Villaverde. Madrid, 10 octubre 2025

BIZBARCELONA 2025. Barcelona, 15-16 octubre 2025

Sald de I'Ocupacié. Barcelona 15-16 octubre 2025

EMPLEO, FORMACION, PRACTICAS Y BECAS

EMPLEO PUBLICO

Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacion profesional / Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica, ultima actualizacion Semana del 9-15 abril 2025

PR Secretaria General Técnica o,
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

Comunid lad
de Madrid


https://www.caixabankdualiza.es/abrimos-nuestro-mooc-gratuito-sobre-digitalizacion-en-fp/
https://thewaystartupsummit.com/
https://jobarcelona.com/
https://jobarcelona.com/
https://www.madridemprende.es/premio-emprendedoras/
https://techjobsfair.com/es/
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/sensibilizacion-formacion/SemanaAA.html
https://quintocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://quintocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://workinn.bilbaoexhibitioncentre.com/
https://www.southsummit.io/es/
https://www.sesst.org/congreso-2025/
https://www.eventbrite.co.uk/e/madrid-tech-job-fair-2025-tickets-1064365197959?aff=TMU
https://www.feriadiscapacidad.com/index.php/bienvenida
https://congreso.prevencionar.com/presentacion-2025/
https://www.exteriores.gob.es/es/Comunicacion/Noticias/Paginas/Noticias/Mondiacult-2025-.aspx
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/Cumbre-OGP-2025.html
https://www.feriaempleavillaverde.es/
https://www.bizbarcelona.com/
https://www.salocupacio.com/es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
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EMPLEO

Empléate | Ofertas de empleo y bolsa de trabajo (empleate.gob.es) / Servicio Publico de Empleo Estatal

Oficina virtual de empleo. Busqueda de ofertas de empleo / Comunidad de Madrid

Portal de Empleo del Ayuntamiento de Madrid

Madrid Trabaja. Seleccion Ofertas de Empleo

CURSOS DE FORMACION

NOVEDAD Cursos Fundae-ILUNION. Cursos de formacion en digitalizacion a todos los socios y
trabajadores de la Economia Social que quieran mejorar su rendimiento y estar a la vanguardia en el
mercado.

Programa de formacion habilidades digitales. Gratuito / Comunidad de Madrid, LinkedIn

Madrid Aula Digital. Acceso gratuito a formacion y certificacion oficial en tecnologia de la mano de Madrid
Aula Digital y Cisco / Comunidad de Madrid

Garantia Juvenil presenta nueva edicion del catadlogo de cursos de formacién en Tecnologias de la
Informacion v de la Comunicacion (TIC) para el primer cuatrimestre de 2025.

Fundae vy SEDIA presentan nuevos itinerarios formativos en competencias digitales

Santander Open Academy. / Banco de Santander. Inscripciones abiertas 2025

Nuevas plazas disponibles Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro de
Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE

Cursos Formacion y Becas XTalento Digital / Fundacién ONCE. Inscripciones 2025

Experiencia Fundae. Cursos, Becas Google,Becas IBM, eFundae, Pymes

‘Primavera Joven'. Cursos gratuitos de capacitacion curricular. / Ayuntamiento de Madrid, Direccion
General de Educacion, Juventud y Voluntariado

Programa de Formacion Digital CONECTA EMPLEQ / Fundacion Telefénica.

Buscador de cursos del Gobierno de la Comunidad de Madrid, que incluye toda la oferta gratuita de
Formacion Profesional para el Empleo.

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacion Profesional para el Empleo de
la Direccion General de Formacién, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de
Madrid — Acceso a la oferta de formacién disponible digitalizateplus - Plataforma de formacién gratuita
ofrecida por empresas tecnologicas como SAP, Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung,
Orange, Oracle, entre otras / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) y Fundacién Estatal para la
Formacioén en el Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Cursos de formacion — Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Union de
Asociaciones de Trabajadores Autbnomos y Emprendedores (UATAE)

o Secretaria General Técnica °
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

Comunidad
de Madrid


https://www.empleate.gob.es/empleo/#/
https://oficinavirtualempleo.comunidad.madrid/AreaPublica/Ofertas/
https://saltaempleo.madrid.es/listado-ofertas/
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-trabaja/Ofertas-de-empleo-en-la-Comunidad-de-Madrid-del-16-de-septiembre-de-2024-0-2707229264--20240916112413.html
https://www.efundae.es/course/index.php?categoryid=68
https://formacionlinkedincm.com/
https://auladigital.comunidad.madrid/calendario/cursos-cisco/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Febrero/&detail=nueva-edicion-cursos-TIC--garantia-juvenil
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Febrero/&detail=nueva-edicion-cursos-TIC--garantia-juvenil
https://www.efundae.es/course/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://portalentodigital.fundaciononce.es/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiA-aK8BhCDARIsAL_-H9m2ivvF41sqxWNDUN0fW4jDEHcCSDDQKNRhJ5MZ5kUlqvQOTo-GyVAaAhdzEALw_wcB
https://experienciafundae.es/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Jovenes/Actividades-y-eventos/Primavera-Joven-Cursos-gratuitos-de-capacitacion-curricular-/?vgnextfmt=default&vgnextoid=12fcd3f16870f710VgnVCM1000001d4a900aRCRD&vgnextchannel=46c6b7dd3f7fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11353996&rm=b1c9f533a3468710VgnVCM1000001d4a900aRCRD
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/espana?_gl=1*ijo4w2*_ga*MTY4MjczNjU4NS4xNzI0ODI1Nzkx*_ga_PNZMSJH10D*MTcyNDgyNTczNS4xLjEuMTcyNDgyNjEyNC4wLjAuMA..
https://oficinaempleo.comunidad.madrid/BuscadorCursosPublico/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/home
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://uatae.org/cursos-de-formacion/

AGENDA INFORMATIVA DE EMPLEO - N ° 801 (4-10 ABRIL 2025) Pag.9

Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de maxima actualidad en el sector de la
construccion / Cursos online de corta duracion / Fundacién Laboral de la Construccion

Formacién en Prevencion de Riesgos Laborales - Agenda cursos formacion / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovacion; Ventas;
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiaciéon / Madrid Emprende

Plataforma de formacion abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educacién y Formacioén
Profesional y Deportes

Plan de Capacitacion te ofrece orientacion y formacion para acceder al mundo laboral / Camara de
Comercio de Espafia

Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundacién Accenture

Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales y gratuitos / CEPYME

La Fundacion Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formacion en el ambito
tecnolégico. Los cursos ofertados son gratuitos para jovenes inscritos en Garantia Juvenil

Plan formativo Didlogo Social y Negociacion Colectiva 2024/2025.-Formacién CEIM

PRACTICAS

Programa Aprendices / Amazon

Practicas en el Comité Econdmico y Social Europeo

Practicas en la Union Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realizacién de practicas profesionales
en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificacion y Empleo’ de la Camara de Comercio de
Espaia

Talentoteca. Portal de_Practicas externas remuneradas para estudiantes universitarios

Informacion sobre posibilidades de practicas incluida en las paginas web de las instituciones, organismos
y agencias de la Union Europea. En algunos casos la informacion es conjunta para ofertas de empleo y
de practicas / Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidon Europea y Cooperacion

BECAS
Boletin quincenal de ayudas, subvenciones, becas y premios / administracion.gob.es. Del 9 al 24 de abril
2025

NOVEDAD Becas FP, Bachillerato y Otros. / Ministerio de Educacion y Formacion Profesional. Plazo de
solicitudes abierto hasta el 14.05.2025, hasta las 15.00 h.

NOVEDAD Becas de arte Fundacién Botin. Plazo de solicitudes abierto hasta el 9 de mayo de 2025

NOVEDAD Convocatoria de becas “Proyecto Dorotea” para personas con altas capacidades. /
Fundacion Adecco, plazo abierto hasta el 15 de mayo de 2025

Santander Open Academy. Becas con diferentes plazos abiertos 2025 / Banco de Santander

o Secretaria General Técnica °
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID

Comunidad
de Madrid


https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://spain.generation.org/#picker
https://ceim.es/formacion/formacion-2025
https://aprendeconamazon.es/
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.talentoteca.es/
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Paginas/Practicas/INFORMACION.aspx
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Paginas/Practicas/INFORMACION.aspx
https://administracion.gob.es/pag_Home/ayudas/boletin.html
https://www.becaseducacion.gob.es/becas-y-ayudas.html
https://fundacionbotin.org/becas-convocatorias/becas-de-artes-plasticas/
https://fundacionadecco.org/becas-y-ayudas/altas-capacidades/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
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Programa de Becas Google — Fundae. Formacion gratuita para obtener los certificados profesionales de
Google.

Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundacion Randstad

Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas Publicas.

SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

La Revista Internacional del Trabajo de la Organizacion Internacional del Trabajo pasa a acceso abierto. La
Revista, una de las principales publicaciones mundiales sobre conocimientos e investigaciones en el
mundo del trabajo, se traslada a la Open Library of Humanities, 04.04.2025

Ranking CYD. Herramienta interactiva que permite a cada usuario hacer su propio ranking de
universidades. jInformacién, analiza y compara universidades y ambitos de conocimiento!

Todas las preguntas v respuestas sobre el complemento para reducir la brecha de género en las
pensiones / Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. - + Informacioén sobre cémo pedir el

complemento

Herramientas para la igualdad / Instituto de las Mujeres

Servicio de Informacién sobre Discapacidad
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https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/inicio
https://www.ilo.org/es/revista-internacional-del-trabajo
https://www.ilo.org/es/resource/news/la-revista-internacional-del-trabajo-pasa-acceso-abierto
https://www.rankingcyd.org/
https://revista.seg-social.es/detalle-noticia/-/asset_publisher/4za6PzqGypPA/content/todas-las-preguntas-y-respuestas-sobre-el-nuevo-complemento-para-reducir-la-brecha-de-g%25C3%25A9nero-en-las-pensiones?utm_source=portalInternet&utm_medium=referral&utm_campaign=sess_noticias_actualidad
https://revista.seg-social.es/detalle-noticia/-/asset_publisher/4za6PzqGypPA/content/todas-las-preguntas-y-respuestas-sobre-el-nuevo-complemento-para-reducir-la-brecha-de-g%25C3%25A9nero-en-las-pensiones?utm_source=portalInternet&utm_medium=referral&utm_campaign=sess_noticias_actualidad
https://revista.seg-social.es/-/c%C3%B3mo-pedir-el-nuevo-complemento-para-reducir-la-brecha-de-g%C3%A9nero-junto-a-la-solicitud-de-su-pensi%C3%B3n?redirect=%2F
https://revista.seg-social.es/-/c%C3%B3mo-pedir-el-nuevo-complemento-para-reducir-la-brecha-de-g%C3%A9nero-junto-a-la-solicitud-de-su-pensi%C3%B3n?redirect=%2F
https://www.igualdadenlaempresa.es/asesoramiento/herramientas-igualdad/home.htm
https://sid-inico.usal.es/
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid
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