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Secretaría General Técnica  

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID 

NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
 
Conciliación laboral. - La Comunidad de Madrid duplica su inversión en ayudas directas a autónomos y 
pymes para el fomento de la conciliación laboral y la responsabilidad social en 2025. El Consejo de 
Gobierno ha autorizado incrementar con 5 millones de euros la dotación de esta iniciativa, que suma 
ahora más de 10 millones, dirigida a profesionales por cuenta propia y pequeñas y medianas empresas 
que desarrollen su actividad en la región. Este programa de la Consejería de Economía, Hacienda y 
Empleo consta de dos ejes. Uno cubre la implantación de planes o acciones para la obtención de 
certificaciones de normas o estándares de responsabilidad social. En este caso se sufragará hasta el 75% 
de los costes, con un tope de 2.500 euros por beneficiario. El segundo tiene como objetivo facilitar la 
conciliación de la vida laboral, familiar y personal mediante el fomento del trabajo en remoto, la flexibilidad 
horaria y la adquisición de los equipos electrónicos necesario. En 2024, se beneficiaron 1.717 autónomos 
y pymes, que recibieron una media de 5.525 euros. Toda la información y detalles necesarios para solicitar 
esta convocatoria permanente durante todo el año están disponibles en la web de la Administración Digital 
de la Comunidad de Madrid. 
 Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 23.04.2025 
 
Economía. – La economía española crecerá un 2,3% este año y un 1,6% en 2026 condicionada por el 
impacto de la política arancelaria de EEUU, según las Previsiones económicas para España 2025-
2026 que Funcas ha presentado recientemente. El cierre de 2024 y el buen comportamiento de la 
economía en el primer trimestre de este año hubieran conducido a un ajuste al alza del PIB para 2025, 
pero la inercia expansiva ha sido neutralizada por la imposición de los aranceles. Así, Funcas estima que, 
en un escenario relativamente optimista en el que la presión de los mercados obliga a suavizar las 
medidas proteccionistas, la guerra comercial restará tres décimas de crecimiento este año y cuatro 
adicionales el próximo: 2,5 décimas se deberían al impacto directo de los aranceles en las exportaciones 
y 4,5, a la desaceleración de la economía norteamericana y sus derivadas en el comercio internacional, 
en particular en los mercados europeos. En este contexto, el crecimiento del PIB será menos equilibrado 
que en años anteriores, ya que procederá solo de la demanda interna, cuya aportación será de 2,6 puntos 
en 2025 y 1,9 en 2026. El sector exterior restará tres décimas tanto en 2025 como en 2026, situación muy 
diferente a la de los tres últimos años, en los que más del 30% del crecimiento del PIB provino de este 
componente. El mercado laboral perderá algo de vigor. Funcas espera la creación de 360.000 empleos 
netos anuales en 2025-2026, frente a un promedio de 550.000 en los dos últimos años (en términos de 
EPA). La tasa de paro se reduciría hasta el 10% en 2026, seis décimas menos que en la anterior previsión. 
  Fuente: Nota de prensa FUNCAS, 23.04.2025 
 
Hostelería-Mercado laboral. - La ocupación en la hostelería se sustenta gracias a los trabajadores 
extranjeros. Los empleados foráneos han pasado de representar el 26% del total en 2019 al 30,7% del 
último trimestre de 2024. Además, aquellos con doble nacionalidad (española y otra), han pasado de tener 
un peso del 6,9% en 2019 al 11,2% en 2024, según el informe Mercado de trabajo en el sector de la 
hostelería elaborado con datos del INE por Randstad Research. El análisis también recoge el descenso 
en el número de trabajadores españoles. Así, al cierre del año pasado, los empleados únicamente 
españoles sumaban 1,07 millones, un 7% menos que en 2019, y con un peso del 58%, frente al 42% que 
suponen los empleados extranjeros o aquellos que tienen doble nacionalidad. De hecho, sin la aportación 
de los trabajadores extranjeros habría sido imposible alcanzar el incremento de ocupación en la actividad, 
ya que en los últimos cinco años (periodo 2019-2024) el empleo en la hostelería ha aumentado un 7,4%, 
hasta un total de 1,84 millones de personas. Así, los empleados españoles han pasado de representar el 
67% en 2019 a tener un peso del 58% en 2024. Unas cifras que, además, esconden un retroceso absoluto 
al pasar de los 290.537 del 2019 a los 277.281 del cierre de 2024, es decir, un 4,5% menos. Los 
empleados con doble nacionalidad y otros han pasado de tener un peso del 33% en 2019 a uno del 42%, 
es decir, han ganado nueve puntos porcentuales. 
 Fuente: Nota de prensa Randstad, 15.04.2025 
 
 
 
 
 

https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2025/04/23/comunidad-madrid-duplica-inversion-ayudas-conciliacion-laboral-responsabilidad-social-autonomos-pymes
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2025/04/Previsiones-economicas-para-Espana-2025-2026_abril-2025.pdf
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2025/04/Previsiones-economicas-para-Espana-2025-2026_abril-2025.pdf
https://www.funcas.es/prensa/funcas-estima-que-el-pib-crecera-un-23-este-ano-y-un-16-en-2026-por-el-impacto-de-la-guerra-comercial/
https://www.funcas.es/prensa/funcas-estima-que-el-pib-crecera-un-23-este-ano-y-un-16-en-2026-por-el-impacto-de-la-guerra-comercial/
https://www.funcas.es/prensa/funcas-estima-que-el-pib-crecera-un-23-este-ano-y-un-16-en-2026-por-el-impacto-de-la-guerra-comercial/
https://www.randstadresearch.es/mercado-trabajo-sector-hosteleria/
https://www.randstadresearch.es/mercado-trabajo-sector-hosteleria/
https://www.randstad.es/nosotros/sala-prensa/ocupacion-hosteleria-crece-gracias-empleo-foraneo/
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Mercado laboral. – Según el Anuario sobre mercado de trabajo 2025, de The Adecco Group Institute, el 
mercado laboral español ha mantenido una evolución positiva pero contenida, apoyado en el empuje del 
empleo público y en una consolidación del empleo en sectores intensivos en servicios, como la sanidad, 
la educación o las actividades profesionales. La población ocupada ha alcanzado su máximo desde el 
año 2008, con tasas de paro en descenso y una ligera mejora en la calidad del empleo. Aun así, el 
mercado continúa presentando importantes disfunciones: las brechas territoriales, la persistencia de una 
elevada temporalidad en sectores específicos y la precariedad asociada a determinados tramos etarios 
siguen siendo motivo de atención. Desde el punto de vista demográfico, 2025 ha confirmado tendencias 
ya estructurales: la progresiva reducción del crecimiento natural de la población, el aumento sostenido 
del grupo de mayores de 55 años y el papel estabilizador de los flujos migratorios. Este proceso de 
envejecimiento, unido a la baja natalidad y a los desafíos en la retención del talento joven, plantea retos 
inmediatos sobre la sostenibilidad de nuestro modelo laboral y de protección social, así como sobre la 
planificación formativa y la organización del tiempo de trabajo. El dinamismo del mercado de trabajo, en 
este sentido, se ve limitado por las rigideces de una estructura productiva que sigue anclada en esquemas 
de baja intensidad tecnológica en muchas ramas de actividad. En lo que respecta a la contratación, se 
observa una cierta desaceleración tras los máximos alcanzados en 2023, especialmente en los sectores 
vinculados a la actividad estacional. No obstante, el descenso ha sido menos acusado en sectores que 
apuestan por la digitalización, el cuidado y la economía verde, que muestran ya un patrón de contratación 
más estable y cualificado. Cabe destacar también la consolidación del trabajo híbrido en entornos 
urbanos, con avances notables en la organización flexible del tiempo de trabajo, aunque su implantación 
sigue siendo desigual en función del tamaño de la empresa y el tipo de actividad. 
 Fuente: The Adecco Group Institute, 23.04.2025 

Seguridad Social-Trabajadores extranjeros. - La Seguridad Social registró 2.976.074 afiliados 
extranjeros en marzo, una vez descontada la estacionalidad y el efecto calendario, tras sumar 4.263 
ocupados en el mes y 190.601, en el último año. Por tanto, supondría más del 41% del empleo creado, 
dado que el número total de ocupados del sistema aumentó en 161.491 personas ocupadas.         Un 
porcentaje que coincide con el registrado en la serie original, dado de los 455.679 empleos computados 
en el último año, 187.086 corresponden a personas extranjeras. En términos medios y sin 
desestacionalizar, es decir, en la serie original, la Seguridad Social contabilizó 2.921.205 afiliados 
procedentes de otros países, tras sumar 46.807 ocupados extranjeros, un crecimiento significativo en un 
mes de marzo sin el efecto de la Semana Santa y que, además, se ha caracterizado por una meteorología 
muy adversa. En el contexto de la afiliación general, los trabajadores extranjeros suponen ya el 13,9% 
del total de ocupados, siete décimas más que hace un año. En la serie original sin desestacionalizar, 
representan el 13,7%, sobre el total nacional. En consonancia con lo que ocurre con los trabajadores 
nativos, en marzo, un 83,5% de los afiliados extranjeros se encuadraron en el Régimen General de la 
Seguridad Social, alcanzando los 2.439.776 trabajadores. Si nos fijamos en los sectores, en los últimos 
12 meses, la afiliación de personas extranjeras al Régimen General crece en torno al 6,7% y en cinco 
sectores se registran incrementos en el entorno del 9%. Como ya se ha mencionado, el sector del 
Transporte y Almacenamiento lidera la afiliación de extranjeros con un 25,6% más; le siguen Suministro 
de Agua (+10,6%), Actividades Administrativas (+9,5%), Manufactureras (+9,2%), Actividades Sanitarias 
(+9,2%), Construcción (+8,8%). En cuanto a los países de origen, el 31,3% son trabajadores procedentes 
de países de la Unión Europea.  Del conjunto de nacionalidades, Marruecos encabeza la lista de países 
de los que proviene el mayor número de cotizantes, seguido por Rumanía, Colombia, Italia, Venezuela y 
China. 
 Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 16.04.2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.adeccoinstitute.es/informes/anuario-del-mercado-de-trabajo-2025/
https://www.inclusion.gob.es/w/la-afiliacion-de-trabajadores-extranjeros-marca-cifras-record-y-explica-el-41-de-los-nuevos-empleos
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LIBROS, MONOGRAFÍAS, ESTUDIOS E INFORMES 
 
Desempleo 
Metodología de los modelos de ingresos y desempleo / AIReF, 24.04.2025. – Más información 

 

Economía  
Seguimiento de las reformas del Plan de Recuperación y otras medidas estructurales, 2023T2 a 2025T1 
Ángel de la Fuente. -  Boletín Fedea nº 27. - Estudios sobre la Economía Española 2025/07, 21.04.2025 
 

Global financial stability report / Internacional Monetary Fund, 22.04.2024 

 

 
Informe sobre la estabilidad financiera mundial. Resumen ejecutivo / Fondo Monetario 
Internacional, 22.04.2024 
 
 
 
 

 
 
Mercado laboral 
Informe de Tendencias del mercado de trabajo, realizado por el Observatorio de las Ocupaciones del 
Servicio Público de Empleo Estatal, 22.04.2025 
 
 
Hostelería-Mercado laboral 
Mercado de trabajo en el sector de la hostelería / elaborado con datos del INE por Randstad Research, 
15.04.2025 
 
 
Inteligencia Artificial IA 

 
 
IA y su impacto en Relaciones Laborales. Desafíos y oportunidades para las Empresas. 
Informe de KPMG Abogados para CEIM. 15.04.2025 
 
 
 

 
 

Mercado laboral 
Anuario del Mercado de Trabajo 2025 / The Adecco Goup, 23.04.2025 
 

 

 

 

 

https://www.airef.es/wp-content/uploads/2025/04/Documentos-tecnicos-segunda-opinion-sostenibilidad-a-largo-plazo-AAPP/DT-modelos-ingresos-y-desempleo.pdf
https://www.airef.es/es/noticias/la-airef-inicia-la-publicacion-de-los-documentos-tecnicos-que-sustentan-su-opinion-sobre-la-sostenibilidad-de-las-aapp-publicado-en-marzo/
https://documentos.fedea.net/pubs/eee/2025/eee2025-07.pdf?utm_source=wordpress&utm_medium=portada&utm_campaign=estudio&_gl=1*iddcg*_ga*MTM5NzUyODI2Ni4xNzE5MzgzMzIz*_ga_K71EGLC8JC*MTc0NTMxNDQwOC41OC4wLjE3NDUzMTQ0MDguMC4wLjA.&_ga=2.189449326.456353256.1745314411-1397528266.1719383323
https://www.imf.org/en/Publications/GFSR/Issues/2025/04/22/global-financial-stability-report-april-2025
https://www.imf.org/es/Publications/GFSR/Issues/2025/04/22/global-financial-stability-report-april-2025
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/observatorio/tendencias/2025-Tendencias-del-mercado-de-trabajo-en-Espa-a-NIPO.pdf
https://www.randstadresearch.es/mercado-trabajo-sector-hosteleria/
https://www.ceim.es/documento/publication-document-1744714890.pdf
https://www.adeccoinstitute.es/informes/anuario-del-mercado-de-trabajo-2025/
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Pensiones 
 

La brecha de género en pensiones. José Luis Monereo Pérez, Juan Antonio Maldonado 
Molina, José Luis Tortuero Plaza, etc….. Ediciones Laborum, S.L. 28.03.2025 
 
 

 

Suficiencia, equidad y contributividad del sistema de pensiones. Impacto de la reforma 2021-2023 / 
AIREef, 24.04.2025 

 
Pobreza 

 
 
Avance de Resultados de su XV Informe Anual ‘El Estado de la Pobreza’/ Red de Lucha 
contra la  Pobreza y la Exclusión Social en el Estado Español (EAPN-ES), febrero 2025 
 
 
 
 

 
Puestos de trabajo híbridos 

 
 
 
Hybrid workplaces in the EU: Lessons from case studies in the public and private sectors / 
Eurofound,10.04.2025 
 
 
 

Hybrid workplaces in the post-COVID-19 era: Spain – Case study 1 / Eurofound, 10.04.2025 
 
Hybrid workplaces in the post-COVID-19 era: Spain – Case study 2 / Eurofound, 10.04.2025 
 
Hybrid workplaces in the post-COVID-19 era: Spain – Case study 3 / Eurofound, 10.04.2025 
 
 
Seguridad y salud en el trabajo 
Radiografía del bienestar en la empresa española (6ª Oleada) / Savia, plataforma de salud digital de 
Mapfre, 30.03.2025 
 
 
Teletrabajo 

 
 
El modelo de regulación legal y convencional del trabajo a distancia en España e Italia. 
Sheila López Vico. Ediciones Laborum, S.L.21.04.2025 
 
 
 
 

https://accesoabierto.laborum.es/index.php/oa/catalog/view/978-84-10262-68-3/9788410262683/94
https://www.airef.es/es/centro-documental/documentos-tecnicos/suficiencia-equidad-y-contributividad-del-sistema-de-pensiones-impacto-de-la-reforma-2021-2023/
https://www.eapn.es/ARCHIVO/documentos/noticias/1739537448_el-estado-de-la-pobreza--avance-2025.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/en/publications/eurofound-paper/2025/hybrid-workplaces-eu-lessons-case-studies-public-and-private
https://www.eurofound.europa.eu/en/publications/eurofound-paper/2025/hybrid-workplaces-post-covid-19-era-spain-case-study-1
https://www.eurofound.europa.eu/en/publications/eurofound-paper/2025/hybrid-workplaces-post-covid-19-era-spain-case-study-2
https://www.eurofound.europa.eu/en/publications/eurofound-paper/2025/hybrid-workplaces-post-covid-19-era-spain-case-study-3
https://landing.saludsavia.com/salud-empresa-2025/
https://accesoabierto.laborum.es/index.php/oa/catalog/view/978-84-10262-72-0/978-84-10262-72-0/97
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DATOS ESTADÍSTICOS Y ENCUESTAS 

 
Estadística de Regulación de Empleo (REG). Febrero 2025 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
25.04.2025 
 
Estadística de Trabajadores Autónomos Afiliados a la Seguridad Social (AUT). Marzo 2025 / Ministerio 
de Trabajo y Economía Social, 25.04.2025 
 
Estadística de Incapacidad Temporal (PIT). Enero 2025 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
22.04.2025  
 
 Perfil del Usuario del SEPE: Síntesis Anual 2024. Ámbito Nacional / Servicio Público de Empleo Estatal, 
2025 
 
Perfil del Usuario del SEPE: Síntesis Anual 2024. Ámbito CCAA Nacional / Servicio Público de Empleo 
Estatal, 2025 
 
 

 
Informe Mercado Laboral y Negociación Colectiva, 3/2025 / Confederación Española de 
Organizaciones Empresariales – CEOE, marzo 2025 
 
 

 
 
Cifras PYME. Datos marzo 2025 / Ministerio de Industria y Turismo, abril 2025 
 

Índices de Cifra de Negocios Empresarial (ICNE) . Febrero 2025. Datos provisionales / INE 
 
 

 
España en cifras 2025 / Instituto Nacional de Estadística (INE), 25.04.2025 
 
 
 

 
 
 

SENTENCIAS, NORMATIVA, INFORMACIÓN LEGISLATIVA 
  
Normativa 
 

MINISTERIO DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES. Resolución de 9 de abril de 
2025, de la Tesorería General de la Seguridad Social, por la que se establece la tramitación electrónica 
automatizada de las resoluciones de determinados procedimientos de altas y bajas de trabajadores en 
la Seguridad Social. – BOE 21.04.2025 

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO. - Plan estratégico subvenciones. - Orden de 
8 de abril de 2025, de la Consejera de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se modifica el Plan 
Estratégico de Subvenciones gestionadas por la Dirección General del Servicio Público de Empleo de la 
Comunidad de Madrid para el año 2025 aprobado mediante Orden de 15 de noviembre de 2024 de la 
Consejera de Economía, Hacienda y Empleo. BOCM 22.04.2025 

 
 

https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/REG/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/TAASS/welcome.htm
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST45/EST46
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/que_es_el_sepe/estadisticas/otros_informes/2024/2024_PERFIL_USUARIOS_Sintesis_Anual_Nacional.xls
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/que_es_el_sepe/estadisticas/otros_informes/2024/2024_PERFIL_USUARIOS_Sintesis_Anual_CCAA.xls
https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2025/03/14/104/informe-3-2025.pdf
https://ipyme.org/Publicaciones/Cifras%20PYME/CifrasPyme-marzo2025.pdf
https://www.ine.es/dyngs/Prensa/ICNE0225.htm
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INEPublicacion_C&cid=1259924856416&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalleGratuitas
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-8102
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/12/02/BOCM-20241202-19.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/12/02/BOCM-20241202-19.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2025/04/22/BOCM-20250422-11.PDF
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Códigos BOE 

 
 
Marco Jurídico Brexit: Libertades Fundamentales de la Unión Europea: Última modificación: 22 
de abril de 2025 
   
 
 
Código del Ruido: Última modificación: 14 de abril de 2025.  

1. LEGISLACIÓN ESTATAL.- 1.2 ÁMBITO LABORAL 
 
 

 
 

Información 
 
Revista  IUSLabor. Revista de análisis del Derecho del Trabajo, Núm. 1 (2025) / RACO 

 
 

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS Y PREMIOS 
 
Itinerario #EdeNE - ‘Las retribuciones y política social’.  23 abril al 10 Jun 2025, CEOE 
 
I Encuentro de Expertos en Derechos Digitales | Observatorio de Derechos Digitales, 25 de abril de 2025, 
Madrid 
 
Feria de Formación Profesional en Madrid. 26 y 27 de abril de 2025. Estadio Metropolitano 
 
NOVEDAD Jornada Técnica: Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2025, 28 de abril 

Décima Edición Feria Online de Empleo / Instituto de la Ingeniería de España. 29 y 30 de abril de 2025 
 
10ª edición Feria online de Empleo Instituto de la Ingeniería de España. 29-30 abril 2025 
 
13º Congreso Mundial de la Asociación Mundial de Servicios Públicos de Empleo (WAPES). Programado 
del 5 al 9 de mayo de 2025, este evento tendrá lugar en Abiyán, Costa de Marfil, y se centrará en las 
políticas activas de empleo frente a los retos demográficos. 
 
MOOC gratuito sobre digitalización en FP / CaixaBank Dualiza. Evento online 05.05.2025 
 
The way startup Summit. Vigo, 7-9 mayo 2025 
 
JOBarcelona25, el Congreso de Empleo y Orientación Profesional donde las empresas conectan con el 
talento junior. Barcelona, 13 mayo 2025 
 
 XV edición del Premio Emprendedoras,  plazo de presentación de candidaturas hasta el 14 de mayo. 
Ayuntamiento de Madrid 
 
Tech Jobs Fair. Feria de Empleo para profesionales tecnológicos y digitales. 15 mayo 2025 
 
Semana de la Administración Abierta, del 19 al 25 de mayo 
 

https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=425_Marco_Juridico_Brexit_Libertades_Fundamentales_de_la_Union_Europea&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=184&modo=2&nota=0
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=184&modo=2&nota=0&tab=2
https://raco.cat/index.php/IUSLabor/issue/view/32452
https://www.ceoe.es/es/agenda/itinerario-edene-las-retribuciones-y-politica-social
https://www.derechosdigitales.gob.es/es/agenda/encuentro-de-expertos-en-derechos-digitales
https://zonafp.com/
https://www.insst.es/formacion/jornadas-tecnicas/dia-mundial-sst-2025
https://iie.easyvirtualfair.com/
https://iie.easyvirtualfair.com/
https://wapes.org/event/13o-congreso-mundial-wapes/?lang=es
https://www.caixabankdualiza.es/abrimos-nuestro-mooc-gratuito-sobre-digitalizacion-en-fp/
https://thewaystartupsummit.com/
https://jobarcelona.com/
https://jobarcelona.com/
https://www.madridemprende.es/premio-emprendedoras/
https://techjobsfair.com/es/
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/sensibilizacion-formacion/SemanaAA.html
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V Congreso Nacional y II Internacional de Derecho de la Discapacidad «La salud mental como cuestión 
de derechos humanos. 21, 22 y 23 de mayo de 2025. Paraninfo Luis Arroyo (Ronda Toledo, s/n). UCLM, 
Ciudad Real 
 
NOVEDAD. InnovaProfes 2025 / CaixaBank Dualiza y FP Innovación. Málaga, 22 y 23 de mayo de 2025 
 
WORKinn Talent Hub 2025 - 9ª Feria de Empleo y Formación. Bilbao 3-6 junio 2025 
 
14ª edición South Summit- Madrid entre el 4 y el 6 de junio de 2025.  
 
XII Congreso Internacional Salud Laboral y Prevención de Riesgos. Madrid, 4-6 junio 2025 
 
Madrid Tech Job Fair 2025. 5 junio 2025 
 
11ª Feria disCapacidad&Empleo. Barcelona, 18-19 junio 2025 
 
V Congreso Internacional Prevencionar. Madrid, 24-26 septiembre 2025 
 
Mondiacult 2025. Conferencia Mundial de la UNESCO sobre Políticas Culturales y Desarrollo Sostenible. 
29 de septiembre al 1 de octubre 2025, Barcelona 
 
IX Cumbre Global Alianza para el Gobierno Abierto 2025 Vitoria-Gasteiz, los días 7, 8 y 9 de octubre de 
2025. 
 
Feria Emplea Villaverde. Madrid,  10 octubre 2025  
 
BIZBARCELONA 2025. Barcelona, 15-16 octubre 2025 
 
Saló de l’Ocupació. Barcelona 15-16 octubre 2025 
 

EMPLEO, FORMACIÓN, PRÁCTICAS Y BECAS 
 
EMPLEO PÚBLICO  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional / Ministerio de Hacienda y Función 
Pública, última actualización Semana del 23-29 abril 2025 
 

EMPLEO 
Empléate | Ofertas de empleo y bolsa de trabajo (empleate.gob.es) / Servicio Público de Empleo Estatal  
 
Oficina virtual de empleo. Búsqueda de ofertas de empleo / Comunidad de Madrid 
 
Portal de Empleo del Ayuntamiento de Madrid  
 
Madrid Trabaja. Selección Ofertas de Empleo  
 
NOVEDAD  Oferta de empleo para educadores/as infantiles en la región alemana de Hannover. – EURES 
/ Servicio Público de Empleo Estatal, solicitudes hasta el 19 de mayo de 2025 
 
 
 
 
 

https://quintocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://quintocongreso.fderechoydiscapacidad.es/
https://www.caixabankdualiza.es/innovaprofes/
https://workinn.bilbaoexhibitioncentre.com/
https://www.southsummit.io/es/
https://www.sesst.org/congreso-2025/
https://www.eventbrite.co.uk/e/madrid-tech-job-fair-2025-tickets-1064365197959?aff=TMU
https://www.feriadiscapacidad.com/index.php/bienvenida
https://congreso.prevencionar.com/presentacion-2025/
https://www.exteriores.gob.es/es/Comunicacion/Noticias/Paginas/Noticias/Mondiacult-2025-.aspx
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/Gobierno-abierto/Cumbre-OGP-2025.html
https://www.feriaempleavillaverde.es/
https://www.bizbarcelona.com/
https://www.salocupacio.com/es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/
https://oficinavirtualempleo.comunidad.madrid/AreaPublica/Ofertas/
https://saltaempleo.madrid.es/listado-ofertas/
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-trabaja/Ofertas-de-empleo-en-la-Comunidad-de-Madrid-del-16-de-septiembre-de-2024-0-2707229264--20240916112413.html
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/encontrar_empleo/encontrar_empleo_europa/paises/alemania/pdf_alemania/2025/marzo/OferAle31marzo_educaci-n-Infantil-Hannover.pdf
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Abril/&detail=trabajo-Hannover-alemania-educadores-educadoras-infantiles
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CURSOS DE FORMACIÓN 
Por Talento: Formación para personas jóvenes con discapacidad de Garantía Juvenil en Madrid / 
Asociación Inserta Empleo de la Fundación ONCE, plazos abiertos 11.04.2025 
 
Cursos Fundae-ILUNION. Cursos de formación en digitalización a todos los socios y trabajadores de la 
Economía Social que quieran mejorar su rendimiento y estar a la vanguardia en el mercado. 
 
 Programa de formación habilidades digitales. Gratuito / Comunidad de Madrid, LinkedIn  
 
Madrid Aula Digital. Acceso gratuito a formación y certificación oficial en tecnología de la mano de Madrid 
Aula Digital y Cisco / Comunidad de Madrid 
 
Garantía Juvenil presenta nueva edición del catálogo de cursos de formación en Tecnologías de la 
Información y de la Comunicación (TIC) para el primer cuatrimestre de 2025. 
 
Fundae y SEDIA presentan nuevos itinerarios formativos en competencias digitales 
 
Santander Open Academy. / Banco de Santander. Inscripciones abiertas 2025 
 
Nuevas plazas disponibles Programas de Mantenimiento de Servicio e Infraestructuras de un Centro de 
Proceso de Datos (CPD) / FUNDAE 
 
Cursos Formación y Becas XTalento Digital / Fundación ONCE. Inscripciones 2025  
 
Experiencia Fundae. Cursos, Becas Google,Becas IBM, eFundae, Pymes 
 
‘Primavera Joven'. Cursos gratuitos de capacitación curricular. / Ayuntamiento de Madrid, Dirección 
General de Educación, Juventud y Voluntariado 
 
Programa de Formación Digital CONECTA EMPLEO / Fundación Telefónica. Cursos 2025  
 
Buscador de cursos del Gobierno de la Comunidad de Madrid, que incluye toda la oferta gratuita de 
Formación Profesional para el Empleo. 
 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo de 
la Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de 
Madrid – Acceso a la oferta de formación disponible digitalízateplus - Plataforma de formación gratuita 
ofrecida por empresas tecnológicas como SAP, Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, 
Orange, Oracle, entre otras / Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) y Fundación Estatal para la 
Formación en el Empleo (FUNDAE) 
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias 
profesionales 
 
Cursos de formación – Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Unión de 
Asociaciones de Trabajadores Autónomos y Emprendedores (UATAE) 
 
Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de máxima actualidad en el sector de la 
construcción / Cursos online de corta duración / Fundación Laboral de la Construcción 
 
Formación en Prevención de Riesgos Laborales - Agenda cursos formación / Instituto Nacional de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST) 
 
MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovación; Ventas; 
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiación / Madrid Emprende 
 

https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Abril/&detail=formacion-personas-jovenes-discapacidad-garantia--juvenil-madrid
https://www.efundae.es/course/index.php?categoryid=68
https://formacionlinkedincm.com/
https://auladigital.comunidad.madrid/calendario/cursos-cisco/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Febrero/&detail=nueva-edicion-cursos-TIC--garantia-juvenil
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Febrero/&detail=nueva-edicion-cursos-TIC--garantia-juvenil
https://www.efundae.es/course/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://www.fundae.es/trabajadores/programa-cpd/mantenimiento-e-infraestructuras-de-cpd
https://portalentodigital.fundaciononce.es/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiA-aK8BhCDARIsAL_-H9m2ivvF41sqxWNDUN0fW4jDEHcCSDDQKNRhJ5MZ5kUlqvQOTo-GyVAaAhdzEALw_wcB
https://experienciafundae.es/
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Jovenes/Actividades-y-eventos/Primavera-Joven-Cursos-gratuitos-de-capacitacion-curricular-/?vgnextfmt=default&vgnextoid=12fcd3f16870f710VgnVCM1000001d4a900aRCRD&vgnextchannel=46c6b7dd3f7fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11353996&rm=b1c9f533a3468710VgnVCM1000001d4a900aRCRD
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/espana?_gl=1*ijo4w2*_ga*MTY4MjczNjU4NS4xNzI0ODI1Nzkx*_ga_PNZMSJH10D*MTcyNDgyNTczNS4xLjEuMTcyNDgyNjEyNC4wLjAuMA..
https://oficinaempleo.comunidad.madrid/BuscadorCursosPublico/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/home
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
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Plataforma de formación abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educación y Formación 
Profesional y Deportes 
 
Plan de Capacitación te ofrece orientación y formación para acceder al mundo laboral / Cámara de 
Comercio de España 
 
Cursos para adquirir capacidades en el mundo digital / Fundación Accenture 
 
Mejora tus competencias digitales con estos cursos oficiales y gratuitos / CEPYME 
 
La Fundación Generation Spain lanza nuevas convocatorias para programas de formación en el ámbito 
tecnológico. Los cursos ofertados son gratuitos para jóvenes inscritos en Garantía Juvenil 
 
Plan formativo Diálogo Social y Negociación Colectiva 2024/2025.-Formación CEIM 
 
 
PRÁCTICAS 
Programa Aprendices / Amazon 
 
Prácticas en el Comité Económico y Social Europeo 
 
Prácticas en la Unión Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realización de prácticas profesionales 
en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificación y Empleo’ de la Cámara de Comercio de 
España 
 
Talentoteca. Portal de Prácticas externas remuneradas para estudiantes universitarios 
 
Información sobre posibilidades de prácticas incluida en las páginas web de las instituciones, organismos 
y agencias de la Unión Europea. En algunos casos la información es conjunta para ofertas de empleo y 
de prácticas / Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación 
 
BECAS  
III Edición: Programa de retorno del talento 2025. Plazo de presentación de solicitudes: desde el 3 de 
marzo de 2025 hasta el 1 de septiembre de 2025 
 
Boletín quincenal de ayudas, subvenciones, becas y premios / administración.gob.es. Del 23 de abril al 6 
de mayo 2025 
 
Becas FP, Bachillerato y Otros. / Ministerio de Educación y Formación Profesional. Plazo de solicitudes 
abierto hasta el 14.05.2025, hasta las 15.00 h. 
 
Becas de arte Fundación Botín. Plazo de solicitudes abierto hasta el 9 de mayo de 2025 
 
Convocatoria de becas “Proyecto Dorotea” para personas con altas capacidades. / Fundación Adecco, 
plazo abierto hasta el 15 de mayo de 2025 
 
Santander Open Academy. Becas con diferentes plazos abiertos 2025 / Banco de Santander 
 
Programa de Becas Google – Fundae. Formación gratuita para obtener los certificados profesionales de 
Google.  
 
Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector 
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundación Randstad 
 
Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas Públicas.  
 

https://enlinea.intef.es/courses
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/formacion-en-espana
https://www.fundaula.es/
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/
https://spain.generation.org/#picker
https://ceim.es/formacion/formacion-2025
https://aprendeconamazon.es/
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.talentoteca.es/
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Paginas/Practicas/INFORMACION.aspx
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Paginas/Practicas/INFORMACION.aspx
https://www.fundacionareces.es/fundacionareces/es/programa-de-retonorno-del-talento/edicion-2025/
https://administracion.gob.es/pag_Home/ayudas/boletin.html
https://www.becaseducacion.gob.es/becas-y-ayudas.html
https://fundacionbotin.org/becas-convocatorias/becas-de-artes-plasticas/
https://fundacionadecco.org/becas-y-ayudas/altas-capacidades/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/inicio
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SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 
 

La Comunidad de Madrid incorpora un módulo especializado en prevención de riesgos laborales dentro 
de su plataforma de formación digital. Este recurso es un entorno virtual dinámico que ofrece diferentes 
módulos en función de la temática que se desee y del nivel del usuario. Es un proyecto financiado con 
fondos europeos al que los madrileños pueden acceder de manera sencilla registrándose en la 
https://auladigital.comunidad.madrid/ y configurando su área personal para poder optar al inventario de 
clases.  
 
Herramientas, servicios y recursos disponibles en la Red COE / Servicio Público de Empleo Estatal, 
23.04.2025. – Red COE 
 
Digital Skills & Jobs Platform / European Commission 
 

https://www.generacionsavia.org/caminosavia, perfil profesional, formación, trabajo, mayores de 50 años 
/ Fundación Endesa 

Empresas que inspiran. Formación dual / Fundación Bertelsmann 
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https://auladigital.comunidad.madrid/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Abril/&detail=herramientas-servicios-recursos-disponibles-red-coe-
https://redcoe.sistemanacionalempleo.es/red-coe/servicios.html
https://digital-skills-jobs.europa.eu/en
https://www.comunidad.madrid/#facebook
https://www.comunidad.madrid/#facebook
https://www.generacionsavia.org/caminosavia
https://www.fundacionbertelsmann.org/empresas-que-inspiran/
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid
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