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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Absentismo laboral. - Espafa encabeza el ranking de absentismo laboral por incapacidad temporal (IT)
entre los paises de la EU-27, segun los datos de Eurostat, y sigue ampliando su distancia. En 2024, el
porcentaje de personas en Espafa que no acudieron a su puesto de trabajo por incapacidad temporal
durante la semana de referencia en la que se realizé la encuesta alcanzo el 4,5% de los ocupados de 20 a
64 anos, lo que supone un incremento del 73% respecto al 2,6% registrado seis afnos antes, en 2018.
Ademas, ese aumento de las bajas es 4,6 veces superior al 16% experimentado por la media de los paises
de la EU-27 en el mismo periodo hasta situarse en el 2,5% en 2024. Umivale Activa y el lvie amplian su
colaboracién para seguir analizando los datos de absentismo laboral por IT en Espafia y, a diferencia de
otros estudios basados en encuesta, analizan todos los procesos de incapacidad temporal en Espafia con
datos de la Sala Segura del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones. Publicando una nueva
Nota breve con cifras actualizadas hasta 2024, ultimos datos disponibles de la misma. Durante ese afno, se
iniciaron 9,3 millones de procesos por incapacidad temporal, un 2,8% mas que en 2023, por lo que se
mantiene la tendencia al alza. El indicador de absentismo por IT, que tiene en cuenta las jornadas perdidas
respecto a las potenciales, también refleja esa evolucion, ya que crecio 0,37 puntos hasta situarse en el
5,94% en el Régimen General. En total, el nUmero de dias de baja por IT en 2024 alcanza los 406,8
millones, un 11% mas que en 2023, lo que representa una media de 22 dias de ausencia al afio por cada
trabajador, frente a los 15 dias de media en 2018. La evolucion del absentismo difiere por contingencias y
regimenes. El incremento del absentismo en 2024 se debe al de contingencia comun en Régimen General
(entre los autébnomos se mantiene relativamente estable), mientras que el absentismo por contingencia
profesional disminuye tanto en Régimen General como entre los autbnomos.
Fuente: Nota de prensa IVIE, 27.01.2026

Automocion. - La automocion europea se enfrenta a una transformacion acelerada del mercado laboral,
con implicaciones directas para el empleo, la competitividad y el papel de cada pais en la cadena de valor.
En este contexto, el Grupo Adecco ha presentado, junto con ACEA (Asociacion Europea de Fabricantes
de Automoviles), el informe “La carrera por la recualificacién: acelerando la transicién de la fuerza laboral
de la automocién en Europa”, que analiza la magnitud del cambio y plantea soluciones practicas para
empresas, responsables politicos y los 39 miembros de la Alianza de Regiones Automovilisticas. El estudio,
que ha mantenido entrevistas con responsables de recursos humanos y formacion del sector
automovilistico y consultores de toda Europa, enmarca esta transformacion en tres vectores que ya estan
reconfigurando el sector: la electrificacion del vehiculo, la digitalizacién de los procesos productivos y una
presion competitiva global cada vez mas intensa. Mas alla del cambio tecnolégico, estos factores estan
alterando de forma profunda las competencias que demandan las empresas, las funciones que
desempefan las personas trabajadoras y la capacidad de adaptacién de los territorios con actividad
automovilistica. Bajo esta perspectiva, Espafia destaca por su comportamiento relativamente estable y por
su potencial para reforzar su posicion dentro del nuevo mapa europeo del sector. El analisis comparado de
la situacién actual del empleo, las proyecciones del empleo hasta 2035 y la inversién publica destinada a
la recualificacion arroja una conclusion clara: Espafia aparece como uno de los mercados con mayor
resiliencia frente a la disrupcion. Su evolucién resulta menos volatil que la de otras grandes potencias
industriales europeas y mantiene margen para captar actividad y empleo cualificado si se acompafna de
politicas de talento adecuadas.
Fuente: Nota de prensa Adecco, 29.01.2026

Empleo-Comunidad de Madrid. - La Comunidad de Madrid lidera la creacién de empleo y es la que mas
ha crecido en términos absolutos en el ultimo afio, con 104.881 nuevos trabajadores y un incremento del
+2,8%, cinco décimas por encima de la media en Espafa (+2,3%). Segun las estadisticas publicadas hoy
por el Gobierno central, la regidén ha generado en este periodo mas de uno de cada cinco nuevos puestos
de trabajo (22%) en todo el pais. El numero de cotizantes a la Seguridad Social alcanza 3.844.895, el mayor
de la serie histérica para este mes, con 287 empleos nuevos cada dia. Ademas, por segundo mes
consecutivo, Madrid es la CCAA con mas afiliados, aportando el 17,8% del total en Espafa y superando
de nuevo a Catalufia a pesar de tener un millén de habitantes menos. En cuanto al paro registrado, la caida
ha sido de -8.981 (-3,1%) respecto al afio pasado, con 278.589 desempleados, la cifra mas baja para este
periodo desde 2008.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 03.02.2026
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https://umivaleactiva.es/dam/umivale-activa/absentismo-y-competitividad/notas-breves-umivale-activa-ivie-7.pdf
https://umivaleactiva.es/dam/umivale-activa/absentismo-y-competitividad/notas-breves-umivale-activa-ivie-7.pdf
https://www.ivie.es/es_ES/espana-empeora-46-veces-mas-la-media-la-ue-continua-liderando-absentismo-laboral-incapacidad-temporal/
https://www.adeccogroup.com/-/media/project/adecco-group/adeccogroup/spain-content/2026-press-releases/2026-01-29-ndp-informe-sector-automocion-grupo-adecco.pdf
https://www.comunidad.madrid/noticias/2026/02/03/comunidad-madrid-lidera-creacion-empleo-100000-nuevos-afiliados-seguridad-social
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Horas efectivas trabajadas. - El Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones ha publicado la
estadistica de dias cotizados a la Seguridad Social junto a las horas efectivas trabajadas y horas cotizadas
correspondientes al tercer trimestre de 2025. Concretamente, el indice de dias cotizados ha crecido un
16,7% desde niveles previos a la pandemia. Para tener una vision mas precisa de la situacion del mercado
laboral, hay que descontar del calculo de los dias cotizados: los dias en ERTE (Expedientes de Regulacion
Temporal de Empleo, tanto parciales como totales), las incapacidades temporales y otras prestaciones
(nacimiento y cuidado de menor, riesgo durante el embarazo y durante la lactancia natural). En ese caso,
este indicador (de dias efectivos cotizados) ha registrado un aumento del 14,3% desde el nivel anterior a
la COVID 19 hasta el tercer trimestre de 2025. Esta informacion desagregada por sexo permite observar
que el porcentaje de dias cotizados por mujeres ha crecido mas que el de los hombres en este periodo. Si
se comparan las cifras registradas en el cuarto trimestre de 2019, las mujeres cotizaron el 47,4% de los
dias cuando en la actualidad representan el 47,9%. Por su parte, los hombres han pasado del 52,6% a
situarse en el 52,1%.
Fuente: Revista Sequridad Social, 30.01.2026

Paro registrado. — El numero de desempleados y de desempleadas registrados en las oficinas del Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE), al finalizar el mes de enero, ha aumentado en 30.392 en relacién con
el mes anterior (1,26%). El paro registrado total se ha situado en 2.439.062 personas. En términos
interanuales, el paro registrado ha descendido en 160.381 personas (-6,17%). También se reduce el dato
desestacionalizado que baja en 25.402 personas. Por sectores econdmicos, el paro registrado desciende
en Construccién en 3.793 personas (-2,13%), Industria en 14 personas (-0,01%) y en el Colectivo Sin
Empleo Anterior en 1.755 personas (-0,79%). Aumenta en Servicios en 35.073 personas (2,01%) y en
Agricultura en 881 personas (1,19%). Por otra parte, El desempleo femenino aumenta en 25.284 mujeres
(1,75%) hasta las 1.469.283 en relacion al mes de diciembre. Es la cifra mas baja en un mes de enero en
los ultimos 18 afos. Con respecto al mes de enero de 2025 el paro femenino cae en 94.148 (-6,02%). El
desempleo masculino se situa en 969.779 al ascender en 5.108 personas (0,53%). Si lo comparamos con
enero de 2025, el paro masculino baja en 66.233 (-6,39%). El desempleo de los jovenes menores de 25
afos asciende en el mes de enero en 4.040 personas (2,28%) respecto al mes anterior y marcan su registro
mas bajo en un mes de enero.
Fuente: Nota de prensa Ministerio de Trabajo y Economia Social, 03.02.2026

Salario Minimo.- El 1 de enero de 2026, 22 de los 27 paises de la Unidn Europea tenian salarios
minimos nacionales , todos excepto Dinamarca, ltalia, Austria, Finlandia y Suecia. De estos paises, ocho
tenian salarios minimos inferiores a 1000 € al mes: Bulgaria (620 €), Letonia (780 €), Rumania (795 €),
Hungria (838 €), Estonia (886 €), Eslovaquia (915 €), Chequia (924 €) y Malta (994 €). En otros ocho
paises, los salarios minimos oscilaban entre 1000 € y 1500 € al mes: Grecia (1027 €), Croacia (1050 €),
Portugal (1073 €), Chipre (1088 €), Polonia (1139 €), Lituania (1153 €), Eslovenia (1278 €) y Espana (1381
€). En los seis paises restantes, los salarios minimos fueron superiores a 1.500 euros al mes: Francia
(1.823 euros), Bélgica (2.112 euros), Paises Bajos (2.295 euros), Alemania (2.343 euros), Irlanda (2.391
euros) y Luxemburgo (2.704 euros).
Fuente: EUROSTAT, 30.01.2026

Seguridad Social-Afiliacion. — El mercado laboral crece en casi 480.000 de afiliados a la Seguridad Social
en los ultimos doce meses, en concreto, 477.818 afiliados en la serie original, hasta un total de 21.573.632.
Se trata de un incremento del 2,3% interanual y del nivel mas elevado en un mes de enero en toda la serie.
En comparacién con diciembre, se ha marcado un retroceso del 1,2%, en linea con otros meses de enero.
Este es tradicionalmente un mes negativo en el mercado laboral, un efecto que este afo se ha agravado
por tener un clima especialmente adverso. En concreto, ha disminuido en 270.782 afiliados. Si se
descuenta el componente estacional y el efecto calendario, se han registrado 17.311 afiliados mas solo en
el ultimo mes, hasta llegar a un total de 21.885.039, el nivel mas elevado de la serie historica. El nimero
de mujeres afiliadas a la Seguridad Social continda en cifras histéricamente altas para un mes de enero,
con 10.211.265 de media. Son 235.397 ocupadas mas que hace un ano; mientras que hay 242.420 afiliados
mas que hace un afio, lo que suma un total de 11.362.366 trabajadores varones. La mejoria en el empleo
de las mujeres es del +16,3% desde el afio previo a la reforma laboral, 3,2 puntos porcentuales mas alta
que la de los hombres.
Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusion, Migraciones y Seguridad Social, 03.02.2026
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https://revista.seg-social.es/-/los-dias-efectivos-trabajados-aumentan-un-14-3-y-las-horas-cotizadas-un-14-5-desde-niveles-previos-a-la-pandemia?redirect=%2F
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4500
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/ddn-20260130-2
https://www.inclusion.gob.es/w/la-seguridad-social-registra-en-enero-un-aumento-de-477.818-afiliados-respecto-a-un-a%C3%B1o-antes
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LIBROS, MONOGRAFIAS, ESTUDIOS E INFORMES

Absentismo laboral
Barodmetro Absentismo CEIM febrero 2026 / CEIM, 02.02.2026

Evolucién de los indicadores de absentismo laboral por ITC. Informe sobre el absentismo laboral por
contingencias comunes (CC) en la Comunidad Auténoma de Madrid y en Espafa de 2015 a 2025. Informe
enero 2026 / CEIM, AMAT, enero 2026

Condiciones laborales y sociales

Cuidadoras de personas dependientes en Espafia: desigualdades, invisibilidad social y
consecuencias fisicas y mentales, Eva M.2 Bellido Venegas y M.? Violante Martinez Quintana.
En revista: REIS Num. 193 enero-marzo (2026), / CIS, 08.01.2026

Desajuste Capacitacion-Mercado laboral

HUMAN-CENTRED DIGITAL

memecosn | Human-centred  digital transitions _and skill _mismatches in European workplaces /
“T 1 K. Pouliakas y G. Santangelo. -CEDEFOP, enero 2026

Empleo y bienestar
Modelos socioecondmicos en Europa y América Latina: una tipologia de la desigualdad e inestabilidad.
Antonio Martin Artiles. En revista: REIS Num. 193 enero-marzo (2025) / CIS, 08.01.2025

Empresas-Riesgos
Observatorio de Riesgos para las Empresas en Espana. Informe de situacion / Institut Cerda. - 52 ed., 2026

Incapacidad temporal-Siniestralidad
Estudio sobre la incapacidad temporal y siniestralidad / Umivale, Ivie, 27.01.2026

Necesidades formativas

2025

Informe de prospeccion

VBTG Informe de prospeccion y deteccion de necesidades formativas 2025 / Observatorio de las
i Ocupaciones, Servicio Publico de Empleo Estatal, 05.02.2026
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https://ceim.es/wp-content/uploads/2026/02/Barometro_ABS_FEBRERO_26.pdf
https://asociacion-centro.org/wp-content/uploads/2026/02/Informe_AMAT_20260129.pdf
https://asociacion-centro.org/wp-content/uploads/2026/02/Informe_AMAT_20260129.pdf
https://reis.cis.es/index.php/reis/article/view/2479/3041
https://reis.cis.es/index.php/reis/article/view/2479/3041
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/6228
https://reis.cis.es/index.php/reis/article/view/2463/3081
https://www.icerda.org/es/producto/densificacion-y-racionalizacion-de-las-redes-5g-en-el-territorio-pdf/
https://www.icerda.org/es/producto/densificacion-y-racionalizacion-de-las-redes-5g-en-el-territorio-pdf/
https://umivaleactiva.es/salud-y-absentismo-laboral/estudio-sobre-it-y-siniestralidad
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-observatorio/deteccion-necesidades-formativas/Informe-necesidades-mas-infografia.html
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Poblacion extranjera-Situacion irregular
La poblacion extranjera en situacion irreqular en Espana a comienzos de 2025: una estimacion
FUNCAS. - (Notas de coyuntura social. Enero 2026).

PYME-Talento tecnoldgico
Barodmetro Tech 2025: Radiografia de la pyme tecnoldgica espainola Noviembre 2025 / Hiscox, 2026

Prestaciones sociales

Sl | 2 compatibilidad entre el trabajo y las prestaciones por incapacidad permanente en sus
grados de absoluta y gran incapacidad al hilo de las ultimas reformas / Serrano Garcia, T.
| En: Lex Social: Revista de Derechos Sociales, vol.15, n° 2 / Universidad Pablo de
| Olavide, 17.12.2025.
Startups

Tendencias de inversion en startups 2025 / Observatorio de Startups , Fundacién Innovacion Bankinter, enero
2026

Talento tecnoldgico
El mercado del talento IT en 2025: datos, skills y el impacto real de la IA / Observatorio Dinamico del Talento

Tecnoldgico Talent Hackers, enero 2026

DATOS ESTADISTICOS Y ENCUESTAS

Estadistica de Paro Registrado y Contratos Registrados (MLR). Enero 2026 / Ministerio de Trabajo y
Economia Social, 03.02.2026

Estadistica de Afiliacion de Trabajadores al Sistema de la Sequridad Social (AFI). Enero 2026 / Ministerio
de Trabajo y Economia Social, 03.02.2026

Estadistica de Prestaciones por Desempleo (PRD). Diciembre 2025 / Ministerio de Trabajo y Economia
Social, 03.02.2026

NOVEDAD Estadistica de Cooperativas Constituidas (COO). Tercer trimestre 2025 / Ministerio de Trabajo
y Economia Social, 30.01.2026

Estadistica de Sociedades Laborales Registradas (LAB). Septiembre 2025 / Ministerio de Trabajo y
Economia Social, 30.01.2026

Estadistica de Empresas de Trabajo Temporal (ETT). Avance noviembre2025 / Ministerio de Trabajo y
Economia Social, 30.01.2026

Estadistica de Entidades de Economia Social (Cooperativas v Sociedades Laborales) inscritas en la
Seguridad Social. Diciembre 2025/ Ministerio de Trabajo y Economia Social, 30.01.2026
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https://www.funcas.es/boletines/la-poblacion-extranjera-en-situacion-irregular-en-espana-a-comienzos-de-2025-una-estimacion/
https://www.hiscox.es/sites/spain/files/2025-11/Bar%C3%B3metro%20tech%202025.pdf
https://www.upo.es/revistas/index.php/lex_social/article/view/12680/10713
https://www.upo.es/revistas/index.php/lex_social/article/view/12680/10713
https://www.fundacionbankinter.org/informe-observatorio/2025/?_adin=11551547647
https://asociacion-centro.org/wp-content/uploads/2026/01/TH_Informe-Talento-Tech-2025.pdf
https://asociacion-centro.org/wp-content/uploads/2026/01/TH_Informe-Talento-Tech-2025.pdf
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4500
https://www.inclusion.gob.es/w/la-seguridad-social-registra-en-enero-un-aumento-de-477.818-afiliados-respecto-a-un-a%C3%B1o-antes
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/prestaciones_SS_otra_proteccion/PRD/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/COO/index.html
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/LAB/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/ETT/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/EESSS/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/EESSS/welcome.htm
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Estadistica de Autorizaciones de Trabajo a Extranjeros (PTE). Avance octubre 2025 / Ministerio de Trabajo
y Economia Social, 30.01.2026

Estadistica de Huelgas y Cierres Patronales (HUE). Afiliados en Huelga. Avance diciembre 2025 / Ministerio
de Trabajo y Economia Social, 30.01.2026

Estadistica de Huelgas y Cierres Patronales (HUE). Conflictos desarrollados. Avance octubre 2025 /
Ministerio de Trabajo y Economia Social, 30.01.2026

Estadistica de Prestaciones Familiares (PRF). Enero 2026 / Ministerio de Trabajo y Economia Social,
30.01.2026

Estadistica de Prestaciones de Nacimiento v cuidado de menor (PNM). Enero - diciembre 2026 / Ministerio
de Trabajo y Economia Social, 30.01.2026

Estadistica de demandantes de empleo, puestos de trabajo y colocaciones, diciembre 2025,
Datos estadisticos generales / Servicio Publico de Empleo Estatal, 2026

[&==_..

Anuario Estadistico de Espaia 2026 / Instituto Nacional de Estadistica (INE), 2026

Cifras Mercado Laboral y Discapacidad. Boletin Informativo n® 5/ 2025 del INE

Estadisticas de Formacion Profesional del sistema educativo. Edicion 2025 / Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes, 13.01.2026

Anuario estadistico, Las cifras de la educacion en Espafia. Curso 2023-2024 (Edicion 2026) /
M. Educacién, Formacion Profesional y Deportes , 19.12.2026

Nivel de formacion, Formacién permanente y Abandono: Explotacion de las variables educativas de la
Encuesta de Poblacion Activa.- Se presenta en este apartado informacion estadistica sobre las variables
educativas que se recogen en la Encuesta de Poblacién Activa del Instituto Nacional de Estadistica, asi
como en la Encuesta Comunitaria de Fuerza de Trabajo (Labour Force Survey) de Eurostat

SENTENCIAS, NORMATIVA, INFORMACION LEGISLATIVA

Sentencias

-Tribunal Europeo de Recursos Humanos. Ortega Ortega c. Espagne - 36325/22. Arrét 4.12.2025 [Section
V].- el Tribunal de Estrasburgo ha emitido su decisién en el asunto Ortega Ortega contra Espafia (demanda
n°® 36325/22), en la que condena a Espana por vulnerar los derechos de una trabajadora que fue despedida
tras estimarse su demanda contra la empresa por discriminacion salarial por razén de sexo.
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https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/Inmigracion_emigracion/PTE/index.html
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/HUE/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/HUE/welcome.htm
https://w6.seg-social.es/ProsaInternetAnonimo/OnlineAccess?ARQ.SPM.ACTION=LOGIN&ARQ.SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=ESTA0001
https://www.inclusion.gob.es/w/m%C3%A1s-de-medio-mill%C3%B3n-de-padres-y-madres-disfrutaron-de-la-prestaci%C3%B3n-por-nacimiento-y-cuidado-de-menor-en-2025
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/que_es_el_sepe/estadisticas/datos_estadisticos/empleo/datos/2025/Diciembre_2025/ESTADISTICA_DE_EMPLEO.pdf
https://www.ine.es/prodyser/pubweb/anuarios/anuario2026.htm
https://www.ine.es/prodyser/PDFCifrasINE/es/cfr_05_2025.pdf
https://www.libreria.educacion.gob.es/libro/estadisticas-de-formacion-profesional-del-sistema-educativo-edicion-2025_186678/
https://www.educacionfpydeportes.gob.es/servicios-al-ciudadano/estadisticas/indicadores/cifras-educacion-espana/2023-2024.html
https://www.educacionfpydeportes.gob.es/servicios-al-ciudadano/estadisticas/laborales/epa.html
https://www.educacionfpydeportes.gob.es/servicios-al-ciudadano/estadisticas/laborales/epa.html
https://hudoc.echr.coe.int/eng#%7B%22appno%22:%5B%2236325/22%22%5D%7D
https://hudoc.echr.coe.int/eng#%7B%22itemid%22:%5B%22001-247361%22%5D%7D

AGENDA INFORMATIVA DE EMPLEO - N ° 830 ( 30 ENERO- 5 FEBRERO 2026 ) Pag.6

-El Tribunal Supremo confirma el derecho de las facultativas del SERMAS que hacen uso de la lactancia
natural a la dispensa de hacer las guardias y cobrar el complemento de atencion continuada. Las
jornadas de trabajo que superan las ocho horas diarias y tienen algun factor estresante o generen fatiga
pueden disminuir la produccion de leche materna

Fuente: Consejo Poder Judicial, 02.02.2026

Normativa

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA Y RELACIONES CON LAS CORTES. Orden
PJC/44/2026, de 27 de enero, por la que se establece el umbral salarial de referencia para la concesion
de la autorizacioén de residencia para profesionales altamente cualificados titulares de una Tarjeta azul-
UE prevista en la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacion. — BOE 30.01.2026

JEFATURA DEL ESTADO. - Medidas urgentes. - Real Decreto-ley 2/2026, de 3 de febrero, por el que se
adoptan medidas urgentes para hacer frente a situaciones de vulnerabilidad social, en materia tributaria y
relativas a los recursos de los sistemas de financiacion territorial. -BOE 04.02.2026

- Real Decreto-ley 3/2026, de 3 de febrero, para la revalorizacion de las pensiones publicas y otras
medidas urgentes en materia de Seguridad Social. -BOE 04.02.2026

MINISTERIO DE ECONOMIA, COMERCIO Y EMPRESA. - Plan Estadistico Nacional. - Real Decreto
55/2026, de 3 de febrero, por el que se aprueba el Programa anual 2026 del Plan Estadistico Nacional
2025-2028. -BOE 04.02.2026

COMUNIDAD DE MADRID. CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO. Crédito
presupuestario subvenciones. Orden de 24 de noviembre de 2025, de la Consejera de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se declara el importe del crédito presupuestario disponible, tramitado de forma
anticipada, destinado a financiar la concesion directa de subvenciones, en el ano 2026, de la Linea 6 del
programa para el fomento de la contratacion en el ambito de la Comunidad de Madrid BOCM 30.01.2026

-Orden de 10 de diciembre de 2025, de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
declara el importe del crédito presupuestario disponible, tramitado de forma anticipada, para la concesién
directa de subvenciones, en el afio 2026, de la linea 1: Incentivos a la contratacion indefinida de personas
desempleadas de especial atencion, del programa para el fomento de la contratacion en el ambito de la
Comunidad de Madrid BOCM 30.01.2026

-Orden de 10 de diciembre de 2025, de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
declara el importe de los créditos presupuestarios disponibles para la concesion directa de subvenciones,
en el afo 2026, de las lineas destinadas a jévenes del programa para el fomento de la contratacién en el
ambito de la Comunidad de Madrid: 2, Contratacion Estable, 3, Impulso al Contrato Formativo para la
Obtencién de la Practica Profesional Adecuada, y 4, Impulso al Contrato de Formacion en Alternancia.
Actuacion: Estimulo a la Contratacién de Jovenes del Programa FSE+ 2021/2027BOCM 30.01.2026

-Orden de 10 de diciembre de 2025, de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
declara el importe del crédito presupuestario disponible, tramitado de forma anticipada, destinado a
financiar la concesioén directa de subvenciones, en el afio 2026, de la linea 5: Incentivos para el fomento
de la contrataciéon de personas con discapacidad y otros colectivos especialmente vulnerables, del
programa para el fomento de la contratacion en el ambito de la Comunidad de Madrid BOCM 30.01.2026
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https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/Tribunal-Supremo/Noticias-Judiciales/El-Tribunal-Supremo-confirma-el-derecho-de-las-facultativas-del-SERMAS-que-hacen-uso-de-la-lactancia-natural-a-la-dispensa-de-hacer-las-guardias-y-cobrar-el-complemento-de-atencion-continuada
https://www.boe.es/eli/es/o/2026/01/27/pjc44/dof/spa/pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/02/04/pdfs/BOE-A-2026-2547.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/02/04/pdfs/BOE-A-2026-2548.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/02/04/pdfs/BOE-A-2026-2555.pdf
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/01/30/BOCM-20260130-15.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/01/30/BOCM-20260130-16.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/01/30/BOCM-20260130-17.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/01/30/BOCM-20260130-18.PDF
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Cédigos electrénicos

Cddigo del Derecho de la Discapacidad. Legislacion Estatal / Boletin Oficial del Estado, actualizado el 5 de
febrero de 2026

Cddigo de Formacion Profesional / Boletin Oficial del Estado, actualizado el 5 de febrero de 2026

Cddigo Laboral y de la Seguridad Social / Boletin Oficial del Estado, actualizado el 4 de febrero de 2026

Coddigo de Legislacion Social / Boletin Oficial del Estado, actualizado el 4 de febrero de 2026

Informacion

Anteproyecto de Ley Organica de proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar vy
a la propia imagen. Afectacion a las relaciones laborales

Formacidn, igualdad y diversidad en la empresa: obligaciones legales y evaluacion de los
planes de iqualdad. Elena Garcia Testal. En revista: Lex Social, Revista De Derechos

Sociales, vol.15 n°2, / Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, 17.12.2025

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS, PREMIOS, WEBINARS

Il Congreso Internacional de Orientacion a lo Largo de la Vida. La orientacion educativa ante los retos de
la sociedad actual. Universidad de Jaén, Aula Magna, 11, 12 y 13 de febrero 2026

VI Jornadas de Orientacion Profesional YoulLead 2026. Madrid, La Nave, 12-13 febrero 2026

FIMA Conecta talento. Acercando a las nuevas generaciones al sector agroalimentario. Zaragoza, 13
febrero 2026

XXII Foro de Empleo de la Universidad Auténoma de Madrid. 16 y 17 de febrero 2026 (presencial) de
10h a 18h. 18, 19 y 20 de febrero (online)

Satelec 2026. Universidad Politécnica de Madrid. 24, 25 y 26 de febrero 2026

NOVEDAD Desempleo sénior: retos y soluciones desde la colaboracién publico-privada. Madrid, ESADE
26 febrero 2026

European Employment & Social Rights Forum. 3-4 March 2026, Brussels

Talent Arena 2026. Barcelona, 2-4 marzo 2026

NOVEDAD Hackathon Next Job x CAM 52 Edicion. Concurso de innovacion abierta para jévenes. Madrid,
La Nave. 5 marzo 2026

Foro presencial de Empleo UCMpleo26. 10-12 marzo 2026 / Universidad Complutense de Madrid

NOVEDAD IMEX Madrid 2026. La feria lider en negocio global e innovacién para pymes. Madrid, La
Nave, 12 y 13 de marzo 2026

Congreso AENOA 2026, Madrid, 11-12 marzo 2026
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https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125_Codigo_del_Derecho_de_la_Discapacidad_Legislacion_Estatal&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?modo=2&id=165_Codigo_de_Formacion_Profesional
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?modo=2&id=093_Codigo_Laboral_y_de_la_Seguridad_Social_
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=039_Codigo_de_Legislacion_Social&modo=2
https://www.mpr.gob.es/servicios/participacion/audienciapublica/Paginas/2026/2025-1206%20APLO%20Honor/anteproyecto-de-ley-org-nica-de-protecci-n-civil-d.aspx
https://www.mpr.gob.es/servicios/participacion/audienciapublica/Paginas/2026/2025-1206%20APLO%20Honor/anteproyecto-de-ley-org-nica-de-protecci-n-civil-d.aspx
https://www.mpr.gob.es/servicios/participacion/audienciapublica/Paginas/2026/2025-1206%20APLO%20Honor/anteproyecto-de-ley-org-nica-de-protecci-n-civil-d.aspx
https://www.upo.es/revistas/index.php/lex_social/article/view/12306/10397
https://www.upo.es/revistas/index.php/lex_social/article/view/12306/10397
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/716181
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/716181
https://www.congresoaeop.es/
https://www.congresoaeop.es/
https://youlead.es/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-observatorio/Hipatia/actualidad/agenda/eventos/detalle-evento.html?folder=/eventos/Hipatia/&detail=fima-conecta-talento
https://ferias.easyvirtualfair.com/entidadesuam
file://Tra/tra/VLUSI021/GRP/DOCUMENTACION-SRE/Agendas%20Informativas/AGENDA%202025/Satelec%202026:
https://events.esadealumni.net/desempleosenior26022026/es/info
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/european-employment-and-social-rights-forum_en?prefLang=es
https://talentarena.tech/es/
https://www.lanavemadrid.com/actividad/hackathon-next-job-x-cam-5a-edicion/
https://www.ucm.es/ope/foro-presencial-de-empleo-ucmpleo26
https://www.lanavemadrid.com/actividad/imex-madrid-2026/
https://congresosdeformacion.com/
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1l CIMET (Congreso Internacional de Medicina y Enfermeria del Trabajo) v el XIV CEMET 2026 (Congreso
Espariol de Medicina y Enfermeria del Trabajo). 12-14 marzo 2026

Semana de la educacion. Madrid, IFEMA, 11-15 de marzo 2026

NOVEDAD. Feria Madrid es Ciencia. Madrid, 19-21 marzo 2026

Il Congreso Nacional de Desarrollo Local. Castellon, 23-24 marzo 2026

Madrid Tech Job Fair. Feria de Empleo de Tecnologia de Madrid. 23 abril 2026

Feria Internacional de Empleo de Granada. 23 abril 2026

Datatén: Tus ideas para una Europa resiliente. Del 20 al 23 de abril de 2026. En linea, inscripcion hasta
5 de abril de 2026

12° Congreso Formacion Profesional / FPEmpresa. Santander, 7 y 8 de mayo 2026

JobBarcelona’26. 20 mayo 2026

Talentday 26. Madrid, Museo Reina Sofia, 6 de mayo 2026

NOVEDAD. South Summit 2026. El mayor evento anual del ecosistema emprendedor. Madrid, La Nave,
3,4y 5 dejunio 2026

192 edicion de las Jornadas Internacionales de Sociologia del Trabajo. Madrid, 7-10 julio 2026

EMPLEO, FORMACION, PRACTICAS Y BECAS

EMPLEO PUBLICO

Ofertas de empleo publico y de pruebas de capacitacion profesional / Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica, ultima actualizacion Semana del 4 a 10 febrero 2026

EMPLEO
Empléate | Ofertas de empleo y bolsa de trabajo (empleate.gob.es) / Servicio Publico de Empleo Estatal

Oficina virtual de empleo. Busqueda de ofertas de empleo / Comunidad de Madrid

Portal de Empleo del Ayuntamiento de Madrid

Madrid Trabaja. Seleccion Ofertas de Empleo TeleMadrid

Nueva edicion Impulsa Empleo Joven. Programa de Ayuda en Accion

Trabajar en Europa: Red EURES / Comunidad de Madrid

Consulte los nuevos puestos de trabajo publicados en el portal EURES en los ultimos siete dias. Haga clic
sobre el pais que desee para explorar los puestos de trabajo disponibles o limite su bisqueda a regiones
especificas / Portal Eures Comisién Europea
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https://xivcemet2026.aeemt.org/CEMET2026/bienvenida
https://xivcemet2026.aeemt.org/CEMET2026/bienvenida
https://www.ifema.es/semana-de-la-educacion
https://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia/
https://congreso2026.somosdesarrollolocal.com/
https://www.eventbrite.es/e/entradas-madrid-tech-job-fair-feria-de-empleo-de-tecnologia-de-madrid-2026-1973092803690?aff=TMU
https://www.eventbrite.es/e/entradas-madrid-tech-job-fair-feria-de-empleo-de-tecnologia-de-madrid-2026-1973092803690?aff=TMU
https://feriaempleogranada.org/
https://infra4nextgen.com/events/datathon-next-level-europe/
https://fpempresa.net/alojamiento-12-congreso-fpempresa/
https://jobinplanet.com/eventos/49
https://www.equiposytalento.com/eventos/
https://www.lanavemadrid.com/actividad/south-summit-2026/
https://jist2026.sciencesconf.org/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/
https://oficinavirtualempleo.comunidad.madrid/AreaPublica/Ofertas/
https://saltaempleo.madrid.es/listado-ofertas/
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-trabaja/Ofertas-de-empleo-en-la-Comunidad-de-Madrid-del-16-de-septiembre-de-2024-0-2707229264--20240916112413.html
https://www.sepe.es/noticia/SEPE/2025/Noviembre/arranca-nueva-edicion-programa-impulsa-empleo-joven-
https://ayudaenaccion.org/
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/trabajar-europa-red-eures
https://eures.europa.eu/index_es#paragraph_7537
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CURSOS DE FORMACION

Nuevo Catalogo 2026 de formacion digital para personas jovenes. Plan de Garantia Juvenil / Servicio
Publico de Empleo Estatal, 21.01.2026

Cursos gratuitos Fundacion Generation Espafia (plazo abierto: instalacion paneles solares, marketing
digital, excelencia en el punto de venta,..). ltinerarios de empleabilidad + de 45 afios, Plazo de inscripcion
abierto ininterrumpidamente desde el 13/01/2025 hasta el 31/07/2026

Escuela Municipal Empleo verde y oficios / Ayuntamiento de Madrid

Escuela Municipal Hosteleria y Alimentacion / Ayuntamiento de Madrid

La Camara de Comercio de Madrid, a través de su Programa Talento 45+ te ofrece la posibilidad de
formarte gratuitamente en diferentes cursos que se llevan a cabo a lo largo del afio

Formacion de hoy para hoy / Comunidad de Madrid, Linkedin Learning. Si tienes 20 afos o mas y resides
o trabajas en la Comunidad de Madrid, ACCEDE a una de las licencias de LINKEDIN LEARNING que la
Comunidad de Madrid te ofrece, sin coste para el participante, para que te formes en lo que realmente
necesitas

Cursos Fundae-ILUNION. Cursos de formacion en digitalizacion a todos los socios y trabajadores de la
Economia Social que quieran mejorar su rendimiento y estar a la vanguardia en el mercado.

Madrid Aula Digital. Acceso gratuito a formacion y certificacion oficial en tecnologia de la mano de Madrid
Aula Digital y Cisco / Comunidad de Madrid

Santander Open Academy. / Banco de Santander. Inscripciones abiertas 2026

Cursos Formacién y Becas XTalento Digital / Fundacién ONCE. Inscripciones 2026

Experiencia Fundae. Cursos, Becas Google,Becas IBM, eFundae, Pymes

Buscador de cursos del Gobierno de la Comunidad de Madrid, que incluye toda la oferta gratuita de
Formacion Profesional para el Empleo.

Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formacion Profesional para el Empleo de la
Direccion General de Formacién, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid
— Acceso a la oferta de formacién disponible digitalizateplus - Plataforma de formacion gratuita ofrecida por
empresas tecnoldgicas como SAP, Endesa, Google, IBM, Microsoft, Airbus, Samsung, Orange, Oracle,
entre otras / Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) y Fundacion Estatal para la Formacion en el
Empleo (FUNDAE)

Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias
profesionales

Cursos de formacion — Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Union de
Asociaciones de Trabajadores Autbnomos y Emprendedores (UATAE)

Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de maxima actualidad en el sector de la
construccion / Cursos online de corta duracién / Fundacién Laboral de la Construccion
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https://www.sepe.es/noticia/SEPE/2026/Enero/nuevo-catalogo-2026-formacion-digital-personas-jovenes
https://spain.generation.org/encuentra-una-carrera/
https://spain.generation.org/itinerarios-aem/
https://emempleoverdeyoficios.madrid.es/
https://emhosteleriayalimentacion.madrid.es/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://formacionlinkedincm.com/
https://formacionlinkedincm.com/
https://www.efundae.es/course/index.php?categoryid=68
https://auladigital.comunidad.madrid/calendario/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://portalentodigital.fundaciononce.es/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiA-aK8BhCDARIsAL_-H9m2ivvF41sqxWNDUN0fW4jDEHcCSDDQKNRhJ5MZ5kUlqvQOTo-GyVAaAhdzEALw_wcB
https://experienciafundae.es/
https://oficinaempleo.comunidad.madrid/BuscadorCursosPublico/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://digitalizateplus.fundae.es/home
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
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Formacién en Prevencion de Riesgos Laborales - Agenda cursos formacion / Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovacién; Ventas;
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiacién / Madrid Emprende

Plataforma de formacion abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional y Deportes

Learning to earning. Programa tu futuro Formacion digital para el empleo / Fundacién Accenture

Formacion - Fundacion Tomillo, cursos Formacion para el Empleo

PRACTICAS
Practicas en las instituciones de la Union Europea: calendario 2026/28, actualizacion 07.01.2026
+ Informacidn

Becas y practicas PWC

Practicas en el Comité Econdmico v Social Europeo

Practicas en la Union Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realizacién de practicas profesionales
en empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificacion y Empleo’ de la Camara de Comercio de
Espafia

Talentoteca. Portal de Practicas externas remuneradas para estudiantes universitarios

BECAS

Boletin quincenal de ayudas, subvenciones, becas y premios / administracién.gob.es. Del 28.01.2026 al
10.02.2026

Ultimas becas publicadas en el BOE

Convocatoria de becas 2026—2027 de Fundacion Carolina. 736 becas en todas las areas de conocimiento

Santander Open Academy. Becas con diferentes plazos abiertos 2026 / Banco de Santander. - Beca
Santander. - Becas para Erasmus 2026, plazo abierto hasta el 16.03.2026

Programa de Becas Google — Fundae. Formacién gratuita para obtener los certificados profesionales de
Google. Plazos de inscripcion abiertos

Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector
audiovisual / Grupo Atresmedia y Fundacién Randstad

Programa de Becas IBM - Fundae. IBM, en colaboracién con Fundae y SEPE, ofrece becas para cursar
formacion certificada por IBM que permite adquirir competencias en las areas mas demandadas en el
mercado laboral. Plazos de inscripcion abiertos

pwc. Practicas y becas profesionales
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https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://enlinea.intef.es/courses
https://www.l2eportal.accenture.com/?content-lang=es-ES#about
https://tomillo.org/formacion/
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/PublishingImages/Paginas/Practicas/INFORMACION/PRACTICAS%20UE%20-%20%20Informaci%C3%B3n%20general%20y%20calendario%20previsto%20para%202026-27%20%20-%20%20Actualizaci%C3%B3n%2007.01.26.pdf
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/paginas/practicas/informacion.aspx
https://www.pwc.es/es/carrera-profesional/becas-y-practicas-profesionales.html
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.talentoteca.es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/ayudas/boletin.html
https://www.boe.es/buscar/becas.php
https://www.fundacioncarolina.es/convocatoria-de-becas-2026-2027/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://app.santanderopenacademy.com/es/program/para-erasmus-2026
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://experienciafundae.es/beca-ibmfundae
https://www.pwc.es/es/carrera-profesional/becas-y-practicas-profesionales.html

AGENDA INFORMATIVA DE EMPLEO - N ° 830 ( 30 ENERO- 5 FEBRERO 2026 ) Pag.11

SEDES ELECTRONICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES

El Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRRST) de la Comunidad de Madrid, pone a
disposicion de ciudadanos y empresas la serie completa del pédcast Mitos y realidades. La coleccion,
compuesta por ocho episodios, reuine entrevistas con especialistas que analizan en profundidad cuestiones
clave para la prevencion de riesgos laborales. Entre los temas tratados se encuentran el radon —en dos
entregas—, los humos diésel, la silice cristalina, el amianto, el polvo de maderas duras, la vigilancia de la
salud y la gestion de las enfermedades profesionales. acerca a trabajadores y empresarios a través de esta
seccion de podcast informacion de actualidad sobre seguridad, salud y bienestar laboral.

Punto de Atencion al Emprendimiento / Ministerio de Industria y Turismo

CRED. Centro de Referencia de Espacio de Datos / Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcién
Publica

Discapnet. El Portal de Personas con Discapacidad / Fundacion ONCE

https://dialnet.unirioja.es/. Base de datos de contenidos cientificos hispanos. En la actualidad podemos
encontrar en Dialnet articulos de revista, libros y articulos de libros colectivos, actas de congresos, tesis
doctorales, resefas de otras publicaciones en Dialnet, etc.
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