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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID 

NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 

Coste laboral. – Según la Encuesta Trimestral de Coste Laboral (ETCL), correspondiente al primer trimestre 
de 2026, publicada por el Instituto Nacional de Estadística (INE), el coste laboral de las empresas aumentó un 
4,9% en el primer trimestre respecto al mismo periodo del año anterior y se situó en 3.278,01 euros por 
trabajador y mes. Mientras el coste salarial creció un 4,9%. Con resultados corregidos de calendario y 
desestacionalizados, el coste laboral por trabajador se incrementó un 4,5% en tasa anual y un 1,4% en tasa 
trimestral. Por otro lado, el número de vacantes fue de 159.785 este trimestre. 

Fuente: Nota de prensa INE, 16.06.2026 

Formación trabajadores desempleados. – El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid ha aprobado 
una inversión de 78,5 millones de euros para financiar en 2026 cursos gratuitos de certificados profesionales, 
que serán impartidos por entidades locales y centros de formación y estarán dirigidos prioritariamente a 
personas desempleadas. Esta medida de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo tiene como objetivo 
mejorar la cualificación de los ciudadanos, facilitar su incorporación al mercado laboral y favorecer su 
promoción profesional. La participación de trabajadores desempleados será de al menos el 70% respecto del 
total de alumnos que inicien la formación. Asimismo, podrán participar empleados ocupados, incluidos los 
autónomos, hasta un máximo del 30%. Los cursos podrán impartirse en modalidad presencial, virtual o 
semipresencial y estarán orientados a la obtención de certificados profesionales completos, incluida la fase 
de prácticas en empresas u organismos equivalentes. Las ayudas cubrirán los gastos asociados a la 
impartición de estas enseñanzas y podrán destinarse también a la contratación de personal especializado 
para apoyar a alumnos con discapacidad o pertenecientes a colectivos vulnerables o en riesgo de exclusión. 
Asimismo, permitirán adaptar los recursos didácticos, los materiales y los sistemas de evaluación con el fin 
de garantizar una participación en igualdad de condiciones y mejorar la calidad del aprendizaje. Podrán 
acceder a estas prestaciones las entidades locales, sus organismos autónomos, las sociedades vinculadas a 
ellas y las mancomunidades, siempre que estén inscritas y autorizadas en el Registro de Entidades y Centros 
de Formación Profesional de Grado C de la Comunidad de Madrid. El año pasado, estos programas 
beneficiaron a 232 organizaciones, financiando 1.161 cursos en los que participaron 17.229 alumnos. Está 
previsto que la convocatoria se publique próximamente en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid –
BOCM–, y se podrán solicitar desde la Administración Digital del Gobierno regional. Los cursos son del 
Catálogo Nacional de Estándares de Competencias Profesionales. 

Fuente:  Nota de prensa Comunidad de Madrid, 17.06.2026 

Inteligencia artificial-Mercado laboral. –  La inteligencia artificial (IA) se está convirtiendo en parte del trabajo 
cotidiano según el nuevo informe People at Work 2026 de ADP Research. A nivel global, uno de cada cinco 
trabajadores afirma usar la IA casi a diario, lo que pone de manifiesto la rapidez con la que esta tecnología se 
ha convertido en una herramienta habitual en el lugar de trabajo. En España el 15 % de los trabajadores utiliza 
la IA casi a diario y el 31 % recurre a ella varias veces por semana. Estas cifras sitúan a España como uno de 
los países europeos líderes en el uso de IA en el trabajo. Si bien el 30 % de los trabajadores a nivel global que 
utilizan IA a diario en su trabajo afirman sentirse plenamente comprometidos, las conclusiones del estudio 
reflejan una brecha en la percepción de la productividad que ofrece la IA. Los usuarios diarios tienen cuatro 
veces más probabilidades de sentirse menos productivos que quienes no la utilizan, lo que sugiere que los 
usuarios frecuentes podrían sentir que han logrado menos mientras la IA se va integrando cada vez más en su 
trabajo diario. A medida que se delegan más tareas rutinarias a la IA y los trabajadores se centran en proyectos 
estratégicos a largo plazo, las organizaciones podrían necesitar reevaluar cómo se realiza el seguimiento de la 
productividad en el trabajo. En España, el informe destaca varias tendencias clave que configuran el uso de la 
IA en el ámbito laboral, según los diferentes grupos demográficos y tipos de trabajo: El 14 % de los trabajadores 
en España considera que la IA tendrá un impacto positivo en sus responsabilidades laborales el próximo año. 
Y el 11 % teme que su puesto de trabajo sea sustituido por la iA. El 13 % de las mujeres afirma hacer uso de la 
IA casi todos los días mientras que el porcentaje de hombres es del 16 %. El grupo de edad que la usa casi a 

https://ine.es/dyngs/Prensa/ETCL1T26.htm
https://sede.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/noticias/2026/06/17/comunidad-madrid-invierte-785-millones-euros-cursos-certificados-profesionales-dirigidos-prioritariamente-desempleados
https://es.adp.com/recursos/insights/people-at-work.aspx?utm_source=PRnewsroom&utm_medium=pressrelease&utm_campaign=paw26&utm_content=prrelease051126link2&utm_medium=pressrelease&utm_source=PRnewsroom&utm_campaign=paw26&utm_content=prrelease051126link2
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diario es el de 18 a 26 años con un 18 %, y el 33 % de la franja de 55 a 64 afirma no utilizarla nunca. En España, 
el 17 % de los encuestados afirma no usar nunca la IA; sólo Suiza la utiliza menos (14 %). Esta cifra sitúa a 
España por debajo de la media europea, que alcanza el 22%. 
 Fuente:  Nota de prensa ADP Research, 09.06.2026 
 
Mercado laboral-Previsión. – Los meses de junio, julio y agosto traerán más de 1.236.600 contratos de puesta 
a disposición por toda España, un 12% más que el año anterior.  Sectores como la hostelería y el turismo, pero 
también la logística, distribución y retail y el sector alimentario, serán claves durante estos meses de verano y 
animarán las contrataciones. Pero no serán los únicos, dependiendo de la zona también tirarán del empleo 
otros como last mile, agricultura, automoción, contact center o transporte.  Los perfiles más demandados en 
este periodo serán, por tanto, camareros/as, personal de cocina y personal de pisos/limpieza; operarios/as de 
producción e industriales, mozos/as de almacén, preparadores/as de pedidos y carretilleros/as; 
repartidores/as, dependientes/as y perfiles de atención al cliente; manipuladores/as de alimentos, peones 
agrícolas y perfiles técnicos especializados, como soldadores/as y caldereros/as. Por volumen de contratos, 
Cataluña (237.600 contratos de puesta a disposición; +14% interanual), la Comunidad de Madrid (224.000; 
+12%), la Comunidad Valenciana (137.650 contratos, +11% interanual), la Región de Murcia (117.870 empleos, 
+7%) y Andalucía (111.500 contratos; +9%) serán las autonomías que más empleo generen en estos próximos 
tres meses. Entre las cinco generarán 2 de cada 3 contratos que se firmen en esta campaña.   En cambio, los 
mayores incrementos interanuales se esperan en Castilla-La Mancha (+26%, 61.540 contratos), Islas Baleares 
(+20%; 11.100 firmas) y Canarias (+19% interanual; 61.260 contratos), impulsados por sectores como la 
logística o la agricultura en el primer caso, y el turismo y hostelería en los archipiélagos. 
 Fuente: Nota de prensa Adecco, 16.06.2026 
 
Plan de empleo. - El Consejo de Ministros ha aprobado, a propuesta del Ministerio de Trabajo y Economía 
Social el Plan Anual para el Fomento del Empleo Digno (PAFED) 2026, instrumento de planificación anual de 
las políticas activas de empleo desarrolladas por el Sistema Nacional de Empleo.  Este Plan 2026 se ha 
elaborado en colaboración con las CC.AA. y ha sido informado favorablemente en la LXXXVII Conferencia 
Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales que se celebró el 27 de mayo en la que se procedió al reparto 
territorial de 2.571,9 millones de euros. En el documento se incorporan un conjunto de medidas para el año en 
curso, estableciendo los objetivos, servicios y programas que serán ejecutados por el Servicio Público de 
Empleo Estatal y las comunidades autónomas durante 2026. El texto mandata el desarrollo de tres planes 
específicos: 1.  El Plan de actuación para la mejora de la empleabilidad de la población gitana como una 
estrategia pública de empleo en favor de este colectivo en España dirigida a garantizar la igualdad de 
oportunidades y el ejercicio pleno de derechos. Se destinarán 93 millones de euros a este plan hasta el año 
2028.   2.  El Plan de Empleo en favor de las Personas Jóvenes con las medidas que han resultado más eficaces 
para promover la mejora de la empleabilidad y la inserción laboral de este grupo de edad, con especial 
atención a las medidas destinadas a las personas jóvenes en situación de vulnerabilidad. Contará con 85 
millones de euros.    3. La Estrategia global para el empleo de las personas trabajadoras desempleadas de larga 
duración o de más edad y garantía de servicios para personas beneficiarias mayores de cuarenta y cinco años 
que incluye medidas en materia de empleo, formación, condiciones de trabajo y Seguridad Social, con el 
objetivo de favorecer la reincorporación al mercado de trabajo o su mantenimiento de estos colectivos. Cuenta 
con una dotación de 440 millones de euros.  
 Fuente: Nota de prensa Ministerio de Trabajo y Economía Social, 16.06.2026 
 
Seguridad Social. - El mercado laboral español ha superado por primera vez en la historia los 22,5 millones 
de afiliados, según muestran los registros de afiliación diaria a la Seguridad Social, al alcanzar a 15 de junio la 
cifra de 22.541.234 afiliados. Un nuevo mes, la creación de empleo en España sigue en máximos históricos, 
tras sumar 165.075 ocupados en lo que va de junio y 651.082 en el último año. En términos 
desestacionalizados -descontada la estacionalidad y el efecto calendario- los registros muestran un aumento 
de 80.561 afiliados en la variación de las dos últimas quincenas. Esto sitúa la afiliación a la Seguridad Social 
en 22.162.335 afiliados, lo que supone un crecimiento interanual de 576.292 ocupados. Según reflejan estos 
datos, la afiliación ha crecido en 1.321.931 ocupados desde diciembre de 2023 y en 2.404.093 desde 
diciembre de 2021, antes de la entrada en vigor de la reforma laboral. 
 Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 17.06.2026 

https://es.adp.com/sobre-adp/sala-de-prensa/el-15-percent-de-los-trabajadores-en-espana-utiliza-la-ia-casi-a-diario.aspx?utm_medium=pressrelease&utm_source=PRnewsroom&utm_campaign=paw26&utm_content=prrelease051126link2
https://www.adeccogroup.com/-/media/project/adecco-group/adeccogroup/spain-content/2026-press-releases/2026-06-16-ndp-contratacion-veraniega-adecco.pdf
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4541
https://www.inclusion.gob.es/w/el-mercado-laboral-espanol-supera-por-primera-vez-la-cota-de-los-22-5-millones-de-afiliados-a-la-seguridad-social
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Seguridad Social-Trabajadores extranjeros. - La Seguridad Social ha vuelto a registrar un nuevo máximo de 
afiliados extranjeros tanto en la serie original, media, como en términos desestacionalizados. En concreto, hay 
3.359.548 afiliados de media en mayo, lo que son 111.301 ocupados más que en el mes anterior y 288.717 más 
que hace un año. Este dato sitúa la variación interanual en un 9,4%, cuando en la afiliación del total es del 
2,5%. Si se descuenta la estacionalidad y el efecto del calendario, la Seguridad Social cuenta ya con 3.251.519 
afiliados extranjeros, tras sumar 279.433 en los últimos 12 meses. En conjunto, el número de afiliados 
extranjeros ha sumado más de 900.000 ocupados desde mayo de 2022. De hecho, el 43,4% del empleo creado 
desde la puesta en marcha de la reforma laboral corresponde a trabajadores extranjeros. De los 3.360.000 
afiliados extranjeros, 1,9 millones son hombres, mientras que el número de mujeres supera por primera vez 
los 1,4 millones. La presencia de mujeres trabajadoras procedentes de otros países avanza en el conjunto y 
representa el 43,1% del total de trabajadores foráneos. Cerca del 30% de las personas afiliadas extranjeras 
procede de países de la Unión Europea.  Marruecos sigue siendo el país con más afiliados a la Seguridad Social 
española y supera ya los 420.000 cotizantes (420.939). Le sigue Rumanía (355.087), Colombia (291.371), 
Venezuela (231.635), Italia (220.474), China (130.777), Perú (114.264) y Ucrania (83.049). 

Fuente: Noticia Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 12.06.2026 

LIBROS, MONOGRAFÍAS, ESTUDIOS E INFORMES 

Aprendizaje 

New fields for apprenticeship / CEDEFOP, OCDE, 09.06.2026 

Formación dual 
El modelo de Formación Dual: de la Formación Profesional al Doctorado Industrial / Grupo de Trabajo de 
Cotec, coordinado por la Junta de Castilla-La Mancha, presentado mayo 2026 

Formación profesional-Inserción laboral 

Inserción Laboral por Familias Profesionales. Índice de informes trimestrales. Año 2026 / 
Ministerio de Educación y Formación Profesional, Secretaría General de Formación 
Profesional, Subdirección General de Evaluación y Calidad del Sistema,  2026 

Formación profesional-Mercado laboral 

El mercado laboral y la formación profesional. Resumen año 2025. Resumen año 2025 Análisis 
ocupacional, 8 sectores clave e implementación de estrategias / Ministerio de Educación y 
Formación Profesional, Secretaría General de Formación Profesional, Subdirección General de 
Evaluación y Calidad del Sistema,  2026 

https://www.inclusion.gob.es/w/la-seguridad-social-registra-un-nuevo-maximo-con-3.360.000-afiliados-extranjeros-tras-un-aumento-de-mas-de-111.000-en-el-ultimo-mes
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/new-fields-apprenticeship_en
https://cotec.es/proyectos-cpt/formacion-dual/
https://educacion.castillalamancha.es/actualidad/la-fundacion-cotec-y-la-junta-de-comunidades-detallan-en-un-informe-los-retos-de-la-fp-dual-y
https://todofp.es/evaluacion-calidad/empleabilidad/insercion-laboral.html
https://todofp.es/dam/jcr:83c071d9-9510-408a-abfe-d958706863ec/el-mercado-laboral-y-la-fp--resumen-2025-online.pdf
https://todofp.es/dam/jcr:83c071d9-9510-408a-abfe-d958706863ec/el-mercado-laboral-y-la-fp--resumen-2025-online.pdf
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Mercado laboral 

Sectoral labour market developments. Analysing the dynamics of sectoral wages and 
employment, their drivers and social outcomes: final report / European Commission, 
Directorate-General for Employment, Social Affairs and Inclusion, 27.05.2026 

People at Work: una visión sobre el equipo humano global / ADP, junio 2026 

Pensiones 
Evaluación de la Regla de Gasto de Pensiones Estudio 1/2026 / Airef, mayo de 2026 

Perspectiva de Género 

Perspectiva de género en convocatorias y  apoyos del sector privado a organizaciones sociales 
en España, / Calala, 31.03.2026 

Relaciones laborales 

Cuando se “laboralizan” las prácticas y se “becariza” el trabajo. Francisco José Barba Ramos. 
En revista: Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo, 
vol.14, núm.1 (2026)/ ADAPT, 30 de marzo 2026 

Salario Mínimo 
Informe: Análisis del Impacto Económico del Salario Mínimo Interprofesional (2020-2026) / Centro de Análisis 
de la Sostenibilidad del Modelo Económico (CASME), 03.06.2026 

Salud laboral 
Estudio de Evaluación del Gasto Público Estudio Incapacidad Temporal /Airef, febrero 2026 

Organización del sistema de seguridad y salud en el teletrabajo. Rodrigo Agulló, J.(2026). En 
revista: Lex Social, Revista de Derechos Sociales, 16(2), / Universidad Pablo de Olavide 

https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/sectoral-labour-market-developments_en?etransnolive=1
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/sectoral-labour-market-developments_en?etransnolive=1
https://es.adp.com/recursos/insights/people-at-work.aspx?utm_medium=pressrelease&utm_source=PRnewsroom&utm_campaign=paw26&utm_content=prrelease051126link2
https://www.airef.es/wp-content/uploads/2026/05/Pensiones/Estudio_Regla_Gasto_Pensiones-2026.pdf
https://calala.org/wp-content/uploads/2026/02/Informe-Perspectiva-Genero_Accion-Social_Calala_def.pdf
https://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/article/view/1752/1727
https://civismo.org/informes/
https://www.airef.es/wp-content/uploads/2026/02/SpendingReview-2022-2026-fase-2/SR2226F2_IT.pdf
https://www.upo.es/revistas/index.php/lex_social/article/view/13298/11231
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Sociedad Digital 

La Sociedad Digital. Informe Final Cuantitativo 2025 / Observatorio Nacional de Tecnología y 
Sociedad , junio 2026 

DATOS ESTADÍSTICOS Y ENCUESTAS 

Encuesta Trimestral de Coste Laboral (ETCL). Primer trimestre 2026 / Instituto Nacional de Estadística, 
16.06.2026 

Estadística de Empresas de Trabajo Temporal (ETT). Año 2025 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
15.06.2026 

Estadística de Asuntos Judiciales Sociales (AJS). Primer Trimestre 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, 15.06.2026 

Estadística de Mediación, Arbitraje y Conciliación (MAC). Avance marzo 2026 / Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, 15.06.2026 

Estadística de Fondo de Garantía Salarial (FGS). Mayo 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
15.06.2026 

Estadística de Accidentes de Trabajo (ATR).  Avance abril 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
12.06.2026 

Estadística de Enfermedades Profesionales (EPR). Avance mayo 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, 12.06.2026 

Los 100 principales indicadores de la economía española / FUNCAS, 12.06.2026 

Mercado Laboral y Negociación Colectiva - Junio 2026  / Confederación Española de Organizaciones 
Empresariales – CEOE, junio 2026 

Boletín Estadístico mayo 2026 / Banco de España, 08.06.2026 

European Statistical Monitor: june edition / EUROSTAT, 17.06.2026 

https://www.ontsi.es/sites/ontsi/files/2026-06/lasociedaddigital2026_d2025.pdf
https://ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736045053&menu=ultiDatos&idp=1254735976596
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/ETT/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/AJS/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/MAC/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/FGS/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/EAT/welcome.htm
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2082
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2026/06/100pi_funcas_2026.06.12.pdf
https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2026/06/11/109/informe-6-2026.pdf
https://www.bde.es/f/webbe/SES/Secciones/Publicaciones/InformesBoletinesRevistas/BoletinEstadistico/26/Fich/be_mayo2026_es.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/wdn-20260617-1
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SENTENCIAS, NORMATIVA, INFORMACIÓN LEGISLATIVA 

Códigos y Publicaciones BOE 

Igualdad de Género / Boletín Oficial del Estado,  ha sido actualizado el 15 de junio de 2026 

Código de Administración Electrónica  / Boletín Oficial del Estado,  ha sido actualizado el 15 de 
junio de 2026 

Información 

Resultado de la Comisión Normativa sobre el Trabajo Decente en la Economía de Plataformas: Textos 
presentados a la Conferencia para su adopción / Conferencia Internacional del Trabajo – 114.ª reunión, 
Ginebra, 2026, fecha: 11 de junio de 2026 

CONGRESOS, JORNADAS, FOROS, PREMIOS, WEBINARS 

Normativa europea y nacional de accesibilidad: aspectos clave. Madrid, 18 de junio 2026. / CEOE, EdeNE, con 
la colaboración de la Fundación ONCE 

Modalidades de contratación, 19 de junio / CEIM, Confederación Empresarial de Madrid CEOE 

Feria de Empleo Ciberseguridad + Bug Summit. Madrid, La Nave, 20 de junio 2026 

 NOVEDAD jornada: ‘El incremento del salario mínimo interprofesional y la negociación colectiva’./ 
CEOE, EdeNE, 22.06.2026 

NOVEDAD Cuentas individuales de aprendizaje y su aplicación negociada en España / CEOE, EdeNE, 23 junio 
2026 

NOVEDAD jornada: ‘Formación Profesional dual: novedades normativas. Buenas prácticas y seguimiento’/ 
CEOE, EdeNE, 24.06.2026 

II Congreso La IA  en el Mundo del Trabajo. Universidad de Valencia. 25 y 26 de junio 2026 

Presentación del estudio “El sistema de Formación Profesional y la Innovación en España» de CaixaBank 
Dualiza y Cotec. 2 de julio 2026 

19ª edición de las Jornadas Internacionales de Sociología del Trabajo.  Madrid, 7-10 julio 2026 

 II Congreso Internacional de Derecho del Trabajo y Seguridad Social / Consejo General de Colegios Oficiales 
de Graduados Sociales de España, 17 septiembre 2026 

Madrid Tech Job Fair Autumn 2026 (Feria de Empleo de Tecnología de Madrid). Madrid, Talent Garden Madrid, 
1 de octubre de 2026 

FOREMPLEO 2026 / Universidad Carlos III de Madrid, 6-7 octubre 2026 

https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=304
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=029
https://www.ilo.org/es/resource/registro-de-procedimientos/ilc/ilc114/resultado-de-la-comision-normativa-sobre-el-trabajo-decente-en-la-economia
https://www.ilo.org/es/resource/registro-de-procedimientos/ilc/ilc114/resultado-de-la-comision-normativa-sobre-el-trabajo-decente-en-la-economia
https://edene.es/ediciones/119-normativa-europea-y-nacional-de-accesibilidad-aspectos-clave-edicion-1/
https://ceim.es/eventos/modalidades-de-contratacion/
https://www.eventbrite.es/e/feria-de-empleo-ciberseguridad-bug-summit-tickets-1989405459282
https://www.ceoe.es/es/agenda/jornada-edene-el-incremento-del-salario-minimo-interprofesional-y-la-negociacion-colectiva
https://edene.es/ediciones/55-cuentas-individuales-de-aprendizaje-y-su-aplicacion-negociada-en-espana-edicion-1/
https://www.ceoe.es/es/agenda/jornada-edene-formacion-profesional-dual-novedades-normativas-buenas-practicas-y-0
https://esdeveniments.uv.es/146938/detail/ii-congreso-la-ia-en-el-mundo-del-trabajo.html?private=5bab62148d701ba7702e
https://www.caixabankdualiza.es/asiste-a-la-presentacion-del-informe-innovacion-y-fp-de-caixabank-dualiza-y-cotec/
https://jist2026.sciencesconf.org/
https://es.linkedin.com/posts/graduadossociales-es_el-17-de-septiembre-madrid-acoge-el-ii-congreso-activity-7455245156250898433-PI3I
https://www.eventbrite.co.uk/e/entradas-madrid-tech-job-fair-autumn-2026-feria-de-empleo-de-tecnologia-de-madrid-1988983807109
https://www.eventbrite.co.uk/e/entradas-madrid-tech-job-fair-autumn-2026-feria-de-empleo-de-tecnologia-de-madrid-1988983807109
https://forempleo.uc3m.es/empresas/
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6ª Edición de la Feria Emplea Villaverde . Madrid, La Nave, 15 de octubre de 2026 

X Congreso Internacional y XXIII Congreso Nacional de la AESSS, Madrid, 22 y 23 de octubre de 2026 

Foro de Empleo Jurídico y Foro de Empleo en Ciencia Política / Universidad Autónoma de Madrid. Presencial: 
19 y 20 de octubre 2026 online: 21 de octubre 

Bizbarcelona. Barcelona, 21 y 22 de octubre 2026 

 XXIII Feria Virtual de Empleo de la Universidad Politécnica de Madrid (UPM). Madrid, 21-23 de octubre de 2026 

IX Foro Alianza por el Desarrollo de Talento Digital. 22 octubre 2026 

II Feria de Empleo de Formación Profesional en la Comunidad de Madrid,  28 y 29 de octubre 2026 

The future of VET / CEDEFOP. Evento virtual 

JOBMadrid'26. 25 de noviembre 2026 

VI Congreso Internacional Mujeres, Trabajo y Salud. Barcelona, 28, 29 y 30 de abril 2027 

EMPLEO, FORMACIÓN, PRÁCTICAS Y BECAS 

EMPLEO PÚBLICO  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional / Ministerio de Hacienda y Función 
Pública, última actualización Semana del 17 al 23 de junio de 2026 

EMPLEO 
Empléate | Ofertas de empleo y bolsa de trabajo (empleate.gob.es) / Servicio Público de Empleo Estatal 

Oficina virtual de empleo. Búsqueda de ofertas de empleo / Comunidad de Madrid 

Portal de Empleo del Ayuntamiento de Madrid  

Madrid Trabaja. Selección Ofertas de Empleo TeleMadrid 

Trabajar en Europa: Red EURES / Comunidad de Madrid 

Consulte los nuevos puestos de trabajo publicados en el portal EURES en los últimos siete días. Haga clic 
sobre el país que desee para explorar los puestos de trabajo disponibles o limite su búsqueda a regiones 
específicas / Portal Eures Comisión Europea 

Portal de empleo de Correos, plazas 2026 

CURSOS DE FORMACIÓN 
NOVEDAD. Catálogo de Formación 2026 / Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, actualizado 
a 2 de junio de 2026 

Programa  Talento Joven / Cámara de Madrid. -  cursos mayo 2026 

https://www.feriaempleavillaverde.es/
https://www.aesss.es/?page_id=6
https://www.aesss.es/?page_id=6
https://ferias.easyvirtualfair.com/juridicouam
https://www.bizbarcelona.com/
https://www.upm.es/Estudiantes/Empleo/TalentUPM
https://www.upm.es/Estudiantes/Empleo/TalentUPM
https://ametic.es/evento/ix-foro-alianza-por-el-desarrollo-de-talento-digital/
https://fp.easyvirtualfair.com/landing
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/future-vet
https://jobinplanet.com/eventos/54
https://www.insst.es/jornadas/congreso-internacional-mujeres-trabajo-salud
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.sepe.es/noticia/SEPE/2026/Mayo/eures-selecciona-personal-hosteleria-turismo-madrid
https://www.sepe.es/noticia/SEPE/2026/Mayo/eures-selecciona-personal-hosteleria-turismo-madrid
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/
https://oficinavirtualempleo.comunidad.madrid/AreaPublica/Ofertas/
https://saltaempleo.madrid.es/listado-ofertas/
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-trabaja/Ofertas-de-empleo-en-la-Comunidad-de-Madrid-del-16-de-septiembre-de-2024-0-2707229264--20240916112413.html
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/trabajar-europa-red-eures
https://eures.europa.eu/index_es#paragraph_7537
https://empleo.correos.com/
https://www.comunidad.madrid/prevencion-riesgos-laborales/catalogo-formacion-2026
https://cursosgratuitosmadrid.org/cursos-pice-madrid/
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Campus programación Fundación Telefónica. Gratuito y presencial. 6 de julio y 11 de agosto de 2026 en 42 
Madrid 
 
Catálogo 2026 de formación digital para personas jóvenes.  Plan de Garantía Juvenil / Servicio Público de 
Empleo Estatal, 21.01.2026 
 
Catálogo de Formación en Logística, Comercio, Construcción, Almacenaje y Transporte  / Sistema Nacional 
de Garantía Juvenil, marzo 2026 
 
Catálogo de Economía de los Cuidados y Salud / Sistema Nacional de Garantía Juvenil, marzo 2026 
 
Cursos gratuitos Fundación Generation España (plazo abierto: instalación paneles solares, marketing digital, 
excelencia en el punto de venta,..).  Itinerarios de empleabilidad + de 45 años, Plazo de inscripción abierto 
ininterrumpidamente desde el 13/01/2025 hasta el 31/07/2026 
 
La Cámara de Comercio de Madrid, a través de su Programa Talento 45+ te ofrece la posibilidad de formarte 
gratuitamente en diferentes cursos que se llevan a cabo a lo largo del año. 
 
Cursos Fundae-ILUNION. Cursos de formación en digitalización a todos los socios y trabajadores de la 
Economía Social que quieran mejorar su rendimiento y estar a la vanguardia en el mercado. 
 
Madrid Aula Digital. Acceso gratuito a formación y certificación oficial en tecnología de la mano de Madrid Aula 
Digital y Cisco / Comunidad de Madrid 
 
Santander Open Academy. / Banco de Santander. Inscripciones abiertas hasta diciembre 2026 
 
Cursos Formación y Becas XTalento Digital / Fundación ONCE. Inscripciones 2026  
 
Experiencia Fundae. Cursos, Becas Google,Becas IBM, eFundae, Pymes 
 
Buscador de cursos del Gobierno de la Comunidad de Madrid, que incluye toda la oferta gratuita de Formación 
Profesional para el Empleo. 
 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo de la 
Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid –  
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias 
profesionales 
 
Cursos de formación – Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Unión de 
Asociaciones de Trabajadores Autónomos y Emprendedores (UATAE) 
 
Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de máxima actualidad en el sector de la 
construcción / Cursos online de corta duración / Fundación Laboral de la Construcción 
 
Formación en Prevención de Riesgos Laborales - Agenda cursos formación / Instituto Nacional de Seguridad y 
Salud en el Trabajo (INSST) 
MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovación; Ventas; 
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiación / Madrid Emprende 
 
Plataforma de formación abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educación y Formación Profesional 
y Deportes 
 
Learning to earning. Programa tu futuro Formación digital para el empleo / Fundación Accenture 

https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/abrimos-nuevas-piscinas-en-42/
https://candidatura.42madrid.com/users/sign_in
https://candidatura.42madrid.com/users/sign_in
https://www.sepe.es/noticia/SEPE/2026/Enero/nuevo-catalogo-2026-formacion-digital-personas-jovenes
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2026/022026-Catalogo-Formacion-Logistica-Comercio-Construccion-Almacenaje-Transporte.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2026/022026-Catalogo-Formacion-Cuidados-Salud.pdf
https://spain.generation.org/encuentra-una-carrera/
https://spain.generation.org/itinerarios-aem/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://www.efundae.es/course/index.php?categoryid=68
https://auladigital.comunidad.madrid/calendario/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://portalentodigital.fundaciononce.es/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiA-aK8BhCDARIsAL_-H9m2ivvF41sqxWNDUN0fW4jDEHcCSDDQKNRhJ5MZ5kUlqvQOTo-GyVAaAhdzEALw_wcB
https://experienciafundae.es/
https://oficinaempleo.comunidad.madrid/BuscadorCursosPublico/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://enlinea.intef.es/courses
https://www.l2eportal.accenture.com/?content-lang=es-ES#about


                                                                                       Agenda Informativa de Empleo – n º 848 (12 – 18 junio 2026)    Pág.9 
 

 
Secretaría General Técnica  

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID 

 
PRÁCTICAS 
Prácticas en empresas 2027 / ICEX Plazo de presentación hasta el 8 de julio de 2026 a las 14:00. 
 
Programa de Prácticas en UNICEF 2026 

Prácticas en las instituciones de la Unión Europea: calendario 2026/27, actualización 04.05.2026                                        
+ información 
 
Becas y prácticas PWC 
 
Prácticas en el Comité Económico y Social Europeo 
 
Prácticas en la Unión Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realización de prácticas profesionales en 
empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificación y Empleo’ de la Cámara de Comercio de España 
 
Talentoteca. Portal de Prácticas externas remuneradas para estudiantes universitarios 
 
Santander Future Talents. Programas para estudiantes y graduados. Próximos plazos agosto-septiembre 
2026  
 
BECAS  
Boletín quincenal de ayudas, subvenciones, becas y premios / administración.gob.es. Del 17.06.2026 al 
30.06.2026 
 
Últimas becas publicadas en el BOE 
 
NOVEDAD Becas de 2ª Oportunidad. Sistema Nacional de Garantía Juvenil / Boletín Oficial de la Comunidad 
de Madrid, 17.06.2026 
 
Becas tecnológicas / Fundación Telefónica, solicítalas antes del 30 de junio de 2026 
 
Fundación ManpowerGroup ofrece 500 becas para impulsar el talento digital con Power You Skills IT 
 
Becas Talentum / Telefónica 
 
Convocatoria de becas 2026–2027 de Fundación Carolina. 736 becas en todas las áreas de conocimiento 
 
Santander Open Academy. Becas con diferentes plazos abiertos 2026 / Banco de Santander. - Beca 
Santander. -  

Programa de Becas Google – Fundae. Formación gratuita para obtener los certificados profesionales de Google.  
Plazos de inscripción abiertos 
 
Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector audiovisual 
/ Grupo Atresmedia y Fundación Randstad 
 
Programa de Becas IBM - Fundae. IBM, en colaboración con Fundae y SEPE, ofrece becas para cursar 
formación certificada por IBM que permite adquirir competencias en las áreas más demandadas en el 
mercado laboral. Plazos de inscripción abiertos 
 
 
 

https://becas.icex.es/es/becas/nuestras-becas/becas-activas/practicas-en-empresas-2027
https://www.unicef.org/careers/es/pasant%C3%ADas
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/PublishingImages/Paginas/Practicas/INFORMACION/PRACTICAS%20UE%20-%20%20Informaci%c3%b3n%20general%20y%20calendario%20previsto%20para%202026-27%20%20-%20%20Actualizaci%c3%b3n%2004.05.26.pdf
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/paginas/practicas/informacion.aspx
https://www.pwc.es/es/carrera-profesional/becas-y-practicas-profesionales.html
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.talentoteca.es/
https://www.santander.com/es/trabaja-con-nosotros/-Que-impacto-quieres-tener-/santander-future-talent
https://administracion.gob.es/pag_Home/ayudas/boletin.html
https://www.boe.es/buscar/becas.php
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/06/17/BOCM-20260617-34.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/06/17/BOCM-20260617-34.PDF
https://www.fundaciontelefonica.com/becas/
https://www.fundacionmanpowergroup.es/candidatos/programas/ldg/power-you-skills-it?_gl=1*8b4or1*_gcl_au*MjM1ODg2NDg2LjE3NzI2MjA4NjQ.*_ga*MTYxODIyMjIzMC4xNzIwMDg2OTQ4*_ga_84WBC0F3HW*czE3NzkzNjMyOTAkbzE5JGcwJHQxNzc5MzYzMjkwJGo2MCRsMCRoMA..*_ga_8GM017BVXQ*czE3NzkzNjMyOTEkbzE5JGcwJHQxNzc5MzYzMjkxJGo2MCRsMCRoMA..
https://jobs.telefonica.com/content/Talentum/?locale=es_ES
https://www.fundacioncarolina.es/convocatoria-de-becas-2026-2027/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://experienciafundae.es/beca-ibmfundae
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SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 

El Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) amplía el número de trámites que puedes realizar en el Área 
Personal, un nuevo espacio digital diseñado para mejorar la relación con la ciudadanía y facilitar el acceso a 
los principales trámites de forma ágil, segura y sin necesidad de desplazarse. Este nuevo entorno permite a las 
personas usuarias gestionar sus trámites en un único lugar, desde cualquier dispositivo y en cualquier 
momento, contribuyendo así a una administración más cercana, accesible y adaptada a las necesidades 
actuales. 

Página principal Salta Empleo / Ayuntamiento de Madrid, Agencia para el Empleo 

Espacio Mujeres y Tecnología. La Secretaría de Estado de Digitalización e Inteligencia Artificial (SEDIA), junto 
con otras entidades públicas y privadas, pone en marcha diferentes iniciativas y programas para reducir la 
brecha de género en materia de formación y profesionales TIC. 

CRÉDITOS 
Agenda Informativa de Empleo n º 848 

 (12 - 18 junio 2026) 

Edita: 
Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid 
Secretaría General Técnica 
División de Análisis y Organización 
Área de Organización 
Vía Lusitana, n º 21. 28025-Madrid.  
documentacion.empleo@madrid.org 

Coordinación editorial: 
Departamento de Documentación 
Publicación en línea en formato PDF, de periodicidad semanal, iniciada en 2005-2011 
Segunda etapa, 2015- Soporte y formato de edición: Archivo electrónico PDF 

PublicaMadrid: Acceso a todos los números de la Agenda Informativa de Empleo 

https://sede.sepe.gob.es/portalSede/procedimientos-y-servicios/personas/proteccion-por-desempleo/area-personal.html?utm_source=Noticia&utm_medium=Web&utm_campaign=area-personal
https://sede.sepe.gob.es/portalSede/procedimientos-y-servicios/personas/proteccion-por-desempleo/area-personal.html?utm_source=Noticia&utm_medium=Web&utm_campaign=area-personal
https://saltaempleo.madrid.es/
https://generaciond.gob.es/mujeres-y-tecnologia
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/publicacion/ref/19190
https://www.comunidad.madrid/publicamadrid
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