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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO - COMUNIDAD DE MADRID 

NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA 
 
Brecha de género-Ocupaciones.-  El Catálogo de Ocupaciones para Visibilizar la Brecha de Género en el 
empleo del primer semestre de 2026 elaborado por el Observatorio de las Ocupaciones del Servicio Público 
de Empleo Estatal evidencia que la brecha de género sigue condicionando las oportunidades laborales. En el 
análisis conjunto de la contratación, de las personas demandantes paradas por actividad económica y de las 
solicitudes de empleo del primer semestre de 2026 se aprecia una importante brecha de género en el mercado 
de trabajo español. Los resultados presentan una concentración de las mujeres en actividades y ocupaciones 
vinculadas principalmente a los cuidados, los servicios personales, la educación, la sanidad, la limpieza, las 
tareas administrativas y el comercio. Asimismo, las ocupaciones con mayor volumen de contratos para 
mujeres son el personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares, los vendedores en 
tiendas y almacenes y los camareros asalariados. En el caso de los hombres, la contratación continúa 
concentrándose principalmente en actividades agrarias, forestales, pesqueras, extractivas, industriales y de 
transporte, así como en ocupaciones relacionadas con procesos productivos y operativos, como los peones 
de las industrias manufactureras.  
 Fuente:  Noticia Servicio Público de Empleo Estatal, 06.08.2026 
 
Condiciones de trabajo. - El final del verano marca el regreso a la rutina para millones de profesionales y 
supone una oportunidad para reflexionar sobre uno de los grandes desafíos del mercado laboral: el bienestar 
en el trabajo. En este contexto, el Talent Barometer de ManpowerGroup pone de manifiesto que el 65% de los 
profesionales españoles afirma experimentar elevados niveles de estrés. A pesar de ello, el mismo estudio 
refleja que el 84% de los trabajadores considera que su trabajo tiene sentido y propósito, y el índice de 
bienestar laboral alcanza el 66%, dos puntos por encima del registrado el año anterior; estos indicadores pues 
ponen de manifiesto una paradoja en el mercado laboral español, y subrayan la necesidad de impulsar 
entornos de trabajo más saludables. Al mismo tiempo, la conciliación sigue avanzando lentamente. La 
percepción del equilibrio entre la vida personal y profesional mejora cuatro puntos respecto a 2025, hasta 
situarse en el 68%, aunque todavía refleja que muchos trabajadores no consiguen compatibilizar plenamente 
ambas esferas. 
 Fuente:  Nota de prensa Manpowergroup, 26.08.2026 
 
Empleo-Comunidad de Madrid. – La Comunidad de Madrid lidera la creación de empleo en España en el 
último año con una subida de 132.261 personas, lo que sitúa el número de cotizantes en 3.908.415. El 
incremento de la afiliación es del +3,5%, seis décimas por encima de la media nacional (+2,9%). De media se 
han firmado 362 contratos diarios, lo que supone el 20,6% de los trabajos generados en todo el país. Los datos 
difundidos recientemente por el Gobierno central, referidos a julio, reflejan a su vez que el paro ha caído un -
0,8% (-2.245 personas) con respecto al mismo período de 2025. Así, el número de madrileños sin trabajo se 
sitúa en 273.631, el más bajo para este mes desde 2008 y el vigésimo octavo consecutivo por debajo de 
300.000 desempleados. Asimismo, la región alcanza los 445.111 trabajadores autónomos, el segundo dato 
más alto de toda la serie, tras sumar 10.304 profesionales por cuenta propia más en el último año, con un 
crecimiento del +2,4%, siete décimas por encima del registrado en el conjunto de España (+1,7%). Desde julio 
del año pasado, ha bajado en ambos sexos y en todos los sectores de actividad, especialmente en 
Construcción (-10,1%), Agricultura (-6,4%), seguidos de Industria (-1,6%) y Servicios (-0,2%). 
 Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 04.08.2026 
 
Empleo tecnológico-Brecha de género. – La transformación digital y la creciente incorporación de tecnología 
a la actividad empresarial continúan impulsando el empleo en las ocupaciones de tecnologías de la 
información. Randstad ha analizado la evolución de estas posiciones a partir de los datos de la Encuesta de 
Población Activa (EPA) del segundo trimestre de 2026, contabilizando un total de 1,08 millones de ocupados 
en las principales categorías IT. El análisis refleja una marcada brecha de género en el sector. De los más de 
1,08 millones de profesionales, 865.319 son hombres (79,9%) y 217.642 son mujeres, lo que representa solo 
el 20,1% del total. Esta presencia varía de forma acusada según la especialidad: la cuota femenina alcanza su 
nivel máximo en la dirección de servicios TIC y empresas de servicios profesionales (39,5%), seguida de los 

https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/observatorio/Catalogo-Ocupaciones-Brecha/2026-S1-Catalogo-Brecha.xlsx
https://www.sepe.es/noticia/SEPE/2026/Agosto/catalogo-ocupaciones-brecha-genero-empleo-sepe
https://www.manpowergroup.es/estudios/barometro-del-talento-i-semestre-de-2026
https://www.manpowergroup.es/notas-de-prensa/bienestar-laboral-vuelta-rutina-estres-trabajadores
https://www.comunidad.madrid/noticias/2026/08/04/comunidad-madrid-lidera-creacion-empleo-espana-ultimo-ano-aumento-132261-personas-206-total
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ingenieros eléctricos, electrónicos y de telecomunicaciones (23,8%), especialistas en bases de datos y redes 
(23,1%) y analistas o diseñadores de software y multimedia (21,8%). En el extremo opuesto, las mujeres 
representan solo el 1% entre los instaladores y reparadores de equipos electrónicos y de telecomunicaciones, 
el 12,7% entre los programadores informáticos y el 16,4% entre los técnicos en operaciones TIC y asistencia 
al usuario. 
 Fuente: Nota de prensa Randstad, 13.08.2026 
 
Jóvenes-Empleo. - El desempleo juvenil está aumentando a nivel mundial a medida que el estancamiento del 
crecimiento económico y la débil creación de empleo elevan las barreras de acceso al mercado laboral para 
los jóvenes y empujan a un número cada vez mayor de ellos a quedar fuera del empleo, la educación o la 
formación, según un nuevo informe de la Organización Internacional del Trabajo (OIT). El informe Tendencias 
mundiales del empleo juvenil 2026: Regreso al futuro muestra que la tasa mundial de desempleo juvenil 
aumentó hasta el 12,4 por ciento en 2025, lo que equivale a 67 millones de personas desempleadas de entre 
15 y 24 años. Al mismo tiempo, la proporción de jóvenes que no estudian, no trabajan ni reciben formación 
(NEET, por sus siglas en inglés) aumentó ligeramente hasta el 20 por ciento, lo que afecta a más de 257 
millones de personas. Algunos de los incrementos más pronunciados del desempleo juvenil se registraron en 
las economías de ingresos más altos, frustrando las aspiraciones de millones de jóvenes al comienzo de su 
vida laboral. Entre 2023 y 2025, las tasas de desempleo juvenil aumentaron en ocho de las once subregiones 
del mundo, ya que la desaceleración del crecimiento económico, la débil creación de empleo, las tensiones 
geopolíticas y el rápido cambio tecnológico están empujando a los países hacia una nueva crisis del empleo 
juvenil. 
 Fuente: Noticia OIT, 11.08.2026 
 
Mercado laboral. – Según el análisis Inclusión y Empleo de The Adecco Group, el Observatorio de la 
Vulnerabilidad y el Empleo de la Fundación Adecco,  España perderá 1,8 millones de personas en edad laboral 
entre 2030 y 2050, pero sumará 4,8 millones de mayores de 64 años. De esta forma, incluso al margen de la 
prolongación de la vida laboral o de posibles cambios en la edad de jubilación, una base potencial de 
trabajadores más reducida tendrá que sostener a una masa creciente de población mayor de 64 años, con 
efectos sobre la capacidad de las empresas para cubrir vacantes y sobre la financiación de los sistemas de 
protección social. Según estos datos, entre 2030 y 2050, España perderá cerca de 1,8 millones de personas 
en edad laboral, hasta situarse en torno a 31,6 millones. El máximo se alcanzará en 2033, con unos 33,7 
millones. En paralelo, la población mayor de 64 años aumentará en 4,8 millones.  La reducción de personas 
en edad laboral se explicará, en gran medida, por la salida progresiva de los baby boomers y generación X de 
la población en edad de trabajar. Estas generaciones tan numerosas, nacidas en las décadas de 1960 y 1970, 
irán superando los 64 años, mientras que las cohortes que entren a los 16 años serán más pequeñas por el 
descenso de la natalidad. En 2050, el paulatino tránsito de estas generaciones a la edad de jubilación reducirá 
temporalmente el peso del tramo de 50–64 años en la base laboral, aunque el talento sénior seguirá 
representando un tercio de la población potencialmente activa. 

Fuente: Nota de prensa Adecco, 18.08.2026,  
 
Paro registrado.-  El número personas en paro registradas en las oficinas del Servicio Público de Empleo 
Estatal (SEPE), al finalizar el mes de julio, ha subido en 19.517 personas en relación con el mes anterior 
(0,85%). En términos interanuales el paro ha descendido en 93.107 personas (-3,87%), un síntoma de fortaleza 
de nuestro mercado laboral. Respecto al mes de junio, el paro registrado aumenta en los sectores de Servicios 
en 8.221 personas (0,50%), Construcción en 2.433 personas (1,53%) y entre el Colectivo Sin Empleo Anterior 
en 8.268 personas (3,65%). Varía levemente en Industria en 473 personas (0,27%) y en Agricultura en 122 
personas (0,17%). El incremento entre el Colectivo sin Empleo Anterior está ahora fundamentalmente ligado 
al proceso de regularización extraordinaria en curso que da la oportunidad, hasta ahora inviable, de acceder a 
los servicios de las oficinas públicas de empleo a las personas trabajadoras que ya estaban en nuestro país 
pero que carecían de derechos. El paro femenino se sitúa en 1.396.016 mujeres tras incrementarse en 7.707 
mujeres  (0,56%)  en relación  al  mes de  junio.  En  términos  interanuales  cae  en  63.967  mujeres  (-4,38%).  
 

https://www.randstad.es/nosotros/sala-prensa/el-empleo-tecnologico-supera-1-08-millones-pero-mujer-solo-ocupa-20-puestos/
https://www.ilo.org/es/publications/major-publications/tendencias-mundiales-del-empleo-juvenil-2026-regreso-al-futuro
https://www.ilo.org/es/publications/major-publications/tendencias-mundiales-del-empleo-juvenil-2026-regreso-al-futuro
https://www.ilo.org/es/resource/noticias/el-desempleo-juvenil-aumenta-mientras-se-dificulta-el-acceso-de-los-jovenes
https://fundacionadecco.org/notas-de-prensa/espana-perdera-1-8-millones-personas-en-edad-laboral/
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El desempleo masculino se sitúa en 915.483 al ascender en 11.810 personas (1,31%). Si lo comparamos con 
julio de 2025, el paro masculino baja en 29.140 hombres (-3,08%). El desempleo de los jóvenes menores de 25 
años desciende en el mes de julio en 238 personas (-0,15%) respecto al mes anterior. El total se sitúa en 
159.562, el más bajo de la serie histórica. 
  Fuente: Nota de Prensa Ministerio de Trabajo y Economía Social, 04.08.2026 
 
Seguridad social. –  La Seguridad Social vuelve a registrar un máximo histórico de afiliación. El empleo 
mantiene un sólido ritmo de crecimiento y supera por primera vez los 22,5 millones de afiliados medios 
(22.508.065) en su serie original, tras sumar 41.727 ocupados en julio. Esto supone que, en los últimos 12 
meses, la afiliación ha ganado 642.562 afiliados; una variación interanual que se acelera hasta sobrepasar el 
2,9%, que es el ritmo de creación de empleo más alto desde abril de 2023. El comportamiento de la afiliación 
de extranjeros es especialmente dinámico. En la serie original, hay 3.512.223 afiliados medios, que son 66.046 
más que en junio y 420.875 más que hace un año. Si se realiza una fotografía del mercado laboral a 30 de julio, 
el número de afiliados extranjeros regularizados en alta por el proceso extraordinario ascendía a 262.475. Ese 
mismo día, la cifra total de afiliados era de 22.502.259. De estos 262.475 afiliados, el 81,5% (213.883) estaban 
encuadrados en el Régimen General de la Seguridad Social, mientras que 12.675 (un 4,8%) eran trabajadores 
autónomos. Además, por sexo: el 60,3% eran hombres (158.171) y el 39,7%, mujeres (104.304). 
 Fuente: Nota de prensa Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 04.08.2026 
 
 

LIBROS, MONOGRAFÍAS, ESTUDIOS E INFORMES 
 
Conciliación familiar y laboral 
 ¿Cómo generan los diseños de los permisos de maternidad, paternidad y parentales un uso desigual entre 
padres y madres?/ Adela Recio Alcaide, Cristina Castellanos Serrano y María Pazos Morán. -  Instituto de 
Estudios Fiscales, 2026. – (Documentos de trabajo; 3/2026) 
 

Derecho del trabajo y protección social 
LABOS Revista de Derecho del Trabajo y Protección Social, vol. 7, n º 2 (2026), Universidad Carlos III de Madrid, 
31.07.2026 
 

Economía 
42ª edición del Barómetro Sectorial de la Comunidad de Madrid 
 

Actualización de Perspectivas de la economía mundial / Fondo Monetario Internacional, julio 2026 
 

Relevo generacional 
II Estrategia Nacional para la Equidad Territorial y el Reto Demográfico  
 
 
Educación-Mercado laboral 

 
 
 ¿Vale la pena estudiar? Educación y mercado laboral en España, 2011-2024. Faria Neves, O. J., 
Gamundi , P. M., & Melo Vieira, J.  En revista REIS. / CIS, 02.07.2026 
 
 
 

 
 
 

https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4560
https://www.inclusion.gob.es/w/la-seguridad-social-supera-por-primera-vez-los-3-5-millones-de-afiliados-extranjeros-en-julio-y-suma-mas-de-420.000-en-un-ano-1
https://www.ief.es/docs/destacados/publicaciones/documentos_trabajo/2026_03.pdf
https://www.ief.es/docs/destacados/publicaciones/documentos_trabajo/2026_03.pdf
https://e-revistas.uc3m.es/index.php/LABOS/es/issue/view/799
https://ceim.es/wp-content/uploads/2026/07/BarometroSectMadrid_1erSemestre2026_y_persp2Semestre2026.pdf
https://www.imf.org/-/media/files/publications/weo/2026/update/july/spanish/text.pdf
https://www.mites.gob.es/EconomiaSocial/resources/documentos/II-Estrategia-Nacional-para-la-Equidad-Territorial-y-el-Reto-Demogrfico.docx
https://reis.cis.es/index.php/reis/article/view/2578/3211
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Empleo-Jóvenes 
 
Tendencias mundiales del empleo juvenil 2026 . Resumen ejecutivo / OIT, 11.08.2026, 
11.08.2026 
 
Global Employment Trends for Youth 2026 / OIT, 11.08.2026 
 
 

 
 
Informe Jóvenes con discapacidad / Observatorio de la Vulnerabilidad y el Empleo,  Fundación 
Adecco, 05.08.2026. – 11ª edición 
 
 

Migración 
Desigualdades en el empleo según origen migratorio y género: un análisis del mercado laboral español a partir 
de la Encuesta de Población Activa (2023), Ana Patricia Crespo-Rodríguez, Alba Teresa González-Esteban. En 
Migraciones / Universidad de Comillas, núm. 67 (2026): Julio 2026, 03.07.2026 

 

Prevención de riesgos 

 
Guía sobre el estrés: estresores extralaborales y laborales. Su gestión y hábitos de vida 
saludables - Año 2026 / INSST, 12.08.2026 
 
 
 
 

La emergencia climática y su impacto sobre las condiciones de trabajo en distintos sectores socio-
económicos .- En: Cuadernos de Relaciones Laborales, vol. 44 Núm. 2 (2026), 13.07.2026 

 
 
Archivos de Prevención de Riesgos Laborales, vol. 29 Núm. 3 (2026) /  Societat Catalana de Salut 
Laboral y de la Asociación Española de Higiene Industrial, 15.07.2026   
 
 
 
 

 

Regeneración áreas productivas 
Estrategias de salud urbana para la transformación de polígonos industriales en Getafe, Madrid /  Higueras-
García, E., Román-López, E., Vélez-Longas, D., & Pacheco-Vidal, A. (2026). En: Ciudad, urbanismo y salud, Vol. 
58 Núm. 228 (2026) / Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana, 29.06.2026 

 
 
 
 
 
 

https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-08/35071_PDFA_Web_SPA.pdf
https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-08/9789220437612_PDFA_Web_ENG.pdf
https://fundacionadecco.org/informes-y-estudios/informe-jovenes-con-discapacidad-motor-de-futuro/
https://revistas.comillas.edu/revistamigraciones/es/article/view/22356
https://revistas.comillas.edu/revistamigraciones/es/article/view/22356
https://www.insst.es/documents/94886/5326464/Gu%C3%ADa+sobre+el+estr%C3%A9s+estresores+extralaborales+y+laborales.+Su+gesti%C3%B3n+y+h%C3%A1bitos+de+vida+saludables+2026.pdf/0e038f46-b3e4-2d1e-8e3a-2f8105791b63?t=1786472073164
https://www.insst.es/documents/94886/5326464/Gu%C3%ADa+sobre+el+estr%C3%A9s+estresores+extralaborales+y+laborales.+Su+gesti%C3%B3n+y+h%C3%A1bitos+de+vida+saludables+2026.pdf/0e038f46-b3e4-2d1e-8e3a-2f8105791b63?t=1786472073164
https://revistas.ucm.es/index.php/CRLA/es/issue/view/4826
https://revistas.ucm.es/index.php/CRLA/es/issue/view/4826
https://archivosdeprevencion.eu/index.php/aprl/issue/view/28
https://recyt.fecyt.es/index.php/CyTET/article/view/121979
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Relaciones laborales 

 

Estudio de la economía sumergida, trabajo de cuidados y fiscalidad. Análisis desde la 
perspectiva de género. Núm. 55 (2026): | Lan Harremanak - Revista de Relaciones Laborales, 
Universidad del País Vasco 30.06.2026 
 

 

 

Trabajo-Inteligencia artificial  
Digitalización, inteligencia artificial y gestión algorítmica en el trabajo / Susana Rodríguez Escanciano. – En : 
Revista de Trabajo y Seguridad Social / Centro de Estudios Financieros ( CEF), n.º 493. Julio-Agosto 2026 
 
 
 

DATOS ESTADÍSTICOS Y ENCUESTAS 
 
Indicadores de género: Empleo. Actualización Agosto 2026 / Dirección General de Economía e Industria, 
Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, 24.08.2026  
 
Estadística de Prestaciones por Desempleo (PRD). Julio 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
24.08.2026  
 
Catálogo de ocupaciones para visibilizar la brecha de género. Primer semestre 2026 / Servicio Público de 
Empleo Estatal, 14.08.2026 
 
RMT Referentes de Información del Mercado de Trabajo, julio 2026  / Servicio Público de Empleo Estatal, 
Observatorio de las Ocupaciones, 19.08.2026 
 
Estadística de Trabajadores Autónomos Afiliados a la Seguridad Social (AUT). Julio 2026 / Ministerio de Trabajo 
y Economía Social, 20.08.2026  
 
Estadística de Fondo de Garantía Salarial (FGS). Julio 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
10.08.2026  
 
Estadística de Enfermedades Profesionales (EPR). Avance julio 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
10.08.2026  

 
Estadística de Empresas Inscritas en la Seguridad Social (EMP). Julio 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, 07.08.2026  
 
Estadística de Convenios Colectivos de Trabajo (CCT). Avance julio 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, 07.08.2026  
 
Estadística de Accidentes de Trabajo (ATR). Avance junio 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
07.08.2026  

 
Estadística de Paro Registrado y Contratos Registrados (MLR). Julio 2026 / Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, 04.08.2026  

 
 

https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/issue/view/2184
https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/issue/view/2184
https://revistas.cef.udima.es/index.php/rtss/issue/view/2733/3391
https://web.comunidad.madrid/iestadis/fijas/estructu/sociales/iindigen.htm
https://web.comunidad.madrid/iestadis/fijas/estructu/sociales/iindigen.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/prestaciones_SS_otra_proteccion/PRD/welcome.htm
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/observatorio/Catalogo-Ocupaciones-Brecha/2026-S1-Catalogo-Brecha.xlsx
https://www.sepe.es/dctm/informes:09019af48026c92b/RElTRVdFQg==/4868-314.pdf
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/TAASS/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/FGS/welcome.htm
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/Estadisticas/EST231/2082
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado_trabajo/EMP/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/CCT/welcome.htm
https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/condiciones_trabajo_relac_laborales/EAT/welcome.htm
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4560
https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/issue/view/2184
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Estadística de Afiliación de Trabajadores al Sistema de la Seguridad Social (AFI). Julio 2026 / Ministerio de 
Trabajo y Economía Social, 04.08.2026  
 
Estadística Continua de Población (ECP). 1 de julio de 2026. Datos provisionales / Instituto Nacional de 
Estadística (INE), 06.08.2026 
 
Indicadores de Actividad del Sector Servicios (IASS). junio 2026. Datos provisionales / Instituto Nacional de 
Estadística, (INE), 14.08.2026 
 
Estadística de Sociedades Mercantiles (SM). Junio 2026. Datos provisionales / Instituto Nacional de 
Estadística, (INE), 12.08.2026 
 
Boletín de Estadísticas Laborales / Ministerio de Trabajo y Economía Social, 14.08.2026 
 

 

SENTENCIAS, NORMATIVA, INFORMACIÓN LEGISLATIVA 
 
Normativa 
 

JEFATURA DEL ESTADO. -Medidas urgentes. -Real Decreto-ley 20/2026, de 29 de julio, por el que se 
establecen medidas urgentes de protección laboral y social frente a los incendios forestales. -BOE 30.07.2026 

 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL Y DEPORTES. -Formación profesional. - Real 
Decreto 636/2026, de 29 de julio, por el que se establecen y suprimen determinados estándares de 
competencias profesionales de las familias profesionales Administración y Gestión; Agraria; Artes Gráficas; 
Edificación y Obra Civil; Energía y Agua; Industrias Alimentarias; Fabricación Mecánica; Textil, Confección y 
Piel; Seguridad y Medio Ambiente; y Transporte y Mantenimiento de Vehículos, recogidos en el Catálogo 
Nacional de Estándares de Competencias Profesionales. -BOE 30.07.2026 

  
MINISTERIO DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES. -Seguridad Social. -Real Decreto 
643/2026, de 29 de julio, por el que se modifican el Reglamento General sobre inscripción de empresas y 
afiliación, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social, aprobado por el Real 
Decreto 84/1996, de 26 de enero, y el Reglamento General de Recaudación de la Seguridad Social, aprobado 
por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio. -BOE 30.07.2026 

  
JEFATURA DEL ESTADO. -Seguridad Social. Ley 2/2026, de 29 de julio, de modificación del Real Decreto 
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad 
Social en relación con las mutualidades alternativas reguladas en sus disposiciones adicionales 18.ª y 19.ª. -
BOE 31.07.2026 

 
MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL. - Prestaciones por desempleo. - Resolución de 30 de julio 
de 2026, de la Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal, por la que se regula la tramitación del 
procedimiento de reconocimiento de las prestaciones por desempleo reguladas en el Real Decreto-ley 
20/2026, de 29 de julio, por el que se establecen medidas urgentes de protección laboral y social frente a los 
incendios forestales. -BOE 01.08.2026 
 
MINISTERIO DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES. - Extracto de la Resolución de 14 de 
agosto de 2026, de la Dirección General de Gestión Migratoria, por la que se convocan subvenciones públicas 
para la ordenación de los flujos migratorios laborales de trabajadores/as migrantes en el ámbito de la gestión 
colectiva de la contratación en origen. BOE 20.08.2026 
 
 

https://www.inclusion.gob.es/w/espana-supera-por-primera-vez-los-22-5-millones-de-afiliados-medios-tras-crear-mas-de-642.500-empleos-en-el-ultimo-ano
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736177095&idp=1254735572981
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176863&idp=1254735576778
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736177026&menu=ultiDatos&idp=1254735576606
https://www.mites.gob.es/estadisticas/bel/welcome.htm
https://www.boe.es/boe/dias/2026/07/30/pdfs/BOE-A-2026-16543.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/07/30/pdfs/BOE-A-2026-16551.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/07/30/pdfs/BOE-A-2026-16557.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/07/31/pdfs/BOE-A-2026-16653.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/08/01/pdfs/BOE-A-2026-16822.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/08/20/pdfs/BOE-B-2026-27449.pdf
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO. - Competencia expedientes sancionadores. -  Decreto 
63/2026, de 22 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se determinan los órganos competentes para la 
instrucción y resolución de los expedientes sancionadores por infracciones en el orden social y se regula la 
publicidad de las sanciones impuestas por la comisión de infracciones muy graves en materia de prevención 
de riesgos laborales. -BOCM 31.07.2026 
 
Convocatoria subvenciones. - Orden de 4 de agosto de 2026, de la Consejería de Economía, Hacienda y 
Empleo, por la que se acuerda aplicar la tramitación de urgencia al procedimiento administrativo iniciado por 
la convocatoria de subvenciones para la financiación de acciones formativas vinculadas al Catálogo Nacional 
de Estándares de Competencias Profesionales, dirigidas prioritariamente a trabajadores ocupados, para el 
año 2026. BOCM 13.08.2026 
 
Extracto convocatoria subvenciones Extracto de la Orden de 23 de julio de 2026, de la Consejera de Economía, 
Hacienda y Empleo, por la que se declara el importe de la ampliación de crédito presupuestario disponible 
destinado a financiar las subvenciones del coste salarial de las personas con discapacidad contratadas en 
centros especiales de empleo del ámbito de la Comunidad de Madrid, con cargo al ejercicio 2026. -BOCM 
05.08.2026 
 
     BOE 
 

 
Código del Derecho de la Discapacidad. Legislación Estatal / Boletín Oficial del Estado, 31.07.2026 
 
 
 

 
 
Anuario 2025 de Jurisprudencia Laboral (Estudio de 100 Casos Relevantes) / Boletín Oficial 
del Estado, 2026 
 
 
Revista de Jurisprudencia Laboral (2026) nº 6 / Boletín Oficial del Estado, 05.08.2026 
 
 
 
                    Información 
 
El informe de vida laboral: entre la información formal y su función real en el sistema / Eugenia Revilla Esteve, 
Eugenia. | IUSLabor nº 2. Revista d'anàlisi de Dret del Treball, 28.07.2026 
 
 
 

La invocación de sentencias de Tribunales Supra-Laborales como sentencias de contraste, a efectos 
de la casación laboral para la unificación de doctrina. Iván Vizcaíno Ramos | Ediciones Laborum, 
29.07.2026 
 
 

  

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/07/31/BOCM-20260731-1.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/08/13/BOCM-20260813-15.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/08/05/BOCM-20260805-10.PDF
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/08/05/BOCM-20260805-10.PDF
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125_Codigo_del_Derecho_de_la_Discapacidad_Legislacion_Estatal&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/publicacion.php?id=PUB-DT-2026-398
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/anuarios_derecho/anuario.php?id=L_2026&fasc=6
https://raco.cat/index.php/IUSLabor/article/view/980000016928/552558
https://raco.cat/index.php/IUSLabor/article/view/980000016928/552558
https://accesoabierto.laborum.es/index.php/oa/catalog/book/979-13-88025-96-9
https://accesoabierto.laborum.es/index.php/oa/catalog/book/979-13-88025-96-9
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CONGRESOS, JORNADAS, FOROS, PREMIOS, WEBINARS 
 
NOVEDAD Seize the winter with EURES Your gateway to Winter jobs in Tourism, Hospitality, Catering and 
Entertainment across Europe! / EURES,  evento online, 15 de septiembre 2026  
 
 II Congreso Internacional de Derecho del Trabajo y Seguridad Social / Consejo General de Colegios Oficiales 
de Graduados Sociales de España, 17 septiembre 2026 
 
XXI Annual Meeting of the European Network on Regional Labour Market Monitoring. Bilbao, 17-18 de 
septiembre 2026. Diputación Foral de Bizkaia, con la colaboración del Institute for Economics, Labour and 
Culture de la Goethe University Frankfurt/Main, la GIZ y el programa OECD Local Employment and Economic 
Development. 
 
Meta World Congress 2026. Madrid, Espacio La Nave, 22-24 septiembre 2026 
 
NOVEDAD. Formación, talento y futuro para un sector en movimiento. Madrid, Fundae,  29 de septiembre, 
2026  
 
NOVEDAD Upskilling Europe: Microcredentials in action. Encuentro virtual organizado por CEDEFOP,  29 de 
septiembre de 2026 

HR Innovation Summit 2026. Madrid, Espacio La Nave, 30 septiembre-1 de octubre 2026 
 
Madrid Tech Job Fair Autumn 2026 (Feria de Empleo de Tecnología de Madrid). Madrid, Talent Garden Madrid,  
1 de octubre de 2026 
 
FOREMPLEO 2026 / Universidad Carlos III de Madrid, 6-7 octubre 2026 

 
6ª Edición de la Feria Emplea Villaverde . Madrid, Espacio La Nave, 15 de octubre de 2026 
 
X Congreso Internacional y XXIII Congreso Nacional de la AESSS, Madrid, 22 y 23 de octubre de 2026 
 
Foro de Empleo Jurídico y Foro de Empleo en Ciencia Política / Universidad Autónoma de Madrid. Presencial: 
19 y 20 de octubre 2026 online: 21 de octubre 
 
Bizbarcelona. Barcelona, 21 y 22 de octubre 2026 
 
Saló de l’Ocupació. Barcelona, 21 y 22 de octubre 2026 
 
 XXIII Feria Virtual de Empleo de la Universidad Politécnica de Madrid (UPM). Madrid, 21-23 de octubre de 2026 
 
IX Foro Alianza por el Desarrollo de Talento Digital. 22 octubre 2026 
 
Congreso Mundial de Educación EDUCA 2026. Santiago de Compostela, 23-24 de octubre 2026 
 
2do Congreso Internacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. 24 de octubre 2026 
 
NOVEDAD. XVII Feria de Empleo para Personas con Discapacidad. Madrid, La Nave. 27 y 28 de octubre 2026  
 
II Feria de Empleo de Formación Profesional en la Comunidad de Madrid,  28 y 29 de octubre 2026 
 

 

https://europeanjobdays.eu/es/event/seize-the-winter
https://europeanjobdays.eu/es/event/seize-the-winter
https://es.linkedin.com/posts/graduadossociales-es_el-17-de-septiembre-madrid-acoge-el-ii-congreso-activity-7455245156250898433-PI3I
https://www.regionallabourmarketmonitoring.net/wp-content/uploads/2026/06/Conference-Program-ENRLMM_2026.pdf
https://one.gob.es/es/agenda/meta-world-congress-2026
https://jornadasfundae.com/event/2-a-jornada-fundae-carpas-y-estructuras-moviles/
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/upskilling-europe-microcredentials-action
https://www.hrinnovationsummit.com/
https://www.eventbrite.co.uk/e/entradas-madrid-tech-job-fair-autumn-2026-feria-de-empleo-de-tecnologia-de-madrid-1988983807109
https://www.eventbrite.co.uk/e/entradas-madrid-tech-job-fair-autumn-2026-feria-de-empleo-de-tecnologia-de-madrid-1988983807109
https://forempleo.uc3m.es/empresas/
https://www.feriaempleavillaverde.es/
https://www.aesss.es/?page_id=6
https://www.aesss.es/?page_id=6
https://ferias.easyvirtualfair.com/juridicouam
https://www.bizbarcelona.com/
https://www.salocupacio.com/es/
https://www.upm.es/Estudiantes/Empleo/TalentUPM
https://www.upm.es/Estudiantes/Empleo/TalentUPM
https://ametic.es/evento/ix-foro-alianza-por-el-desarrollo-de-talento-digital/
https://plataformaeduca.org/congreso/
https://eventos.uniminuto.edu/155062/detail/2do-congreso-internacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo.html
https://lanavemadrid.com/actividad/xvii-feria-empleo-para-personas-discapacidad/
https://fp.easyvirtualfair.com/landing
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NOVEDAD. Tech Show Madrid 2026, evento tecnológico para empresas. Madrid, IFEMA, 4y 5 de noviembre 
2026 
 
SIMO EDUCACIÓN 2026. Madrid (IFEMA), 11-13 noviembre 2026 
 
XXIII Jornadas Nacionales de los Servicios de Prevención de Riesgos Laborales. “Madrid, 13 noviembre 2026 
 
NOVEDAD Congreso internacional sobre negociación colectiva, género e inclusión social. Madrid, 12-13 de 
noviembre 2026 
 
VII Congreso de Prevención de Riesgos Laborales de la Comunidad de Madrid. “Entre el ser humano y la 
máquina: el nuevo reto de la prevención”. La Nave, Madrid, 16 y 17 de noviembre de 2026 
 
NOVEDAD. Jornada Industria Digital Jornada Sectorial · Economía e Industria Digital. Formación, talento y 
competencias para la economía e industria digital . Madrid, Fundae, 18 noviembre e2026 
 
HR Expo 2026. Madrid (IFEMA), 18-19 de noviembre 2026 
 
The future of VET / CEDEFOP. Evento virtual, 19 de noviembre 2026 
 
JOBMadrid'26. 25 de noviembre 2026 
 
VI Congreso Internacional Mujeres, Trabajo y Salud. Barcelona, 28, 29 y 30 de abril 2027 
 
 

EMPLEO, FORMACIÓN, PRÁCTICAS Y BECAS 
 
EMPLEO PÚBLICO  
Ofertas de empleo público y de pruebas de capacitación profesional / Ministerio de Hacienda y Función 
Pública, última actualización Semana del 26 de agosto al 1 septiembre de 2026 
 Buscador de convocatorias de empleo público 

 
EMPLEO 
Empléate | Ofertas de empleo y bolsa de trabajo (empleate.gob.es) / Servicio Público de Empleo Estatal  
 
Oficina virtual de empleo. Búsqueda de ofertas de empleo / Comunidad de Madrid 
 
Portal de Empleo del Ayuntamiento de Madrid  
 
Madrid Trabaja. Selección Ofertas de Empleo TeleMadrid  
 
Trabajar en Europa: Red EURES / Comunidad de Madrid 
 
Consulte los nuevos puestos de trabajo publicados en el portal EURES en los últimos siete días. Haga clic 
sobre el país que desee para explorar los puestos de trabajo disponibles o limite su búsqueda a regiones 
específicas / Portal Eures Comisión Europea 
 
Portal de empleo de Correos, plazas 2026 
 
 
 
 
 

https://www.ifema.es/madrid-tech-show
https://www.ifema.es/simo-educacion
https://www.comunidad.madrid/actividades/2026/xxiii-jornadas-nacionales-servicios-prevencion-riesgos-laborales
https://lanuevaeralaboral.es/portfolio_page/congreso-internacional-negociacion-colectiva-genero-e-inclusion-social-respuestas-laborales-para-mujeres-en-situaciones-de-especial-vulnerabilidad/
https://jornadasfundae.com/event/jornada-de-industria-digital/
https://www.ifema.es/hr-expo
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/future-vet
https://jobinplanet.com/eventos/54
https://www.insst.es/jornadas/congreso-internacional-mujeres-trabajo-salud
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm
https://www.sepe.es/noticia/SEPE/2026/Mayo/eures-selecciona-personal-hosteleria-turismo-madrid
https://www.sepe.es/noticia/SEPE/2026/Mayo/eures-selecciona-personal-hosteleria-turismo-madrid
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/
https://oficinavirtualempleo.comunidad.madrid/AreaPublica/Ofertas/
https://saltaempleo.madrid.es/listado-ofertas/
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-trabaja/
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/trabajar-europa-red-eures
https://eures.europa.eu/index_es#paragraph_7537
https://empleo.correos.com/
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CURSOS DE FORMACIÓN 
Turismo digital. Formación online gratuita y especializada para profesionales del turismo / AulaDigital 
Comunidad de Madrid  
 
Catálogo de Formación 2026 / Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, actualizado a 2 de junio 
de 2026 
 
Programa  Talento Joven / Cámara de Madrid. -  cursos septiembre, octubre 2026 
 
Campus programación Fundación Telefónica. Gratuito y presencial.   
 
Catálogo 2026 de formación digital para personas jóvenes.  Plan de Garantía Juvenil.2ª edición / Servicio 
Público de Empleo Estatal, actualización 07.07.2026 
 
Catálogo 2026 de Formación en Economía Verde, Sostenible y Circular, 2ª edición/ Servicio Público de Empleo 
Estatal, actualización 24.07.2026 
 

 
Catálogo de Economía de los Cuidados y Salud / Sistema Nacional de Garantía Juvenil, marzo 2026 
 
Cursos gratuitos Fundación Generation España (plazo abierto: instalación paneles solares, marketing digital, 
excelencia en el punto de venta,..).  Itinerarios de empleabilidad + de 45 años, Plazo de inscripción abierto 
ininterrumpidamente desde el 13/01/2025 hasta el 31/07/2026 
 
La Cámara de Comercio de Madrid, a través de su Programa Talento 45+ te ofrece la posibilidad de formarte 
gratuitamente en diferentes cursos que se llevan a cabo a lo largo del año. 
 
Cursos Fundae-ILUNION. Cursos de formación en digitalización a todos los socios y trabajadores de la 
Economía Social que quieran mejorar su rendimiento y estar a la vanguardia en el mercado. 
 
Madrid Aula Digital. Acceso gratuito a formación y certificación oficial en tecnología de la mano de Madrid Aula 
Digital y Cisco / Comunidad de Madrid 
 
Santander Open Academy. / Banco de Santander. Inscripciones abiertas hasta diciembre 2026 
 
Cursos Formación y Becas XTalento Digital . Programa de formación permanente en competencias digitales y 
profesiones tecnológicas de la Fundación ONCE Inscripciones septiembre 2026  
 
Experiencia Fundae. Cursos, Becas Google,Becas IBM, eFundae, Pymes 
 
Buscador de cursos del Gobierno de la Comunidad de Madrid, que incluye toda la oferta gratuita de Formación 
Profesional para el Empleo. 
 
Oferta Formativa gratuita / Accede a toda la oferta gratuita de Formación Profesional para el Empleo de la 
Dirección General de Formación, Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid –  
 
Cursos Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de Madrid. Inscripciones abiertas en varias familias 
profesionales 
 
Cursos de formación – Gratuitos, online y presenciales, certificados por organismos oficiales / Unión de 
Asociaciones de Trabajadores Autónomos y Emprendedores (UATAE) 
 
 

https://auladigital.comunidad.madrid/turismodigital/index.html
https://auladigital.comunidad.madrid/turismodigital/index.html
https://www.comunidad.madrid/prevencion-riesgos-laborales/catalogo-formacion-2026
https://cursosgratuitosmadrid.org/cursos-pice-madrid/
https://www.fundaciontelefonica.com/noticias/abrimos-nuevas-piscinas-en-42/
https://candidatura.42madrid.com/users/sign_in
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2026/2_catalogo_formacion_TIC_-julio_2026.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2026/2_catalogo_formacion_TIC_-julio_2026.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2026/Cat-logo-de-Formaci-n-en-Econom-a-Verde--Sostenible-y-Circular-julio-2026.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/garantia_juvenil/documentos/2026/022026-Catalogo-Formacion-Cuidados-Salud.pdf
https://spain.generation.org/encuentra-una-carrera/
https://spain.generation.org/itinerarios-aem/
https://cursosgratuitosmadrid.org/programa-45-insercion-laboral/
https://www.efundae.es/course/index.php?categoryid=68
https://auladigital.comunidad.madrid/calendario/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://portalentodigital.fundaciononce.es/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiA-aK8BhCDARIsAL_-H9m2ivvF41sqxWNDUN0fW4jDEHcCSDDQKNRhJ5MZ5kUlqvQOTo-GyVAaAhdzEALw_wcB
https://www.fundaciononce.es/
https://experienciafundae.es/
https://oficinaempleo.comunidad.madrid/BuscadorCursosPublico/
https://www.comunidad.madrid/info/servicios/empleo/cursos
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11213757
https://uatae.org/cursos-de-formacion/
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Impulsa tu carrera profesional | MOOCs gratuitos: Cursos de máxima actualidad en el sector de la 
construcción / Cursos online de corta duración / Fundación Laboral de la Construcción 
 
Formación en Prevención de Riesgos Laborales - Agenda cursos formación / Instituto Nacional de Seguridad y 
Salud en el Trabajo (INSST) 
 
MOOCs: Autoaprendizaje online | Estudios de Mercados; Marketing digital; Innovación; Ventas; 
Emprendimiento; Plan de empresa; Financiación / Madrid Emprende 
 
Plataforma de formación abierta | Educa LAB | Intef MOOC / Ministerio de Educación y Formación Profesional 
y Deportes 
 
Learning to earning. Programa tu futuro Formación digital para el empleo / Fundación Accenture 
 
 
PRÁCTICAS 
 
Programa de Prácticas en UNICEF 2026 

Prácticas en las instituciones de la Unión Europea: calendario 2026/27, actualización 04.05.2026                                        
+ información 
 
Becas y prácticas PWC 
 
Prácticas en el Comité Económico y Social Europeo 
 
Prácticas en la Unión Europea | Plan de movilidad | Oportunidad de realización de prácticas profesionales en 
empresas de toda la UE / ‘Programa integral de Cualificación y Empleo’ de la Cámara de Comercio de España 
 
Talentoteca. Portal de Prácticas externas remuneradas para estudiantes universitarios 
 
Santander Future Talents. Programas para estudiantes y graduados. Próximos plazos agosto-septiembre 
2026  
 
 
BECAS  
Boletín quincenal de ayudas, subvenciones, becas y premios / administración.gob.es. Del 26.08.2026 al 
08.09.2026 
 
Últimas becas publicadas en el BOE 
 
Becas y ayudas Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes / Ministerio de Ciencia, Innovación 
y Universidades. Ayudas plazo de solicitud 10 de septiembre 2026 
 
 IX convocatoria de becas de grado, máster y FP de la Fundación Adecco para jóvenes con discapacidad. Plazo 
de inscripción hasta el  30 de septiembre de 2026 
 
NOVEDAD V Convocatoria de becas de formación individual en contenidos digitales y tecnológicos para 
estudiantes con discapacidad.  PorTalento digital / Fundación ONCE CONVOCATORIA ABIERTA, 24.07.2026 
Fundación ManpowerGroup ofrece 500 becas para impulsar el talento digital con Power You Skills IT 
 
 

https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.trabajoenconstruccion.com/MOOC/AccesoMOOCsFlc.aspx?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_campaign=moocs%20abierto&utm_content=menu
https://www.insst.es/formacion#nav-item_0
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://www.madridemprende.es/autoaprendizaje-online/
https://enlinea.intef.es/courses
https://www.l2eportal.accenture.com/?content-lang=es-ES#about
https://www.unicef.org/careers/es/pasant%C3%ADas
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/PublishingImages/Paginas/Practicas/INFORMACION/PRACTICAS%20UE%20-%20%20Informaci%c3%b3n%20general%20y%20calendario%20previsto%20para%202026-27%20%20-%20%20Actualizaci%c3%b3n%2004.05.26.pdf
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/paginas/practicas/informacion.aspx
https://www.pwc.es/es/carrera-profesional/becas-y-practicas-profesionales.html
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/es/practicas-en-la-ue
https://www.talentoteca.es/
https://www.santander.com/es/trabaja-con-nosotros/-Que-impacto-quieres-tener-/santander-future-talent
https://administracion.gob.es/pag_Home/ayudas/boletin.html
https://www.boe.es/buscar/becas.php
https://www.becaseducacion.gob.es/becas-y-ayudas.html
https://www.becaseducacion.gob.es/becas-y-ayudas.html
https://fundacionadecco.org/notas-de-prensa/la-ix-convocatoria-de-becas-de-grado-master-y-fp-de-la-fundacion-adecco-destina-300-000-euros-para-jovenes-con-discapacidad/
https://fundacionadecco.org/notas-de-prensa/la-ix-convocatoria-de-becas-de-grado-master-y-fp-de-la-fundacion-adecco-destina-300-000-euros-para-jovenes-con-discapacidad/
https://portalentodigital.fundaciononce.es/becas
https://portalentodigital.fundaciononce.es/becas
https://www.fundacionmanpowergroup.es/candidatos/programas/ldg/power-you-skills-it?_gl=1*8b4or1*_gcl_au*MjM1ODg2NDg2LjE3NzI2MjA4NjQ.*_ga*MTYxODIyMjIzMC4xNzIwMDg2OTQ4*_ga_84WBC0F3HW*czE3NzkzNjMyOTAkbzE5JGcwJHQxNzc5MzYzMjkwJGo2MCRsMCRoMA..*_ga_8GM017BVXQ*czE3NzkzNjMyOTEkbzE5JGcwJHQxNzc5MzYzMjkxJGo2MCRsMCRoMA..
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Becas Talentum / Telefónica 
 
Convocatoria de becas 2026–2027 de Fundación Carolina. 736 becas en todas las áreas de conocimiento 
 
Santander Open Academy. Becas con diferentes plazos abiertos 2026 / Banco de Santander 
 
Programa de Becas Google – Fundae. Formación gratuita para obtener los certificados profesionales de Google.  
Plazos de inscripción abiertos 
 
Becas CAPAZ / Objetivo: Facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad en el sector audiovisual 
/ Grupo Atresmedia y Fundación Randstad 
 
Programa de Becas IBM - Fundae. IBM, en colaboración con Fundae y SEPE, ofrece becas para cursar 
formación certificada por IBM que permite adquirir competencias en las áreas más demandadas en el 
mercado laboral. Plazos de inscripción abiertos 
 
 

SEDES ELECTRÓNICAS, RECURSOS WEB Y APLICACIONES 
 
Nueva aplicación Web para consulta de Datos de Empleo / Comunidad de Madrid  
 
Portal temático: Empleo juvenil / Organización Internacional  
 
Economía Social:.-Sello para la Economía Social / Ministerio de Trabajo y Economía Social  
 
Registro de Cooperativas / Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 
Registro Estatal de Sociedades Cooperativas y Laborales / Ministerio de Trabajo y Economía Social 
 
Buscador: Mercado de trabajo por ocupación / Servicio Público de Empleo Estatal  
 

 
 / Fundación Santa María La Real  
 

  

https://jobs.telefonica.com/content/Talentum/?locale=es_ES
https://www.fundacioncarolina.es/convocatoria-de-becas-2026-2027/
https://www.santanderopenacademy.com/es/index.html
https://www.fundae.es/trabajadores/Programa_Becas_Google_Fundae
https://www.randstad.es/fundacion-randstad/talento/formacion/becas-capaz/
https://experienciafundae.es/beca-ibmfundae
https://observatoriodatos.comunidad.madrid/extensions/info-pub/index.html#/Empleo/General
https://www.ilo.org/topics-and-sectors/youth-employment
https://www.mites.gob.es/EconomiaSocial/es/sobre-economia-social/que-es-economia-social/index.html
https://www.mites.gob.es/EconomiaSocial/es/iniciativas-financiacion/Sello-para-la-Economa-Social/index.html
https://www.mites.gob.es/EconomiaSocial/es/iniciativas-financiacion/registro-cooperativas/index.html
https://www.mites.gob.es/es/sec_trabajo/autonomos/economia-social/Regsociedades/index.htm
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-observatorio/informacion-mt-por-ocupacion.html
https://hubsempleabilidad.com/ultimos-dias-para-apuntarse-a-las-24-nuevas-lanzaderas-de-empleo-de-hubs-de-activacion-de-la-empleabilidad-que-comienzan-este-mes-de-agosto/
https://hubsempleabilidad.com/ultimos-dias-para-apuntarse-a-las-24-nuevas-lanzaderas-de-empleo-de-hubs-de-activacion-de-la-empleabilidad-que-comienzan-este-mes-de-agosto/
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