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1. MISION Y FUNCIONES

@ MISION

Asesorar, organizar e implementar programas de fisioterapia que mejoran o restablecen las funciones de los pacientes;
prevenir y tratar problemas fisicos asociados a lesiones, enfermedades y otras dolencias utilizando una gama amplia de

técnicas y terapias fisicas tales como movimientos, ultrasonidos, laser y demas

Fuente: Adaptacion notas explicativas CNO-11; 2152

N
FUNCIONES

Administrar pruebas musculares, nerviosas, articulares y funcionales para
identificar y evaluar los problemas fisicos de los pacientes

Dar instrucciones a los pacientes y a sus familias sobre procedimientos
que deban continuar en su casa

Investigar, desarrollar, implementar y realizar el seguimiento de
programas y tratamientos mediante el uso de las propiedades
terapéuticas del ejercicio, el calor y el frio, el masaje, la manipulacidn, la
hidroterapia, la electroterapia, la luz ultravioleta e infrarroja y los
ultrasonidos en el tratamiento de los pacientes

Establecer con los pacientes los objetivos de los tratamientos y disefiar
programas de tratamiento para reducir el dolor, atender los problemas de
los pacientes, fortalecer los musculos, mejorar las funciones
cardiotoracica, cardiovascular y respiratoria, restablecer la movilidad de
las articulaciones y mejorar el equilibrio y la coordinacién

Registrar informacion sobre el estado de salud de los pacientes y la
respuesta a los tratamientos en bases de datos médicas y compartir la
informacién necesaria con otros profesionales de la salud a fin de
asegurar una atencion global y continua

Fuente: Definidas a partir de las tareas de las Notas Explicativas del Catalogo Nacional de Ocupaciones

Supervisar el trabajo de asistentes fisioterapeutas y afines

2. COMPETENCIAS Y HABILIDADES

COMPETENCIAS TECNICO-PROFESIONALES

Fuente: | Esco (europa.eu)

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS ESENCIALES 1/2

ESPECIFICAS DEL SECTOR

contribuir a promover la calidad de los servicios de
fisioterapia

e ajustar las intervenciones de fisioterapia

e utilizar las técnicas de la terapia cognitivo-conductual

* gestionar al personal de fisioterapia

* elaborar planes estratégicos para los servicios de

fisioterapia

* ejercer con los colegas un rol de liderazgo orientado a los
objetivos

* contribuir a la continuidad de la asistencia sanitaria

* promover politicas de salud y seguridad en los servicios
sanitarios

e proporcionar un diagnostico fisioterapéutico

e utilizar la sanidad electréonica y las tecnologias sanitarias
moviles

* seleccionar clientes para fisioterapia

* registrar la mejoria de usuarios de asistencia sanitaria en
tratamiento

e promover la salud

* medir la efectividad del servicio gue se facilita

e crear servicios fisioterapéuticos

* recetar productos sanitarios

* respetar los principios de salud, bienestar y seguridad

e proporcionar informacion sobre los efectos de la

fisioterapia
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http://data.europa.eu/esco/skill/32fcad69-381e-43cb-aebc-94f51ea15bab
http://data.europa.eu/esco/skill/342af3a1-4fdc-4ddc-898a-bb82a7f62efe
http://data.europa.eu/esco/skill/394028bf-8dd1-4910-ad46-bc9e8e6e5b6d
http://data.europa.eu/esco/skill/398304c5-6073-4968-afc7-394fbd837d74
http://data.europa.eu/esco/skill/541f6f61-40ee-43d3-9f24-a1a5b31c2a34
http://data.europa.eu/esco/skill/674e8dd7-bb77-407c-8f77-c2dda956aa54
http://data.europa.eu/esco/skill/68aefa78-9a8c-4d5f-879a-abcfe1cd464f
http://data.europa.eu/esco/skill/6d6fb354-ae77-4fb0-80d3-e4e52270774a
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CAPACIDADES Y COMPETENCIAS ESENCIALES 2/2

ESPECIFICAS DEL SECTOR

establecer relaciones terapéuticas

ofrecer oportunidades para el aprendizaje en asistencia

sanitaria

recopilar datos generales sobre los usuarios de la asistencia

sanitaria

informar a los usuarios de la asistencia sanitaria para que

puedan dar un consentimiento informado

cumplir normas de calidad relativas a |la practica sanitaria

supervisar a los asistentes de fisioterapia

realizar un examen fisioterapéutico

elaborar planes para la transferencia de cuidados

promover la inclusion

proporcionar estrategias de tratamiento para hacer frente a
los desafios para la salud humana

garantizar la seguridad de los usuarios de la asistencia
sanitaria

participar en investigaciones de fisioterapia

aplicar las competencias clinicas relevantes para cada
contexto

elaborar planes relacionados con el alta de un cliente

derivar a usuarios de la asistencia sanitaria

trabajar en equipos sanitarios multidisciplinarios

mantener los equipos de fisioterapia

asumir la responsabilidad

formular un plan de tratamiento

TRANSECTORIAL

crear soluciones para problemas

afrontar los cambios en la asistencia sanitaria

gestionar la partida presupuestaria de una unidad sanitaria

educar en la prevencidn de enfermedades

informar a los responsables de la formulaciéon de politicas
sobre los desafios en materia sanitaria

gestionar riesgos clinicos

empatizar con el usuario de la asistencia sanitaria

utilizar distintos métodos de comunicacion

gestionar la informacidon sobre los usuarios de la asistencia
sanitaria

abordar situaciones que requieren asistencia de

emergencia

proporcionar educacion en salud

ofrecer apoyo para la autogestion del paciente

contribuir al proceso de rehabilitacion

comunicarse en la asistencia sanitaria

seguir las directrices clinicas

cumplir la legislacion reguladora de la asistencia sanitaria

practicar la escucha activa

respetar las directrices de la organizacidon

realizar investigaciones sanitarias

trabajar en entornos multiculturales en la atencion

sanitaria

relacionarse con los usuarios de la asistencia sanitaria

supervisar a los estudiantes de fisioterapia

aplicar técnicas organizativas

interpretar resultados de pruebas médicas

establecer una relacion terapéutica colaborativa

utilizar lenguas extranjeras en la investigacion en el ambito

sanitario

utilizar idiomas extranjeros en la asistencia sanitaria

emplear la terapia de masaje
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http://data.europa.eu/esco/skill/eb9f8a48-4be4-434b-be9d-293ff5c07f97
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http://data.europa.eu/esco/skill/f90d4810-8bac-4e5e-b870-3e35a4138ff7
http://data.europa.eu/esco/skill/fd02e17b-05ea-4449-963d-95273199159d
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CAPACIDADES Y COMPETENCIAS OPTATIVAS

ESPECIFICAS DEL SECTOR

e utilizar la acupuntura

recetar medicamentos

TRANSECTORIAL

e utilizar idiomas extranjeros en la asistencia sanitaria

e emplear la terapia de masaje

utilizar lenguas extranjeras en la investigacion en el ambito
sanitario

CONOCIMIENTOS ESENCIALES

TRANSECTORIAL

* terminologia médica

* ortopedia

* medicina interna

* fisiologia humana

* geriatria
* cinética
* neurologia

* farmacologia

e fisica

e pediatria y sus areas especificas

rehabilitacion

sociologia

biomecanica

masaje terapéutico

ahatomia humana

gestion de personal de atencion sanitaria

informatica médica

psicologia

primeros auxilios

psiquiatria

ESPECIFICOS DEL SECTOR

* cirugia de urgencia

* cirugia

e obstetricia vy ginecologia

ESPECIFICOS DE LA OCUPACION

terapia respiratoria

medicina intensiva

* fisioterapia ortopédica

CONOCIMIENTOS OPTATIVOS

ESPECIFICOS DEL SECTOR

TRANSECTORIAL

* medicina deportiva y del ejercicio

hidroterapia
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HABILIDADES TRANSVERSALES Fuente: Tasks within occupations | CEDEFOP (europa.eu)

Las habilidades transversales en este indicador son valoradas en una escala del 0 al 1 para cada grupo ocupacional en funcion de su importancia

Para los “profesionales de la salud”, al que pertenecen las y los fisioterapeutas destacan las habilidades vinculadas con la metodologia y las sociales,
principalmente el prestar servicios y asistencia, trabajar en equipo y el cuidado.

Ademas, habilidades para la creatividad y capacidades resolutivas y la recogida y evaluacion de informacion en el ambito de las habilidades intelectuales, son
también muy relevantes para este perfil profesional.

Fisica Social
Tecnoldgica

Destreza Orientacién  Fuerza

do=laa=o gy

3. FORMACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL

CUALIFICACION CERTIFICADO PROFESIONAL

FORMACION UNIVERSITARIA

| . FORMACION PROFESIONAL REGLADA

Grado en Fisioterapia

OTRA FORMACION COMPLEMENTARIA

Master de especializacion

PROFESION REGULADA: SI

REQU ERI M I ENTOS M |’N I MOS Fuente: SEPE, Perfiles de la oferta de empleo

FORMACION EXPERIENCIA PROFESIONAL

* Al tratarse de una ocupacién reglada, el nivel formativo requerido
estd condicionado a estar en posesion del titulo de Fisioterapeuta, El 70% de las ofertas analizadas exige experiencia previa a los candidatos.
sean diplomados o graduados. Tampoco es excepcional que se Experiencia que, en funcidn del puesto, oscila entre seis meses y cinco
requiera ademas titulacion en Enfermeria o Terapia Ocupacional. Lo afos, y de promedio entre uno y dos afios. De aqui la importancia del
gue marca la diferencia, en cuanto a la formacién requerida, es todo transito entre formacion y empleo.
ese complejo entramado de especialidades al que se hacia alusidn )

anteriormente y que suele ser el plus que se exige al candidato. De
aqui la necesidad de ir complementando sus competencias con
itinerarios formativos en funcién de las distintas areas de actividad
donde se requieren a estos profesionales.

* Los conocimientos especificos mas presentes en la oferta son:
osteopatia, kinesiologia, pilates, estética, geriatria, deportiva,
acupuntura, antropometria, técnicas Bobath, masoterapia, drenaje
linfatico, cadenas musculares y articulaciones, obstetricia, nutricion,
puncion seca, terapias ocupacionales, terapia acuatica, terapia con
animales y las mas diversas terapias manuales. y

Fuente de cualificaciones: https://incual.educacion.gob.es/busqueda-de-cualificaciones y de certificados profesionales y formacion profesional reglada:
https://www.todofp.es/que-estudiar.html 4/8
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4. CONDICIONES DE TRABAJO

58 % tiempo completoy 42 % tiempo parcial

Q El trabajo ofertado suele ser a tiempo completo, aunque cada vez se ofertan mas contratos a jornada
parcial, lo que también se constata en la contratacion

En la mitad de las ofertas analizadas la distribucion de la jornada no consta, en el resto se distribuye en
este orden: tarde, partida, mafiana y turnos

Fuente: SEPE, Perfiles de la oferta de empleo

—
‘___'_'5 ‘ El salario de un/a fisioterapeuta es de 1.268,04€ mensuales, con un moddulo de calculo de
IS | complementos de 1.084,18€ y otro mddulo de cdlculo de pluses de nocturnidad 1.194,30€ ademas de
== plus de transporte 95,06€-133,06€, que va a depender del tipo de la jornada laboral, segun el convenio
colectivo de Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion, Asistencia Sanitaria, Consultas y
Laboratorios de Andlisis Clinicos de la Comunidad de Madrid (tabla del 2020)

- Principalmente desempefian su labor en centros sanitarios privados como asalariados o en sus propios
| e I centros o a domicilio como auténomos, aunque también en algunos casos menos numerosos en el

—— sector publico. De forma menos frecuente, desempefan labores docentes e investigadoras

5. CONTEXTO

TEJ I DO EM PRESARIAL Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, Directorio Central de Empresas, 1 de enero de 2021
INEbase / Economia /Empresas /Explotacion estadistica del directorio central de empresas. DIRCE / Ultimos datos

Evolucion de nimero de empresas (C. Madrid, 2011-2021)

TOTAL DE EMPRESAS g \ L. N
L de ener de 2001 > 13.950 ) CNAE 869 Otras actividades sanitarias, 1 de enero de 2021

) 16.000
Autonomos MPYMEs** ,
79,70% > 19,03% ) o
. ‘ 12.000 11.416
97,45% 10.000 8.974
8.000
Un 2,55% de las empresas ~
de la Comunidad de 4 6.000
o \
Madrid son Otras 4.000
actividades sanitarias U ’
2.000
2,55%

2011 2016 2021
B Numero de Empresas @ Evolucién 2011-2016 y 2016-2021

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, Encuesta de Poblacion Activa (2011-2021)

M ERCADO DE TRABA'IO INEbase / Mercado laboral /Actividad, ocupacién y paro /Encuesta de poblacién activa / Ultimos datos

Evolucion del nimero de empleos (C. Madrid, T12011-T42021);

Grupo ocupacional 2 Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales TOTAL DE EMPLEOS
en el cuarto trimestre de 2021 % que representa la CM en
500,0 ° Aue rep 20,89%
. el total del grupo
Mujeres . -
ocupacional en Espafia

. 829.100 )

. 450,0 ... .. .
o [ X ]
Q °
Q. 400,0 eo® .. oot
£ R o o & = % que representa el grupo
S o d N . e rEp A 26 115
5 3500 °® .'.‘ oo poe 9 ocupacional sobre el total s
o ’ ® ° ) del empleo en la CM
OEJ ® Hombres ah
S °
= 300,0

250,0

207 57y

Los datos actualizados sobre
(/S’ ,/\'\\’ //\\V O L O & 0 demandantes de empleo, paroy
S & & §/° 63') 89 89 Q'r\7 contratacién se pueden consultar
NN NN NN NN pinchando en el siguiente botén:
Ano y trimestre

* Las cifras de retribucion hacen referencia al salario bruto
** MPYMEs o Micropymes, son pequefias empresas de menos de 10 empleos. 5/8


https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176918&menu=ultiDatos&idp=1254735976595
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/empleo/ocupacion_2152.xlsx
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/empleo/ocupacion_2152.xlsx
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736160707&menu=ultiDatos&idp=1254735576550
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FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL

PERSPECTIVAS DE FUTURO

Incorporacidon de tecnologia y analisis avanzados de datos en los
diagndsticos

Servicios clinicos altamente personalizados

TENDENCIAS
DE FUTURO

Teleasistencia y tele monitorizacion
DEL SECTOR

Impulso de la prevencion

Hacia una mayor colaboracion entre agentes y procesos

PRINCIPALES CAMBIOS Y TECNOLOGIAS

FACTORES DE CAMBIO Las tareas de los fisioterapeutas y las fisioterapeutas
se ven afectadas por diferentes tendencias y cambios

que tienen consecuencias sobre los focos en los que
Aumento de la colaboracidon se debe orientar la formacion complementaria, asi
publico privada como sobre el propio ejercicio de la fisioterapia.

El aumento de la colaboracidon publico privada, y
entre diferentes agentes vinculados con la salud en
Envejecimiento de la poblacion general, se verad facilitado por ejemplo por la
implantacion y el apoyo de dispositivos de
teleasistencia y tele monitorizacion que facilitan la
comparticion de datos y que, a su vez, permiten la

Cambio generacional en los e -
personalizacion de los servicios.

profesionales

Es muy importante el aprendizaje continuo, asi como
la observacion del exterior y el intercambio de
informacion a nivel internacional, que se potenciara
por el cambio generacional de los profesionales.

* Competencias digitales avanzadas: que permitan el uso software y tecnologias digitales
de tele monitorizacidon y telemedicina, para diagndstico y control de pacientes. Ademas,
estos conocimientos deberan ser suficientes para poder ensefiar y asesorar a los
pacientes y sus familias sobre la utilidad y/o el uso de estas herramientas como apoyo a

la fisioterapia.
HERRAMIENTAS Y

TECNOLOGIAS * Redes sociales: busqueda de tendencias, tareas de divulgacion, lucha por Ia
desinformacion, establecimiento de contactos internacionales, etc.

* Competencias digitales basicas: que permitan el trabajo colaborativo, la comparticién de
informacioén y el uso eficiente de los programas de salud (incluyendo historias clinicas) asi
como de planificacién de programas adaptados y personalizados.
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PERSPECTIVAS EN EI. EMPLEO Fuente:| de prondstico de habilidades CEDEFOP (europa.eu)
Nivel de » Ocupacion: Profesionales de la salud
cualificacion de los . 3
nuevos empleos * Pais: Espana
SEEECIEE *  Periodo: 2021-2030
UE 0,9% eriodo ~
ALTO e }
43.928 { ;
- i :
-0 79 f )
0,7% Espana ~ .,/fproximadamente&\{
MEDIO - ’
~ 9.063 .
-1,0% -0,5% 0,0% 0,5% 1,0% 540 _{  Empleosenla i
s Comunidad de ‘?
e /h\w/mbﬂ__ Madrid g/\

-43.388 o ;

Los 10 principales sectores de empleo (2021-2030)

ili ivi i ieras y de seguros , -

e s aE R B T 2 a su 279 Segun las proyecciones a 2030 de CEDEFOP, el grupo
2 “ / ” 2
Ot aslactidadesdelserviciolpersonal 404 ocupaC|c~>naI ‘profeswnales de ,Ia salud des-cendera
en Espafia, mientras que crecerd en Europa, siendo el
Alojamiento & Catering 510 sector otro comercio al por menor en el que se

concentrara la mayor parte del empleo.

Servicios financieros 580

La mayor pérdida de empleo se producird, segun
Agricultura 823 CEDEFOP, en el nivel de ocupacién mas alto, mientras
que aumentara ligeramente en niveles de
cualificacion medios y se mantendra invariable en un
TR R e 5 sz nivel bajo de cualificacion.

Comercio y reparacion de vehiculos de motor 1.728

Realizando a partir de los datos disponibles® una

Otros comercios al por mayor , , - BER estimacién del crecimiento del empleo en Madrid, en
Educacion G el afo 2030 habra unos 9.063 profesionales menos
- - que en 2021.
Otro comercio al por menor 7.656

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000
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https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-forecast
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6. IDENTIFICACION DE LA OCUPACION

CARACTERIZACION
OCUPACION SISPE CODIGO SISPE
Fisioterapeutas, en general 215210140

Sanidad » Atencion sanitaria |

» Soporte y ayuda al diagndstico
CNAE
869 Otras actividades sanitarias | SEREASRNE S

21301014 Genetistas veterinarios |

21301025 Patélogos (medicina veterinaria)

EQUIVALENCIAS EN OTRAS CLASIFICACIONES

CNO-11 CIOU-08

2152- Fisioterapeutas | 2264 — Fisioterapeutas
GRUPO OCUPACIONAL ESCO

2 - Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales | 22642 - fisioterapeuta

En los apartados de “Ocupaciones SISPE Afines”, “CNO-11" y “CIOU-08” se presenta el nombre oficial en dichas clasificaciones, siendo este masculino genérico. Los términos de
ocupaciones y puestos de trabajo se utilizan con caracter genérico y omnicomprensivo de mujeres y hombres
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*El prondstico se ha realizado a partir de la combinacidn de informacion numérica proveniente de la EPA'y de CEDEFOP


http://data.europa.eu/esco/occupation/006cc1f9-2841-41c3-991a-dc3f2f3bd533

