OCUPACION 29311059

DIBUJANTES, EN GENERAL (EXCEPTO DIBUJANTES

Fondo Social Europeo TECNICOS)
“El FSE invierte en tu futuro”

1. MISION Y FUNCIONES

@ MISION

Realizar proyectos de ilustracion, desarrollando bocetos mediante técnicas grafico-plasticas a partir de la
documentacion, acorde a las especificaciones del trabajo y siguiendo procesos logicos y progresivos de construccion de
imagenes, creando los originales y realizando el arte final, preparandolos para su difusion, publicacion y/o
reproduccion, gestionando los aspectos legales y econdmicos del proyecto y controlado la calidad del proceso

Unién Europea

Direccion General
del Servicio Publico de Empleo

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

Fuente: Certificado de profesionalidad; ARGG0212

FUNCIONES

Concebir y desarrollar ideas, disefios y estilos para obras de pintura,
dibujo y escultura

Crear vifietas para representar a personas o acontecimientos, a menudo
en forma de caricatura

Disponer los objetos, colocar a los modelos en la posicion deseada vy

Crear dibujos y grabados sobre metal, madera u otros materiales ) . ) )
seleccionar los paisajes y las demas formas visuales de acuerdo con lo

deseado
Crear pinturas y dibujos representativos o abstractos empleando lapices,
pinceles, tinta, tiza, 6leo y acuarelas o mediante la aplicacién de otras Seleccionar los medios, métodos y materiales artisticos
técnicas

Fuente: Definidas a partir de las tareas de las Notas Explicativas del Catalogo Nacional de Ocupaciones

2. COMPETENCIAS Y HABILIDADES

COMPETENCIAS TE’CNICO'PROFESIONALES Fuente: | Esco (europa.eu)

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS ESENCIALES

TRANSECTORIAL

e crear imagenes digitales * seleccionar tematica artistica

ESPECIFICAS DEL SECTOR

 crear dibujos originales * debatir sobre obras de arte

* emplear técnicas de ilustracidn tradicionales * contextualizar |a obra artistica

e desarrollar elementos visuales ® emp|ear técnicas de ilustraCi(’)n d|g|ta|

e crear bocetos * seleccionar estilos de ilustracion

e seleccionar materiales artisticos para la creacion de  formular propuestas de proyectos artisticos
obras de arte e garantizar la calidad visual de un decorado
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https://esco.ec.europa.eu/es/classification/skill_main
http://data.europa.eu/esco/skill/1faf62ee-28fd-432b-972b-fab2cbe81773
http://data.europa.eu/esco/skill/325ef602-74c0-4944-9cc2-95c9af86857b
http://data.europa.eu/esco/skill/418c13d1-2b4e-4bdd-82f4-4eaa5efb630c
http://data.europa.eu/esco/skill/50373f03-3e81-4d2e-99c6-d0f2ff42b138
http://data.europa.eu/esco/skill/56d51dce-23bc-4135-a0a3-07d77cc1c0fd
http://data.europa.eu/esco/skill/5f782745-6382-4873-b415-8fb91c705b03
http://data.europa.eu/esco/skill/86c8482c-776b-43b5-a01c-956601069cfe
http://data.europa.eu/esco/skill/8bbf9c69-ba9d-4e6d-a50a-ba4f666e0d25
http://data.europa.eu/esco/skill/8ff314a8-57d7-4b8c-bf41-79f9572fedd0
http://data.europa.eu/esco/skill/a35b49b7-aabb-4f59-9bbc-617df0bd4a7d
http://data.europa.eu/esco/skill/bd7d10c9-7ab8-4ed9-b6ca-a80a63db342a
http://data.europa.eu/esco/skill/f3ff2fee-879c-4112-9002-d2df984fcbb0
http://data.europa.eu/esco/skill/931b92cb-5705-4b6f-be86-36d8264e75d0
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CAPACIDADES Y COMPETENCIAS OPTATIVAS

TRANSECTORIAL

* elaborar recursos educativos

e mantener la administracion personal

ESPECIFICAS DEL SECTOR

colaborar con el personal técnico en producciones

artisticas

evaluar las necesidades de conservacion

planificar actividades educativas artisticas

elaborar presupuestos para proyectos artisticos

organizar actividades educativas

presentar una exposicion

participar en actividades de mediacion artistica

e derecho laboral

Derecho de la propiedad intelectual

* historia del arte

CONOCIMIENTOS OPTATIVOS
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http://data.europa.eu/esco/skill/3a5b7435-c262-4a9d-893d-ee6c19bd9d92
http://data.europa.eu/esco/skill/9df34bc3-25d4-4452-a896-4d19b94ef896
http://data.europa.eu/esco/skill/94d02529-72e1-4180-9d93-4008342ac481
http://data.europa.eu/esco/skill/1e25d043-0307-4e50-8a19-9e7cce22caea
http://data.europa.eu/esco/skill/28c4b670-ae54-4120-97b0-b20c4c470cc4
http://data.europa.eu/esco/skill/8157b8e0-433b-4fe6-b520-3fc7377c8d2e
http://data.europa.eu/esco/skill/88cc9573-e12f-4915-a915-5c3ee19891cb
http://data.europa.eu/esco/skill/c45848bc-33c6-45fa-b791-bc5b06c21b87
http://data.europa.eu/esco/skill/f264ce55-d1bf-4be5-9c25-08f9c14ed5e0
http://data.europa.eu/esco/skill/08fe5910-8c4c-4679-a988-eb2ded3c4909
http://data.europa.eu/esco/skill/2ad081e6-0a3f-4612-ac15-7ace75d39e26
http://data.europa.eu/esco/skill/6c6f0d6e-1f31-4413-b2ee-dabe135b29a7
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HABILIDADES TRANSVERSALES Fuente: Tasks within occupations | CEDEFOP (europa.eu)

Las habilidades transversales en este indicador son valoradas en una escala del 0 al 1 para cada grupo ocupacional en funcion de su importancia

Para los “Profesionales en derecho, en ciencias sociales y culturales”, al que pertenecen los dibujantes, en general destacan las habilidades vinculadas con la
metodologia y la inteligencia, principalmente la autonomia, la recogida y evaluacion de informacion y la creatividad y capacidades resolutivas.

Ademas, en el ambito social, destacan las habilidades de vender y persuadir y prestar servicios, mientras que el manejo de las TIC es lo mas relevante en el

ambito de las habilidades tecnoldgicas.

Fisica Social

Tecnolodgica

Destreza  Orientacion Fuerza

3. FORMACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL

CERTIFICADO PROFESIONAL

dozlza=o gy

CUALIFICACION
llustracion llustracion

FORMACION PROFESIONAL REGLADA @ FORMACION UNIVERSITARIA
[L

Grado en Disefio Audiovisual e llustracion,
Grado en Bellas Artes

llustracion

g OTRA FORMACION COMPLEMENTARIA

Formacion para la especializacion del perfil (por ejemplo, dibujantes de comic, para animacion, o videojuegos)

PROFESION REGULADA: NO

REQU ERI M I ENTOS M iN I MOS Fuente: SEPE, Perfiles de la oferta de empleo

FORMACION EXPERIENCIA PROFESIONAL

* En la mayoria de los casos no requieren formacién, con tener unas
buenas dotes demostrables es suficiente. Sin embargo, si es La experiencia en estos casos se demostraria con algun "book" de

valorable positivamente al otorgar estos conocimientos tedricos y dibujo de trabajos propios o por cuenta ajena, no se mide por afos.
sentar las bases de técnicas artisticas.

A

Fuente de cualificaciones: https://incual.educacion.gob.es/busqueda-de-cualificaciones y de certificados profesionales y formacion profesional reglada:
https://www.todofp.es/que-estudiar.html /
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https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-intelligence/tasks-within-occupations?pillar=&occupation=2.23#1
https://incual.educacion.gob.es/busqueda-de-cualificaciones
https://www.todofp.es/que-estudiar.html
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4. CONDICIONES DE TRABAJO

Q La jornada laboral va a depender del tiempo y las necesidades de los/as clientes/as

Fuente: SEPE, Perfiles de la oferta de empleo

—
(__'_Iﬂi El salario de un/a dibujante puede rondar entre los 15.829,03€-17.046,64€ anuales, cuenta con 3
revreesr ) pagas extra de entre 1.301,02€-1.587,91€ y un complemento lineal de 4.641,38€ segun el Convenio
' Colectivo Estatal de Artes Graficas, Manipulados de Papel, Manipulados de Cartdn, Editoriales e
Industrias Auxiliares 2021-2022 (tabla salarial 2022)
- Normalmente desempefian su trabajo por cuenta propia (como “freelance”) y tienen por clientes
| e I sectores y personalidades diferentes, pudiendo ser desde artistas auténomos hasta dibujantes para el
— sector de los videojuegos

5. CONTEXTO

TE.I I DO EM PRESARIAL Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, Directorio Central de Empresas, 1 de enero de 2021
INEbase / Economia /Empresas /Explotacién estadistica del directorio central de empresas. DIRCE / Ultimos datos

Evolucion de nimero de empresas (C. Madrid, 2011-2021)

TOTAL DE EMPRESAS > 700 ' CNAE 741 Actividades de disefio especializado, 1 de enero de 2021
1 de enero de 2021 )

800
Autonomos MPYMEs** 7668 56,60%
700
66,43% J 30,71% J
600
500 447
99,87%

400 345

Un 0,13% de las empresas 200

de la Comunidad de 4

Madrid son Actividades de 200

diseno especializado

0,13%

2011 2016 2021
B Numero de Empresas ® Evolucion 2011-2016 y 2016-2021

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, Encuesta de Poblacién Activa (2011-2021)

M ERCADO DE TRABAJO INEbase / Mercado laboral /Actividad, ocupacién y paro /Encuesta de poblacién activa / Ultimos datos
Evolucién del nimero de empleos (C. Madrid, T12011-T42021); TOTAL DE EMPLEOS
Grupo ocupacional 2 Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales en el cuarto trimestre de 2021
% que representa la CM en
500,0 \ (o] )
’ Mujeres 829.100 ) el total del grupo 20,89%
450.0 ° - ocupacional en Espaia
°
/ - o
8 [ X )
o (X °
5 400,0 . o % oe
GEJ ° d X ¢ ® p % que representa el grupo
i ® e o (Y o Py . 26,11%
< 3500 * ® e LX) - n ocupacional sobre el total ’
?
g o® 3 ol ‘ ‘ del empleo en la CM
o °
S 300,0
250.0 Los datos actualizados sobre
, demandantes de empleo, paroy
,/5’ g ‘_/S’ ,%\’ V/'\\’ g u/? (/S’ ,/\'\\’ /\\V OO/\O’ 0/9’ g g 5’ contratacién se pueden consultar
S & & 5 & J & J <8 < 33 <8 & & & pinchando en el siguiente botén:
v v v v v v v v &y v v v v vy
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* Las cifras de retribucion hacen referencia al salario bruto
** MPYMEs o Micropymes, son pequefias empresas de menos de 10 empleos.


https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/empleo/ocupacion_2931.xlsx
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/empleo/ocupacion_2931.xlsx
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176918&menu=ultiDatos&idp=1254735976595
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736160707&menu=ultiDatos&idp=1254735576550
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PERSPECTIVAS DE FUTURO

Nuevos nichos de mercado para el dibujo

TENDENCIAS

DE FUTURO
DEL SECTOR

Crecimiento del disefio como valor agregado

Digitalizacion y nuevas tecnologias

PRINCIPALES CAMBIOS Y TECNOLOGIAS

FACTORES DE CAMBIO

Las nuevas tecnologias afectan también al trabajo de
los y las dibujantes puesto que, aunque sigue siendo
necesario la actividad manual, el auge de
valor agregado herramientas para el dibujo en dispositivos
electrénicos y el empleo de estas para nichos de

: - mercado como videojuegos y otras producciones de
Cambios tecnoldgicos animacién, es muy importante.

Crecimiento del diseno como

* Competencias digitales para el trabajo colaborativo y en linea como parte de un equipo

de trabajo.
HERRAMIENTAS Y * Uso de software avanzados: para la realizacion de dibujos e ilustraciones con ordenador
TECNOLOGIAS u otros dispositivos electronicos.

* Redes sociales: para busqueda y seguimiento de tendencias, lanzamiento de campafas
de marketing y captacion y fidelizacion de clientes.

PERSPECT'VAS EN EL EMPLEO Fuente:| de prondstico de habilidades CEDEFOP (europa.eu)
. . * Ocupacion: Profesionales en derecho, en
Crecimiento del empleo (% tasa anual) Nivel de - :
cualificacién de los ciencias sociales y culturales
nuevos empleos  Pais: Espafia
esperados
UE 1,2% * Periodo: 2021-2030
ALTO
43.456 )
Espana 0,7% |
Aproximadamente
MEDIO +9 917 ’
0,0% 0,5% 1,0% 1,5% 3.618 ) Empleos en la

Comunidad de

Variacion absoluta Madnd

esperada del empleo +47.477 " BAJO

en Espaia 403 )
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https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-forecast

Los 10 principales sectores de empleo (2021-2030) OCUPACION — 29311059

DIBUJANTES, EN GENERAL (EXCEPTO

Construccién 1.062 DIBUJANTES TECNICOS)
Electricidad 1.111
Otro comercio al por menor 1264 Segun .Ias prciyecuorjes a 2030 de CEDEFOP, el.gru.po
ocupacional “Profesionales en derecho, en ciencias
Programacion informatica, info serv 1.465 sociales y culturales” crecera en Europa por encima del
e crecimiento que tendra en Espafia, siendo el sector de la
Servicios financieros 1.789 .. ., , . ,
administracion publica y defensa en el que se concentrara
Actividades de salud humana 3.009 la mayor parte del empleo.
Actividades artisticas y de entretenimiento 3.911 Dados los requerimientos de formacion de estos
. . profesionales, los nuevos puestos contaran con una alta
Otras actividades de servicio personal 6.455 . .,
: cualificacion.
Educacié 13.611 : : . .
dcacion _ _ Realizando a partir de los datos disponibles* una
Administracién ptblica y defensa 21.993 estimacion del crecimiento del empleo en Madrid, en el

ano 2030 habra unos 9.917 profesionales mas que en

- 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 2021.

6. IDENTIFICACION DE LA OCUPACION

CARACTERIZACION

Dibujantes, en general (excepto dibujantes
técnicos)

29311059

Artes Graficas  Actividades artisticas/artesanales

* Disefio grafico y multimedia

741 Actividades de diseno especializado

29311013 Artistas falleros 29311095 Restauradores de obras de arte, arqueologia
29311022 Artistas pintores 29311107 Restauradores de obras de arte, documentos graficos
29311031 Artistas cerdgrafos 29311116 Restauradores de obras de arte, en general

29311040 Creativos de historietas y/o dibujos animados
29311068 Escultores

29311125 Restauradores de obras de arte, escultura
29311134 Restauradores de obras de arte, madera y muebles antiguos
29311077 Grabadores artisticos, en general 29311143 Restauradores de obras de arte, pintura

29311086 Joyeros artisticos, obras arte 29311152 Restauradores de obras de arte, textil

EQUIVALENCIAS EN OTRAS CLASIFICACIONES

2931- Artistas de artes plasticas y visuales 2651 - Artistas de artes plasticas

2 - Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 26516 - dibujante

En los apartados de “Ocupaciones SISPE Afines”, “CNO-11" y “CIOU-08” se presenta el nombre oficial en dichas clasificaciones, siendo este masculino genérico. Los términos de
ocupaciones y puestos de trabajo se utilizan con caracter genérico y omnicomprensivo de mujeres y hombres

*El prondstico se ha realizado a partir de la combinacidn de informacidn numérica proveniente de la EPA y de CEDEFOP 6/6


http://data.europa.eu/esco/occupation/42ff9e52-1f56-427d-b772-b9328c39b98a

