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1. MISION Y FUNCIONES

@ MISION

Realizar soldaduras y proyecciones térmicas por oxigds, soldaduras con arco bajo gas protector con electrodo
consumible (MIG/MAG) y proyecciones térmicas con arco, de acuerdo con las especificaciones de los procedimientos
de soldeo (WPS), con criterios de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente

Fuente Certificado de profesionalidad

N
FUNCIONES

Leer e interpretar planos y croquis, siguiendo las indicaciones sobre forma
y cantidad de las aportaciones de materiales requeridos para cada tipo de
soldadura

Elegir el tipo y dimensiones de la varilla de metal de aportacién de
electrodo mas conveniente para cada trabajo

Realizar operaciones con sopletes manuales de oxicorte (oxipropano) y
realizar cortes y biseles

Soldar los elementos preparados en la zona de corte y armado para
conformar las estructuras metalicas que posterior se uniran

Examinar las piezas de trabajo para descubrir defectos y medirlas con
reglas o plantillas para garantizar que cumplen las especificaciones

Repasar las superficies de soldadura antes de realizar la misma, utilizando
principalmente una radial

Fuente: Definidas a partir de las tareas de las Notas Explicativas del Catalogo Nacional de Ocupaciones

2. COMPETENCIAS Y HABILIDADES

COMPETENCIAS TECNICO-PROFESIONALES

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS ESENCIALES 1/2

Fuente: | Esco (europa.eu)

ESPECIFICAS DEL SECTOR

* unir metales

realizar soldadura con gas activo de metal

realizar soldaduras TIG

e alisar superficies con rebabas

ESPECIFICAS DE LA OCUPACION

e modelar piezas hechas con planchas de metal

* interpretar planos en 2D

e realizar soldaduras MIG

* seleccionar metal de relleno
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https://esco.ec.europa.eu/es/classification/skill_main
http://data.europa.eu/esco/skill/dfce2aba-783e-4e17-9c17-e74aca505ec2
http://data.europa.eu/esco/skill/f015c5d5-6a1c-4f63-9012-a05f4f34105e
http://data.europa.eu/esco/skill/f33b0ef2-7fe1-4ac1-96c4-36a1bff1771b
http://data.europa.eu/esco/skill/29d762da-1711-4a3c-b424-f0a404f4bf2d
http://data.europa.eu/esco/skill/60ff3eac-7d4d-4e51-87b8-74c3b5d62498
http://data.europa.eu/esco/skill/a51adea8-bf02-488a-a0d8-b0961caca5b0
http://data.europa.eu/esco/skill/b713a540-54d8-4648-809f-6304450579f5
http://data.europa.eu/esco/skill/82f6b2a3-45ca-4841-90d2-83169d7416ee
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CAPACIDADES Y COMPETENCIAS ESENCIALES 2/2

TRANSECTORIAL

e manejar sopletes de soldadura oxicombustibles

e manipular combustibles

e aplicar técnicas de soldadura por arco

* controlar calibradores

* manejar equipos de soldadura

* resolver problemas operativos

e detectar imperfecciones en el metal

e retirar piezas procesadas

* someter productos a ensayo

e reparar planchas de metal

alinear componentes

utilizar equipos de proteccidn adecuados

garantizar la disponibilidad de los equipos

respetar procedimientos de salud y seguridad en la

construccion

aplicar técnicas de precision en metalurgia

interpretar planos en 3D

reconocer signos de corrosion

garantizar la temperatura adecuada del metal

aplicar las normas de seguridad en el ambito laboral

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS OPTATIVAS

TRANSECTORIAL

e realizar el control automatico de procesos

* manejar equipos para soldadura

e aplicar técnicas de soldadura

e preparar piezas para ensamblaje

e determinar si los materiales son idoneos

e aplicar tratamiento previo a piezas de metal

* someter productos a pruebas

e aplicar técnicas de soldadura por puntos

e manejar herramientas de medicidon de precision

* emplear técnicas de soldadura

ESPECIFICAS DEL SECTOR

examinar materiales de construccion

manipular bombonas de gas

leer planos estandar

operar sopletes para corte con oxigeno-combustible

marcar piezas de trabajo procesadas

garantizar la presion de gas adecuada

aplicar fundentes

consultar fuentes de documentacidon técnica

realizar reparaciones menores en equipos

llevar registro de la evoluciéon de los trabajos

operar herramientas para soldadura

e comprobar la calidad de trabajos de soldadura

e aplicar técnicas de soldadura con termita

* mantener equipos roboticos

e mantener maquinas mecatronicas

ESPECIFICAS DE LA OCUPACION

operar impresoras

manejar soplete de oxicorte

manejar sopletes para corte con chorro de plasma

manejar software de infografias 3D

e utilizar cizallas para chapa metalica
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http://data.europa.eu/esco/skill/14b4a40e-da80-452a-86d6-88a959052219
http://data.europa.eu/esco/skill/14b4a40e-da80-452a-86d6-88a959052219
http://data.europa.eu/esco/skill/2035c565-f0df-4efa-99fc-09a42f18c158
http://data.europa.eu/esco/skill/27d26fd6-5795-4f0a-884e-112df7c68314
http://data.europa.eu/esco/skill/285cac9e-dad3-4b7b-848f-9bd2860ae345
http://data.europa.eu/esco/skill/2fcd95a4-1f9a-41cf-95a9-4701bde476b4
http://data.europa.eu/esco/skill/334e3e49-fb02-4051-809a-f06adfdc1c40
http://data.europa.eu/esco/skill/34250f4b-b39e-42bd-a2d7-783e90051b08
http://data.europa.eu/esco/skill/357e1729-e2a8-49f4-8b42-dc8b278320fa
http://data.europa.eu/esco/skill/465ff64a-1271-4064-8ed1-e969cb68d8b4
http://data.europa.eu/esco/skill/471541e3-76a0-4c10-8457-9f4db75d82c2
http://data.europa.eu/esco/skill/5133ed7b-0785-4c28-825d-1dcf518c4b5b
http://data.europa.eu/esco/skill/6122d586-5978-431f-8e7a-96e61fc1f3fc
http://data.europa.eu/esco/skill/69f23426-9279-4fe6-a283-24c2aa4c855d
http://data.europa.eu/esco/skill/86df7af2-f9f3-4c06-a500-7f1fba9e78fe
http://data.europa.eu/esco/skill/98d0c976-2966-4f72-831b-ffd1f531a2c6
http://data.europa.eu/esco/skill/aafbb139-02c6-4f35-bc62-ff73faf97d6d
http://data.europa.eu/esco/skill/b0279338-ddfa-473d-b961-fa51b1185612
http://data.europa.eu/esco/skill/bd620a17-3f2b-411f-9613-8c6e8b3faafd
http://data.europa.eu/esco/skill/d2d9051a-10e1-41c5-9cfb-bbdc58016176
http://data.europa.eu/esco/skill/0a0532c2-ee60-4410-8e07-70e4d69370ec
http://data.europa.eu/esco/skill/10f24e0d-bd23-4432-b96b-e9f23136c503
http://data.europa.eu/esco/skill/136596a4-00b5-4ed3-bb6e-717198c1ccbe
http://data.europa.eu/esco/skill/16da7f95-bd00-4a5c-b837-bf1c2a5a9f15
http://data.europa.eu/esco/skill/26514334-a6b2-47d6-ae86-490f5ee972f7
http://data.europa.eu/esco/skill/298bd71e-5cf0-47e9-8b9f-08103f0b03a4
http://data.europa.eu/esco/skill/371d57e6-cc5f-4fc0-9c0c-58feb595cc5b
http://data.europa.eu/esco/skill/38a32307-bb1e-4593-8fa2-e31384417649
http://data.europa.eu/esco/skill/42c25baf-ccb3-47d9-a872-bb2ceb615538
http://data.europa.eu/esco/skill/43032597-223c-4559-bdf9-abf0a312839a
http://data.europa.eu/esco/skill/50f2d23c-b3fb-48a5-967b-14fd0a6dd205
http://data.europa.eu/esco/skill/60e7f136-49eb-4496-a54f-410a6e564de6
http://data.europa.eu/esco/skill/68b6ef08-d823-489d-a95c-752ae6f6e6a7
http://data.europa.eu/esco/skill/8b09c290-c941-4119-870f-bdafbd78c669
http://data.europa.eu/esco/skill/8ee056cf-c4f7-46bb-a9fb-1ff7b1ab9534
http://data.europa.eu/esco/skill/8fea133a-8e3d-4ae6-89b6-94961445ee85
http://data.europa.eu/esco/skill/903df10c-7f70-4c57-99c2-70b8f982d003
http://data.europa.eu/esco/skill/9f34107c-8db0-4b00-84d8-3f64e400c80c
http://data.europa.eu/esco/skill/c0fc7d2d-d013-40d7-bc58-75cf3771153f
http://data.europa.eu/esco/skill/ccfbdaad-b91d-4bfe-bd0e-d30b33587f19
http://data.europa.eu/esco/skill/f30a7ea4-77dd-452c-8a2d-b06c12606a7f
http://data.europa.eu/esco/skill/34016949-da9c-4107-98e3-1080ae405e27
http://data.europa.eu/esco/skill/3d83ffe1-acbd-4494-9275-412559f64940
http://data.europa.eu/esco/skill/7341904f-5913-470c-8c53-bc832df248ec
http://data.europa.eu/esco/skill/875a4e96-dbe6-4673-b3e9-9a06459f77e7
http://data.europa.eu/esco/skill/73ad6340-a83e-4143-be7f-c572e7c2883b
http://data.europa.eu/esco/skill/98221b4f-1f4f-435f-b895-eeb7d4c6561c
http://data.europa.eu/esco/skill/d7cab350-7eba-41cf-9c35-827b74541ce8
http://data.europa.eu/esco/skill/f1e122e5-24a8-44c0-bf3f-90044e72370c
http://data.europa.eu/esco/skill/f5b33464-4df9-4cf3-b468-b0a2d6b3ee85
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CONOCIMIENTOS ESENCIALES

TRANSECTORIAL

tecnologias de corte

temperatura del soplete para trabajos con metal

tipos de metal

técnicas de soldadura

 gas de combustion

normas de calidad

conductividad térmica de los metales

liguidos inflamables

CONOCIMIENTOS OPTATIVOS

TRANSECTORIAL

e técnicas de impresion

e operaciones de mantenimiento

* mecanica de los vehiculos de motor

* mecatronica

ESPECIFICOS DEL SECTOR

técnicas para curvar el metal

robotica

tecnologias de alisado de metales

tecnologia de la automatizacion

transformacion de metales no ferrosos

e caracteristicas del producto

e proceso de impresidon en 3D

e mecanica de los buques

* sistemas de impresion industrial

transformacion de metales ferrosos

soportes de impresion

fabricacion de piezas de metal pequenas

tipos de procesos de fabricacion de metales

mantenimiento de maquinas de impresion

fabricacion de generadores de vapor

3/7


http://data.europa.eu/esco/skill/2973b3bc-5893-4b3d-8953-22ef677a162f
http://data.europa.eu/esco/skill/46f2796e-e1b8-4210-95e2-d9a89af956e7
http://data.europa.eu/esco/skill/530cb489-d900-46ab-9350-4d50ccd49eea
http://data.europa.eu/esco/skill/7c127140-3a91-4fe2-b33e-12567d78ef0f
http://data.europa.eu/esco/skill/41c13016-6e94-45bb-81b7-3ff25ac2aa25
http://data.europa.eu/esco/skill/6cb9c23b-e3bc-4917-b588-26c4cef9d920
http://data.europa.eu/esco/skill/7566f0b4-7f6e-455c-abb5-ec58e57f7e17
http://data.europa.eu/esco/skill/d88cb3f1-8e02-4618-bf32-4b0488066934
http://data.europa.eu/esco/skill/7f107a85-d6ac-410f-a995-d635c5aa418b
http://data.europa.eu/esco/skill/8d4271ca-c9fd-40b3-875f-15f78332a49e
http://data.europa.eu/esco/skill/bc28e22e-f1e1-4f60-a9a4-df26c38338dc
http://data.europa.eu/esco/skill/e2ba5755-d934-486e-b6cb-a938c2857b79
http://data.europa.eu/esco/skill/dfb76ee8-1e49-4371-b0ef-ea132d93aaca
http://data.europa.eu/esco/skill/e87ec79a-c9ff-46f5-84fa-7a0f394cdf40
http://data.europa.eu/esco/skill/ebd90bfe-ab0f-4155-a77c-3de9267b27a1
http://data.europa.eu/esco/skill/f4a6e9f7-5cff-46c0-894c-59c20bb78694
http://data.europa.eu/esco/skill/0b472dad-1a3f-456e-99ba-de5ffe8665c2
http://data.europa.eu/esco/skill/1585fc98-bfe4-461f-97fc-734055a2c3ce
http://data.europa.eu/esco/skill/2afb2b59-c9a3-4cf3-b1dd-1a2fad51e583
http://data.europa.eu/esco/skill/2ee670aa-c687-4ff7-92eb-0abc9b57e5f2
http://data.europa.eu/esco/skill/359b5031-74da-418f-bd97-6f4e66eb9851
http://data.europa.eu/esco/skill/46786464-6c5b-4970-9a63-2f2fb29b4c12
http://data.europa.eu/esco/skill/50167173-ac2d-42b1-954a-a5c5a18a6373
http://data.europa.eu/esco/skill/67df159c-735e-4784-b75b-90859ea8a170
http://data.europa.eu/esco/skill/c01b4549-3bc2-4640-8ecb-ef335fc4445c
http://data.europa.eu/esco/skill/dcce4783-eab6-4f77-880d-eac877364aae
http://data.europa.eu/esco/skill/fde9f003-eedf-40d4-984d-d8beb2e0a855
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HAB"_I DADES TRANSVERSALES Fuente: Tasks within occupations | CEDEFOP (europa.eu)

Las habilidades transversales en este indicador son valoradas en una escala del 0 al 1 para cada grupo ocupacional en funcion de su importancia

Para el grupo de “Oficiales y operarios de la metalurgia, la construccion mecanica y afines”, al que pertenecen las soldadoras y las soldadores por MIG-
MAG, en general destacan las habilidades metodolégicas y tecnoldgicas , principalmente la rutina y el uso de maquinaria.

Ademas, en el ambito fisico, destaca la destreza , mientras que en las habilidades intelectuales, sobresalen la recogida y evaluacién de informacion .

isi Social 5o
Fisica Tecnoldgica

Destreza Orientacion  Fyerza

3. FORMACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL

@ CUALIFICACION CERTIFICADO PROFESIONAL

Soldadura por arco bajo gas protector con Soldadura con electrodo revestido y TIG
electrodo consumible, soldeo "MIG/MAG* Soldadura oxigas y soldadura MIG/MAG
Soldadura por arco bajo gas protector con
electrodo no consumible, soldeo "TIG“
Soldadura por arco con electrodo revestido

clozlaa=o gy

9 ® FORMACION PROFESIONAL REGLADA FORMACION UNIVERSITARIA

Técnico en Soldadura y Caldereria

OTRA FORMACION COMPLEMENTARIA

Especializacidon y formacién en profundidad en algun tipo de soldadura o en la operacién de maquinas y robots de

soldadura concretos

PROFESION REGULADA: NO

REQU ERI M I ENTOS M IIN I MOS Fuente: SEPE, Perfiles de la oferta de empleo

FORMACION EXPERIENCIA PROFESIONAL

* Es habitual que se requiera una titulacidon especifica acorde con el

trabajo a desempefiar, por ello se solicita se haya cursado FP en Se pide experiencia previa de manera expresa en el 87% de las ofertas y
Soldadura y Caldereria y en menos casos FP en Mantenimiento y no menor de un afio. De hecho, en mas de la mitad de las ofertas se
Servicios de Produccion. requiere mas de 2 anos.

* Como formacion complementaria requerida es muy comun que se
haga referencia a conocimientos de determinados tipos de
soldadura. También se hace mencidn a la interpretaciéon de planos y
que se haya obtenido determinadas homologaciones vy
certificaciones como la TPC (Tarjeta Profesional de la Construccion),
asi como tener conocimientos de caldereria.

o

Fuente de cualificaciones: https://incual.educacion.gob.es/busqueda-de-cualificaciones y de certificados profesionales y formacion profesional reglada: 4/7
https://www.todofp.es/que-estudiar.html



https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-intelligence/tasks-within-occupations?pillar=&occupation=2.23#1
https://incual.educacion.gob.es/busqueda-de-cualificaciones
https://www.todofp.es/que-estudiar.html
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4. CONDICIONES DE TRABAJO

El trabajo ofertado suele ser a tiempo completo. En algunas ofertas se da una promesa de continuidad
en la empresa. En la mayoria de las ofertas analizadas la distribucion de la jornada no consta, aunque
en un 15% es a jornada partida

Q 96 % tiempo completoy 4 % tiempo parcial

Fuente: SEPE, Perfiles de la oferta de empleo

:_ '; El salario de los/as soldadores/as esta entre 1.128,98€-1.215,00€ mensuales, dependiendo de si tiene un puesto de
. —— ! auxiliar o no, cuentan con un valor por quinquenio de 23,55€-24,39€ y una base de cédlculo de complementos (salvo
',':_“'_-—-"' | nocturnidad) de 19,32€-20,22€/dia. También cuentan con un complemento de dietas de 9,26-€45,22€ que va a variar

segun el tipo de estas (puede ser media, de mas o de menos de 7 dias) y un plus adicional de 2,20€ por carencia de
incentivos, lo que hace un total anual de 15.805,73€-17.010,00€, segun el Convenio Colectivo del Sector de Industria,
Servicios e Instalaciones del Metal de la Comunidad de Madrid (tabla salarial 2018)

| - I Realizan en trabajo de manera auténoma o por cuenta ajena principalmente en Pymes y pequeios
—b 5 talleres del sector del metal y de la construccién
1| —

5. CONTEXTO

TEJIDO EMPRESARIAL iy oty b S e g v i TR R
Evolucion de nimero de empresas (C. Madrid, 2011-2021)
TOTAL DE EMPRESAS 1 103 \ CNAE 255 Foréal\\,b::t;rsnsp_?uon y'embutlcmn c!e tnetales; metalurgia de polvos,
PHelenerole 021 . ) ratamiento y revestimiento de metales,
. CNAE 259 Fabricacion de otros productos metalicos, 1 de enero de 2021
Autonomos MPYMEs** 1.600
29,28% ) 51,41% ) 1.400 1.344 1238

Un 0,20% de las empresas 200 1103

’ . 99,80% 1.000
de la Comunidad de
Madrid son Forja, 800
estampacion y embuticion
de metales; metalurgia de 4 600
polvos, 256 Tratamiento y 400
revestimiento de metales 0,20% 200
y Fabricacion de otros
productos metalicos - 7 7

2011 2016 2021
B NUumero de Empresas ® Evolucion 2011-2016 y 2016-2021
MERCADO DE TRABAJO INEbaze ] Mercado abotel/Actvidad. asupacion  pare Encuests de poblacion sctiva / ltimos datos

Evoluciéon del nimero de empleos (C. Madrid, T12011-T42021);
Grupo ocupacional 7. Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias

TOTAL DE EMPLEOS

manufactureras y la construccién en el cuarto trimestre de 2021
300,0 % que representa la CM en
Hombres 441 000 ‘ el total del grupo
250,0 J ocupacional en Espaiia
200,0
) =
150,0 dh ah .
% que representa el grupo .
100.0 ocupacional sobre el total 7,53%
! del empleo en la CM
50,0 Mujeres
0,0 * ' RS $000-000t ASA oo Los datos actualizados sobre
demandantes de empleo, paroy
N N N MM Y S NN S S S NS contratacién se pueden consultar
S 33 I I I I I ITIITIT I Y Y Y pinchando en el siguiente botén:
NV Y oy oy Yy oy Ny Ny oy oy
* Las cifras de retribucion hacen referencia al salario bruto 5/7

** MPYMEs o Micropymes, son pequefias empresas de menos de 10 empleos.


https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/empleo/ocupacion_7312.xlsx
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/empleo/ocupacion_7312.xlsx
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176918&menu=ultiDatos&idp=1254735976595
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736160707&menu=ultiDatos&idp=1254735576550

PERSPECTIVAS DE FUTURO

TENDENCIAS

DE FUTURO

DEL SECTOR o

PRINCIPALES CAMBIOS Y TECNOLOGIAS

FACTORES DE CAMBIO

Avances tecnoldgicos y
herramientas avanzadas

Nuevos modelos de
organizacion del trabajo

Sostenibilidad: eficiencia
energética y aumento del ciclo
de vida de los productos y
construcciones

Eficiencia energética
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Alta especializacion en las tareas relacionadas con el metal

El avance tecnoldgico de las herramientas que se
emplean en los trabajos de metal hace que se
incremente la especializacion de los trabajadores y
las trabajadoras. Asimismo, estas personas deben
actualizar sus conocimientos en los casos que sea
necesario para adaptarse no solo a las herramientas
empleadas en los trabajos mas técnicos, sino
también a las nuevas formas de trabajo en las que
aumenta la informatizacion de tareas sencillas.

Por otra parte, la sostenibilidad afecta a este perfil
principalmente por dos razones: la eficiencia
energética, tratando de ahorrar energia en los
procesos y también en las soluciones (por ejemplo,
dando mads importancia a esto en un cerramiento
metalico) y por el ciclo de vida de los productos. Se
intentara ampliar el tiempo de utilidad de los
elementos y construcciones metalicas, aumentando
la importancia de las reparaciones y cambiando la
manera de gestion, los componentes y estructuras
completas al final de su vida util.

* Competencias digitales: para el uso de herramientas de gestion del trabajo de forma
colaborativa y la realizacion de otras tareas, tales como la emisién digitalizada de

HERRAMIENTAS Y facturas u otras tareas diarias que se vayan informatizando.

TECNOLOGIAS e Software: para el uso de herramientas tecnoldgicas avanzadas, principalmente en el

disefio y pruebas de concepto de las instalaciones y construcciones y también para la
ejecucion propia del trabajo.

PERSPECTIVAS EN EL EMPLEO

Crecimiento del empleo (% tasa anual)

-0,9%

-1,4%

-1,5% -1,0% -0,5%

Variacion absoluta

esperada del empleo -72. 582

en Espaha

0,09

Fuente:| de prondstico de habilidades CEDEFOP (europa.eu)

Nivel de
cualificacion de los
nuevos empleos
esperados

ALTO

-12.818 )

MEDIO
14355 )

BAJO
-74.119% )

* Ocupacion: Oficiales y operarios de la

metalurgia, la construccion mecanica y afines

* Pais: Espaia
* Periodo: 2021-2030

Empleos en la
Comunidad de
Madrid
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https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-forecast

OCUPACION - 73121127

Los 10 principales sectores de empleo (2021-2030) SOLDADORES POR MIG-MAG/

SOLDADORAS POR MIG-MAG
Alojamiento & Catering 66

Equipo eléctrico 94 Segun las proyecciones a 2030 de CEDEFOP, el grupo

ocupacional “Oficiales y operarios de la metalurgia, la

construccion mecanica y afines” disminuira en Espafia

Actividades postales y de mensajeria 118 mas de lo que lo hara en Europa, aunque se estima un
crecimiento en el sector de la construccion.

Papel y productos de papel 97

Seguridad y oficina administrativa 122 o o o
La pérdida de empleos se producira principalmente en
Madera y productos de madera 153 puestos de trabajo con un bajo nivel de cualificacion y en
. . menor medida, en los de alta cualificacion. Sin embargo,
Otras actividades de servicio personal 175 , i . )
aumentaran los puestos de trabajo con un nivel medio de
Educacién 439 cualificacion.
Comercio y reparacién de vehiculos de... 495 Realizando a partir de los datos disponibles* una
y estimacion del crecimiento del empleo en Madrid, en el
Lo atisdin _ N G afio 2030 habra unos 8.223 profesionales menos que en
- 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000 2021.
6. IDENTIFICACION DE LA OCUPACION
CARACTERIZACION
Soldadores por MIG-MAG 73121127
» Fabricacion electromecanica
Fabricacion Mecanica * Fundicion
255 — Forja, estampacion y embuticion de metales; 73121060  Soldadores de estructuras metalicas

metalurgia de polvos pesadas

73121151 Soldadores de estructuras metalicas

ligeras
EQUIVALENCIAS EN OTRAS CLASIFICACIONES
7312 — Soldadores y oxicortadores 7212 — Soldadores y oxicortadores
7 - Artesanos y trabajadores cualificados de las 72123 - Soldador/soldadorai

industrias manufactureras y la construccion
(excepto operadores de instalaciones y maquinaria)

En los apartados de “Ocupaciones SISPE Afines”, “CNO-11" y “CIOU-08” se presenta el nombre oficial en dichas clasificaciones, siendo este masculino genérico. Los términos de
ocupaciones y puestos de trabajo se utilizan con caracter genérico y omnicomprensivo de mujeres y hombres
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*El prondstico se ha realizado a partir de la combinacidn de informacion numérica proveniente de la EPA y de CEDEFOP /



