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Fondo Social Europeo ELECTRICISTAS, EN GENERAL
“El FSE invierte en tu futuro”

Direccion General
del Servicio Publico de Empleo

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

1. MISION Y FUNCIONES

@ MISION

Montar, mantener y reparar las instalaciones eléctricas para baja tension comprendidas en el ambito del Reglamento
Electrotécnico para baja tension, aplicando las técnicas y los procedimientos requeridos en cada caso, consiguiendo los
criterios de calidad, en condiciones de seguridad y cumpliendo la normativa vigente

Fuente: Certificado de profesionalidad; ELEE0109

N
FUNCIONES

Colocar e instalar cuadros de distribucion eléctricos Medir y trazar puntos de referencia en las instalaciones

N . Montar, mantener y reparar sistemas de cableado y equipo auxiliar en
Comprobar la continuidad de los circuitos . pe . o
diversos edificios, como escuelas, hospitales, establecimientos

comerciales, viviendas y otras estructuras

Examinar los planos, diagramas de circuito y especificaciones para

determinar las secuencias y métodos de actuacion Planificar el trazado y la instalacion de sistemas de cableado, equipos y

aparatos eléctricos basandose en las especificaciones de trabajo y en las
normas aplicables

Inspeccionar sistemas, equipos y componentes eléctricos para descubrir
riesgos o defectos y la necesidad de ajuste o reparacion

Seleccionar, cortar y conectar alambres y cables a terminales y conectores

Fuente: Definidas a partir de las tareas de las Notas Explicativas del Catalogo Nacional de Ocupaciones

2. COMPETENCIAS Y HABILIDADES

COMPETENCIAS TECNICO-PROFESIONALES Fuente: | Esco (europa.eu)

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS ESENCIALES (1/2)

ESPECIFICAS DEL SECTOR

* jnstalar enchufes

* trabajar en equipo en cuadrillas de construccidon

* jinstalar sistemas de proteccion contra rayos
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https://esco.ec.europa.eu/es/classification/skill_main
http://data.europa.eu/esco/skill/4fa2d6ba-4fff-4f21-bddd-4a54ae840955
http://data.europa.eu/esco/skill/52d6eb67-56c0-4ad7-b5c2-71e7c2362ece
http://data.europa.eu/esco/skill/cbcce641-a001-47eb-b15b-476da8dfc9ce

TRANSECTORIAL

resolver averias de equipos

inspeccionar suministros eléctricos

mantener el equipo eléctrico

probar equipos eléctricos

empalmar cable

instalar equipos eléctricos y electrénicos

unir cables
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CAPACIDADES Y COMPETENCIAS ESENCIALES (2/2)

respetar procedimientos de salud y seguridad en la
construccion

utilizar herramientas de precision

utilizar instrumentos de medicion

reaccionar a sucesos en entornos criticos por
motivos de urgencia

instalar interruptores eléctricos

utilizar equipamiento de seguridad en obras de
construccion

llevar registro de la evolucidon de los trabajos

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS OPTATIVAS

TRANSECTORIAL

responder a solicitudes de presupuesto

soldar componentes electronicos

medir caracteristicas eléctricas

resolver problemas operativos

montar componentes eléctricos

utilizar herramientas de diagndstico para realizar
reparaciones electronicas

montar unidades electronicas

examinar materiales de construccion

utilizar herramientas especializadas para realizar
reparaciones eléctricas

calcular materiales necesarios para construccion

leer planos estandar

instalar interruptores diferenciales

reemplazar componentes defectuosos

pelar cables

encargar materiales de construccion

reparar cableado

mantener equipos electronicos

abrir galerias de conducciones

redactar informes de inspeccidon

programar soporte ldgico inalterable

ESPECIFICAS DEL SECTOR

utilizar lijadoras

instalar dispositivos inteligentes

gestionar encargos de materiales de construccion

redactar informes de reparaciones
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http://data.europa.eu/esco/skill/2206af0c-3deb-48c5-a544-b9983d347da3
http://data.europa.eu/esco/skill/26ed52cf-30ca-451e-9699-a6c04a30649f
http://data.europa.eu/esco/skill/270de514-3206-4cf9-b122-0f148ab06fa1
http://data.europa.eu/esco/skill/334e3e49-fb02-4051-809a-f06adfdc1c40
http://data.europa.eu/esco/skill/415cb0c2-e169-4f99-ba3e-d1c433b75368
http://data.europa.eu/esco/skill/429f440f-9dc4-48d3-80ae-e58fce165cca
http://data.europa.eu/esco/skill/4ed385bf-3e87-476a-9f06-08c2e801133a
http://data.europa.eu/esco/skill/50f2d23c-b3fb-48a5-967b-14fd0a6dd205
http://data.europa.eu/esco/skill/5c221b93-667d-408b-a37b-bfeb2c94dd61
http://data.europa.eu/esco/skill/5d9dd44a-81f8-4710-bd4d-af27ec5c2139
http://data.europa.eu/esco/skill/68b6ef08-d823-489d-a95c-752ae6f6e6a7
http://data.europa.eu/esco/skill/76b9e515-715d-4a53-a702-019adad1059b
http://data.europa.eu/esco/skill/87af00b5-30fa-41c8-bfa5-357f22c8d589
http://data.europa.eu/esco/skill/9bb73673-1fe6-4d7c-a471-c03fad407bad
http://data.europa.eu/esco/skill/9f1bd2a4-91af-4b60-aeb3-0fe1f4434966
http://data.europa.eu/esco/skill/af1c7b89-679b-4fae-b67c-ed05c669719c
http://data.europa.eu/esco/skill/ba45db8f-34e8-4f29-af0b-e6645e1d693f
http://data.europa.eu/esco/skill/ca1e4742-42cc-463a-9b12-a1733f06d7a3
http://data.europa.eu/esco/skill/cdd2b6cc-b4a9-42a0-824b-766f52176fd3
http://data.europa.eu/esco/skill/cf200547-25b5-47c8-9eda-bca4aedc13fb
http://data.europa.eu/esco/skill/2aa6039e-c747-4f74-a61e-e96a195f3260
http://data.europa.eu/esco/skill/2f7b5fa1-5fa5-4bfc-b9c8-c0cef15b8b60
http://data.europa.eu/esco/skill/a3e0224a-c952-4b4e-b664-d7186f62715b
http://data.europa.eu/esco/skill/f8cfab53-c7f7-465d-9eca-d2a28e4dc708
http://data.europa.eu/esco/skill/1de6b87b-2c7d-49aa-bcc0-3b2ef75f064f
http://data.europa.eu/esco/skill/2179e0fd-7431-41a3-bbf4-76451c615ce2
http://data.europa.eu/esco/skill/386774ac-fe5b-431a-b485-9aec0bf5c09e
http://data.europa.eu/esco/skill/3f6dc31c-ceef-4e93-9d8a-b4b862cf9b51
http://data.europa.eu/esco/skill/4a30802f-827c-4706-9099-de85beee6cb5
http://data.europa.eu/esco/skill/52797dce-911c-4e6d-b0cb-491f6469014f
http://data.europa.eu/esco/skill/7f67f82e-73c5-4dc0-b506-8e0b1a84f614
http://data.europa.eu/esco/skill/86df7af2-f9f3-4c06-a500-7f1fba9e78fe
http://data.europa.eu/esco/skill/a99c6783-50c0-4f7a-99df-bf93429ef6dc
http://data.europa.eu/esco/skill/b92758d4-4591-4df1-9ceb-f907aa71ebd9
http://data.europa.eu/esco/skill/be7c80ee-0b7a-455c-8928-055cfa65076c
http://data.europa.eu/esco/skill/c3d1ada5-1d97-4a23-be2a-9ff39296775b
http://data.europa.eu/esco/skill/c643e59b-d74c-4f44-b76e-6e1d96c05ec4
http://data.europa.eu/esco/skill/ccfbdaad-b91d-4bfe-bd0e-d30b33587f19
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e procedimientos de prueba del equipo y material

electricidad

eléctrico

planos del cableado eléctrico

tecnologias de control de sistemas de gestion de

edificios

 electronica

* electromecanica

e diagrama de una instalacion eléctrica

* eficiencia energética de los edificios

 tecnologia de la automatizacion

* sjstemas de control

e accesorios de un cable eléctrico _ _
e sistemas de montaje de paneles solares

* sistemas de iluminacion artificial

Fuente: Tasks within occupations | CEDEFOP (europa.eu)

HABILIDADES TRANSVERSALES

Las habilidades transversales en este indicador son valoradas en una escala del 0 al 1 para cada grupo ocupacional en funcion de su importancia

Para el grupo de “Trabajadores especializados en electricidad y la electrotecnologia”, al que pertenecen las instaladoras electricistas y los instaladores
electricistas, en general, son importantes todas las habilidades relativas a la metodologia y la tecnologia , donde tiene especialmente relevancia las

asociadas al uso de maquinaria.
Ademas, en el ambito de las habilidades fisicas, destaca la destreza , mientras que en las habilidades intelectuales, tiene gran relevancia la recogida y

evaluacion de informacion.

Fisica Tecnolégica

Destreza Orientacion  Fyerza

closao=so m
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http://data.europa.eu/esco/skill/c8ac1986-38fa-43b2-89dc-50a4beeb420e
http://data.europa.eu/esco/skill/d15e92c4-c8dc-48cd-a1f6-94fe13347f87
http://data.europa.eu/esco/skill/0e8d16c9-e2db-4862-ac06-1567f01ef806
http://data.europa.eu/esco/skill/2bbdea06-a265-42b5-bb4f-7241b661f069
http://data.europa.eu/esco/skill/4e09e2d2-e317-47d2-bf5e-1d6c66be3efc
http://data.europa.eu/esco/skill/4ff549c3-daa5-4def-9916-301c7bdf13b8
http://data.europa.eu/esco/skill/c8bd9f9f-0ec6-447a-ab78-ad6eeeed9aa8
http://data.europa.eu/esco/skill/95c35c3a-035f-47c2-90cf-7e934d20fc08
http://data.europa.eu/esco/skill/ed291aa0-8b2f-4179-b2f7-540ea6f63bf3
http://data.europa.eu/esco/skill/f4a6e9f7-5cff-46c0-894c-59c20bb78694
http://data.europa.eu/esco/skill/4940d889-a185-4176-a920-46b88cbe0d8c
http://data.europa.eu/esco/skill/829d1376-41bf-4c41-9bc3-62dce647677c
http://data.europa.eu/esco/skill/9f719da2-5ba8-46b8-b20b-3d5f59208f49
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-intelligence/tasks-within-occupations?pillar=&occupation=2.23#1
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3. FORMACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL

CUALIFICACION [=—] CERTIFICADO PROFESIONAL
v =~
Operaciones auxiliares de montaje de redes Operaciones auxiliares de montaje de redes
eléctricas e instalaciones de alumbrado eléctricas
exterior Operaciones auxiliares de montaje y
Montaje y mantenimiento de instalaciones mantenimiento de equipos eléctricos y
eléctricas de baja tension electrénicos
Montaje y mantenimiento de instalaciones Montaje y mantenimiento de instalaciones
eléctricas de alta tension eléctricas de baja tension.
Montaje y mantenimiento de lineas eléctricas Gestion y supervision del montaje y
de alta tension mantenimiento de redes eléctricas
Desarrollo de proyectos de instalaciones subterraneas de alta tension de segunda 'y
eléctricas en el entorno de edificios y con tercera categoria y centros de transformacién
fines especiales de interior
Desarrollo de proyectos de redes eléctricas de Desarrollo de proyectos de instalaciones
K baja y alta tension / eléctricas en el entorno de edificios y con
fines especiales
. Desarrollo de proyectos de redes eléctricas de
FORMACION PROFESIONAL REGLADA

K baja y alta tensidn /

| N Titulo Profesional Basico en Electricidad y
Electrénica
Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas

FORMACION UNIVERSITARIA

% OTRA FORMACION COMPLEMENTARIA

Curso de Especializacidon en Instalacion y Mantenimiento de Sistemas Conectados a Internet (loT)
Curso de Especializacidon en Ciberseguridad en Entornos de las Tecnologias de Operacion

PROFESION REGULADA: NO

REQU ER' M I ENTOS M iNIMOS Fuente: SEPE, Perfiles de la oferta de empleo
FORMACION 1/2 FORMACION 2/2
* En el 61% de la muestra analizada, consta el nivel formativo exigido, .

El dominio de idiomas esta presente en estas ofertas de empleo en un
15% de las mismas, exigiendo principalmente el inglés, seguido del
castellano. El nivel exigido no suele especificarse.

siendo el mas requerido el de Grado Medio de Formacién Profesional
en un 49% de los supuestos, seguido del Grado Superior de FP en el
37% de los mismos y de ESO con titulacion en el 7%. El 4% de las

ofertas piden candidatos con Estudios Primarios, distribuyéndose el
resto entre Universitarios de primer ciclo y sin estudios, en EXPERIENCIA PROFESIONAL

porcentajes idénticos.

* En términos generales, se pide candidatos con titulacién en
Electricidad, sin especificar el nivel académico exigido para estos
profesionales. Los que si lo indican mencionan, principalmente, el
Grado medio en electricidad y electrdnica o unicamente Grado Medio
en Electricidad.

* Los cursos en prevencion de riesgos laborales son valorables en un
alto porcentaje de las ofertas, requiriendo que el mismo tenga una
duracion de al menos 8 horas. 4

* En algunos casos también se hacen constar otros requerimientos
como estar en posesion del carnet de instalador electricista o tarjeta
TPC. Y,

Fuente de cualificaciones: https://incual.educacion.gob.es/busqueda-de-cualificaciones y de certificados profesionales y formacion profesional reglada:
https://www.todofp.es/que-estudiar.html 4/7

La experiencia es muy importante para estos profesionales y asi se refleja
en mas del 88% de las ofertas de empleo para esta ocupacion. En algo
mas del 27% se requiere mas de un afio, aunque es muy habitual que se
pidan entre dos y tres afnos. También suele especificarse las materias en
las que deben tener destreza (montaje de instalaciones, domotica,
alumbrado, diagndstico de averias, etc.).



https://incual.educacion.gob.es/busqueda-de-cualificaciones
https://www.todofp.es/que-estudiar.html
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4. CONDICIONES DE TRABAJO

El empleo ofertado para esta ocupacion suele ser a tiempo completo, aunque existe un porcentaje
significativo que lo ofrece a tiempo parcial. Predomina la jornada partida, seguida de las mafanas y en
algo mas del 20% requieren disponibilidad horaria

Q 96% tiempo completo y 4% tiempo parcial

Fuente: SEPE, Perfiles de la oferta de empleo

P El salario base de los/as instaladores/as electricistas estd entre los 1.186,34€- 1.372,32€ mensuales,

vemanr \ cuentan con un valor por quinquenio de 24,75€-26,79€ y una base de calculo de complementos (salvo

(-—R. : nocturnidad) desde 20,30€/dia hasta 675,38€/mes, ademas de un valor de dietas que oscila entre los

e _j 9,74€-47,51€, haciendo un total anual de 16.608,73€-19.212,48€, repartido en 14 pagas, segun el
Convenio Colectivo del Sector de Industria, Servicios e Instalaciones del Metal de la Comunidad de
Madrid (tabla salarial 2021)

_|* *J Empresas de electricidad, tanto como asalariados como por cuenta propia

5. CONTEXTO

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, Directorio Central de Empresas, 1 de enero de 2021
TEJIDO EMPRESARIAL '

INEbase / Economia /Empresas /Explotacidn estadistica del directorio central de empresas. DIRCE / Ultimos datos

TOTAL DE EMPRESAS _ : Evolucion de nimero de empresas (C. Madrid, 2011-2021)
1 de enero de 2021 g 11.296 J CNAE 432 Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en
obras de construccion, 1 de enero de 2021
Autonomos MPYMEs**
L 13.189
48,15% > 44,02% )

13.000

97,94% 12.500

Un 2,06% de las empresas
de la Comunidad de 12.000
M?drlle son Instalacmn'es ) 11.500
eléctricas, de fontaneriay

otras instalaciones en u.’ 11.000
obras de construccion 2,06%

-4,34%
11.808

11.296

10.500
10.000 . R E——
2011 2016 2021
B Numero de Empresas @ Evolucién 2011-2016 y 2016-2021
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, Encuesta de Poblacion Activa (2011-2021
MERCADO DE TRABAJO ‘ ’

INEbase / Mercado laboral /Actividad, ocupacién y paro /Encuesta de poblacidn activa / Ultimos datos

Evolucion del nimero de empleos (C. Madrid, T12011-T42021);

Grupo ocupacional 7. Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias TOTAL DE EMPLEOS
manufactureras y la construccién en el cuarto trimestre de 2021

300,0 % que representa la CM en .
Hombres 441 000 J el total del grupo 11,33%
250,0 : : ocupacional en Espaina

200,0

- 2
150,0 @ % que representa el grupo

ocupacional sobre el total

100,0 del empleo en la CM
50’0 Mujeres
0,0 ° ' -t oo aaaas. o AP >0-oo Los datos actualizados sobre
demandantes de empleo, paroy
N S MY v Sy O 00 N NSy S o oSy O M
./\\, ,5, ,/\7 ,,'? V/\ V& 4,/7 (/3 /\\ /\k o/; & /Q\ S ,/\\, contratacién se pueden consultar
S I IIIITIIT IS I L Y pinchando en el siguiente botén:
Y2 VY Y Y Y A VA VA VA VAR VAR,
* Las cifras de retribucién hacen referencia al salario bruto 5/7

** MPYMEs o Micropymes, son pequefias empresas de menos de 10 empleos.


https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/empleo/ocupacion_7510.xlsx
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/empleo/ocupacion_7510.xlsx
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176918&menu=ultiDatos&idp=1254735976595
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736160707&menu=ultiDatos&idp=1254735576550

PERSPECTIVAS DE FUTURO

TENDENCIAS

DE FUTURO
DEL SECTOR
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Extension de dispositivos de loT (domatica, automatizacion
industrial) y para visualizacion, monitorizacion y control en tiempo
real y en remoto

Electrificacion y Smart grids

Desarrollo de redes y productos 5G - ciberseguridad

PRINCIPALES CAMBIOS Y TECNOLOGIAS

FACTORES DE CAMBIO

Avances tecnoldgicos en la
electrénicay TIC

Incremento de la
automatizacion, loT

Ciberseguridad

Rotura de las cadenas de
suministro

Para esto tipo de perfiles se demanda un incremento
en la formacidn continua, especialmente vinculado a
los cambios que provoca en la profesion los avances
digitales y tecnoldgicos. Asi, la electronica cada vez
va teniendo unos componentes mas complejos para
formar parte de sistemas interconectados en los que
el funcionamiento de un dispositivo electronico
puede interferir en un sistema mas complejo.

Por otra parte, esto también afecta a |Ia
monitorizacién y control remoto y en tiempo real,
que producira que las y los técnicos reduzcan las
salidas para el mantenimiento de dispositivos y
redes puesto que podran realizar las labores de
ajuste y mantenimiento a distancia.

TECNOLOGIAS

 Competencias digitales medias: y cada vez mas avanzadas para el manejo y

conocimiento en profundidad de diferentes tecnologias de la informacién y las
HERRAMIENTAS Y comunicaciones.

» Software: especificos asociados a dispositivos electréonicos para la visualizacion y
obtencion de datos, monitorizacion y control en remoto.

PERSPECTIVAS EN EL EMPLEO

Crecimiento del empleo (% tasa anual)

-0,5%

Espaha

U -0,1%

0,0% 0,5% 1,0%

Variacion absoluta

esperada del empleo 41.443

en Espana

Fuente:| de prondstico de habilidades CEDEFOP (europa.eu)

* Ocupacion: Trabajadores especializados en

Nivel de .. ,
cualificacion de los electricidad y la electrotecnologia
nuevos empleos * Pais: Espana
esperados
* Periodo: 2021-2030
ALTO
8.729 )
1,3%
< [ Aproximadamente
MEDIO 4 695
1,5% 41.685 ) )
» Empleos en la
Comunidad de
Madrid
BAJO '
-8.972 )
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https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-forecast

Los 10 principales sectores de empleo (2021-2030) OCUPACION - 75101033
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Actividades de alquiler y arrendamiento... 345

Educacion 362

Segun las proyecciones a 2030 de CEDEFOP, el grupo
Alojamiento & Catering 376 ocupacional “Trabajadores especializados en electricidad y
la electrotecnologia” aumentara en Espaiia mientras que

Madera y productos de madera 376 . . . .,
en Europa disminuye, siendo el sector de construccion en el
Comida, bebida y tabaco 527 que se concentrara la mayor parte del empleo.
Actividades de empleo ] 619 La creacion de empleo se concentrara en los niveles medios

de cualificacion y crecera también en empleos con una alta

I 661 cualificacion. Sin embargo, se producird una reduccién de

Seguridad y oficina administrativa 1.705 los empleos de baJa cualificacion.
. . . . *
Otras actividades de servicio personal 4.340 Reéllzaqqo a part.lr ] de los datos dlSpOthl(?Z'S una
estimacion del crecimiento del empleo en Madrid, en el
Construccién _ _ _ | 41332 afo 2030 habra unos 4.695 profesionales mas que en 2021.

10.000 20.000 30.000 40.000

6. IDENTIFICACION DE LA OCUPACION

CARACTERIZACION
Instaladores electricistas, en general 75101033
Electricidad y Electronica » Equipos electronicos
* Instalaciones eléctricas
instalaciones en obras de construccion 75101015 Instaladores electricistas de edificios
y viviendas
EQUIVALENCIAS EN OTRAS CLASIFICACIONES
7510 — Electricistas de la construccion y afines 7411 — Electricistas de obras y afines
7 - Artesanos y trabajadores cualificados de las 7411111 - electricista doméstico/electricista doméstica

industrias manufactureras y la construccion (excepto
operadores de instalaciones y maquinaria)

En los apartados de “Ocupaciones SISPE Afines”, “CNO-11" y “CIOU-08” se presenta el nombre oficial en dichas clasificaciones, siendo este masculino genérico. Los términos de
ocupaciones y puestos de trabajo se utilizan con caracter genérico y omnicomprensivo de mujeres y hombres
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*El prondstico se ha realizado a partir de la combinacidn de informacion numérica proveniente de la EPA y de CEDEFOP


http://data.europa.eu/esco/occupation/5dbb9cf0-b226-402c-a295-2f42ef05ff8b

