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FUNCIONARIOS

PERSONAL CONTRACTUAL CAST

PERSONAL TEMPORAL

Los requisitos mínimos comunes son: tener un mínimo de 18 años, 
nacionalidad de uno de los Estados miembros y conocimiento de dos 
lenguas europeas.

Si crees en los valores de la UE, te entusiasma trabajar en un entorno 
multicultural y multilingüe, te motiva aprender y desarrollar nuevas 
competencias mientras percibes un salario competitivo, entonces te 
presentamos la oportunidad de tu vida.

•	 Nivel administradores y asistentes
•	 Generalista y especializado
•	 Contrato indefinido
•	 Precisa pruebas de razonamiento, conocimiento de la UE,  

habilidades digitales y ejercicio escrito
https://eu-careers.europa.eu/en/permanent-staff?prefLang=es&etrans=es

•	 Tareas ejecutivas y administrativas
•	 Niveles funcionales: FGI-FGIV
•	 Contrato máximo: 6 años
•	 Cast permanente o agencias
•	 Precisa pruebas de razonamiento y entrevista
https://eu-careers.europa.eu/en/contract-staff?prefLang=es&etrans=es

•	 Perfiles especializados
•	 Nivel administradores y asistentes
•	 Contrato máximo: 4+2 años
•	 Precisa CV y entrevista
https://selection.eu-careers.europa.eu/en/staff-categories/temporary-staff

¿TE APASIONA EL PROYECTO EUROPEO?

CATEGORÍAS DE PERSONAL QUE TRABAJA EN LA UE



EXPERTOS NACIONALES EN COMISIÓN DE SERVICIO

PRÁCTICAS

OTRAS CATEGORÍAS

•	 Para funcionarios de la administración pública con al menos 3 años de experiencia
•	 Máximo 4 años de permanencia
•	 Mismo salario que el de origen
https://selection.eu-careers.europa.eu/en/staff-categories/seconded-national-experts

•	 Título universitario necesario
•	 Remuneradas
•	 Las más conocidas son:

- Blue Book de la Comisión Europea
- Becas Schuman del Parlamento Europeo

https://eu-careers.europa.eu/en/staff-categories/trainees?prefLang=es&etrans=es

•	 Personal interino
•	 Expertos de la UE
•	 Asistentes parlamentarios
•	 Lingüistas autónomos
•	 Personal de mantenimiento, comedor y cafetería
https://selection.eu-careers.europa.eu/es/staff-categories/other

Las instituciones, órganos y agencias de la UE ofrecen 
oportunidades profesionales que se adaptan a los diversos 
objetivos profesionales y a la formación de los candidatos. 
Pueden ser perfiles generalistas o especializados como los 
siguientes ejemplos de ámbitos  profesionales que necesita la UE:

Administrador de políticas, gestión de proyectos y programas, 
comunicación, informática, ciencia e investigación, auditoría, 
relaciones exteriores, economía, finanzas y estadística, derecho, 
ingenierías, lenguas: traductores, interpretes y correctores, 
recursos humanos, sanitarios, pedagogos, personal de apoyo: 
secretarias, ujieres, seguridad, mantenimiento, recepción, 
hostelería, logística, conductores etc

PERFILES PROFESIONALES MUY VARIADOS



¿QUIÉN TE PUEDE AYUDAR?

EPSO (Oficina europea de gestión de personal)
https://eu-careers.europa.eu/es

Portal Europa/Trabajo y prácticas en las instituciones 
de la Unión Europea
https://european-union.europa.eu/live-work-study/jobs-and-traineeships-eu-institutions_es

Estudiantes embajadores EU Careers
https://selection.eu-careers.europa.eu/es/eu-careers/eu_careers_student_ambassadors

Unidad de Apoyo para la Presencia Española en la UE (UDA) 
del Ministerio de Asuntos Exteriores
https://es-ue.org/trabajar-en-la-ue/

La Comunidad de Madrid te ayuda a trabajar  
en las instituciones europeas
•	 Jornadas informativas
•	 Biblioteca especializada con recursos para la preparación de oposiciones
•	 Becas de prácticas en asuntos europeos
•	 Servicio de apoyo a las pruebas EPSO
https://www.comunidad.madrid/madrid-mundo/trabajar-instituciones-europeas

cde@madrid.org
europe.direct@madrid.org
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